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OGLOSZENIE Nr 2/2024
o naborze do sluzby przygotowawczej
w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Pruszkowie
ul. Staszica 4, 05-800 Pruszkow

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Pruszkowie ogtasza nabér kandydatow
do petnienia stuzby przygotowawczej w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Pruszkowie, na stanowisko w codziennym rozkfadzie czasu stuzby (stanowisko niezwiazane
z bezposrednim udziatem w dziataniach ratowniczo-gasniczych).

B

Liczba kandydatéw przewidzianych do przyjecia do shuzby: 1 osoba,

Stanowisko: stazysta - docelowo: starszy inspektor sztabowy,

Rozktad czasu pracy: system codzienny,

Miejsce pelnienia stuzby: Komenda Powiatowa Pafistwowej Strazy Pozarne;j
w Pruszkowie, ul. Staszica 4, 05-800 Pruszkow.

1. Wymagania konieczne:
Kandydat do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej musi spetnia¢ wymagania okreslone w art.
28 ust. 1 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2024 r., poz.

127).

posiada¢ obywatelstwo polskie,

korzysta¢ z pelni praw publicznych,

nie by¢ karanym za przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe,
posiada¢ wyksztalcenie co najmniej srednie lub $rednie branzowe,
posiada¢ zdoInos¢ fizyczna i psychiczna do petnienia stuzby w PSP.

Zgodnie z art. 34 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Pafistwowej Strazy Pozarnej
(Dz.U. z 2024 r. poz. 127 ze zm.) mianowanie strazaka moze nastapi¢ po odbyciu zasadnicze]
stuzby wojskowej lub po przeniesieniu do rezerwy bez odbycia tej stuzby albo po zwolnieniu od
obowigzku stuzby wojskowej.

Warunku tego nie stosuje sie do kobiet.



Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:

o wyksztalcenie — Srednie/wyzsze zgodne z preferencjami na danym stanowisku,
e doswiadczenie zawodowe - udokumentowane doswiadczenie w administracji

publiczne;j,

¢ znajomosc¢ przepisow z zakresu prawa pracy,

e znajomosc¢ ustawy o PSP oraz przepiséw wykonawczych,

e znajomos¢ ustawy o stuzbie cywilnej,

* umiejetnos$¢ redagowanie pism urzgdowych,

e zatrudnienie powyzej 12 miesiecy w stuzbie cywilnej lub na stanowisku pomocniczym

lub stanowisku obshugi w jednostce organizacyjnej Pafistwowej Strazy Pozarnej, przy
realizowaniu zadan zblizonych do zadaf na stanowisku, na ktore jest prowadzane
postepowanie kwalifikacyjne,

2. Kandydat do stuzby zobowiazany jest zlozy¢ nastepujgce dokumenty:

I

Podanie o przyjecie do stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej (w podaniu nalezy zamiescié
dane kontaktowe: nr telefonu, adres mailowy, na ktére zostanie przekazany numer
identyfikacyjny kandydata), (wzér w zalgczniku nr 1 do ogloszenia),

Zyciorys,

Os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych niezbednych do
realizacji procesu postgpowania kwalifikacyjnego (wzér w zalgczniku nr 2 do
ogloszenia).

Wszystkie dokumenty musza by¢ wlasnorecznie podpisane przez kandydata.

Do gléwnych zadan i obowiazkow wykonywanych na stanowisku:

~

Praca na samodzielnym stanowisku ds. kadrowych,

Nadzoér w imieniu komendanta powiatowego nad sprawami osobowymi pracownikéw,
Prowadzenie spraw osobowych strazakéw i pracownikéw cywilnych Komendy Powiatowe;j
PSP,

Sporzadzanie i  kompletowanie = dokumentacji  emerytalno-rentowej  strazakow
1 pracownikéw cywilnych Komendy Powiatowej PSP w Pruszkowie,

Realizowanie polityki kadrowo — ptacowej Komendanta Powiatowego,

Realizowanie zadan z zakresu profilaktyki zdrowotnej oraz ubezpieczen strazakow
i pracownikéw cywilnych Komendy Powiatowej PSP w Pruszkowie,

Analizowanie stanu i poziomu kwalifikacji strazakéw i pracownikéw cywilnych oraz
realizowanie zadan z zakresu wyszkolenia kwalifikacyjnego,

Przygotowywanie wnioskéw dotyczacych awansdéw i wyrdznien,

Rozliczanie czasu stuzby pracownikéw 8 godzinnych,

. Prowadzenie spraw w zakresie wydawania zezwolen na prowadzenie pojazdéw stuzbowych

1 uprzywilejowanych,
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11. Przygotowywanie materialéw do rocznych plandéw i sprawozdan z wykonywanych zadan
stuzbowych,

12. Przestrzeganie ustalonych procedur obiegu dokumentéw (instrukcji kancelaryjnej)
irealizowanie prac archiwalnych w zakresie przekazywania wytworzonych akt
archiwalnych i dokumentéw do archiwum i ich brakowania,

13. Wspotpraca wewnetrzna i zewnetrzna w zakresie realizowanych zadan.

Informacje dodatkowe.

Kandydat po przyjeciu do stuzby zostaje skierowany na szkolenie podstawowe w zawodzie
strazak, ktore trwa ok. 3 miesigce, w systemie skoszarowanym (pelne oddelegowanie do szkoty
PSP).

TERMIN I MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTOW:

Dokumenty powinny by¢ zlozone, w zamknietej kopercie z napisem: ,NABOR DO
SLUZBY - SYSTEM CODZIENNY - Imi¢ i nazwisko”, w terminic do_30.04.2024 r.
w sekretariacie Komendy Powiatowej PSP w Pruszkowie przy ul. Staszica 4, 05-800 Pruszkéw,
w godzinach 7:30 — 15:30, osobiscie lub droga pocztowa. Dokumenty zlozone po terminie (liczy
si¢ data wplywu dokumentéw do jednostki), niekompletne lub nie spelniajace wymagan
formalnych, nie beda rozpatrywane.

Na odrzucone oferty nie odpowiadamy.

Nieodebranie dokumentéw osob nie zakwalifikowanych do kolejnego etapu postgpowania
kwalifikacyjnego w terminie 7 dni od ogloszenia wynikéw, spowoduje ich zniszczenie.
Dokumenty kandydata wytonionego w naborze zostana dotaczone do jego akt osobowych.

Szczegolowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 22 7587 216.

Niezwlocznie po udostgpnieniu ogloszenia, Komendant Powiatowy PSP w Pruszkowie,
powoluje komisj¢ i wyznacza jej przewodniczacego.

Po zlozeniu przez kandydata ww. dokumentéw, komisja nadaje kandydatowi numer
identyfikacyjny (odrebnie dla kazdego stanowiska), ktorym kandydat do stuzby postuguje sie do
zakonczenia procesu postgpowania kwalifikacyjnego oraz zaktada dla niego arkusz indywidualne;
oceny kandydata, w ktorym dokumentuje si¢ wyniki osiggane przez niego w poszczegdlnych
etapach postgpowania kwalifikacyjnego. Informacja o nadanym kandydatowi numerze
identyfikacyjnym zostanie przekazana telefonicznie lub drogg mailowa.

Otwarcie ofert nastapi w dniu weryfikacji dokumentéw dokonywanej przez ww. komisje.

3. Zasady prowadzenia naboru:

Nabor do stuzby jest otwarty i konkurencyjny. Sktada sie z nastepujacych etapow:
ETAP I - Ocena zlozonych dokumentow (podanie, zyciorys, oswiadczenie dot. zgody na
przetwarzanie danych osobowych),



ETAP II - Test sprawnosci fizycznej zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych
1 Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 roku w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci
przeprowadzenia okresowych badan profilaktycznych badan lekarskich oraz w sprawie okresowej
oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U.2023 poz. 1177 z pozn.
zm.),

ETAP III - Ocena dokumentow (kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc
pracy lub stuzby, o ile wezesniej kandydat pozostawal w stosunkach pracy lub stuzby), kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci,
zaswiadczenie o udziale w dzialaniach ratowniczo-gasniczych lub éwiczeniach organizowanych
przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat jest czlonkiem
Ochotniczej Strazy Pozarnej,

ETAP 1V - Rozmowa kwalifikacyjna,
ETAP V - Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w PSP.

LETAP
Ocena zlozonych dokumentéw.

Polega na weryfikacji dokumentéw ztozonych przez kandydatow. Komisja kwalifikacyjna,
powotana przez Komendanta Powiatowego PSP w Pruszkowie, dokona oceny zlozonych
dokument6w (podanie, zyciorys, oswiadczenie dot. zgody na przetwarzanie danych osobowych).

Zlozenie przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub nie spetniajacych wymagan
formalnych jest rownoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku z postgpowania
kwalifikacyjnego.

Wyniki I etapu zostang ogloszone do dnia 06.05.2024 r. na stronie BIP Komendy
Powiatowej PSP w Pruszkowie oraz na tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP w Pruszkowie — lista
kandydatéw (numery identyfikacyjne) zakwalifikowanych do kolejnego etapu postepowania
rekrutacyjnego
z podaniem terminu kolejnego etapu.

ILETAP
Przeprowadzenie testu sprawnosci fizycznej

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatéw planowany jest w dniu 08.05.2024 r. w budynku
Komendy Powiatowej PSP w Pruszkowie, ul. Staszica 4.

Kandydat przystepujacy do testu sprawnosci fizycznej zobowiazany jest do przedstawienia
zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazain zdrowotnych do przystapienia do testu
sprawnosci fizyczne] oraz proby  wydolno$ciowej (zalacznik nr 3)., wystawionego
nie wezesniej niz 30 dni przed dniem przedmiotowego testu.




W II etapie kwalifikacji kandydatow nie beda uznawane zaswiadczenia, o ktérych mowa
w § 5 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 wrzesnia 2021
roku w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatéw ubiegajacych sie
o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej. (Dz. U. z 2021 r. poz. 1772), a jedynie
wyniki testdw uzyskane podczas testu przeprowadzonego w KP PSP w Pruszkowie.

Na tescie obowiazuje stroj sportowy.

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatow obejmuje:

1. Podciaganie na drazku — préba dla mezczyzn

Drazek jest umieszezony na wysokosci doskocznej, pozwalajgcej na swobodny zwis ciala, bez
dotykania podloza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drazka, kandydat ma prawo
do uzyskania pomocy osob przeprowadzajacych test sprawnosci fizycznej. Kandydat zajmuje
pozycje w zwisie na drazku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach wyprostowanych
w stawach fokciowych. Na komende ,start” podciaga si¢ tak, aby broda znalazta si¢ powyzej
drazka i wraca do pozycji wyjsciowej, nastepnie ponawia ¢wiczenie.
Oceniajacy glosno podaje liczbe zaliczonych podciggnieé.

Jezeli kandydat nie wykona éwiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciggnie si¢ na drazku
do wymaganej pozycji lub nie wréci do zwisu na drgzku o ramionach wyprostowanych w stawach
tokciowych, oceniajgcy powtarza ostatnig liczbe prawidlowo zaliczonych podciggnieé. Podczas
wykonywania ¢wiczenia jest dozwolona praca tutowia i nog.

Wynikiem koncowym jest liczba prawidtowo zaliczonych podciggnieé.

2. Rzut pilka lekarskg — préba dla kobiet

Kandydatka ustawia si¢ przed linia, przodem do kierunku rzutu. Unosi pitke o wadze 2 kg
oburgcz za glowe i wykonuje rzut. Odleglos¢ rzutu wyznacza punkt, w ktérym pitka zetknela sie
z podtozem. Przekroczenie linii w momencie wykonania rzutu lub bezposrednio po rzucie, a przed
kontaktem pitki z podtozem, powoduje niezaliczenie proby

3. Bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m, na ktérym
w wyznaczonych miejscach ustawia si¢ tyczki o wysokosci 160-180 cm (sposob rozmieszczenia
tyczek przedstawia ponizszy rysunek).
Sposéb przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komend¢ ,na miejsca” podchodzi do linii
startu i zajmuje pozycje startowa. Na komende ,start” kandydat rozpoczyna bieg zgodnie
z oznaczonym na rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A), omijajac tyczki od strony zewnetrzne;j.
Kandydat pokonuje trase trzykrotnie. Podczas wykonywania proby obowiazuje catkowity zakaz
chwytania i przytrzymywania stojacych tyczek. W przypadku przewrdcenia lub przesuniecia
tyczki z punktu jej ustawienia, kandydat musi ja ustawi¢ na wezesniej zajmowanym miejscu
i dopiero kontynuowaé bieg. W przypadku nieustawienia tyczki na wczesniej zajmowanym
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miejscu i kontynuowaniu biegu, kandydatowi przerywa si¢ probg i uznaje si¢ ja jako niezaliczona.
Kandydat moze popeni¢ 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje. Wynikiem koficowym jest czas
pokonania éwiczenia z doktadnoscia do 0,01 sekundy. Pomiar czasu bedzie dokonywany przy
pomocy recznych urzadzen pomiarowych (stoper).

3m
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4. Préba wydolno$ciowa

Préba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu migdzy dwoma znacznikami
(liniami), oddalonymi od siebie 0 20 metréw w okreslonym, stale rosngcym tempie. Szerokos¢
toru wynosi 1,5 metra. Tempo nadaje sygnat dzwigkowy, podczas trwania, ktorego kandydat musi
znajdowaé sie poza wyznaczong linig dwoma nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed
sygnatem, powinien zatrzymac¢ si¢ za nig i ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnatu.
Koniec testu nastepuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych
20 metréw w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkéw
przed sygnatlem. Ostateczny wynik to liczba rozpoczetego poziomu oraz liczba pelych
przebiegnietych 20-metrowek na tym poziomie (np. 10-9) gdzie 10 oznacza poziom, a 9 — numer
20-metrowego odcinka. Zgodnie z zalacznikiem nr 1 do rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 roku rozporzadzenie w sprawie
zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich
oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2005 r.
nr 261. poz. 2191 z pdzn. zm.).

Test sprawno$ciowy uznaje si¢ za zaliczony, w przypadku zaliczenia kazdej z trzech prob
oraz osiggniecia wyniku koncowego dla:
mezczyzn — co najmniej 55 pkt



kobiet — co najmniej 45 pkt.

Nie dolicza si¢ punktéw preferencyjnych ze wzgledu na wiek kandydata.

W przypadku gdy liczba kandydatow, ktorzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej jest
mniejsza od liczby stanowisk, na ktére jest prowadzony nabor, obniza sie minimalny do
osiggnigcia wynik koficowy testu sprawnosci fizycznej do 38 pkt — dla mezczyzn i 30 pkt — dla
kobiet.

Uzyskany przez kandydata wynik z testu sprawno$ci fizycznej pozostaje wazny przez
okres 6 miesiecy liczony od dnia jego zakonczenia i moze by¢ wykorzystywany przy
postgpowaniu kwalifikacyjnym w innej jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej.

Tabela punktowa uzyskanych wynikéw w przeliczeniu na punkty stanowi zalacznik
Nr 3 do rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika
2005 roku rozporzadzenie w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych
profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnodci fizycznej strazaka
Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2005 r. nr 261. poz. 2191 z p6zn. zm.).

Wyniki II etapu zostang ogloszone do dnia 09.05.2024 r. na stronie BIP KP PSP
w Pruszkowie oraz na tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP w Pruszkowie — lista kandydatow
(nr identyfikacyjne) zakwalifikowanych do kolejnego etapu postepowania kwalifikacyjnego
z podaniem terminu kolejnego etapu.

III ETAP

Ocena dokumentéow
(w tym przyznanie punktow za posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub umiejetnosci)

Kandydat zakwalifikowany do rozmowy kwalifikacyjnej w nieprzekraczalnym terminie
do 13.05.2024 r. do godziny 15:30 zobowiazany jest dostarczy¢ do siedziby Komendy
Powiatowej PSP w Pruszkowie przy ul. Staszica 4, 05-800 Pruszkéw nastepujace dokumenty:

1. Kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub shuzby, o ile
wczesniej kandydat pozostawat w stosunkach pracy lub stuzby.

2. Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub
posiadane umiejetnosci.

3. Zaswiadczenie o udziale w dzialaniach ratowniczo-gasniczych lub éwiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile
kandydat jest czlonkiem Ochotniczej Strazy Pozarnej. (wzér w zalaczniku nr 4 do
ogloszenia).

4. Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych oraz o$wiadczenie o niekaralnosci
za przestgpstwo lub przestgpstwo skarbowe (wzér w zalgczniku nr 5 do ogloszenia).

Na wszystkich kopiach dokumentéw nalezy umieSci¢ nastepujaca adnotacje:
»Potwierdzam za zgodno$¢ z oryginalem” - data i wlasnoreczny podpis. Brak podpisu
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oraz daty na zalgczonych dokumentach bedzie uznane za niespelnienie wymogéw
formalnych.

Preferencje, za ktore obligatoryjnie sa przyznawane punkty:

Szkolenie podstawowe w zawodzie strazak - 20 pkt;

Posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa — 25 pkt;

Posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa — 30 pkt;

Posiadanie tytutu zawodowego inzynier i dyplomu ukonczenia w Szkole Gtownej Stuzby

Pozarniczej studiow w zakresie inzynierii bezpieczenstwa w specjalnosci inzynieria

bezpieczefistwa pozarowego, wydanego do dnia 30 wrzesnia 2019 r., lub studiéw na

kierunku inzynieria bezpieczenstwa w zakresie bezpieczenstwa pozarowego, wydanego po
dniu 30 wrzesnia 2019 r. — 15 pkt;

S. Uzyskanie kwalifikacji ratownika o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia
2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2195 oraz
z2018 r., p0z.650), ze zm.) — 5 pkt;

6. Uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art.

10 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Pafistwowym Ratownictwie medycznym — 15 pkt;

Wyszkolenie pozarnicze w OSP tj. SP— 5 pkt;

Wyszkolenie pozarnicze w OSP tj. SP + RT —10 pkt;

Wyszkolenie pozarnicze w OSP tj. SP + RT + RW — 15 pkt;

10. Wyszkolenie pozarnicze w Ochotniczej Strazy Pozarnej — ukonczone SP wg programu
z dnia 17 listopada 2015 r. — 15 pkt;

11. Ukonczone liceum ogélnoksztatcace lub technikum w klasie, w ktérej byly nauczane

przedmioty dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktorych zostaty

opracowane w szkole programy nauczania wilaczone do szkolnego zestawu programéw
nauczania — 5 pkt;

=8 o
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Preferencje, za ktére s przyznawane dodatkowe punkty:
12. Inne kwalifikacje lub uprawnienia preferowane na danym stanowisku — do 15 pkt.
(nie wiecej niz 5 pkt za jedno uprawnienie):
e Kurs kancelaryjno - archiwalny — 5 pkt;
e Prawo jazdy kat. C — 5 pkt.
¢ Uprawnienia z zakresu wspoldziatania z SP ZOZ Lotnicze Pogotowie Ratunkowe - 5 pkt;

13. Za zatrudnienie powyzej 12 miesigcy w stuzbie cywilnej lub na stanowisku pomocniczym,
lub stanowisku obstugi w jednostce organizacyjnej Par'xstwowéj Strazy Pozarnej, przy
realizowaniu zadan zblizonych do zadan na stanowisku, na ktére jest prowadzone
postepowanie kwalifikacyjne — 15 pkt.

Wyjasnienie sposobu liczenia punktow:

¢ Zakwalifikacje wymienione w punktach 1-3 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu,
Z Wyzszg wartoscig punktowa.



* Do punktéw za kwalifikacje wymienione w poz. 5 i 6 przyznaje si¢ punkty tylko z jednego
tytutu z wyzsza wartoscig punktowa.

* Za kwalifikacje wymienione w punktach 7-10 przyznaje sie¢ punkty jedynie z jednego
tytutu z wyzsza wartoscia punktows.

* Za kwalifikacje wymienione w pkt. 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku
potwierdzenia przez whasciwego dla dziatalnosci ochotniczej strazy pozarnej komendanta
powiatowego (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego cztonkostwa przez

- udokumentowany udzial w co najmniej dwoch zdarzeniach — w dzialaniach ratowniczo-
gasniczych lub ¢wiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjng Panstwowej
Strazy Pozarnej (w okresie jednego roku poprzedzajacego date publikacji ogloszenia,
tj. terminu sktadania dokumentow, o ktérych mowa w § 5 ust. 1 rozporzadzenia).

Wyjasnienie uzytych skrétéw:

SP - szkolenie podstawowe strazakdéw ratownikow OSP,

RT - szkolenie w zakresie ratownictwa technicznego dla strazakéw OSP,

RW - szkolenie strazakow ratownikow OSP z zakresu dziatan przeciwpowodziowych oraz
ratownictwa na wodach.

Za udokumentowane wyksztalcenie, wyszkolenie i umiejetnosci kandydat moze otrzymaé
maksymalnie 60 punktow.

Wyniki III etapu postgpowania zostang opublikowane na stronie BIP KP PSP
w Pruszkowie pod adresem: oraz tablicy ogloszen w siedzibie Komendy Powiatowej PSP
w Pruszkowie do dnia 14.05.2024 r.- lista kandydatéw (nr identyfikacyjne) zakwalifikowanych do
kolejnego etapu postgpowania kwalifikacyjnego z podaniem terminu kolejnego etapu.

IVETAP

Rozmowa kwalifikacyjna

Termin rozmowy kwalifikacyjnej, ktéra odbedzie si¢ w siedzibie Komendy Powiatowej
PSP w Pruszkowie, ul. Staszica 4, bedzie podany w dniu ogloszenia wynikéw III etapu
(w przypadku duzej ilosci kandydatow moze zostaé ustalony specijalny harmonogram z rozktadem

godzinowym).

Rozmowa kwalifikacyjna przeprowadzona bedzie przez Komisje kwalifikacyjna, w trakcie
ktorej ocenie podlega:

e autoprezentacja, w ktorej kandydat przedstawia swoje stabe i mocne strony, motywacje do
podjecia stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej oraz postawe spoteczna;

* umiej¢tnos¢ przekazywania, odbierania i rozumienia informacji, oraz jasnego
formutowania wypowiedzi;

¢ wiedza na temat funkcjonowania ochrony przeciwpozarowe;;

¢ szczegolne zainteresowania i dotychczasowe osiggnigcia kandydata.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z czlonkéw komisji odrebnie ocenia
kandydata. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania przez czionka komisji za kazdy
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element wynosi 10 pkt. Liczbe punktéw uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala sie
na podstawie Sredniej arytmetycznej liczby punktow przyznanych przez czlonkéw komisji
z doktadnoscig do jednego miejsca po przecinku. Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej
osigga kandydat, ktory uzyska co najmniej 16 punktow.

Kandydat ktéry zyskal mniej niz 16 punktéw nie jest uwzgledniany w kwalifikacji koncowej.

‘Wyniki IV etapu postgpowania kwalifikacyjnego zostang opublikowane na stronie BIP KP
PSP w Pruszkowie oraz tablicy ogtoszen w siedzibie Komendy Powiatowej PSP w Pruszkowie
w terminie najpézniej dwa dni po zakonczeniu rozméw kwalifikacyjnych (IV etapu) w postaci
listy kandydatow (nr identyfikacyjne) zakwalifikowanych do kolejnego etapu postepowania
kwalifikacyjnego.

Zastrzega si¢ zmian¢ terminéw poszczegolnych etapow postepowania w przypadku
nieprzewidzianych okolicznosci.

V ETAP
Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby w PSP

Kandydata, ktéry uzyskat najwyzszg liczbe punktéw, z uwzglednieniem liczby stanowisk,
na ktore jest prowadzony nabor do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, kieruje sie do komisji
lekarskiej podleglej ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych w celu orzeczenia zdolnosci
fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej. W przypadku, gdy
komisja lekarska podlegta ministrowi wiasciwemu do spraw wewnetrznych orzeknie, ze kandydat
jest niezdolny do stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej, na badania lekarskie kierowany jest
kolejny kandydat z najwyzszg liczbg uzyskanych punktow.

Niestawienie si¢ kandydata na komisji lekarskiej, wyklucza go z procesu rekrutacji.

Informacja o wynikach koncowych postepowania kwalifikacyjnego kandydatéw do stuzby
zostanie opublikowana stronie BIP KP PSP w Pruszkowie
oraz tablicy ogloszen w siedzibie Komendy Powiatowej PSP w Pruszkowie.

Ponadto warunki przyjecia do stuzby w Komendzie Powiatowej PSP w Pruszkowie, znajduija sie:

1. Biuletyn Informacji Publicznej Komendy Powiatowej PSP w Pruszkowie,
2. Tablica ogloszen w siedzibie Komendy Powiatowej PSP w Pruszkowie, ul. Staszica 4.

Inne wazne informacje dla kandydatéw do stuzby:

1. Postepowanie kwalifikacyjne prowadzi komisja kwalifikacyjna powolana przez
Komendanta Powiatowego PSP w Pruszkowie. Prace komisji konczg si¢ z dniem
zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego,

2. Przed przystgpieniem do kazdego z etapéw naboru (test sprawnosci fizycznej, rozmowa
kwalifikacyjna) kandydat zobowigzany jest okaza¢ komisji dokument tozsamosci
ze zdjeciem,
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3. Kandydaci w postgpowaniu kwalifikacyjnym zobowiazani sa do $ledzenia informacji
o przebiegu naboru na stronie BIP KP PSP w Pruszkowie i na tablicy ogloszen w siedzibie,
gdzie bgda publikowane informacje na temat ewentualnych zmian w przebiegu naboru lub
kandydatéw zakwalifikowanych do kolejnych etapow.

4. Kandydat moze przystapi¢ do danego etapu tylko i wytacznie w wyznaczonym terminie,
kiedy dany etap zostat zaplanowany,

5. W przypadku testéw sprawnosciowych, na kandydatéw, ktérzy nie zglosili si¢ w czasie ich

_przeprowadzania, komisja czeka do 15 minut po zakoficzeniu proby przez ostatniego
kandydata. Nieprzystgpienie przez kandydata do préby w wyznaczonym terminie jest
réwnoznaczne z jego wykluczeniem z dalszego postepowania rekrutacyjnego.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 zwanego dalej
Rozporzadzeniem, informujemy, ze:

1. Administratorem przetwarzajacym Pani/Pana dane osobowe jest Komendant Powiatowy
Panstwowej Strazy Pozarnej z siedziba w Pruszkowie przy ul. Staszica 4 tel. 22 758 72 16;
fax 22 759 84 25; e-mail: pruszkow@mazowsze.straz.pl.

2. Z Inspektorem Ochrony Danych mozna si¢ skontaktowaé z wykorzystaniem poczty
elektronicznej piszac maila na adres: ochrona.danych@mazowsze.straz. pl.

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji naboru do stuzby wraz
z przeprowadzeniem postepowania kwalifikacyjnego na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a), c)
przytoczonego wezesniej Rozporzadzenia oraz ustawy o Pafistwowej Strazy Pozarnej z dnia 24
sierpnia 1991 r.

4. Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ w ramach postepowania kwalifikacyjnego, na podstawie
przepiséw prawa, przekazane do komisji lekarskiej podlegtej ministrowi wiasciwemu do spraw
wewnetrznych.

5. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres trwania obecnej rekrutacii.

6. Posiada Pani/Pan prawo zadania dostgpu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania,
usunigcia, ograniczenia przetwarzania oraz prawo do cofhiecia zgody na przetwarzanie tych
danych osobowych, ktore sg przetwarzane na podstawie zgody.

7. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
(e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl), jezeli uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie narusza zapisy
Rozporzadzenia.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa,
a w pozostalym zakresie dobrowolne.

9. Odmowa podania danych obligatoryjnych spowoduje nie objecie Pania/Pana procesem naboru
do stuzby.

10. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
migdzynarodowej.
11. Przetwarzanie nie bedzie podlegalo zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym

profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 Rozporzadzenia.
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Wymagania stawiane kandydatom do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej opracowano na
podstawie:

1. Ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U.z 2024.poz.127 z
pbézn. zm.)

2. Rozporzgdzenie Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika
2005 roku w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzenia okresowych badan
profilaktycznych badan lekarskich oraz w sprawie okresowej oceny sprawnosci fizycznej
strazaka Pafistwowej Strazy Pozarnej (Dz.U.2023 poz. 1177 z p6zn. zm.)

3. Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 wrzes$nia 2021
roku w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatow ubiegajacych
si¢ 0 przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej. (Dz. U. z 2021 r. poz. 1772)
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Zalgcznik nr 1 do ogloszenia o naborze do stuzby
w KP PSP w Pruszkowie

Pan

Komendant Powiatowy

Panistwowej Strazy Pozarnej
w Pruszkowie

. PODANIE _
O PRZYJECIE DO SLUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
imig (imiona) inazwisko:
imieojea: . imiginazwisko rodowe matki: .. |
nr PESEL:
data | miejsce urodzenia: el ol
oYWt OISt WO: e
adres do
korespondenciilub
adres e-mail, lub
PRESERE @0 el

(nazwa jednostki organizacyjnej Paristwowej Strazy Pozarnej)

Podanie motywuje tym, ze

.......................................................................................................................

Oswiadczam, ze:

Ip. rodzaj o$wiadczenia podpis

Zapoznatem(-fam) sie z informacja, iz przetwarzanie danych osobowych, zawartychw
przedstawionych przeze mnie dokumentach na potrzeby prowadzonego postepowania
kwalifikacyjnego, jest dokonywane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 10 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
1 danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2 orazDz.
Urz. UE L 74 2 04.03.2021, str. 35);

w zwigzku z art. 28b ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej
(Dz. U.z 2020 r. poz. 1123, 1610 i 2112 oraz z 2021 r. poz. 464 i 1728) administratorem moich
danych osobowych jest Komendant Powiatowy w PSP w Pruszkowie.

2 Korzystam z pefni praw publicznych oraz posiadam petng zdolnoé¢ do czynnoéci prawnych.
3 Nie bytem(-tam) karany(-na) za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe.
4 Posiadam uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (nie dotyczy kobiet).
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Jestem $wiadomy(-ma) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oéwiadczenia, zgodnie
z art. 233 § 1 kodeksu karnego:

5 »Kto, sktadajqc zeznanie majgce stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sqdowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zatajo prawde,
podlegakarze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.”.

posiadane wyksztatcenie:

posiadane wyszkolenie i kwalifikacje:

wpisac ,x”

Ip. rodzaj kwalifikacji odpom\/hilednim
wierszu

1 szkolenie podstawowe w zawodzie strazak

2 posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa

3 posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa

posiadanie tytutu zawodowego inzynier i dyplomu ukorczenia w Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarniczej
studiow w zakresie inzynierii bezpieczedstwa w specjalnoéci inzynieria bezpieczenstwa

4 pozarowego, wydanego do dnia 30 wrze$nia 2019 r., lub studidw na kierunku inzynieria
bezpieczeristwa w zakresie bezpieczefstwa pozarowego, wydanego po dniu 30 wrzeénia
2019 r.
uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzeénia 2006 r.
5 o Pafistwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2020 r. poz. 882, 2112 i 2401 oraz z 2021 r.

poz. 159, 1559 i 1641)

uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10 ustawy

8 z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Paristwowym Ratownictwie Medycznym

7 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoriczone SP

8 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoriczone SP+RT

9 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoriczone SP+RT+RW

10 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoriczone SP wedtug programu

z dnia 17 listopada 2015 r.

ukonczone liceum ogdlnoksztatcace lub technikum w klasie, w ktérej byty nauczane przedmioty
11 dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaty opracowane w szkole
programy nauczania wtgczone do szkolnego zestawu programdw nauczania

12 prawo jazdy kategorii C

inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku, jezeli zostaty okreslone
w ogtoszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym:
- kurs kancelaryjno-archiwalny

13 -uprawnienia z zakresu wspétdziatania z SP ZOZ Lotnicze Pogotowie Ratunkowe
14 Zatrudnienie powyzej 12 miesiecy w stuzbie cywilnej lub na stanowisku pomocniczym, lub

stanowisku obstugi Pafstwowej Strazy Pozarnej, przy realizowaniu zadar zblizonych do zadan na
stanowisku, na ktére jest prowadzone postgpowanie kwalifikacyjne

(miejscowos¢ i data) (podpis sktadajacego podanie)

Objasnienia uzytych skrétéw:

1)  SP- szkolenie podstawowe strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej;
2)  RT- szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej;

3) RW - szkolenie strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatari przeciwpowodziowych oraz ratownictwa nawodach
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Zatgcznik nr 2 do ogloszenia o naborze do stuzby
w KP PSP w Pruszkowie

miejscowosé¢  data

OSWIADCZENIE

o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w przedstawionych przeze mnie dokumentach dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Komendzie Powiatowej Pafistwowej
Strazy Pozarnej w Pruszkowie, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r., w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), a takze zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r.

o ochronie danych osobowych (D.U. 2018, poz. 1000 z p6zn. zm.)
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Zalgceznik nr 3 do ogloszenia o naborze do stuzby

w KP PSP w Pruszkowie

............................. o

(pieczqtka zakfadu stuzby zdrowia)

ZASWIADCZENIE LEKARSKIE
Zaswiadcza sie, ze Pan/Pani*:

* (imie i nazwisko)
Urodzony/a* .......cccevevinvinvennnnnenecnenneeneeneennennes Vit s s s i

(data urodzenia) (miejscowosc)
Zamieszkaty/a*
(adres)

posiada / nie posiada* przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania ¢wiczen fizycznych
zwigzanych z postepowaniem kwalifikacyjnym** prowadzonym przez Komende Powiatowg PSP
w Pruszkowie.

**Postepowanie kwalifikacyjne obejmuje: proby sprawnosciowe: podcigganie sie na drazku, rzut
pitka lekarska, bieg po kopercie, probe wydolnosciowa (beep test).

Zaswiadczenie wydaje si¢ w celu przedlozenia w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Pruszkowie dla potrzeb prowadzonej rekrutacji do stuzby w PSP,

* niepotrzebne skresli¢

............................................................

(pieczatka i podpis lekarza)
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Zalgeznik nr 4 do ogloszenia o naborze do stuzby
w KP PSP w Pruszkowie

(pieczg¢ jednostki organizacyjnej (miejscowos¢, data)
Panstwowej Strazy Pozarnej)

ZASWIADCZENIE
O UDZIALE W DZIALANIACH RATOWNICZO-GASNICZYCH LUB
W CWICZENIACH ORGANIZOWANYCH PRZEZ JEDNOSTKI
ORGANIZACYJNE PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

.............................................................................

.....................................................................................................................................................

(miejsce zamieszkania)

w okresie jednego roku poprzedzajacego date publikacji ogloszenia (terminu skladania
dokumentéw, o ktérych mowa w § 5 ust. 4 pkt 3 rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewngtrznych i Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 r. w sprawie postepowania
kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. 2021 poz.
1772), ). w okresie od dnia ...................... dodnia.............oevnnnns bral/brata* udziat:

a) w dzialaniach ratowniczo-gasniczych..............cococvvvvevvvveererennnnn, razy,
b) w ¢wiczeniach organizowanych przez jednostke

organizacyjng Panstwowej Strazy POZarne]............ococvevveeveresverveienns razy.

(piecze¢ i podpis osoby uprawnionej**)

Objasnienia:

*  Niepotrzebne skreslic.

** Potwierdzenia udziaty w dzialaniach ratowniczo-gasniczych oraz w éwiczeniach organizowanych przez jednostke
organizacyjna Panstwowej Strazy Pozarnej dokonuje komendant powiatowy (miejski) Pafistwowej Strazy Pozarnej,
wiasciwy ze wzgledu na obszar dziatalnosci Ochotniczej Strazy Pozarnej, ktorej czionkiem jest kandydat (lub osoba przez

niego upowazniona), na podstawie danych zawartych w Systemie Wspomagania Decyzji Pafistwowej Strazy Pozarnej oraz
innej dostepnej dokumentacji.
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Zalgcznik nr S do ogloszenia o naborze do stuzby

w KP PSP w Pruszkowie

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany podpisany/a, swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za falszywe zeznania
wynikajace z art.233 § 1 Kodeksu karnego oswiadczam, ze nie bylem/am karany/a za
przestgpstwa lub przestepstwa skarbowe, posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz

korzystam z petni praw publicznych.
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