
Klauzula informacyjna 
(nabór na stanowisko asystenta prokuratora 

w Prokuraturze Regionalnej w Katowicach) 
 

 
___________________________________ 

/miejscowość, data/ 

__________________________________ 
/imię i nazwisko/ 

 

 

Oświadczam, że zgodnie z treścią art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego 

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych  

w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 

danych), zwanego dalej RODO, zostałam/em* poinformowany o tym, że: 

 

1. Administratorem Pani/Pana Danych Osobowych (ADO) ujawnionych w niniejszym 

procesie rekrutacji jest Prokuratura Regionalna w Katowicach, z którą kontakt jest 

możliwy pod adresem korespondencyjnym: 40-042 Katowice, ul. Wita Stwosza 31, 

bądź za pomocą adresu email: biuro.podawcze.rpkat@prokuratura.gov.pl. 

 

2. Nad przestrzeganiem zasad ochrony danych w Prokuraturze Regionalnej w 

Katowicach czuwa wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z którym kontakt jest 

możliwy pod adresem korespondencyjnym: Prokuratura Regionalna w Katowicach, 40-

042 Katowice, ul. Wita Stwosza 31 (z dopiskiem „do Inspektora Ochrony Danych"), 

bądź za pomocą adresu  email: iod.rpkat@prokuratura.gov.pl. 

 

3. Dane osobowe kandydata będą przetwarzane wyłącznie w celu przeprowadzenia 

postępowania rekrutacyjnego na stanowisko, na które aplikuje kandydat. 

Dane osobowe będą przetwarzane na podstawie: 

• art. 6 ust. 1 lit. c Ogólnego rozporządzenia o ochronie danych (obowiązek, 

wynikający z przepisów prawa) w związku z art. 22¹ ust. 1 Ustawy z dnia 26 czerwca 

1974 r. Kodeks pracy, 

• art. 6 ust 1 lit c Ogólnego rozporządzenia o ochronie danych (obowiązek, 

wynikający z przepisów prawa) w związku z  art. 3b ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o 

pracownikach sądów i prokuratury, 

• art. 6 ust. 1 lit. a) Ogólnego rozporządzenia o ochronie danych w przypadku 

podania przez kandydata dodatkowych informacji. Ich przetwarzanie będzie odbywało 

się na podstawie zgody  (za której wyraźne potwierdzenie można uznać  dostarczenie 

dokumentów aplikacyjnych, zawierających te  dane). 

 

4. Dane osobowe nie będą udostępniane innym odbiorcom danych za wyjątkiem 

organów lub podmiotów publicznych uprawnionych do uzyskania danych na podstawie 

obowiązujących przepisów prawa, np. sądy, organy ścigania lub instytucje państwowe, 

gdy wystąpią z żądaniem, w oparciu  o stosowną podstawę prawną. 

 



5. Dane osobowe przetwarzane będą do czasu zakończenia postępowania 

rekrutacyjnego  lub do czasu wycofania wyrażonej zgody na przetwarzanie danych 

osobowych. W przypadku utworzenia przez Administratora listy rezerwowej, dane osób 

z listy będą przechowywane do następnego konkursu, jednakże nie dłużej niż 12 

miesięcy od przeprowadzenia ostatniego konkursu. 

 

6. Osobie, której dane są przetwarzane przysługuje prawo: 

• dostępu do treści swoich danych osobowych, żądania ich sprostowania lub 

usunięcia, na zasadach określonych w art. 15 – 17 RODO, 

• ograniczenia przetwarzania danych, w przypadkach określonych w art. 18 

RODO, 

• przenoszenia danych, na zasadach określonych w art. 20 RODO. 

 

7. W zakresie, w jakim podstawą przetwarzania  danych osobowych jest zgoda 

wyrażona na podstawie przepisów RODO, przysługuje prawo wycofania takiej zgody. 

Wycofanie zgody nie ma wpływu na przetwarzanie, którego dokonano przed jej 

wycofaniem. 

Przysługuje  również  prawo wniesienia skargi do  Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych z siedzibą w Warszawie przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uznają 

Państwo, iż przetwarzanie ich danych osobowych narusza przepisy RODO. 

 

8. Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, a w 

pozostałym zakresie jest dobrowolne  i wymaga wyrażenia zgody na ich przetwarzania. 

 

9. Dane osobowe nie będą przekazywane do Państw Trzecich, a więc poza teren Unii 

Europejskiej. 

 

10. Przetwarzanie danych osobowych odbywa się w sposób zautomatyzowany, 

natomiast nie wiąże się z automatycznym podejmowaniem decyzji, opartym wyłącznie 

na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu. 

 

Wyrażam zgodę / Nie wyrażam zgody(1) na przetwarzanie moich danych osobowych  

przez  okres najbliższych 12 miesięcy od przeprowadzenia konkursu w przypadku 

zaistnienia możliwości zatrudnienia mnie przez  Prokuraturę Regionalną  z siedzibą w 

Katowicach  na podstawie listy rezerwowej.  

 Podanie przez mnie w dokumentach rekrutacyjnych większego zakresu danych 

osobowych niż określone w art. 221 Kodeksu pracy jest wyraźnym działaniem 

potwierdzającym moją zgodę na przetwarzania tych danych w celach rekrutacji. 

 

 

 

 
_____________________________________________ 

/data i czytelny podpis  

osoby ubiegającej się o zatrudnienie/ 

 
1 Niewłaściwe skreślić 



 


