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PODLASKIE

Brak posiedzen

1. Rynek pracy w wojewodztwie podlaskim

2. Przestrzeganie przepiséw prawa pracy w 2023 r. w
wojewodztwie podlaskim

3. Omowienie oraz przyjecie aktualizacji zatozen “’Planu
finansowego funkcjonowania Wojewodzkiej Rady Dialogu

Spotecznego na rok 2024’

4. Prezydium ustalito tematyke posiedzenia Plenarnego.

Zagadnienia na temat struktury rynku pracy na tle sytuacji spoteczno-gospodarczej
wojewddztwa zaprezentowal uczestnikom, Dyrektor Wojewodzkiego Urzedu Pracy w
Bialymstoku. Podkre$lono, ze wojewodztwo podlaskie jest wojewdodztwem
przedsigbiorczym, o czym m.in. $wiadczy sukcesywnie wzrastajaca liczba podmiotow
gospodarczych. Jednocze$nie zwrdcono uwage na wyzwania, przed ktorymi stoi
podlaski rynek pracy. Wérod najistotniejszych z problemow, majacych znaczacy
wplyw na istniejaca sytuacje wymieniono:  sytuacj¢ demograficzng, w tym
zmniejszajacg si¢ liczbe ludnosci w wieku przedprodukcyjnym, rosngcy odsetek osob
dlugotrwale bezrobotnych czy spadek liczby ofert pracy. Uczestnicy posiedzenia
podjeli takze dyskusje w kontekScie obecnej oraz przyszlej sytuacji na podlaskim
rynku zatrudnienia wobec istniejacego konfliktu w Ukrainie. Podsumowaniem
tematyki bylo przedstawienie przedsigwzig¢ planowanych do realizacji przez
Wojewodzki Urzad Pracy w Biatymstoku, ukierunkowanych na poprawe istniejace;j
sytuacji na podlaskim rynku pracy.

Okregowy Inspektor Pracy w Bialymstoku przedstawit cele i zadania Inspekcji Pracy,
bedacej organem powotanym do sprawowania nadzoru i kontroli nad przestrzeganiem
przepisow prawa pracy, w tym bezpieczenstwa i higieny pracy oraz legalnosci
zatrudnienia obywateli polskich i cudzoziemcow. Nawiazujac do sytuacji na
podlaskim rynku pracy Inspektor podkreslit, ze zauwazalne sa pojawiajace problemy
w zakresie wyptat wynagrodzen w duzych zakladach pracy. Przedstawil takze
najczestsze przyczyny wypadkéw w miejscu pracy oraz podkreslit, iz co roku
odnotowuje si¢ spadek tej liczby. W kontekscie legalnosci zatrudnienia obywateli
polskich poinformowal, iz w biorac pod uwage poprzednie dwa lata, w wojewddztwie




podlaskim zmniejszyta si¢ liczba 0sob swiadczacych prace nielegalnie. Jezeli chodzi
o liczbg cudzoziemcow, to liczba ta nieznacznie wzrosta. Inspektor zapoznal takze
zebranych o prowadzonych dziataniach prewencyjnych jak i promocyjnych.

Wojewddzka Rada Dialogu Spotecznego zatwierdzita zmiany, ktére zostaly
naniesione w Planie Finansowym na biezacy rok.

,Fundusze UE dla samorzadow i przedsi¢gbiorcow - Fundusze Europejskie dla
Podlaskiego 2021-2027”




