Zatqeznik nr 1 do Uchwaly nr 9/ V1) 2021 3 dnia 2 wrzesnia 2021r. Rady Nadzorezej Centroztom Wroclaw S.A.

Rada Nadzorcza
Centroztom Wroctaw S.A. z siedziba we Wroctawiu
oglasza wszczgcie postgpowania kwalifikacyjnego na stanowisko:

PREZESA ZARZADU
Centroztom Wroctaw S.A.

Pisemne zgloszenia kandydatoéw nalezy przesta¢ poczta do Registratury KGHM Metraco S.A.
na adres: 59-220 Legnica, ul. Rycerska 24, Obiekt: LSSE S.A. w zamknictej kopercie z dopiskiem

wPostepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Prezesa Zarzadu Centroztom Wroctaw S .A.” w terminie do dnia 17 wrzeénia

2021 r. do godziny 12.00. W przypadku zgloszen przestanych poczta kurierska lub listem poleconym decyduje data

doteczenia zgloszenia pod w/w adres.

1. Kandydaci na stanowisko bedace przedmiotem postepowania kwalifikacyjnego musza

spelniac tacznie nastepujace  kryteria:

2)

b)

d)

posiada¢ wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granica uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie wlasciwych przepiséw prawa,

posiada¢ co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powolania, wyboru, mianowania, spéldzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ustug
na podstawie innej umowy lub wykonywania dzialalnosci gospodarczej na wlasny
rachunek,

posiada¢ co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dzialalnosci gospodarczej na wlasny
rachunek,

spelnia¢ inne niz wymienione w pkt. a) — ¢) wymogi okreslone we wlasciwych
przepisach prawa,
a w szczegolnosci nie narusza¢ ograniczen lub zakazow zajmowania stanowiska

czlonka organu zarzadzajacego w spotkach handlowych,

2. Kandydatem nie moze by¢ osoba, ktéra spetnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

a)

b)

pelni funkcje spolecznego wspolpracownika albo jest zatrudniona w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Patlamentu
Europejskiego na podstawie umowy o prace lub §wiadczy prace na podstawie umowy
zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

wchodzi w sklad organu partii politycznej reprezentujacego partie politycznag
na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowiazan,

jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy
prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

pelni funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwiazkowej lub zakladowe;
organizaciji zwiazkowej spolki z grupy kapitatowe;,

jej aktywno$¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci
Spolki.



3. Kandydat powinien posiada¢ miedzy innymi:

a)

b)

©)
d)

€)

£)
g

znajomos§¢ przedmiotu dziatalnosci Spotki oraz sektora/branzy, w ktérej dziala
Spotka,

wiedz¢ merytoryczna z zakresu funkcjonowania spotek handlowych, w tym organéw
spotek kapitalowych, oraz grup kapitalowych, w tym zasad komunikacji i wspotpracy,
znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem,

doswiadczenie w kierowaniu zespolami pracownikéw,

wiedz¢ z zakresu rachunkowosci, oceny projektéw inwestycyjnych, finansow
przedsigbiorstwa, audytu 1 kontroli finansowej przedsigbiorstwa,

wiedz¢ i do§wiadczenie z zakresu planowania zadan i zasobéw,

wiedz¢ 1 do$wiadczenie w zakresie analizy rynku i konkurencji, marketingu, promociji,
sprzedazy, public relations.

Dodatkowymi atutami beda:

a)

znajomos¢ jezykéw obcych.

4. Celem potwierdzenia spelnienia wymogow, o ktérych mowa w pkt 1. kandydat zobowiazany

jest przedstawi¢ w zgloszeniu kandydata dokumenty:

a)
b)

)

dokument potwierdzajacy posiadanie wyksztalcenia wyzszego zgodnie z pkt 1lit. a);
dokumenty potwierdzajace co najmniej 5-letni okres zatrudnienia, w tym $wiadectwa
pracy lub zaswiadczenia o zatrudnieniu, zaswiadczenia o prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej lub odpisy z KRS badz inne dokumenty potwierdzajace staz pracy
zgodnie z pkt 1 lit. b);

dokumenty potwierdzajace co najmniej 3-letnie do$wiadczenie na stanowiskach
kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej na wlasny rachunek, w tym $wiadectwa pracy lub zaswiadczenia
o zatrudnieniu, zaswiadczenia o prowadzeniu dzialalnosci gospodarczej lub odpisy
z KRS badz inne dokumenty potwierdzajace wymagane doswiadczenie pracy zgodnie
z pkt 1 lit. ¢);

oswiadczenie kandydata o niepodleganiu okreslonym w przepisach prawa
ograniczeniom 1 zakazom zajmowania stanowiska czlonka zarzadu w spélkach
handlowych, w tym nie naruszaniu ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska
czlonka zarzadu w spélkach handlowych zgodnie z pkt 1 lit. d);

o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych oraz pelnej zdolnosci
do czynnosci prawnych;

aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci (w przypadku zaswiadczenia wydanego
za posrednictwem systemu e-KRK wersje elektroniczng na plycie CD lub DVD) oraz
oswiadczenie kandydata o braku wszczetych 1 toczacych sie postegpowan karnych lub
karno-skarbowych przeciw kandydatowi.

5. Celem potwierdzenia spelnienia wymogéw, o ktérych mowa w pkt 2 kandydat zobowiazany

jest przedstawi¢ w zgloszeniu os$wiadczenie, iz w stosunku do niego nie zachodzi Zadna

z okolicznosci wymienionych w pkt 2.



10.

Oswiadczenia, o ktérych mowa w pkt 4 lub w pkt 5 kandydat zobowiazany jest ztozy¢
w oryginale, natomiast dokumenty, o ktérych mowa w pkt 4 moga by¢ zlozone w kopii
potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginalem przez kandydata - w takiej sytuacji kandydat,
w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej jest zobowiazany do przedstawienia oryginaléw lub
urzedowych odpiséw poswiadczonych przez siebie dokumentéw, pod rygorem wykluczenia z
dalszego postepowania kwalifikacyjnego. W toku postepowania kwalifikacyjnego kandydaci
moga przedstawi¢ dodatkowe dokumenty (referencje, rekomendacje, certyfikaty).

Niezaleznie od os§wiadczen i dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 4-5, kandydat zobowiazany
jest przedlozy¢ w zgloszeniu:
a) list motywacyjny (w oryginale), zawierajacy wiasnorecznie podpisane o$wiadczenie
o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow postgpowania
kwalifikacyjnego wraz ze wskazaniem numeru telefonu i adresu e-mail do kontaktéw
dla celow postgpowania kwalifikacyjnego stanowiacego zalacznik do ogloszenia,
b) zyciorys zawodowy zawierajacy opis dotychczasowych doswiadczen 1 osiagnieé
kandydata w pracy zawodowe;.

Kandydaci, ktorzy spelnia wymogi formalne i merytoryczne zostang zaproszeni na rozmowy
kwalifikacyjne. Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami przeprowadzane beda w terminie
wskazanym przez Rade Nadzorcza. Kazdy 2z zaproszonych kandydatow zostanie
poinformowany telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej o godzinie
1 miejscu (dokladny adres, nr sali) przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;.

Decyzja Rady Nadzorczej termin i miejsce rozmowy kwalifikacyjnej moze zosta¢ zmieniony,
W tym juz po zaproszeniu kandydatow, w takim przypadku o zmianie terminu zaproszeni
kandydaci zostang poinformowani telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektroniczne;.

Tematyka zagadnien bedacych przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej bedzie obejmowac
w szczegblnosci kwestie wskazane w punkcie 3.

11. Jezeli o stanowisko Prezesa Zarzadu bedzie si¢ ubiega¢ kandydat bedacy dotychczas

12.

13.

14.

15.

czlonkiem Zarzadu Spotki, Rada Nadzorcza dokona oceny dzialalnosci kandydata za caly
okres zajmowania przez niego tego stanowiska.

Wyniki postepowania zostana przekazane kandydatom zaproszonym na rozmowy

kwalifikacyjne telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej.

Dokumenty zlozone przez kandydatow, ktorzy nie zostali wybrani w postepowaniu

kwalifikacyjnym, zostang zwrocone po zakofczeniu postgpowania.

Przewidywany termin na przeprowadzenie rozmoéw z kandydatami: 20 wrzes$nia 2021 r.

Wskazany termin moze ulec zmianie.

Postgpowanie kwalifikacyjne moze by¢ zakoniczone bez wylonienia kandydata, w kazdym
czasie, bez podania przyczyn.



Klauzula informacyjna do ogloszenia rekrutacyjnego na stanowisko Prezesa Zarzadu
Spotki Centroztom Wroctaw S.A.

Informujemy, ze administratorem danych osobowych Kandydata jest Centroztom Wroctaw S.A.
z siedzibg we Wroclawiu przy ul. Robotniczej 16, 53-608 Wroctaw, wpisana do rejestru
przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla
Wroclawia-Fabrycznej we Wroctawiu, VI Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego
pod numerem KRS 0000295859, NIP 8960001712, o kapitale zakladowym w wysokosci 110 000
000 zt (dalej: Administrator).

Dane osobowe Kandydata beda przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, w
zwigzku z ktorym Kandydat przekazal swoje dane osobowe. Przekazanie danych osobowych jest
dobrowolne, jednak niezbedne do przeprowadzenia procesu rekrutacji. Administrator bedzie
przetwarzal dane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 t. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: Rozporzadzenie). Dane osobowe Kandydata moga by¢
ujawniane podmiotom przetwarzajacym, o ktérych mowa w art. 28 Rozporzadzenia, tj.
podmiotom, z ktérych ustug korzysta Administrator, szczegdlnie podmiotom $wiadczacym dla
Administratora ustugi teleinformatyczne, ustugi ochrony, itp. Dane osobowe Kandydata beda
przetwarzane przez czas rekrutacji na aplikowane stanowisko, a po zakoniczeniu procesu
rekrutacji zostang usunicte w terminie 30 dni (dotyczy danych osobowych oséb, ktére nie zostana
wybrane). Informujemy jednoczesnie, ze Kandydatowi przystuguje prawo dostgpu do jego
danych osobowych, prawo do sprostowania danych osobowych, usuni¢cia danych osobowych,
ograniczenia przetwarzania danych osobowych oraz prawo do przenoszenia danych do innego
Administratora. Kandydat ma prawo do cofnigcia zgody w kazdym czasie, co pozostanie bez
wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem oraz ma prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Informujemy, ze dane osobowe Kandydata nie beda
podlega¢ decyzji opartej wylacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu
danych osobowych.

Zatqeznik do ogloszenia o wsgezecin postgpowania kwalifikacyinego

(miejscowos¢ 1 data)



ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Spétke Centroztom Wroctaw
S.A. — adres: ul. Robotnicza 16, 53-608 Wroclaw, zawartych w dokumentach przekazanych w
procesie rekrutacji, w tym liScie motywacyjnym 1 CV, w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji
na stanowisko Prezesa Zarzadu, w zwiazku z ktérym dobrowolnie przekazuje moje dane
osobowe. Oswiadczam, ze mam $wiadomo$¢, ze zgode na przetwarzanie danych osobowych
moge wycofa¢ w kazdym czasie.

Imig i nazwisko (czytelnie) Podpis

Jednoczesnie zostalem poinformowany, ze:

e podstawga przetwarzania moich danych osobowych jest niniejsza zgoda,

e przetwarzanie bedzie odbywac si¢ w celu wskazanym powyzej,

e w celu realizacji procesu rekrutacji na stanowisko Prezesa Zarzadu moje dane mogg by¢
przekazywane KGHM Metraco S.A. w celu wykonania uzasadnionego interesu pomiotu
wlascicielskiego,

e moje dane moga by¢ przekazywane innym podmiotom, ktére przetwarzajq dane w
imieniu Administratora, ktérym Administrator danych moze zlecié wykonywanie
pewnych technicznych czynnosci w zwiazku z przetwarzaniem moich danych osobowych,
co kazdorazowo odbywac si¢ bedzie na podstawie umowy powierzenia przetwarzania
danych osobowych,

e Administrator bedzie przetwarzal moje dane przez okres niezbedny dla realizacji procesu
rekrutacji na stanowisko Prezesa Zarzadu, jednak nie dluzej niz do momentu wycofania
przeze mnie niniejszej zgody,

e przysluguja mi: prawo do dostgpu do moich danych i ich sprostowania, usunigcia
danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, ograniczenia przetwarzania, prawo do
wnoszenia danych — bez wplywu na zgodnos§¢ z prawem przetwarzania, ktére mialo
miejsce do czasu realizacji jednego z tych praw,

e przysluguje mi prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie, bez wplywu na
zgodnosc¢ z prawem przetwarzania, ktére miato miejsce przed cofnieciem zgody,

e przystuguje mi réwniez prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Danych
Osobowych, jesli sposéb przetwarzania moich danych bedzie niezgodny z prawem,



kontakt z Inspektorem Danych Osobowych — iod@centrozlom.com.pl, tel. kom.:

887 844 019,

wyrazenie niniejszej zgody jest dobrowolne 1 niezbedne w celu realizacji procesu rekrutacii

bl

na stanowisko Prezesa Zarzadu.

Imig i nazwisko (czytelnie) Podpis


mailto:%20iod@centrozlom.com.pl

