Zalacznik nr 4. Osoby, ktore rozpoczely udzial w projektach realizowanych w ramach Dziatania,
znajdujacy sie w dwéch grupach wiekowych 15-24 i 55-64 lata

Numer Dziatania | Dziatanie 5.2 Wzmocnienie potencjatu administracji samorzadowej
Nazwa instytucji | IP2 - Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji
Okres sprawozdawczy | 2010 r.

Nalezy wypeti¢ w oparciu o dane z zatacznika nr 2 "Szczegdétowa charakterystyka udzielonego wsparcia" wnioskow o
ptatnos$¢ zatwierdzonych i wprowadzonych do KSI SIMIK 07-13 wg stanu na koniec biezacego okresu sprawozdawczego.
W odniesieniu do projektow systemowych powiatowych urzeddéw pracy, osrodkédw pomocy spotecznej i powiatowych
centréw pomocy rodzinie nalezy uwzgledni¢ dane kumulatywne od poczatku okresu ich realizaciji.

Tabela stanowi uszczegotowienie informacji przekazanych w ramach zatgcznika nr 2 Przeptyw uczestnikéw projektow
realizowanych w ramach Dziatania . Wiek osoby objetej wsparciem okreslany jest w chwili rozpoczecia jej udziatu w
projekcie. W wierszu ,Osoby miode 15-24 lata” nalezy uwzgledni¢ uczestnikéw projektu, ktérzy w dniu rozpoczecia
udziatu w projekcie mieli skonczone 15 lat (od dnia 15 urodzin) i jednoczesnie nie ukonczyli 25 lat (do dnia
poprzedzaiaceao dzien 25 urodzin).

W wierszach ,Osoby w wieku starszym 55-64 lata” oraz ,Pracownicy w wieku starszym 55-64 lata” wykazywani sg
uczestnicy projektow realizowanych w ramach Dziatania, ktérzy w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie mieli skonczone 55
lat (od dnia 55 urodzin) i jednoczesnie nie ukonczyli 65 lat (do dnia poprzedzajacego dzien 65 urodzin). Pracownik jest to
osoba zatrudniona zgodnie z definicjg wskazang w Instrukcji do wniosku o dofinansowanie projektu PO KL.

M - Mezczyzni, K — Kobiety
Mr — wartos¢ wskaznika osiagnieta w okresie objetym sprawozdaniem (wg stanu na koniec tego okresu)

Mp - wartos¢ wskaznika osiagnieta od poczatku realizacji Dziatania

L.p. Przedzial wiekowy Mr Mp
K M Ogotem K M Ogotem

1 2 3 4 5 6 7 8
1 |osoby miode (15-24 lata) 1065 356 1421 2209 693 2902
o |0SObY wwiekusstarszym (55} 5 355 1846 4211 3775 3050 6 825

64 lata)

w tym pracownicy w wieku

starszym (55-64 lata) 2 365 1846 4211 3775 3 050 6 825

Komentarz

Data: 31 stycznia 2011 r.
Piecze¢ i podpis osoby upowaznione;j:




