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Wyrazem dazenia strony spotecznej do prowadzenia z rzadem rozmdéw na tematy
dotyczace spraw réznych sektoréw gospodarki narodowej sa, dziatajace poza Rada Dialogu
Spotecznego, trojstronne zespoty branzowe (TZB).

Powstawaty one w roznych okresach; pierwsze — na poczatku lat 90., ostatni — w 2022
roku. Nadrzednym celem powolywania trojstronnych zespotow bylo wypracowanie modelu
podejmowania decyzji spoteczno- gospodarczych, uwzgledniajacych rdzne interesy partnerow
spotecznych w restrukturyzowanych branzach i sektorach polskiej gospodarki. Z formalnego
punktu widzenia TZB s3 instytucjami dialogu spotecznego dziatajacymi w ukladzie
trojstronnym.

Zespoty powstawatly na mocy decyzji kolejnych ministrow pracy, jako rezultat
porozumienia stron reprezentujacych dang branze, deklarujacych wolg prowadzenia dialogu.
Na przetomie 2001 i1 2002 roku prowadzone byty prace nad usystematyzowaniem regulacji
dotychczasowych zespotow trojstronnych. Nadano im ujednolicony ksztatt organizacyjny.

Zespoly funkcjonuja w oparciu o przyjete regulaminy prac.

Sa instytucjami dialogu spolecznego dzialajacymi niezaleznie od Rady Dialogu
Spolecznego.

Uchwalona w 2015 r. ustawa o Radzie Dialogu Spotecznego i1 innych instytucjach
dialogu spotecznego data podstawe prawng do powotywania nowych TZB. Zgodnie z art. 40
ust. 3 ustawy, minister wlasciwy do spraw pracy, na wniosek strony pracownikow i strony
pracodawcow Rady, powotuje — niezalezne od Rady — zespoty dla prowadzenia branzowego
dialogu spotecznego.

W znowelizowanej w 2018 r. ustawie o Radzie Dialogu Spolecznego znalazt si¢ zapis
o konieczno$ci wczesniejszego konsultowania zamiaru powotania zespotu branzowego z
wlasciwym dla sprawy ministrem (obowigzuje od 31 sierpnia 2018 r.).

Na mocy nowych przepiséw powotano:

— w 2016 r. Troéjstronny Zespol Branzowy ds. Transportu Lotniskowego i Obslugi
Lotniskowej (przy Ministerstwie Infrastruktury);

— W 2017 r. Tréjstronny Zespol ds. Branzy Spozywczej (przy Ministerstwie Rodziny i
Polityki Spotecznej);

— w 2017 r. Tréjstronny Zespol ds. Transportu Drogowego (przy Ministerstwie
Infrastruktury);

— w 2017 r. Tréjstronny Zespol ds. Kultury i Mediéw (przy Ministerstwie Kultury i
Dziedzictwa Narodowego);

—w 2018 r. Tréjstronny Zespol ds. prowadzenia dialogu spolecznego w sektorze portow
morskich (przy Ministerstwie Infrastruktury);

- w 2021 r. Tréjstronny Zespét ds. Przemyslu Motoryzacyjnego (przy Ministerstwie
Rozwoju i Technologii)



-w 2022 r. Zespol Trojstronny ds. Pomocy Spolecznej (przy Ministerstwie Rodziny i PolitykKi
Spotecznej).

Sklad zespolow

W sklad zespotow wchodzg po stronie spotecznej: reprezentacje zwigzkoéw
zawodowych oraz organizacji pracodawcow w branzy. Stron¢ rzadowa reprezentuja
przedstawiciele wlasciwych merytorycznie resortow — W randze sekretarzy i podsekretarzy
stanu. Do udziatu w posiedzeniach i do prac w zespotach zapraszani sa rowniez przedstawiciele
izb 1 samorzadoéw gospodarczych, reprezentanci samorzadu terytorialnego oraz instytucji
okotorzadowych.

Zadania TZB

Celem powotania Zespoldow, jest prowadzenie trdjstronnego dialogu spotecznego dla
zapewnienia warunkéw rozwoju (i poprawy konkurencyjnosci — w zaleznosci od branzy) oraz
godzenia interesow stron 1 zachowania pokoju spotecznego w branzy.

Zadaniem Zespotoéw jest wypracowanie wspolnego stanowiska w sprawach waznych z
punktu widzenia polityki panstwa wobec branzy oraz intereséw pracownikow i pracodawcow.

Pracami Zespotu kieruja wspdlnie wspotprzewodniczacy wskazani przez: strong
rzagdowa, stron¢ zwigzkéw zawodowych i strong pracodawcow.

Trojstronne Zespoly Branzowe

1. Zespot Trgjstronny ds. Bezpieczenstwa Socjalnego Gornikoéw (przy MRiPS)

2. Zespol Trojstronny ds. Spolecznych Warunkéw Restrukturyzacji Hutnictwa
(przy MRIPS)

3. Zespot Trojstronny ds. Branzy Energetycznej (przy MRiPS)

4. Zesp6t Trojstronny ds. Rozwoju Przemystowego Potencjatu Obronnego i Modernizacji
Technicznej Sit Zbrojnych (przy MRiPS)

5. Zespo6t Trojstronny ds. Goérnictwa i Przetworstwa Siarki (przy MRiPS)

6. Zespot Trojstronny ds. Przemystu Lekkiego (przy MRiPS)

7. Zespot Trojstronny ds. Branzy Chemicznej (przy MRiPS)

a) Podzespdt ds. Przemystu Farmaceutycznego Zespotu Tréjstronnego ds. Branzy
Chemicznej (przy MRIPS)

b) Podzespdt ds. Przemystu Szklarskiego Zespotu Trgjstronnego ds. Branzy Chemiczne;j
(przy MRIPS)

c) Podzespot ds. Sektora Paliwowego 1 Petrochemicznego Zespotu Trgjstronnego
ds. Branzy Chemicznej (przy MRiPS)

8. Zespo6t Trojstronny ds. Branzy Wegla Brunatnego (przy MRiPS)

9. Zespot Trojstronny ds. Przemyshu Stoczniowego (przy MRIiPS)

10. Zespot Trdjstronny ds. Branzy Spozywczej (przy MRiPS)

11. Zespot Trojstronny ds. Pomocy Spotecznej (przy MRiPS)

12. Zespot Trojstronny ds. Przemystu Motoryzacyjnego (przy Ministerstwie Rozwoju
i Technologii)



13.

14.

15.
16.

17.
18.

19.
20.

Zespot Trojstronny ds. Budownictwa i Gospodarki Komunalnej (przy Ministerstwie
Rozwoju i Technologii)

Zespol Trojstronny ds. Zeglugi i Ryboldéwstwa Morskiego (przy Ministerstwie
Infrastruktury)

Zespot Trojstronny ds. Kolejnictwa (przy Ministerstwie Infrastruktury)

Zespot Trojstronny ds. Transportu Lotniczego 1 Obstugi Lotniskowej (przy Ministerstwie
Infrastruktury)

Zespot Trojstronny ds. Transportu Drogowego (przy Ministerstwie Infrastruktury)
Zespot Trojstronny ds. Prowadzenia Dialogu Spotecznego w Sektorze Portow Morskich
(przy Ministerstwie Infrastruktury)

Zespot Trojstronny ds. Ochrony Zdrowia (przy Ministerstwie Zdrowia)

Zespot Trojstronny ds. Kultury i Mediow (przy Ministerstwie Kultury i Dziedzictwa
Narodowego)

Na dzien 31 grudnia 2022 r. istnieje 20 trdjstronnych zespotéw branzowych
oraz 3 podzespoty, z ktorych 11 zespoldw oraz 3 podzespoty umiejscowione sg przy MRiPS.
Pozostate dziataja przy Ministerstwie Infrastruktury, Ministerstwie Rozwoju 1 Technologii,
Ministerstwie Kultury i Dziedzictwa Narodowego oraz przy Ministerstwie Zdrowia.

Umiejscowienie Trojstronnych Zespolow Branzowych

= Ministerstwo Rodziny i Polityki Spolecznej -
Zespoly

= Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej
- Podzespoty

= Ministerstwo Rozwoju i Technologii
= Ministerstwo Infrastruktury

= Ministerstwo Zdrowia

= Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa
Narodowego

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 r. odbylo si¢ lacznie 50 posiedzen

Zespolow.



Tematyka posiedzen Trojstronnych Zespolow Branzowych w 2021 roku

Zespol Trojstronny ds. Bezpieczenstwa Socjalnego Gornikow

Odbyty sie 3 posiedzenia Zespotu.

7 kwietnia 2022 r.

Aktualna sytuacja w sektorze gérnictwa wegla kamiennego.

Stan realizacji Umowy Spotecznej dotyczacej transformacji sektora gornictwa wegla
kamiennego oraz wybranych procesOw transformacji wojewodztwa $laskiego.
Sytuacja firm okotogorniczych.

Zakaz importu rosyjskiego wegla.

19 lipca 2022 r.

Sytuacja w sektorze gérnictwa wegla kamiennego.

Informacja na temat regulacji dotyczacych Funduszu Transformacji Slaska oraz
wsparcia dla firm okotogdrniczych.

Stan prac nad zmianami w PEP2040.

Informacja na temat stanowiska Rzadu dotyczacego Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady w sprawie redukcji emisji metanu.

25 listopada 2022 r.

Sytuacja w sektorze gérnictwa wegla kamiennego.

Informacja na temat regulacji dotyczacych Funduszu Transformacji Slaska oraz
wsparcia dla firm okologérniczych.

Informacja na temat stanu prac nad aktualizacja Polityki energetycznej Polski do 2040r.
Informacja na temat negocjacji z Komisja Europejska w przedmiocie przyznania
srodkéw na KPO oraz TPST dla wojewodztwa §laskiego.



Zespol Tréjstronny ds. Spotecznych Warunkow Restrukturyzacji
Hutnictwa

Odbyty si¢ 4 posiedzenia Zespotu.

8 luty 2022 r.

Zatrudnienie 1 ksztalcenie zawodowe w $wietle spodziewanej transformacji

technologicznej hutnictwa

Migdzynarodowa konkurencyjno$¢ w konteks$cie kosztow energii elektryczne;,

W szczegblnosci:

o Nowelizacja ustawy o rekompensatach

o Obnizenie kosztow wsparcia OZE

o Reparametryzacja poboru oplaty jakoSciowe;j

o Rozwdj ladowej energetyki wiatrowej — liberalizacja tzw. zasady 10H

o Uwzglednienie przemystu w Funduszu Transformacji Energetyki

Najpilniejsze kwestie z zakresu ochrony srodowiska:

o wylaczenie ztomoéw metali z regulacji SENT

o zagrozenia dla przedsigbiorcow wynikajace z opdznien w wydawaniu decyzji
i kontroli WIOS

Sytuacja w spotkach skarbu panstwa skupionych w Weglokoks S.A

12 kwietnia 2022 r.

Kluczowe aspekty bezpieczenstwa i ciggtosci tancucha wartosci krajowego hutnictwa

w konteks$cie zagrozen powodowanych wojna w Ukrainie:

o Dostgpnos¢ surowcow 1 nos$nikOw energii, w szczegdlnosci gazu ziemnego,
do produkcji

o Logistyka 1 bezpieczenstwo dostaw

o Transgraniczny obrét ztomem stalowym a system SENT

o Nowelizacja rozporzadzenia Ministra Srodowiska z dnia 20 kwietnia 2007 r.
W sprawie warunkow technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budowle
hydrotechniczne i ich usytuowanie w aspekcie systemu normalizacyjnego
dotyczacego stali zbrojeniowej

Migdzynarodowa konkurencyjnos¢ w kontek$cie kosztow energii elektrycznej, W

szczegblnosci:

o Rozwoj ladowej energetyki wiatrowej — liberalizacja tzw. zasady 10H i utatwienia
W procesie inwestycyjnym farm wiatrowych na ladzie

o Obnizenie obowigzku dla tzw. zielonych certyfikatow — projekt nowelizacji
rozporzadzenia

o Reparametryzacja poboru optaty jakosciowe]

o Uwzglednienie przemystu w Funduszu Transformacji Energetyki

Najpilniejsze kwestie z zakresu ochrony §rodowiska:
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o Opdznienia w wydawaniu decyzji administracyjnych i kontroli WIOS

Protest spoteczny w spotce Huta Pokdj Konstrukcje (Weglokoks S.A.).

Informacja nt. kwestii zawieszenia systemu EU ETS i podj¢te przez Rzad dziatania w
tym temacie w UE.

Informacja na temat etapu prac rzadowego projektu ,,Strategia Produktywnos$ci
2020-2030- kontrakty branzowe.

19 lipca 2022 r.

Informacja na temat sytuacji hutnictwa w $wietle potegujacych si¢ zawirowan

gospodarczych

Ocena reformy EU ETS i CBAM z punktu widzenia hutnictwa stali

Europejski rynek stali w $wietle wojny rosyjsko-ukrainskie;j:

o Potrzeba utrzymania srodkéw ochronnych w postaci kontyngentéw taryfowych na
wyroby stalowe m.in. w $§wietle zniesienia cet na import z Ukrainy

Dostepnos¢ surowcoéHw 1 no$nikoOw energii, w szczeg6lnosci gazu ziemnego, do

produkcji

Migdzynarodowa konkurencyjnos¢ w kontek$cie kosztow energii elektrycznej, w

szczegolnosci:

o Rozwoj ladowej energetyki wiatrowej — liberalizacja tzw. zasady 10H i ulatwienia w
procesie inwestycyjnym farm wiatrowych na ladzie

o Linia bezposrednia

o Proces notyfikacji nowelizacji przepisow w zakresie rekompensat kosztow
posrednich

Finansowanie transformacji przemystu:

o Uwzglednienie przemystu w Funduszu Transformacji Energetyki

o Fundusz Modernizacyjny / KPO

Najpilniejsze kwestie z zakresu ochrony srodowiska:

o Opdznienia w wydawaniu decyzji administracyjnych i kontroli WIOS

o Strategiczne znaczenie ztomu dla hutnictwa a problem jego nadmiernego Wywozu

z Polski iz UE

18 pazdziernika 2022 r.

Informacja na temat sytuacji hutnictwa w S$wietle potegujacych si¢ zawirowan

gospodarczych.

Dostepnos¢ surowcoéw 1 no$nikow energii, w szczeg6lnosci gazu ziemnego, do

produkcji oraz dostosowanie systemu ograniczen do specyfiki hutnictwa.

Wsparcie polskiego hutnictwa w sytuacji kryzysu energetycznego - dziatania Polski:

o Widrozenie tzw. Tymczasowych Ram Kryzysowych (2022/C 131 1/01),

o Rozwoj ladowej energetyki wiatrowej — liberalizacja tzw. zasady 10 H i utatwienia w
procesie inwestycyjnym farm wiatrowych na ladzie,

o Obnizenie kosztow systemu zielonych certyfikatow,



o Proces notyfikacji nowelizacji przepisow w zakresie rekompensat kosztow
posrednich.
e Najpilniejsze kwestie z zakresu ochrony srodowiska:
o Opdznienia w wydawaniu decyzji administracyjnych i kontroli WIOS,
o Strategiczne znaczenie ztomu dla hutnictwa a problem jego nadmiernego wywozu z
Polski i z UE.
e FEuropejski rynek stali w $wietle wojny rosyjsko-ukrainskie;:
o Potrzeba utrzymania $srodkdw ochronnych w postaci kontyngentow taryfowych na
wyroby stalowe m.in. w $wietle zniesienia cel na import z Ukrainy.

Zespo! Trojstronny ds. Branzy Energetycznej

Odbyto sie 7 posiedzen Zespotu

11 stycznia 2022 r. (wspélne z ZT ds. Branzy Wegla Brunatnego)

e Transformacja Energetyki / Wydzielenia aktywow weglowych — NABE:
o Harmonogram procesu.
o Informacja o negocjacjach uméw spotecznych.

23 marca 2022 r. (wspolne z ZT ds. Branzy Wegla Brunatnego)

e Negocjacje Umowy NABE

14 wrzesnia 2022 r. (wspolne z ZT ds. Branzy Wegla Brunatnego)

e Negocjacje Umowy NABE.

6 pazdziernika 2022 r. (wspolne z ZT ds. Branzy Wegla Brunatnego)

e Kontynuacja negocjacji Umowy Spotecznej NABE.

16 listopada 2022 r. (wspolne z ZT ds. Branzy Wegla Brunatnego)

e Kontynuacja negocjacji Umowy Spotecznej] NABE.

14 orudnia 2022 r. (wspoélne z ZT ds. Branzy Wegla Brunatnego)

e Kontynuacja negocjacji Umowy Spotecznej NABE.
21 grudnia 2022 r.

e Negocjacje Umowy ,,NIE NABE”



Zespol Trojstronny ds. Rozwoju Przemyslowego Potencjatu
Obronnego i Modernizacji Technicznej Sit Zbrojnych

Odbyty si¢ 4 posiedzenia Zespotu.

19 stycznia 2022 r.

Plan modernizacji Sit Zbrojnych na 2022 rok oraz plan zakupéw w zaktadach krajowego
potencjatu obronnego i lotniczego.

Stanowisko — odpowiedz strony rzgdowej w sprawie dokapitalizowania PGZ S.A. na
procesy konsolidacji i programow rozwojowych PGZ S.A.

Program modernizacji i remontéw $migtowcow.

Rzadowa Strategia Konsolidacji i Rozwoju zakladéw przemystowego potencjatu
obronnego.

Sprawy biezace:

o Terminy zakonczenia postgpowan w sprawie programu Narew

3 czerwca 2022 r.

Przyjecie Stanowiska w sprawie powolania Zespotu ds. opracowania PROGRAMU
KONSOLIDACJI T ROZWOJU ZAKELADOW PRZEMYSLU OBRONNEGO z
udziatem przedstawicieli stron:

o Rzadowej

o Pracodawcow

o Zwiazkéw zawodowych

Informacja MON na temat stanu realizacji zamowien w ramach planu modernizacji
technicznej Sit Zbrojnych na 2022 rok.

5 grudnia 2022 r. - Posiedzenie zawieszone, kontynuacja obrad w dniu 21 grudnia 2022 .

21 grudnia 2022 .

Realizacja ustalen z posiedzenia Zespotu Trojstronnego z dnia 3 czerwca 2022 roku w
sprawie powotania grupy roboczej ds. rozwoju p.p.o.

Modernizacja Sit Zbrojnych RP plan zakupéw MON w 2023 r. ze szczegdlnym
uwzglednieniem zaktadow przemystowego potencjatu obronnego:

o Zakupy u kontrahentow zagranicznych,

o Polonizacja produkcji ze wskazaniem podmiotdw w niej uczestniczacych,
Uwzglednienie firm sektora lotniczego funkcjonujacych w Polsce w programie
zakupow PLL LOT oraz uwzglednienie dialogu w kwestii przysztych zamowien w
sektorze lotniczym.



Brak posiedzen w 2022 r.

Brak posiedzen w 2022 r.

Brak posiedzen w 2022 r.

Brak posiedzen w 2022 r.

Odbyto si¢ 1 posiedzenie Zespotu

24 luteqo 2022r.
e Ceny oraz bezpieczenstwo dostaw energii elektrycznej i gazu a sytuacja przemystu
szklarskiego.
e Wymiana pakietow szybowych w oknach — mozliwo$¢ wsparcia w ramach rozwigzan
promujacych termomodernizacj¢ budynkow.

e Jak rozwija¢ recykling szkta: kaucjonowanie a system pojemnikowy.

e Wsparcie przemystu w celu zachecenia pracownikéw do pracy w przemysle

e Emerytury pomostowe — wydtuzenie okresu ustawy, uwzglednienie nowych stanowisk
pracy.

e Ponadzaktadowe Uktady Zbiorowe Pracy — aktualne prace legislacyjne i koncepcyjne.
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Podzespol ds. Sektora Paliwowego i Petrochemicznego

Brak posiedzen w 2022 r.

Zespol Trojstronny ds. Branzy Wegla Brunatnego

Odbyto si¢ 6 posiedzen Zespotu

11 stycznia 2022 r. (wspélne z ZT ds. Branzy Energetycznej)

e Transformacja Energetyki / Wydzielenia aktywow weglowych — NABE:
o Harmonogram procesu.
o Informacja o negocjacjach umow spotecznych.

23 marca 2022 r. (wspolne z ZT ds. Branzy Energetycznej)

e Negocjacje Umowy NABE

14 wrze$nia 2022 r. (wspélne z ZT ds. Branzy Energetycznej)

¢ Negocjacje Umowy NABE.

6 pazdziernika 2022 r. (wspolne z ZT ds. Branzy Energetycznej)

e Kontynuacja negocjacji Umowy Spotecznej NABE.

16 listopada 2022 r. (wspolne z ZT ds. Branzy Energetycznej)

e Kontynuacja negocjacji Umowy Spoteczne] NABE.

14 grudnia 2022 r. (wspélne z ZT ds. Branzy Energetycznej)

e Kontynuacja negocjacji Umowy Spotecznej NABE.

Zespol Trojstronny ds. Przemyshu Stoczniowego

Brak posiedzen w 2022 r.
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Zespol Tréjstronny ds. Branzy Spozywczej

Odbyty sie 2 posiedzenia Zespotu.

14 kwietnia 2022 r.

Udzielenie odpowiedzi nt. dotychczasowej i ew. dalszej pomocy Panstwa dla branzy

HoReCa,

udzielenie informacji na jakim etapie jest proces powotywania Grupy Spozywczej,

wpltyw wprowadzonych podwyzek akcyzy na wyroby alkoholowe, piwo, wyroby

tytoniowe:

o informacje z branzy,

o dyskusja,

o podjecie dziatan na rzecz wprowadzenia okresu przejSciowego dla sprzedazy
smakowych wersji wktadow do podgrzewaczy na okres co najmniej 4 lat na forum
KE przez Ministra Zdrowia;

kontrakt branzowy:

o Szansa dla branz, w tym branzy spozywczej,

o informacje nt. funkcjonowania kontraktow branzowych,

wplyw proponowanego w projekcie ustawy systemu Rozszerzonej Odpowiedzialnosci

Producenta na sektor przetwarzania zywnosci:

o dyskusja i propozycje rozwigzan.

13 wrzesnia 2022 r.

Zabezpieczenie w dostegpie do energii elektrycznej, gazu, wegla podmiotow
gospodarczych z branzy spozywczej w przypadku ewentualnych ograniczen dostaw -
odpowiednie decyzje rzadowe -Apel Pracodawcow;

Ustawa o rozszerzonej odpowiedzialno$ci producenta-decyzje;

Wpltyw podatkow dyskryminacyjnych na kondycje przedsigbiorstw w Polsce, ich
konkurencyjnos¢ i zatrudnienie (zawieszenie podnoszenia akcyzy na wyroby
alkoholowe - piwo w nastepnych latach, w zwigzku z trudng sytuacjg branzy);
Udzielenie informacji na temat prowadzonej polityki tytoniowej przez Rzad RP w
sprawie dyrektywy KE dotyczacej ograniczenia, zlikwidowania produkcji nowatorskich
wyrobow tytoniowych bez okresu ochronnego.
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Zespol Tréjstronny ds. Pomocy Spolecznej

Odbyty si¢ 3 posiedzenia Zespotu.

27 kwietnia 2022 r.

Organizacyjne posiedzenie Zespotu

5 lipca 2022 r.

Sytuacja pracownikow socjalnych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych

pomocy spoteczne;.

Finansowanie §wiadczen medycznych w domach pomocy spoteczne;.

11 pazdziernika 2022 r.

Dziatania w zakresie wsparcia 0sob w kryzysie bezdomnosci.

Zespol Trojstronny ds. Przemyshu Motoryzacyjnego

Odbyty sie 3 posiedzenia Zespotu.

23 luteqo 2022 r.

Przedstawienie przez strony pracodawcow 1 pracownikOdw propozycji:

(@]

@)

uruchomienia przez Rzad programu bazujacego na wsparciu z srodkéw Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych pn. ,,Programu pomocy i ochrony
miejsc pracy 1 wynagrodzen dla przedsigbiorcéw 1 pracownikow przemyshu
motoryzacyjnego w Polsce, na zasadach wprowadzonych ustawg antycovidowa z 31
marca 2020 roku”.

wprowadzenia regulacji umozliwiajgcych elastyczne rozliczanie czasu pracy oraz
wprowadzenie instrumentow wspierajacych utrzymanie miejsc pracy i
wynagrodzen

opinia Ministerstwa Rodziny 1 Polityki Spotecznej

Przedstawienie przez Zwigzek Pracodawcoéw Motoryzacji 1 Artykutow Przemystowych
Konfederacji Lewiatan propozycji:

©)

O

wsparcia dofinansowania szkolen zawodowych dla pracownikéw zaktadow
znajdujacych si¢ w trakcie przestojow w produkcji
opinia Ministerstwa Rozwoju i Technologii.
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29 czerwca 2022 r.

Informacja Wspotprzewodniczacego ze strony pracownikow ws. projektu programu
dot. ochrony miejsc pracy i wynagrodzen oraz elastycznego rozliczania czasu pracy.
Wystapienie Wspotprzewodniczacego ze strony pracownikéw ws. kontraktu
branzowego dla przemystu motoryzacyjnego.

Informacja nt. prac Grupy Roboczej ds. Szkolen Zawodowych.

Informacja przedstawiciela InnoEnergy nt. oferty EBA Academy.

Prezentacje dot. aktualnego stanu przemystu i rynku motoryzacyjnego w Polsce.

29 listopada 2022 r.

Informacja Przewodniczacego ze strony zwigzkéw zawodowych ws.:

o Projektu ,,Programu pomocy i ochrony miejsc pracy i wynagrodzen dla
przedsiebiorcoOw i pracownikow przemyshu motoryzacyjnego w Polsce, na zasadach
wprowadzonych ustawg antycovidowa z 31 marca 2020 roku”,

o Elastycznego rozliczania czasu pracy.

Prezentacja Naczelnika Wydzialu Polityki Przemystowej DIP MRIT, pt. ,,Strategia

Produktywnosci 2030 - Kontrakt branzowy dla przemyshu motoryzacyjnego™.

Zespol Trojstronny ds. Budownictwa i Gospodarki Komunalnej

Odbyty sie 4 posiedzenia Zespotu.

2 marca 2022 r.

Sprawozdanie z pracy Grupy Roboczej ds. Rynku pracy w sektorze produkcji wyroboéw
budowlanych.
Debata nad przyjeciem stanowiska Grupy Roboczej ds. Rynku pracy w sektorze
produkcji wyrobow budowlanych, ws. wprowadzenia CBAM w ramach pakietu ,,FIT
for 55” dla przemystu materiatow budowlanych oraz sprawiedliwej transformacji tego
przemystu. Wniosek stron pracodawcow i pracobiorcow o przyjecie ,,poprawionego’
stanowiska.
Perspektywy rynku pracy w budownictwie do 2027 roku
o Potrzeby budownictwa w zakresie nowych kwalifikacji i specjalnosci (Sektorowa
rada ds. kompetencji w budownictwie),
o Dziatania na rzecz podniesienia atrakcyjno$ci pracy w sektorze budowlanym,
o Pracownicy migracyjni z krajow trzecich w polskim budownictwie
- rzeczywista skala zjawiska i potrzeb — obecnos$¢ i asymilacja pracownikow z
krajow trzecich w polskim budownictwie,
- regulacje dotyczace rozpoznawania kwalifikacji pracownikow migrujacych z
krajow trzecich, mozliwos$ci ksztalcenia i szkolenia pracownikéw migracyjnych,
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o Rola partneréw spotecznych w kreowaniu rozwigzan stabilizujacych rynek pracy w
budownictwie i wypracowywaniu rozwigzan majacych na wypehienie luki w
zakresie kompetencji i umiejetnosci pracownikow.

e Czas pracy w budownictwie — wynagrodzenia i bezpieczenstwo
o Problem wydluzania czasu pracy zwigzany z niedoborem wykwalifikowanych
pracownikow w sektorze. Realne zapotrzebowanie na pracownikéw budownictwa
wynikajace z regulacji Kodeksu Pracy w zakresie czasu pracy,
o Systemy wynagrodzen za wydluzony czas pracy pracownikéw budownictwa,
Czas pracy a bezpieczenstwo pracy na poszczegdlnych stanowiskach,
Zasady nadzoru nad przestrzeganiem bezpieczenstwa pracy 1 czasu pracy
pracownikow migracyjnych, zgodnos$¢ z polskimi przepisami prawa pracy,

o Dzialania na rzecz minimalizacji pracy w nadgodzinach,

o Inicjatywa taryfikatora kwalifikacyjno-ptacowego w budownictwie- mikro.

11 kwietnia 2022 r.

e "Psychospoleczne warunki pracy i zdrowie psychiczne pracownikow budownictwa"

e . Obywatele panstw trzecich w polskim budownictwie”.

e "Rynek pracy, migracje, wsparcie rozwoju umiej¢tnosci”.

e Przedstawienie inicjatywy 1 wstgpnej koncepcji taryfikatora kwalifikacyjno -
ptacowego w budownictwie.

9 wrzesnia 2022 r.

e Prace nad polskimi kryteriami dotyczacymi priorytetow w zakresie dostaw gazu dla
producentéw wyrobow budowlanych.

9 listopada 2022 r.

e Ustawa o zasadach realizacji programow wsparcia przedsigbiorcow w zwiazku z
sytuacjga na rynku energii w latach 2022-2024 i prace nad programem rzadowym
udzielania przedsigbiorcom pomocy.

Zesp6l Tréjstronny ds. Zeglugi i Ryboléwstwa Morskiego

Odbyto si¢ 1 posiedzenie Zespotu.
15 lipca 2022 r.

e Ratyfikacja Konwencji ILO nr 185 w sprawie dokumentow tozsamosci marynarzy.
e Funkcjonowanie Zespotu roboczego ds. nowelizacji ustawy o pracy na morzu.
e Ubezpieczenia spoteczne polskich marynarzy.
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Morska Stuzba Poszukiwania i Ratownictwa:

o Warunki pracy i ptacy pracownikow armatora,
o Uklad zbiorowy pracy.

Polska Zegluga Battycka S.A.:

o Warunki pracy i ptacy pracownikoéw armatora,
o Uktad zbiorowy pracy.

Odbyto sie 1 posiedzenie Zespotu.

23 wrzesnia 2022 r.

Informacja dotyczaca bezpieczenstwa w transporcie kolejowym przez pryzmat
projektowanych przepisoéw w tym zakresie.

Odbyto si¢ 1 posiedzenie Zespotu.

29 marca 2022 r.

Prawo do emerytury pomostowej pracownikow zakladowych strazy pozarnych
i zaktadowych stuzb ratowniczych, w tym Lotniskowej Stuzby Ratowniczo-Gasnicze;.
Zagadnienia dot. Centralnego Portu Komunikacyjnego w kontekscie blokowania przez
Ministerstwo  Infrastruktury — koniecznych inwestycji w Porcie Lotniczym
im. F. Chopina.

Spory zbiorowe, zwolnienia grupowe oraz wypowiedzenia w Polskiej Agencji Zeglugi
Powietrznej.

Umowy B2B mechanikow lotniczych oraz personelu poktadowego.

Wejscie zagranicznej firmy handlingowej ,,Menzis” do Warszawy, Krakowa, Katowic,
jako zagrozenie dla polskich lotnisk.



Brak posiedzen w 2022 r.

Brak posiedzen w 2022 r.

Odbyto sie 10 posiedzen Zespotu.

2 luteqo 2022 r.

Informacja Ministerstwa Zdrowia o stanie prac nad nowelizacjg ustawy z dnia 8 czerwca
2017 r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektorych
pracownikow zatrudnionych w podmiotach leczniczych.

Informacja Ministerstwa Zdrowia o obowigzujacych regulacjach w zakresie
dodatkowych $wiadczen pienieznych przyznawanych na mocy polecenia Ministra
Zdrowia dla Prezesa NFZ oraz biezaca informacja NFZ na temat realizacji polecenia.
Projekt ustawy o modernizacji i poprawie efektywnosci szpitalnictwa.

Informacja Ministerstwa Zdrowia o stanie prac nad projektorem ustawy o jakosci
w opiece zdrowotnej i bezpieczenstwie pacjenta.

24 marca 2022 r.

Opieka zdrowotna dla obywateli Ukrainy.

Informacja Ministerstwa Zdrowia na temat Pakietu dla Mtodych.

Informacja Ministerstwa Zdrowia o stanie prac nad nowelizacjg ustawy z dnia 8 czerwca
2017 r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektorych
pracownikow zatrudnionych w podmiotach leczniczych.



12 kwietnia 2022 r.

Opieka zdrowotna dla obywateli Ukrainy.

Znaczenie koncepcji Rozszerzonej Odpowiedzialno$ci Producenta dla branzy
farmaceutycznej, ze szczegélnym uwzglednieniem projektu ustawy o zmianie ustawy o
gospodarce opakowaniami i odpadami opakowaniowymi oraz niektérych innych ustaw
(ucaai).

Personel medyczny w domach pomocy spoteczne;j.

Informacja Ministerstwa Zdrowia o stanie prac nad nowelizacja ustawy z dnia 8 czerwca
2017 r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektorych
pracownikow zatrudnionych w podmiotach leczniczych.

28 kwietnia 2022 r.

Opieka zdrowotna dla obywateli Ukrainy.

Sytuacja finansowa szpitali — informacja NFZ.

Informacja Ministerstwa Zdrowia o stanie prac nad nowelizacja ustawy z dnia
8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
niektorych pracownikow zatrudnionych w podmiotach leczniczych.

9 maja 2022 r.

Opieka zdrowotna dla obywateli Ukrainy.

Standard rachunku kosztéw u §wiadczeniodawcow.

Sytuacja finansowa szpitali — informacja NFZ (kontynuacja).

Informacja Ministerstwa Zdrowia o stanie prac nad projektem ustawy o modernizacji i
poprawie efektywnosci szpitalnictwa (kontynuacja).

Informacja Ministerstwa Zdrowia o stanie prac nad nowelizacjg ustawy z dnia
8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
niektorych pracownikow zatrudnionych w podmiotach leczniczych.

30 maja 2022 r.

Opieka zdrowotna dla obywateli Ukrainy.

Panstwowe Ratownictwo Medyczne.

Pozostate zawody medyczne.

Informacja Ministerstwa Zdrowia o stanie prac nad nowelizacja ustawy z dnia
8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
niektorych pracownikow zatrudnionych w podmiotach leczniczych: sposob realizacji
projektowanych regulacji w jednostkach budzetowych, w tym Osrodkach Psychiatrii
Sadowej oraz w RCKIK.

18



30 czerwca 2022 r. (wspélnie z Doraznym Zespolem problemowym ds. ochrony zdrowia

RDS)

e Ustalenie harmonogramu prac Tréjstronnego Zespotu do Spraw Ochrony Zdrowia oraz
Doraznego Zespotu problemowego ds. ochrony zdrowia Rady Dialogu Spolecznego (z

uwzglednieniem Rekomendacji wypracowanych przez dorazny Zespot problemowy ds.
ochrony zdrowia RDS dla Rady Dialogu Spotecznego w okresie: luty 2021 r. - lipiec
2021 r. w zakresie problemow ochrony zdrowia w czasie pandemii, przyjetych Uchwalg
nr 98 strony pracownikow i strony pracodawcow Rady Dialogu Spotecznego z dnia 21
wrzesnia 2021 r.).

e Ustawa z dnia 26 maja 2022 r. o zmianie ustawy o sposobie ustalania najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego niektorych pracownikow zatrudnionych w podmiotach
leczniczych oraz niektorych innych ustaw.

12 sierpnia 2022 r.

e Wdrazanie znowelizowanej ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego niektorych pracownikow zatrudnionych w podmiotach leczniczych.

12 wrzesnia 2022 r.

e Wdrazanie znowelizowanej ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego niektorych pracownikow zatrudnionych w podmiotach leczniczych —
kontynuacja.

21 pazdziernika 2022 r.

e Wdrazanie znowelizowanej ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego niektorych pracownikow zatrudnionych w podmiotach leczniczych —
kontynuacja.

e Lecznictwo uzdrowiskowe i rehabilitacja.

e Informacja Ministerstwa Zdrowia o projektach ustaw:

o projekcie ustawy o modernizacji i poprawie efektywnosci szpitalnictwa

o projekcie ustawy o jakosci w opiece zdrowotnej i bezpieczenstwie pacjenta

o projekcie ustawy o zmianie ustawy o zawodach lekarza i lekarza dentysty oraz
niektorych innych ustaw.

e Omowienie zasad dostgpnosci do leku Paxlovid.

Zespol Trojstronny ds. Kultury i Mediow

Brak posiedzen w 2022 r.
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Zestawienie ilosci posiedzen TZB w 2022 r.

Zespot Tréjstronny ds. Bezpieczenstwa Socjalnego Gornikow

Zespot Tréjstronny ds. Spotecznych Warunkodw...

Zespodt Tréjstronny ds. Branzy Energetycznej

Zespot Trojstronny ds. Rozwoju Przemystowego Potencjatu...

Zespot Tréjstronny ds. Gornictwa i Przetworstwa Siarki
Zespot Tréjstronny ds. Przemystu Lekkiego

Zespot Trojstronny ds. Branzy Chemicznej

Podzespot ds. Przemystu Farmaceutycznego...
Podzespdt ds. Przemystu Szklarskiego Zespotu...

Podzespot ds. Sektora Paliwowego i...

Zespdt Tréjstronny ds. Branzy Wegla Brunatnego
Zespot Trojstronny ds. Przemystu Stoczniowego
Zespot Tréjstronny ds. Branzy Spozywczej

Zespodt Tréjstronny ds. Pomocy Spotecznej

Zespot Tréjstronny ds. Przemystu Motoryzacyjnego

Zespot Tréjstronny ds. Budownictwa i Gospodarki...

Zespot Tréjstronny ds. Zeglugi i Rybotéwstwa Morskiego

Zespot Tréjstronny ds. Kolejnictwa

Zespot Tréjstronny ds. Transportu Lotniczego i Obstugi...

Zespot Trojstronny ds. Transportu Drogowego

Zespot Tréjstronny ds. Prowadzenia Dialogu Spotecznego w...

Zespot Tréjstronny ds. Ochrony Zdrowia

Zespot Trojstronny ds. Kultury i Mediow
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