NSTRUKCJA BHP
PRZY OBSŁUDZE URZĄDZEŃ POD NAPIĘCIEM
	UWAGI OGÓLNE
1.Urządzania elektryczne (elektroniczne) powszechnie stosowane to najczęściej: elektryczne lub elektroniczne przyrządy pomiarowe, transformatory, maszyny elektry​czne, napędy elektryczne, urządzenia grzejne i instalacje elektryczne.
2.Urządzenia elektryczne powinny spełniać wymagania bezpieczeństwa l higieny pracy określone w Polskich Normach i właściwych przepisach przez cały okres użytko​wania.
3.Obsługę urządzeń elektrycznych może prowadzić tylko osoba posiadająca odpowiednie kwalifikacje zawodowe, potwierdzone aktualnym zaświadczeniem kwalifikacyjnym „E", po sprawdzeniu umiejętności związanych z obsługą oraz znajomością przepisów bhp.
4.Osoby zatrudnione przy urządzeniach elektrycznych powinny być wyposażone w odpowiednią odzież roboczą 
i rękawice ochronne.
5.Osoby zatrudnione przy urządzeniach elektrycznych powinny ściśle przestrzegać wszelkich przepisów bhp, obowiązujących przy urządzeniach elektrycznych.

PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
1.Przed przystąpieniem do pracy należy zapoznać się 
z dokumentacją urządzenia elektrycznego oraz przygoto​wać potrzebne narzędzia, przyrządy, tablice ostrzegawcze 
i niezbędny sprzęt izolacyjny.
2.Sprawdzić stan techniczny urządzeń i instalacji elektrycznych (stan izolacji przewodów i kabli, wtyczek, wyłączni​ków, gniazd), zerowanie, uziemienie, stan zabezpieczeń przeciwporażeniowych, przeciwpożarowych.
3.Sprawdzić stan techniczny zabezpieczeń prądowych (przeciwzwarciowych, przeciążeniowych, przepięciowych), które powinny być opisane.
4.Sprawdzić stan oznakowania przeciwpożarowego urządzeń i instalacji elektrycznych.
CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY l PO JEJ ZAKOŃCZENIU
1.Eksploatować urządzenia elektryczne/elektroniczne zgodnie, z przeznaczeniem.
2.W trakcie prowadzenia eksploatacji urządzenia elektry​cznego należy prowadzić zapisy w dzienniku eksploatacji urządzenia elektrycznego w sposób określony odrębnymi przepisami
3.Podczas wykonywana prac przy urządzeniach elektry​cznych należy odłączyć napięcie i zabezpieczyć się przed przypadkowym załączeniem urządzenia przez osoby niepowołane lub nie poinformowane o celowym odłączeniu napięcia przez wywieszenie na odpowiednim wyłączniku napisów „Nie włączać"
4.Sprawdzić czy w odłączonym urządzeniu elektrycznym nie występuje napięcie.
5.Prace konserwatorskie wykonywać zgodnie z instrukcjami eksploatacji oraz konserwacji poszczególnych urządzeń.

6.W  razie  konieczności  pracy  pod  napięciem  stosować narzędzia l sprzęt izolacyjny jak rękawice l kalosze diele​ktryczne
7.W razie samoczynnego wyłączenia urządzenia lub przepa​lenia się bezpieczników, włączyć je powtórnie po usunięciu przyczyny zwarcia i założeniu nowych bezpieczników.

8.Do  przyłączenia  maszyn   i   urządzeń  należy  stosować gniazda ze stykiem (bolcem) uziemiającym.

9.Po  zakończeniu   pracy   usunąć   tablice  ostrzegawcze, zabezpieczyć urządzenie elektryczne, uporządkować swoje miejsce pracy, narzędzia i sprzęt oraz zgłosić wykonanie pracy przełożonemu.
	
	CZYNNOŚCI ZABRONIONE
1.Zabrania się dopuszczania do eksploatacji urządzeń elektry​cznych bez potwierdzenia skuteczności ochrony przed możliwością porażenia prądem elektrycznym.
2.Nie wolno dokonywać żadnych zmian w obsługiwanym urządzeniu przez obsługujących.
3.Zabrania się usuwania ochron, zabezpieczeń, zwierania przekaźników, blokowana wyłączników.
4.Zabrania się stosowania prowizorycznych napraw bezpie​czników lub stosowania niewłaściwych wkładek bezpie​cznikowych.
5.Zakładanie bezpieczników przy włączonej maszynie jest zabronione.
6.Zabrania się ciągnięcia za przewód elektryczny przy wyciąganiu wtyczki z gniazda
7.Zabrania się eksploatowania gniazd wtykowych oraz wtyczek z uszkodzoną budową lub wkładką izolacyjną.
8.Zabrania się zastawiania przejść do rozdzielni, tablic rozdzielczych, układów sterowania, wyłączników itp.
9.Zabrania się przeciążania urządzeń elektrycznych ponad dopuszczalną wartość.
10.Nie należy nigdy dotykać części będących pod napięciem.
11.Nie należy dotykać zacisków kondensatorów nawet wówczas gdy są odłączone.
12.Zabrania się pozostawiania bez dozoru włączonych urządzeń elektrycznych.
13.Zabrania się dostępu do urządzeń lub instalacji elektry​cznych osobom niepowołanym.

UWAGI KOŃCOWE
1.Remonty, naprawy, konserwacje urządzeń elektrycznych, elektronicznych, mogą być wykonywane tylko przez przesz​kolonych i uprawnionych specjalistów z aktualnymi zaświa​dczeniami kwalifikacyjnymi.
2.Wszystkie zmiany prowadzone w układach elektrycznych/elektronicznych podczas napraw maszyn 
i urządzeń powinny być obowiązkowo zaznaczone 
w dokumentacji technicznej (schematach, układach połączeń, opisie itp.).
3.W sprawach nie uregulowanych niniejszą instrukcją, mają zastosowanie przepisy szczegółowe zawarte w DTR maszyn 
i urządzeń elektrycznych/elektronicznych oraz przepisy zabezpieczeń przeciwporażeniowych, przeciwpożarowych 
i od zagrożeń wybuchowych
4.Pierwsza pomoc przy porażeniu prądem elektrycznym.

  Jeżeli  przez  nieostrożne obchodzenie się z  instalacją elektryczną nastąpi porażenie człowieka prądem elektry​cznym wówczas należy:
- uwolnić go spod napięcia,
- czynność uwalniania wykonać ostrożnie, ażeby nie zostać również porażonym,
- najlepiej od razu pozbawić instalację elektryczną napięcia przez wykręcenie bezpieczników lub, gdy to nie jest możliwe, należy przeciąć przewód pod napięciem szczypcami z izolowaną rękojeścią - czynności te wyko​nywać ręką izolowaną, stojąc na płycie izolującej (guma, szkło, sucha deska),
- po uwolnieniu sprawdzić czy daje oznaki życia,
- osobom silnie porażonym i nie oddychającym, przywrócić oddech, stosując sztuczne oddychanie jednym ze zna​nych sposobów,
- sztuczne oddychanie i masaż serca stosować tak długo aż osoba porażona dojdzie do przytomności lub do chwili przybycia lekarza,
- w przypadku stwierdzenia oparzenia założyć na ranę suchy,   jałowy opatrunek,
- w każdym przypadku chory musi być hospitalizowany. 


Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
PRZY OBSŁUDZE WÓZKÓW WIDŁOWYCH (SZTAPLAREK)
l. POSTANOWIENIA OGÓLNE
1. Pracę przy obsłudze wózków widłowych (sztaplarek) może wykonywać pracownik który:
-  posiada uprawnienia do obsługi pojazdu,
-  ukończył 18 lat,
-  ma dobry stan zdrowia potwierdzony świadectwem lekarskim. 
2. Pracę należy wykonywać ubranym w odzież roboczą i hełm ochronny.
II. ZASADY BEZPIECZNEJ PRACY
1. Przed rozpoczęciem pracy należy:
-  sprawdzić stan techniczny wózka (m.in. hamulce, układ kierowniczy, działanie wideł),
-  każdorazowo przemyśleć bezpieczny przebieg pracy (podnoszenie i przemieszczanie ładunku),
-  w okresie zimowym usunąć ewentualne oblodzenia na podłodze kabiny i pedałach
2. W czasie obsługi wózka widłowego (sztaplarki) kierowca powinien :
-  uruchamiać wózek dopiero po upewnieniu się, czy nie zagraża to bezpieczeństwu jazdy,
- w czasie jazdy przestrzegać ogólnych przepisów ruchu drogowego, a także przepisów szczegółowych zawartych 
   w instrukcji zakładowej, a zwłaszcza: 
a) zachować bezpieczną odległość od pojazdu jadącego z przodu: 
- po równej drodze około 10 m 
- na pochyłości około 20 m,
b) wózek prowadzić z bezpieczną prędkością, dostosowaną do warunków drogowych i atmosferycznych,
c) podczas postoju wózka zaciągnąć hamulec i wyjąć kluczyk ze stacyjki,
d) dostosować ciężar ładunku do dopuszczalnej nośności wózka
-  unosić ładunek dobrze uchwycony i zrównoważony,
-  przy przewożeniu do pomieszczeń ładunków wysokich zwracać uwagę na wysokość bram,
-  przy przewożeniu ładunku z pochyłości, jechać tyłem,
-  przy przewożeniu ładunku pod górę, jechać przodem,
-  każdą operację ładunkiem poprzedzać sygnałem dźwiękowym,
-  zwracać uwagę czy w czasie podnoszenia lub opuszczania ładunku nie ma w pobliżu osób postronnych,
-  układać ładunki zgodnie z zasadami bezpiecznego składowania,
-  przestrzegać ograniczeń prędkości obowiązujących na terenie zakładu pracy,
-  wewnątrz pomieszczeń poruszać się po wyznaczonych trasach transportowych,
-  zachować szczególną ostrożność przy przejazdach przez tory kolejowe i przejścia dla pieszych,
-  hamowanie i ruszanie wózkiem oraz podnoszenie i opuszczanie ładunku wykonywać płynnie i ostrożnie.
3. Kierowcy wózka widłowego (sztaplarki zabrania się:
- przewożenia osób na pomoście, niezależnie od jego położenia,
- podnoszenia i przemieszczania osób na widłach lub ładunku (dozwolone jest podnoszenie osób przy pomocy wózków widłowych tylko na specjalnych pomostach wykonanych przez uprawnionego producenta i zamo​cowanych zgodnie z dokumentacją),
- palenia papierosów lub wykonywania innych czynności utrudniających operowanie wózkiem widłowym,
- pozostawiania wózka w miejscach niedozwolonych, tarasujących przejścia i drogi ewakuacyjne,
- prowadzenia wózka w stanie nietrzeźwym,
- przekazywania wózka osobom nieupoważnionym,
- używania wózka niesprawnego technicznie.
4. Po zakończeniu pracy obsługujący sztaplarkę powinien:
- oczyścić wózek widłowy i odstawić na wyznaczone miejsce,
- wpisać uwagi do „Książki Pracy Wózka Widłowego",
- jeżeli wózek posiada napęd elektryczny (akumulatorowy), przygotować go do ładowania akumulatorów.
III. UWAGI KOŃCOWE
1. Kierowca powinien posiadać przy sobie aktualne pozwolenie na prowadzenie wózków widłowych (sztaplarek). 
2. Należy dbać o stan techniczny wózka.
3. Każdy zaistniały wypadek zgłaszać przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w stanie z chwili wypadku.

4. W razie wątpliwości co do warunków bezpieczeństwa przy wykonywanej pracy, pracownik ma prawo przerwać  pracę i zwrócić się do przełożonego w celu wyjaśnienia sytuacji.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
BEZPIECZNEJ OBSŁUGI TOKAREK DO METALI
1.
Praca na tokarkach do metali dozwolona jest wyłącznie pracownikom upoważnionym przez kierownictwo.
2. 
Przed przystąpieniem do pracy należy oczyścić stanowisko.
3. 
Sprawdź czy przy stanowisku pracy światło dzienne jest wystar​czające, a  w razie potrzeby należycie oświetl je lampą ogólnego lub indywidualnego oświetlenia.
4.
Podczas uruchomienia tokarki należy sprawdzić sprawność mechanizmów i osłon. W razie stwierdzenia nieprawidłowości pracy mechanizmów, lub braku osłon, wyłącz sprzęgło, zatrzymaj silnik napędowy i zgłoś nieprawidłowości kierownictwu.
5.
Do naprawy i regulacji mechanizmów upoważnieni są wyłącznie pracownicy działu głównego mechanika, lub wyznaczeni przez kierownictwo.
6.
Przy wygładzaniu za pomocą płótna ściernego, należy płótno umocować na deseczce lub w dźwigowym zacisku.
7.
Zabrania się zatrzymywania ręką uchwytów, zabieraków czy innych elementów będących w ruchu obrotowym.
8.
Zabrania się pracować w rękawicach, bez czapki na głowie i w luźnym ubraniu, rękawy należy nosić zapięte.
9.
Podczas toczenia materiałów, przy których powstają odpryski wiórów, należy zakładać okulary ochronne na oczy.
10.
Po zakończonej pracy wyłącz silnik napędowy i oczyść miejsce pracy oraz zgaś światło.
11.
Do oczyszczenia maszyny z wiórów należy używać tylko zmiotek włosianych. Czynność tę można wykonywać tylko podczas postoju maszyny.
12.
Każde okaleczenie należy bezzwłocznie opatrzyć. Apteczka powinna znajdować się w biurze kierownictwa.
13.
Pamiętaj, że za nieprzestrzeganie przepisów bezpieczeństwa pracy grozi kara. 
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
PRZY OBSŁUDZE KRAJARKI JEDNONOŻOWEJ
I. UWAGI OGÓLNE

1.Krajarka jednonożowa służy do przecinania na żądany wymiar kartonu i innych podobnych materiałów ułożonych w stosie
2.W celu zapewnienia bezpieczeństwa pracy przy obsłudze krajarki jednonożowej należy zatrudniać pracownika wykwalifikowanego, który został specjalnie przeszkolony na stano​wisku pracy w zakresie bhp oraz poznał zasady działania i obsługi urządzenia.
3.Miejsce pracy powinno być utrzymane w czystości i należycie oświetlone

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

1.Przed uruchomieniem sprawdzić, czy na stole podawczym krajarki nie znajdują się przedmioty, które mogą spowodować uszkodzenie noża.
2.Sprawdzić stan mechanizmów roboczych (ostrość noża i jego mocowanie), szczególnie mechanizmów włączenia i wyłączenia belki dociskowej i noża, a także sprawdzić stan listwy podnożowej.
3.Sprawdzić czy osłony są na właściwych miejscach i czy są dobrze zamocowane.
III. CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY l PO JEJ ZAKOŃCZENIU

1.W czasie pracy krajarki należy obserwować prawidłowość przecinania papieru.
2.Nie należy używać sterowania nożnego belki dociskowej w wypadku gdy ręce obsługującego 
w czasie ustawiania papieru są pod belką dociskową i mogą dostać się między belkę a stos arkuszy papieru. 
3.W czasie obsługi krajarki nie wolno spożywać posiłków ani też palić papierosów.
4.W razie złego samopoczucia (ból głowy, dreszcze) zgłoś to natychmiast przełożonemu, gdyż praca w takim stanie może być przyczyną spowodowania wypadku przy pracy.
5.Jeśli musisz na chwilę odejść od krajarki, wyłącz ją, by ktoś jej przypadkowo nie włączył.
6.Po zakończeniu pracy należy wyłączyć z sieci krajarkę, oczyścić ją i posprzątać stanowisko wokół maszyny. 
7.O zauważonych usterkach należy niezwłocznie powiadomić przełożonego.
IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

1.Wzbronione jest manipulowanie i praca na krajarce osobom postronnym.
2.Zabrania się czyścić i smarować krajarkę w czasie pracy.
3.Zabrania się zdejmowania w czasie biegu krajarki osłon z części mechanicznych.
4.Zabrania się kłaść na płaskich powierzchniach krajarki pojemniki z napojami np. szklankę 
z kawą lub herbatą

V. UWAGI KOŃCOWE

1.Korpus krajarki musi być uziemiony zgodnie z obowiązującymi przepisami.
2.Naprawy mechaniczne i elektryczne mogą być dokonywane przez osobę uprawnioną po uprzednim wyłączeniu krajarki z sieci 
3.W przypadku stwierdzenia, że nóż jest tępy lub wyszczerbiony, albo że rowek w listwie podnożowej jest zbytnio poszerzony należy je wymienić. 

4.Podczas wymiany noża zachować szczególną ostrożność aby ręce nie dostały się pod ostrze noża.
Uwaga! Konstrukcja krajarki i zastosowane w niej zabezpieczenie gwarantuj ą bezpieczną pracę wyłącznie dla osoby, która aktualnie ją obsługuje.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

NSTRUKCJA BHP
PRZY MAGAZYNOWANIU l STOSOWANIU PODCHLORYNU SODOWEGO DO UZDATNIANIA WODY
1.
Przy stosowaniu podchlorynu sodowego do uzdatniania wody może być zatrudniona osoba, która:
-
ukończyła 18 lat,
-
posiada ważne orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazań do pracy z podchlorynem sodowym,
-
została  przeszkolona w zakresie BHP, ze szczególnym uwzględnieniem umiejętności stosowania środków zabezpieczających, ratowania i udzielania pierwszej pomocy oraz zachowania się w sytuacjach awaryjnych.
2.
Pracownik jest obowiązany poinformować niezwłocznie swojego bezpośredniego przełożonego oraz służbę BHP o sytuacji, która może stanowić zagrożenie dla życia lub zdrowia ludzi.
3.
W przypadku zaistnienia bezpośredniego zagrożenia dla życia lub zdrowia ludzi, pracownik ma obowiązek opuścić miejsce niebezpieczne i ostrzec o niebezpieczeństwie inne osoby zagrożone oraz powiadomić przełożonego.
4.
Przełożony w razie stwierdzenia bezpośredniego zagrożenia pracowników podejmuje natychmia​stowe działanie w celu przerwania prac na terenie zagrożonym, a następnie przeprowadza ewakuację pracowników i ocenia stopień zagrożenia.
5.
W pomieszczeniach magazynowania podchlorynu sodowego nie mogą być urządzane stałe stanowiska pracy.
6.
Obiekty lub pomieszczenia przeznaczone do przechowywania i użytkowania podchlorynu sodowego należy wyposażyć w umywalkę, punkt poboru wody oraz w apteczkę pierwszej pomocy.
7.
Wszelkie prace związane z używaniem podchlorynu sodowego, z wyjątkiem prac 
w zbiornikach, powinny być wykonywane przez zespoły dwuosobowe.
8.
Palenie tytoniu w pomieszczeniach gdzie jest składowany lub stosowany podchloryn sodowy jest kategorycznie zabronione.
9.
Pomieszczenia magazynowe podchlorynu sodowego powinny by wyposażone w odrębne wejścia z zewnątrz budynku.
10.
Temperatura w pomieszczeniach z podchlorynem sodowym powinna być nie niższa niż +5°C 
i nie wyższa niż +25°C.
11.
Pojemniki z podchlorynem sodowym należy chronić przed światłem słonecznym.
12.
Szyby w pomieszczeniach magazynowych powinny być zamalowane farbą ochronną.
13.
Podchloryn sodowy należy przechowywać w pojemnikach z tworzyw sztucznych lub 
w balonach z ciemnego szkła.
14.
Pomieszczenia, w których jest stosowany i przechowywany podchloryn sodowy, powinny być wyposażone w wentylację naturalną i mechaniczną, umożliwiającą co najmniej 5 wymian powietrza w ciągu godziny.
15.
Pojemniki z podchlorynem sodowym o pojemności do 100 dcm należy przewozić na specjalnie przystosowanych do tego wózkach, a do Ich opróżniania należy stosować ręczne pompki Pojemniki o większej pojemności należy opróżniać za pomocą stałej instalacji pompowej.
16.
Pracownicy dokonujący przelewania podchlorynu sodowego powinni być wyposażeni 
w ubrania kwasoodporne, cellonowe osłony twarzy oraz fartuchy i buty kwasoodporne.
17.
Do obsługi l konserwacji chloratorów na podchloryn sodowy dopuszcza się obsługę dwuosobową wyposażoną w maski przeciwgazowe z pochłaniaczami par kwaśnych. 
18.
Pojemniki z podchlorynem sodowym należy składać w odległości nie mniejszej niż 1m od grzejników.
19.
Pojemniki z podchlorynem sodowym nie mogą być transportowane i magazynowane razem 
z materiałami wybuchowymi, gazami sprężonymi i ciekłymi, olejami, kwasami itp.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
PRZY OBSŁUDZE MASZYNY OFFSETOWEJ
I. UWAGI OGÓLNE
1.
Do samodzielnej pracy przy maszynie offsetowej może być dopuszczony jedynie pracownik do tego wyznaczony, posiadający odpowie dnie kwalifikacje id oświadczenie.
2.
Pracownik przed dopuszczeniem do pracy musi być przeszkolony w zakresie zagrożeń występujących przy obsłudze maszyny i sposobu zapobiegania ewentualnym wypadkom.
3.
Ubranie robocze stosowane podczas pracy musi być pozbawione luźno zwisających części. Rękawy spięte przy nadgarstkach lub zawinięte powyżej łokcia.
4.
Pracownik podczas pracy musi mieć bezpieczne nakrycie głowy (włosów).
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

1.
Sprawdzić stan osłon, zabezpieczeń i blokad maszyny offsetowej.
2.
Sprawdzić kompletność technicznego wyposażenia stanowiska pracy.
3.
Sprawdzić lampy oświetlenia miejscowego, które powinny być zasilane prądem o napięciu obniżonym do 24V. Światło powinno być tak umieszczone, by nie powodowało olśnienia lub odblasków rażących wzrok.
4.
Przygotować maszynę offsetową do pracy.
5.
Sprawdzić czy po uruchomieniu maszyny nie występują błędy w działaniu.
6.
Zauważone przed rozpoczęciem i w czasie pracy braki oraz niedociągnięcia zgłaszać niezwłocznie przełożonemu

III. CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY l PO JEJ ZAKOŃCZENIU

1.
W czasie pracy maszyny obsługujący powinien obserwować proces druku w maszynie. W przypadku nieprawidłowej pracy maszyny offsetowej natychmiast zatrzymać cykl wyłącznikiem.
2.
Zatrzymując maszynę należy zabezpieczyć ją przed uruchomieniem przypadkowym, zanim przystąpi się do oczyszczenia i smarowania. Smarowanie przeprowadzać należy przed uruchomieniem maszyny, przed każdą zmianą pracy zgodnie z kartą smarowniczą.
3.
W razie przerwy w dostawie prądu niezwłocznie wyłączyć napęd i odstawić wałki, wałki umyć z farby przy pomocy ręcznej korby.
4.
Nie dopuszczać do maszyny osób postronnych bez wiedzy przełożonych.
5.
Po zakończeniu pracy należy oczyścić i uporządkować stanowisko pracy.
IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

1.
Zabrania się pracownikom obsługującym maszyny noszenia podczas pracy pierścionków, bransoletek, zegarków i innej biżuterii.
2.
Zabrania się spożywania posiłków oraz palenia tytoniu w halach maszyn.
3.
Zabrania się kłaść na płaskich powierzchniach maszyny np. osłonach blaszanych i plastykowych narzędzi lub innych przedmiotów.
4.
Zabrania się uruchamiania w maszynie jakiegokolwiek elementu zabezpieczającego. 
5.
Zabrania się podczas pracy maszyny wykonywania prac niebezpiecznych, a szczególnie:
- regulowania wałków i innych zespołów,
- wykonywania jakichkolwiek poprawek przy płytach offsetowych,
- chwytania arkuszy lub innych przedmiotów, które wpadły w maszynę lub między wałki,
- nakładania farby na wałki i do kałamarza, ściągania farby z walców za pomocą papieru,
- nakładania lub zdejmowania pasów napędowych,
- sprzątania, czyszczenia i smarowania maszyny.

V. UWAGI KOŃCOWE

1.
Każda maszyna musi być zerowana lub uziemiona. Uziemienia należy sprawdzać po każdej naprawie.
2.
Naprawa maszyny powinna być dokonywana przez osoby posiadające odpowiednie kwalifikacje. Zabrania się manipulowania w urządzeniach elektrycznych Po naprawie maszyny przystąpić do pracy dopiero za zezwoleniem przełożonego.
3.
Utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rzucać narzędzi i przedmiotów pracy (papieru), używać szafki narzędziowej, regałów, palet we właściwej odległości od maszyny, dbać o sprawny stan narzędzi ręcznych.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
PRZY OBSŁUDZE ŁADOWANIA BATERII AKUMULATORÓW
	I. POSTANOWIENIA OGÓLNE

1.
Pracę przy ładowaniu baterii akumulatorów może wykonywać pracownik, który:
- ukończył szkołę zawodową o specjalności ele​ktromontera, względnie posiada inne uprawnie​nia do wykonywania zawodu elektromontera.
-  ma aktualne uprawnienia energetyczne potwie​rdzone  zaświadczeniem kwalifikacyjnym „E",
-  ukończył 18lat,
-  posiada dobry stan zdrowia

II. OGÓLNE WARUNKI BEZPIECZNEJ PRACY

1.
Do pracy należy przystąpić ubranym w odzież ochronną kwasoodporną oraz w zależności od potrzeb sprzęt ochrony osobistej (rękawice, fartuch, okulary itp.).
2.
Pomieszczenie służące do ładowania baterii akumulatorów powinno spełniać następujące warunki:
- minimalna wysokość pomieszczenia powinna wynosić 2m,
- powierzchnia pomieszczenia powinna zapewnić rozmieszczenie ładowanych jednostek w sposób umożliwiający swobodny dostęp do każdej z nich,
- ściany i podłoga powinny być wykonane z łatwo zmywalnych, kwasoodpornych materiałów,
- instalacje elektryczne oświetleniowe i zasilające urządzenia wentylacyjne powinny być wyko​nane zgodnie z przepisami dla pomieszczeń z wyziewami żrącymi,
- oprawy oświetleniowe powinny być wodo​szczelne,
- pomieszczenie powinno posiadać skuteczną wentylację grawitacyjną lub mechaniczną,
- pomieszczenie do ładowania akumulatorów kwasowych powinno być oddzielone od po​mieszczenia do ładowania akumulatorów zasa​dowych.
3.
Przed rozpoczęciem pracy należy:
- włączyć system wentylacyjny przed rozpo​częciem ładowania,
- uzupełnić ubytki elektrolitu w akumulatorach,
- odsłonić całkowicie ogniwa w bateriach.
4.
Podczas  ładowania   akumulatorów   pracownik powinien
- podłączyć ładowane baterie do prostowników 
i ładować prądem o odpowiednim natężeniu stosując się do instrukcji producenta akumula​torów,
- obserwować proces ładowania i nie dopuszczać do przeładowania akumulatorów.
5.
Pracownikom obsługi zabrania się:
- używania otwartego ognia i palenia tytoniu 
w pomieszczeniach ładowania podczas łado​wania akumulatorów,

	 
	-
odkręcania łączników międzyogniwowych w cza​sie ładowania oraz zwierania ogniw w akumula​torach 
w pomieszczeniach ładowania, z uwagi na możliwość iskrzenia,
-  pracy przy bateriach bez rękawic ochronnych,
-
pracy z kwasami i elektrolitami bez sprzętu ochrony osobistej (okulary, rękawice, itp.),
-
wlewania wody do kwasu - należy wlewać ostro​żnie kwas do wody,
-
spożywania posiłków oraz przechowywania jedzenia w pomieszczeniach ładowania aku​mulatorów,
-
dokonywania napraw i szczegółowych przeglą​dów urządzeń w trakcie ładowania akumula​torów
6.
Po zakończeniu pracy należy:
- odłączyć przewody zasilające od akumulatorów,
- zasłonić ogniwa w bateriach (zakręcić korki),
- ewentualne rozlania kwasu lub elektrolitu zneutra​lizować piaskiem z kamieniem wapiennym, zmieść 
i ostrożnie usunąć, a pozostałości zmyć dokładnie wodą,
- uporządkować pomieszczenie.

III. UWAGI KOŃCOWE

1.
Pracownicy akumulatorni powinni być prze​szkoleni 
w zakresie udzielania pierwszej pomocy przy poparzeniu kwasem lub porażeniu prądem elektrycznym.
2.
W pomieszczeniach powinna się znajdować odpo​wiednio wyposażona apteczka ze środkami do neutralizacji.
3.
W przypadku pracy z płytami i łącznikami ołowia​nymi, przy wykonywaniu napraw akumulatorów, należy bezwzględnie stosować rękawice ochronne oraz ochrony dróg oddechowych (pół-maski jednorazowego użytku). Po pracy dokładnie umyć ręce wodą z mydłem.
4.
Do przelewania i transportowania kwasu lub ele​ktrolitu stosować specjalne urządzenia chroniące przed przypadkowym rozlaniem (kosze, wózki przechylne, lewary itp.)
5.
Każdy zaistniały wypadek należy zgłaszać przeło​żonemu, a stanowisko pracy pozostawić w stanie 
z chwili wypadku
6.
W razie wątpliwości co do bezpieczeństwa przy wykonywaniu powierzonej pracy, pracownik ma prawo przerwać pracę i zwrócić się do przeło​żonego w celu wyjaśnienia sytuacji.
                                Należy sprawdzić aktualny stan prawny




INSTRUKCJA BHP
ZASAD BEZPIECZEŃSTWA EKSPLOATACJI URZĄDZEŃ 
l INSTALACJI ELEKTRYCZNYCH
I. UWAGA OGÓLNA
Instalacje i urządzenia elektryczne powinny być tak wykonane i eksploatowane, aby nie narażały praco​wników na porażenie prądem elektrycznym, przepięcia atmosferyczne, szkodliwe oddziaływanie pól elektroma​gnetycznych oraz nie stanowiły zagrożenia pożarowego, wybuchowego i nie powodowały innych szkodliwych skutków

II. ZASADY BEZPIECZEŃSTWA EKSPLOATACJI URZĄDZEŃ l INSTALACJI ELEKTRYCZNEJ
Zasady bezpieczeństwa eksploatacji urządzeń i instalacji elektryczne! polegają na:
1.
Spełnieniu wymagań bezpieczeństwa i higieny pracy określonych  w  Polskich   Normach   i   właściwych przepisach dotyczących projektowania, budowy oraz eksploatacji przez cały okres użytkowania.

2.
Prawidłowym usytuowaniu urządzeń l bezkolizyjnym prowadzeniu instalacji elektrycznej zgodnie z odpo​wiednimi  wymaganiami   przepisów  budowlanych, wodociągowych itp.
3.
Przyjmowaniu urządzeń i instalacji elektrycznych do eksploatacji, nowych jak i po remoncie, zgodnie ze szczegółowymi przepisami w tym zakresie.
4.
Prowadzeniu eksploatacji urządzeń i instalacji elektrycznych wyłącznie przez osoby odpowiednio przeszkolone 
o sprawdzonych okresowo kwalifi​kacjach.
5.
Zachowaniu szczególnych warunków bezpie​czeństwa przed porażeniem prądem elektrycznym.
6.
Zachowaniu szczególnych warunków bezpie​czeństwa pożarowego w zakresie projektowania i doboru urządzeń i instalacji elektrycznych w zale​żność i od zagrożeń pożarowych i wybuchowych.
7.
Zachowaniu bezpieczeństwa obsługi i otoczenia, wymagań ochrony środowiska oraz oddziaływania pola elektromagnetycznego.
8.
Zabezpieczeniu przed przepięciami łączeniowymi i atmosferycznymi.
9.
Zabezpieczeniu przed możliwością powstania pożaru i innych uszkodzeń mechanicznych czy technolo​gicznych.
10.
Stosowaniu wszelkiego rodzaju bezpieczników spełniających wymagania PN dla danego typu urządzenia i instalacji elektrycznej oraz odłączników, wyłączników i zabezpieczeń.
11.
Zabezpieczeniu przed dostępem osób postronnych, urządzeń i instalacji elektrycznej.
12.
Oznaczeniu odpowiednimi tablicami ostrzegawczymi, urządzeń i instalacji elektrycznych, na których w za​sięgu człowieka może pojawiać się napięcie.
13.
Ciągłej dostawie energii elektrycznej zgodnie z wymaganymi parametrami technicznymi.
14.
Określeniu stanu technicznego urządzeń i instalacji elektrycznych potwierdzanego pomiarami stanu izolacji, skuteczności zerowania lub skuteczności działania  innych zabezpieczeń  przeciwporażenio​wych i przeciwpożarowych.
15.
Kontroli stanu technicznego zabezpieczeń przeciwzwarciowych, przeciążeniowych, przepięciowych i innych, wykonanego przez osoby posiadające odpo​wiednie uprawnienia.
16.
Stosowaniu rozdzielonych i indywidualnie zabez​pieczanych obwodów dla poszczególnych instalacji elektrycznych (oświetlenie, przyłącza siłowe, itp.).
17.
Stosowaniu zerowania lub uziemienia dla urządzeń elektrycznych.
18.
Prowadzeniu i aktualizowaniu dokumentacji techni​czno - eksploatacyjnej urządzeń i instalacji.
19.
Opracowaniu szczegółowej instrukcji eksploatacji urządzenia elektrycznego i aktualnego schematu sieci elektrycznej. (Schematy połączeń elektrycznych muszą znajdować się na każdej tablicy rozdzielczej).
20.
Prowadzeniu Książki eksploatacji urządzenia lub instalacji elektrycznej wg odrębnych przepisów.
III. PRZY EKSPLOATACJI URZĄDZEŃ I INSTALACJI ELEKTRYCZNEJ ZABRANIA SIĘ:
1.
Podejmować pracy osobom nieuprawnionym.
2.
Użytkowania urządzeń i instalacji niezgodnych z wymaganiami bezpieczeństwa porażeniowego, pożarowego i wybuchowego oraz instalacji prowi​zorycznych.
3.
Stosować prowizoryczne naprawy (bezpieczników) przy obsłudze instalacji elektrycznej.
4.
Przekraczania określonych parametrów pracy urzą​dzenia lub instalacji elektrycznej określonych w doku​mentacji techniczno-eksploatacyjnej lub instrukcji obsługi.
5.
Stosowania urządzeń i instalacji elektrycznej bez ważnych i wymaganych przeglądów i pomiarów spełniających wymagania techniczno - eksploatacyjne.
6.
Użytkowania urządzeń i instalacji elektrycznej niesprawnych technicznie.
7.
Pozostawiania swobodnego dostępu do urządzeń i instalacji elektrycznych osobom postronnym.
8.
Pozostawiania bez dozoru urządzeń elektrycznych pracujących.

IV. UWAGI KOŃCOWE
1.
W przypadku stwierdzenia nieprawidłowej pracy urządzenia lub złego stanu instalacji elektrycznej urządzenie lub instalację elektryczną odłączyć od zasilania i zabezpieczyć przed ponownym załączeniem.
2.
Wszelkie nieprawidłowości w pracy urządzenia i insta​lacji elektrycznej zgłaszać swemu przełożonemu odpowiedzialnemu za eksploatację.
Uwaga! Obsługa urządzeń i instalacji elektrycznych jest niebezpieczna dla osób nie uprawnionych!

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
PRZY OBSŁUDZE URZĄDZEŃ WENTYLACYJNYCH 
l ODPYLAJĄCYCH
I. UWAGI OGÓLNE

1.
Instalacja wentylacji mechanicznej jest stosowana dla zapewnienia czystości powietrza w pomieszczeniach produkcyjnych i na stanowiskach pracy oraz do usuwania zanieczyszczeń powietrza (pyłów, gazów i innych substancji szkodliwych) powstałych w wyniku procesów technologicznych, składa się z instalacji nawiewnej, wywiewnej i odpylającej.
2.
Obsługę urządzeń wentylacyjnych i odpylających należy powierzyć pracownikom przeszkolonym w zakresie obsługi i bhp na stanowisku przez kierownika zapoznanych z DTR tych urządzeń.
3.
Przy pracy należy używać specjalistycznej odzieży ochronnej i masek filtrujących lub izolujących. 
4,
Obsługujący jest odpowiedzialny za bezpieczeństwo pracy tych urządzeń.

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

1.
Sprawdzić stan poszczególnych elementów i urządzeń wentylacyjnych i odpylających:
-
wentylator,
-
obudowa,
-
ssawka lub okap,
-
przewody wentylacyjne,
-
urządzenia oczyszczające: komora osadowa cyklon lub muIti cyklon oraz odpylnice (filtry) tkaninowe, olejowe.
2.
Sprawdzić stan uziemienia instalacji wentylacyjno – odpylającej.
3.
Sprawdzić czystość elementów urządzeń wentylacyjno – odpylających.
4.
Sprawdzić kompletność wyposażenia instalacji w przyrządy kontrolno – pomiarowe.
5.
Sprawdzić stan oświetlenia przyrządów.
6.
Sprawdzić stan i prawidłowość regulacji urządzeń ogrzewających powietrze.
7.
Dokonać uruchomienia urządzeń wentylacji ogólnej na 10-15 minut przed rozpoczęciem pracy, aby oczyścić powietrze ze szkodliwych zanieczyszczeń przed przyjściem pracowników.
8.
Uruchomić urządzenia wentylacji miejscowej na 3-5 minut przed rozpoczęciem pracy .
UWAGA:     W pierwszej kolejności włączyć - urządzenia wywiewne, a w drugiej - urządzenia nawiewne.
III. CZYNNOŚCI W CZASIE PRACY I PO JEJ UKOŃCZENIU
1.
W czasie pracy urządzenia zwracać szczególną uwagę na szczelność połączeń i skuteczność działania instalacji odpylającej. 
2.
Obserwować pracę wentylatora (hałas, drgania, pulsacyjny przebieg gazu, zapylenie), które mogą być przyczyną uszkodzenia łopatek i łożysk wentylatora
-
Kontrolować szczelność oraz czystość obudowy wentylatora i silnika,
-
Przestrzegać okresów czyszczenia i konserwacji wnętrza obudowy wentylatora.
3,
Kontrolować szczelność osłony, obudowy i ssawek przy wyposażeniu technologicznym oraz otworów kontrolnych i wzierników w obudowach wentylacyjnych
-
Ssawki utrzymywać w dobrym stanie technicznym i systematycznie oczyszczać.
-
Dokonywać okresowego czyszczenia i konserwacji wnętrza wyciągów miejscowych i ssawek.
-
Prowadzić właściwą współpracę wyciągów miejscowych z urządzeniem wentylacji nawiewnej i wywiewnej. Objętości powietrza powinny się bilansować przy jednoczesnym dostarczaniu niezbędnej ilości ciepła dla danego pomieszczenia.

4.
Sprawdzić stan przewodów wentylacyjnych i szczelność połączeń.
-
Okresowo sprawdzać stan powłoki antykorozyjnej.
-
Otwory rewizyjne w czasie pracy urządzenia winny być szczelnie zamknięte.
-
Przewody wentylacyjne okresowo czyścić z warstwy osiadłego pyłu.
-
Czyszczenie przewodów wentylacyjnych przeprowadzić po zatrzymaniu wentylatora i usunięciu nagromadzonego pyłu, posuwając się od przewodu głównego ku ssawkom szczelnie odcinając zasuwami oczyszczone części przewodu.
-
W razie powtarzającego się zatykania przewodów stale w tych samych miejscach zbadać przyczynę tego zjawiska.
-
Elementy regulujące przepływ powietrza w przewodach wentylacji ogólnej, zabezpieczyć przed zmianą położenia przez osoby niepowołane oraz uniemożliwiać powstawanie drgań i hałasu pod wpływem ruchu powietrza w przewodzie wentylacyjnym.
5.
Sprawdzić stan urządzeń oczyszczających.
-
Komora osadowa – Systematycznie sprawdzać szczelność połączeń z innymi elementami urządzenia; zamknięcia włazów i drzwi. Raz w miesiącu czyścić wnętrze komory z warstwy osadzonego pyłu.
-
Cyklon, Multicyklon – Sprawdzać szczelność urządzeń Okresowo zgodnie z DTR opróżniać z lejów zsypowych nagromadzony pył. Co 2-3 tygodnie przeprowadzać kontrolę stanu zużycia elementów cyklonu lub multicyklonu. Zewnętrzne powierzchnie malować farbą antykorozyjną.
-
Odpylnice filtry – Filtry  tkaninowe - systematycznie smarować łożyska i dbać o prawidłowe działanie mechanizmu strzepującego pył do worków. Co dwa tygodnie czyścić filtry workowe. Filtry olejowe – co dwa tygodnie dokonywać ich czyszczenia i mycia.
6.
Po zakończonej pracy:
-
unieruchomić urządzenie (wentylacji ogólnej po upływie 10-20 minut od chwili zakończenia pracy, najpierw wyłączyć urządzenie nawiewne 
a potem wywiewne
-
urządzania wentylacji miejscowej wyłączyć dopiero po 3-5 minutach po zakończeniu pracy. 
7.
O wszelkich zauważonych nie domaganiach w pracy urządzenia informować bezpośredniego przełożonego

CZYNNOŚCI ZABRONIONE
1.
Nie należy przerywać działania wentylacji mechanicznej w czasie krótkich przerw w pracy w pomieszczeniach gdzie w czasie procesów technologicznych wydzielają się zanieczyszczenia pyłowe, gdyż grozi to wybuchem.
2.
Nie dokonywać żadnych napraw i regulacji w czasie pracy wentylacji.
3.
Nie dotykać przewodów instalacji elektrycznych.
4.
Nie dokonywać smarowania części w czasie pracy instalacji wentylacyjno - odpylającej.
5.
Nie dopuszczać do pracy pracowników uprzednio nie przeszkolonych i nie znających przepisów eksploatacyjnych i zasad bhp.
UWAGI KOŃCOWE
1.
Urządzenia instalacji wentylacyjno - odciągowej czy instalacji odciągu miejscowego jak: wentylatory, filtry tkaninowe, silniki, pompy itp. eksploatować zgodnie z wytycznymi podanymi w DTR.
2.
Wszelkie naprawy, remonty czy konserwacje urządzenia wentylacyjno - odpylającego mogą być dokonywane tylko po uprzednim wyłączeniu jej 
z sieci.
3.
Na czas przeprowadzania napraw zawiesić na rozdzielni tablicę ostrzegawczą.    UWGA !     „NIE WŁĄCZAĆ – REMONT”.
4.
Napraw mechanicznych i elektrycznych mogą dokonywać tylko upoważnione osoby po uprzednim zapoznaniu się z DTR.
5.
Przestrzegaj zasad i przepisów niniejszej instrukcji, gdyż za ich nie stosowanie można zostać ukaranym.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
RĘCZNEGO PRZEWOŻENIA TOWARÓW
UWAGI OGÓLNE
1.
Instrukcja dotyczy pracowników zatrudnionych w zakładach pracy przy ręcznym przewożeniu towarów przy pomocy ręcznie poruszanych wózków bez szyn, wózków na szynach i taczek.
2.
Pracownicy przyjmowani do pracy przy przewożeniu ręcznym, powinni być poddani badaniu lekarskiemu przed przyjęciem a po przyjęciu - badaniom kontrolnym co najmniej raz na rok.
3.
Pracownicy zatrudnieni przy przewożeniu ręcznym powinni być należycie przeszkoleni przez personel inżynieryjno-techniczny zakładu co do sposobów bezpiecznego i nieszko​dliwego dl a zdrowia wykonywani a tej pracy.
4.
Pracownicy zatrudnieni przy transporcie w zależności od rodzaju materiałów powinni być zaopatrzeni w odpowiedni ą odzież ochronną! sprzęt ochronny.
5.
Pracownicy, którzy przewożą materiały niebezpieczne (wybuchowe, palne, żrące), powinni być przed rozpoczęciem pracy pouczeni o sposobie jej wykonywania oraz o grożącym niebezpieczeństwie.
DROGI TRANSPORTOWE - WYMAGANIA
1.
Drogi komunikacyjne, przeznaczone do transportu przy pomocy wózków poruszanych ręcznie nie po szynach, powinny być dostatecznie szerokie i posiadać nawierzchnię twardą, równą i gładką.
2.
Na drogach komunikacyjnych nie mogą znajdować się jakiekolwiek przedmioty utrudniające bezpieczny transport wózkami lub taczkami.
3.
Drogi komunikacyjne dla taczek i wózków należy oczyszczać stale z błota, śniegu i lodu.
4.
Drogi dla taczek wolno układać z pochyleniem nie większym niż 10%.
5.
Dla wózków na szynach pochylenie torów nie powinno być większe niż 4%.
6.
Drogę, po której ma być przewożony ciężar ponad 500 kg należy przed rozpoczęciem transportu poddać oględzinom przez personel inżynieryjno - techniczny, przewożenia należy dokonywać pod stałym nadzorem.
7.
Tory i torowiska powinny być utrzymywane w należytym stanie i sprawdzane codziennie a co 3 miesiące powinny podlegać gruntownej kontroli.
ŁADUNEK - WYMAGANIA
1.
Masa ładunków przemieszczanych przy użyciu środków transportowych nie powinna przekraczać dopuszczalnej nośności danego środka transportowego. 

2.
Masa i rozmieszczenie ładunku na środkach transportowych powinny zapewniać bezpieczne warunki przewozu i przeładunku.

3.
Ładunek powinien być zabezpieczony w szczególności przed upadkiem, przemieszczeniem i zsypywaniem się ze środka transportu. 
4.
Balony szklane z kwasami lub innymi cieczami żrącymi powinny być przewożone na specjalnych wózkach.
TRANSPORT MATERIAŁÓW
1.
Transport powinien odbywać się pod nadzorem pracownika doświadczonego i fachowego, wyznaczonego przez kiero​wnictwo zakładu.
2.
Pracownicy przesuwający wózki powinni popychać je z boku lub z tyłu przy narożnikach,
3.
W zakładach pracy, w których odbywa się stały transport materiałów trujących lub zakaźnych należy urządzać szatnie l umywanie wyłącznie dla pracowników zatrudnionych przy tej pracy.
WÓZKI TRANSPORTOWE -  BEZ SZYN, NA SZYNACH ORAZ TACZKI
1.
Wózki transportowe powinny posiadać sprawnie funkcjo​nujące hamulce, ponadto wózki na szynach dodatkowo winny mieć sprawne zabezpieczenia przed przypadkowym przechyłem oraz sprawne urządzenia do przymocowywania ich do szyn w czasie przechylania koleby.
2.
Wózki, taczki i inne środki ręcznego transportu kołowego powinny być w stanie pełnej sprawności i używalności i powinny podlegać codziennej kontroli
3.
Wózki dwukołowe powinny posiadać urządzenia do unieruchamiania kół w czasie gdy wózek wraz z ciężarem jest przechylony.
4.
Rękojeści wózków dwukołowych i taczek powinny posiadać ochraniacze dłoni a ponadto taczki powinny mieć szelki do podnoszenia rękojeści na ramionach.
5.
Dopuszczalny ciężar ładunku przewożonego na wózku:
-
po terenie poziomym na powierzchni twardej nie powinien przekraczać 400 kg na osobę nie licząc ciężaru wózka,
-
przy przewożeniu na odległość powyżej 250 m jak również po pochyleniach większych niż 2% ciężar ładunku nie powinien przekroczyć 300 kg na osobę.
6.
Dopuszczalny ciężar ładunku przewożonego na wózku na szynach:
-
po terenie poziomym nie powinien przekraczać 500 kg na osobę nie licząc ciężaru wózka,
-
przy przesuwaniu wózka na odległość powyżej 500 m ciężar nie powinien przekraczać 450 kg na osobę,
-
przy przewożeniu po pochyleniach większych niż 2% ciężar nie powinien przekraczać 350 kg na osobę.
7.
Odległość między pojedynczymi wózkami na pochyleniach szyn powinna wynosić co najmniej 25 m a pomiędzy zesta​wami złożonymi z kilku lub kilkunastu wózków co najmniej 50 m.
8.
Przy ładowaniu wózków dwukołowych należy umieszczać przedmioty cięższe niżej i ułożyć ładunek tak, aby się nie chwiał i nie spadał z wózka.
9.
Dopuszczalny ciężar przewożony na taczkach:
-
po nawierzchni twardej powinien wynosić najwyżej 100 kg, nie licząc ciężaru taczek,
-
po nawierzchni zaś miękkiej - 75 kg.
10. Ciężar na taczkach należy umieszczać w sposób zapewniający równowagę.
11. Wszystkie urządzenia pomocnicze do transportu ręcznego powinny być utrzymane w stanie całkowitej sprawności i podlegać okresowej kontroli,  dokonywanej przez personel inżynieryjno - techniczny zakładu.
CZYNNOŚCI ZABRONIONE
1.
Nie wolno stosować uszkodzonych wózków, taczek i innych środków ręcznego transportu. Uszkodzone w czasie pracy środki, powinny być  bezzwło​cznie wycofane.
2.
Nie wolno ładować taczek ponad ich wytrzymałość.
3.
Zabronione jest wtaczanie wózków na odległość ponad 200 m na pochylnie większe niż 3%.
UWAGI KOŃCOWE
1.
W przypadku zatrudnienia w transporcie ręcznym młodo​cianych lub kobiet, stosować ograniczenia w przedmiocie przewożenia ciężarów zawarte:
-
w wykazie prac wzbronionych młodocianym l dozwolonych w ceł u odbycia przygotowania zawodowego młodocianych Rozporządzenie Rady Ministrów z 1.12.1990 r. w spraw e wykazu prac wzbronionych młodocianym,
-
w wykazie prac zabronionym kobietom Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 10.09.1996 r. w sprawie prac wzbronionych kobietom

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
PRZY OBSŁUDZE WÓZKA AKUMULATOROWEGO
I. POSTANOWIENIA OGÓLNE

1.
Przy obsłudze wózka akumulatorowego może pracować osoba, która:
- posiada odpowiednie kwalifikacje,
- aktualne pozwolenie na prowadzenie wózków akumulatorowych,
- ukończyła 18lat,
- ma dobry stan zdrowia potwierdzony świadectwem lekarskim.

II. OGÓLNE ZASADY BEZPIECZNEJ PRACY

1.
W czasie wykonywania pracy kierowca powinien:
-
uruchamiać wózek dopiero po upewnieniu się, czy nie zagraża to bezpieczeństwu jazdy,
-
w czasie jazdy przestrzegać ogólnych przepisów ruchu drogowego jak również szczegółowych przepisów zakładowych, a zwłaszcza:
a)
zachować bezpieczną odległość od pojazdu jadąc ego z przodu:
- po równej drodze około 10 m,
- na pochyłości około 20 m.
b)
wózek prowadzić z prędkością bezpieczną, dostosowaną do warunków drogowych, atmosferycznych, przestrzegając dozwolonych szybkość i jazdy na terenie zakładu pracy,
c)
podczas postoju wózka zaciągnąć hamulec l wyjąć kluczyk ze stacyjki,
d)
ciężar ładunku dostosować zawsze do dopuszczalnej nośności wózka,
-
ładunki przewozić l składować zgodnie z zasadami bezpiecznego składowania,
-
ładunki przewożone na platformie zabezpieczyć przed wywróceniem, upadkiem lub przesunięciem,
-
wewnątrz hal poruszać się po wyznaczonych drogach transportowych,
-
zachować ostrożność przy przejazdach przez ton/kolejowe i przejściach dla pieszych,
-
manewry hamowania i ruszania wykonywać łagodnie i płynnie,
-
w kabinie wózka przewozić tylko l pasażera,
-
w przypadku holowania innego wózka założy ć w sposób prawidłowy mocny hol,
2.
Kierowcy wózka zabrania się:
-
przewożenia osób na platformie wózka jeżeli wózek nie jest do tego przystosowany,
-
pozostawiania wózka w miejscach niedozwolonych kolidujących z ruchem drogowym, tarasujących przejścia i drogi ewakuacyjne itp.,
-
przebywania w kabinie wózka podczas załadunku i rozładunku,
-
holowania innego wózka z niesprawnym układem kierowniczym,
-
używania wózka niesprawnego technicznie,
-
przekazywania wózka osobom nieupoważnionym,
-
kierowania wózkiem w stanie nietrzeźwym.
3.
Po zakończeniu pracy kierowca powinien:
- oczyścić wózek i odstawić na miejsce do tego przeznaczone,
- wpisać swoje uwagi do „Książki Pracy Wózka",
- przygotować wózek doładowania akumulatorów.
III. UWAGI KOŃCOWE

1.Kierowca powinien stale mieć przy sobie aktualne pozwolenie na prowadzenie wózków akumula​torowych.
2.Każdy zaistniały wypadek należy zgłaszać przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w stanie jak 
w chwili wypadku.
3.W razie wątpliwości co do warunków bezpieczeństwa przy wykonywanej pracy, pracownik ma prawo przerwać pracę i zwrócić się do przełożonego w celu wyjaśnienia sytuacji.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
DLA PRACOWNIKÓW ZATRUDNIONYCH W MAGAZYNIE 
OGÓLNEGO PRZEZNACZENIA
l. POSTANOWIENIA OGÓLNE

1.
W magazynie ogólnego przeznaczenia może być zatrudniony pracownik, który:
a)
posiada wykształcenie zawodowe lub ogólne,
b)
został zapoznany z rodzajem materiałów oraz sposobem ich składowania,
c)
ukończył 18 lat (w przypadku młodocianych należy przestrzegać przepisów dotyczących norm dźwigania).
2.
Do pracy należy być wyposażonym w odzież oraz obuwie robocze, rękawice ochronne, a w razie potrzeby w sprzęt ochrony osobistej.

II. OGÓLNE WARUNKI ZACHOWANIA BEZPIECZEŃSTWA W MAGAZYNIE OGÓLNYM

1.
Nośność poszczególnych kondygnacji powinna być odpowiednia do rodzaju i ilości składowanych, materiałów.
2.
Dopuszczalne obciążenie stropów powinno być opisane i umieszczone w widocznym miejscu.
3.
Nie należy obciążać stropów i podłoża ponad obciążenie dopuszczalne.
4.
Posadzki powinny być wykonane z materiałów nie pylących się oraz takich, które nie stwarzają niebezpieczeństwa łatwego poślizgnięcia się.
5.
Magazyn powinien mieć sprawną wentylację grawitacyjną lub w przypadku materiałów łatwo pylących się czy wydzielających szkodliwe opary - wentylację mechaniczną.
6.
Natężenie oświetlenia w pomieszczeniach magazynowych powinno wynosić 50 -100 Lx.
7.
Regały do składowania materiałów powinny być umocowane do posadzki lub ścian, albo też ustawione 
w sposób całkowicie pewny i stabilny.
8.
Dopuszczalne obciążenie regałów powinno być umieszczone na nich w widoczny sposób.
9.
Przy składowaniu materiałów na regałach nie należy przekraczać dopuszczalnych obciążeń.
10.
W magazynie mogą być stosowane drabiny przesuwne (przymocowane do stałych regałów) lub rozstawne. 

11.
Zdejmowanie materiałów przy pomocy drabin może odbywać się jedynie do wysokości 3 m od podłoża.
12.
Przy składowaniu warstwowym należy przestrzegać dopuszczalnej liczby warstw określonej przez produ​centa materiałów.
13.
Podczas składowania materiałów należy zachować wolne drogi ewakuacyjne o szerokości minimum 1,2 m.

III. PRACOWNIKOM MAGAZYNU ZABRANIA SIĘ:

1.
Używania w zamkniętych pomieszczeniach magazynowych, urządzeń grzewczych elektrycznych 
i gazowych.
2.
Palenia tytoniu i używania otwartego ognia w pomieszczeniach magazynowych. 
3.
Przenoszenia ciężarów ponad dopuszczalne normy.
IV. PO ZAKOŃCZENIU PRACY NALEŻY:

1.
Uporządkować stanowisko pracy.
2.
Wyłączyć energię, elektryczną.
3.
Zamknąć i zabezpieczyć magazyn przed wejściem osób niepowołanych.   
V. POSTANOWIENIA KOŃCOWE

1.
Pracownik magazynu powinien by przeszkolony w zakresie przepisów przeciwpożarowych dotyczących obiektu, oraz obsługi sprzętu ppoż.
2.
W przypadku posługiwania się środkami transportu i urządzeniami dźwignicowymi, pracownik powinien posiadać odpowiednie uprawnienia.
3.
W razie wypadku przy pracy należy niezwłocznie poinformować przełożonego, a stanowisko pracy pozostawić w stanie jak w chwili wypadku.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

W GABINECIE ZABIEGOWYM

I. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

1.Sprawdzić porządek oraz stan oświetlenia i wyposażenia używanego w gabinecie.

2.Sprawdzić i ewentualnie uzupełnić zapas ochron (rękawiczki gumowe) i narzędzi jednorazowego

użytku (strzykawki itp.).

II. ZASADY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

1.
Utrzymywać ład i porządek w miejscu pracy.

2.
Podczas zabiegów należy używać jednorazowych rękawiczek ochronnych (zmienianych przy każdym pacjencie).

3.
Wykonywanie wszelkich zabiegów, w tym pobieranie krwi, powinno odbywać się według

obowiązujących procedur lub wskazań lekarza.

4.
Do wykonywania zabiegów używać narzędzi poddanych prawidłowej sterylizacji oraz materiałów medycznych mających stosowne atesty.

5.
W przypadku ukłucia się podczas zabiegu (a także w każdym innym niezamierzonym przypadku skaleczenia) należy stosować się do instrukcji „Zasady postępowania przy ekspozycji na krew lub inny materiał zakaźny”.

6.
Wszelkie odpady medyczne należy usuwać do wydzielonych pojemników i przekazywać do wyspecjalizowanych firm utylizacyjnych.

7.
Należy przestrzegać w gabinecie zakazu spożywania posiłków i picia napojów oraz palenia tytoniu.

III. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

1.
Uporządkować gabinet.

2.
Niezwłocznie po zakończeniu pracy używane instrumenty medyczne należy poddać sterylizacji.

3.
Niezwłocznie po zakończeniu pracy uzupełnić niezbędny zapas sprzętu jednorazowego użytku, materiałów medycznych i opatrunkowych oraz środków ochrony indywidualnej.

4.
Sprawdzić, czy urządzenia są wyłączone spod napięcia, a nie zużyte materiały jednorazowe, 
o ile nie straciły sterylności, odłożyć na miejsce dla nich przeznaczone.

5.
Zamknąć gabinet i zabezpieczyć przed wejściem osób niepowołanych.

IV. POSTĘPOWANIE W SYTUACJACH AWARYJNYCH

1.
W razie zauważenia pożaru lub innego zagrożenia zaalarmować otoczenie, podjąć próbę likwidacji zagrożenia (jeżeli to jest możliwe), a następnie powiadomić przełożonych.

2.
W razie wątpliwości co do stanu bezpieczeństwa pracy, pracownik ma prawo przerwać pracę 
i zwrócić się do przełożonego o wyjaśnienie sytuacji.

3.
Każdy zaistniały wypadek przy pracy należy niezwłocznie zgłosić przełożonemu, a miejsce pracy, w którym doszło do wypadku, zabezpieczyć przed dostępem osób niepowołanych.

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSŁUDZE LAMP BAKTERIOBÓJCZYCH

I. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM OBSŁUGI LAMPY

1.
Zapoznać się z instrukcją obsługi lampy bakteriobójczej.

2.
Sprawdzić stan lampy, zwłaszcza stan jej zasilania.

3.
Zawiesić lampę w miejscu ustalonym dla danego pomieszczenia.

II. ZASADY BEZPIECZNEJ OBSŁUGI LAMPY

1.
Przy włączonych lampach bakteriobójczych wykonywanie prac w pomieszczeniu przez osoby obsługujące urządzenie należy ograniczyć do niezbędnego minimum.

2.
W razie konieczności pracy w pomieszczeniu należy stosować osłony, np. odzież, okulary ochronne, osłony szklane itp.

3.
Kobietom w ciąży wzbronione są prace w środowisku, gdzie występuje promieniowanie ultrafioletowe, jeżeli natężenie tego promieniowania przekracza 25% wartości NDN.

III. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY LAMPY BAKTERIOBÓJCZEJ

1.
Codziennie należy rejestrować czas pracy lampy.

2.
Odbłyśnik i promiennik należy okresowo czyścić miękką szmatką.

IV. POSTĘPOWANIE W SYTUACJACH AWARYJNYCH

1.
W razie zauważenia pożaru lub innego zagrożenia zaalarmować otoczenie i powiadomić przełożonych.

2.
Każdy zaistniały wypadek przy pracy należy niezwłocznie zgłosić przełożonemu, a miejsce pracy, w którym doszło do wypadku, zabezpieczyć przed dostępem osób niepowołanych.

3.
W razie wątpliwości, co do stanu bezpieczeństwa pracy, pracownik ma prawo przerwać pracę 
i zwrócić się do przełożonego o wyjaśnienie sytuacji.

INSTRUKCJA BHP

W GABINECIE STOMATOLOGICZNYM

I. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

1.
Sprawdzić porządek oraz stan oświetlenia i wyposażenia używanego w gabinecie.

2.
Sprawdzić i ewentualnie uzupełnić zapas ochron (rękawiczki gumowe) i narzędzi jednorazowego użytku (strzykawki itp.).
II. ZASADY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

1.
Utrzymywać ład i porządek w miejscu pracy.

2.
Podczas zabiegów należy używać jednorazowych rękawiczek ochronnych (zmienianych przy każdym pacjencie).

3.
Do wykonywania zabiegów używać narzędzi poddanych prawidłowej sterylizacji oraz materiałów medycznych mających stosowne atesty.

4.
W przypadku ukłucia się podczas zabiegu (a także w każdym innym niezamierzonym przypadku skaleczenia) należy stosować się do instrukcji „Zasady postępowania przy ekspozycji na krew lub inny materiał zakaźny”.

5.
Wszelkie odpady medyczne należy usuwać do wydzielonych pojemników i przekazywać do wyspecjalizowanych firm utylizacyjnych.

6.
Niezwłocznie po zakończeniu pracy używane instrumenty medyczne należy poddać sterylizacji.

7.
Niezwłocznie po zakończeniu pracy uzupełnić niezbędny zapas sprzętu jednorazowego użytku, materiałów medycznych i opatrunkowych oraz środków ochrony indywidualnej.

8.
Po zakończeniu pracy należy włączyć lampy bakteriobójcze na czas określony w instrukcji, celem dezynfekcji pomieszczenia.

9.
Należy przestrzegać w gabinecie zakazu spożywania posiłków i picia napojów oraz palenia tytoniu.
III. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

1.
Uporządkować gabinet.

2.
Sprawdzić, czy urządzenia są wyłączone spod napięcia, a nie zużyte materiały jednorazowe, 


o ile nie straciły sterylności, odłożyć na miejsca dla nich przeznaczone.

3.
Zamknąć gabinet i zabezpieczyć przed wejściem osób niepowołanych.
IV. POSTĘPOWANIE W SYTUACJACH AWARYJNYCH

1.
W razie zauważenia pożaru lub innego zagrożenia zaalarmować otoczenie, podjąć próbę likwidacji zagrożenia (jeżeli to możliwe), a następnie powiadomić przełożonych.

2.
W razie wątpliwości co do stanu bezpieczeństwa pracy, pracownik ma prawo przerwać pracę 
i zwrócić się do przełożonego o wyjaśnienie sytuacji.

3.
Każdy zaistniały wypadek przy pracy należy niezwłocznie zgłosić przełożonemu, a miejsce pracy, w którym doszło do wypadku, zabezpieczyć przed dostępem osób niepowołanych.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 
POSTĘPOWANIA Z SUBSTANCJAMI NIEBEZPIECZNYMI

I. ZAMÓWIENIA I ZAKUPY

1.
Zamówień i zakupów substancji i preparatów niebezpiecznych przeznaczonych do laboratorium dokonuje laborant chemiczny.

2.
W przypadku zamówienia substancji lub preparatów niebezpiecznych przeznaczonych do laboratorium, które zostaną dostarczone do zakładu w przesyłce pocztowej, laborant jest zobowiązany do powiadomienia o tym fakcie osobę odbierającą pocztę najpóźniej 1 dzień przed planowaną dostawą.

3.
Przesyłkę z substancją lub preparatem niebezpiecznym odbiera wyłącznie laborant chemiczny.

4.
Przy odbiorze substancji lub preparatów niebezpiecznych przeznaczonych do laboratorium laborant dokonuje oceny odbiorczej sprawdzając, czy:

a.
przesyłka jest zgodna ze złożonym zamówieniem,

b.
przesyłka nie jest uszkodzona,

c.
opakowanie jest szczelne i odpowiednio oznakowane,

d.
załączona została Karta charakterystyki niebezpiecznej substancji chemicznej.

5.
W przypadku stwierdzenia jakiejkolwiek niezgodności lub braków decyzję o dalszym postępowaniu z przesyłką podejmuje laborant chemiczny.
II. PRZECHOWYWANIE SUBSTANCJI I PREPARATÓW NIEBEZPIECZNYCH 
W LABORATORIUM

1.
Substancje i preparaty niebezpieczne przeznaczone do laboratorium są przechowywane wyłącznie w wyznaczonych miejscach zabezpieczonych przed dostępem osób postronnych.

2.
Wszystkie substancje i preparaty niebezpieczne przeznaczone do laboratorium posiadają nadany numer i znajdują się w rejestrze substancji i preparatów niebezpiecznych znajdującym się w laboratorium.

3.
Wpisów do rejestru substancji i preparatów niebezpiecznych dokonuje laborant chemiczny.

4.
Każdy preparat i substancja niebezpieczna przeznaczona do laboratorium posiada Kartę charakterystyki niebezpiecznej substancji chemicznej.

5.
Karty charakterystyki niebezpiecznej substancji chemicznej znajdują się w pomieszczeniu laboratorium.

6.
Substancje i preparaty niebezpieczne przeznaczone do laboratorium mogą być wydane osobie postronnej wyłącznie w przypadku pisemnego polecenia przełożonego.
III. SUBSTANCJE I PREPARATY NIEBEZPIECZNE PRZETERMINOWANE

1.
Termin ważności substancji lub preparatu przeznaczonego do laboratorium jest odnotowany 
w rejestrze substancji i preparatów niebezpiecznych.

2.
Terminy ważności substancji lub preparatu przeznaczonego do laboratorium są nadzorowane przez laboranta chemicznego.

3.
Substancje lub preparaty niebezpieczne o skończonym terminie ważności poddawane są utylizacji lub przekazywane innym odbiorcom.

4.
Decyzję o sposobie postępowania z przeterminowanymi preparatami i substancjami niebezpiecznymi podejmuje laborant chemiczny.

5.
Sposób postępowania z przeterminowanym preparatem lub substancja niebezpieczną musi być odnotowany w rejestrze substancji i preparatów niebezpiecznych.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 
DLA HYDRAULIKA W ZAKŁADZIE

I.
UWAGI OGÓLNE
Do samodzielnej pracy jako hydraulik w zakładzie  może przystąpić pracownik, który uzyskał zezwolenie na pracę od bezpośredniego przełożonego:

- 
posiada ważne przeszkolenie BHP i PPOŻ,

- 
posiada ważne badania lekarskie bez przeciwwskazań, potwierdzone zaświadczeniem wydanym przez lekarza medycyny pracy,

- 
posiada odpowiednie kwalifikacje zawodowe,

- 
ukończył 18 lat,
- 
wypoczęty,

- 
w stanie nie wskazującym na spożycie alkoholu i narkotyków,

- 
ubrany w odzież roboczą, ochronną.
II.
PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY:
Pracownik powinien:

-
Szczegółowo zapoznać się ze stanowiskową instrukcją bhp znajdującą się na stanowisku pracy.

-
Ubrać się w odzież roboczą i ochronną przewidzianą do użycia na danym stanowisku pracy (łatwe do prania ubranie robocze, buty robocze lub gumowe, rękawice gumowe oraz ochronne, nakrycie głowy. Jeśli istnieje taka potrzeba powinien być zabezpieczony w kask ochronny, okulary ochronne, maskę lub półmaskę). Zdjąć także z rąk wszystkie zbędne przedmioty takie jak biżuteria itp.

-
Wysłuchać szczegółowego instruktażu od zwierzchnika. Ewentualne nieścisłości dotyczące przebiegu wykonywanych czynności wyjaśnić tak, by realizowane zadanie przebiegało w sposób bezpieczny.

-
Przygotować niezbędny sprzęt, narzędzia i pomoce (cały zestaw kluczy, młotki, podkładki, nakrętki, śruby, krany, zawory, rury, części zapasowe- tak by móc wykonać zadanie bez zbędnych powrotów do bazy).

-
Zapoznać się z topografią zakładu, szczególnie z położeniem układów wodnych, kanalizacyjnych, gazowych zarówno w budynkach jak i w terenie.

UWAGA!

W razie stwierdzenia jakichkolwiek uszkodzeń, czy usterek nie wolno podejmować pracy. Należy niezwłocznie powiadomić  o tym swojego bezpośredniego przełożonego w celu szybkiej ich likwidacji. Dopiero po upewnieniu się, że zostały one usunięte pracownik może przystąpić do wykonania zadania.

III.
W CZASIE PRACY:
-
Ściśle stosować się do zaleceń:

-
stanowiskowej instrukcji bhp,

-
poleceń i wskazówek  przełożonych.

-
Podczas wykonywania pracy koncentrować całą swoją uwagę wyłącznie na czynnościach wykonywanych. Pracować z szybkością odpowiadającą naturalnemu rytmowi pracy.

-
Wykonywać prace tylko zlecone przez bezpośredniego przełożonego.

-
Materiały używane podczas procesu pracy składować tak, by nie stwarzały żadnych zagrożeń wypadkowych. Narzędzia powinny być odkładane na ściśle wyznaczone miejsca.

Do zadań wykonywanych przez hydraulika należą między innymi:

1.
Stała konserwacja instalacji i urządzeń wodociągowych:
a.
usuwanie przecieków, wymiana uszczelek,

b.
okresowe malowanie rur by zabezpieczyć je przed korozją,

c.
w miarę potrzeby wymiana uszkodzonych zaworów czerpalnych czy też przelotowych. Zawsze winien pamiętać o sprawdzeniu ich funkcjonowania poprzez dokonanie prób,

d.
zabezpieczanie przed zamarzaniem instalacji wodociągowej podczas zimy.

2.
Konserwacja instalacji kanalizacyjnej:

a.
uszczelnianie złącz,

b.
oczyszczanie studzienek rewizyjnych, 

c.
udrażnianie podejść odpływowych itp.,
d.
zabezpieczanie przed przemarzaniem instalacji podczas zimy.

3.
Konserwacja instalacji i urządzeń centralnego ogrzewania:

a.
usuwanie przecieków,

b.
wymiana uszkodzonych zaworów, manometrów, termometrów,

c.
okresowe malowanie rur by zabezpieczyć je przed korozją,

d.
uzupełnianie izolacji cieplnej przewodów poziomych i pionowych tak, by nie doszło do przemarzania.
4.
Konserwacja instalacji gazowej:

a.
uszczelnianie instalacji poziomej i pionowej,

b.
zabezpieczanie kurków gazowych i liczników,

c.
pomiary szczelności instalacji gazowej,

d.
okresowe malowanie przewodów instalacji gazowej, by nie doszło do jej korozji.

   
 Uwaga:

Prace przy instalacji gazowej winny być wykonywane w dwie osoby.
5.
Jeśli podczas wykonywania danego zadania pracownik zmuszony jest do skorzystania z narzędzi np. ślusarskich, czy wykonywać prace typowo ślusarskie (np. cięcie i gięcie rur), pracownik powinien przejść odpowiednie przeszkolenie.

6.
Kiedy prace wykonywane są w wykopie pracownik powinien zachować niezbędne środki bezpieczeństwa. 
I tak:

a.
wykopy ogrodzić i odpowiednio oznakować,

b.
odeskować je zgodnie z wymogami prawa budowlanego,

c.
w razie zaistnienia niebezpieczeństwa wystąpienia gazu stosować ochrony osobiste,

d.
jeśli w wykopie znajdują się kable elektryczne pracę winien nadzorować elektromonter wyznaczony przez przełożonego.

7.
Prace wykonywane w studzienkach, przewodach kanalizacyjnych, zbiornikach winny być wykonywane przy asekuracji pracownika z zewnątrz. Zabronione jest używanie podczas wykonywania takich prac ognia otwartego.

8.
Jeśli prace są wykonywane na wysokości pracownik pracujący na stanowisku hydraulika winien stosować ochrony osobiste.

Pracownikowi nie wolno:

-
nie stosować się do szczegółowych instrukcji i zaleceń przełożonych,

-
stosować niebezpieczne metody pracy, tak, by stwarzać zagrożenia dla siebie, czy otoczenia, np. wykonywanie naprawy armatury, która jest pod ciśnieniem, 

-
pracować niechlujnie, bez zachowania zasad prawidłowej pracy na stanowisku hydraulika.

-
podnosić ponad granicę dopuszczalną ciśnienie w armaturze,

-
używać niesprawnych narzędzi, zużytych, zaoliwionych,

-
doprowadzać do tworzenia się ,,poduszek powietrznych,, w instalacjach,

-
pracować bez nakazanych ochron osobistych,

-
pracować na wysokości nie mając do wykonywania takich prac uprawnień,

-
pracować na wysokości kiedy to stanowisko nie jest odpowiednio zabezpieczone poręczami, siatkami ochronnymi. Pracownik zaś winien być zabezpieczony pasami lub szelkami bezpieczeństwa,

-
usuwać osłon czy znaków  zabezpieczających,

-
naprawiać urządzeń elektrycznych będących pod napięciem (jeśli pracownik nie ma do tego odpowiednich uprawnień),

-
dotykać przewodów elektrycznych będących pod napięciem,

-
oświetlać stanowiska pracy lampami przenośnymi o napięciu większym niż 24 V,

-
dopuszczać do pracy na swoim stanowisku pracy jakichkolwiek osób bez wiedzy przełożonego,

-
przeszkadzać innym w pracy,

-
tarasować przejścia i dojścia do stanowiska pracy, sprzętu ppoż. i wyłączników prądu elektrycznego,

IV.
PO ZAKOŃCZENIU PRACY:
-
dokładnie oczyścić stanowisko robocze, ułożyć narzędzia i przyrządy pomocnicze w miejscach na to przeznaczonych,

-
oczyścić używane ochrony osobiste i odłożyć je na stałe miejsce ich przechowywania,

-
upewnić się czy pozostawione stanowisko i urządzenia nie stworzą żadnych zagrożeń dla otoczenia,

-
przekazać informacje o stanie zaawansowania wykonywanych prac swojemu bezpośredniemu przełożonemu.

-
Wyłączyć dopływ energii elektrycznej od maszyn.

-
Uporządkować stanowisko robocze. 

-
Ułożyć narzędzia i przyrządy  pomocnicze w wyznaczonych miejscach.

Wszystkie okoliczności mogące zagrozić bezpieczeństwu obsługującego bądź osobom postronnym zobowiązują pracownika do meldowania o nich przełożonym. W przypadku znalezienia się w bezpośrednim niebezpieczeństwie na skutek nieprzestrzegania przez zakład zasad bhp pracownik ma prawo powstrzymać się od wykonywania pracy (zachowuje on prawo do wynagrodzenia), nie może jednak  odmówić podjęcia innej równorzędnej pracy, gdy niezwłoczne usunięcie zagrożeń przy poprzednio wykonywanej pracy nie jest możliwe.

     Należy sprawdzić aktualny stan prawny

NSTRUKCJA BHP
PRZY MAGAZYNOWANIU l STOSOWANIU PODCHLORYNU SODOWEGO DO UZDATNIANIA WODY
1.
Przy stosowaniu podchlorynu sodowego do uzdatniania wody może być zatrudniona osoba, która:
-
ukończyła 18 lat,
-
posiada ważne orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazań do pracy z podchlorynem sodowym,
-
została  przeszkolona w zakresie BHP, ze szczególnym uwzględnieniem umiejętności stosowania środków zabezpieczających, ratowania i udzielania pierwszej pomocy oraz zachowania się w sytuacjach awaryjnych.
2.
Pracownik jest obowiązany poinformować niezwłocznie swojego bezpośredniego przełożonego oraz służbę BHP o sytuacji, która może stanowić zagrożenie dla życia lub zdrowia ludzi.
3.
W przypadku zaistnienia bezpośredniego zagrożenia dla życia lub zdrowia ludzi, pracownik ma obowiązek opuścić miejsce niebezpieczne i ostrzec o niebezpieczeństwie inne osoby zagrożone oraz powiadomić przełożonego.
4.
Przełożony w razie stwierdzenia bezpośredniego zagrożenia pracowników podejmuje natychmia​stowe działanie w celu przerwania prac na terenie zagrożonym, a następnie przeprowadza ewakuację pracowników i ocenia stopień zagrożenia.
5.
W pomieszczeniach stosowania podchlorynu sodowego nie mogą być urządzane stałe stanowiska pracy.
6.
Obiekty lub pomieszczenia przeznaczone do użytkowania podchlorynu sodowego należy wyposażyć w apteczkę pierwszej pomocy.
7.
Wszelkie prace związane z używaniem podchlorynu sodowego, z wyjątkiem prac 
w zbiornikach, powinny być wykonywane przez zespoły dwuosobowe.
8.
Palenie tytoniu w pomieszczeniach gdzie jest stosowany podchloryn sodowy jest kategorycznie zabronione.
9.
Pomieszczenia, w których jest stosowany podchloryn sodowy powinny by wyposażone 
w odrębne wejścia z zewnątrz budynku.
10.
Temperatura w pomieszczeniach z podchlorynem sodowym powinna być nie niższa niż +5°C 
i nie wyższa niż +25°C.
11.
Pojemniki z podchlorynem sodowym należy chronić przed światłem słonecznym.
12.
Pracownicy dokonujący przelewania podchlorynu sodowego powinni być wyposażeni 
w ubrania kwasoodporne, osłony twarzy oraz fartuchy i buty kwasoodporne.
13.
Do obsługi l konserwacji chloratorów na podchloryn sodowy dopuszcza się obsługę dwuosobową wyposażoną w maski przeciwgazowe z pochłaniaczami par kwaśnych. 
14.
Pojemniki z podchlorynem sodowym należy składać w odległości nie mniejszej niż 1m od grzejników.
15.
Pojemniki z podchlorynem sodowym nie mogą być transportowane i razem z materiałami wybuchowymi, gazami sprężonymi i ciekłymi, olejami, kwasami itp.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY POSŁUGIWANIU SIĘ RĘCZNYMI NARZĘDZIAMI 
O NAPĘDZIE MECHANICZNYM PRZY OBRÓBCE METALI 
I DREWNA

I. UWAGI OGÓLNE
1. Narzędzia może obsługiwać pracownik posiadający:
• odpowiednie kwalifikacje akceptowane przez pracodawcę,
• aktualne badania lekarskie stwierdzające brak przeciwwskazań do wykonywania pracy.
2. Dopuszcza się do używania narzędzi przez młodocianych, o ile natężenie hałasu i poziom drgań nie przekra​czają wartości dopuszczalnych dla młodocianego określonych w wykazie prac wzbronionych młodocianym.

3. Pracę wolno wykonywać w odzieży roboczej, z nakryciem głowy, w rękawicach roboczych (w razie potrze​by antywibracyjnych). Należy stosować sprzęt ochronny: okulary przeciwodpryskowe i maskę przeciwpy​łową (przy pracach powodujących zapylenie).

II. CZYNNOŚCI DO WYKONANIA PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
1. Zapoznać się dokładnie z zakresem przewidzianej do wykonania pracy.
2. Sprawdzić poprzez oględziny:
a) kompletność i sprawność urządzeń stanowiska pracy oraz stosowanych narzędzi mechanicznych;
b) przy elektronarzędziach:
- korpus narzędzia, przewód zasilający i wtyczkę (czy nie są uszkodzone),
- gniazdko przyłączeniowe (czy nie jest uszkodzone lub zanieczyszczone i posiada sprawny kołek uzie​miający),
- stan gniazda mocującego narzędzia skrawające i tarcze szlifierskie,
- stan narzędzi i tarcz szlifierskich;
c) przy narzędziach pneumatycznych sprawdzić:
- stan zacisków na wężach zasilających i końcówek przyłączających narzędzie do węża oraz zawory odcinające,
- stan gniazda mocującego przyłączane narzędzia,
- stan narzędzi i tarcz szlifierskich.
III.   ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONANIA PRACY
1. Podczas wykonywania pracy o dużym natężeniu hałasu (narzędzia udarowe, szlifowanie, cięcie oraz wszyst​kie narzędzia o napędzie pneumatycznym) bezwzględnie stosować ochronniki słuchu.
2. Przy pracach narzędziami udarowymi stosować rękawice antywibracyjne.
3. Przy pracach powodujących zapylenie stosować okulary ochronne oraz ochrony dróg oddechowych.
4. W trakcie wykonywania pracy narzędzie skrawające dociskać do materiału ostrożnie i bez nadmiernej siły.
5. Podczas pracy narzędziami o napędzie elektrycznym w dużej wilgotności powietrza lub w pomieszczeniu, którego posadzka jest metalowa lub wilgotna, na stanowisku należy stosować chodnik dielektryczny lub obuwie dielektryczne.
IV. CZYNNOŚCI DO WYKONANIA PO ZAKOŃCZENIU PRACY
1. Wyłączyć dopływ energii elektrycznej poprzez odłączenie wtyczki z gniazda zasilającego i zwinięcie prze​wodu zasilającego.
2. W narzędziu o napędzie pneumatycznym uzupełnić olej smarowy.
3. Zwinąć przewody elektryczne lub węże na sprężone powietrze i wraz z narzędziami pozostawić zabezpieczone w wyznaczonym miejscu.
4. Uprzątnąć stanowisko pracy, usunąć odpady produkcyjne.

V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH STWARZAJĄCYCH ZAGROŻENIA DLA ŻYCIA LUB ZDROWIA PRACOWNIKÓW
1. Po stwierdzeniu niewłaściwego działania narzędzi mającego wpływ na bezpieczeństwo pracy przerwać pracę, wyłączyć narzędzie i powiadomić o tym przełożonego.
2. W razie wypadku przy pracy zgłosić fakt wypadku przełożonemu i zatrzymać pracę narzędzi i maszyn. Pozostawić stanowisko pracy w takim stanie, w jakim wydarzył się wypadek.
3. W przypadku uszkodzenia narzędzia lub w razie wątpliwości co do bezpieczeństwa przy wykonywanej pracy, pracę należy przerwać i zwrócić się do przełożonego o podjęcie decyzji.
VI. CZYNNOŚCI ZABRONIONE
Zabronione jest:
1. Wykonywanie czynności obsługowych i konserwacyjnych narzędzi podczas ich ruchu.
2. Wykonywanie pracy z użyciem narzędzi przez osoby nieposiadające uprawnień i zgody przełożonego.
3. Obsługiwanie narzędzi bez rękawic roboczych i środków ochrony indywidualnej.
4. Samodzielne naprawianie narzędzi.
5. Wykonywanie pracy elektronarzędziami w wilgotnych rękawicach.
6. Podłączanie elektronarzędzi do niesprawnych przedłużaczy i uszkodzonych gniazdek elektrycznych.
7. Wykonywanie pracy narzędziem na drabinie przystawnej lub na chwiejnym, niestabilnym rusztowaniu.
8. Wykonywanie pracy z użyciem elektronarzędzi na zewnątrz pomieszczenia w czasie deszczu lub śnieżycy.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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 PRZY WYKONYWANIU PRAC LAKIERNICZYCH
I. UWAGI OGÓLNE
1.
Prace lakiernicze może wykonywać pracownik, który:
-  ma ukończoną szkołę zawodową o specjalności budowlanej lub specjalistycz​ny kurs uprawniający go do wykonywania tego zawodu,
-   posiada aktualne orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazań do pracy na zajmowanym stanowisku,
-   odbył szkolenie wstępne ogólne i instruktaż stanowiskowy w zakresie bhp.
2. Do pracy należy przystąpić wypoczęty, trzeźwy oraz ubrany w odzież i obuwie robocze (zgodnie z obowiązującą tabelą norm). Należy zwrócić uwagę, aby obuwie wyposażone było w podeszwy nieiskrzące i nic gromadziło ładunków elektrostatycznych, a ochrony dróg oddechowych miały odpowiednie właściwości filtrujące.
II. PODSTAWOWE WARUNKI BEZPIECZNEJ PRACY
1. Pomieszczenie lakierni powinno być wykonane zgodnie z postanowieniami prawa budowlanego oraz
  przepisów przeciwpożarowych w zakresie pomieszczeń zagrożonych wybuchem.
2. Instalacja wentylacyjna powinna być w wykonaniu przeciwwybuchowym, z możliwością wyłączania jej od 
  wewnątrz i z zewnątrz.
3. Instalacja elektryczna powinna być w wykonaniu przeciwwybuchowym.
4. Urządzenia ciśnieniowe powinny być zabezpieczone przed gromadzeniem się ładunków elektrostatycznych.
5. Podłoga powinna być bez progów, a posadzka mieć nawierzchnię niepylącą, nieiskrzącą i niepoślizgową.
6. Przy wykonywaniu prac lakierniczych wymagana jest obecność drugiego pracownika.
7. Lakiernia powinna być wyposażona w apteczkę pierwszej pomocy.
III. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
1. Założyć stosowne do wykonywanej pracy odzież i obuwie robocze.
2. Zaopatrzyć się w odpowiednie środki ochrony indywidualnej.
3. Sprawdzić stan środków ochrony przeciwpożarowej.
4. Przygotować sprzęt oraz materiały.
IV. CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY
1. Uruchomić system wentylacyjny.
2. Stanowisko lakierowania natryskowego oznakować tablicami ostrzegawczymi ,z podaniem charakterystyki 
       lakieru.
3. W czasie wykonywania prac lakierniczych używać nieiskrzących narzędzi.
4. Nie zanieczyszczać podłogi oraz innego wyposażenia lakierni farbami i rozpuszczalnikami.
5. W przypadku zasłabnięcia lub innych objawów wskazujących na zatrucie, natychmiast przerwać prace, 
       opuścić lakiernię i powiadomić przełożonego.
V.
CZYNNOŚCI ZABRONIONE
1. Praca bez wymaganych ochron osobistych.
2. Używanie otwartego ognia, grzejników oraz palenie tytoniu.
3. Gromadzenie na drogach komunikacyjnych zbędnych przedmiotów, opakowań itp.
4. Stosowanie do oświetlenia miejscowego lamp innych niż w wykonaniu przeciwwybuchowym i zasilanych
     napięciem wyższym niż 24 V.
5. Gromadzenie na stanowisku pracy materiałów w ilości większej, niż jest to potrzebne do pracy w ciągu jednej   
     zmiany.
6. Przechowywanie otwartych pojemników z lakierami, farbami oraz rozpuszczalnikami.
7. Kierowanie pistoletu natryskowego w stronę innych osób.
8. Stosowanie do rozcieńczania lakierów etyliny lub innych rozcieńczalników nie​zgodnych z technologią.
VI.
CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY
1. Uprzątnąć stanowisko pracy z odpadów i opakowań.
2. Oczyścić i ułożyć w wyznaczonym miejscu używany sprzęt.
3. Urządzenia odłączyć od źródeł zasilania i zabezpieczyć przed przypadkowym użyciem.
VII.
UWAGI KOŃCOWE
1. Każdy zaistniały wypadek przy pracy należy niezwłocznie zgłosić przełożonemu, a miejsce pozostawić 
     w takim stanie, w jakim się on wydarzył.
W przypadku wątpliwości co do bezpiecznego prowadzenia prac lakierniczych pracownik ma prawo przerwać pracę i zwrócić się do przełożonego o wyjaśnienie sytuacji

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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OBSŁUGI I KONSERWACJI SZLIFIERKI  DWUTARCZOWEJ
I. UWAGI OGÓLNE

Do pracy na szlifierce może przystąpić pracownik przeszkolony i przeegzaminowany, znający szczegółowo instrukcję obsługi oraz, instrukcję smarowania oraz przepisy BHP jakie obowiązują w Naszej Spółce i na stanowisku pracy.

1. Pracownik obsługujący szlifierkę winien być ubrany w obcisłe ubranie robocze, bluzę wpuszczoną w spodnie oraz posiadać nakrycie głowy. Rękawy winny być zapięte, aby wykluczona była możliwość pochwycenia ubrania przez wirujące części.

2. Miejsce pracy musi być dobrze oświetlone światłem naturalnym lub sztucznym, tak aby zapewniona była dobra widoczność.

3. Pracownik obsługujący szlifierkę winien znać jej elementy budowy i obsługi.

4. Należy dbać o czystość obrabiarki i ogólny porządek na stanowisku roboczym.

5. W czasie pracy zabrania się prowadzenia rozmów i odchodzenia od urządzenia. W przypadku konieczności opuszczenia miejsca pracy, szlifierkę należy wyłączyć.

6. Należy bezwzględnie pracować w okularach ochronnych. 

7. Zabrania się dotykania rękoma obracającej się tarczy i innych części wirujących.

8. Nie wolno kłaść żadnych przedmiotów ani narzędzi na obudowie szlifierki.

9. Przedmioty przeznaczone do szlifowania, jak i sama tarcza  mogą być mocowane lub wymieniane tylko przy wyłączonym urządzeniu.

10. Przy wymianie tarczy szlifierskiej zawsze zwracać uwagę na prędkość obwodową tarczy i jej obroty robocze.

11. Podczas pracy szlifierki wszystkie pokrywy i osłony muszą być bezwzględnie zamknięte.

12. Zabrania się obsługującemu dokonywania samowolnie jakichkolwiek napraw.

13. Zabrania się szlifowania na bocznych powierzchniach tarcz.

14. W czasie włączania szlifierki i podczas pracy zabrania się stanie na wprost obracającej się tarczy.  Stoimy zawsze z boku.

15. Zabrania się przystępowania do pracy w złym stanie zdrowia bądź stanie nietrzeźwym.

II. URUCHOMIENIE I PRACA

1. Sprawdzić stan techniczny szlifierki, tarczy, stan przewodów zasilających  w energię elektryczną, punkty smarowania.

2. W razie zauważonej usterki zgłosić przełożonemu

3. Sprawdzić stan tarcz szlifierskich, czy nie są pęknięte bądź wyszczerbione oraz prawidłowość mocowania. Pozamykać wszystkie osłony.

4. Sprawdzić, czy stopki są zamocowane.

5. Odległość stopki od tarczy nie może być większa jak 3mm.

6. Włączyć wyłącznikiem głównym dopływ prądu.

7. Wyłącznikiem guzikowym włączyć obroty wrzeciona.

8. Przedmiot położyć na stopce i dosunąć do tarczy ściernej.

III. PO ZAKOŃCZENIU PRACY

1. Wyłączyć główny silnik.

2. Wyłączyć głównym wyłącznikiem dopływ prądu do urządzenia.

3. Oczyścić szlifierkę i miejsce wokół niej z opiłków, pyłu i innych materiałów lub przedmiotów.

4. Części narażone na korozję posmarować cienką warstwą oliwy.

IV. UWAGI KOŃCOWE

1. Zabrania się włączania szlifierki w przypadku uszkodzonej tarczy.

2. Zabrania się dokonywania zmiany ustawionych parametrów skrawania podczas pracy.

3. Zabrania się dotykania rękoma obracającej się tarczy.

4. W czasie pracy zabrania się dokonywania pomiarów.

5. Zabrania się samowolnie wymieniać tarcze. 

6. Zabrania się pracowania na szlifierce osłon.

7. Przy wymianie tarcz zawsze zwracać uwagę na prędkość obwodową tarczy i obroty szlifierki.

8. W przypadku szlifowania długich przedmiotów np.: pręty należy dodatkowo stosować podpory /stojaki/.

9. Zabrania się szlifowania przedmiotów nie oczyszczonych z zendry powstałej przy wypalaniu.

10. Przeglądy i naprawy wykonują osoby do tego upoważnione.

11. W przypadku wymiany tarczy szlifierskiej należy bezwzględnie sprawdzić jej ziarnistość, stan zewnętrzny, czy przypadkiem nie jest wyszczerbiona bądź pęknięta oraz prędkość obwodową. 

12. W przypadku awarii szlifierki pracę należy przerwać i powiadomić   przełożonego.

W ramach okresowych przeglądów instalacji elektrycznej należy:

a)   raz w miesiącu sprawdzić wszystkie styki i instalację ochronną.

b)   raz na pół roku sprawdzić stan ogólny instalacji elektrycznej.

c)   raz na rok dokonać przeglądu silnika i sprawdzić izolację.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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DO OBSŁUGI SPRĘŻARKI POWIETRZA
1. Sprężarka powietrza i zbiornik ciśnieniowy przed uruchomieniem winny być zgłoszone 
i odebrane do eksploatacji przez Inspektorat Dozoru Technicznego zgodnie 
z dokumentacją  techniczno-ruchową sprężarki.

2. Do pracy przy obsłudze sprężarki może przystąpić osoba posiadająca uprawnienia, przeszkolona w zakresie bhp, posiadająca aktualną zdolność lekarską do wykonywania pracy i ukończony 18 rok życia.

3. Obsługa sprężarki wymaga specjalnych uprawnień ciśnieniowych wydanych przez organ do tego uprawniony.

4. Zabrania się uruchamiania sprężarki bez sprawdzenia prawidłowego osłonięcia części wirujących oraz instalacji elektrycznych.

5. Zabrania się demontażu osłon napędu w czasie pracy sprężarki.

6. Zabrania się w czasie pracy sprężarki przeprowadzania jej napraw.

7. Zabrania się opierania o sprężarkę w czasie jej pracy.

8. Zabrania się pozostawiania narzędzi na sprężarce w czasie jej pracy.

9. Zobowiązuje się obsługę sprężarki do codziennego sprawdzania zaworu bezpieczeństwa zainstalowanego na sprężarce lub zbiorniku powietrza.

10. Zabrania się obsłudze sprężarki dokonywania jakichkolwiek zmian lub manipulacji

11. w dopuszczalnych wartościach zaworu bezpieczeństwa.

12. Zobowiązuje się obsługę sprężarki do sprawdzania prawidłowości wskazań manometrów zainstalowanych na sprężarce i zbiorniku ciśnieniowym powietrza.

13. Zabrania się obsłudze sprężarki przeprowadzania jakichkolwiek napraw elektrycznych lub mechanicznych sprężarki lub zbiornika ciśnieniowego powietrza.

14. Zabrania się stosowania do napraw sprężarki niesprawnych narzędzi pomocniczych.

15. Zobowiązuje się obsługę sprężarki do sprawdzania poziomu oleju na wskaźniku sprężarki.

16. Zobowiązuje się obsługę do odwadniania zbiornika ciśnieniowego sprężarki

17. i instalacji.

18. Zobowiązuje się obsługę do prowadzenia zeszytu eksploatacji sprężarki oraz dokonywania codziennych wpisów świadczących o przebiegu pracy sprężarki oraz awariach.

19. Utrzymywanie sprężarki w dobrym stanie technicznym należy do obowiązków pracowników obsługi sprężarki.

20. Utrzymywanie porządku i czystości sprężarki oraz wokół niej należy do obowiązków pracowników obsługi.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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PRZY OBSŁUDZE PODNOŚNIKA SAMOCHODOWEGO  

I. UWAGI OGÓLNE

Do samodzielnego posługiwania się dźwignikiem może być dopuszczony pracownik, który ma:
- ukończone szkolenie bhp (wstępne ogólne i stanowiskowe) potwierdzone odpowiednim zaświadczeniem,
- odpowiedni stan zdrowia potwierdzony świadectwem lekarza medycyny pracy,
- ukończone 18 lat

Przed samodzielnym użytkowaniem podnośnika pracownik musi być praktycznie zapoznany z obsługą dźwignika.

Zabronione jest spożywanie napojów alkoholowych w czasie pracy oraz wykonywanie pracy po użyciu alkoholu.

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
Pracownik powinien:
- zapoznać się z zakresem pracy przewidywanej przy wykorzystaniu dźwignika,
- przygotować w pobliżu dźwignika niezbędne narzędzia, sprzęt oraz części zamienne i materiały.

Wszystkie zauważone usterki i zagrożenia natychmiast zgłosić bezpośredniemu przełożonemu.
III. CZYNNOŚCI PRZED URUCHOMIENIEM DŹWIGNIKA
Pracownik powinien:

- przed rozpoczęciem pracy na każdej zmianie sprawdzić stan techniczny podnośnika, a przede wszystkim czy:

- nie ma widocznych uszkodzeń instalacji elektrycznej,
- nie ma widocznych uszkodzeń konstrukcji nośnej,
- masa podnoszonego pojazdu nie przekracza dopuszczalnej nośności dźwignika,
- pojazd jest prawidłowo ustawiony na belkach najazdowych.

- czy stan nakrętek głównych poszczególnych kolumn jest dobry,

- czy prawidłowo działają wyłączniki krańcowe i przyciski sterujące
- stan oleju w smarowniczkach. W razie potrzeby obsługujący podnośnik powinien go uzupełnić. 
- upewnić się, czy rozpoczęcie pracy nie spowoduje zagrożenia osób przebywających na stanowisku pracy podnośnika lub w jego pobliżu,

IV. PODCZAS EKSPLOATACJI DŹWIGNIKA
Pracownik powinien stosować się:

1. do poleceń i wskazówek przełożonych dotyczących wykonywanej pracy,

2. do sygnałów i znaków bezpieczeństwa,
ponadto:
1. unieść pojazd na niezbędną wysokość, obserwując równomierność podnoszenia,
2. w razie potrzeby zabezpieczyć pojazd przed stoczeniem się,
3. w przypadku konieczności podniesienia pojazdu lub jego osi zawsze stosować dwie podpory, aby nie powodować pochylenia się pojazdu,
4. przy opuszczaniu dźwignika sprawdzić, czy pod nim nie pozostały jakieś przedmioty.
V. PRACOWNIKOWI ZABRANIA SIĘ:
- pozostawiać uniesiony pojazd na dźwigniku bez dozoru,
- zezwalać na wprowadzanie lub sprowadzanie pojazdu z dźwignika bez obecności obsługującego dźwignik,
- wprowadzania lub sprowadzania pojazdu z dźwignika, jeżeli dźwignik nie jest w skrajnym dolnym położeniu,
- ustawiania pojazdu na dźwigniku tak, że kolumny są nierównomiernie obciążone,

- dopuszczania do pracy na swoim stanowisku pracy osób nieupoważnionych,

- naprawiania samodzielnie urządzenia,

- przeprowadzania konserwacji urządzenia będącego w ruchu, chyba że jest to dopuszczalne według dokumentacji techniczno-ruchowej,
VI. PO ZAKOŃCZENIU PRACY
Pracownik powinien:
- posprzątać stanowisko pracy, szczególnie zwracając uwagę na ewentualnie rozlany olej i inne płyny, usunąć ewentualne zanieczyszczenia i odpady,

- sprawdzić, czy pozostawione stanowisko robocze. nie stwarza jakichkolwiek zagrożeń,
- złożyć w miejscach wyznaczonych dodatkowe narzędzia pracy i sprzęt ochrony osobistej.

VII.  W PRZYPADKU POWSTANIA POŻARU NALEŻY:

- ostrzec osoby znajdujące się w obrębie zagrożenia,

- wyłączyć zasilanie budynku w energię elektryczną i odciąć dopływ gazu,

równocześnie:

- zaalarmować straż pożarną,

- powiadomić przełożonych o pożarze,

- podjąć decyzję o ewakuacji ludzi,

- przystąpić do prowadzenia akcji gaśniczej za pomocą podręcznego sprzętu gaśniczego.

Podczas akcji gaśniczej obowiązuje zasada podporządkowania się poleceniom kierującego akcją ratowniczo-gaśniczą .

VIII. W PRZYPADKU ZAISTNIENIA WYPADKU:

- udzielić poszkodowanemu pierwszej pomocy,

- w razie potrzeby wezwać pomoc lekarską,

- powiadomić przełożonych.
UWAGA
1. W razie wątpliwości co do zachowania warunków bezpieczeństwa pracy pracownik ma prawo przerwać pracę 
i zwrócić się do przełożonego o wyjaśnienie sytuacji

2  W przypadku znalezienia się wobec bezpośredniego niebezpieczeństwa powstrzymać się wobec wykonywania pracy. Pracownik zachowuje prawo do wynagrodzenia, nie może jednak odmówić podjęcia innej, równorzędnej pracy, gdy usunięcie zagrożenia przy poprzednio wykonywanej pracy nie jest możliwe.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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 DLA MECHANIKA SAMOCHODOWEGO

I. UWAGI OGÓLNE
Do samodzielnej pracy jako mechanik samochodowy może przystąpić pracownik który uzyskał zezwolenie na pracę na tym stanowisku od bezpośredniego przełożonego oraz:

- 
posiada ważne przeszkolenie BHP oraz PPOŻ

- 
posiada ważne badania lekarskie bez przeciwwskazań, potwierdzone zaświadczeniem lekarskim lekarza medycyny pracy

- 
posiada odpowiednie kwalifikacje zawodowe,

- 
ukończył 18 lat.

Pracownik przystępujący do pracy ponadto powinien być:

- 
wypoczęty,

- 
w stanie nie wskazującym na spożycie alkoholu i narkotyków,

- 
ubrany w odzież roboczą, ochronną

II. PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY:

Pracownik powinien:

- 
Szczegółowo zapoznać się ze stanowiskową instrukcją bhp znajdującą się na stanowisku pracy.

- 
Ubrać się w odzież roboczą i ochronną przewidzianą do użycia na danym stanowisku pracy (kombinezon, buty robocze, nakrycie głowy, rękawice robocze i ochronne, okulary ochronne). Zdjąć także z rąk wszystkie zbędne przedmioty takie jak biżuteria itp.

- 
Przygotować wszystkie potrzebne narzędzia i pomoce do wykonania usługi. W tym:

-
młotki,

-
śrubokręty,

-
klucze nastawne,

-
klucze płaskie,

-
klucze oczkowe i inne,

-
smary,

-
oleje,

-
płyny do zmywania brudu,

-
pakuły,

-
szmaty,

-
części zapasowe przewidywane do wymiany,

-
pomoce i narzędzia specjalne do wykonania określonych czynności,

-
urządzenia i przyrządy do kontroli wykonywanych czynności monterskich.

- 
Sprawdzić stan wyposażenia technicznego stanowiska w tym stan techniczny maszyn i urządzeń ,narzędzi, osłon 
i zabezpieczeń.. Stan i ciągłość przewodów elektrycznych zasilających (zewnętrznych), stan wtyczek i gniazd z bolcem zerowania.

UWAGA!
W razie stwierdzenia jakichkolwiek uszkodzeń ,czy usterek nie wolno podejmować pracy . Należy niezwłocznie powiadomić  o tym swojego bezpośredniego przełożonego w celu szybkiej ich likwidacji. Dopiero po upewnieniu się, że zostały one usunięte pracownik może przystąpić do wykonania zadania.

- 
Zapewnić dobre oświetlenie, włączyć wentylację czy też inne urządzenia gwarantujące bezpieczną pracę.

- 
Usunąć wszystkie zbędne przedmioty znajdujące się w miejscu pracy, zapewnić by podłoga wokół  stanowiska pracy była sucha i czysta.  

-
Upewnić się czy rozpoczęcie pracy  nie spowoduje zagrożeń dla osób przebywających na tym stanowisku pracy lub w jego bezpośrednim otoczeniu.

- 
Zapoznać się z zadaniami na dzień bieżący.

- 
W zależności od stosowanego urządzenia mogą wystąpić różne zagrożenia . Obsługujący urządzenie powinien dokładnie zostać zapoznany przez przełożonego o zagrożeniach po to by uniknąć ewentualnego wypadku.

- 
Jeśli nie stwierdza się zagrożeń na danym stanowisku roboczym można przystąpić do wykonywania zadań przewidywanych na dzień dzisiejszy.
III. W CZASIE PRACY:

Zasady wprowadzania samochodu na kanał:

· czynność tą wykonuje kierowca lub wyznaczony pracownik (upoważniony przez kierownictwo),

· wykonujemy wprowadzenie samochodu na kanał dopiero po uprzednim upewnieniu się, iż nie stworzymy żadnych zagrożeń ani sobie, ani osobom znajdującym się w pobliżu,

· w wykonaniu tej czynności pomaga nam inny pracownik stacji obsługi, który kieruje naszymi poczynaniami stojąc z przedniego boku wprowadzanego samochodu,

· w czasie wykonywania wprowadzenia samochodu na kanał w kanale nie powinno być nikogo,

· w samochodzie może znajdować się tylko osoba kierująca nim,

· nie wolno dopuszczać do tego, by obsługa stacji ,,podjeżdżała,, na stanowisko np. stojąc na stopniach samochodu wprowadzanego na kanał,

Po wprowadzeniu samochodu na miejsce należy go odpowiednio zabezpieczyć:
-
wyłączyć silnik,

-
zaciągnąć hamulec ręczny, lub włączyć bieg,

-
podłożyć co najmniej dwa kliny pod koła znajdujące się w jednej osi poprzecznej samochodu,

-
po wykonaniu wyżej wymienionych czynności możemy zluzować hamulec, rączkę biegu przesunąć na pozycję jałową,

Po wykonaniu wyżej wymienionych czynności i sprawdzeniu, czy  nie ma jakichkolwiek zagrożeń mechanik może przystąpić do wykonywania czynności zaplanowanych do wykonania.

Zasady używania podnośnika samochodowego:

· przed użyciem podnośnika należy sprawdzić, czy jest on sprawny technicznie  (czy sprawna jest podstawa, zapadki, czy prawidłowe jest działanie podnośnika),

· podnośnik musi być postawiony na twardym podłożu, które uniemożliwi zagłębienie, czy ześliźnięcie się go podczas pracy mechanika,

· podnośnik musi być zawsze ustawiony pionowo,

· pomiędzy ,,główkę,, podnośnika a podpierana część samochodu należy podłożyć klocek drewniany lub 
z innego elastycznego materiału, by w ten sposób układ był stabilniejszy, 

· po wykonaniu w ten sposób podniesienia samochodu należy podłożyć odpowiednią ilość podkładek np. metalowych 
i zdjąć podnośnik do wykonywania naprawy.

Zasady wykonywania niektórych prac przez mechanika samochodowego: 

· w czasie wykonywania demontażu i montażu niektórych elementów śruby i nakrętki odkręcać (dokręcać) tylko za pomocą kluczy o rozwartości odpowiadającej wymiarom łba śruby, czy nakrętki,

· podczas demontażu, czy montażu całych zespołów, czy też podzespołów należy wspomagać się odpowiednimi stojakami,

· przy demontażu (montażu) należy używać narzędzi specjalnie do tego przeznaczonych - ściągaczy, czy też pras do wciskania łożysk tocznych czy kół zębatych.

· wymontowane części zespołów czy podzespołów należy odkładać na wyznaczone miejsca na regałach, nigdy na ziemi, po to by nie zagrażać współpracownikom,

· ciężkie zespoły samochodowe należy podnosić za pomocą specjalnych podnośników,

· jeśli podnoszenie wykonywane jest za pomocą dźwigów z hakami należy bezwzględnie pamiętać, iż haki mogą być zawieszone tylko na linach stalowych lub konopnych. Zabronione jest stosowanie do tego łańcuchów.

· w pomieszczeniach warsztatowych można jedynie używać wózki pomocnicze o napędzie akumulatorowym. Poza pomieszczeniami dozwolone jest używanie wózków spalinowych,

· przenoszenie detali używanych podczas naprawy dozwolone jest tylko w granicach dozwolonych norm dźwigania,

· przy wymontowywaniu silnika samochodu należy wspomagać się podnośnikiem widłowym z przystosowanymi nasadkami  do podnoszonego elementu,

· po wymontowaniu silnika należy ułożyć go na drewnianych podstawkach, które są przystosowane do kształtu miski olejowej,

· należy pamiętać, że podczas spuszczania oleju z silnika niskoprężnego (pracuje na benzynie etylizowanej), tenże olej zawiera czteroetylek ołowiu co może stworzyć zagrożenie zatrucia pracowników,

· silnik po naprawie można uruchamiać dopiero po upewnieniu się, że nie stworzy to żadnych zagrożeń,

· prace smarownicze, czy też wymianę oleju (silnikowego, czy też przekładniowego) należy wykonywać bardzo ostrożnie, tak by nie zanieczyścić podłoża- stwarza to bezpośrednie zagrożenie pośliźnięcia i upadku. Jeśli dojdzie do zanieczyszczenia należy grubo zasypać go piaskiem i po pewnym czasie spróbować usunąć zanieczyszczenie.

· przy wykonywaniu prac pod podwoziem samochodu jednakże bez użycia kanału należy używać tzw. ,,leżanek monterskich,, które nie tylko wspomagają mechanika przy przemieszczaniu się pod nadwoziem, ale także zapewniają względnie prawidłową pozycję podczas wykonywanych czynności,

· podczas mycia części, zespołów, czy podzespołów samochodowych należy pamiętać, iż wykonuje się te czynności za pomocą materiałów łatwopalnych, wobec czego czyni się to w naczyniach z pokrywami, by zmniejszyć parowanie tychże materiałów (benzyna, nafta, olej napędowy) po wykonanej czynności,

· jeśli jest to tylko możliwe należy dokonywać mycia za pomocą urządzeń parowo- wodnych, 

· czyściwo nasiąknięte płynami należy przechowywać w szczelnie zamkniętych pojemnikach i po zakończonej pracy wynosić na zewnątrz .

· stosować wszystkie zasady i przepisy dotyczące używania i przechowywania łatwopalnych płynów, smarów czy olejów.

Zasady ogólne obowiązujące podczas pracy:

Ściśle stosować się do zaleceń:

a.
stanowiskowej instrukcji bhp,

b.
Dokumentacji Techniczno-Ruchowej urządzeń stosowanych podczas procesu pracy,

c.
poleceń i wskazówek  przełożonych.

· Sprawdzić, czy wykonywana pracz nie stworzy zagrożeń wypadkowych. Czy jest prawidłowe oświetlenie, podłoga wokół stanowiska pracy jest równa czysta , niczym nie zatarasowana.

· Podczas wykonywania pracy koncentrować całą swoją uwagę wyłącznie na czynnościach wykonywanych. Pracować z szybkością odpowiadającą naturalnemu rytmowi pracy.

· Wykonywać prace tylko zlecone przez bezpośredniego przełożonego.

· Materiały używane podczas procesu pracy składować tak, by nie stwarzały żadnych zagrożeń wypadkowych. Narzędzia powinny być odkładane na ściśle wyznaczone miejsca.
· W razie konieczności opuszczenia swojego stanowiska pracy pracownik zobowiązany jest zatrzymać obsługiwane maszyny i wszystkie inne urządzenia, które mogą spowodować jakiekolwiek zagrożenia.

· W przypadku przerwy w dostawie prądu należy wyłączyć obsługiwane urządzenia.

· W razie wątpliwości co do obsługi urządzeń, czy stosowanych metod pracy pracownik winien zwrócić się do przełożonego lub przeszkolonych fachowców o szczegółowe instrukcje. Pracę może podjąć ponownie po usunięciu wątpliwości i (najlepiej) pod fachowym dozorem przełożonego.

Pracownikowi nie wolno:


· stosować niebezpiecznych metod pracy tak, by stwarzać zagrożenia dla siebie, czy otoczenia, w tym nie powinno się:

-
nie stosować się do szczegółowych instrukcji i zaleceń przełożonych,

-
używać zużytych, niewłaściwych pomocy warsztatowych,

-
wykonywania napraw samochodu jeśli znajduje się on na podnośniku lub wiszącym dźwigu,

-
używania niesprawnego podnośnika, czy dźwigu,

-
uruchamiania silnika samochodu bez upewnienia się czy nie stworzy to zagrożeń (szczególnie gdy samochód jest podniesiony),

-
przedłużania kluczy za pomocą innego klucz czy też rury,

-
używania przecinaka, młotka lub szczypiec do odkręcania lub dokręcania śrub lub nakrętek,

-
pozostawiania pojemników z produktami łatwopalnymi odkrytych, lub też przenoszenia ich w takim stanie z miejsca na inne miejsce

-
pracować bez nakazanych ochron osobistych,

-
usuwać osłon czy znaków  zabezpieczających,

-
naprawiać urządzeń elektrycznych będących pod napięciem (jeśli pracownik nie ma do tego odpowiednich uprawnień),

-
dotykać przewodów elektrycznych będących pod napięciem,

-
oświetlać stanowiska pracy lampami przenośnymi o napięciu większym niż 24 V,

-
dopuszczać do pracy na swoim stanowisku pracy jakichkolwiek osób bez wiedzy przełożonego,

-
przeszkadzać innym w pracy,

-
tarasować przejścia i dojścia do stanowiska pracy, sprzętu przeciwpożarowego i wyłączników prądu elektrycznego,

UWAGA! 

Pracownikowi nie wolno palić papierosów na stanowisku pracy. Palenie dozwolone jest w miejscach do tego wyznaczonych, odpowiednio oznakowanych.

IV. PO ZAKOŃCZENIU PRACY:

· wyłączyć dopływ energii,

· dokładnie oczyścić stanowisko robocze, ułożyć narzędzia i przyrządy pomocnicze w miejscach na to przeznaczonych,

· zabezpieczyć materiał wykorzystywany podczas procesu pracy,

· oczyścić używane ochrony osobiste i odłożyć je na stałe miejsce ich przechowywania,

· upewnić się czy pozostawione stanowisko i urządzenia nie stworzą żadnych zagrożeń dla otoczenia,

· przekazać informacje o stanie zaawansowania wykonywanych prac swojemu bezpośredniemu przełożonemu.

Uwagi dodatkowe:

Mechanik powinien:

-
dbać o higienę osobistą  i schludny wygląd,

-
dbać o powierzone stanowisko, narzędzia i wyposażenie,

-
mieć świadomość odpowiedzialności jaka na nim spoczywa. Od jakości wykonanej przez niego usługi niejednokrotnie zależy jakość pracy wykonywanej przez innych, a także niejednokrotnie zdrowie i życie ludzkie.

-
w razie wątpliwości co do prawidłowości swoich działań, czy też prawidłowości pracy któregokolwiek z urządzeń, czy narzędzi pracownik winien zwrócić się o dodatkowe wskazówki do bezpośredniego przełożonego, czy służb fachowych

Wszystkie okoliczności mogące zagrozić bezpieczeństwu obsługującego bądź osobom postronnym zobowiązują pracownika  do meldowania o nich przełożonym. W przypadku znalezienia się w bezpośrednim niebezpieczeństwie na skutek nieprzestrzegania przez zakład zasad bhp  pracownik ma prawo powstrzymać się od wykonywania pracy (zachowuje on prawo do wynagrodzenia, nie może jednak  odmówić podjęcia innej równorzędnej pracy, gdy niezwłoczne usunięcie zagrożeń przy poprzednio wykonywanej pracy nie jest możliwe).
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSŁUDZE KSEROKOPIARKI

I. UWAGI OGÓLNE

Pracownik obowiązany jest do ścisłego przestrzegania zasad BHP zawartych w „Instrukcji ogólnej BHP przy pracach administracyjno-biurowych”, a ponadto:

1. Urządzenie powinno być ustawione na stabilnej powierzchni z dala od grzejników lub innych źródeł ciepła.

2. Celem właściwej wentylacji - zapewnić odpowiedni dostęp do urządzenia (min. 30 cm z boków i z tyłu oraz 100 cm 
z przodu).

3. Zapewnić ciągłe wietrzenie pomieszczenia podczas pracy urządzenia.

II. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

1. Sprawdzić stan techniczny kserokopiarki w tym w szczególności stan przewodów zasilających, gniazd i wtyczek. 

2. Sprawdzić czy na kserokopiarce lub w jej pobliżu nie znajdują się zbędne przedmioty.

3. Upewnić się czy rozpoczęcie pracy nie spowoduje zagrożenia dla osób przebywających na innych stanowiskach pracy.

4. Zapewnić sobie dobre oświetlenie, włączyć urządzenia gwarantujące bezpieczeństwo pracy.

5. Uruchomić kserokopiarkę i sprawdzić jej działanie.

III. CZYNNOŚCI WYKONYWANE PODCZAS PRACY

1. Uważnie obserwować pracę kserokopiarki.

2. Nie dopuścić do użytkowania kserokopiarki przez osoby nieupoważnione.

IV. KATEGORYCZNIE ZABRANIA SIĘ

1. Samowolnego naprawiania, rozbierania urządzenia lub jego części.

2. Obsługi urządzenia mokrymi rękami.

3. Zdejmowania pokryw.

4. Stawiania na urządzeniu ciężkich przedmiotów.

5. Otwierania górnej, przedniej pokrywy, wyłączania urządzenia podczas kopiowania.

6. Pozostawiania pracującego urządzenia bez nadzoru.

V. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

1. Wyłączyć kserokopiarkę i pozostałe urządzenia zasilane energią elektryczną.

2. Uporządkować stanowisko pracy.

3.  Kopie o klauzuli tajności zamknąć w sejfie.

4. Zabezpieczyć urządzenie i pomieszczenie pracy przed dostępem osób niepowołanych.

VI. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH STWARZAJĄCYCH ZAGROŻENIE 
DLA ŻYCIA LUB ZDROWIA PRACOWNIKÓW

Podczas kopiowania wydzielany jest ozon w ilościach nie mających wpływu na zdrowie użytkowników. Jednak w przypadku stosowania urządzenia przez dłuższy czas w źle wietrzonym pomieszczeniu lub przy wykonywaniu bardzo dużej liczby kopii, zapach może stać się nieprzyjemny. 
W przypadku:

· wysypania toneru ze zbiornika, należy unikać jego wdychania i jedzenia, a także kontaktu z oczami i skórą,

· zetknięcia toneru ze skórą, należy przemyć ją mydłem i wodą,

· wdechu toneru, należy przejść do pomieszczenia ze świeżym powietrzem i przepłukać gardło dużą ilością wody,

· przedostania się toneru do jamy ustnej należy przepłukać usta wodą i wypić 1 lub 2 szklanki wody,

· dostania się tonera do oczu należy przepłukać je dokładnie wodą.

W razie konieczności skontaktuj się z lekarzem.

Jeżeli urządzenie stanie się nadmiernie gorące, wydziela się z niego dym, występuje dziwny zapach – natychmiast wyłącz wyłącznik zasilania i powiadom przełożonego.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
 OGÓLNA
1. Przestrzeganie przepisów i zasad bezpieczeństwa i higieny pracy jest podstawowym obowiązkiem każdego żołnierza. W szczególności żołnierz jest obowiązany:
a. znać przepisy i zasady bezpieczeństwa i higieny pracy, brać udział w szkoleniu i in​struktażu 
z tego zakresu oraz poddawać się wymaganym egzaminom sprawdzającym;
b. wykonywać pracę w sposób zgodny z przepisami i zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy oraz przestrzegać wymaganych w tym zakresie zarządzeń i wskazówek przełożonych;
c. dbać o należyty stan maszyn, urządzeń, narzędzi, sprzętu oraz o porządek i ład w miejscu służby i pracy;
d. używać przydzielonej mu odzieży ochronnej, roboczej oraz sprzętu ochrony osobistej zgodnie 
z ich przeznaczeniem;
e. poddawać się badaniom lekarskim wstępnym, okresowym, kontrolnym oraz innym ba​daniom zarządzonym przez właściwe organy i stosować się do zaleceń lekarskich;
f. niezwłocznie zawiadomić przełożonego o zauważonym wypadku przy pra​cy albo zagrożeniu życia lub zdrowia ludzkiego.
2. Żołnierzom zabrania się w szczególności:

a. używania niewłaściwych, niesprawdzonych lub niesprawnych narzędzi, sprzętu lub przedmiotów pracy;

b. samowolnego reperowania urządzeń i instalacji elektrycznych i mechanicznych oraz usuwania urządzeń zabezpieczających, napisów ostrzegawczych itp.;

c. dźwigania ciężarów ponad dopuszczalne normy;

d. wykonywania prac w stanie nietrzeźwym;

e. palenia tytoniu w pomieszczeniach eksploatacyjnych, administracyjnych i zaplecza socjalnego;

3. Osoby kierujące zespołami żołnierzy (pracowników) obowiązane są:

a. organizować stanowiska pracy i służby  zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczeństwa i hi​gieny pracy;

b. zapewnić żołnierzom odzież ochronną i sprzęt ochrony osobistej oraz dopilnować aby środki te były stosowane zgodnie z przeznaczeniem;

c. organizować, przygotować i prowadzić szkolenie i pracę w sposób zabezpieczający przed wypad​kami przy pracy, chorobami zawodowymi i schorzeniami związanymi z warunkami śro​dowiska pracy;

d. zapewnić bezpieczny i higieniczny stan pomieszczeń służby i pracy oraz wyposażenia technicznego;

e. zapewnić przestrzeganie przez żołnierzy przepisów i zasad bezpieczeństwa i hi​gieny pracy.

Niezależnie od powyższych postanowień każdy zainteresowany żołnierz zobowiązany jest znać 
i przestrzegać przepisy BHP.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

DLA OBSŁUGI FREZARKI

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY


-
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),

-
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,

-
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,

-
zaliczenie odpowiedniego instruktażu: zawodowego, przeszkolenia bhp i ppoż., zapoznanie się z instrukcjami obsługi, 

-
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,

-
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np.: luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy.

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów, przyrządów, narzędzi i odpadów

- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi frezarki, tabliczką znamionową

- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności

- 
przygotować materiał do przetworzenia (obróbki) ustawiając go w sposób zapewniający maksymalne bezpieczeństwo przy zachowaniu granic stanowiska roboczego

- 
sprawdzić stan techniczny frezarki i oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej, stan wyłączników, system smarowania, chłodzenia, czy narzędzia skrawające (frezy) są zamocowane prawidłowo na wrzecionie


III. PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM


- 
próbnie uruchomić frezarkę i sprawdzić jakość jej działania,
- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, przyrządy pomiarowe, narzędzia pracy, zmiotki, haczyki oraz

konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski, ochronniki słuchu, itp.,
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu,
IV. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY


NIE WOLNO:
- 
chłodzić obrabiany element i narzędzie przy pomocy mokrych szmat i pakuł w czasie trwania obróbki,
- 
dokonywać pomiarów lub sprawdzać ręką gładkość w czasie ruchu frezarki,
- 
hamować ręką wrzeciono,
- 
usuwać bezpośrednio ręką wióry,
- 
zdejmować jakiekolwiek osłony w czasie ruchu frezarki,
- 
smarować i konserwować frezarkę będącą w ruchu,
- 
wykonywać pracę bez zabezpieczenia włosów beretem lub czapką,
- 
stosować do oświetlenia miejscowego lamp na napięcie wyższe niż 24 V,
- 
dopuszczać do obsługi frezarki inne osoby bez zgody przełożonego,
- 
naprawiać samodzielnie frezarkę,
- 
układać w trakcie obróbki na stole frezarki narzędzia, sprzęt, przyrządy pomiarowe itp.
NAKAZUJE SIĘ:
- 
stosować narzędzia skrawające (frezy) tylko w dobrym stanie i prawidłowo zaostrzone,
- 
narzędzia muszą być zamocowane w sposób pewny we wrzecionie lub we wrzecienniku,
- 
zakładanie i mocowanie narzędzia wykonywać w rękawicach roboczych,
- 
śruby dociskowe narzędzia oraz imadła maszynowego i docisków śrubowych, dociskać ręcznie bez przedłużania klucza,
- 
przy obróbce materiałów odpryskowych i pylących (żeliwo, niektóre tworzywa sztuczne itp.) stosować okulary ochronne i półmaski przeciwpyłowe,
- 
narzędzia wymieniać tylko po zatrzymaniu frezarki

- 
obróbkę rozpoczynać od uruchomienia wrzeciona, a następnie posuwu stołu - przy stosowaniu posuwu ręcznego, materiał przesuwać równomiernie powoli,
- 
obserwować stale proces obróbki,
- 
nie zostawiać pracującej frezarki bez dozoru,
- 
wióry usuwać przy unieruchomionej frezarce tylko zmiotką,
- 
nie nachylać się zbyt nisko nad obrabianym przedmiotem,
V. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY
- 
odłożyć obrobione przedmioty na wyznaczone miejsce,
- 
wyłączyć dopływ energii elektrycznej do frezarki,
- 
oczyścić stół frezarski z odpadów i wiórów,
- 
uporządkować stanowisko pracy, narzędzia, sprzęt ochrony i pomocniczy, zlikwidować rozlane chłodziwo i olej,
VI. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH
- 
bezwzględnie należy udzielać pierwszej pomocy poszkodowanym

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach frezarki należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego

- 
frezarki, których uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinny być niezwłocznie zatrzymane, odłączone od zasilania i odpowiednio oznakowane

- 
w razie awarii frezarki stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą i alarmową 

- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek
VII. UWAGI

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp 
i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

DLA OBSŁUGI NOŻYC GILOTYNOWYCH

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY
- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np.: luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy,
-
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,
-
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
-
zaliczenie odpowiedniego instruktażu: zawodowego, przeszkolenia bhp i ppoż., zapoznanie się z instrukcjami obsługi, 

- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora).

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY


- 
przygotować w odpowiednim miejscu w pobliżu nożyc, materiały przeznaczone do cięcia

- 
wytrasować na materiale linie cięcia

- 
w przypadku cięcia większej ilości pasów o jednakowej szerokości, ustawić zderzak urządzenia nastawczego na wymiar

- 
sprawdzić, czy w pompce do smarowania znajduje się dostateczna ilość oleju, nasmarować obrabiarkę zgodnie z instrukcją 

- 
sprawdzić zamocowanie osłon części ruchomych i innych urządzeń zabezpieczających, stan instalacji elektrycznej

- 
uruchomić silnik główny (rozruch silnika może się odbywać tylko przy wyłączonym sprzęgle) i po pełnym rozruchu 

PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, przyrządy pomiarowe, narzędzia pracy, zmiotki, haczyki oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski, ochronniki słuchu, itp.

- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu

III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
ciąć blachy o wymiarach przekraczających wymiary normalne, podane w charakterystyce nożyc

- 
ciąć wąskich pasków blachy, które by nie były dociskane przez dociskacz

- 
włączać silnik przy załączonym sprzęgIe

- 
usuwać wióry i ścinki z obrabiarek i urządzeń pozostających w ruchu 

- 
obsługiwać urządzenie bez odpowiednich uprawnień i przeszkoleń

- 
używać nożyc gilotynowych bez wymaganego zerowania lub przy jego nieodpowiednim zastosowaniu 

- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia z obsługiwanych maszyn

- 
wznawiać pracę uszkodzonej nożyc gilotynowych bez usunięcia uszkodzenia

- 
maszyn będących w ruchu pozostawiać bez obsługi lub nadzoru (chyba że dopuszcza to DTR)

- 
maszyn będących w ruchu: naprawiać, czyścić, smarować (z wyjątkiem przewidzianych w DTR)

- 
na stanowisku pracy przechowywać materiałów i odpadów w ilościach większych od wynikających z potrzeb technologicznych, umożliwiających utrzymanie ciągłości pracy na danej zmianie 

NAKAZUJE SIĘ:

- 
przesuwać blachę przy operacji cięcia, gdy nóż jest w górnym położeniu

- 
sprawdzić, przed uruchomieniem czy nikogo nie ma w pobliżu ruchomych części.

- 
używać rękawice robocze

- 
zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy

- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie i otoczenia

- 
przy obróbce materiału o znacznej długości stosować odpowiednie podstawki\

- 
utrzymywać posadzkę w czystości i suchą
-
utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rozrzucać narzędzi i przedmiotów przeznaczonych do obróbki lub obrobionych
- 
napinać, naprawiać łączyć, skracać i smarowane pasy pędne, liny i taśmy pędne po unieruchomieniu nożyc gilotynowych
- 
przyłączać nożyc gilotynowych do źródła energii tak, aby nie stanowiło zagrożenia dla obsługi

- 
sukcesywnie usuwać odpady
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
wyłączyć nożyce gilotynowe wyłącznikiem (głównym)

- 
oczyścić stół z pozostałych odpadów i ścinków blachy, usunąć odpady i ścinki spod stołu obrabiarki

- 
zakonserwować stół obrabiarki (nasmarować olejem).

- 
pocięte elementy ułożyć na wyznaczonym miejscu. uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny


V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
w razie potrzeby - użyć wyłącznika awaryjnego koloru czerwonego

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach nożyc gilotynowych należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego 

- 
nożyce gilotynowe, których uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinny być niezwłocznie zatrzymane, odłączone od zasilania i odpowiednio oznakowane

- 
bezwzględnie udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym

- 
w razie awarii nożyc gilotynowych stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą 
i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą i alarmową 

- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek


VI. UWAGI
- 
urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania

- 
należy sprawdzać okresowo stan mechanizmów roboczych, w szczególności układ sprzęgło-hamulec i nóż

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp 
i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

DLA OBSŁUGI SZLIFIERKI

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat

- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu

- 
przejście odpowiedniego instruktażu zawodowego, zapoznanie się z instrukcją obsługi, przeszkolenie bhp

- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza

- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży robocze

- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np. luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki, poły, chustki oraz bez nakryć głowy okrywających włosy


II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY


- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów, przyrządów, narzędzi i odpadów

- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą

- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności

- 
przygotować materiał do przetworzenia (obróbki) ustawiając go w sposób zapewniający maksymalne bezpieczeństwo przy zachowaniu granic stanowiska roboczego

- 
sprawdzić stan techniczny urządzeń mechanicznych, oświetlenia stanowiska i stan instalacji elektrycznej

- 
próbnie uruchomić szlifierkę i sprawdzić jakość jej działania

- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, przyrządy pomiarowe, narzędzia pracy, zmiotki, haczyki oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski itp.

- 
sprawdzić stan i zamocowanie tarczy ściernej (tarcza nie może być zwichrowana, popękana, musi być prawidłowo zamocowana), przejrzystość ekranu ochronnego, stan osłony tarczy, sprawność systemu odpylania lub zraszania


III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
na stanowisku pracy przechowywać surowców, gotowych wyrobów, materiałów pomocniczych i odpadów w ilościach większych od wynikających z potrzeb technologicznych, umożliwiających utrzymanie ciągłości pracy na danej zmianie

- 
szlifierki będącej w ruchu: naprawiać, czyścić, smarować (z wyjątkiem przewidzianych w DTR)

- 
szlifierki będącej w ruchu pozostawiać bez obsługi lub nadzoru (chyba że dopuszcza to DTR)

- 
wznawiać pracę szlifierki bez usunięcia uszkodzenia

- 
zdejmować ze szlifierki osłony tarczy ściernej i zabezpieczenia

- 
dokonywania pomiarów bezpośrednich (stykowych) podczas ruchu narzędzia

- 
sprawdzać dłonią gładkości powierzchni przedmiotu obrabianego podczas ruchu

- 
szlifować bez ochron dróg oddechowych, jeżeli szlifierka nie posiada sprawnego systemu odpylającego lub zraszającego
NAKAZUJE SIĘ:

- 
sukcesywnie usuwać odpady

- 
ręczne przemieszczanie i przewożenie ciężarów o masie przekraczającej ustalone normy jest niedopuszczalne

- 
używać tylko sprawnych narzędzi i pomocy warsztatowych, nieuszkodzonych, prawidłowo oprawionych jak: młotki, pilniki, przecinaki itp.

- 
przedmiot mocować mocno, ale tak aby nie uległ on uszkodzeniu

- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie 
i otoczenia

- 
zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy

- 
przy wykonywaniu prac na urządzeniu mechanicznym, zapoznać się z instrukcją obsługi danego urządzenia

- 
odsunąć w czasie postoju maszyny tarczę od przedmiotu obrabianego

- 
wymieniać narzędzia tylko w czasie postoju maszyny

IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY
- 
odkładać obrabiane i gotowe elementy na wyznaczone miejsca

- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny

- 
wyłączyć urządzenie wyłącznikiem (głównym


V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH
- 
o wadach i / lub uszkodzeniach maszyny należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego

- 
maszyny, których uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinny być niezwłocznie zatrzymane i odłączone od zasilania

- 
bezwzględnie należy udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym

- 
w razie awarii maszyny stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą 
i alarmową

- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek


VI. UWAGI

- 
narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo- w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

DLA OBSŁUGI TOKARKI
I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
pracownik winien przystąpić do pracy trzeźwy, bez objawów zaburzeń psychotropowych

- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np.: luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy

- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej

- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza

- 
zaliczenie odpowiedniego instruktażu: zawodowego, przeszkolenia bhp i ppoż., zapoznanie się z instrukcjami obsługi

- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu

- 
ukończone 18 lat (młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora)


II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów, przyrządów, narzędzi i odpadów

- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi tokarki, tabliczką znamionową

- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności

- 
przygotować materiał do przetworzenia (obróbki) ustawiając go w sposób zapewniający maksymalne bezpieczeństwo przy zachowaniu granic stanowiska roboczego

- 
sprawdzić stan techniczny tokarki i oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
próbnie uruchomić tokarkę na biegu jałowym i sprawdzić jakość jej działania

- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, przyrządy pomiarowe, narzędzia pracy, zmiotki, haczyki oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski, ochronniki słuchu, itp.

- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu

III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY
NIE WOLNO:
- 
układać w trakcie obróbki na łożu tokarki narzędzia, osprzęt. przyrządy pomiarowe itp.

- 
dopuszczać do obsługi osoby niepowołane

- 
przedłużać klucza innym kluczem lub rurą

- 
usuwać wióry i ścinki z obrabiarek i urządzeń pozostających w ruchu

- 
usuwać wióry gołą ręką, zdmuchiwać ustami, ani ścierać czyściwem

- 
w czasie mechanicznej obróbki sprawdzać dłonią dokładność obróbki, sprawdzać wymiary przedmiotu obrabianego i dokonywać innych podobnych czynności

- 
hamować obrabiarki ręką lub przy użyciu jakichkolwiek przedmiotów

- 
używać tokarkę bez wymaganego zerowania lub przy jego nieodpowiednim zastosowaniu

- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia z obsługiwanych maszyn

- 
wznawiać pracę uszkodzonej tokarki bez usunięcia uszkodzenia

- 
tokarki będącą w ruchu: naprawiać, czyścić, smarować jak również naprawiać samodzielnie tokarkę

- 
obsługiwać tokarkę w ruchu w rękawicach ochronnych lub z luźno obandażowanymi dłońmi

- 
chłodzić obrabiany element narzędzie przy pomocy mokrych szmat lub pakuł w czasie trwającej obróbki

NAKAZUJE SIĘ:
- 
przedmiot mocować mocno w kłach, ale tak aby nie uległ on uszkodzeniu a nacisk noża nie powinien być nadmierny

- 
używać tylko sprawnych narzędzi i pomocy warsztatowych, nie uszkodzonych, prawidłowo oprawionych jak: młotki, pilniki, przecinaki

- 
długie elementy powyżej 800 mm mocować przy pomocy kła i konika a powyżej 1500 mm stosować okular lub podtrzymkę

- 
utrzymywać posadzkę w czystości i suchą

- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rozrzucać narzędzi i przedmiotów przeznaczonych do obróbki lub obrobionych

- 
do usuwania wiórów wstęgowych używać tylko haczyka z gardą

- 
przy ustawianiu noża na odpowiednią wysokość należy używać odpowiednich podkładek, zwracając uwagę, aby ich ułożenie nie powodowało zwiększenia wysięgu noża poza krawędź imaka

- 
przy wygładzaniu elementu przy pomocy płótna ściernego, umocować je na specjalnej deseczce

- 
przy szczególnie hałaśliwym procesie (skrawanie twardych materiałów z dużą prędkością) stosować sprzęt ochrony przeciwhałasowy

- 
używać obowiązujące ochrony osobiste a przy obróbce materiałów odpryskowych i pylących (żeliwo, tworzywa sztuczne itp.) stosować okulary ochronne i sprzęt ochrony dróg oddechowych

- 
przy ręcznym załamywaniu krawędzi za pomocą skrobaka przedramię pracownika musi być pewnie podparte na stałej podporze

- 
przed włączeniem wrzeciona nóż tokarki odsunąć od obrabianego przedmiotu

- 
sukcesywnie usuwać odpady.

IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY
- 
wyłączyć tokarkę wyłącznikiem (głównym)

- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny

- 
odłożyć obrabiane i gotowe elementy na wyznaczone miejsca.

V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH
- 
bezwzględnie należy udzielać pierwszej pomocy poszkodowanym

- 
w razie potrzeby - użyć wyłącznika awaryjnego koloru czerwonego

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach tokarki należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego

- 
wycofać z użytkowania oraz wyraźnie oznakować tablicami informacyjnymi i zabezpieczyć w sposób uniemożliwiający ich uruchomienie tokarki niesprawne, uszkodzone lub pozostające w naprawie

- 
w razie awarii tokarki stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą 
i alarmową

- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek

VI. UWAGI
- 
narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania
Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

DLA OBSŁUGI WIERTARKI STOŁOWEJ


I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

-
ukończone 18 lat (młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),

- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,

- 
przejście odpowiedniego instruktażu zawodowego, zapoznanie się z instrukcją obsługi, przeszkolenie 
bhp i ppoż.,

-
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,

-
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,

- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np. luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy.

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów, przyrządów, narzędzi i odpadów,

- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi wiertarki,

- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności, dobrać wiertło odpowiednie do obrabianego materiału,

-
przygotować materiał do przetworzenia (obróbki) ustawiając go w sposób zapewniający maksymalne bezpieczeństwo przy zachowaniu granic stanowiska roboczego,

- 
sprawdzić stan techniczny wiertarki (osłony na układzie napędowym) i oświetlenia stanowiska, 
a w szczególności stan instalacji elektrycznej (wyłączników), sprawdzić stan uchwytu,

- 
próbnie uruchomić wiertarkę i sprawdzić jej działanie,

PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY WIERTARKĘ POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEJ URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM
-
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, przyrządy pomiarowe, narzędzia pracy, zmiotki, haczyki oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski itp.,

- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.

IV. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
obsługiwać wiertarkę w rękawicach ochronnych lub z zabandażowanymi palcami,
- 
niewłaściwie chłodzić wiertło: chłodzić obrabiany przedmiot lub narzędzie mokrymi szmatami lub pakułami podczas pracy wiertarki,
- 
hamować ręką wrzeciono przy wyłączeniu silnika, przytrzymywać nawiercany przedmiot ręką, dotykać wiertła 
w czasie ruchu,
- 
smarować i konserwować wiertarkę w czasie ruchu,
- 
zdmuchiwać wióry ustami lub sprężonym powietrzem, usuwać wióry rękami,
- 
stosować do oświetlenia stanowiskowego napięcie wyższe niż 24 V,
-
używać do pracy niewłaściwych lub uszkodzonych narzędzi,
- 
pozostawiać klucza w uchwycie lub klin w otworze wrzeciona,
- 
wiercić metale ciągliwe bez łamania wiórów,
- 
mocować lub zdejmować przedmiot w czasie ruchu wrzeciona,
- 
pracować z niewłaściwym lub źle naostrzonym wiertłem,
- 
używać szafki narzędziowej i urządzeń do składania wyrobów,

- 
ręczne przemieszczać i przewozić ciężary o masie przekraczającej ustalone normy,
- 
podtrzymywać przy mocowaniu wiertło od dołu,
- 
mocować wierteł z uchwytem stożkowym w uchwytach wiertarskich (przeznaczonych do wierteł cylindrycznych),
- 
pozostawiać żadnych przedmiotów na płycie stołu.
NAKAZUJE SIĘ:
- 
prawidłowo ułożyć i mocować wiertło (w sposób pewny),
- 
opierać wiertło o dno uchwytu,
- 
sukcesywnie usuwać odpady,
- 
pasy pędne, liny i taśmy pędne napinać, naprawiać, łączyć, skracać i smarować po unieruchomieniu maszyny,
- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rozrzucać narzędzi i przedmiotów przeznaczonych do obróbki lub obrobionych,

- 
przy obróbce materiału o znacznej długości stosować odpowiednie podstawki,
- 
utrzymywać posadzkę w czystości i suchą,
- 
używać tylko sprawnych narzędzi i pomocy warsztatowych, nieuszkodzonych, prawidłowo oprawionych jak: młotki, pilniki, przecinaki itp.,
- 
przedmiot mocować mocno w imadle maszynowym (lub przy pomocy śrub dociskowych), ale tak aby nie uległ uszkodzeniu,
- 
w razie potrzeby używać ochrony osobiste,
- 
małe przedmioty trzymać przy pomocy kleszczy lub ręcznych uchwytów,
- 
dosuwać wiertło do przedmiotu ostrożnie i powoli,
- 
nie wywierać nadmiernego nacisku na wiertło podczas pracy,
- 
wyłączać silnik wiertarki w razie konieczności oddalenia się, przerwy w dopływie prądu, wykonywania pomiarów, mocowania przedmiotu,
- 
przy wierceniu głębokich otworów przerywać posuw i usuwać wióry,

IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
odkładać obrabiane i gotowe elementy na wyznaczone miejsca,
- 
wyłączyć wiertarkę wyłącznikiem (głównym),
- 
uprzątnąć stanowisko pracy z wiórów, chłodziwa, oraz uporządkować narzędzia i sprzęt ochronny.
V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH
- 
o wadach i / lub uszkodzeniach wiertarki należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego

- 
wiertarki, których uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinny być niezwłocznie zatrzymane, odłączone od zasilania i odpowiednio oznakowane tablicą ostrzegawczą "Uwaga naprawa - nie uruchamiać",

- 
bezwzględnie udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym

- 
w razie awarii maszyny stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą i alarmową

- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek

VI. UWAGI

- 
narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp 
i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
DLA HURTOWNI
I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY
- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora) 
- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu 
- 
przy obsłudze urządzeń transportu mogą być zatrudniane tylko osoby o kwalifikacjach właściwych do obsługi określonego urządzenia 
- 
przejście odpowiedniego instruktażu zawodowego, zapoznanie się z instrukcją obsługi, przeszkolenie bhp i ppoż. 
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza 
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej 
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
- 
dokładnie zapoznać się z instrukcjami obsługi: urządzeń transportowych, używanej aparatury, obsługi urządzeń, instrukcjami przeciwpożarowymi,

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do obsługi i składowania odpadów 

- 
sprawdzić stan techniczny urządzeń mechanicznych i oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej 

PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM 

- przygotować niezbędne pomoce i konieczne ochrony osobiste 

- zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu 


III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:
- 
obsługiwać urządzenia dźwignicowe bez uprawnień 

- 
dopuszczać do obsługi urządzeń mechanicznych osoby niepowołane 

- 
używać urządzenia bez wymaganego urządzenia ochronnego (zerowania) lub przy jego nieodpowiednim zastosowaniu 

- 
ręcznie przemieszczać i przewozić ciężary o masie przekraczającej ustalone normy: 

- 
kobiety do 15 kg, dorywczo do 25 

- 
mężczyźni do 50 kg 

- 
obsługiwać urządzenie bez odpowiednich uprawnień i przeszkoleń 

- 
samowolnego naprawiania urządzeń elektrycznych, kontaktów, wyłączników itp., 

- 
dotykania nie izolowanych przewodów elektrycznych, przełączników itp., 

- 
wspinania się na duże wysokości używając do tego celu krzeseł, skrzynek itp., 

- 
używania uszkodzonych drabin 

- 
układania towarów ponad przepisową wysokość regałów magazynowych i oznaczoną ich nośność, 

- 
zarzucania towarami przejść, korytarzy 

- 
palić tytoń i posługiwać się otwartym ogniem w miejscach zakazanych 

- 
układać w miejscach niedostępnych bezpośrednio z poziomu podłogi towarów: ciężkich, o dużej objętości, lub o właściwościach żrących, parzących, wybuchowych i samozapalnych 

- 
stosów towarów opierać o ściany filarów 

NAKAZUJE SIĘ:
- 
używać obowiązujące ochrony osobiste 

- 
przy transporcie i składowania stosować zasady: 

- 
masa ładunków przemieszczanych przy użyciu środków transportowych nie powinna przekraczać dopuszczalnej nośności lub udźwigu danego środka transportowego 

- 
masa i rozmieszczenie ładunku na środkach transportowych powinny zapewniać bezpieczne warunki przewozu i przeładunku 

- 
ładunek powinien być zabezpieczony w szczególności przed upadkiem, przemieszczeniem i zsypywaniem się ze środka transportu 

- 
sposób układania materiałów na regałach i ich zdejmowania nie może stwarzać zagrożeń dla bezpieczeństwa pracowników 

- 
przyjmowania dostarczanych towarów należy dokonywać od strony zaplecza, do którego powinien być urządzony dogodny dojazd 

- 
składowanie towarów należy dokonywać z zachowaniem następujących wymogów: 

- 
towary rozmieszczać według branż, 

- 
do każdej partii składowanego towaru zapewnić dostęp wysokość ręcznie układanych stosów nie może przekraczać 1,5 m a sposób składowania musi wykluczać możliwość obsunięcia lub przewrócenia się stosu 

- 
beczki puste należy układać w pozycji poziomej, a stosy tych beczek nie mogą mieć więcej niż 3 warstwy 

- 
układanie i zdejmowanie ręczne towarów z regałów, stojaków i półek z wysokości większej niż 1,0 m może się odbywać wyłącznie ze specjalnych drabinek i pomostów 

- 
zdejmowanie towarów z półek i stosów należy rozpoczynać od górnej warstwy 

- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy 

- 
sukcesywnie usuwać odpady 

- 
utrzymywać posadzkę w czystości i suchą 

IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY
- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny 

- 
odłączyć wszystkie odbiorniki od sieci przez wyciągnięcie wtyczki z kontaktu sieciowego 

V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH
- 
przy powstaniu wypadku bezwzględnie udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym 

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach urządzeń i wyposażenia hurtowni należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego 

- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek 
VI. UWAGI
- 
narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania 

- 
wszystkie czynności związane z transportem lub składowaniem materiałów niebezpiecznych pożarowo należy wykonywać zgodnie 
z warunkami ochrony przeciwpożarowej określonymi w instrukcji technologicznej lub według wskazań ich producenta, 

- 
materiały niebezpieczne pożarowo powinny być przechowywane w sposób uniemożliwiający powstanie pożaru lub wybuchu w następstwie procesu składowania lub wskutek wzajemnego oddziaływania 

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo- w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
DLA SPRZĄTACZKI

I. UWAGI OGÓLNE
Do samodzielnej pracy przy na stanowisku sprzątaczki może przystąpić pracownik który uzyskał zezwolenie na pracę przy nim od bezpośredniego przełożonego oraz:

- 
posiada ważne przeszkolenie BHP i PPOŻ,
- 
posiada ważne badania lekarskie bez przeciwwskazań, poświadczone  zaświadczeniem lekarskim lekarza medycyny pracy,
- 
posiada odpowiednie kwalifikacje zawodowe,

- 
ukończył 18 lat.

Pracownik przystępujący do pracy ponadto powinien być:

- 
wypoczęty,

- 
w stanie nie wskazującym na spożycie alkoholu i narkotyków,

- 
ubrany w odzież roboczą, ochronną.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY:

Pracownik powinien:

- 
Szczegółowo zapoznać się ze stanowiskową instrukcją bhp znajdującą się na stanowisku pracy.

- 
Ubrać się w odzież roboczą i ochronną przewidzianą do użycia na danym stanowisku pracy (fartuch roboczy, rękawice ochronne, nakrycie głowy, odpowiednie buty). Zdjąć także z rąk wszystkie zbędne przedmioty takie jak biżuteria itp.

- 
Zapewnić dobre oświetlenie.

- 
Usunąć wszystkie zbędne przedmioty znajdujące się w miejscu pracy.  

- 
Upewnić się czy rozpoczęcie pracy  nie spowoduje zagrożeń dla osób przebywających na tym stanowisku pracy lub w jego bezpośrednim otoczeniu.

- 
Zapoznać się z zadaniami na dzień bieżący.

III. W CZASIE PRACY:

1. 
Ściśle stosować się do zaleceń:

- 
stanowiskowej instrukcji bhp,

- 
poleceń i wskazówek  przełożonych.

2.
Podczas wykonywania pracy koncentrować całą swoją uwagę wyłącznie na czynnościach  wykonywanych. 
3. 

Pracować z szybkością odpowiadającą naturalnemu rytmowi pracy.

4.
Systematycznie usuwać śmieci, odpady ze śmietniczek. W pomieszczeniach palarni opróżniać zawartość popielniczek, po uprzednim sprawdzeniu, czy nie ma w nich tlących się niedopałków papierosów (w razie potrzeby należy zalać je wodą i dopiero wyrzucić do worków do których zbierane są śmieci).

5.
Worki wypełnione odpadkami papieru, makulaturą itp. należy usuwać do zasobników poza budynkiem.

6.
Wykonywać prace tylko zlecone przez bezpośredniego przełożonego. 

7.
Materiały używane podczas procesu pracy składować tak, by nie stwarzały żadnych zagrożeń wypadkowych. Narzędzia powinny być odkładane na ściśle wyznaczone miejsca.

8.
W razie konieczności opuszczenia swojego stanowiska pracy pracownik zobowiązany jest zatrzymać obsługiwane maszyny (np. odkurzacze froterki), które mogą spowodować jakiekolwiek zagrożenia.

9.
W przypadku przerwy w dostawie prądu należy wyłączyć obsługiwane urządzenia.

10.
W razie wątpliwości co do obsługi urządzeń, czy stosowanych metod pracy pracownik winien zwrócić się do przełożonego lub przeszkolonych fachowców o szczegółowe instrukcje. Pracę może podjąć ponownie po usunięciu wątpliwości i (najlepiej) pod fachowym dozorem przełożonego.

Pracownikowi nie wolno:
- 
nie stosować się do szczegółowych instrukcji i zaleceń przełożonych,

- 
stosować niebezpieczne metody pracy, tak, by stwarzać zagrożenia dla siebie, czy otoczenia,

- 
jeśli podłogi są pastowane należy ustawiać tabliczki ,,Uwaga świeżo pastowane”,

- 
palenie i używanie otwartego ognia zabronione,,. Tabliczka taka powinna znajdować się w miejscu przez okres około 0,5 godziny, 

- 
składać szmat na grzejnikach i przewodach centralnego ogrzewania,

- 
stosować do mycia podłóg benzyny, czy innych palnych rozpuszczalników,

- 
pracowania bez nakazanych ochron osobistych,

- 
usuwać osłon czy znaków  zabezpieczających,

- 
naprawiać samodzielnie sprzęt, który wykorzystuje podczas wykonywanej pracy,

- 
naprawiać urządzeń elektrycznych ,

- 
dotykać przewodów elektrycznych będących pod napięciem,

- 
oświetlać stanowiska pracy lampami przenośnymi o napięciu większym niż 24 V,

- 
dopuszczać do pracy na swoim stanowisku pracy jakichkolwiek osób bez wiedzy przełożonego,

- 
przeszkadzać innym w pracy,

- 
tarasować przejścia i dojścia do stanowiska pracy, sprzętu przeciwpożarowego i wyłączników prądu elektrycznego.
IV. PO ZAKOŃCZENIU PRACY:

- wyłączyć dopływ energii w sprzątanych pomieszczeniach, 
- sprawdzić, czy są wyłączone wszystkie urządzenia elektryczne, czy są zakręcone krany wodne, czy zamknięty jest dopływ gazu do pomieszczeń (uprzednio sprawdzić, czy np. w pochłaniaczu odkurzacza nie utkwił tlący się niedopałek papierosa),

- dokładnie oczyścić stanowisko robocze, ułożyć narzędzia i przyrządy pomocnicze w miejscach na to przeznaczonych,

- oczyścić używane ochrony osobiste i odłożyć je na stałe miejsce ich przechowywania,

- upewnić się czy pozostawione stanowisko i urządzenia nie stworzą żadnych zagrożeń dla otoczenia,

- przekazać informacje o stanie zaawansowania wykonywanych prac swojemu bezpośredniemu przełożonemu. 

- pozamykać pomieszczenia po zakończeniu sprzątania.

- odnieść klucze od sprzątanych pomieszczeń na ustalone miejsce ich przechowywania.  

V. UWAGI DODATKOWE:

Osoba sprzątająca powinna:

a.
dbać o higienę osobistą  i schludny wygląd,

b.
w razie wątpliwości co do prawidłowości swoich działań, czy też prawidłowości pracy urządzeń stosowanych w procesie pracy pracownik winien zwrócić się o dodatkowe wskazówki do bezpośredniego przełożonego, czy służb fachowych.        

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
DLA ELEKTRYKA
I. UWAGI OGÓLNE
Do samodzielnej pracy przy jako elektryk w zakładzie może przystąpić pracownik który uzyskał pisemne zezwolenie na pracę od bezpośredniego przełożonego oraz:
- 
posiada ważne przeszkolenie BHP,
- 
posiada ważne badania lekarskie bez przeciwwskazań,
- 
posiada odpowiednie kwalifikacje zawodowe,
- 
ukończył 18 lat.
Pracownik przystępujący do pracy ponadto powinien być:
- 
wypoczęty,
- 
w stanie nie wskazującym na spożycie alkoholu i narkotyków,
- 
ubrany w odzież roboczą, ochronną
Winien to być pracownik pełnoletni legitymujący się:
a.
odpowiednim wykształceniem ,
b.
przeszkoleniem
-
wstępnym, ogólnym i instruktażem stanowiskowym bhp,
-
w zakresie ochrony ppoż.,
c.
dobrym stanem zdrowia, potwierdzonym zaświadczeniem lekarskim lekarza medycyny pracy, wypoczęty, trzeźwy.
II. PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY:
Pracownik powinien:
- 
Szczegółowo zapoznać się ze stanowiskową instrukcją bhp znajdującą się na stanowisku pracy.
- 
Ubrać się w odzież roboczą i ochronną przewidzianą do użycia na danym stanowisku pracy (łatwe do prania ubranie robocze, buty robocze na gumowej podeszwie, rękawice gumowe oraz ochronne, nakrycie głowy. Jeśli istnieje taka potrzeba powinien być zabezpieczony w dielektryczny hełm, okulary ochronne, dielektryczne kalosze). Zdjąć także z rąk wszystkie zbędne przedmioty takie jak biżuteria itp.
- 
Wysłuchać szczegółowego instruktażu od zwierzchnika. Ewentualne nieścisłości dotyczące przebiegu wykonywanych czynności wyjaśnić tak, by realizowane zadanie przebiegało w sposób bezpieczny.
- 
Przygotować niezbędny sprzęt, narzędzia i pomoce:
a.
sprzęt izolacyjny chroniący przed porażeniem prądem elektrycznym:
-
cęgi izolujące do bezpieczników,
-
drążki izolacyjne,
b.
izolowane narzędzia potrzebne do wykonywania zadań:
-
śrubokręty,
-
cęgi uniwersalne,
c.
wskaźniki wysokiego napięcia (neonówki),
d.
wskaźniki niskiego napięcia,
e.
uzgadniacze faz,
f.
wskaźniki prądu (cęgi Dietza),
g.
sprzęt chroniący przed bezpośrednim działaniem prądu elektrycznego:
-
okulary ochronne,
-
rękawice brezentowe,
-
pasy bezpieczeństwa,
-
dielektryczny hełm i kalosze,
-
gumowe dywaniki i chodniki,
-
pomosty izolacyjne,
UWAGA !
W razie stwierdzenia jakichkolwiek uszkodzeń ,czy usterek nie wolno podejmować pracy . Należy niezwłocznie powiadomić  
o tym swojego bezpośredniego przełożonego w celu szybkiej ich likwidacji. Dopiero po upewnieniu się, że zostały one usunięte pracownik może przystąpić do wykonania zadania.
III. W CZASIE PRACY
1.Ściśle stosować się do zaleceń:
-
stanowiskowej instrukcji bhp,
-
poleceń i wskazówek  przełożonych.
2.Podczas wykonywania pracy koncentrować całą swoją uwagę wyłącznie na czynnościach wykonywanych. Pracować z szybkością odpowiadającą naturalnemu rytmowi pracy.
3.Wykonywać prace tylko zlecone przez bezpośredniego przełożonego.
4.Materiały używane podczas procesu pracy składować tak, by nie stwarzały żadnych zagrożeń wypadkowych. Narzędzia powinny być odkładane na ściśle wyznaczone miejsca.
Do zadań wykonywanych przez elektryka instalatora należą między innymi:
a.
stała konserwacja tablic rozdzielczych wewnętrznych linii zasilających.
b.
konserwacja instalacji i osprzętu elektrycznego w pomieszczeniach ogólnego użytku lub w miejscach ogólnie niedostępnych.
c.
sprawdzanie prawidłowości podłączeń i połączeń.
d.
czyszczenie styków.
e.
wymiana i uzupełnianie osprzętu elektrycznego.
f.
wymiana instalacji elektrycznej.
g.
usuwanie awarii.
h.
wykonywanie pomiarów instalacji elektrycznej.
i.
wykonywanie innych prac konserwatorskich i naprawczych dotyczących instalacji elektrycznej.
Do zadań wykonywanych przez elektryka zajmującego się konserwacją i naprawą maszyn należy między innymi:
a.
przeprowadzanie bieżących konserwacji i napraw,
b.
inne działania konserwatorsko- naprawcze zgodnie z zakresem obowiązków na danym stanowisku.
1.
Kiedy prace wykonywane są w wykopie pracownik powinien zachować niezbędne środki bezpieczeństwa. I tak:
-
wykopy ogrodzić i odpowiednio oznakować,
-
odeskować je zgodnie z wymogami prawa budowlanego,
-
w razie zaistnienia niebezpieczeństwa wystąpienia gazu stosować ochrony osobiste,
2.
Przy pracach wykonywane w studzienkach, przewodach kanalizacyjnych, zbiornikach winny być wykonywane przy asekuracji pracownika z zewnątrz. Zabronione jest używanie podczas wykonywania takich prac ognia otwartego.
3.
Jeśli prace są wykonywane na wysokości pracownik pracujący na stanowisku elektryka winien stosować ochrony osobiste (pasy lub szelki bezpieczeństwa, kask ochronny).
4.
Wszelkie narzędzia i pomoce  przenosić należy w odpowiednich do tego torbach,
5.
Pracownik powinien odpowiednio oznakować i zabezpieczyć miejsce gdzie wykonywana jest naprawa - zgodnie 
z przepisami budowlanymi.
Pracownikowi nie wolno:
- 
nie stosować się do szczegółowych instrukcji i zaleceń przełożonych,
- 
stosować niebezpieczne metody pracy, tak, by stwarzać zagrożenia dla siebie, czy otoczenia, np. wykonywanie naprawy instalacji, która jest pod napięciem, 
- 
pracować niechlujnie, bez zachowania zasad prawidłowej pracy na stanowisku elektryka,
- 
wykonywać prac niezgodnych z przepisami,
- 
wykonywania przyłączeń, które mogą zmienić warunki bezpieczeństwa w danym układzie elektrycznym,
- 
używać niesprawnych narzędzi, zużytych, zaoliwionych,
- 
pracować bez nakazanych ochron osobistych,
- 
wykonywania wymiany bezpieczników topikowych, czy też sprawdzania napięcia bez okularów ochronnych,
- 
wykonywania przedłużeń, połączeń przewodów ruchomych nie za pomocą fabrycznie wykonanych przedłużaczy,
- 
pracować na wysokości nie mając do wykonywania takich prac uprawnień,
- 
pracować na wysokości kiedy to stanowisko nie jest odpowiednio zabezpieczone poręczami, siatkami ochronnymi. Pracownik zaś winien być zabezpieczony pasami lub szelkami bezpieczeństwa,
- 
usuwać osłon czy znaków  zabezpieczających,
- 
dotykać przewodów elektrycznych będących pod napięciem,
- 
oświetlać stanowiska pracy lampami przenośnymi o napięciu większym niż 24 V,
- 
dopuszczać do pracy na swoim stanowisku pracy jakichkolwiek osób bez wiedzy przełożonego,
- 
przeszkadzać innym w pracy,
- 
tarasować przejścia i dojścia do stanowiska pracy, sprzętu ppoż. i wyłączników prądu elektrycznego,
IV. PO ZAKOŃCZENIU PRACY:
- 
dokładnie oczyścić stanowisko robocze, ułożyć narzędzia i przyrządy pomocnicze w miejscach na to przeznaczonych,
- 
oczyścić używane ochrony osobiste i odłożyć je na stałe miejsce ich przechowywania,
- 
upewnić się czy pozostawione stanowisko i urządzenia nie stworzą żadnych zagrożeń dla otoczenia,
-
przekazać informacje o stanie zaawansowania wykonywanych prac swojemu bezpośredniemu przełożonemu.
- 
wyłączyć dopływ energii elektrycznej od maszyny.
- 
uporządkować stanowisko robocze. 
Uwagi dodatkowe:
1. Głównymi źródłami zagrożeń wypadkowych w zakładach przemysłowych związanych z porażeniami prądem są:
a.
niezabezpieczone, zwisające przewody pod napięciem
b.
stykanie się tychże przewodów z wyposażeniem zakładowym,
c.
lekceważenie przepisów i instrukcji obsługi parku maszynowego,
d.
brak lub zły stan uziemień ochronnych lub zerowania,
e.
zabrudzone izolatory,
f.
zachowywanie nieczynnych przewodów elektrycznych, które mogą być pod napięciem,
g.
stosowanie prowizorycznych przewodów elektrycznych,
h.
zły stan wyłączników , zabezpieczeń, oporników rozruchowych,
i.
brak zabezpieczeń urządzeń lub ich części będących pod napięciem,
j.
brak prawidłowych oznakowań, na urządzeniach, czy kablach będących pod napięciem,
k.
brak schematów sieci, co utrudnia wykonywanie napraw,
l.
nieprawidłowo, mało dociekliwie przeprowadzane kontrole instalacji elektrycznych, które między innymi np. nie wykryły braku izolacji tam gdzie ona bezwzględnie winna znajdować się. 
Wszystkie okoliczności mogące zagrozić bezpieczeństwu obsługującego bądź osobom postronnym zobowiązują pracownika  do meldowania  o nich przełożonym. W przypadku znalezienia się w bezpośrednim niebezpieczeństwie na skutek nieprzestrzegania przez zakład zasad bhp  pracownik ma prawo powstrzymać się od wykonywania pracy (zachowuje on prawo do wynagrodzenia) nie może jednak  odmówić podjęcia innej równorzędnej pracy, gdy niezwłoczne usunięcie zagrożeń przy poprzednio wykonywanej pracy nie jest możliwe.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 
PRZY OBSŁUDZE SEKRETARIATU

I. UWAGI OGÓLNE

Do wykonywania pracy na stanowisku roboczym  może być dopuszczony pracownik (każda osoba zatrudnioną przez pracodawcę, w tym praktykant i stażysta, użytkująca w czasie pracy  monitor ekranowy co najmniej przez połowę dobowego  wymiaru czasu pracy),  który spełnia następujące warunki:

- 
ma wymagane kwalifikacje do pracy na wyznaczonym stanowisku, 

- 
zatrudnienie kobiet dopuszczalne jest na warunkach określonych w K.P. oraz  w Rozporządzeniu RM w sprawie wykazu prac wzbronionych kobietom (Dz. U. z 1996r. nr 114 poz. 545),
- 
ma stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
przeszedł odpowiedni instruktaż zawodowy, zapoznał się z instrukcją obsługi i odbył przeszkolenie bhp w zakresie określonym 
w Rozporządzeniu MPiPS w sprawie szczegółowych zasad szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. z 1996r. nr 62 poz. 285).
Do pracy należy przystępować w stanie trzeźwości, zachowując schludny i estetyczny wygląd, przy pracy z monitorem jeśli lekarz zalecił, należy używać okulary korygujące wzrok.

PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności, przygotować potrzebne dokumenty i programy,
- 
sprawdzić stan techniczny urządzeń  i oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan  instalacji elektrycznej,
- 
sprawdzić stan czytelności klawiatury (powierzchnia klawiatury powinna być matowa, a znaki na klawiaturze powinny być kontrastowe
 i czytelne),
- 
dostosować biurko, krzesło, podnóżek do wymiarów swego ciała, ustawić odpowiednio uchwyt na dokument,
- 
przygotować stanowisko robocze  przez podłączenie do sieci zasilającej,
- 
ustawić ekran monitora względem źródeł światła tak, aby ograniczyć olśnienie i odbicia światła,
- 
wyregulować jasność i kontrast monitora (ewentualnie zastosować filtr lub ekran ochronny),
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
ZASADNICZE CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY

- 
podczas wykonywania pracy  zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności,
- 
zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy,
- 
zapewnić przed klawiaturą wystarczającą przestrzeń dla podparcia rąk i dłoni.
CZYNNOŚCI ZABRONIONE

- 
spożywanie posiłków podczas pracy,
- 
samowolne naprawianie urządzeń, sprzętu i wyposażenia zasilanego energią elektryczną a także wymiana przewodów zasilających i przewodów linii telefonicznej,
- 
czyszczenie urządzeń wilgotnymi szmatkami bez odłączenia sprzętu od zasilania,
- 
instalowanie urządzeń:
-
w miejscach narażonych na działanie opadów atmosferycznych i wilgoci,
- 
w pobliżu urządzeń grzewczych i klimatyzacyjnych,
- 
w miejscach narażonych na bezpośrednie działanie promieni słonecznych,
- 
blokowanie przewodów wentylacyjnych urządzeń,
- 
stawianie na urządzeniach ciężkich przedmiotów i rozlewanie płynów,   

- 
palenie tytoniu w pomieszczeniach pracy z komputerem,
- 
przechowywanie na stanowisku przedmiotów posiadających pole magnetyczne,
- 
czyszczenie ekranu środkami nie przeznaczonymi do tego celu,          

- 
dopuszczenie do użytkowania urządzeń osób nieupoważnionych,
- 
otwieranie osłon podczas pracy urządzeń.
PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
wyłączyć zasilanie sprzętu,
- 
uporządkować i sprzątnąć stanowisko pracy,
- 
kopie bezpieczeństwa schować w ustalonym miejscu,
- 
wytrzeć kurz miękką szmatką z powierzchni blatów, biurka, urządzeń i sprzętu,
- 
zabezpieczyć urządzenia przed dostępem osób niepowołanych.
UWAGI KOŃCOWE

- 
filtry i ekrany ochronne należy dobrać stosownie do typu i rodzaju monitora

- 
po przeciwnej stronie monitora, w linii prostej lampy katodowej, w bliskiej odległości  nie może znajdować się stanowisko pracy innej osoby (dotyczy starszych typów monitorów)

- 
kobiety w ciąży mogą pracować bezpośrednio przy monitorze tylko za zgodą lekarza i zgodnie z jego zaleceniami              

- 
gniazdka zasilające podlegają  badaniom na skuteczność zerowania

- 
przy stałej pracy przy komputerze należy :

- 
łączyć przemienne pracę związaną z obsługą monitora ekranowego z innymi rodzajami prac nie obciążającymi narządu wzroku 
i wykonywanymi w  innych pozycjach ciała - przy nie przekraczaniu 1 godziny nieprzerwanej pracy przy obsłudze monitora ekranowego lub co najmniej 5-minutową przerwę, wliczaną do czasu pracy, po każdej godzinie pracy przy obsłudze monitora ekranowego

- 
jeżeli telefaks dozna mechanicznych uszkodzeń, które spowodują możliwość bezpośredniego dostępu do wewnętrznych części urządzenia, należy natychmiast odłączyć go od prądu 

- 
kserokopiarka powinna być zainstalowana w pobliżu łatwo dostępnego gniazdka sieciowego,  na powierzchni płaskiej, w odległości przynajmniej 10 cm od innych przedmiotów              

Pracodawca jest obowiązany:

1. informować pracowników o wszystkich aspektach ochrony zdrowia i bezpieczeństwa pracy na stanowiskach pracy, w tym o wynikach  przeprowadzonej oceny oraz wszelkich środkach bezpieczeństwa i ochrony zdrowia

2. bez wiedzy pracownika nie można dokonywać kontroli jakościowej i ilościowej jego pracy

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 
PODCZAS PRACY Z KWASAMI 

II. UWAGI OGÓLNE

W pomieszczeniu gdzie pracuje się z kwasami należy zadbać o zapewnienie dobrej wentylacji. Posadzka powinna być kwasoodporna, szczelna z małą pochyłością ku kanałowi odpływowemu.

1. 
Do przechowywania kwasów i ich transportu, używać należy balonów szklanych, opakowanych, w koszach wiklinowych lub żelaznych).

2. 
Do wylewania kwasów z balonów używać specjalnych przechyladeł. Balon umocować tak, aby wykluczyć możliwość wysunięcia się go przy przechylaniu. Na powierzchni balonu należy wyraźnie oznaczyć rodzaj kwasu.

3. 
Pamiętaj że nie wolno napełniać go przez ssanie ustami.

4. 
Przy rozcieńczaniu kwasu zawsze wlewać kwas do wody a nie odwrotnie. 

5. 
Balony szklane przed napełnieniem należy dokładnie wypłukać wodą. Przy wypełnianiu balonów należy pozostawić jeszcze 2-3 litry wolnej przestrzeni. Po napełnieniu balony zakorkować i oznaczyć rodzaj kwasu.

6. 
Przy pracy z kwasami używać zawsze odpowiedniej odzieży kwasoodpornej; (rękawice, fartuch, buty, okulary itp.) Pracę wykonywać w zespole co najmniej dwuosobowym, tak by w razie wypadku ktoś mógł udzielić pomocy. Zawsze należy mieć w pogotowiu wiadro wody.

7. 
W pobliżu miejsca pracy z kwasami powinna znajdować się umywalnia z ciepłą wodą oraz wyposażona apteczka podręczna tak by można było udzielić pierwszej pomocy w razie wypadku. Apteczka Zawierać powinna instrukcję udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku z kwasami.

8. 
Przy pracy z kwasem azotowym należy szczególnie wystrzegać się wdychania brunatnych par, (tlenków azotu). Należy bezwzględnie należy używać masek ochronnych z odpowiednim pochłaniaczami. W razie rozlania się kwasu azotowego, nie używać do zasypywania trocin, lecz spłukać posadzkę dużą ilością wody.

II. ZASADY OBCHODZENIA SIĘ Z KWASAMI
Kwas solny stwarza następujące niebezpieczeństwa:
1. 
Działanie korodujące samego kwasu i jego par. Kwas solny niszczy ścianki naczynia powodując niekiedy rozerwanie aparatu. Ponadto kwas solny i jego pary energicznie atakują inne metale (cynk, miedź) niszcząc niezabezpieczone części aparatury czy też niedostatecznie izolowane przewody elektryczne itp.

2. 
Parzące działanie kwasu na skórę.

Kwas solny działa drażniąco na skórę powodując z upływem pewnego czasu oparzenia objawiające się białawym kolorem powierzchni skóry poparzonej. Intensywność działania zależy od stężenia kwasu i czasu stykania się tkanki z kwasem. Przed poparzeniem kwasem solnym dostatecznie chronią rękawice, fartuch i buty gumowe.

3. 
Właściwości drażniące i duszące chlorowodoru.

Kwas o mocy powyżej 25% dymi w powietrzu. Pary działają drażniąco na błony śluzowe oczu, dróg oddechowych i przewodu pokarmowego. Przy dłuższym działaniu par kwasu ulega zniszczeniu uzębienie. Jako zabezpieczenia przed parami kwasu solnego używaj  maski.

Kwas siarkowy

Przy działaniu kwasu siarkowego na metale wywiązują się niebezpieczne gazy jak wodór i arsenowodór - silna trucizna bez barwy i prawie bez zapachu. Jest trudna do zauważenia ale w nieznacznej ilości powoduje śmierć człowieka. Oparzenie kwasem siarkowym charakteryzuje się czarnym kolorem skóry – zwęglenie. 

Kwas azotowy

Przy pracy z kwasem azotowym należy szczególnie wystrzegać się wdychania brunatnych par (tlenków azotu). Pracownik powinien użyć maskę ochronną z odpowiednim pochłaniaczem. W razie rozlania kwasu azotowego spłukać miejsce rozlania dużą ilością wody. Nie wolno przesypywać miejsca zalania trocinami.

Oparzenie kwasem azotowym charakteryzuje się żółtym kolorem skóry oparzonej.

III. CZYSZCZENIE ZBIORNIKÓW PO KWASACH
Mycie i czyszczenie zbiorników po kwasach (szczególnie po kwasie azotowym) przedstawia poważne niebezpieczeństwo zatrucia i poparzenia. Należy przestrzegać następujących środków ostrożności:

-  
przed przystąpieniem do pracy zbiornik całkowicie opróżnić, 

- 
zbiornik dokładnie przewietrzyć przez przedmuchiwanie powietrzem wprowadzanym od dołu zbiornika (ponieważ gazy pozostające 
w zbiorniku są cięższe od powietrza), po czym od dołu zobojętnić resztę kwasu za pomocą sody. Roztwór ten pozostawić w zbiorniku przez kilka godzin.

Po wykonaniu powyższych czynności wykonać czyszczenie i przemywanie przeprowadzając go, o ile jest to możliwe z zewnątrz za pomocą strumienia wody i odpowiednio długich szczotek lub skrobaczek.

Pracownik zatrudniony przy czyszczeniu zbiornika powinien być ubrany w odzież kwasoodporną i mieć maskę z pochłaniaczem przeciw parom kwasu lub maskę z doprowadzeniem świeżego powietrza.

Nie wolno czyścić zbiornika pojedynczemu robotnikowi. 

IV. POSTĘPOWANIE W RAZIE POPARZENIA LUB WYPICIA KWASU
Wypicie kwasu, objawy: silny ból w jamie ustnej, przełyku, żołądku,  wymioty. Może dojść do przedziurawienia przełyku i żołądka. Występuje wtedy krwotok i ciężkie uszkodzenie narządów wewnętrznych. Silny ból może być przyczyną wystąpienia wstrząsu.

NIE WOLNO PROWOKOWAC WYMIOTOW

Pierwsza pomoc - Oparzenia. Przemywać oparzoną skórę dużą ilością wody przez około 20 minut.
Wypicie kwasu. Podać dużą ilość przegotowanej wody (która rozcieńczy kwas).

Wskazany bardzo szybki transport do ośrodka leczenia zatruć w szpitalu.

Uwaga: jeśli nie znamy wypitej substancji a należy zabezpieczyć pozostałe resztki substancji do analizy.

Oko - przemywać strumieniem zimnej wody (przelewamy wewnętrzny kąt oka). Zabezpieczyć gazikiem jałowym. Natychmiast przetransportować poszkodowanego do okulisty. 

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

DLA WYSOKOCIŚNIENIOWEJ MASZYNY CZYSZCZĄCEJ MARKI KARCHER

I. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

1. 
Sprawdzić stan techniczny urządzenia oraz jego wyposażenia.

2. 
Sprawdzić stan węża wysokociśnieniowego oraz przewodów zasilających.

3. 
Sprawdzić poziom oleju w zbiorniku olejowym oraz stan i szczelność pompy (wg instrukcji upływ wody lub cieczy czyszczącej nie może być większy niż 3 krople na minutę).

4. 
Próbnie uruchomić i sprawdzić funkcjonowanie urządzenia.

II. ZASADY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

1. Zwracać uwagę na prawidłowość działania urządzenia - w razie nietypowych objawów natychmiast zwolnić dźwignię ręcznego pistoletu natryskowego.

2. 
Jest zabronione kierowanie strumienia wody w kierunku:

- innych pracowników lub osób postronnych,
- urządzeń elektrycznych będących pod napięciem.
3. 
Należy przestrzegać zakazu samodzielnego (bez upoważnienia) przeprowadzania napraw urządzenia.

III. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

1. 
Wyłączyć urządzenie spod napięcia.

2. 
Zakręcić zawór doprowadzający wodę lub inny środek czyszczący.

3. 
Nacisnąć dźwignię pistoletu aż do całkowitego spadku ciśnienia w wężu ciśnieniowym.

4. 
Uprzątnąć stanowisko pracy.

5. 
Zabezpieczyć urządzenie przed możliwością uruchomienia przez osoby nieupoważnione.

IV. POSTĘPOWANIE W SYTUACJACH AWARYJNYCH

1.
W razie zauważenia nieprawidłowego działania urządzenia natychmiast wyłączyć zasilanie 
i niezwłocznie zawiadomić przełożonego.

2.
W razie zamoczenia skóry środkiem myjącym należy natychmiast umyć to miejsce mydłem i spłukać wodą oraz zastosować krem ochronno-nawilżający.

3.
W razie pojawienia się złego samopoczucia lub podrażnienia dróg oddechowych i oczu należy wyłączyć urządzenie i wyjść na świeże powietrze. Przed ponownym rozpoczęciem pracy należy ustalić przyczynę zagrożenia i spowodować jej usunięcie.

4.
Każdy zaistniały wypadek przy pracy należy niezwłocznie zgłosić przełożonemu, a miejsce pracy, na którym doszło do wypadku, zabezpieczyć przed dostępem osób niepowołanych.

5.
W razie zauważenia pożaru podjąć próbę jego ugaszenia, a następnie zaalarmować otoczenie 
i przełożonych.

6.
W razie wątpliwości, co do stanu bezpieczeństwa pracy, pracownik ma prawo przerwać pracę 
i zwrócić się do przełożonego o wyjaśnienie sytuacji.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 
PRZY OBSŁUDZE SPALINOWEJ KOSIARKI DO TRAWY

I. UWAGI OGÓLNE
Do samodzielnej obsługi kosiarki może przystąpić pracownik który uzyskał zezwolenie na pracę przy nim od bezpośredniego przełożonego.

Winien to być pracownik pełnoletni legitymujący się:

a.
przeszkoleniem

-
wstępnym, ogólnym i instruktażem stanowiskowym bhp,

-
w zakresie ochrony ppoż.,

b.
dobrym stanem zdrowia, potwierdzonym zaświadczeniem lekarskim lekarza medycyny pracy,

c.
wypoczęty, trzeźwy.

Uwaga:

Kosiarki nie może obsługiwać pracownik używający leki opóźniające reakcję.

II. PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
Pracownik powinien:

1.
Szczegółowo zapoznać się ze stanowiskową instrukcją bhp znajdującą się na stanowisku pracy.

2.
Ubrać się w odzież roboczą i ochronną przewidzianą do użycia na danym stanowisku pracy (ubranie robocze bez luźno zwisających elementów, rękawice ochronne, odpowiednie obuwie na nie śliskich podeszwach, ). Zdjąć także z rąk wszystkie zbędne przedmioty takie jak biżuteria itp.

3.
Sprawdzić stan wyposażenia technicznego kosiarki w tym:

a.
czy wszystkie nakrętki, śruby i inne elementy są dobrze dokręcone, nieuszkodzone i nie zużyte,

b.
zużyte lub uszkodzone noże, swożnie czy śruby należy wymienić na nowe oryginalne części zamienne,

c.
czy silnik jest w należytym stanie technicznym. Należy sprawdzić czy sprężyna regulacji obrotów silnika, dźwignia regulacji obrotów silnika  i inne części , które decydują o podwyższeniu obrotów silnika są we właściwym stanie, czy nie dokonywano przy nich regulacji by podwyższyć obroty silnika,

d.
czy w misce olejowej silnika jest wystarczająca ilość oleju, w miarę potrzeby należy uzupełnić niedobór,

e.
czy kabel i fajka  świecy zapłonowej są w dobrym stanie technicznym,

f.
czy świeca nie musi być wymieniona ze względu na jej zużycie,

g.
czy filtr powietrza jest czysty - w razie potrzeby należy go oczyścić,

h.
czy tłumik nie jest uszkodzony, jeśli jest należy bezwzględnie wymienić go na nowy,

i.
czy pojemnik na trawę  jest nieuszkodzony, czy nie ma zapchanych kratek wentylacyjnych,

j.
czy silnik i rura wydechowa nie są zanieczyszczone trawą, liśćmi, tłuszczem, czy resztkami paliwa. 
W razie stwierdzenia, że tak jest należy niezwłocznie oczyścić w. wym. części, by nie dopuścić do ewentualnego zapłonu kosiarki,

UWAGA 

W razie stwierdzenia jakichkolwiek uszkodzeń ,czy usterek nie wolno podejmować pracy . Należy niezwłocznie powiadomić  o tym swojego bezpośredniego przełożonego w celu szybkiej ich likwidacji. Dopiero po upewnieniu się, że zostały one usunięte pracownik może przystąpić do wykonania zadania.

Po wykonaniu w. wym. czynności pracownik może przystąpić do uruchamiania urządzenia po uprzednim nalaniu paliwa do zbiornika kosiarki. Podczas wykonywania tej czynności istnieje duże zagrożenie pożarowe. Bezwzględnie należy przestrzegać następujących zaleceń:

a.
stosować benzynę bezołowiową,

b.
paliwo wlewać na wolnym powietrzu, przy wyłączonym, wychłodzonym silniku,

c.
nie wdychać oparów i gazów!


Zabronione jest:

-
używanie otwartego ognia, palenie papierosów,

-
dolewanie paliwa podczas pracy silnika, czy też przed jego ostygnięciem,

-
przechowywanie paliwa w nie atestowanych pojemnikach,

d.
nie napełniać zbiornika do pełna. Należy pozostawić minimum 15 mm od górnej krawędzi zbiornika,

e.
zamknąć zbiornik korkiem,

f.j
eśli doszło do przepełnienia zbiornika (przelania) należy dokładnie usunąć rozlane paliwo.

III. PODCZAS PRACY
1.
Ściśle stosować się do zaleceń:

a.
stanowiskowej instrukcji bhp,

b.
Dokumentacji Techniczno-Ruchowej,

c.
poleceń i wskazówek  przełożonych.

2.
Sprawdzić, czy uruchomienie maszyny nie stworzy zagrożeń wypadkowych.

a.
trawnik oczyścić z kamieni, kawałków drewna, drutu i innych obcych przedmiotów,

b.
usunąć wszystkie zwisające gałęzie by uniknąć zranienia oczu,

c.
sprawdzić, czy w niedalekiej okolicy pracy kosiarki nie znajdują się osoby postronne, zwierzęta,

d.
koszenie trawy wykonywać tylko przy dobrej widoczności,

e.
nie wolno kosić trawy mokrej ze względu na  niebezpieczeństwo pośliźnięcia się.
3.
Podczas wykonywania pracy koncentrować całą swoją uwagę wyłącznie na czynnościach wykonywanych. Pracować 
z szybkością odpowiadającą naturalnemu rytmowi pracy tzn. z prędkością kroczenia.

4.
Jeśli pracownik kosi trawę z założonym pojemnikiem na ściętą trawę  przed koszeniem winien sprawdzić, czy osłona wylotu dokładnie zakrywa otwór wylotowy kosiarki.

5.
Jeśli koszenie wykonywane jest  bez pojemnika  wykonujący koszenie winien sprawdzić  czy osłona dokładnie zakrywa otwór wylotowy do trawy.

6.
Należy zawsze wyłączyć kosiarkę przed przemieszczeniem jej w inne miejsce koszenia, lub przed opróżnieniem pojemnika na skoszoną trawę.

7.
W razie konieczności opuszczenia swojego stanowiska pracy pracownik zobowiązany jest zatrzymać obsługiwaną maszynę. 

8.
Zabronione jest:

-
koszenie trawy na brzegach strumyków, rowów, stawów czy rzek,

-
koszenie trawy z nieosłoniętym otworem wylotowym trawy (za pomocą pojemnika, czy też osłony),

9.
Podczas koszenia na zboczach kąt pochylenia kosiarki nie może przekroczyć 15 stopni. Koszenie należy wykonywać 
w poprzek zbocza nigdy w górę czy w dół.

10.
Bezwzględnie należy wyłączyć silnik kosiarki jeśli:

-
odchodzi się od niej,

-
przy zdejmowaniu i zakładaniu pojemnika do trawy,

-
przed dolewaniem paliwa ( wystudzić silnik przed wykonaniem tej czynności),

-
przed regulacją wysokości cięcia,

-
przed przemieszczaniem kosiarki w inne miejsce,

-
przed oczyszczaniem kosiarki,

-
przy zapchaniu się kanału wyrzucającego trawę,

-
jeśli wystąpi zjawisko wibracji silnika - bezwzględnie przed ponownym uruchomieniem kosiarki zasięgnąć porady fachowca,

-
przy wymianie koła,

-
przy demontażu noża,

Uwaga:

Podczas wykonywania tej czynności pracownik bezwzględnie musi użyć rękawic ochronnych by uniknąć urazów.

-
przy wykonywaniu wszelkich prac konserwacyjnych, 

-
w razie kolizji z przeszkodą (np. kamień). W takim przypadku należy: 

a.
odczekać do czasu zatrzymania się noża kosiarki, 

b.
odłączyć świecę zapłonowa przez wyciągnięcie ,,fajki,,

c.
jeśli kosiarka jest z zapłonem elektrycznym należy wyciągnąć kluczyk,

d.
sprawdzić, czy nastąpiło uszkodzenie kosiarki. Jeśli tak - oddać do autoryzowanego punktu napraw.

W razie wątpliwości co do obsługi urządzenia, pracownik winien zwrócić się do przełożonego lub przeszkolonych fachowców 
o szczegółowe instrukcje. Pracę może podjąć ponownie po usunięciu wątpliwości i (najlepiej) pod fachowym dozorem przełożonego.

Pracownikowi nie wolno:

a.
stosować niebezpieczne metody pracy, tak, by stwarzać zagrożenia dla siebie, czy otoczenia,

b.
nie stosować się do szczegółowych instrukcji i zaleceń przełożonych,

e.
pracowania bez nakazanych ochron osobistych,

f.
usuwać osłon czy znaków  zabezpieczających,

g.
naprawiać samodzielnie maszynę,

h.
dopuszczać do pracy na swoim stanowisku pracy jakichkolwiek osób bez wiedzy przełożonego,

i.
przeszkadzać innym w pracy,

IV. PO ZAKOŃCZENIU PRACY
a.
wyłączyć kosiarkę,

b.
dokładnie oczyścić urządzenie,

c.
oczyścić używane ochrony osobiste i odłożyć je na stałe miejsce ich przechowywania,

d.
przekazać informacje o stanie zaawansowania wykonywanych prac swojemu bezpośredniemu przełożonemu.   

Uwagi dodatkowe:

Obsługujący kosiarkę powinien:

1.
Szanować i dbać o powierzone mu urządzenie.

2.
Nie stwarzać żadnych zagrożeń dla siebie i osób, czy też zwierząt będących w pobliżu pracy kosiarki.

3.
Przestrzegać zasady i przepisy ujęte w niniejszej instrukcji, gdyż niestosowanie się do ich zaleceń może spowodować pociągnięcie pracownika do odpowiedzialności.

W razie wątpliwości co do prawidłowości swoich działań, czy też prawidłowości pracy kosiarki pracownik winien zwrócić się 
o dodatkowe wskazówki do bezpośredniego przełożonego, czy służb fachowych.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 
DLA PRACOWNIKÓW OBSŁUGUJĄCYCH MECHANICZNE NOŻYCE DO BLACHY

Do samodzielnej pracy przy obsłudze nożyc mechanicznych do blach może przystąpić pracownik:

1. Pełnoletni.

2. Legitymujący się:

a. 
przeszkoleniem wstępnym, ogólnym i instruktażem stanowiskowym bhp,

b. 
szkoleniem w zakresie ochrony ppoż.,

c. 
ukończeniem zasadniczej szkoły zawodowej lub przyuczeniem do zawodu,

d. 
zezwoleniem bezpośredniego przełożonego do wykonywania pracy na stanowisku nożycowego.

3. Mający dobry stan zdrowia potwierdzony zaświadczeniem lekarza medycyny pracy.

Pracownik powinien być:

a.
trzeźwy, wypoczęty,

b.
ubrany w odzież roboczą, która winna być czysta (ubranie i obuwie robocze, rękawice przystosowane do obsługi urządzenia). 

Winien także:

a.
zapoznać się z dokumentacją techniczno-ruchową (DTR),

b.
wysłuchać poleceń bezpośredniego przełożonego dotyczących przebiegu bezpiecznej pracy danego dnia roboczego, prawidłowego wykonywania zadań,

c.
przygotować odpowiednio stanowisko pracy:

- 
usunąć wszelkie zbędne przedmioty, materiały, które mogą utrudniać bezpieczną pracę nożyc,

- 
zapewnić, aby podłoga na stanowisku pracy była czysta, sucha, nie zatarasowana,

d. 
przygotować właściwe pomoce warsztatowe i narzędzia pracy,

e. 
sprawdzić stan techniczny nożyc:

- 
czy silniki elektryczne oraz korpus nożyc są zerowane zgodnie z DTR (dokumentacją techniczno-ruchową),

- 
czy wyłącznik lub wyłączniki prądu są zabezpieczone przed możliwością przypadkowego włączenia,

- 
czy wszystkie części ruchome są zabezpieczone trwałymi osłonami tak, by uniemożliwiony został przypadkowy dostęp do mechanizmów będących w ruchu (wałków, kół zamachowych, przekładni zębatych i pasowych),

- 
dokręcenie śrub i nakrętek,

- 
skontrolować stan oleju,

- 
nasmarować nożyce zgodnie z instrukcją,

- 
uruchomić nożyce na biegu jałowym jednocześnie sprawdzić działanie mechanizmu docisku blach,

f. 
jeśli ma być cięta większa ilość blach jednakowej szerokości pracownik powinien ustawić zderzak urządzenia  nastawczego na żądany wymiar i pracę ciągłą. Po każdorazowym cięciu blachy pracownik winien szybko dosuwać blachę do zderzaka.

Wszelkie zauważone usterki i zagrożenia na stanowisku pracy lub przy działaniu nożyc mechanicznych do pracy należy natychmiast zgłaszać bezpośredniemu przełożonemu w celu ich niezwłocznego usunięcia. Obsługę urządzenia można rozpocząć dopiero po uzyskaniu zezwolenia przełożonego, po upewnieniu się, że zostały one usunięte.

Podczas pracy pracownik powinien:

1. 
Powierzone zadania wykonywać dokładnie, zgodnie z zaleconymi zasadami technologicznymi i przepisami bezpiecznej pracy, a także z zaleceniami bezpośredniego przełożonego. Wszystkie czynności winny być wykonywane tak, by nie stwarzały zagrożeń zarówno dla wykonującego je, jak i dla współpracowników czy też osób postronnych.

2. 
Uruchomienie maszyny musi być wykonywane ostrożnie pod ciągłą kontrolą wzrokową. W razie stwierdzenia jakichkolwiek nieprawidłowości w działaniu urządzenia należy wyłączyć i powiadomić przełożonego o zaistniałej sytuacji.

3. 
Pracownik powinien koncentrować całą swoją uwagę na czynnościach wykonywanych. 

4. 
W przypadku zaniku dostawy prądu nożyce należy natychmiast zatrzymać (wyłączyć za pomocą wyłącznika). 

5. 
Jeśli nie jest możliwe zatrzymanie urządzenia w nagłych wypadkach za pomocą odpowiedniego przycisku sterowniczego należy natychmiast wyłączyć wyłącznik główny.

6. 
Obsługujący urządzenie zobowiązany jest do zadbania, by podczas ruchu urządzenia nikt nie stał w bezpośredniej jego okolicy zarówno z pracowników jak i osób postronnych.

Czynności zakazane:

Pracownikowi obsługującemu nożyce do cięcia blachy zabrania się przede wszystkim:

1.
Obsługiwania urządzenia bez przeszkolenia i koniecznych uprawnień.

2.
Stosowania niebezpiecznych metod pracy tak, by mogły one zagrażać zarówno obsługującemu jak i współpracownikom 
a także osobom postronnym znajdującym się w pobliżu urządzenia.

3.
Obsługiwania urządzenie niezgodnie z DTR (dokumentacją techniczno-ruchową) w tym:

4.
Uruchamiania nożyc niesprawnych technicznie.

5.
Uruchamiania urządzenia przy zdjętych zabezpieczeniach lub osłonach.

6.
Układania rąk między noże podczas pracy maszyny.

7.
Trzymania rękami ciętych blach.

8.
Podkładania blach do ciecia bez zabezpieczenia rąk rękawicami ochronnymi.

9.
Cięcie blach grubszych niż jest to określone dla danego typu nożyc.

10.
Cięcia np. kształtowników.
11.
Dokonywanie pomiarów blachy podczas jej cięcia.

12.
Cięcie tak wąskich pasów blachy, że nie mogą być one przyciśnięte przez docisk. 

13.
Dotykanie części wirujących podczas pracy urządzenia - szczególnie nie wolno hamować koła zamachowego jakimikolwiek przedmiotami, czy też ręką.

14.
Pozostawiania pracujących nożyc bez nadzoru.

15.
Podczas pracy maszyny wykonywania innych prac, nie związanych z obsługą urządzenia.

16.
Zezwalania na obsługę urządzenia przez osoby nieupoważnione.

17.
Uruchamiania urządzenia gdy istnieje domniemanie, że jest ono niesprawne lub, gdy wystąpiły jakiekolwiek inne zagrożenia.

18.
Dokonywania napraw nożyc przez osoby nie mające do tego uprawnień. Napraw i konserwacji nie wolno wykonywać kiedy urządzenie jest w ruchu.

19.
Uruchamiania nożyc gdy wyłącznik krańcowy jest niesprawny.

20.
Dotykania ręką osprzętu elektrycznego będącego pod napięciem.

21.
Doprowadzania, by obsługa urządzenia była utrudniona tzn. składowania różnych przedmiotów i materiałów do cięcia zbyt blisko.

22.
Powodowania iż podłoga wokół niej jest śliska, nierówna czy mokra. 

23.
Oświetlania stanowiska roboczego lampami przenośnymi o napięciu innym niż 24V.

24.
Picia alkoholu, brania udziału w niebezpiecznych zabawach, czy żartach.

Po zakończeniu pracy pracownik powinien:

1. 
Wyłączyć nożyce do cięcia blachy.

2. 
Zabezpieczyć urządzenie tak, by nie było możliwe uruchomienie jej przez osoby postronne i by nożyce nie stwarzały zagrożeń dla kogokolwiek.

3. 
Oczyścić urządzenie zwracając szczególną uwagę na dokładne oczyszczenie i nasmarowanie noży.

4. 
Uporządkować całe swoje stanowisko robocze.

5. 
Narzędzia i pomoce warsztatowe odłożyć na miejsce.

6. 
Ochrony osobiste oczyścić i odłożyć na miejsce.

Uwagi ogólne

1. 
Za niestosowanie się do ustaleń tej instrukcji pracownik może być pociągnięty do odpowiedzialności.

2. 
Wykonywanie zadań przy tym urządzeniu to stwarza wiele zagrożeń. W razie wystąpienia sytuacji nie wymienionej w tej instrukcji pracownik obsługujący nożyce winien unieruchomić urządzenie i zwrócić się o pomoc do bezpośredniego przełożonego. Dopiero po uzyskaniu dodatkowych zaleceń dotyczących toku produkcji pracownik może kontynuować pracę 

W przypadku powstania pożaru należy
- 
ostrzec osoby znajdujące się w obrębie zagrożenia,

- 
wyłączyć zasilanie budynku  w energię elektryczną i odciąć dopływ gazu,

równocześnie

- 
zaalarmować straż pożarną,

- 
powiadomić przełożonych o pożarze,

- 
podjąć decyzję o ewakuacji ludzi,

- 
przystąpić do prowadzenia akcji gaśniczej za pomocą podręcznego sprzętu gaśniczego.

Podczas akcji gaśniczej obowiązuje zasada podporządkowania się poleceniom kierującego akcją ratowniczo-gaśniczą.

W przypadku zaistnienia wypadku:

- 
udzielić poszkodowanemu pierwszej pomocy,

- 
w razie potrzeby wezwać pomoc lekarską,

- 
powiadomić przełożonych.

Uwaga

1. 
W razie wątpliwości co do zachowania warunków bezpieczeństwa pracy pracownik ma prawo przerwać pracę i zwrócić się do przełożonego o wyjaśnienie sytuacji.

2. 
W przypadku znalezienia się wobec bezpośredniego niebezpieczeństwa powstrzymać się od wykonywania pracy. 
Pracownik zachowuje prawo do wynagrodzenia, nie może jednak odmówić podjęcia innej, równorzędnej pracy, gdy usunięcie zagrożenia przy poprzednio wykonywanej pracy nie jest możliwe.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 
DLA STANOWISKA PRACY - OBSŁUGA WTRYSKARKI 

1.
Do pracy przy obsłudze wtryskarki może przystąpić pracownik posiadający odpowiednie kwalifikacje lub przeszkolenie w zakresie obsługi maszyny, przeszkolony w zakresie bhp, posiadający aktualną zdolność lekarską do wykonywania pracy i ukończony 18 rok życia.

2.
Pracę należy wykonywać zgodnie z zasadami i przepisami bhp.

3.
Posadzka przy wtryskarce winna być równa, gładka i sucha. Przy maszynie winien być podest izolacyjny od posadzki. Drogi i przejścia niezastawione.

4.
Wtryskarka winna być zabezpieczona przeciw porażeniowo, a instalacje i szafy elektryczne zabezpieczone przed dostępem osobom nieuprawnionym.

5.
Wtryskarka winna być wyposażona w oświetlenie stanowiskowe 24 V.

6.
Odległość od innych maszyn i ścian winna być zachowana.

7.
Mocowanie formy winno być pewne i mocne.

8.
Zabrania się dotykania rękoma gorącej grzejnej części wtryskarki.

9.
Zabrania się wkładania rąk lub innych części ciała w strefę roboczą wtryskarki w czasie pracy.

10.
Zabrania się obsłudze unieszkodliwiania istniejących wyłączników krańcowych wszelkich osłon i zasłon maszyny.

11.
Zabrania się przeprowadzania napraw elektrycznych i mechanicznych osobom do tego nie uprawnionym.

12.
Zabrania się obsłudze wtryskarki do zasypywania podajników tworzywa, wchodzenia na korpus maszyny.

13.
Zabrania się stosowania niesprawnych narzędzi do mocowania formy.

14.
Po uruchomieniu młynka tnącego tworzywo należy zastosować słuchawki przeciw hałasowe.

15.
Zabrania się obsłudze wkładania rąk w strefę roboczą młynka.

16.
Zabrania się eksploatować wtryskarkę i młynek niesprawną lub ze zdjętymi istniejącymi osłonami.

17.
Zobowiązuje się obsługę wtryskarki do stosowania odzieży roboczej i ochronnej zgodnie z normami.

18.
Zabrania się czyszczenia i smarowania wtryskarki na ruchu.

19.
Utrzymanie czystości i porządku na i wokół stanowiska, oraz utrzymywanie maszyny w dobrym stanie technicznym należy do obowiązków obsługi.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
DLA OBSŁUGI WYWAŻARKI KÓŁ SAMOCHODOWYCH


I.  WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
ukończona co najmniej szkoła zawodowa w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
przejście odpowiedniego instruktażu zawodowego, zapoznanie się z instrukcją obsługi, przeszkolenie bhp i ppoż.,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,
- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np. luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki, poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy.

II.  CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- 
zapoznać się z instrukcją obsługi wyważarki,
- 
sprawdzić stan techniczny wyważarki (w szczególności brak zawilgocenia), oświetlenia stanowiska, i stan instalacji elektrycznej,

- 
próbnie uruchomić wyważarkę i sprawdzić jakość jej działania, nasmarować gumowy pierścień wewnątrz uchwytu, sprawdzić kierunek 
      obrotów,
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY WYWAŻARKĘ POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEJ URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, przyrządy pomiarowe, narzędzia pracy, zmiotki, szczotki oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski itp.,
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.

III.  ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
dopuścić do przebywania osób nieupoważnionych w pobliżu wyważarki podczas jej pracy,
- 
używać do pracy niewłaściwych lub uszkodzonych narzędzi,
- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia z wyważarki,
- 
stosować uszkodzone narzędzia z napędem elektrycznym lub pneumatycznym,
- 
obsługiwać urządzenia dźwignicowe bez odpowiednich uprawnień,
- 
naprawiać, czyścić i smarować wyważarkę będącą w ruchu,
- 
pozostawiać bez obsługi lub nadzoru wyważarkę będącą w ruchu,
- 
samodzielnie zmieniać biegunowość we wtyczce sieciowej lub wymieniać bezpieczniki w wyważarce,
- 
czyścić wyważarkę sprężonym powietrzem.

NAKAZUJE SIĘ:

- 
przed zamocowaniem koło oczyścić (najlepiej umyć),
- 
zamocować koło w uchwycie, przy zaciskaniu oddalić ręce od koła,
- 
sprawdzić prawidłowość zamocowania koła w uchwycie (koło mocować mocno, ale tak aby nie uległo uszkodzeniu), ciężarki dobijać po wyważeniu koła i zdjęciu go z uchwytu,
- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie 
i otoczenia, odsunąć się na bezpieczną odległość przy pracy wyważarki,
- 
ręcznie przemieszczać materiały i przedmioty tylko zgodnie z obowiązującymi normami dźwigania,
- 
używać tylko sprawnych narzędzi i pomocy warsztatowych, nieuszkodzonych, prawidłowo oprawionych jak: łyżki montażowe, młotki, pilniki, przecinaki itp.,
- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rozrzucać narzędzi i przedmiotów,
- 
utrzymywać posadzkę w czystości i suchą,
- 
używać obowiązujące ochrony osobiste w razie potrzeby używać okulary ochronne, ochronniki słuchu i ochrony dróg oddechowych,
- 
do przemieszczania ciężkich przedmiotów, używać pomocniczych urządzeń dźwignicowych.

IV.  CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
odłożyć wyważane elementy na swoje miejsca, wyłączyć wyważarkę przez odłączenie wyłącznikiem głównym,
- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny.

V.  ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach wyważarki należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,
- 
wyważarka, której uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinna być niezwłocznie zatrzymana, odłączona od zasilania i odpowiednio oznakowana,
- 
bezwzględnie należy udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym,
- 
w razie awarii maszyny stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą 
i alarmową,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek.

UWAGA
- narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania.
Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 
PRZY OBSŁUDZE PILARKI SPALINOWEJ

I. UWAGI OGÓLNE
Do samodzielnej obsługi pilarki może przystąpić pracownik który uzyskał zezwolenie na pracę nią od bezpośredniego przełożonego.

Winien to być pracownik pełnoletni legitymujący się:

a.
przeszkoleniem

-
wstępnym, ogólnym i instruktażem stanowiskowym bhp,

-
w zakresie ochrony ppoż.,

b.
dobrym stanem zdrowia, potwierdzonym zaświadczeniem lekarskim lekarza medycyny pracy stwierdzającym brak przeciwwskazań do pracy przy użyciu maszyn wywołujących drgania mechaniczne,

c.
zaświadczeniem o odbyciu z wynikiem pozytywnym szkolenia kursowego dla drwali- operatorów pilarek z zakresu pracy pilarką oraz jej obsługi,

d.
wypoczęty, trzeźwy.

UWAGA:

Pilarki nie może obsługiwać pracownik używający leki opóźniające reakcję, o widocznych oznakach niedyspozycji fizycznej lub psychicznej oraz zgłaszający takie niedyspozycje.

II. PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
       Pracownik powinien:

1.
Szczegółowo zapoznać się ze stanowiskową instrukcją bhp znajdującą się na stanowisku pracy.

2.
Ubrać się w odzież roboczą i ochronną przewidzianą do użycia na danym stanowisku pracy ( kask ochronny, ochronniki słuchu, siatka ochronna lub okulary, antypoślizgowe rękawice ochronne, spodnie z wkładką antyprzepięciową lub nakładki na spodnie, buty z podnoskami stalowymi i przeciwpoślizgowymi podeszwami ). Zdjąć z rąk wszystkie zbędne przedmioty takie jak biżuteria itp.

3.
Sprawdzić stan wyposażenia technicznego pilarki w tym:

a.
czy wszystkie nakrętki, śruby i inne elementy są dobrze dokręcone, nieuszkodzone i nie zużyte,

b.
zużyte lub uszkodzone części, swożnie czy śruby należy wymienić na nowe oryginalne części zamienne,

c.
czy silnik jest w należytym stanie technicznym. Należy sprawdzić czy sprężyna regulacji obrotów silnika, dźwignia regulacji obrotów silnika  i inne części , które decydują o podwyższeniu obrotów są we właściwym stanie, czy nie dokonywano przy nich regulacji by podwyższyć jego obroty,

d.
czy jest właściwie przeprowadzona regulacja gaźnika- tzn. czy silnik pracuje równomiernie na biegu jałowym, a jednocześnie łagodnie przechodzi do pracy na wysokich obrotach

e.
czy filtr powietrza jest czysty - w razie potrzeby należy go oczyścić,

f.
czy tłumik nie jest uszkodzony, jeśli jest należy bezwzględnie wymienić go na nowy,

g.
czy jest prawidłowo naciągnięty łańcuch pilarki. Prawidłowo naciągnięty łańcuch powinien dawać się przesuwać wzdłuż prowadnicy ręką ( pamiętaj, że czynność tę należy wykonywać w rękawicach),

h.
sprawdzić, czy uchwyty pilarki są w dobrym stanie technicznym i nie są zbrudzone olejem lub smarami.

UWAGA: 

W razie stwierdzenia jakichkolwiek uszkodzeń ,czy usterek nie wolno podejmować pracy . Należy niezwłocznie powiadomić  o tym swojego bezpośredniego przełożonego w celu szybkiej ich likwidacji. Dopiero po upewnieniu się, że zostały one usunięte pracownik może przystąpić do wykonania zadania.

Po wykonaniu w. wym. czynności pracownik może przystąpić do uruchamiania urządzenia po uprzednim nalaniu paliwa do zbiornika pilarki. Podczas wykonywania tej czynności istnieje duże zagrożenie pożarowe. Bezwzględnie należy przestrzegać następujących zaleceń:

a.
stosować benzynę bezołowiową o oktanie powyżej 90,

b.
przed tankowaniem wykonać mieszankę benzyny z olejem OLEO-MAC lub ESSO SPECIAL 2T w proporcji 1:50,

c.
paliwo wlewać na wolnym powietrzu, przy wyłączonym, wychłodzonym silniku, co najmniej 3m. od miejsca w którym będzie uruchamiany silnik pilarki,

d.
przed nalaniem paliwa pracownik zobowiązany jest do oczyszczenia korka wlewu paliwa i powierzchni wokół niego,

e.
nie wdychać oparów i gazów!

f.
nie napełniać zbiornika do pełna. Należy pozostawić minimum 15 mm od górnej krawędzi zbiornika,

g.
zamknąć zbiornik korkiem,

h.
jeśli doszło do przepełnienia zbiornika (przelania) należy dokładnie usunąć rozlane paliwo.

Zabronione jest:

- używanie otwartego ognia, palenie papierosów,

- dolewanie paliwa podczas pracy silnika, czy też przed jego ostygnięciem,

- przechowywanie paliwa w nie atestowanych pojemnikach,

III. PODCZAS URUCHOMIENIA PILARKI NALEŻY
a.
odnieść ja na bezpieczną odległość od miejsca tankowania tzn. co najmniej 3m. od tego miejsca,

b.
ustawić ją na wolnej równej przestrzeni, tak by łańcuch nie dotykał do żadnego przedmiotu,

c.
upewnić się, czy w niedalekiej odległości nie znajdują się osoby postronne, czy też zwierzęta (przy stosowaniu pilarki z urządzeniem tnącym na wysięgniku do wycinania drzewek, krzewów itp. strefa niebezpieczna obejmuje przestrzeń w promieniu 10m. od pilarki),

d.
podkrzesywanie gałęzi narzędziami ręcznymi może być wykonywane do wysokości 2m. Zabrania się podkrzesywania gałęzi z drabiny bądź pomostu podczas silnego wiatru, burzy, ulewnego deszczu oraz przy gęstej mgle.

Zabronione jest:

-
używanie otwartego ognia, palenie papierosów,

-
dolewanie paliwa podczas pracy silnika, czy też przed jego ostygnięciem,

-
przechowywanie paliwa w nie atestowanych pojemnikach,

UWAGA:

-
Uruchamianie pilarki winno być wykonywane ściśle według wskazań producenta.

-
Podczas pracy pracownik powinien kilkakrotnie wykonać kontrolę działania hamulca ( w tym także kontrolę bezwładnościowego włączania hamulca) zgodnie z zaleceniami producenta. Należy szczególnie zadbać by hamulec nie był zanieczyszczony, lub też miał zużyte części.

W przypadku zauważenia jakichkolwiek nieprawidłowości w pracy hamulca lub jego uszkodzeń bezwzględnie należy zgłosić ten fakt przełożonemu, by dokonano naprawy w punkcie serwisowym.

IV. PODCZAS PRACY
1.
Ściśle stosować się do zaleceń:

a.
stanowiskowej instrukcji bhp,

b.
Dokumentacji Techniczno-Ruchowej,

c.
poleceń i wskazówek  przełożonych.

2.
Sprawdzić, czy uruchomienie maszyny nie stworzy zagrożeń wypadkowych.

a.
sprawdzić, czy w niedalekiej okolicy pracy pilarki nie znajdują się osoby postronne, zwierzęta ( strefa niebezpieczna obejmuje przestrzeń o promieniu co najmniej 2m. od niej). Powierzchnie na której odbywa się praca powinny być oznaczone tablicami zakazującymi wstępu z podaniem przyczyn zakazu.

b.
ścinkę wykonywać tylko przy dobrej widoczności,

c.
nie wolno wykonywać ścinki w czasie mgły, opadów czy też silnego wiatru (podczas wiatru może nastąpić przyspieszone obalanie drzew w nie przewidywanym kierunku),

d.
ścinka drzew pilarką musi być poprzedzona przygotowaniem stanowiska roboczego obejmującym usunięcie dolnych, przeszkadzających gałęzi,. Należy oczyścić powierzchnię wokół drzewa z leżanny, podszytów i śniegu oraz przygotować ścieżkę oddalenia na co najmniej 5 m. od pnia.

3.
Podczas wykonywania pracy koncentrować całą swoją uwagę wyłącznie na czynnościach wykonywanych. Pracować z szybkością odpowiadającą naturalnemu rytmowi pracy.

4.
Ścinkę należy prowadzić przy pełnym otwarciu przepustnicy ( zbyt mała prędkość łańcucha może doprowadzić do zakleszczenia prowadnicy i do szarpnięć pilarki ).

5.
Pilarkę należy trzymać pewnie, prawą ręką za uchwyt tylny, lewą za przedni. Dłoń i palce powinny dokładnie obejmować uchwyty.

6.
Przy ścince drzew strefa zagrożenia obejmuje przestrzeń o promieniu dwóch wysokości ścinanych drzew. W strefie tej nie powinny znajdować się inne stanowiska robocze.

7.
W razie konieczności opuszczenia swojego stanowiska pracy pracownik zobowiązany jest zatrzymać obsługiwaną maszynę. 

8.
Zabronione jest:

-
używanie pilarki do prac, do których nie jest przeznaczona,

-
przenoszenie pilarki przy włączonym silniku,

-
pracowanie pilarką, kiedy trzyma się ją jedną ręką- może to prowadzić do powstania groźnego wypadku,

9.
Bezwzględnie należy wyłączyć silnik pilarki jeśli:

-
przechodzi się w inne miejsce wykonywania pracy,

-
przed dolewaniem paliwa ( wystudzić silnik przed wykonaniem tej czynności),

-
przed oczyszczaniem pilarki,

-
jeśli wystąpi zjawisko wibracji silnika - bezwzględnie przed ponownym uruchomieniem pilarki zasięgnąć porady fachowca,

-
przy regulacji łańcucha (łańcuch musi być wystudzony).

Uwaga:

Podczas wykonywania tej czynności pracownik bezwzględnie musi użyć rękawic ochronnych by uniknąć urazów, przy wykonywaniu wszelkich prac konserwacyjnych, 

W razie wątpliwości co do obsługi urządzenia, pracownik winien zwrócić się do przełożonego lub przeszkolonych fachowców o szczegółowe instrukcje. Pracę może podjąć ponownie po usunięciu wątpliwości i (najlepiej) pod fachowym dozorem przełożonego.

Pamiętaj:

1.
Kiedy praca jest wykonywana dolną stroną prowadnicy, pilarka jest przyciągana do drzewa, jest łatwiejsza kontrola nad prędkością cięcia, a trociny są wyrzucane w kierunku operatora.

2.
Przy pracy górna stroną prowadnicy kontrolowanie pilarki jest znacznie trudniejsze i zwiększa możliwość powstania odbicia.

3.
Nie wolno okrzesywać końcówką prowadnicy. Należy zwrócić szczególną uwagę by nie zetknęła się ona z obrabianym drewnem, gałęzią, czy innym twardym przedmiotem- może dojść do nagłego odbicia.

4.
Przy pracy na pochyłościach należy stać ponad lub z boku pnia lub powalonego drzewa.

5.
Nie wolno obcinać gałęzi stojąc na pniu.

6.
Przed przystąpieniem do ścinki należy dokładnie sprawdzić ścinane drzewo oraz teren wokół miejsca pracy, w tym:

a.
z jakiego kierunku wieje wiatr,

b.
z której strony drzewa jest więcej gałęzi, czy ich ciężar nie spowoduje obalenie się ścinanego drzewa w niewłaściwym kierunku,

c.
w jakim kierunku upadnie ścinane drzewo.

Pracownikowi nie wolno:

a.
stosować niebezpiecznych metod pracy, tak, by stwarzać zagrożenia dla siebie, czy otoczenia,

b.
podejmować pracy bez uprzedniego sprawdzenia, czy w strefie zagrożenia nie znajdują się ludzie lub zwierzęta,

c.
pracować podczas wiatru, który może wpłynąć na zmianę założonego kierunku obalenia drzewa lub powodować jego pękanie i niekontrolowane obalenie,

d.
pracować podczas wyładowań atmosferycznych, ulewnego deszczu, śnieżycy, podczas gęstej mgły, zapadającej ciemności oraz przy temperaturze poniżej minus 20 stopni C (253,15 st. K),

e.
nie stosować się do szczegółowych instrukcji i zaleceń przełożonych,

d.
pracować bez nakazanych ochron osobistych,

e.
usuwać osłon czy znaków  zabezpieczających,

f.
naprawiać samodzielnie maszynę,

g.
dopuszczać do pracy na swoim stanowisku pracy jakichkolwiek osób bez wiedzy przełożonego,

h.
przeszkadzać innym w pracy.

V. PO ZAKOŃCZENIU PRACY
a. wyłączyć pilarkę,

b. dokładnie oczyścić urządzenie,

c. oczyścić używane ochrony osobiste i odłożyć je na stałe miejsce ich przechowywania,

d. przekazać informacje o stanie zaawansowania wykonywanych prac swojemu bezpośredniemu przełożonemu.   

Uwagi dodatkowe:

Obsługujący pilarkę powinien:

1.
Szanować i dbać o powierzone mu urządzenie.

2.
Nie stwarzać żadnych zagrożeń dla siebie i osób, czy też zwierząt będących w pobliżu pracy pilarki.

3.
Przestrzegać zasady i przepisy ujęte w niniejszej instrukcji, gdyż niestosowanie się do ich zaleceń może spowodować pociągnięcie pracownika do odpowiedzialności.

W razie wątpliwości co do prawidłowości swoich działań, czy też prawidłowości pracy pilarki pracownik winien zwrócić się o dodatkowe wskazówki do bezpośredniego przełożonego, czy służb fachowych. 

W pobliżu miejsca pracy pilarza musi znajdować się dobrze doposażona apteczka pierwszej pomocy - a w niej:

-
rękawiczki gumowe (minimum dwie pary- zakładamy udzielając pomocy ofiarom wypadku),

-
nożyczki lub niewielki nóż,

-
2, 3 opakowania sterylnej gazy,

-
bandaż elastyczny do mocowania kompresów lub do wykonywania usztywnień przy zwichnięciu lub złamaniu (2,3 wymiary),

-
zwykłe bandaże w kilku wymiarach- do mocowania opatrunków,

-
chustę trójkątną - do wykonywania np. temblaka,

-
plaster w rolce- do mocowania opatrunków,

-
kilka rodzajów plastra z opatrunkiem- do zaopatrywania drobnych skaleczeń,

-
maseczka do sztucznego oddychania metodą usta- usta,

-
Aspiryna (podajemy w razie podejrzenia wystąpienia zawału),

-
działająca latarka,

-
folia NRC tzn. srebrno-złota folia. Stosujemy ją do owinięcia rannego w celu ochrony przed wychłodzeniem ( srebrną stroną do wewnątrz).

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA  BHP  

PODCZAS OBSŁUGI  I  KONSERWACJI PRASY HYDRAULICZNEJ KRAWĘDZIOWEJ TYP HAP 160   MT-1477

I. PRZEZNACZENIE URZĄDZENIA
Krawędziarka hydrauliczna przeznaczona jest do gięcia blach stalowych o różnych profilach.

II. PODSTAWOWE DANE TECHNICZNE
- Maksymalna siła nacisku


- 16 Mpa

- Maksymalna długość profilowanego przedmiotu
- 4050 mm

- Maksymalna siła podnoszenia


- 8 Mpa

- Maksymalny ruch pionowy


- 250 mm

- Prędkość robocza stempla


- 5 mm/sek

- Wydajność pompy



- 130 l/min

- Moc silnika



- 11kW / 380 V

- Masa prasy



- 12000 k

III. PRZEPISY BHP

- 
Do obsługi prasy krawędziowej może przystąpić pracownik przeszkolony i przeegzaminowany znający szczegółowo instrukcję obsługi oraz przepisy BHP obowiązujące w Naszej Spółce i na stanowisku pracy.

- 
Pracownik obsługujący urządzenie powinien być ubrany w obcisłe ubranie robocze i posiadać nakrycie głowy.

- 
Przy prasie nie mogą znajdować się przedmioty utrudniające pracę bądź poruszanie się na stanowisku pracy. 

- 
Miejsce pracy winno być dobrze oświetlone światłem naturalnym bądź sztucznym tak, aby była zapewniona dobra widoczność.

- 
Przy krępowaniu długich przedmiotów należy zwracać uwagę, aby podczas zakładania, zdejmowania, składowania bądź ich obracania nie uderzyć osób postronnych. 

- 
Należy dbać o czystość urządzenia i o porządek na stanowisku pracy.

- 
W czasie pracy zabrania się prowadzenia rozmów z osobami postronnymi.

- 
Zabrania się odchodzenia od prasy podczas jej pracy.

- 
Przed przystąpieniem do pracy należy każdorazowo sprawdzać stan techniczny prasy, oprzyrządowania, stan oleju i stan przewodów elektrycznych. W przypadku zauważonej usterki należy powiadomić przełożonego.

- 
Zabrania się obsługującemu samowolnie dokonywać napraw.

- 
Zabrania się przekładania części ciała pomiędzy matrycą i tłocznikiem, bądź opierania się o nie.

- 
W prasie jest zastosowany przycisk dwuręczny „START” . Zabrania się jego uruchamiania przy pomocy innych przedmiotów. 

- 
W przypadkach kiedy proces technologiczny przewiduje pracę więcej jak jednej osoby, osoba odpowiedzialna za obsługę prasy jest zobowiązana zwrócić szczególną uwagę na osoby drugie, aby nie było zagrożenia powstania wypadku. Po upewnieniu się, że takowe zagrożenie nie występuje należy uprzedzić współpracownika o zamiarze włączenia prasy.

- 
Zabrania się przystępowania do pracy w złym stanie zdrowia bądź w stanie nietrzeźwym.

IV. URUCHOMIENIE URZĄDZENIA I PRACA
-
Sprawdzić prasę pod względem  technicznym.

-
Zapoznać się z kartą technologiczną.

-
Sprawdzić stan oprzyrządowania i sposób zamocowania materiału.

-
Zapoznać się z instrukcją smarowania. 

-
Zabrania się pracowania na podłożu zaoliwionym.

-
Ustawić żądane parametry wg karty technologicznej /tabela na urządzeniu/.

-
Włączyć wyłącznikiem głównym dopływ prądu.

-
Zamocować przeznaczony do wykonania operacji materiał.

-
Uruchomić przyciskiem dwuręcznym tłoczysko.

-
Bezwzględnie należy pracować w okularach ochronnych.

-
Należy bezwzględnie przestrzegać procesu technologicznego.

V. PO ZAKOŃCZENIU PRACY
-
Wyłącznikiem głównym wyłączyć dopływ prądu.

-
Zdjąć z oprzyrządowania obrobiony przedmiot.

-
Posprzątać prasę i stanowisko pracy.

-
Części narażone na korozję pokryć cienką warstwą oliwy.

VI. UWAGI KOŃCOWE
-
Przestrzegać bezpiecznej metody pracy.

-
Do pracy używać narzędzi i oprzyrządowania w dobrym stanie.


Przeglądy naprawy i remonty mogą być dokonywane tylko przez osoby do tego upoważnione.


Od strony elektrycznej Zakładowa Służba Utrzymania Ruchu jest zobowiązana do przeglądów okresowych instalacji elektrycznej:

a)   raz w miesiącu oczyścić styki przewodów i sprawdzić instalację ochronną.

b)   raz na pół roku sprawdzić ogólny stan wyposażenia elektrycznego.  

c)   raz na rok dokonać przeglądu silnika i sprawdzić izolację.

WSZYSTKIE INNE OKOLICZNOŚCI, które nie są ujęte w niniejszej instrukcji, a mogą zagrozić bezpieczeństwu obsługującego bądź osobom postronnym nie zwalniają obsługującego od obowiązku meldowania o nich przełożonym.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
DLA ŚLUSARZA
UWAGI OGÓLNE
Do samodzielnej pracy na stanowisku ślusarza może przystąpić pracownik legitymujący się:

1.  Przeszkoleniem:

a. wstępnym, ogólnym i instruktażem stanowiskowym bhp,

b. w zakresie ochrony ppoż.,

c. mający zezwolenie na wykonywanie tej pracy od bezpośredniego przełożonego.

2. Dobrym stanem zdrowia potwierdzonym zaświadczeniem lekarza medycyny pracy.

Pracownik powinien być:

a.
trzeźwy, wypoczęty,

b.
ubrany w odzież roboczą, która winna być czysta, obcisła, bez luźno zwisających elementów, w odpowiednim obuwiu roboczym. Przy pracach przy których mogą wystąpić odpryski powinien założyć okulary ochronne i ewentualnie np. gumowy fartuch roboczy.

Winien także:

a. zapoznać się z treścią instrukcji ogólnej i szczegółowej bhp oraz stosować się do nich w czasie pracy,

b. wysłuchać poleceń bezpośredniego przełożonego dotyczących przebiegu bezpiecznej pracy danego dnia roboczego, prawidłowego wykonywania zadań,

c. przygotować odpowiednio stanowisko pracy.

Stół ślusarski

1. 
Winien odpowiadać następującym wymogom:

a. 
powinien być dostatecznie wytrzymały,

b. 
powierzchnia robocza winna być odpowiednio wypoziomowana, nieuszkodzona,

c. 
oświetlenie stołu ślusarskiego zapewniające prawidłową pracę, nie rażące,

d.
 jeśli stół wykorzystywany jest na dwa przeciwległe stanowiska należy je oddzielić gęstą siatką metalową,

e. 
odległość stołu ślusarskiego od sąsiednich stanowisk powinna zapewnić swobodny dostęp do stanowiska - nie może być ona mniejsza niż 1 m.

2. 
Na stole ślusarskim powinny znajdować się tyko narzędzia potrzebne do wykonywania danej operacji ułożone w ustalonym porządku.

3. 
Pozostałe narzędzia należące do wyposażenia należy przechowywać w szufladach stołu w ściśle ustalonym porządku. 

4. 
Materiał do obróbki powinien być składowany tak by nie stwarzał niebezpieczeństw. Nie wolno składować go na drogach transportowych czy przejściach.

Imadło

Powinno być:

1.
umocowane na wysokości dostosowanej do wzrostu ślusarza (górna powierzchnia szczęk imadła powinna znajdować się na wysokości zgiętego łokcia ręki podpartej pod brodą). Wysokość tą należy regulować za pomocą podkładek pod imadło - w celu podwyższenia, bądź stosując odpowiedni podnóżek dla ślusarza.

2.
sprawne technicznie (z nieuszkodzonymi: szczękami, nakładkami na szczęki; nierówno pod kątem schodzącymi się szczękami; pogiętymi dźwigniami dociskowymi czy też dużymi luzami osiowymi gwintu).

Inne narzędzia

Muszą być utrzymane zawsze w dobrym stanie.

1. 
młotek - nie pokaleczony, z gładką główką. Dobrze oprawiony i zaklinowany.

2. 
pilnik - osadzony na rączce gwarantującej, że nie będzie pękała,

3. klucze do śrub i nakrętek - o szczękach bez pęknięć i nadłamań, nie zbite i bez wytartych końców. Nie przerabiane w żaden sposób tzn. bez przedłużaczy, nie spiłowywane. Nie wolno wkładać nakładek między szczęki klucza. W miarę możliwości należy stosować klucze nasadowe gdyż są one bezpieczniejsze w użyciu,

4. 
śrubokręty - o ostrzach prostych i prostopadłych do osi przy tym pasujące do rowków i wkrętów,

5. 
przecinaki, wycinaki, przebijaki itp. - odpowiedniej długości (150-200 mm), powinny mieć ostrza odpowiednio zeszlifowane do obrabianego materiału. Podczas pracy za pomocą przecinaka pracownik powinien patrzeć na ostrze przecinaka - wtedy uderzenia młotka są pewniejsze. W razie wystąpienia odprysków zagrażających pracownikom należy stosować odpowiednie osłony i ochronniki.

Zabronione jest:

1. 
Używanie młotków z rozklepem (grzybkiem), pęknięciami lub wyszczerbieniami.

2. 
Używanie pilników bez rączki lub z pękniętą rączką.

3. 
Używanie do kluczy przedłużaczy - może to prowadzić do rozkalibrowania kluczy, niszczenia główek nakrętek i śrub.

4. 
Przy wkręcaniu lub wykręcaniu wkrętów nie wolno ich trzymać w ręce - przypadkowo obsuwający się śrubokręt może skaleczyć dłoń trzymającego.

5. 
Używanie śrubokrętów jako przecinaków.

6. 
Używani rozklepanych (z grzybkiem) przecinaków.

Mechaniczne narzędzia ręczne

Są to:

a. 
szlifierki i polerki tarczowe,

b. 
wiertarki,

c. 
strugarki do drewna,

d. 
frezarki,

e. 
pilarki i noże tarczowe,

f. 
pilarki brzeszczotowe,

g. 
wkrętarki,

h. 
nożyce i wycinarki do blach,

i. 
młotki.

1. 
Mechaniczne narzędzia ręczne muszą odpowiadać warunkom technicznym na jakich zostały one dopuszczone do eksploatacji. Należy je użytkować zgodnie z: fabryczną instrukcją obsługi dołączoną do elektronarzędzi i Polską Normą (szczególnie z postanowieniami normy w zakresie wykonywania badań kontrolnych).

2. 
Przed rozpoczęciem pracy obsługujący elektronarzędzie winien sprawdzić prawidłowość działania wyłącznika.

3. 
Przewody doprowadzające prąd elektryczny do narzędzia powinny być zabezpieczone przed uszkodzeniem mechanicznym i przed wilgocią (dobrze jest jeśli są one prowadzone górą, jeśli nie ma takiej możliwości należy zabezpieczyć je tak by nie doszło do uszkodzenia).

4. 
Przy przenoszeniu lub odkładaniu elektronarzędzia należy wyłączyć jego napęd.

5. 
Ze względu na możliwość porażenia prądem elektrycznym należy używać tylko narzędzi zerowanych (o wtyczkach z trzema kołkami).

6. 
Pracownik powinien także zadbać o to, by prace związane z podłączeniem, badaniem, konserwacją i naprawą urządzeń elektrycznych były wykonywane tylko przez osoby mające odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia.

7. 
Nie wolno udostępniać ręcznych narzędzi o napędzie elektrycznym osobom postronnym nie mającym zezwolenia na pracę z nimi.

Uwaga

Narzędzia ręczne o napędzie elektrycznym należy co najmniej raz na 10 dni kontrolować, jeżeli instrukcja producenta nie przewiduje innych terminów kontroli

Wiertarka

1. 
Przed podjęciem pracy pracownik powinien sprawdzić stan techniczny urządzenia, w tym:

a. 
stan osłon na przekładniach pasowych i kołach zębatych,

b. 
instalacji elektrycznej,

c. 
oprzyrządowania.

2. 
Przedmiot wiercony umocować w imadle, lub też w inny sposób uniemożliwiający obrócenie się go podczas wykonywanej operacji. 

3. 
Zabronione jest:

a. 
używanie rękawic lub też praca z zabandażowanymi palcami czy też dłonią,

b. 
trzymanie przedmiotu wierconego w ręce,

c. 
hamowanie wrzeciona wiertarki w biegu,

d. 
chłodzenie narzędzia np. przy pomocy szmat itp.

e. 
usuwanie wiórów ręką - należy robić to za pomocą specjalnego haczyka lub miotełki.

Szlifowanie

1. 
Przed podjęciem pracy pracownik powinien sprawdzić stan techniczny urządzenia, w tym:

a. 
stan osłon ściernic (czy są odpowiedniej grubości, czy luz pomiędzy ściernicą a osłoną nie jest większy niż 6mm),

b. 
instalacji elektrycznej,

c. 
oprzyrządowania.

2. 
Zabronione jest:

a. 
szlifowanie na szlifierce z nie wyważoną ściernicą,

b. 
wyrównywanie w jakikolwiek sposób ściernicy lub nacinanie jej - stanowi to poważne niebezpieczeństwo rozerwania ściernicy,

c. 
szlifowanie na szlifierce z boku ściernicy (powoduje to nierównomierne jej zużycie, może być to przyczyną jej rozerwania), 

d. 
rzucanie szlifierki ręcznej w miejsca przypadkowe. Powinna być ona odkładana na wyznaczone miejsce tak by nie uszkodzić ściernicy,

e. 
praca na szlifierce bez zabezpieczeń (okulary ochronne, ekrany przeciwodpryskowe).

Prace blacharskie.

1. 
Przed podjęciem pracy pracownik powinien sprawdzić stan techniczny urządzenia, w tym stan:

a. 
listwy ochronnej lub dociskacza uniemożliwiającego przeginanie się materiału,

b. 
noży - czy są odpowiednio ostre, nie wyszczerbione i czy nie mają luzów poprzecznych.

c. 
instalacji elektrycznej,

d. 
oprzyrządowania.

2. 
Zabronione jest:

a. 
cięcie blach grubszych niż dopuszczone jest to dla używanych nożyc,

b. 
praca bez rękawic ochronnych,

c. 
praca bez okularów ochronnych tam, przy czynnościach które to bezwzględnie wymagają.

Uwagi ogólne

Zabronione jest:

1. 
Praca na stanowisku ślusarza bez upoważnienia, w niewłaściwym ubraniu, bez odpowiednich osłon osobistych.

2. 
Postępowanie w sposób niezgodny z obowiązującymi przepisami dokumentacją techniczno-ruchową, czy też poleceniami przełożonego,

3. 
Doprowadzanie, by na stanowisku pracy było mokro, ślisko, co może doprowadzić do utrudnień w wykonywaniu zadania.

4. 
Składowanie w pobliżu miejsca pracy różnego rodzaju materiałów i przedmiotów.

5. 
Praca za pomocą narzędzi które są w nienależytym stanie technicznym.

6. 
Podłączanie narzędzi do sieci elektrycznej inaczej niż za pomocą fabrycznych wtyczek stanowiących wyposażenie elektronarzędzi.

7. 
Wykonywanie przedłużeń przewodów inaczej niż za pomocą fabrycznie wykonanych przedłużaczy.

8. 
Zasilanie w miejscach gdzie występują szczególne zagrożenia (np. w miejscach o zwiększonym zawilgoceniu czy też wewnątrz zbiorników) bez transformatora separacyjnego.

9. 
Zdejmowanie i wyłączanie urządzeń zabezpieczających z urządzeń używanych w toku pracy.

10. 
Samodzielnie wykonywanie prac konserwacyjno- remontowych maszyn, ich instalacji elektrycznej i oświetleniowej. Czynności te mogą wykonywać osoby legitymujące się odpowiednimi uprawnieniami.

11. 
Wycieranie i oliwienie części urządzeń pozostających w ruchu.

12. 
Praca na urządzeniu, które ma usunięte lub otwarte osłony mechanizmów napędów lub urządzeń elektrycznych, poprawianie tych osłon gdy urządzenie jest w ruchu.

13. 
Używanie dodatkowego oświetlenia elektrycznego o napięciu wyższym niż 24 V.

14. 
Oczyszczanie maszyn przy pomocy sprzężonego powietrza.

15. 
Wycieranie rąk szmatami, którymi przedtem wycierane były narzędzia gdyż jest możliwe skaleczenie dłoni wiórami.

16. 
Układanie przedmiotów przed i po obróbce na przejściach i drogach transportowych.

17. 
Pozostawianie bez nadzoru przenośnych urządzeń z uruchomionym silnikiem lub też podłączonych do instalacji elektrycznej.

18. 
Dopuszczanie do pracy tymi narzędziami osób postronnych.

Po zakończeniu pracy pracownik powinien: 

1. 
Dokładnie oczyścić stanowisko pracy.

2. 
Zabezpieczyć przenośne urządzenia elektryczne tak, by było niemożliwe uruchomienie go przez osoby postronne i by nie stwarzały one zagrożeń.

3. 
Oczyścić ochrony osobiste i ułożyć je na miejsce stałego składowania.

4. 
Uporządkować stanowisko pracy, odłożyć sprzęt służący do wykonywanej pracy na miejsce.

Uwaga

W razie zauważenia usterek lub jakichkolwiek zagrożeń na stanowisku należy je natychmiast zgłosić bezpośredniemu przełożonemu by zostały natychmiast usunięte. Do pracy można przystąpić ponownie dopiero po ich usunięciu i ponownym sprawdzeniu pracy urządzenia.

W przypadku powstania pożaru należy

- 
ostrzec osoby znajdujące się w obrębie zagrożenia,

- 
wyłączyć zasilanie budynku  w energię elektryczną i odciąć dopływ gazu,

równocześnie

- 
zaalarmować straż pożarną,

- 
powiadomić przełożonych o pożarze,

- 
podjąć decyzję o ewakuacji ludzi,

- 
przystąpić do prowadzenia akcji gaśniczej za pomocą podręcznego sprzętu gaśniczego.

Podczas akcji gaśniczej obowiązuje zasada podporządkowania się poleceniom kierującego akcją ratowniczo-gaśniczą.

W przypadku zaistnienia wypadku

- 
udzielić poszkodowanemu pierwszej pomocy,

- 
w razie potrzeby wezwać pomoc lekarską,

- 
powiadomić przełożonych.

Uwaga

1. 
W razie wątpliwości co do zachowania warunków bezpieczeństwa pracy pracownik ma prawo przerwać pracę i zwrócić się do przełożonego o wyjaśnienie sytuacji.

2. 
W przypadku znalezienia się wobec bezpośredniego niebezpieczeństwa powstrzymać się od wykonywania pracy. Pracownik zachowuje prawo do wynagrodzenia, nie może jednak odmówić podjęcia innej, równorzędnej pracy, gdy usunięcie zagrożenia przy poprzednio wykonywanej pracy nie jest możliwe.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY SPAWANIU ELEKTRYCZNYM

I.   UWAGI OGÓLNE
a)
Do wykonywania stałej pracy w zawodzie spawacza elektrycznego, może być dopuszczony pracownik, który:

- 
ukończył odpowiedni kurs spawalniczy z wynikiem pozytywnym oraz uzyskał ewentualnie odpowiednie uprawnienia,
- 
ma dobry stan zdrowia potwierdzony świadectwem lekarskim,

b)
Do pracy należy przystąpić wypoczętym, trzeźwym, ubranym w odzież roboczą wykonaną z tkaniny trudnopalnej względnie ze skóry, włosy przykryć beretem lub czapką, na nogach mieć buty ze spodniami trudno zapalnymi, na rękach rękawice spawalnicze oraz ochrony osobiste - fartuch skórzany, maska spawalnicza, okulary ochronne, indywidualny sprzęt ochrony dróg       oddechowych.

c)
Prace związane z instalowaniem, demontażem, naprawami i przeglądami elektrycznych urządzeń spawalniczych powinni wykonywać pracownicy mający odpowiednie uprawnienia.

d)
Połączenie kilku spawalniczych źródeł energii nie powinno powodować przekroczenia, w stanie bez obciążenia, dopuszczalnego napięcia między obwodami wyjściowymi połączonych źródeł energii.

e)
Obwód prądu spawania nie powinien być uziemiony, z wyjątkiem przypadków, gdy przedmioty spawane są połączone z ziemią.

f)
Przewody spawalnicze łączące przedmiot spawany ze źródłem energii powinny być połączone bezpośrednio z tym przedmiotem lub oprzyrządowaniem, jak najbliżej miejsca spawania.

II.   PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
Spawacz powinien:

a)
zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i zakresem prac spawalniczych,

b)
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych spawań,

c)
przygotować odpowiednie elektrody,

d)
przygotować odpowiednie szkła do maski spawalniczej,

e)
sprawdzić stan połączeń instalacji spawalniczej oraz uchwytu elektrody,

f)
sprawdzić, czy wykonanie spawania nie zagraża otoczeniu (działanie promieniowania łuku, możliwość zapalenia elementów łatwo zapalnych),

g)
sprawdzić, czy w przypadku spawania na ścianie, po drugiej stronie nie może nastąpić zapalenie,

h)
wszelkie zauważone nieprawidłowości zgłosić natychmiast przełożonemu w celu ich usunięcia. 

III.   CZYNNOŚCI PODCZAS SPAWANIA.
a)
Zabezpieczyć stanowisko pracy, o ile nie ma stałych, ruchomymi ekranami przeciwodblaskowymi i przeciwodpryskowymi.

b)
Używać do spawania przewodów elektrycznych i uchwytu do elektrody tylko w dobrym stanie technicznym (nieuszkodzona izolacja).

c)
Stosować tylko właściwe grubości elektrod do spawania.

d)
Mocować i ustawiać rzetelnie i solidnie spawany przedmiot i tak, aby nie uległ on uszkodzeniu.

e)
Ustawić detale do spawania w taki sposób, aby uniemożliwić ich przesuniecie lub przewrócenie się.  Przy odbijaniu żużla używać młotków igłowych i okularów ochronnych.

f)
Przy spawaniu wewnątrz kotłów, zbiorników lub w ciasnych pomieszczeniach niezależnie od stosowanej wentylacji, używać ochron dróg oddechowych.

g)
Przy pracy wewnątrz zbiorników, kotłów i innych metalowych pomieszczeń, stosować oświetlenie elektryczne na napięcie 24V.

h)
Upewnić się, czy element spawany nie grozi upadkiem lub odsunięciem się niebezpiecznym dla pracownika.

i)
Przy spawaniu na rusztowaniach sprawdzić stan ich sprawności.

j)
Ochronić drogi oddechowe, oczy, twarz i ręce przed poparzeniem i naświetleniem poprzez stosowanie odpowiednich ochron osobistych.

k)
Włączyć indywidualny wyciąg powietrza, jeżeli taki jest założony, aby wyziewy gazowe były usuwane ze stanowiska.

l)
Używać tylko właściwych, nie uszkodzonych i nie zaoliwionych narzędzi i pomocy warsztatowych.

m)
Każdą powierzoną pracę wykonywać dokładnie, zgodnie z obowiązującym procesem technologicznym i wg wskazówek zwierzchnika. 

n)
Każdy wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim zdarzył się wypadek.

IV.   CZYNNOŚCI ZABRONIONE.
Spawaczowi zabrania się:

a)
Chwytania gorącego metalu przygotowanego do spawania lub po spawaniu.

b)
Samodzielnie naprawiać uszkodzone przewody elektryczne (instalację elektryczną).

c)
W czasie przerw w pracy trzymać pod pachą uchwyt do elektrody.

d)
Odsuwania maski spawalniczej zbyt daleko od twarzy, odkładania jej przed zgaśnięciem łuku, a także zapalenie łuku bez zabezpieczenia twarzy.

e)
Spawania bez prawidłowego uziemienia elementu spawanego.

f)
Stosować prowizoryczne połączenie urządzeń spawalniczych.

g)
Powodować, aby podłoga na stanowisku roboczym była mokra, śliska, nierówna, zanieczyszczona śmieciami, zatarasowana.

V.   PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY.
Spawacz powinien:

a)
Wyłączyć spawarkę spod napięcia.

b)
Sprawdzić, czy podczas spawania na stanowisku lub obok stanowiska nie został zaprószony ogień.

c)
Uporządkować stanowisko pracy, usunąć końcówki elektrod oraz żużel spawalniczy.

d)
Uporządkować sprzęt spawalniczy.

VI.   UWAGI KOŃCOWE.
a)
Podczas wykonywania prac spawalniczych wewnątrz zbiorników, kotłów lub innych pomieszczeń zamkniętych (do 15m3), spawacz powinien być ubezpieczony przez innego pracownika, przebywającego na zewnątrz.

b)
W razie wątpliwości co do bezpieczeństwa przy wykonywaniu powierzonej pracy, pracownik
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA  BHP

PRZY SPAWANIU GAZOWYM

1.   POSTANOWIENIA OGÓLNE
Pracę w zawodzie spawacza gazowego może wykonywać pracownik, który :

-
ukończył kurs spawalniczy lub uzyskał inne uprawnienia, 
-
ukończył 18 lat,

-
posiada dobry stan zdrowia.

Pracę należy wykonywać ubranym w odzież roboczą z tkaniny trudnopalnej, nakrycie głowy, buty ze spodami dno zapalnymi, rękawice spawalnicze oraz ochrony osobiste fartuch skórzany lub inny niepalny, okulary spawalnicze, półmaska.

2.   CZYNNOŚCI DO WYKONYWANIA PRZEZ PRACOWNIKA PRZED ROZPOCZĘCIEM SPAWANIA
-
zapoznać się z zakresem pracy i ustalić prawidłową kolejność poszczególnych spawań,

-
sprawdzić stan węży tlenowych, acetylenowych oraz prawidłowość połączeń do bezpieczników (w przypadku sieci) lub reduktorów 
(w przypadku butli),

-
sprawdzić stan techniczny reduktorów (w przypadku korzystania z butli),

-
sprawdzić w razie używania sieci, czy bezpiecznik wodny jest prawidłowo napełniony woda (jeżeli odkręcimy kurek kontrolny, woda powinna wyciekać),

-
przygotować odpowiednie palniki i właściwe szkła do okularów (G6 do G9),

-
ustawić butle w stojaku lub na wózku chroniąc je przed działaniem promieni słonecznych,

-
sprawdzić czy nie ma zagrożenia zapalenia się elementów znajdujących się w pobliżu, a zwłaszcza po drugiej stronie ściany (jeżeli spawanie wykonywane jest przy ścianie),

-
podczas prowadzenia prac w pomieszczeniach zagospodarowanych zabezpieczyć podręczny sprzęt gaśniczy, butle umieszczać 
w odległości nie mniejszej niż 10 m od źródeł otwartego ognia i 1 m od  grzejników zamkniętych, wymienić butlę tlenowa przy nadciśnieniu     pozostałości gazu co najmniej 0,5 kG/cm2 (około 50 kPa),

-
wymienić butlę acetylenowa przy nadciśnieniu pozostałości gazu od 0,5 kG/cm2 (około 50 kPa) przy temp. -5°C do 3,0 kG/cm2 (około 300 kPa) przy temp. +25°C.

Butli acetylenowej nie wolno używać w pozycji leżącej, kąt nachylenia nie może przekroczyć 45°.

3.    ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA SPAWANIA
-
dysze palnika stosować ściśle według instrukcji fabrycznej, 

-
używać palnika i węży tylko w dobrym stanie technicznym,

-
węże spawalnicze prowadzić w sposób nie powodujący ich załamania,

-
do czyszczenia lub przepychania dyszy palnika stosować tylko miedziane, mosiężne lub aluminiowe przetyczki,

-
po każdej dłuższej przerwie w pracy sprawdzić poziom płynu w bezpieczniku wodnym,

-
przy zapalaniu palnika: najpierw lekko otworzyć kurek tlenowy, a po stwierdzeniu iż tlen wypływa, otworzyć kurek acetylenowy, zapalić i wyregulować płomień,

-
przed rozpoczęciem spawania zbiorników lub w zbiornikach, w których mogą znajdować się palne pary lub ciecze upewnić się co do całkowitego bezpieczeństwa pracy (zażądać wyników pomiarów stężeń wybuchowych),

-
przy spawaniu zbiorników, kotłów i zamkniętych pomieszczeń stosować ochrony dróg oddechowych oraz odpowiednie przerwy w pracy, wychodząc na zewnątrz,

-
przy spawaniu na rusztowaniach sprawdzić ich stan,

-
przy spawaniu na wysokości stosować się do przepisów o wykonywaniu prac na wysokości.

4.   CZYNNOŚCI ZAKAZANE SPAWACZOWI
-
stosowanie butli tlenowej umieszczonej w pozycji leżąc (dopuszcza. nachylenie do 45°),

-
zatłuszczanie butli tlenowych, reduktorów i zaworów,

-
używanie nieszczelnych butli, reduktorów lub palników, 

-
przedłużania węży bez właściwych łuczników metalowych,

-
stosowania węży krótszych niż 5 m,

-
umieszczania butli na rusztowaniach,

-
toczenia poziomo, przewracania lub uderzania w butle z gazami,

-
odkładania zapalonego palnika lub wypuszczania z rąk (palnik należy zgasić lub odłożyć na odpowiednią podstawkę),

-
pozostawiania palnika pod ciśnieniem w razie długiej przerwy w pracy (należy odłączyć przewody od sieci reduktora),

-
umieszczania węży spawalniczych na plecach i ramieniu,

-
używania w zbiornikach oświetlenia miejscowego napięcie wyższe niż 24 V,

-
samodzielnego naprawiania palników i reduktorów,

-
stosowania węży do gazów, dla których nie są przeznaczone,

-
stosowania tlenu oraz gazów palnych do napędu narzędzi pneumatycznych .

5.   PODSTAWOWE CZYNNOŚCI SPAWACZA PO ZAKOŃCZENIU PRACY.
 Zgasić palnik:

 a)
zamknąć kurek acetylenu, 

 b)
zamknąć kurek tlenu,

 c)
poluzować śruby nastawcze reduktorów,

 d)
zamknąć zawory w butlach,

 e)
otworzyć kurki na palniku po ustaniu wypływu gazów, zamknąć kurki na palniku i zdjąć reduktory z butli,

 f)
sprawdzić czy w pobliżu stanowiska pracy nie został zaprószony ogień,

 g)
uporządkować stanowisko pracy i sprzęt,

 h)
węże, palniki i reduktory umieścić w wyznaczonym  miejscu,

 i)
zgłosić przełożonemu zakończenie spawania.

Bezpieczniki (wodne lub suche) używać tylko dopuszczone przez Dozór Techniczny, zgodnie z ich charakterystyką. Bezpieczniki wodne 
w okresie zimowym należy napełnić płynem niezamarzającym. Posługiwać się reduktorem zgodnie z instrukcją producenta. W razie cofnięcia się płomienia należy niezwłocznie zamknąć kolejno: zawory palnika do acetylenu a następnie tlenu, a palnik zanurzyć w wodzie. Gdy palnik jest zimny, a węże nieuszkodzone, należy przedmuchać węże i palnik i ponownie zapalić. Cięcie wewnątrz zbiorników, kotłów lub innych zamkniętych pomieszczeń (do 15m3) należy przeprowadzać przy asekuracji przez drugiego pracownika przebywającego na zewnątrz. Wszystkie zauważone nieprawidłowości i usterki należy niezwłocznie zgłaszać przełożonemu.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 
NA STANOWISKU PRACY ZE ZGRZEWARKĄ
1. Do pracy na zgrzewarce może przystąpić osoba odpowiednio przeszkolona i zapoznana z instrukcją eksploatacji maszyny. Posiadająca ukończony 18 rok życia. Posiadająca aktualne badania lekarskie.

2. Maszyna winna być zabezpieczona przeciwporażeniowo.
3. Zgrzewarka pracuje w zakresie bezpiecznych częstotliwości do 0.3 MHz ( powyżej 0.3 MHZ obowiązuje zgłoszenie do PAR ).

4. Posadzki przy zgrzewarce winny być gładkie, równe i suche.

5. Przy maszynie winien być podest drewniany.

6. Drogi i przejścia przy maszynie winny być niezastawione.

7. Prace na zgrzewarce należy wykonywać zgodnie z zasadami i przepisami bhp oraz procesem technologicznym.

8. Przy zastosowaniu pedału do sterowania zgrzewarki zabrania się wkładania detali rękoma bez szczypiec pod elektrody.

9. W czasie zgrzewania zabrania się trzymania rąk w strefie roboczej.

10. Zabrania się stosowania niesprawnych narzędzi pracy.

11. Zabrania się eksploatacji maszyny niesprawnej lub ze zdjętymi, lub otwartymi istniejącymi osłonami.

12. Zabrania się przeprowadzania napraw elektrycznych lub mechanicznych osobom do tego nieuprawnionym.

13. Zabrania się regulacji parametrów osobom nieuprawnionym.

14. Zabrania się czyszczenia i smarowania maszyny na ruchu.

15. Przed przystąpieniem do pracy obowiązkowo włączyć pompę chłodzenia maszyny.

16. Zobowiązuje się obsługę do stosowania odzieży roboczej, ochronnej i sprzętu ochron osobistych zgodnie 
z normą zakładową.

17. Utrzymanie porządku i czystości na i wokół stanowiska pracy należy do obowiązków pracownika obsługi.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 
PRZY EKSPLOATACJI KOTŁÓW PAROWYCH I WODNYCH


I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

-
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora)

-
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu

-
przejście odpowiedniego instruktażu zawodowego, zapoznanie się z instrukcją obsługi, przeszkolenie bhp 
i ppoż.

-
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza

-
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej

-
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np. luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy

-
prace przy obsłudze urządzeń ciśnieniowych podlegających pełnemu dozorowi technicznemu wymagają posiadania predyspozycji psychicznych i fizycznych


II. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

1.
przed uruchomieniem kotła należy sprawdzić stan poszczególnych jego zespołów i urządzeń pomocniczych oraz ich gotowość do ruchu, sprawdzić ustawienie zaworów doprowadzających paliwo, sprawdzić szczelność i odpowietrzyć układ paliwowy oraz c.o., sprawdzić poziom wody na czujniku

2.
rozpalanie kotła może nastąpić jedynie na polecenie osoby sprawującej nadzór nad jego eksploatacją

3.
podczas rozruchu kotła należy zapewnić odpowiednie chłodzenie i odwodnienie przegrzewaczy pary, prawidłowe nagrzanie walczaka, grubościennych elementów rurociągów parowych w kotłach przepływowych oraz powierzchni ogrzewalnych

4.
w szczególności należy:

-
utrzymywać właściwy poziom wody w walczaku i minimalny przepływ w kotłach przepływowych,
-
przewietrzyć kocioł przed rozpaleniem,

-
uzyskiwać w czasie całego rozruchu przyrosty temperatury i ciśnienia określone w instrukcji eksploatacji,

-
utrzymywać wydajność kotła powyżej minimalnej dopuszczalnej wydajności, ze względu na obieg wody 
w kotle - kotła nie wolno uruchamiać w razie stwierdzenia:

1)
niesprawnych układów zabezpieczeń, zaworów bezpieczeństwa, klap eksplozyjnych lub stacji redukcyjno-zabezpieczających,

2)
podłączenia jakiegokolwiek urządzenia do komina, niesprawnego działania w kotłach z walczakami dwóch niezależnych wodowskazów, jeżeli jeden z nich jest wodowskazem bezpośrednim,

3)
zasilanie palnika w paliwo następuje tylko po włączeniu urządzenia zapalającego braku właściwego poziomu wody w kotle lub niemożliwości prawidłowego zasilania i kontroli poziomu wody w kotle,

4)
niesprawnego układu automatycznej regulacji poziomu wody w kotle lub przepływu w kotle przepływowym,

5)
niesprawnych pomp cyrkulacyjnych parownika lub przepływu wody sieciowej w kotłach wodnych,

6)
nieszczelności układu parowo-wodnego kotła,

7)
niesprawnego układu rozruchowego kotła lub niesprawnego zasilania w paliwo podstawowe,
8)
niedostatecznego chłodzenia elementów kotła podlegających chłodzeniu,

9)
niesprawnego działania układu blokad technologicznych kotła,

10)
nieprawidłowego działania aparatury pomiarowej, uniemożliwiającego bezpieczne uruchomienie 
i prowadzenie ruchu kotła,

11)
niesprawnych układów automatycznej regulacji przy równoczesnym braku możliwości ręcznego bezpiecznego regulowania,

12)
niesprawnej instalacji do regulacji temperatury pary przegrzanej,

13)
niesprawnej sygnalizacji awaryjnej i technologicznej,

14)
niesprawnej instalacji odwodnień, odpowietrzania, odsalania, odmulania i spustów awaryjnych,

15)
deformacji konstrukcji nośnej kotła i orurowania lub osłon termicznych,

17)
niesprawnych urządzeń doprowadzających powietrze oraz służących do usuwania i oczyszczania spalin


III. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY

-
w czasie ruchu kotła należy w szczególności:

1)
kontrolować prawidłowość jego pracy,

2)
utrzymywać nominalne parametry pary w kotle parowym i nominalne parametry wody w kotle wodnym, 
a także odpowiednią jakość wody w kotle,

3)
utrzymywać prawidłowe temperatury spalin, wody i pary za poszczególnymi powierzchniami ogrzewalnymi kotła oraz powietrza za podgrzewaczem powietrza,
4)
prowadzić poprawnie proces spalania w kotle,

5)
zapewnić czystość powierzchni ogrzewalnych kotła,

6)
prowadzić bieżącą kontrolę pracy urządzeń oczyszczających spaliny,

7)
zapewnić regularny odbiór żużla i popiołu,

8)
wykrywać i w miarę możliwości na bieżąco usuwać usterki w pracy kotła,

9)
nie dopuszczać do zanieczyszczenia pomieszczeń pyłem węglowym i spalinami 


IV. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

-
o wadach i / lub uszkodzeniach kotła należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego

-
ruch kotła należy niezwłocznie wstrzymać, jeżeli:

1)
poziom wody w walczaku jest niższy od poziomu minimalnego i nie wzrasta pomimo zasilania kotła,

2)
brak jest zasilania kotła w wodę,

3)
poziom wody w walczaku wzrośnie powyżej poziomu maksymalnego,

4)
poziom wody jest niewidoczny lub obserwacja poziomu wody przez obsługę nie jest możliwa,

5)
natężenie przepływu wody w kotle przepływowym lub w kotle parowym z obiegiem wymuszonym jest mniejsze od najniższego określonego w projekcie technicznym,

6)
ciśnienie pary w kotle wzrośnie więcej niż o 10% wielkości ciśnienia dopuszczonego przez organy dozoru technicznego,

7)
stwierdzono uszkodzenie w części ciśnieniowej, konstrukcji nośnej osłon termicznych lub fundamentu kotła,

8)
w komorze paleniskowej lub w kanałach wystąpiła eksplozja pyłu węglowego 

9)
usterki w instalacji gazowej grożą eksplozją lub zgaśnięciem płomienia,

10)
stwierdzono pożar lub duże zagrożenie pożarowe, którego nie da się usunąć w czasie ruchu kotła,

11)
stwierdzono znaczne uszkodzenie kanałów spalinowych, przy czym spaliny wydostają się do kotłowni,

12)
stwierdzono nierównomierne spalanie w komorze paleniskowej,

13)
przestały działać urządzenia zdalnego sterowania, aparatura kontrolno-pomiarowa i urządzenia pomocnicze, uniemożliwiające bezpieczne prowadzenie ruchu kotła

-
bezwzględnie należy udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym

-
w razie awarii maszyny stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą i alarmową 

-
po wyłączeniu kotła z eksploatacji wskutek awarii należy zabezpieczyć taśmy rejestratorów i inne dokumenty związane z ruchem kotła i przebiegiem awarii.

-
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek 


V. ZAKOŃCZENIE PRACY

-
kocioł z eksploatacji należy wyłączyć w taki sposób, aby straty ciepła i wody były jak najmniejsze. Nie dotyczy to wyłączenia kotła z eksploatacji wskutek awarii.

-
w razie wyłączenia kotła z eksploatacji, należy zastosować środki dla ochrony powierzchni ogrzewalnych przed korozją w zakresie i terminach określonych w instrukcji eksploatacji


UWAGI

-
konserwację kotła oraz układu odprowadzenia spalin powinna przeprowadzić firma specjalistyczna co najmniej raz
   w roku zakres i terminy badań jakości wody zasilającej i wody w kotle oraz inne dane dotyczące jakości tych wód
   powinny być określone w instrukcji eksploatacji.

-
zakres i terminy kontroli działania zaworów bezpieczeństwa kotła powinny być określone w instrukcji eksploatacji.

-
układ połączeń pomp wody zasilającej kotła powinien zapewniać ciągłe i niezawodne zasilanie kotła w wodę, 
z uwzględnieniem ewentualnej awarii kotła, a ilość i wydajność pomp powinna być zgodna z przepisami z zakresu dozoru technicznego

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 
PRZY OBSŁUDZE BIEŻNI ELEKTRYCZNEJ

[image: image1.emf]
I. UWAGI OGÓLNE

Przed rozpoczęciem jakichkolwiek ćwiczeń użytkownik powinien skonsultować się z lekarzem w celu upewnienia się, iż nie występują u niego żadne fizyczne ani psychiczne przeciwwskazania do użytkowania niniejszego sprzętu. Konsultacja lekarska jest szczególnie zalecana w przypadku osób mających problemy z sercem, ciśnieniem oraz cholesterolem. Użytkownik powinien zwracać baczną uwagę na reakcje swojego ciała. Niewłaściwy dobór ćwiczeń, bądź też ich zbytnia intensywność może być przyczyną pogorszenia stanu zdrowia. Sprzęt może być użytkowany tylko i wyłącznie na płaskiej, solidnej i zabezpieczonej powierzchni. W celach bezpieczeństwa wolna przestrzeń wokół urządzenia powinna wynosić co najmniej 0,5m. Wysoki poziom bezpieczeństwa użytkowania niniejszego sprzętu może być zagwarantowany jedynie w przypadku właściwej konserwacji i użytkowania. Użytkownik zawsze powinien używać sprzętu zgodnie z jego przeznaczeniem.

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM ĆWICZEŃ

Przed użyciem proszę sprawdzić czy wszystkie śruby i nakrętki są dobrze przykręcone (Poluzowywanie się niektórych śrub jest naturalnym procesem zachodzącym w trakcie eksploatacji urządzeń).

III. CZYNNOŚCI PODCZAS ĆWICZEŃ l PO ICH ZAKOŃCZENIU

Do bieżni dołączony jest klucz bezpieczeństwa: Użytkownik powinien przechowywać klucz bezpieczeństwa 
w bezpiecznym miejscu. Użytkownik powinien używać klucza bezpieczeństwa podczas korzystania z bieżni.

W trakcie ćwiczeń użytkownik powinien nosić dopasowany strój sportowy. W szczególności należy unikać noszenia rzeczy zbyt luźnych - może to bowiem spowodować ich wciągnięcie przez urządzenie.
Użytkownik powinien natychmiast przerwać ćwiczenia w przypadku wystąpienia następujących objawów: bólu, ucisku w klatce piersiowej, arytmii serca, urywanego oddechu, nudności, oszołomienia, zawrotów głowy. Jeżeli któryś z wyżej wymienionych symptomów występuje u Ciebie drogi użytkowniku w trakcie wykonywania ćwiczeń, powinieneś niezwłocznie skontaktować się ze swoim lekarzem, przed ich kontynuacją.

Użytkownik powinien przesuwać oraz podnosić urządzenie ostrożnie, aby nie spowodować uszkodzenia pleców, dlatego użytkownik powinien zapewnić sobie pomoc przy wykonywaniu ww. czynności.
Dla własnego bezpieczeństwa użytkownik powinien zawsze zapewnić wolną przestrzeń 2000mm x 1000mm wokół bieżni.

IV. PO ZAKOŃCZENIU ĆWICZEŃ ZAWSZE:

1.
Położyć obie dłonie na rączkach, a nogi, obute w sportowe obuwie, umieścić na nie ślizgającej się powierzchni, przyciskając jednocześnie klawisz STOP umieszczony na komputerze.

2.
Wyjmij klucz bezpieczeństwa z konsoli.
3.
Wyłącz przełącznik główny.

4.
Odłącz kabel zasilający z gniazdka ściennego.
5.
Uważaj aby przy składaniu bieżni nie uszkodzić kabla zasilającego.

6.
Przetrzyj suchą szmatką konsolę oraz części elektryczne.

UWAGI KOŃCOWE

Wyłącz bieżnię przed dokonywaniem jakichkolwiek czynności konserwatorskich albo higienicznych. Nie stosowanie się do powyższych zaleceń może być przyczyna poważnych wypadków.

Gdy bieżnia nie pracuje powinna być odłączona z gniazdka. Staraj się nie używać przedłużaczy do zasilania urządzenia. Od czasu do czasu należy wyczyścić bieżnię lekko zwilżoną szmatką

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 
PRZY OBSŁUDZE ROWERU TRENINGOWEGO

[image: image2.emf]
I. UWAGI OGÓLNE

Rower treningowy do ćwiczeń został skonstruowany tak, aby stanowił bezpieczne oraz skuteczne narzędzie służące poprawie siły i wydolności ćwiczącego. Niemniej zawsze należy zachować pewne ośrodki ostrożności podczas wykonywania ćwiczeń. Przed przystąpieniem do ćwiczeń należy skonsultować się z lekarzem w celu ustalenia, czy nie ma żadnych uwarunkowań psychicznych lub fizycznych, które mogłyby stanowić zagrożenie dla Twojego zdrowia i bezpieczeństwa. Rozmowa z lekarzem może również uchronić przed niewłaściwym użyciem urządzenia. Urządzenie jest przeznaczone tylko i wyłącznie dla osób dorosłych. 

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM ĆWICZEŃ

Przed korzystaniem z roweru, koniecznie przeczytaj całą instrukcję obsługi. Urządzenie należy ustawić na prostej, twardej powierzchni zabezpieczonej matą lub dywanem.

Przed każdym ćwiczeniem należy skontrolować mocowania, zużycie, dokręcenie poszczególnych części urządzenia. Jeżeli jakakolwiek część będzie odkręcona lub uszkodzona, zabrania się ćwiczyć na takim urządzeniu 
i jest konieczna wymiana części. Ewentualne zaniechanie tego może spowodować uszkodzenie urządzenia lub zranienie ćwiczącego. Prawidłowe utrzymanie wszystkich części urządzenia jest niezbędna do utrzymania urządzenia w jego dobrym stanie technicznym.

Przeprowadź rozgrzewkę składającą się z ćwiczeń rozciągających.

III. CZYNNOŚCI PODCZAS ĆWICZEŃ l PO JEJ ZAKOŃCZENIU

Ćwicząc zwracaj uwagę na sygnały Twojego ciała. Niewłaściwe lub nadmierne ćwiczenie może w negatywny sposób wpłynąć na Twoje zdrowie. Należy natychmiast zaprzestać ćwiczenia jeżeli wystąpi którykolwiek 
z następujących objawów: ból, ucisk w klatce piersiowej, nieregularny puls, wyjątkowo skrócony oddech, omdlenia, zawroty głowy, mdłości. Jeżeli wystąpi którykolwiek z powyższych objawów powinieneś natychmiast skontaktować się ze swoim lekarzem i do tego czasu zaprzestać treningów. 

Z roweru jednorazowo powinna korzystać tylko jedna osoba.

Nie wkładaj rąk między ruchome części.

Podczas treningu należy zakładać odpowiedni strój. Należy unikać luźnych strojów, które mogłyby zaczepiać się 
o urządzenie lub takich które mogłyby ograniczać lub uniemożliwiać ruchy. Do wykonywania ćwiczeń na rowerze wymaga się również założenia obuwia sportowego.

Nie umieszczaj żadnych ostrych przedmiotów w bezpośrednim sąsiedztwie roweru.

Należy zachować szczególną ostrożność podczas podnoszenia i przenoszenia urządzenia. Przenosić urządzenie powinny zawsze dwie osoby. Podczas podnoszenia lub przenoszenia sprzętu należy zachować właściwą postawę, aby nie uszkodzić kręgosłupa. 

Nie zaleca się pozostawienia urządzeń regulacyjnych, które mogłyby przeszkadzać w ruchu użytkownika, w takim położeniu, aby wystawał jakikolwiek ich element. 

UWAGI KOŃCOWE

Nigdy nie ćwicz na niesprawnym rowerze. Nie używaj roweru w pobliżu wody lub na otwartej przestrzeni.
Należy zawsze używać sprzętu zgodnie z jego przeznaczeniem. Jeżeli podczas użytkowania któraś część okaże się wadliwa, lub wydaje niepokojące dźwięki, należy zaprzestać używania i zgłosić o tym osobie odpowiedzialnej. Nie wolno używać uszkodzonego urządzenia. 

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 
DLA SIŁOWNI OŚRODKA SPORTOWEGO

[image: image7.jpg]



I. UWAGI OGÓLNE

Siłownia przeznaczona jest do prowadzenia zajęć z wychowania fizycznego, ćwiczeń ogólno rozwojowych i zajęć sportowych z zakresu kulturystyki. Każda osoba korzystająca pierwszy raz z siłowni ma obowiązek zgłosić się do instruktora, nauczyciela w celu zapoznania się z zasadami bezpiecznego korzystania z urządzeń i sposobem wykonywania ćwiczeń. Osoby korzystające z siłowni oraz z jej pomieszczeń zobowiązane są do przestrzegania regulaminu siłowni, przestrzegając tym samym jego wytycznych a także do kulturalnego zachowania się.

Na siłowni mogą minimalnie przebywać (ćwiczyć) dwie osoby w celu zapewnienia bezpieczeństwa. Jednocześnie 
z urządzeń siłowni może korzystać nie więcej niż 10 osób. W pomieszczeniu siłowni przebywają tylko osoby ćwiczące. Korzystanie ze sprzętu powinno odbywać się zgodnie z zaleceniem prowadzącego zajęcia w sposób bezpieczny, to jest z zapewnieniem dbałości o bezpieczeństwo ludzi, poszanowanie sprzętu i sali. 

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM ĆWICZEŃ

Przed rozpoczęciem ćwiczeń na urządzeniach treningowych zapoznać się z instrukcjami obsługi urządzeń.

Dla zachowania bezpieczeństwa, korzystający winien sprawdzić stan techniczny urządzenia, z którego będzie korzystał i w przypadku zauważenia usterek zgłosić ten fakt upoważnionej osobie.

III. CZYNNOŚCI PODCZAS ĆWICZEŃ l PO ICH ZAKOŃCZENIU

Ćwiczący musi posiadać strój sportowy i czyste obuwie sportowe a w trakcie ćwiczeń ręcznik, który powinien rozkładać na oparciach urządzeń. Ćwiczenia na poszczególnych urządzeniach treningowych należy wykonywać 
w miejscu, w którym zostały one ustawione.

Przy podnoszeniu dużych ciężarów, należy skonsultować się z osobą prowadzącą zajęcia. Szczególną uwagę należy zwracać na stan techniczny linek stalowych i mechanizmów służących do udźwigów ciężarów. Również dokładnie należy zakładać tarcze na sztangę do podnoszenia ciężarów. Ćwiczenie przy sztandze do podnoszenia ciężarów wymaga szczególnego nadzoru, należy korzystać z pomocy innych osób jako asekuratorów.

O wszystkich zauważonych nieprawidłowościach należy natychmiast zgłaszać prowadzącemu zajęcia.

Po zakończeniu ćwiczeń, urządzenia treningowe, z których korzystano winny być pozostawione w należytym stanie technicznym. Osoby korzystające z siłowni zobowiązane są do odłożenia sprzętu na wyznaczone miejsce 
i pozostawienia porządku po zakończonych ćwiczeniach. 
IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

Zabrania się wykonywania ćwiczeń na przyrządach uszkodzonych lub niesprawnych. Wszelkie uszkodzenia sprzętu i przyrządów należy zgłaszać osobie odpowiedzialnej.

Zabrania się korzystającym z siłowni przestawiania urządzeń treningowych, wprowadzania regulacji, które mogą zagrażać bezpieczeństwu.
Zabrania się uczestnictwa w ćwiczeniach po spożyciu jakiejkolwiek dawki alkoholu lub innych środków odurzających oraz w przypadku złego samopoczucia.
W pomieszczeniach siłowni obowiązuje bezwzględny zakaz palenia i spożywania alkoholu.
UWAGI KOŃCOWE

Wszystkie urządzenia siłowni oraz sprzęt do ćwiczeń mogą być wykorzystywane tylko zgodnie z ich przeznaczeniem. 

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 
DLA KORZYSTANIA Z OBIEKTU SPORTOWEGO - HALI SPORTOWEJ

I. UWAGI OGÓLNE

Z obiektu sportowego mogą korzystać zorganizowane grupy młodzieży i dorosłych.
Hala sportowa przeznaczona jest do prowadzenia zajęć z wychowania fizycznego, ćwiczeń ogólno rozwojowych 
i zajęć sportowych. Każda osoba korzystająca pierwszy raz z hali sportowej ma obowiązek zgłosić się do instruktora, nauczyciela w celu zapoznania się z zasadami bezpiecznego korzystania z urządzeń i sposobem wykonywania ćwiczeń. Osoby korzystające z hali sportowej oraz z jej pomieszczeń zobowiązane są do przestrzegania regulaminu, przestrzegając tym samym jego wytycznych a także do kulturalnego zachowania się.

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM ĆWICZEŃ

Osoby korzystające z boiska winny pozostawić okrycia zewnętrzne i obuwie w szatni. 

Uczestnicy zajęć zobowiązani są do dbałości o boisko i wszystkie urządzenia znajdujące się na terenie obiektu. 
Z urządzeń należy korzystać zgodnie z ich przeznaczeniem.

III. CZYNNOŚCI PODCZAS ĆWICZEŃ l PO ICH ZAKOŃCZENIU

W czasie ćwiczeń wskazane jest używanie stroju sportowego i właściwego obuwia sportowego - tzw. "halówki" (czystego, najlepiej z jasną podeszwą, nie pozostawiającego podczas użytkowania hali sportowej zabrudzeń, rys itp.).

Każdy ćwiczący powinien przestrzegać zasady bezpieczeństwa przy korzystaniu z przyrządów sportowych znajdujących się w wyposażeniu hali.

Wszelkie skaleczenia, urazy itp. należy niezwłocznie zgłaszać prowadzącemu zajęcia lub obsłudze obiektu. 

Użytkownicy winni podporządkowywać się poleceniom osób prowadzących zajęcia oraz pracownikom odpowiedzialnym za funkcjonowanie obiektu. 

Każdy korzystający z boisk hali sportowej zobowiązany jest dbać o utrzymanie należytego porządku, estetyki na terenie całego obiektu oraz utrzymywać w należytym stanie sprzęt sportowy stanowiący wyposażenie kompleksu.

IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

Na terenie obiektu zabrania się:

-
spożywania alkoholu i palenia tytoniu, a także przebywania w stanie nietrzeźwym lub po użyciu środków odurzających;
-
zakłócania porządku i zaśmiecania terenu;
-
wykorzystywania urządzeń niezgodnie z ich przeznaczeniem;
-
samodzielnego przestawiania sprzętu sportowego.

UWAGI KOŃCOWE

Korzystający zobowiązani są do przestrzegania zasad bezpieczeństwa także bezpieczeństwa innych uczestników 
i użytkowników obiektu.

W całym obiekcie i jego pomieszczeniach obowiązuje bezwzględne przestrzeganie przepisów BHP i ppoż. 

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 
DLA KORZYSTANIA Z OBIEKTU SPORTOWEGO - PŁYWALNI

I. UWAGI OGÓLNE

Z obiektu sportowego – pływalni mogą korzystać zorganizowane grupy młodzieży i dorosłych.
Pływalnia przeznaczona jest do prowadzenia zajęć z wychowania fizycznego, ćwiczeń ogólno rozwojowych i zajęć sportowych. Osoby korzystające z pływalni oraz z jej pomieszczeń zobowiązane są do przestrzegania regulaminu, przestrzegając tym samym jego wytycznych a także do kulturalnego zachowania się.

Pływalnia powinna być wyposażona w koła ratunkowe z linką lub pasy ratownicze - dwa na pływalniach o długości do 50 m i cztery na pływalniach o długości powyżej 50 m. 

Administrator obiektu ma obowiązek prowadzić bieżącą kontrolę jakości wody w obiekcie, pod względem spełnienia przez nią wymagań fizykochemicznych i bakteriologicznych, zgodnie z odrębnymi przepisami. 
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM ĆWICZEŃ

Na teren pływalni można wchodzić wyłącznie w zmienionym obuwiu, natomiast do części mokrej należy założyć klapki z materiału odpornego na wodę oraz czysty strój kąpielowy i czepek. 

Każdą osobę obowiązuje przed wejściem do wody umycie się pod natryskiem oraz odkażenie stóp w brodziku.

III. CZYNNOŚCI PODCZAS ĆWICZEŃ l PO ICH ZAKOŃCZENIU

Zajęcia na pływalni mogą odbywać się tylko w obecności ratownika a osoby korzystające z pływalni mają obowiązek podporządkowania się ich nakazom.
Na pływalni obowiązuje noszenie stroju kąpielowego w dowolnym kolorze i obowiązkowe jest włożenie czepka kąpielowego.

Osoby prowadzące zajęcia mogą wchodzić na pływalnię tylko w stroju ćwiczebnym i boso lub w obuwiu specjalnym (klapki, tenisówki lub obuwie podobne).

Na pływalnię wszyscy uczestnicy grupy wchodzą równocześnie, prowadzący zajęcia ma obowiązek sprawdzić stan liczbowy ćwiczących przed i po zajęciach.
Na sygnał dźwiękowy (gwizdek, syrena, gong) lub polecenie ratownika korzystający powinni natychmiast opuścić pływalnię. 

Osoby korzystające z pływalni powinny po zajęciach złożyć w wyznaczonych miejscach sprzęt pływacki 
i ratowniczy /deski, koła ratunkowe, itp./.

IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

Na terenie pływalni zabrania się:

-
spożywania alkoholu i palenia tytoniu, a także przebywania w stanie nietrzeźwym lub po użyciu środków odurzających;
-
zakłócania porządku i zaśmiecania;
-
wykorzystywania sprzętu i urządzeń niezgodnie z ich przeznaczeniem;
-
biegać po chodnikach otaczających pływalnię, skakać z rozbiegu, hałasować, krzyczeć, chwytać i przytapiać innych uczestników kąpieli;
-
używać wulgarnych słów. 

UWAGI KOŃCOWE

Korzystający zobowiązani są do przestrzegania zasad bezpieczeństwa także bezpieczeństwa innych uczestników 
i użytkowników obiektu.

W całym obiekcie i jego pomieszczeniach obowiązuje bezwzględne przestrzeganie przepisów BHP i ppoż. 

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
OBOWIĄZUJĄCA   WSZYSTKICH   PRACOWNIKÓW
I. UWAGI OGÓLNE

1.
Podstawowym obowiązkiem każdego pracownika jest przestrzeganie przepisów i zasad BHP (rozdz. 10 KP), a w szczególności pracownik jest zobowiązany;

a)
znać zasady i przepisy BHP, brać udział w instruktażu i szkoleniu z tego zakresu oraz poddawać się wymaganym egzaminom sprawdzającym,
b)
wykonywać pracę zgodnie z przepisami i zasadami BHP oraz przestrzegać zarządzeń i poleceń przełożonych w tym zakresie,
c)
dbać o należyty stan maszyn, urządzeń, sprzętu, narzędzi oraz stanowiska pracy,
d)
używać zgodnie z przeznaczeniem przydzielonej odzieży ochrony osobistej,
e)
poddawać się okresowym badaniom lekarskim i stosować się do zaleceń lekarza,
f) 
niezwłocznie powiadamiać przełożonych o wypadkach przy pracy oraz zagrożeniach życia lub zdrowia ludzkiego.

2.
Zobowiązuje się pracownika do rzetelnego wykonywania pracy, dokładnego zaznajomienia z obowiązującymi przepisami i instrukcjami BHP związanymi z wykonywanymi czynnościami zawodowymi oraz przestrzegania re​gulaminu pracy i postanowień dyscypliny pracy.

3.
Do pracy pracownik powinien stawić się w stanie zdol​nym do jej wykonywania i pozostać w takim stanie przez cały dzień roboczy, 
a w szczególności przestrzegać obowiązku trzeźwości.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

Przed przystąpieniem do pracy pracownik zobowiązany jest do;
a)
dokładnego zapoznania się ze stanowiskową instrukcją BHP,
b)
sprawdzenia stanu technicznego oraz wyposażenia stano​wiska pracy w: narzędzia, osłony, zabezpieczenia, itp.,
c)
zawiadomienia przełożonego o ewentualnych brakach i usterkach,
d)
upewnienia się, ze rozpoczęcie pracy nie zagraża osobom przebywającym na stanowisku pracy lub w jego pobliżu,
e)
zapewnienia sobie dobrego oświetlenia, wentylacji oraz in​nych warunków gwarantujących bezpieczeństwo pracy.
III. CZYNNOŚCI W CZASIE PRACY

W czasie pracy pracownik zobowiązany jest do:

a)
utrzymywania porządku i czystości na stanowisku pracy, w tym nie rozrzucania narzędzi i przedmiotów przeznaczonych do wykonywania zadań,
b)
utrzymania stałego dostępu do sprzętu przeciwpożarowego i wyłączników prądu elektrycznego oraz nie tarasowania dróg 
i przejść ewakuacyjnych,
c)
przestrzegania  instrukcji   BHP,   instrukcji technologicznej oraz wskazówek i poleceń przełożonych, 
d)
w momencie zauważenia usterki lub uszkodzenia, unieru​chomienia urządzenia, wyłączenia spod napięcia i zawia​domienia przełożonego,
e)
niedopuszczania osób postronnych do stanowiska pracy,
f)
nie przeszkadzania innym w pracy oraz niedopuszczania do przeszkadzania sobie, 
g) niedotykania przewodów elektrycznych  pod napięciem i nie naprawiania urządzeń elektrycznych bez wymaganych uprawnień,

h)
w razie przerwy w dopływie prądu należy również wyłączyć obsługiwane maszyny i urządzenia
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

Po zakończeniu, pracy najeży:
a)
zatrzymać wszystkie obsługiwane maszyny i urządzenia,
b)
oczyścić stanowisko pracy i jego otoczenie.
c)
ułożyć przyrządy i narzędzia pracy w miejsce do tego prze​znaczone
UWAGI KOŃCOWE

-
W szczególnych  okolicznościach  takich jak  awaria  ma​szyny, pożar, wypadek pracownika lub sąsiada lub w razie wystąpienia innej, nagłej okoliczności, należy: 

a)
zatrzymać obsługiwane maszyny i urządzenia.
b)
natychmiast powiadomić najbliżej znajdującego się przeło​żonego,
c)
w razie pożaru
-
uruchomić natychmiast system alarmowy,
-
powiadomić najbliższą jednostkę straży pożarnej,
-
przystąpić do gaszenia dostępnymi środkami gaśniczymi do przyjazdu straży pożarnej,
d)
w razie awarii - oczekiwać na decyzję przełożonego
e)
w razie wypadku
-
udzielić pierwszej pomocy.
-
udać się, jeżeli to możliwe do punktu. pierwszej pomocy.
-
wezwać, jeśli sytuacja tego wymaga, pogotowie ratun​kowe.

-
Wszyscy pracownicy zobowiązani są stosować się do znaków i sygnałów bezpieczeństwa.

-
Pracownik zobowiązany jest do zachowania szczególnej ostrożności przy poruszaniu się po drogach zakładowych i przestrzegania obowiązujących zasad ruchu drogowego zgodnie z którymi należy:
a)
poruszając się pieszo po zakładzie korzystać z chodników i dróg dla pieszych a w razie ich braku poruszać się przy krawężniku po lewej stronie,
b)
nie przebiegać przez jezdnię i przekraczać jezdnię w miej​scach do tego przeznaczonych,
c)
nie tamować ruchu,
d)
niosąc narzędzia i przedmioty zabezpieczyć je, by nie stwa​rzały niebezpieczeństwa i nie utrudniały ruchu,
e)
przed wejściem na jezdnię upewnić się, czy nie nadjeżdża​ją pojazdy, wchodząc, zachować szczególną ostrożność,
f)
poruszać się po drogach z dopuszczalną prędkością i sto​sować się do znaków drogowych i innych, 

g)
nie niszczyć, nie usuwać, nie zmieniać i nie zasłaniać zna​ków i sygnałów drogowych oraz urządzeń ostrzegawczych.

-
W pomieszczeniach oznaczonych znakiem „Palenie wzbronione" oraz „Zakaz używania otwartego ognia" za​brania się palenia tytoniu, wchodzenia z otwartym ogniem.

-
Zabrania się rzucania śmieci, zapałek, niedopałków, porzucania odpadów różnego rodzaju w miejscach niedozwolonych.

-
Zabrania się samowolnego i bezzasadnego wychodzenia na inne wydziały, w których pracownik nie jest zatrudnio​ny.

-
Zabrania się wchodzenia bez zezwolenia na wysokość, zostawiania na wysokości narzędzi i materiałów, prze​chylania się przez balustrady 
i poręcze. Do zdejmowania przedmiotów z górnych regałów stoso​wać drabinki schody i podesty do tego przeznaczone.

-
Postępować zgodnie z instrukcjami stanowiskowymi.

-
Przestrzegać norm podnoszenia, przenoszenia i dźwiga​nia towarów.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY CZYSZCZENIU I KONSERWACJI

BRONI STRZELECKIEJ

1.
Czyszczenie, konserwację i obsługę techniczną broni strzeleckiej przeprowadzać 
w miejscach do tego celu przeznaczonych przy zastosowaniu właściwych narzędzi, czyściwa  i materiałów konserwacyjnych pod nadzorem dowódcy pododdziału (plutonu).
2.
Przystępując do rozładowania broni strzeleckiej należy  uważać ją każdorazowo za załadowaną i bezwarunkowo sprawdzić rozładowanie. 
Nie wolno kierować broni w stronę ludzi nawet wówczas, gdy była

uprzednio sprawdzona.

1.
Zwracać szczególną uwagę na bezpieczeństwo pracy przy rozkładaniu i składaniu zespołów 
i części.

2.
Wykonywać wyłącznie czynności wynikające z obowiązujących przewodników technologicznych.

3.
Nie dopuszczać do rozlewania płynu PKB podczas napełniania i posługiwania się olejarką.

ZASADY KONSERWACJI BRONI STRZELECKIEJ
1.
Czyszczenie broni strzeleckiej znajdującej się w pododdziale przeprowadza się :
-
w czasie przygotowania do strzelania

-
po zakończeniu zajęć

-
bezpośrednio po strzelaniu amunicją ślepą lub bojową

-
w warunkach bojowych i na ćwiczeniach codziennie w czasie przerw w walce i w szkoleniu

-
raz w tygodniu, jeżeli broń nie była używana

2.
Po  strzelaniu w polu – wyczyścić i nasmarować przewód lufy, zamek i suwadło z tłokiem gazowym, komorę gazową, po powrocie ze strzelania dokładnie wyczyścić karabinek, 
w ciągu następnych trzech – czterech dni codziennie przecierać przewód lufy czystą szmatką, a jeżeli na szmatce widoczny będzie osad prochowy(nagar) lub rdza – wyczyścić lufę.

3.
Do czyszczenia i smarowania karabinków używać :

-
płynu PKB lub płynu ANTYKOL – do czyszczenia z osadu prochowego lufy i innych części,  które podlegają  działaniu gazów prochowych

-
szmat – do wycierania, czyszczenia i konserwacji  karabinków

-
pakuł – tylko  do czyszczenia luf

-
patyczków drewnianych – do czyszczenia rowków,  wycięć i otworów.

4.
Dowódca drużyny zobowiązany jest :

-
sprawdzić sprawność przyborów i jakość materiałów używanych do czyszczenia 
i konserwacji

-
sprawdzić jakość czyszczenia  i wydać pozwolenie na konserwację i składanie karabinka

-
sprawdzić prawidłowość konserwacji i złożenia karabinka

5.
Dowódca pododdziału  (plutonu) obowiązany jest do sprawowania bezpośredniego  nadzoru.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

instrukcja bhp 
dla dekarza
I. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
1.
Wysłuchaj uważnie wskazówek twojego bezpośredniego przełożonego przed rozpoczęciem prac.
2.
Pracę musisz podjąć w dostosowanym do warunków oto​czenia ubraniu roboczym i w obuwiu o podeszwach anty-poślizgowych.
3.
Pamiętaj o przygotowaniu i sprawdzeniu potrzebnych narzędzi pracy oraz sprzętu ochronnego - hełmu, okula​rów, masek, ochronników słuchu, szelek bezpieczeństwa z osprzętem i innych.
4.
Przygotuj potrzebne do pracy materiały.
5.
Sprawdź przed użyciem stan techniczny elektronarzędzi (m.in. szlifierki, przecinarki, wiertarki), a w szczególności stan izolacji przewodów doprowadzających prąd elektryczny.
6.
Sprawdź funkcjonowanie urządzeń bez obciążenia.
7.
Sprawdź stan techniczny narzędzi ręcznych, a m.in. to, czy młotki, pobijaki itp. sprzęt jest prawidłowo zaklinowany w uchwytach.

II. CZYNNOŚCI W TRAKCIE PRACY

1.
Nie podejmuj żadnych prac nie zleconych ci i co do których nie jesteś pewny, że wykonasz je bezpiecznie.
2.
Podczas przenoszenia towarów przestrzegaj wymaganych norm. Stosuj sprzęt pomocniczy w czasie transportu ręcz​nego. Załadunek wózka lub taczki dokonuj w taki sposób, by zapewnić ich stabilność, przestrzegając przy tym norm dotyczących przewożenia towarów.
3.
Podczas przycinania i szlifowania materiałów stosuj wypo​sażenie zabezpieczające oczy (okulary ochronne), dłonie (rękawice) i drogi oddechowe (maski).
4.
Pamiętaj o stosowaniu ochron osobistych podczas wszel​kich prac rozbiórkowych, szczególnie przy pracy z eternitem, który zawiera azbest.
5.
W czasie rozbioru pokryć dachowych zawierających azbest, pamiętaj o przestrzeganiu zasad przedstawionych ci w od​dzielnym instruktażu.
6.
Przed uruchomieniem elektronarzędzi co pewien czas sprawdzaj zamocowanie elementów roboczych (tarcz, wierteł) w oprawach i dokręcaj obluzowane uchwyty.
7.
Aby zabezpieczyć się przed nadmiernym hałasem, stosuj ochronniki słuchu.
8.
W trakcie pracy używaj tylko sprawnych technicznie drabin. Drabiny linowe mocuj do stałych elementów, naciągnij je i zakotwicz.
9.
Przenosząc elektronarzędzia (szlifierkę, wiertarkę, przeci​narkę itp.) na inne miejsce, odłącz je od zasilania. Podob​nie uczyń, gdy elektronarzędzie to nie jest używane przez dłuższy czas.
10.
Zabezpiecz przed uszkodzeniem przewody doprowadzające prąd elektryczny do elektronarzędzi i innych urządzeń.
11.
Odłącz urządzenie od zasilania w czasie jego czyszczenia lub konserwacji.
12.
Podczas prac z materiałami łatwopalnymi nie używaj ognia i nie pal papierosów na stanowisku pracy.
13.
Pamiętaj, że przy pracach z substancjami łatwopalnymi palenie papierosów dozwolone jest tylko poza strefą zagrożenia pożarowego
14.
Substancje chemiczne (farby, lakiery, rozpuszczalniki itp.) przechowuj tylko w szczelnie zamkniętych, oryginalnych opakowaniach. 15.
Podczas prac z tymi substancjami stosuj się do instrukcji producenta i do wymagań karty charakterystyki substancji niebezpiecznej.
16.
Pamiętaj, by na dachach, na których wytrzymałość nie za​pewnia bezpiecznego przebywania na nich osób, wykonać stałe lub przenośne mostki i kładki zabezpieczające.
17.
Pamiętaj, by kotły do podgrzewania masy bitumicznej były zaopatrzone w pokrywy i szczelnie zamknięte.
18.
Kotły i zbiorniki do podgrzewania oraz transportu ręczne​go mas bitumicznych wypełniaj nie więcej niż do % ich wysokości.
19.
Pamiętaj, by nie rozgrzewać za pomocą otwartego ognia smoły i innych materiałów w odległości mniejszej niż 5 m od obiektów lub składowisk z materiałami palnymi.
20.
Dbaj o to, by nie pracować na dachu przy silnym wietrze, oblodzeniu lub szronie.
21.
Pamiętaj, by nie zrzucać z dachu materiałów, narzędzi i innych przedmiotów.
22.
Przy wykonywaniu pokryć i odbiorze materiałów w pobliżu krawędzi dachu, niezależnie od jego nachylenia, oraz podczas mocowania rynien z drabin sznurowych, używaj szelek bezpieczeństwa, z linką bezpieczeństwa prawidło​wo przymocowaną do stałych elementów konstrukcji nad stanowiskiem pracy.
23.
Pamiętaj, że wykonując roboty na dachu o nachyleniu po​wyżej 20%, jeżeli nie są stosowane inne zabezpieczenia, musisz bezwzględnie używać środki ochrony indywidualnej zabezpieczające przed upadkiem z wysokości.
24.
Pamiętaj, by nie pracować w strefie zagrożenia, w pobliżu linii energetycznej, przy włączonym napięciu.
25.
Posiłki spożywaj w wyznaczonym do tego celu miejscu, pamiętając o zachowaniu podstawowych zasad higieny.
26.
Nie lekceważ nawet drobnych skaleczeń, opatrując zra​nienia.

III. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

1.
Uporządkuj miejsce pracy. Zabezpiecz sprzęt, materiały, ochrony osobiste, narzędzia.
2.
Sprawdź, czy pozostawione materiały i urządzenia nie stworzą zagrożenia po opuszczeniu przez ciebie stanowi​ska pracy.

IV. POSTĘPOWANIE W SYTUACJI AWARYJNEJ
1.
W razie wystąpienia zagrożenia, wstrzymaj prace, zabez​piecz stanowisko i poinformuj przełożonego o tym fakcie.
2.
Każde zdarzenie wypadkowe zgłoś swemu przełożonemu. Zabezpiecz miejsce wypadku. Udziel pomocy poszkodo​wanemu.
3.
Pamiętaj, że dokonywanie zmian w miejscu wypadku jest dopuszczalne tylko wtedy, gdy zachodzi konieczność ra​towania osób lub mienia, albo zapobieżenie grożącemu niebezpieczeństwu.
4.
W razie wystąpienia pożaru postępuj zgodnie z instrukcją przeciwpożarowa. W pierwszej kolejności zaalarmuj pozostałych pracowników i spróbuj ugasić pożar w zarodku

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

instrukcja bhp 
dla zbrojarza-betoniarza
I. PRZED PRZYSTĄPIENIEM DO PRACY

1.
Podejmując pracę, musisz przejść wcześniej wymagane dla danego stanowiska badania lekarskie oraz instruktaż stano​wiskowy - udzielony przez bezpośredniego przełożonego.
2.
Do pracy musisz przystąpić w kompletnym ubraniu ro​boczym. Głowę należy chronić hełmem ochronnym, oczy i twarz - okularami lub przyłbicą, ręce - za pomocą rękawic ochronnych, a kończyny dolne - przy pomocy odpowiedniego obuwia (w przypadku robót betonowych powinny to być buty gumowe).
3.
Pobierz i sprawdź potrzebne do pracy narzędzia. Pracuj tylko ze sprzętem zalecanym przez twojego przełożonego.
4.
Sprawdź, czy instalacje elektryczne maszyn i urządzeń nie są uszkodzone oraz czy niebezpieczne elementy zabezpieczone są osłonami.
5.
Nie zdejmuj osłon zabezpieczających ruchome części maszyn i urządzeń.
6.
Sprawdź funkcjonowanie maszyn i urządzeń bez obciążenia.
7.
Pamiętaj o bezpiecznych metodach załadowywania, transportu oraz wyładowywania i składowania materiałów.
II. W TRAKCIE PRACY

A. Roboty zbrojarskle
1.
Stoły warsztatowe i maszyny zbrojarskie powinny być in​stalowane w pomieszczeniach zbrojami lub pod wiatami. Na otwartej przestrzeni można ustawiać stoły tylko do prac krótkotrwałych.
2.
Stoły warsztatowe do przygotowywania zbrojenia powinny być przymocowane do podłoża.
3.
Poszczególne rodzaje elementów zbrojenia powinny być składo​wane oddzielnie na wyrównanym i odwodnionym podłożu albo na podkładach.
4.
Chodzenie po ułożonych elementach zbrojenia jest zabronione.
5.
Ręcznie można prostować stal zbrojeniową o średnicy do 20 mm tylko na przymocowanej do stołu zbrojarskiego płycie z osadzonymi na niej sworzniami i z wyposażeniem w kom​plet kluczy.
6.
Podczas prostowania drutu stalowego w kręgach za pomocą wciągarki należy pamiętać o uprzednim ogrodzeniu strefy niebezpiecznej. Na ogrodzonym terenie zabronione jest prze​bywanie pracowników w czasie prostowania stali.
7.
Przy przecinaniu ręcznym ręce należy trzymać w odległości co najmniej 15 cm od noży. Przy przecinaniu mechanicznym chwytanie ręką ciętych prętów dozwolone jest w odległości co najmniej 50 cm.
8.
Gięcie prętów stalowych odbywa się przy pomocy giętarki elek​trycznej. Podczas gięcia krótkich odcinków prętów pracownik obsługujący giętarkę powinien przebywać w miejscu, w którym nie będzie narażony na uderzenie prętem. Bezwzględnie należy przestrzegać kolejności wykonywania poszczególnych faz gięcia prętów.
9.
Łączenie zbrojenia można dokonywać za pomocą zgrzewania, spawania i przy pomocy wiązania miękkim wyżarzonym drutem. Do wiązania siatek i szkieletów należy stosować sprzęt pomoc​niczy, np. kozły, co znacznie zmniejsza wysiłek fizyczny, gdyż pozwala uniknąć ciągłego schylania się.
10.
Stanowiska pracy zbrojarzy, jeżeli są rozmieszczone po obu stronach stołu, należy oddzielić siatką o wysokości co najmniej l m, przy oczkach do 20 mm.
11.
Montaż i scalanie uprzednio przygotowanych elementów zbroje​nia wykonuje się już w deskowaniach. Prace takie do wysokości 3 m nad ziemią można wykonywać z drabin, a przy większych wysokościach tylko z pomostów rusztowań.
12.
Przy montażu zbrojeń na zewnętrznych ścianach wykonywa​nych obiektów zbrojarze powinni być zabezpieczeni przed upadkiem 
z wysokości, przy pomocy szelek bezpieczeństwa. Linki pasów należy umocować do stałych elementów kon​strukcji.
13.
Montaż uzbrojenia słupów należy wykonywać z pomostu o sze​rokości co najmniej l m, zabezpieczonego przed upadkiem z wysokości. Do pomostu należy zapewnić dojście po drabinie.

B. Roboty betonowe
1.
Sprzęt należy przemieszczać tylko po odłączeniu go od źródła prądu.
2.
Przewody elektryczne trzeba zabezpieczyć przed uszkodze​niem.
3.
Do wykopów beton należy opuszczać rynnami wspartymi o od​powiednio wytrzymały ruszt.
4.
Należy zabezpieczyć pojemniki na beton przed ich zsunięciem się do wykopu.
5.
Beton z zasobnika trzeba wypuszczać powoli, z zachowaniem ostrożności, wlewając go z wysokości nie większej niż l m. Beton należy układać w deskowaniu równomiernie, zabezpieczając deskowanie przed uszkodzeniem.
6.
Przy betonowaniu należy wykonać odpowiednie pomosty robocze.
7.
Otwory w stropach budynku muszą być nakryte odpowiednio wytrzymałymi pokrywami lub zabezpieczone barierkami ochronnymi.
8.
Należy przygotować drogi do przewozu betonu taczkami. Drogi te powinny być na bieżąco oczyszczane z betonu i innych ma​teriałów.
9.
Przy przenoszeniu ręcznym lub transporcie taczkami materiałów należy przestrzegać dozwolonych norm.
10.
Pomosty robocze mogą być obciążane tylko w granicach ich dopuszczalnego obciążenia.
11.
Przy betonowaniu elementów konstrukcyjnych nie należy stoso​wać dłuższych przerw.
12.
Unikać chodzenia po zbrojeniu w trakcie pracy.
13.
Zagęszczania betonu w ściankach i belkach należy dokonywać z pomostów roboczych.
14.
Podczas prac niebezpiecznych na wysokości należy używać szelek bezpieczeństwa.
III. PO ZAKOŃCZENIU PRACY

1.
Odłącz sprzęt i urządzenia elektryczne od źródła prądu.
2.
Uporządkuj miejsce pracy. Zabezpiecz materiały, sprzęt, narzę​dzia i ochrony osobiste.
3.
Nie pozostawiaj materiałów i wyrobów na pomostach rusz​towań.
IV. POSTĘPOWANIE W SYTUACJI AWARYJNEJ

1.
Każde zdarzenie wypadkowe zgłoś swemu przełożonemu. Zabez​piecz miejsce wypadku. Udziel pomocy poszkodowanemu.
2.
W razie wątpliwości co do warunków bezpieczeństwa przy wykonywaniu pracy masz prawo przerwać pracę, zabez​pieczając stanowisko, 
i zwrócić się do przełożonego w celu wyjaśnienia zaistniałej sytuacji.
3.
0 wadach lub uszkodzeniach eksploatowanych maszyn powiadom natychmiast swego przełożonego, uprzednio je wyłączając.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

instrukcja bhp 
dla malarza budowlanego
I. PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

1.
Przed podjęciem pracy musisz przejść wcześniej wymagane badania lekarskie oraz szkolenie BHP.
2.
Wysłuchaj uważnie wskazówek twojego bezpośredniego przełożonego przed rozpoczęciem prac.
3.
Pracę musisz podjąć w dostosowanym do warunków otocze​nia oraz wykonywanej pracy, ubraniu roboczym z nakryciem głowy i w odpowiednim obuwiu, o podeszwach antypoślizgowych.
4.
Pamiętaj o przygotowaniu i sprawdzeniu potrzebnych narzę​dzi pracy oraz sprzętu ochronnego.
5.
Przygotuj materiały potrzebne do pracy.
6.
Sprawdź przed użyciem stan techniczny elektronarzędzi (m.in. szlifierki, wiertarki), a w szczególności stan izolacji przewodów doprowadzających prąd elektryczny.
7.
Sprawdź funkcjonowanie urządzeń bez obciążenia.
8.
Przygotuj odpowiednio drogi transportowe, by nie było na nich przeszkód i nierówności.
9.
Przygotuj swe stanowisko pracy tak, by zminimalizować uciążliwości dla otoczenia.
II. W TRAKCIE PRACY

1.
Zachowuj stale porządek na stanowisku pracy.
2.
Nie podejmuj żadnych prac, których ci nie zlecono i co do których nie jesteś pewny, że wykonasz je bezpiecznie.
3.
Podczas przenoszenia towarów przestrzegaj wymaganych norm. Stosuj sprzęt pomocniczy w czasie transportu ręcz​nego.
4.
Podczas szlifowania ścian i sufitów stosuj wyposażenie zabezpieczające oczy (okulary ochronne), dłonie (ręka​wice) oraz drogi oddechowe (półmaski). Dotyczy to także mieszania farb i zbijania tynków.
5.
Zachowuj szczególną ostrożność i stosuj ochrony osobiste podczas przygotowywania tynku gipsowego.
6.
Przed uruchomieniem elektronarzędzi co pewien czas sprawdzaj zamocowanie elementów roboczych (tarcz, wierteł) 
w oprawach i dokręcaj obluzowane uchwyty.
7.
Aby zabezpieczyć się przed nadmiernym hałasem, gdy to konieczne, stosuj ochronniki słuchu.
8.
W czasie kontaktu z substancjami żrącymi stosuj okulary ochronne i rękawice gumowe.
9.
W trakcie pracy używaj tylko sprawnych technicznie drabin i zwyżek. Nie stosuj zwyżek prowizorycznych.
10.
Nigdy nie stosuj drabiny rozstawnej jako przystawnej.
11.
W czasie prac na wolnym powietrzu stosuj odpowiednie do warunków atmosferycznych ubranie i nakrycie głowy.
12.
W razie potrzeby stosuj sprzęt przewidziany do prac na wysokości.
13.
Zachowaj szczególną ostrożność podczas malowania ram okiennych.
14.
Przenosząc elektronarzędzia na inne miejsce, odłącz je od zasilania. Podobnie uczyń, gdy elektronarzędzie nie jest przez dłuższy czas używane.
15.
Zabezpiecz przed uszkodzeniem przewody doprowadzające prąd elektryczny do elektronarzędzi i innych urządzeń.
16.
Odłącz urządzenie od zasilania w czasie jego czyszczenia lub konserwacji.
17.
Podczas wszelkich prac prowadzonych obok instalacji lub osprzętu elektrycznego zachowaj szczególną ostrożność.
18.
Dobierz odpowiednie oświetlenie miejscowe do rodzaju wykonywanej pracy, umieszczone w bezpiecznej oprawie. Zabezpiecz źródło światła przed uszkodzeniem.
19.
Przy oświetleniu miejsc wilgotnych stosuj lampy o zasilaniu bezpiecznym 24 V.
20.
Podczas prac z materiałami łatwo palnymi nie używaj ognia i nie pal papierosów na stanowisku pracy.
21.
Pamiętaj, że przy pracach z substancjami łatwo palnymi palenie papierosów dozwolone jest tylko poza strefą za​grożenia pożarowego.
22.
Substancje chemiczne (farby, lakiery, rozpuszczalniki itp.) przechowuj tylko w szczelnie zamkniętych, oryginalnych opakowaniach. Podczas prac z tymi substancjami stosuj się do instrukcji producenta i do wymagań karty charak​terystyki substancji niebezpiecznej.
23.
Pamiętaj, by zapewnić odpowiednią wentylację w pomiesz​czeniu podczas używania substancji chemicznych, szcze​gólnie lakierów, rozpuszczalników i farb.
24.
Wiedz, że zbliżanie się lub używanie otwartego ognia w ubraniu nasyconym parami rozpuszczalników jest za​bronione.
25.
Posiłki spożywaj w wyznaczonym do tego celu miejscu, pamiętając o zachowaniu podstawowych zasad higieny.
26.
Nie lekceważ nawet drobnych skaleczeń, opatrując zra​nienia. Pamiętaj, że nawet drobne skaleczenie może w konsekwencji doprowadzić do nieoczekiwanych zmian chorobowych.
III. PO ZAKOŃCZENIU PRACY

1.
Uporządkuj miejsce pracy. Zabezpiecz sprzęt, materiały, ochrony osobiste i narzędzia. Oczyść używane pędzle 
i szczotki.
2.
Sprawdź, czy pozostawione materiały i urządzenia nie stwo​rzą zagrożenia po opuszczeniu przez ciebie stanowiska pracy.
3.
Dokładnie umyj ręce i twarz oraz przepłucz wodą jamę ustną.
IV. POSTĘPOWANIE W SYTUACJI AWARYJNEJ

1.
W razie wystąpienia zagrożenia wstrzymaj pracę, zabezpiecz stanowisko i poinformuj o tym fakcie przełożonego.
2.
Każde zdarzenie wypadkowe zgłoś swemu przełożonemu. Zabezpiecz miejsce wypadku. Udziel pomocy poszkodowa​nemu.
3.
W razie wystąpienia pożaru postępuj zgodnie z instrukcją przeciwpożarową. W pierwszej kolejności zaalarmuj pozo​stałych pracowników i spróbuj ugasić pożar w zarodku.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

instrukcja bhp 
dla przedstawiciela handlowego

I. PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

1.
Musisz posiadać ważne szkolenie z zakresu BHP oraz wymagane badania lekarskie, bez przeciwwskazań do zatrudnienia na stanowisku.
2.
Musisz posiadać prawo jazdy kategorii B.
3.
Pamiętaj o występujących zagrożeniach, zawartych m.in. w kar​cie oceny ryzyka zawodowego dla twojego stanowiska, a w tym 
o możliwości:
-
upadku na śliskiej lub nierównej powierzchni,
-
upadku z wysokości,
-
porażenia prądem elektrycznym,
-
wystąpienia pożaru,
-
wystąpienia infekcji chorobowych,
4.
Pamiętaj o możliwości uczestniczenia w wypadku komunikacyjnym,
-
wystąpienia obciążeń psychonerwowych (stresu).
5.
Zorganizuj stanowisko pracy biurowej zgodnie z wymaganiami ergonomii, a w szczególności:
-
zapewnij prawidłowe ustawienie i oświetlenie monitora kom​putera,
-
przygotuj odpowiednio siedzisko,
-
klawiaturę, dokumenty i ekran monitora ustaw przed sobą w linii prostej.
II. W CZASIE PRACY

1.
Rozpoczynając pracę, pamiętaj o wskazówkach przełożonego i przyjętym harmonogramie zadań.
2.
Nie lekceważ nawet drobnych skaleczeń i opatruj je, korzystając z apteczki pierwszej pomocy.
3.
Dbaj o stan techniczny powierzonych ci urządzeń.
4.
Na swoim stanowisku zachowuj lad i porządek.
5.
Nie gromadź w pomieszczeniu pracy oraz w przejściach komuni​kacyjnych zbędnych materiałów lub przedmiotów, utrudniających poruszanie się lub ewakuację pracowników.
6.
Pamiętaj, że w pomieszczeniu pracy zabrania się palenia tyto​niu.
7.
Pamiętaj, iż nie wolno ci samodzielnie naprawiać urządzeń elek​trycznych, a w szczególności będących pod napięciem.
8.
Pamiętaj, że w czasie pertraktacji z klientami obowiązuje cię wysoka kultura osobista. Wymagania te odnoszą się również do kontaktów 
z twoimi współpracownikami.
9.
Pamiętaj, by zachować zawsze postawę asertywną. Jeżeli zada​nia przekraczają twoje możliwości, poinformuj o tym swojego przełożonego.
10.
W czasie wyjazdów samochodem stosuj się do instrukcji doty​czącej bezpiecznej podróży i szczegółowych wymagań kodeksu drogowego.
11.
Pamiętaj, żeby podczas podróży samochodem przestrzegać przede wszystkim dwu podstawowych zasad:
-
ograniczonego zaufania do innych uczestników ruchu,
-
zachowania szczególnej ostrożności.
12.
Pamiętaj, że kierując pojazdem, musisz jechać z prędkością za​pewniającą panowanie nad nim, z uwzględnieniem warunków, w jakich ruch się odbywa, a w szczególności: rzeźby terenu, stanu i widoczności drogi, stanu ładunku i pojazdu, warunków atmosferycznych oraz natężenia ruchu - reagując niezwłocznie na każdą trudną sytuację.
13.
Pamiętaj, iż kierując pojazdem, należy:
-
jechać z prędkością nie utrudniającą jazdy innym kierują​cym,
-
hamować w sposób nie powodujący zagrożenia bezpieczeń​stwa ruchu lub jego utrudnienia,
-
utrzymywać odstęp niezbędny do uniknięcia zderzenia w razie hamowania lub zatrzymania poprzedzającego cię pojazdu. 
14.
Pamiętaj, że podejmując manewr wyprzedzania, który należy do najtrudniejszych manewrów w ruchu drogowym, musisz upewnić się, czy:
-
masz odpowiednią widoczność i dostateczne miejsce do wyprzedzania, bez utrudnienia komukolwiek ruchu,
-
kierujący jadący za tobą nie rozpoczął wyprzedzania oraz kierujący jadący przed tobą na tym samym pasie ruchu nie zasygnalizował zamiaru wyprzedzania innego pojazdu, zmiany kierunku jazdy lub zmiany pasa ruchu,
-
w razie wyprzedzania pojazdu jednośladowego lub kolumny pieszych musisz zachować odpowiedni odstęp, który nie może być mniejszy niż l m.
III. PO ZAKOŃCZENIU PRACY

1.
Jeżeli jesteś w biurze, uporządkuj swoje stanowisko, wyłącz urządzenia elektryczne (te, które powinny być wyłączone) i pozamykaj okna.
2.
Gdy jesteś w podróży służbowej, ustaw pojazd w dozwolonym przepisami miejscu i zabezpiecz go przed kradzieżą.
POSTĘPOWANIE W SYTUACJI AWARYJNEJ
1.
Pamiętaj, że w razie wystąpienia pożaru musisz postępować zgodnie z instrukcją przeciwpożarową - w pierwszej kolejności powiadom współpracowników i próbuj ugasić pożar w zarodku.
2.
Pamiętaj, iż w razie wypadku na terenie zakładu pracy musisz udzielić poszkodowanemu pierwszej pomocy i powiadomić o tym fakcie przełożonego.
3.
Pamiętaj, że uczestnicząc w kolizji drogowej musisz postępować zgodnie ze wskazaniami kodeksu drogowego i instrukcji doty​czącej bezpiecznej podróży, a w szczególności:
-
zatrzymać pojazd, nie powodując przy tym zagrożenia bezpie​czeństwa ruchu drogowego,
-
przedsięwziąć odpowiednie środki w celu zapewnienia bez​pieczeństwa ruchu w miejscu wypadku,
-
usunąć pojazd z miejsca wypadku, aby nie powodował zagroże​nia lub tamowania ruchu, jeżeli nie ma zabitego lub rannego,
-
podać swoje dane i dane personalne właściciela lub posia​dacza pojazdu oraz dane dotyczące zakładu ubezpieczeń, z którym zawarta jest umowa obowiązkowego ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej, na żądanie osoby uczestniczą​cej w wypadku,
-
zadbać o to, by uzyskać dokładne dane osobowe uczestnika (uczestników) zdarzenia i ewentualnych świadków, a także ich numery telefonów,
-
w razie jakichkolwiek wątpliwości wezwać policję (bardzo ważne!),
-
jeżeli w wypadku jest zabity lub ranny, udzielić niezbędnej pomocy ofiarom wypadku i wezwać pogotowie ratunkowe oraz policję, a także nie podejmować czynności, które mogłyby utrudnić ustalenie przebiegu zdarzenia,
-
niezwłocznie powiadomić kierownictwo firmy.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

instrukcja bhp 
PODCZAS OBSŁUGI MASZYNY INTROLIGATORSKIEJ - BIGÓWKI
I. CZYNNOŚCI PRZED URUCHOMIENIEM MASZYNY
Przed rozpoczęciem pracy pracownik powinien: 

-
szczegółowo zapoznać się ze stanowiskową instrukcją bhp,

-
ubrać się w odzież roboczą tak, by nie zwisały jakieś luźne części ubrania, a także, by miał pozapinane  wszystkie guziki ubrania roboczego,

-
zdjąć z rąk wszystkie zbędne przedmioty (pierścionki, obrączki, bransoletki),

-
zapewnić sobie dobre oświetlenie, włączyć wentylację,

-
sprawdzić stan wyposażenia technicznego stanowiska pracy, stan narzędzi, osłon i zabezpieczeń stosowanych na danym stanowisku pracy,

-
jeśli zostanie stwierdzone, iż występują jakiekolwiek usterki czy braki, należy niezwłocznie zawiadomić o ich wystąpieniu przełożonego,

-
upewnić się, czy rozpoczęcie pracy nie spowoduje zagrożenia osób przebywających na stanowisku pracy lub w jego pobliżu.

ZABRANIA SIĘ PRZYSTĘPOWANIA DO PRACY W ZŁYM STANIE ZDROWIA BĄDŹ W STANIE NIETRZEŹWYM LUB POD WPŁYWEM ŚRODKÓW ODURZAJĄCYCH.

II. PRZED URUCHOMIENIEM MASZYNY
-
sprawdzić, czy wszystkie części ruchome, jak koła, pasy, są osłonięte, a osłony dobrze zamocowane przy podstawie maszyny,

-
sprawdzić, czy na stole - w strefie ruchu noża nie pozostawiono jakichkolwiek   przedmiotów, jak: klucze i inne narzędzia.
III. URUCHOMIENIE   MASZYNY
- 
może nastąpić po wyregulowaniu i sprawdzeniu jej sprawności przez majstra,

- 
nie wolno uruchamiać maszyny, jeśli zdjęto z niej osłony.
IV. W CZASIE RUCHU MASZYNY
-
oddalania się od maszyny w czasie ruchu na pełnym biegu,

-
oczyszczania stołu ręką w strefie noża,

-
bigowania wąskich elementów na pełnym biegu,

-
regulowania progów podziałki na stole maszyny,

-
nakładania i zrzucania pasa,

-
smarowania i sprzątania pod stołem maszyny,

-
prowadzenia rozmów z pracownikami sąsiednich stanowisk,

-
opierania się o osłony ruchomych części maszyny.

V. W RAZIE AWARII MASZYNY
-
każdym uszkodzeniu maszyny lub osłon należy powiadomić majstra, a usterki odnotować w książce maszynowej,

-
w razie przerwy w dopływie prądu wyłączyć silnik.

VI. KONSERWACJA I REMONT MASZYNY
-
gruntowny przegląd maszyny powinien być przeprowadzony jeden raz w tygodniu,

-
przed przystąpieniem do czyszczenia, smarowania, przeglądu, naprawy itd. należy wyłączyć dopływ prądu, a przy wyłączniku zawiesić tabliczkę z napisem: "Nie włączać - maszyna w remoncie".

VII. OBSŁUGA MASZYNY
-
maszynę mogą obsługiwać tylko osoby kwalifikowane, upoważnione,

-
pracownicy młodociani mogą obsługiwać maszynę tylko pod nadzorem majstra - instruktora.
PO PRACY NALEŻY:

-
wyłączyć dopływ energii elektrycznej od maszyny,

-
uporządkować stanowisko robocze,

-
ułożyć narzędzia i przyrządy  pomocnicze w wyznaczonych miejscach,

-
zaoliwione czyściwo należy przechowywać w metalowym dobrze zamkniętym pojemniku i codziennie wynosić poza zakład w wyznaczone miejsce celem dalszej utylizacji.

Wszystkie okoliczności mogące zagrozić bezpieczeństwu obsługującego bądź osobom postronnym zobowiązują pracownika  do meldowania  o nich przełożonym.

W przypadku znalezienia się w bezpośrednim niebezpieczeństwie na skutek nieprzestrzegania przez zakład zasad bhp  pracownik ma prawo powstrzymać się od wykonywania pracy (zachowuje on prawo do wynagrodzenia, nie może jednak  odmówić podjęcia innej równorzędnej pracy, gdy niezwłoczne usunięcie zagrożeń przy poprzednio wykonywanej pracy nie jest możliwe).
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 
DLA MYJNI AUTOBUSÓW

I. UWAGI OGÓLNE:

Do samodzielnej obsługi myjni autobusowej może być dopuszczony pracownik, który:

· - posiada dobrą znajomość działania myjni autobusowej i umiejętność oceny przebiegu mycia pojazdu, 

· - posiada dobry stan zdrowia potwierdzony właściwym świadectwem lekarskim, 

· - posiada upoważnienie do obsługi myjni autobusowej wydane przez pracodawcę. 

Przystępując do pracy, pracownik powinien być wypoczęty, trzeźwy, ubrany w odzież roboczą stosownie do sezonu bez luźnych i zwisających elementów, w rękawice ochronne i obuwie robocze o spodach przeciwpoślizgowych.

II. PODSTAWOWE WARUNKI BEZPIECZNEJ PRACY:

1.
Myjnia autobusowa powinna być tak usytuowana, aby istniał swobodny dostęp od strony wjazdu autobusów i sterowania funkcjami myjni na stanowisku sterowniczym. 

2.
Oświetlenie stanowiska mycia samochodów 100 lx, sterownia - minimum 300 Ix. 

III. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY:

1.
Sprawdzić, czy na terenie hali myjni autobusowej nie ma żadnych zbędnych osób. 

2.
Sprawdzić, czy wszystkie kratki zakrywające kanał odpływowy są zakryte i zabezpieczone przed wpadnięciem do kanału odpływowego ludzi lub autobusu. 

3.
Codziennie przed uruchomieniem szczotek sprawdzić ich stan. 

4.
Codziennie dokonać próbnego uruchomienia i sprawdzić działanie wyłącznika poszczególnych systemów sterowania wodą oraz szczotkami. 

5.
Uruchomić próbnie zestaw ciśnieniowy do mycia przedniej i tylnej szyby oraz silnika. 

6.
Naprowadzić kierowcę autobusu na właściwy kierunek jazdy w czasie mycia autobusu. 

IV. CZYNNOŚCI W CZASIE MYCIA AUTOBUSU :

1.
Wydać komendę wstępnego podjazdu autobusu do stanowiska mycia przedniej szyby autobusu oraz komendę zatrzymania się autobusu i włączenia hamulca postojowego. 

2.
Po zatrzymaniu się autobusu i włączeniu hamulca postojowego podejść do czoła autobusu i umyć myjką ciśnieniową 
i szczotką z roztworem myjącym przednią szybę autobusu. 

3.
Po umyciu przedniej szyby odejść od czoła autobusu i przejść do stanowiska sterowania myjnią. 

4.
Uruchomić kolejno natrysk wodny zraszający, szczotki pierwsze, szczotki drugiej i natrysk spłukujący. 

5.
Po minięciu końca autobusu natrysku spłukującego wyłączyć urządzenia w sterowni i po zatrzymaniu się autobusu przystąpić do mycia tylnej szyby szczotką ręczną wraz z roztworem myjącym. Po spłukaniu tylnej szyby wężem wodnym dać sygnał do wyjazdu autobusu. 

V. CZYNNOŚCI ZABRONIONE
OBSŁUGUJĄCEMU ZABRANIA SIĘ:

1.
Przebywać na terenie myjni w czasie mycia autobusu innym pracownikom spoza myjni. 

2.
Wchodzenia na teren myjni w trakcie pracy szczotek lub działania spryskiwaczy. 

3.
Samodzielnego dokonywania napraw i regulacji. 

4.
Dopuszczać do obsługi myjni autobusowej osoby nie upoważnione. 

VI. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

OBSŁUGUJĄCY POWINIEN:

1.
Odłączyć sterownię myjni autobusowej od napięcia. 

2.
Wyłączyć urządzenie ciśnieniowe spod napięcia oraz zakręcić zawór wodny doprowadzający wodę do niego. 

3.
Uprzątnąć stanowisko pracy. 

POSTĘPOWANIE W PRZYPADKU AWARII:

1.
W przypadku pożaru - ściśle stosować się do instrukcji ochrony przeciwpożarowej (musi być umieszczona w widocznym miejscu). 

2.
W razie innych awarii - natychmiast wyłączyć zasilanie sterowni, zamknąć zawory wodne i niezwłocznie zawiadomić przełożonego. 

3.
Zawiadomić właściwe służby ratownicze. 

UWAGI KOŃCOWE:

1.
Utrzymywać bieżącą sprawność podręcznego sprzętu gaśniczego. 

2.
Każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, 
w jakim zdarzył się wypadek. 

3.
Wszystkie zauważone usterki i zagrożenia natychmiast zgłosić przełożonemu. 

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY WYKONYWANIU PRACY W ZAKŁADZIE FRYZJERSKIM

I. UWAGI OGÓLNE

1.
Do pracy w zakładzie fryzjerskim może być dopuszczony pracownik, który posiada aktualne orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazań zdrowotnych.

2.
Zakład fryzjerski powinien być wyposażony w:

–
pomieszczenia lub szafy do przechowywania preparatów kosmetycznych, środków dezynfekujących oraz czystej i brudnej bielizny,

–
oddzielne szafki na ubrania własne oraz robocze, ochronne,

–
pojemniki na odpady, ustawiane w wyznaczonym miejscu, w każdym pomieszczeniu, w którym są świadczone usługi,

–
apteczkę pierwszej pomocy.

3.
Fotele fryzjerskie powinny być ustawione przodem do źródła światła.

4.
Średnie natężenie oświetlenia światłem sztucznym w zakładzie powinno wynosić 500 lx (nie jest wskazane stosowanie wyłącznie oświetlenia jarzeniowego).

5.
Przed przystąpieniem po raz pierwszy do obsługi urządzenia, aparatu, narzędzia należy uważnie zapoznać się z ich instrukcją obsługi dostarczaną przez producenta (dostawcę).

II. NA STANOWISKU PRACY ZABRANIA SIĘ:

1.
Obsługiwania urządzeń, aparatów, narzędzi bez znajomości instrukcji producenta i instrukcji bezpieczeństwa i higieny pracy.

2.
Podłączania urządzeń do uszkodzonych gniazdek elektrycznych i stosowania niesprawnych przedłużaczy.

3.
Rozkładania przedłużaczy w przejściach.

4.
Wykorzystywania urządzeń do celów innych, niż wynika to z ich przeznaczenia określonego przez producenta (dostawcę).

5.
Wykonywania czynności obsługowych i konserwacyjnych urządzeń w czasie ich pracy i bez wyłączenia zasilania.

6.
Samodzielnego naprawiania instalacji elektrycznych, urządzeń, aparatów, narzędzi z napędem mechanicznym.

7.
Wykonywania prac bez wymaganych środków ochrony indywidualnej.

8.
Czyszczenia na mokro obudowy urządzeń będących pod napięciem oraz używania do czyszczenia rozpuszczalników organicznych.

9.
Układania na obudowie aparatów jakichkolwiek przedmiotów wilgotnych.

10.
Dopuszczenia, aby urządzenia, aparaty, narzędzia były uruchamiane przez osoby postronne – w szczególności klientów.

III. CZYNNOŚCI DO WYKONANIA PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

1.
Sprawdzić kompletność technicznego wyposażenia stanowiska pracy oraz stan przewodów zasilających poszczególne urządzenia.

2.
Sprawdzić, czy elementy wyposażenia zapewniają bezpieczeństwo pracy, w tym ochronę przed porażeniem prądem elektrycznym.

3.
Dopasować fotel do antropometrycznych właściwości własnego ciała, zapewniając wygodną pozycję ciała 
i swobodę ruchów.

4.
Zapewnić wystarczającą powierzchnię do łatwego posługiwania się elementami wyposażenia stanowiska pracy oraz takie ich ustawienie, by znajdowały się w zasięgu rąk, bez konieczności przyjmowania wymuszonych pozycji.

5.
Zapewnić prawidłowe oświetlenie stanowiska pracy.

IV. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONANIA PRACY

1.
Należy sprawdzić przed uruchomieniem, czy aparaty, urządzenia, narzędzia są sprawne technicznie i nie grożą wypadkiem oraz czy posiadają sprawne urządzenia ochronne (osłony).

2.
W przypadku awarii lub uszkodzenia w części zasilającej bądź elektronicznej aparatury natychmiast wyłączyć zasilanie i postępować zgodnie z przyjętą w zakładzie procedurą.

3.
Stosować preparaty z zachowaniem warunków bezpieczeństwa określonych przez producenta (dostawcę).

4.
Wszystkie używane narzędzia (wielorazowego użytku) muszą być traktowane jako skażone i bezpośrednio po użyciu powinny zostać poddane dezynfekcji lub sterylizacji.

5.
Pracę należy wykonywać, stosując środki ochrony indywidualnej – odpowiednie do wykonywanych czynności i stosowanych preparatów, w tym:


-
fartuch ochronny,


-
wygodne obuwie dostosowane do pracy stojącej (tzw. zdrowotne),


-
rękawiczki jednorazowego użytku,


-
rękawiczki termoizolacyjne – przy kontakcie z gorącymi przedmiotami.

6.
Do wykonywania usług powinno się używać wyłącznie preparatów o aktualnym terminie ważności i zaleconym stężeniu.

7.
Do dezynfekcji można używać wyłącznie środków dopuszczonych do obrotu w stężeniach zalecanych przez producenta (dostawcę). Środki te przechowuje się w oryginalnych, opisanych opakowaniach w wyznaczonym miejscu.

8.
Roztwory robocze środków dezynfekcyjnych muszą być oznaczone – posiadać na etykiecie nazwę preparatu, jego stężenie, datę sporządzenia roztworu i końcowy termin użycia oraz nazwisko i imię osoby wykonującej roztwór.

9.
Dezynfekcja narzędzi powinna być przeprowadzana w specjalnych, przykrywanych pojemnikach.

10.
Do podstawowych zasad higieny personelu zakładu fryzjerskiego należą:


-
noszenie czystej odzieży roboczej lub ochronnej wykonanej z materiałów, które można zdezynfekować

- 
niedopuszczalne jest używanie odzieży własnej, jak również zabieranie do domu odzieży roboczej czy ochronnej,


-
utrzymanie czystości i porządku w zakładzie i na poszczególnych stanowiskach,

-
bezwzględna higiena rąk – w tym celu stosuje się mycie rąk (przy użyciu mydła),


-
przechowywanie odzieży własnej, roboczej lub ochronnej w oddzielnych szafkach.

11.
Należy unikać kontaktu z klientami w przypadku występowania sączących się i trudno gojących się zmian na dłoniach wówczas, gdy odpowiednie ich zabezpieczenie jest niemożliwe.

12.
W sytuacji braku możliwości zabezpieczenia się przed zakażaniem od chorego klienta należy odmówić wykonania usługi.

13.
Postępowanie z odpadami:

-
odpady powinny być gromadzone w pojemnikach zamykanych, zaopatrzonych w worki foliowe,

-
zużyte materiały, które mogły ulec zanieczyszczeniu krwią lub wydzielinami, gromadzi się w oznakowanych, przeznaczonych do tego celu pojemnikach lub w workach foliowych.

V. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

1. 
Wyłączyć używane urządzenia, aparaty, narzędzia zasilane energią elektryczną.

2. 
Oczyścić i zdezynfekować elementy stołu roboczego, foteli, aparatury i narzędzi.

3. 
Uprzątnąć stanowisko pracy, usunąć odpady i wykonać inne czynności porządkowe.

VI. POSTĘPOWANIE W SYTUACJACH NIETYPOWYCH

a)
pożar - należy postępować zgodnie z instrukcją ppoż., w tym:

-
wyłączyć zasilanie urządzeń elektrycznych,

-
wyprowadzić klientów z zakładu,

-
użyć podręcznego sprzętu ppoż.

-
powiadomić straż pożarną – jeżeli jest taka konieczność,

-
powiadomić pracodawcę (kierownika);

b)
wypadek – należy postępować zgodnie z instrukcją postępowania w sytuacji zaistnienia wypadku, w tym:

-
udzielić pomocy osobie poszkodowanej,

-
wezwać pogotowie ratunkowe – jeżeli zachodzi taka potrzeba,

-
powiadomić pracodawcę (kierownika),

-
zabezpieczyć miejsce zdarzenia;
c)
uszkodzenia (awarie) elektryczne czy mechaniczne urządzeń – w razie wątpliwości co do ich bezpiecznego użytkowania należy postępować w następujący sposób:

-
wyłączyć urządzenie z sieci,

-
zabezpieczyć przed nieumyślnym uruchomieniem,

-
powiadomić pracodawcę (kierownika).

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

DLA PRACOWNIKÓW ZATRUDNIONYCH
W ZAKŁADACH FRYZJERSKICH

I. PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY W ZAKŁADZIE RYZJERSKIM

- 
ukończyć minimum szkołę zawodową lub kurs przyuczający do zawodu fryzjerskiego,

- 
posiadać dobry stan zdrowia potwierdzony zaświadczeniem lekarskim,

- 
być przeszkolony wstępnie i stanowiskowe z zakresu bhp,

- 
posiadać odpowiednie przeszkolenie ppoż. w zakładach fryzjerskich,

- 
być wyposażonym w ubranie robocze, oraz obuwie dostosowane do tego typu stanowiska,

- 
być zapoznanym z ryzykiem zawodowym na tym stanowisku pracy,

POMIESZCZENIA PRACY POWINNY SPEŁNIAĆ NASTĘPUJĄCE WARUNKI:
- 
wielkość pomieszczenia powinna być dostosowana do ilości stanowisk pracy oraz obsługiwanych osób,

- 
pomieszczenia zakładu fryzjerskiego powinny być jasne, przez zastosowanie odpowiedniej ilości światła naturalnego 
i sztucznego,

- 
w lokalu powinna być dobrze działająca wentylacja naturalna

- 
podłogi powinny być równe, oraz niepowodujące poślizgnięcia,

- 
powinna być zachowana odpowiednia temperaturą do tego typu pomieszczeń, czyli zgodna z Polską Normą

- 
lustra powinny być duże i niepowodujące zniekształceń fotele do obsługi klienta powinny być bezpieczne ergonomiczne,

- 
wszelkie uskoki, stopnie, schody właściwie oznakowane

II. PODSTAWOWE ZASADY BHP NA STANOWISKU FRYZJERA

- 
przystępując do pracy posiadać, odpowiedni fartuch oraz obuwie które powinno być lekkie wygodne z możliwością stosowania wkładek ortopedycznych zapobiegających płaskostopiu - wysłuchać informacji o rodzaju wykonania usługi - dostosować odpowiednie narzędzia i sprzęt do wykonania określonych prac fryzjer 

- 
stosować narzędzia elektryczne nieuszkodzone posiadające na tabliczkach znamionowych klasę bezpieczeństwa B,.

- 
podczas podcinania włosów przy użyciu narzędzi elektrycznych nie powodować zaplątania się włosów w przewody zasilające urządzenie.

- 
przy nadmiernym nagromadzeniu się ścinek włosów usuwać z podłoża przez sprzątanie,

- 
narzędzia ręczne zasilane elektrycznie układać podczas pracy na stołach lub konsolach niestwarzających zagrożenia porażenia prądem elektrycznym,

- 
podczas pracy zachować szczególny rygor higieniczny z uwagi na choroby zakaźne,

- 
narzędzia fryzjerskie utrzymywać w nienagannym stanie sanitarnym

III. ZAGROŻENIA DLA ZDROWIA WYSTĘPUJĄCE NA STANOWISKU FRYZJERA.

- 
nieodpowiednie stanowisko pracy w ograniczonych warunkach lokalowych,

- 
brak dostatecznego oświetlenia na stanowisku pracy,

- 
brak lub nieskuteczna wentylacja naturalna w zakładzie fryzjerskim,

- 
uciążliwa pozycja przy pracy np.: ciągła praca stojąca,

- 
zanieczyszczenie podłogi powodujące możliwość poślizgnięcia się,

- 
pośpiech, zdenerwowanie, nieuwaga,

- 
wykonywanie prac bez odzieży roboczej, a w szczególności brak fartucha i obuwia roboczego,

-
używanie narzędzi ręcznych zasilanych elektrycznie z uszkodzonymi lub okaleczonymi – nadpalonymi przewodami elektrycznymi,

-
przy stosowaniu preparatów i środków chemicznych takich jak: mydła, szampony, barwniki, lakiery, i inne środki chemiczne przy długotrwałym kontakcie mogą mieć działanie drażniące lub alergizujące,

-
choroby zakaźne jak: choroba zakaźna objawiająca się wysypką, choroby zakaźne górnych dróg oddechowych, jamy ustnej 
i gardła, zespół nabytego upośledzenia odporności (AIDS) – który powstaje w wyniku zakażenia wirusem HIV jak również nosicieli wirusa HBS – żółtaczka wszczepienna, 

- 
choroby zakaźne skóry i włosów, szczególnie choroby ropne – róża, choroby pasożytnicze – świerzb, wszawica, a także kiła.

ZAKAZIĆ SIĘ MOŻNA TYMI CHOROBAMI PRZEZ:
- 
nie stosowanie rygoru higieny osobistej oraz dezynfekcji narzędzi,

- 
nie stosowanie rękawiczek zwłaszcza tam, gdzie możliwe jest skaleczenie np. przy goleniu, wygalaniu itp.,

- 
nie mycie i nie sterylizowanie narzędzi i sprzętu do wielokrotnego użycia,

IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
wyłączyć wszystkie urządzenia i narzędzia ręczne z zasilania elektrycznego,

- 
dokładnie posprzątać stanowisko pracy,

- 
narzędzia i pomoce fryzjerskie dokładnie oczyścić i umieścić wyznaczonym miejscu,

UWAGI KOŃCOWE

W każdym zakładzie fryzjerskim powinna się znajdować apteczce pierwszej pomocy, oraz instrukcja udzielania pomocy przedlekarskiej.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
OGÓLNA DLA HURTOWNI

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY
-
ukończone 18 lat (młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
-
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
-
przy obsłudze urządzeń transportu mogą być zatrudniane tylko osoby o kwalifikacjach właściwych do obsługi określonego urządzenia, 

-
przejście odpowiedniego instruktażu zawodowego, zapoznanie się z instrukcją obsługi, przeszkolenie bhp 
i ppoż.,
-
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
-
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
-
dokładnie zapoznać się z instrukcjami obsługi: urządzeń transportowych, używanej aparatury, obsługi urządzeń, instrukcjami przeciwpożarowymi,
-
przygotować urządzenia pomocnicze do obsługi i składowania odpadów,
-
sprawdzić stan techniczny urządzeń mechanicznych i oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej.
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
przygotować niezbędne pomoce i konieczne ochrony osobiste,
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:
- 
obsługiwać urządzenia dźwignicowe bez uprawnień,
- 
dopuszczać do obsługi urządzeń mechanicznych osoby niepowołane,
- 
używać urządzenia bez wymaganego urządzenia ochronnego (zerowania) lub przy jego nieodpowiednim zastosowaniu,
- 
ręcznie przemieszczać i przewozić ciężary o masie przekraczającej ustalone normy:

- 
kobiety do 15 kg, dorywczo do 25,
- 
mężczyźni do 50 kg,
- 
obsługiwać urządzenie bez odpowiednich uprawnień i przeszkoleń,
- 
samowolnego naprawiania urządzeń elektrycznych, kontaktów, wyłączników itp.,

- 
dotykania nie izolowanych przewodów elektrycznych, przełączników itp.,

- 
wspinania się na duże wysokości używając do tego celu krzeseł, skrzynek itp., 

- 
używania uszkodzonych drabin,
- 
układania towarów ponad przepisową wysokość regałów magazynowych i oznaczoną ich nośność, 

- 
zarzucania towarami przejść, korytarzy,
- 
palić tytoń i posługiwać się otwartym ogniem w miejscach zakazanych,
- 
układać w miejscach niedostępnych bezpośrednio z poziomu podłogi towarów: ciężkich, o dużej objętości, lub 
o właściwościach żrących, parzących, wybuchowych i samozapalnych,
- 
stosów towarów opierać o ściany filarów.
NAKAZUJE SIĘ:
- 
używać obowiązujące ochrony osobiste,
- 
przy transporcie i składowania stosować zasady:

- 
masa ładunków przemieszczanych przy użyciu środków transportowych nie powinna przekraczać dopuszczalnej nośności lub udźwigu danego środka transportowego

- 
masa i rozmieszczenie ładunku na środkach transportowych powinny zapewniać bezpieczne warunki przewozu i przeładunku

- 
ładunek powinien być zabezpieczony w szczególności przed upadkiem, przemieszczeniem i zsypywaniem się ze środka transportu

- 
sposób układania materiałów na regałach i ich zdejmowania nie może stwarzać zagrożeń dla bezpieczeństwa pracowników

- 
przyjmowania dostarczanych towarów należy dokonywać od strony zaplecza, do którego powinien być urządzony dogodny dojazd
- 
składowanie towarów należy dokonywać z zachowaniem następujących wymogów:

- 
towary rozmieszczać według branż,

- 
do każdej partii składowanego towaru zapewnić dostęp wysokość ręcznie układanych stosów nie może przekraczać 1,5 m a sposób składowania musi wykluczać możliwość obsunięcia lub przewrócenia się stosu,
- 
beczki puste należy układać w pozycji poziomej, a stosy tych beczek nie mogą mieć więcej niż 3 warstwy,
- 
układanie i zdejmowanie ręczne towarów z regałów, stojaków i półek z wysokości większej niż 1,0 m może się odbywać wyłącznie ze specjalnych drabinek i pomostów,
- 
zdejmowanie towarów z półek i stosów należy rozpoczynać od górnej warstwy,
- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy,
- 
sukcesywnie usuwać odpady,
- 
utrzymywać posadzkę w czystości i suchą.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny,
- 
odłączyć wszystkie odbiorniki od sieci przez wyciągnięcie wtyczki z kontaktu sieciowego.
V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH
- 
przy powstaniu wypadku bezwzględnie udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym,
- 
o wadach i / lub uszkodzeniach urządzeń i wyposażenia hurtowni należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić 
w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek.
UWAGI

- 
narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania,
- 
wszystkie czynności związane z transportem lub składowaniem materiałów niebezpiecznych pożarowo należy wykonywać zgodnie z warunkami ochrony przeciwpożarowej określonymi w instrukcji technologicznej lub według wskazań ich producenta,

- 
materiały niebezpieczne pożarowo powinny być przechowywane w sposób uniemożliwiający powstanie pożaru lub wybuchu w następstwie procesu składowania lub wskutek wzajemnego oddziaływania.
Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo- w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp 
i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając 
o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
EKSPLOATACJA KOTŁÓW GAZOWYCH I OLEJOWYCH

I. ZASADY BHP PRZY EKSPLOATACJI KOTŁÓW GAZOWYCH I OLEJOWYCH

WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat (młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
przejście odpowiedniego instruktażu zawodowego, zapoznanie się z instrukcją obsługi, przeszkolenie bhp 
i ppoż.,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,
- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np. luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy,
- 
prace przy obsłudze urządzeń ciśnieniowych podlegających pełnemu dozorowi technicznemu wymagają posiadania predyspozycji psychicznych i fizycznych.
II. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przed uruchomieniem kotła należy sprawdzić stan poszczególnych jego zespołów i urządzeń pomocniczych oraz ich gotowość do ruchu,
- 
sprawdzić ustawienie zaworów doprowadzających paliwo oraz czy zasilanie palnika w paliwo następuje tylko po włączeniu urządzenia zapalającego,
- 
sprawdzić szczelność i odpowietrzyć układ paliwowy oraz c.o.,
- 
sprawdzić poziom wody na czujniku,
- 
rozpalanie kotła może nastąpić jedynie na polecenie osoby sprawującej nadzór nad jego eksploatacją,
- 
w szczególności należy:

1) 
utrzymywać właściwy poziom wody,
2) 
przewietrzyć kocioł przed rozpaleniem,

3) 
uzyskiwać w czasie całego rozruchu przyrosty temperatury i ciśnienia określone w instrukcji eksploatacji,

4) 
utrzymywać wydajność kotła powyżej minimalnej dopuszczalnej wydajności, ze względu na obieg wody 
w kotle,
- 
kotła nie wolno uruchamiać w razie stwierdzenia:

1) 
niesprawnych układów zabezpieczeń, zaworów bezpieczeństwa, klap eksplozyjnych lub stacji redukcyjno-zabezpieczających, 

2) 
podłączenia jakiegokolwiek innego urządzenia do komina,
3) 
braku właściwego poziomu wody w kotle lub niemożliwości prawidłowego zasilania i kontroli poziomu wody w kotle,

4) 
niesprawnego układu automatycznej regulacji poziomu wody w kotle lub przepływu w kotle przepływowym,

5) 
niesprawnych pomp cyrkulacyjnych parownika lub przepływu wody sieciowej w kotłach wodnych,

6) 
nieszczelności układu parowo-wodnego kotła,

7) 
niesprawnego układu rozruchowego kotła lub niesprawnego zasilania w paliwo podstawowe,

8) 
niedostatecznego chłodzenia elementów kotła podlegających chłodzeniu,

9) 
niesprawnego działania układu blokad technologicznych kotła,

10) 
nieprawidłowego działania aparatury pomiarowej, uniemożliwiającego bezpieczne uruchomienie 
i prowadzenie ruchu kotła,

11)
niesprawnych układów automatycznej regulacji przy równoczesnym braku możliwości ręcznego bezpiecznego regulowania,

12) 
niesprawnej instalacji do regulacji temperatury pary przegrzanej,

13) 
niesprawnej sygnalizacji awaryjnej i technologicznej,

14) 
niesprawnej instalacji odwodnień, odpowietrzania, odsalania, odmulania i spustów awaryjnych,

15) 
deformacji konstrukcji nośnej kotła i orurowania lub osłon termicznych,

16) 
niesprawnych urządzeń doprowadzających powietrze oraz służących do usuwania i oczyszczania spalin.
III. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY

- 
w czasie ruchu kotła należy w szczególności:

1) 
kontrolować prawidłowość jego pracy,

2) 
utrzymywać nominalne parametry pary w kotle parowym i nominalne parametry wody w kotle wodnym, 
a także odpowiednią jakość wody w kotle,
3) 
utrzymywać prawidłowe temperatury spalin, wody i pary za poszczególnymi powierzchniami ogrzewalnymi kotła oraz powietrza za podgrzewaczem powietrza,

4) 
prowadzić poprawnie proces spalania w kotle,

5) 
zapewnić czystość powierzchni ogrzewalnych kotła,

6) 
prowadzić bieżącą kontrolę pracy urządzeń oczyszczających spaliny,

7) 
wykrywać i w miarę możliwości na bieżąco usuwać usterki w pracy kotła.
IV. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach kotła należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,
- 
ruch kotła należy niezwłocznie wstrzymać, jeżeli:

1) 
poziom wody w walczaku jest niższy od poziomu minimalnego i nie wzrasta pomimo zasilania kotła,

2) 
brak jest zasilania kotła w wodę,

3) 
poziom wody w walczaku wzrośnie powyżej poziomu maksymalnego,

4) 
poziom wody jest niewidoczny lub obserwacja poziomu wody przez obsługę nie jest możliwa,

5) 
natężenie przepływu wody w kotle przepływowym lub w kotle parowym z obiegiem wymuszonym jest mniejsze od najniższego określonego w projekcie technicznym,

6) 
ciśnienie pary w kotle wzrośnie więcej niż o 10% wielkości ciśnienia dopuszczonego przez organy dozoru technicznego,

7) 
stwierdzono uszkodzenie w części ciśnieniowej, konstrukcji nośnej osłon termicznych lub fundamentu kotła,

8) 
usterki w instalacji gazowej grożą eksplozją lub zgaśnięciem płomienia,

9) 
stwierdzono pożar lub duże zagrożenie pożarowe, którego nie da się usunąć w czasie ruchu kotła,

10) 
stwierdzono znaczne uszkodzenie kanałów spalinowych, przy czym spaliny wydostają się do kotłowni,

11) 
stwierdzono nierównomierne spalanie w komorze paleniskowej,

12) 
przestały działać urządzenia zdalnego sterowania, aparatura kontrolno-pomiarowa i urządzenia pomocnicze, uniemożliwiające bezpieczne prowadzenie ruchu kotła

- 
bezwzględnie należy udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym,
- 
w razie awarii maszyny stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą i alarmową,
- 
po wyłączeniu kotła z eksploatacji wskutek awarii należy zabezpieczyć taśmy rejestratorów i inne dokumenty związane z ruchem kotła i przebiegiem awarii,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić 
w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek.
V. ZAKOŃCZENIE PRACY

- 
kocioł z eksploatacji należy wyłączyć w taki sposób, aby straty ciepła i wody były jak najmniejsze. Nie dotyczy to wyłączenia kotła z eksploatacji wskutek awarii.

- 
w razie wyłączenia kotła z eksploatacji, należy zastosować środki dla ochrony powierzchni ogrzewalnych przed korozją w zakresie i terminach określonych w instrukcji eksploatacji

UWAGI

- 
konserwację kotła oraz układu odprowadzenia spalin powinna przeprowadzić firma specjalistyczna co najmniej raz w roku,
- 
zakres i terminy badań jakości wody zasilającej i wody w kotle oraz inne dane dotyczące jakości tych wód powinny być określone w instrukcji eksploatacji,
- 
zakres i terminy kontroli działania zaworów bezpieczeństwa kotła powinny być określone w instrukcji eksploatacji,
- 
układ połączeń pomp wody zasilającej kotła powinien zapewniać ciągłe i niezawodne zasilanie kotła w wodę, 
z uwzględnieniem ewentualnej awarii kotła, a ilość i wydajność pomp powinna być zgodna z przepisami 
z zakresu dozoru technicznego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
EKSPLOATACJA KOTŁÓW PAROWYCH I WODNYCH

I. ZASADY BHP PRZY EKSPLOATACJI KOTŁÓW PAROWYCH I WODNYCH

WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY
- 
ukończone 18 lat (młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,

- 
przejście odpowiedniego instruktażu zawodowego, zapoznanie się z instrukcją obsługi, przeszkolenie bhp 
i ppoż.,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,

- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,

- przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np. luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy,

-
prace przy obsłudze urządzeń ciśnieniowych podlegających pełnemu dozorowi technicznemu wymagają posiadania predyspozycji psychicznych i fizycznych.
II. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
- 
przed uruchomieniem kotła należy sprawdzić stan poszczególnych jego zespołów i urządzeń pomocniczych oraz ich gotowość do ruchu, sprawdzić ustawienie zaworów doprowadzających paliwo, sprawdzić szczelność 
i odpowietrzyć układ paliwowy oraz c.o., sprawdzić poziom wody na czujniku

- 
rozpalanie kotła może nastąpić jedynie na polecenie osoby sprawującej nadzór nad jego eksploatacją

- 
podczas rozruchu kotła należy zapewnić odpowiednie chłodzenie i odwodnienie przegrzewaczy pary, prawidłowe nagrzanie walczaka, grubościennych elementów rurociągów parowych w kotłach przepływowych oraz powierzchni ogrzewalnych

- 
w szczególności należy:

1) 
utrzymywać właściwy poziom wody w walczaku i minimalny przepływ w kotłach przepływowych,

2) 
przewietrzyć kocioł przed rozpaleniem,

3) 
uzyskiwać w czasie całego rozruchu przyrosty temperatury i ciśnienia określone w instrukcji eksploatacji,

4) 
utrzymywać wydajność kotła powyżej minimalnej dopuszczalnej wydajności, ze względu na obieg wody 
w kotle - kotła nie wolno uruchamiać w razie stwierdzenia:

1) 
niesprawnych układów zabezpieczeń, zaworów bezpieczeństwa, klap eksplozyjnych lub stacji redukcyjno-zabezpieczających,

2) 
podłączenia jakiegokolwiek urządzenia do komina, niesprawnego działania w kotłach z walczakami dwóch
niezależnych wodowskazów, jeżeli jeden z nich jest wodowskazem bezpośrednim,

3) 
zasilanie palnika w paliwo następuje tylko po włączeniu urządzenia zapalającego braku właściwego poziomu wody w kotle lub niemożliwości prawidłowego zasilania i kontroli poziomu wody w kotle,

4) 
niesprawnego układu automatycznej regulacji poziomu wody w kotle lub przepływu w kotle przepływowym,

5) 
niesprawnych pomp cyrkulacyjnych parownika lub przepływu wody sieciowej w kotłach wodnych,

6) 
nieszczelności układu parowo-wodnego kotła,

7) 
niesprawnego układu rozruchowego kotła lub niesprawnego zasilania w paliwo podstawowe,

8) 
niedostatecznego chłodzenia elementów kotła podlegających chłodzeniu,

9) 
niesprawnego działania układu blokad technologicznych kotła,

10) 
nieprawidłowego działania aparatury pomiarowej, uniemożliwiającego bezpieczne uruchomienie 
i prowadzenie ruchu kotła,

11)
niesprawnych układów automatycznej regulacji przy równoczesnym braku możliwości ręcznego bezpiecznego regulowania,

12) 
niesprawnej instalacji do regulacji temperatury pary przegrzanej,

13) 
niesprawnej sygnalizacji awaryjnej i technologicznej,

14) 
niesprawnej instalacji odwodnień, odpowietrzania, odsalania, odmulania i spustów awaryjnych,

15) 
deformacji konstrukcji nośnej kotła i orurowania lub osłon termicznych,

17) 
niesprawnych urządzeń doprowadzających powietrze oraz służących do usuwania i oczyszczania spalin
III. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY

- 
w czasie ruchu kotła należy w szczególności:

1) 
kontrolować prawidłowość jego pracy,

2) 
utrzymywać nominalne parametry pary w kotle parowym i nominalne parametry wody w kotle wodnym, 
a także odpowiednią jakość wody w kotle,

3) 
utrzymywać prawidłowe temperatury spalin, wody i pary za poszczególnymi powierzchniami ogrzewalnymi kotła oraz powietrza za podgrzewaczem powietrza,

4) 
prowadzić poprawnie proces spalania w kotle,

5) 
zapewnić czystość powierzchni ogrzewalnych kotła,

6) 
prowadzić bieżącą kontrolę pracy urządzeń oczyszczających spaliny,

7) 
zapewnić regularny odbiór żużla i popiołu,

8) 
wykrywać i w miarę możliwości na bieżąco usuwać usterki w pracy kotła,

9) 
nie dopuszczać do zanieczyszczenia pomieszczeń pyłem węglowym i spalinami 

IV. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH
- 
o wadach i / lub uszkodzeniach kotła należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,
- 
ruch kotła należy niezwłocznie wstrzymać, jeżeli:

1) 
poziom wody w walczaku jest niższy od poziomu minimalnego i nie wzrasta pomimo zasilania kotła,

2) 
brak jest zasilania kotła w wodę,

3) 
poziom wody w walczaku wzrośnie powyżej poziomu maksymalnego,

4) 
poziom wody jest niewidoczny lub obserwacja poziomu wody przez obsługę nie jest możliwa,

5) 
natężenie przepływu wody w kotle przepływowym lub w kotle parowym z obiegiem wymuszonym jest mniejsze od najniższego określonego w projekcie technicznym,

6) 
ciśnienie pary w kotle wzrośnie więcej niż o 10% wielkości ciśnienia dopuszczonego przez organy dozoru technicznego,

7) 
stwierdzono uszkodzenie w części ciśnieniowej, konstrukcji nośnej osłon termicznych lub fundamentu kotła,

8) 
w komorze paleniskowej lub w kanałach wystąpiła eksplozja pyłu węglowego 

9) 
usterki w instalacji gazowej grożą eksplozją lub zgaśnięciem płomienia,

10) 
stwierdzono pożar lub duże zagrożenie pożarowe, którego nie da się usunąć w czasie ruchu kotła,

11) 
stwierdzono znaczne uszkodzenie kanałów spalinowych, przy czym spaliny wydostają się do kotłowni,

12) 
stwierdzono nierównomierne spalanie w komorze paleniskowej,

13) 
przestały działać urządzenia zdalnego sterowania, aparatura kontrolno-pomiarowa i urządzenia pomocnicze, uniemożliwiające bezpieczne prowadzenie ruchu kotła,
- 
bezwzględnie należy udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym,
- 
w razie awarii maszyny stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą i alarmową,
- 
po wyłączeniu kotła z eksploatacji wskutek awarii należy zabezpieczyć taśmy rejestratorów i inne dokumenty związane z ruchem kotła i przebiegiem awarii,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić 
w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek. 

V. ZAKOŃCZENIE PRACY
- 
kocioł z eksploatacji należy wyłączyć w taki sposób, aby straty ciepła i wody były jak najmniejsze. Nie dotyczy to wyłączenia kotła z eksploatacji wskutek awarii,
- 
w razie wyłączenia kotła z eksploatacji, należy zastosować środki dla ochrony powierzchni ogrzewalnych przed korozją w zakresie i terminach określonych w instrukcji eksploatacji.
UWAGI

-
konserwację kotła oraz układu odprowadzenia spalin powinna przeprowadzić firma specjalistyczna co najmniej   
   raz w roku zakres i terminy badań jakości wody zasilającej i wody w kotle oraz inne dane dotyczące jakości tych 
   wód powinny być określone w instrukcji eksploatacji,
- zakres i terminy kontroli działania zaworów bezpieczeństwa kotła powinny być określone w instrukcji
   eksploatacji,
-  układ połączeń pomp wody zasilającej kotła powinien zapewniać ciągłe i niezawodne zasilanie kotła w wodę, 
    z uwzględnieniem ewentualnej awarii kotła, a ilość i wydajność pomp powinna być zgodna z przepisami 
    z zakresu dozoru technicznego

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
DLA KIEROWCY POJAZDU SAMOCHODOWEGO

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

-
ukończone 18 lat

-
uprawnienia do wykonywania zawodu kierowcy

- 
przejście odpowiedniego instruktażu zawodowego, zapoznanie się z instrukcją obsługi, przeszkolenie bhp i ppoż.

-
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza

-
posiadanie wymaganych predyspozycji psychicznych i fizycznych

-
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

-
przed uruchomieniem pojazdu należy dokonać oględzin:

-
kół samochodu z uwzględnieniem stanu opon i śrub mocujących koła,
-
kompletności oświetlenia-stłuczenia lamp itp.,
-
sprawdzenia wycieków substancji które świadczyłyby o niesprawności układów hamulcowego i kierowniczego lub nieszczelności układu smarującego,
-
kompletności i stanu wycieraczek,
-
stanu zaczepu,
-
podwozia samochodu pod kątem możliwości zwisania uszkodzonych lub oberwanych elementów lub instalacji elektrycznej,

-
sprawdzić stan techniczny urządzeń mechanicznych, a w szczególności stan instalacji elektrycznej,
-
próbnie uruchomić samochód i sprawdzić jakość działania urządzeń,
-
sprawdzić czy są narzędzia niezbędne do bezpiecznej obsługi pojazdu,
-
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu,
-
przy obsłudze pojazdu należy przestrzegać zasad określonych przez producenta (w instrukcjach obsługi).
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY POJAZD POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

-
podpierać pojazdu na prowizorycznych podstawkach,

-
wykonywać napraw pod uniesionymi i nie zabezpieczonymi przed samoczynnym opadnięciem zespołami,

-
pozostawiać pojazdu na pochyłościach terenu bez zabezpieczenia go przed samoczynnym stoczeniem się,

-
zaczepiać lin, łańcuchów lub haków holowniczych do miejsc konstrukcyjnie nie przewidzianych do tego celu,

-
sprawdzać poziom cieczy chłodzącej w układzie chłodzenia lub otwieranie korka wlewu oleju przy rozgrzanym silniku,

-
pozostawiać uruchomionego pojazdu bez dozoru,
-
uruchamiać pojazd w pomieszczeniach zamkniętych, nie wyposażonych w system odprowadzania spalin na zewnątrz,

-
używać sprzętu w pomieszczeniach, w których zachodzi niebezpieczeństwo wybuchu pyłu, par etyliny lub palnego gazu,
-
nierównomierne rozmieszczać ładunek lub przekraczać ładowności pojazdu,
-
obsługiwać urządzenia dźwignicowe bez odpowiednich uprawnień.
NAKAZUJE SIĘ:

- 
szczególną ostrożność zachować podczas wchodzenia na skrzynię ładunkową,
- 
w czasie jazdy przestrzegać zasad bezpiecznej jazdy i bezwzględnie stosować przepisy kodeksu drogowego,
- 
używać tylko sprawnych narzędzi i pomocy warsztatowych, nieuszkodzonych, prawidłowo oprawionych jak: młotki, pilniki, przecinaki itp.,
- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej jazdy,
- 
zachowywać prawidłową pozycję ciała podczas jazdy,
- 
do przemieszczania ciężkich przedmiotów, używać pomocniczych urządzeń dźwignicowych,
- 
ręcznie przemieszczać materiały i przedmioty tylko zgodnie z obowiązującymi normami dźwigania,
- 
przy wykonywaniu prac z urządzeniem mechanicznym, zapoznać się z instrukcją obsługi danego urządzenia,
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny.
V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach pojazdu należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego

- 
bezwzględnie udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym

- 
w razie awarii maszyny stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą 
i alarmową

- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek

UWAGI
Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie za-grożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
DLA MAGAZYNU TARCICY

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

-
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
-
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
-
przy obsłudze urządzeń transportu mogą być zatrudniane tylko osoby o kwalifikacjach właściwych do obsługi 
   określonego urządzenia,
-
odpowiedni instruktażu zawodowego, zapoznanie się z instrukcjami obsługi urządzeń, przeszkolenie bhp 
i ppoż.,
-
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,

-
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
dokładnie zapoznać się z instrukcjami obsługi: urządzeń transportowych, używanej aparatury, obsługi urządzeń, instrukcjami ppoż.,
- 
sprawdzić stan techniczny urządzeń mechanicznych.
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
przygotować niezbędne pomoce i konieczne ochrony osobiste,
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:
- 
obsługiwać urządzenia dźwignicowe bez uprawnień,
- 
przekraczać dopuszczalnej nośności lub udźwigu danego środka transportowego,
- 
dopuszczać do obsługi urządzeń mechanicznych osoby niepowołane,
- 
używać urządzenia bez wymaganego urządzenia ochronnego (zerowania) lub przy jego nieodpowiednim zastosowaniu,
- 
ręcznie przemieszczać i przewozić ciężary o masie przekraczającej ustalone normy:

- kobiety do 15 kg, dorywczo do 25 kg,
- mężczyźni do 50 kg,
- 
obsługiwać urządzenie bez odpowiednich uprawnień i przeszkoleń,
- 
samowolnego naprawiania urządzeń elektrycznych, kontaktów, wyłączników itp.,

- 
dotykania nie izolowanych przewodów elektrycznych, przełączników itp.,

- 
wspinania się na duże wysokości używając do tego celu krzeseł, skrzynek itp., 

- 
używania uszkodzonych drabin,
- 
układania towarów ponad przepisową wysokość,
- 
zarzucania towarami przejść przeciw pożarowych i korytarzy,
- 
palić tytoń i posługiwać się otwartym ogniem w miejscach zakazanych,
- 
układać w miejscach niedostępnych bezpośrednio z poziomu podłogi towarów: ciężkich, o dużej objętości, lub 
o właściwościach żrących, parzących, wybuchowych i samozapalnych,
- 
stosów towarów opierać o ściany i filary.
NAKAZUJE SIĘ:

- 
używać obowiązujące ochrony osobiste,
- 
przy transporcie i składowania stosować zasady:

- 
masa i rozmieszczenie ładunku na środkach transportowych powinny zapewniać bezpieczne warunki przewozu i przeładunku,
- 
ładunek powinien być zabezpieczony w szczególności przed upadkiem, przemieszczeniem i zsypywaniem się ze środka transportu,
- 
sposób układania materiałów na stosach i regałach i ich zdejmowanie nie może stwarzać zagrożeń dla bezpieczeństwa pracowników,
- 
składowanie towarów należy dokonywać z zachowaniem następujących wymogów:

- 
tarcica winna być układana w stosy zwarte, na legarach 40 cm od podłoża a potem przekładki,
- 
przekładki na czołach powinny występować poza obrys stosu, rozstawione w odległości 1-1,5m, im cieńsze drewno tym częściej,
- używanie przekładek o jednakowej grubości,

- dokładne sytuowanie przekładek w pionowych kolumnach, 

- wysokość stosu nie powinna przekraczać 3 szerokości stosu,
- zachowywanie właściwych odstępów między przekładkami (dostosowanych do grubości tarcicy), 

- towary rozmieszczać według gatunków drewna i rodzajów tarcicy,
- do każdej partii składowanego towaru zapewnić dostęp,
- wysokość ręcznie układanych stosów nie może przekraczać 1,5 m a sposób składowania musi wykluczać możliwość obsunięcia lub przewrócenia się stosu,
- układanie i zdejmowanie ręczne towarów z regałów, stojaków i półek z wysokości większej niż 1,0 m może się odbywać wyłącznie ze specjalnych drabinek i pomostów,
- zdejmowanie towarów ze stosów należy rozpoczynać od górnej warstwy,
- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy,
- 
sukcesywnie usuwać odpady,
- 
utrzymywać posadzkę w czystości i suchą,
- 
ułożenie całego stosu na równej, poziomej podstawie.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny

- 
odłączyć wszystkie odbiorniki od sieci przez wyciągnięcie wtyczki z kontaktu sieciowego

V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
przy powstaniu wypadku bezwzględnie udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach urządzeń i wyposażenia składu należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego

- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić 
w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek 

UWAGI

- 
narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania

- 
wszystkie czynności związane z transportem lub składowaniem materiałów niebezpiecznych pożarowo należy wykonywać zgodnie z warunkami ochrony przeciwpożarowej określonymi w instrukcji technologicznej lub według wskazań ich producenta

- 
materiały niebezpieczne pożarowo powinny być przechowywane w sposób uniemożliwiający powstanie pożaru lub wybuchu w następstwie procesu składowania lub wskutek wzajemnego oddziaływania

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo- w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp 
i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając 
o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
MONTAŻU ARMATURY LUB KSZTAŁTKI NA CZYNNYM GAZOCIĄGU PE NISKIEGO CIŚNIENIA

I. ROBOTY PRZYGOTOWAWCZE.
1.
Zlokalizować miejsce montażu i wykonać wykopy kontrolne.

2.
Miejsce wykopu:

- odgrodzić barierami ochronnymi, linami,
- oznaczyć tablicami ostrzegawczymi i informacyjnymi.
3.
Wykonać wykop montażowy oraz dwa wykopy pod montaż balonów odcinających, przy czym :

- stanowisko monterskie powinno posiadać dwa niezależne wyjścia (montażowe i ewakuacyjne ),

- wyjścia powinny posiadać drabiny lub schody względnie pochyłe podejście wykonane z gruntu rodzimego,
UWAGA: W przypadkach szczególnych dopuszcza się wykonanie jednego wspólnego wykopu. Wykopy wykonywać zgodnie z instrukcją RZ

4. 
Przygotować stanowiska pod sprzęt:

- montażowy,

- bhp i ppoż.,
- materiały i narzędzia pomocnicze,
- elementy do montażu (armatura, kształtki).

II. ROBOTY MONTAŻOWE WSTĘPNE.
1.
Zwymiarować oraz rozrysować na powierzchni gazociągu linie niezbędne do wykonania planowych operacji technologicznych przed montażem danego elementu (np. siodła, uziemienia, identyfikatorów, zacisków, kurków upustowych, miejsc cięć gazociągu ).

2.
Usunąć za pomocą skrobaka warstwę utlenioną na rurze w miejscu przeznaczonym do montażu siodła elektrooporowego (z kroćcem).

3.
Zgrzać siodło elektrooporowe (z kroćcem) do montażu balonów (po obu stronach odcinka rury ).

III. ROBOTY MONTAŻOWE ZASADNICZE
1.
Przewiercić (przefrezować) siodła elektrooporowe.

2.
Zamontować zespół balonów z układem pomiarowo - upustowym po obu stronach gniazda montażowego (ciśnienie w balonach powinno być równe zalecanemu przez wytwórcę w zależności od średnicy gazociągu ).
UWAGI:
- 
W gazociągu o średnicy do max Dn 225 mm do odcinania gazu zamiast balonów można stosować odpowiednie zaciski.

- 
W przypadku konieczności zapewnienia ciągłości dostaw gazu należy zastosować obejście typu "bajpas"

3.
Zamontować opaski uziemiające.

4.
Wyciąć odcinek gazociągu, w miejsce którego zostanie zamontowany dany element (kurek lub kształtka).

5.
Oczyścić (zeskrobać) końce gazociągu oraz elementu przeznaczonego do montażu (powierzchniowo 
i z czoła ).

6.
Nasadzić elektromufy na gazociąg.
UWAGA: Elektromufy powinny znajdować się w plastykowym opakowaniu aż do momentu ich montażu.

7.
Wpasować przygotowany element (armaturę, kształtkę).

8.
Nasunąć elektromufę do nakreślonej uprzednio linii

9.
Zamontować klamry mocujące elektromufę do gazociągu w celu jej unieruchomienia.

10.
Nastawić parametry zgrzewania na elektrozgrzewarce zgodnie z danymi znajdującymi się na korpusie elktrokształtki i sprawdzić prawidłowość wyświetlonych na ekranie parametrów.

11.
Wykonać zgrzew.

12.
Ocenić prawidłowość zgrzewu (wysokość wypływek kontrolnych, wypływka na obwodzie elementu, brak uszkodzeń mechanicznych ).

UWAGA: W przypadku negatywnej oceny, zgrzew wycinamy i wykonujemy nowy. Ocenę zgrzewu dokonuje pracownik dozoru technicznego posiadający odpowiednie uprawnienia.

13.
W celu odpowietrzania i zagazowania gazociągu należy:\

- 
upuścić zawartość powietrza z balonów znajdujących się po jednej stronie odcinka gazociągu, wyjąć korek zabezpieczający siodło i wyciągnąć balony poprzez króciec siodła.

- 
wyjąć korek zabezpieczający siodło po drugiej stronie odcinka gazociągu i upuścić gaz

- 
sprawdzić skuteczność procesu odpowietrzania gazociągu laboratoryjnie lub roztworem mydlanym

- 
upuścić zaciskami powietrze z pozostałych balonów i wyjąć je poprzez króciec siodła

- 
zamknąć korkiem i zgrzać zaślepkę (C-el) na kroćcu siodła elektrooporowego

IV. ROBOTY KONTROLNE I ZAKOŃCZENIOWE
1.
Ocenić wizualnie prawidłowość wykonania wszystkich zgrzewów

2.
Wykonać centrowanie (kalibrację ) miejsc po zaciskach w przypadku ich stosowania

3.
Sprawdzić szczelność i wytrzymałość wszystkich połączeń wodą mydlaną lub testerem.

4.
Wykonać izolację antykorozyjną na elementach stalowych.
UWAGA: W przypadku zaistnienia sytuacji, w której stężenie metanu przekracza 2%, należy roboty przerwać 
i przystąpić do czynności zabezpieczających (nie dotyczy to operacji technologicznych przy zagazowaniu 
i odpowietrzaniu odcinka gazociągu ).

5.
Zdemontować ogrodzenie i oznakowanie miejsca pracy.

6.
Zasypać wykopy (zgodnie z instrukcją RZ) teren przywrócić do stanu pierwotnego.

V. WYPOSAŻENIE BRYGADY
a) sprzęt, narzędzia i materiały pomocnicze:

- zgrzewarka elektrooporowa PE,

- zgrzewarka doczołowa PE

- przecinarki do rur PE,

- agregat prądotwórczy,

- namiot osłonowy chroniący gniazdo robocze,

- przyrząd do nawiercania otworów,

- agregat sprężarkowy,

- komplet balonów lub zacisków

- sprężarka do napełniania balonów

- obejmy do mocowania rur i kształtek,

- elementy do montażu (armatura, kształtki)

- oświetlenie w wykonaniu przeciwwybuchowym

- uziemienie

b) sprzęt bhp i ppoż.:

- sprzęt ochrony indywidualnej dróg oddechowych

- ubrania i kaptury trudnopalne,

- kaski i rękawice ochronne,

- okulary ochronne,

- pasy bezpieczeństwa, linki asekuracyjne, drabinki,

- przyrząd do pomiaru stężenia gazu (metanomierz, eksplozymetr ),

- gaśnice śniegowe,

- koce gaśnicze,

- baterie ochronne, taśmy, liny,

- tablice ostrzegawcze i informacyjne,

- apteczka pierwszej pomocy.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
MONTAŻU ARMATURY LUB KSZTAŁTKI NA CZYNNYM GAZOCIĄGU PE ŚREDNIEGO CIŚNIENIA

I. ROBOTY PRZYGOTOWAWCZE.

1.
Zlokalizować miejsce montażu i wykonać wykopy kontrolne.

2.
Miejsce wykopu:

- ogrodzić barierami ochronnymi, linami,

- oznaczyć tablicami ostrzegawczymi i informacyjnymi.

3.
Wykonać wykop montażowy oraz dwa wykopy pod montaż zacisków odcinających (dwa zaciski po każdej stronie miejsca montażu), przy czym:

- stanowisko monterskie powinno posiadać dwa niezależne wyjścia (montażowe i ewakuacyjne).

- wyjścia powinny posiadać drabiny lub schody względnie pochyłe podejście wykonane z gruntu rodzimego.
Uwaga: W przypadkach szczególnych dopuszcza się wykonanie jednego wspólnego wykopu. Wykopy wykonywać zgodnie z instrukcją RZ.

4.
Przygotować stanowiska pod sprzęt:

- montażowy,
- bhp i ochrony ppoż.,
- materiały i narzędzia specjalistyczne,

- maszyny i urządzenia,

- elementy do montażu (armatura lub kształtki).

Uwaga: W przypadku konieczności zachowania ciągłości dostawy gazu dla odbiorcy, należy zastosować obejście awaryjne typu "bajpas "

II. ROBOTY MONTAŻOWE WSTĘPNE.

1.
Zwymiarowanie oraz rozrysowanie na powierzchni gazociągu planowanych operacji technologicznych przed wykonaniem montażu danego elementu (np. siodła, uziemienia, identyfikatorów, zacisków, kurków upustowych, miejsc przecięć gazociągu).

2.
Wykonać montaż podwójnych zacisków po obu stronach odcinka gazociągu przewidzianego do wycięcia.

3.
Po obu stronach gniazda montażowego zamontować uziemienie.

4.
Pomiędzy zaciskami po obu stronach zgrzać elektrosiodła z kolumnami upustowymi.

III. ROBOTY MONTAŻOWE ZASADNICZE

1.
Skręcić (do ogranicznika) zaciski w celu dopływu gazu.

2.
Przewiercić (przefrezować ) elektrosiodła.

3.
Kurki na kolumnach upustowych znajdujące się pomiędzy zaciskami pozostawić w pozycji - "otwarte".

4.
Wyciąć odcinek gazociągu, w miejsce którego zostanie zamontowany dany element (kurek, kształtka ).

5.
Oczyścić (zeskrobać ) końcówki gazociągu oraz elementu przeznaczonego do zabudowy (powierzchniowo 
i z czoła ).

6.
Nasadzić elektromufy na gazociąg.

Uwaga: 
Elektromufy powinny znajdować się w plastikowym opakowaniu aż do momentu ich użycia. Podczas ich montażu na rurę plastikowe opakowanie można również użyć do osłony w celu utrzymania punktu zgrzewania w czystości.

7.
Wpasować przygotowany element (armaturę lub kształtkę ).

8.
Nasunąć elektromufę do nakreślonej uprzednio linii.

9.
Zamontować klamry mocujące elektromufę z gazociągiem w taki sposób, aby uzyskać sztywne mocowanie.

10.
Nastawić parametry zgrzewania na elektrozgrzewarce zgodnie z danymi znajdującymi się na korpusie elektrokształtki lub dokonać odczytu za pomocą paska kodowego i sprawdzić prawidłowość wyświetlonych na ekranie parametrów.

11.
Włączyć proces zgrzewania.

12.
Chłodzić połączenie zgrzewane zgodnie z ustalonym procesem technologicznym.

13.
Wizualnie ocenić jakość zgrzewu (wysokość wypływek kontrolnych, wypływka na obwodzie elementu, uszkodzenia mechaniczne ).
Uwagi:
1)
W przypadku negatywnej oceny, zgrzew wycinamy i wykonujemy nowy. Ocenę zgrzewu dokonuje pracownik dozoru technicznego posiadający odpowiednie uprawnienia.

2)
Podczas wykonywania zasadniczych prac montażowych zawór upustowy znajdujący się pomiędzy zaciskami musi być ciągle otwarty.

14.
W celu odpowietrzenia i zagazowania gazociągu należy wykonać odpowiednie czynności kurkami zamontowanymi na kolumnach wydmuchowych. Proces zagazowania zakończyć, jeżeli trzykrotne upuszczanie gazu nie wykaże większej zawartości tlenu niż w rozprowadzanym gazie

IV. ROBOTY KONTROLNE I ZAKOŃCZENIOWE

1.
Wykonać wizualną ocenę jakości wszystkich zgrzewów.

2.
Wykonać centrowanie(kalibrację ) miejsc po zaciskach.

3.
Sprawdzić szczelność i wytrzymałość wszystkich połączeń wodą mydlaną lub testerem.

4.
Wykonać izolację antykorozyjną na elementach stalowych.

Uwaga: W przypadku zaistnienia sytuacji, w której stężenie metanu przekracza 2 %, należy roboty przerwać 
i przystąpić do czynności zabezpieczających. ( Nie dotyczy to operacji technologicznych przy zagazowaniu 
i odpowietrzeniu odcinka gazociągu ).

5.
Zdemontować oznakowanie i ogrodzenia miejsca pracy.

6.
Zasypać wykopy (instrukcja RZ) i teren przywrócić do stanu pierwotnego.

V. WYPOSAŻENIE BRYGADY
a) sprzęt, narzędzia i materiały pomocnicze:

- zgrzewarka elektrooporowa PE,
- zgrzewarka doczołowa PE,
- przecinarki do rur PE,
- agregat prądotwórczy,
- namiot osłonowy chroniący gniazdo robocze,
- przyrząd do nawiercania otworów,
- agregat sprężarkowy,
- komplet zacisków,
- obejmy do mocowania rur i kształtek,
- elementy do montażu (armatura, kształtki),
- skrobaki, środki czyszczące,
- oświetlenie w wykonaniu przeciwwybuchowym,
- łopaty, kilofy,

- urządzenie do zagęszczania gruntu,

- środek pianotwórczy,
- uziemienie.
b) sprzęt bhp i ppoż.:

- sprzęt ochrony indywidualnej dróg oddechowych,
- ubrania i kaptury trudnopalne,
- kaski i rękawice ochronne,
- okulary i nauszniki ochronne,
- pasy bezpieczeństwa, linki asekuracyjne, drabinki,
- przyrządy do pomiaru stężenia gazu (metanomierze, eksplozymetry),
- gaśnice śniegowe, koce gaśnicze,

- bariery ochronne, taśmy, liny,
- tablice ostrzegawcze i informacyjne,
- apteczka pierwszej pomocy.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
NAPRAWY GAZOCIĄGU PE NISKIEGO CIŚNIENIA 
ZA POMOCĄ DWÓCH ELEKTROMUF

I. ROBOTY PRZYGOTOWAWCZE.

1.
Wykonać wykop montażowy i dwa niezależne wykopy w celu założenia balonów odcinających, przy czym stanowisko monterskie powinno posiadać dwa niezależne wyjścia (montażowe i ewakuacyjne ), oraz do wyjść zastosować drabiny lub schody w gruncie zgodnie 
z technologią wykonywania prac ziemnych - instrukcja RZ.

Uwaga: W przypadkach szczególnych dopuszczono wykonywanie jednego wspólnego wykopu.

2.
Zabezpieczyć wykop

- bariery ochronne, liny,

- tablice ostrzegawcze i informacyjne,

3.
Element przeznaczony do zabudowy przygotować na warsztacie.

4.
Rozstawić sprzęt:

- montażowy

- bhp i ochrony ppoż.

- maszyny i urządzenia,

- elementy do montażu (armatura lub kształtki).
II. ROBOTY MONTAŻOWE WSTĘPNE.

1.
Zwymiarowanie oraz rozrysowanie na powierzchni gazociągu planowanych operacji technologicznych przed wykonaniem montażu odcinka gazociągu.

2.
Usunięcie za pomocą skrobaka warstwy utlenionej na rurze w miejscu przeznaczonym do montażu odgałęzienia siodłowego.

3.
Zgrzanie odgałęzienia siodłowego pod balony (po obu stronach).

4.
Wykonanie przewiertów w odgałęzieniach siodłowych po obu stronach gniazda montażowego.

5.
Zamontowanie zespołu balonów z układem pomiarowo - upustowym po obu stronach gniazda montażowego (ciśnienie w balonach powinno być równe zalecanemu przez wytwórcę w zależności od średnicy gazociągu).

UWAGI:
-
Do rurociągu o średnicy Dn 225 do odcinania gazu zamiast balonów można stosować odpowiednie zaciski.

-
W przypadku konieczności zapewnienia ciągłości dostaw należy zastosować obejście typu: "bajpas".

6.
Zamontować opaski uziemiające.

III. ROBOTY MONTAŻOWE ZASADNICZE

1.
Oczyścić rurę przewodową z gliny i innych zanieczyszczeń. Ewentualnie przemyć wodą.

- wyciąć prostopadły do osi odcinek rury,

- usunąć ewentualne zadry, które mogły powstać podczas wycinania,

2.
Zmierzyć odcinek rury przeznaczony do naprawy. Powierzchnie czołowe na obciętych końcach powinny być prostopadłe do osi rury. Tolerancja długości odcinka rury powinna wynosić 1,5 mm w stosunku do długości wyciętej rury.

3.
Przeczyścić rurę w wewnątrz i na zewnątrz przy pomocy czystego, niewłóknistego papieru, aby usunąć ewentualne zanieczyszczenia.

4.
Zmierzyć i zaznaczyć na rurze odpowiednią głębokość wejścia.

5.
Oskrobać zewnętrzną powierzchnię końcówki rury do zaznaczonego punktu, usuwając utlenioną warstwę. czynność tę wykonuje się przy użyciu skrobaka. Przetrzeć niewłóknistym papierem zwilżonym etanolem lub acetonem.

WAŻNE: 

Chronić przygotowane do zgrzewania rury przed zanieczyszczeniem. Nie należy dotykać wewnętrznej strony elektrokształtki jak też oskrobanej już końcówki rury.

UWAGA: 

Elektrokształtka musi znajdować się w plastykowym opakowaniu (worku), aż do momentu jej użycia. Opakowanie to można również użyć jako osłonę w celu utrzymania powierzchni zgrzewania w czystości.

6.
Usunąć krawędzie blokujące rurę w mufie naprawczej ( jeżeli mufa takie ograniczniki posiada).
WAŻNE: 

Należy zachować szczególną ostrożność podczas usuwania krawędzi blokujących, aby nie uszkodzić mufy. Nasadzić elektromufy na gazociąg.

7.
Po usunięciu krawędzi blokujących, można już bez przeszkód usunąć elektrokształtki (elektromufy) na wstawiany odcinek rury.

8.
Przygotowany w pkt. 3.2 odcinek rury wstawić w miejsce naprawy.

9.
Osadzić elektromufę na końcach rur zgodnie z naniesionymi oznaczeniami. Odchyłka od naniesionych oznaczeń nie może być większa niż 1,5 mm.

10.
Przed zgrzewaniem rurę i kształtkę unieruchomić klamrami mocującymi. Głębokość wejścia rury w kształtkę należy wykonać zgodnie 
z wymaganiami producenta kształtki. Odległość między klamrami mocującymi powinna być dobrana zgodnie z wymaganiami producenta. Elektrokształtkę należy umieścić na środku, pomiędzy klamrami mocującymi.

11.
Zgrzewanie przeprowadzić zgodnie z instrukcją obsługi zgrzewarki.

12.
Kable zasilające można odłączyć po upływie co najmniej 2 min od zakończenia zgrzewania.

13.
Pozostawić wykonane połączenie rura - elektrokształtka w klamrach mocujących, aż do zakończenia procesu chłodzenia (zgodnie 
z procesem technologicznym).

14.
Te same czynności od pkt. 3.9 powtórzyć dla drugiego końca wstawianej rury.

15.
Wizualnie ocenić jakość zgrzewu (wysokość wypływek kontrolnych, wypływka na obwodzie elementu, uszkodzenia mechaniczne ).

UWAGA: 

W przypadku negatywnej oceny, zgrzew wycinamy i wykonujemy nowy. Ocenę zgrzewu dokonuje pracownik dozoru technicznego posiadający odpowiednie uprawnienia.

16.
W celu odpowietrzenia i zagazowania gazociągu należy:

- 
upuścić powietrze z balonów znajdujących się po jednej stronie odcinka gazociągu, wyjąć korek zabezpieczający odgałęzienia siodłowe i wyciągnąć balony poprzez krociec siodła,
- 
wyjąć korek odgałęzienia siodłowego po drugiej stronie odcinka gazociągu im upuścić gaz,
- 
sprawdzić skuteczność procesu odpowietrzenia gazociągu metodą labolatoryjną lub baniek mydlanych,
- 
upuścić zaciskami powietrze z pozostałych balonów i wyjąć je poprzez krociec siodła,
- 
nałożyć i zgrzać zaślepkę (C-el) na odgałęzieniu elektrosiodła.

IV. ROBOTY KONTROLNE I ZAKOŃCZENIOWE

1.
Sprawdzić szczelność i wytrzymałość wszystkich połączeń wodą mydlaną lub testerem.

2.
Wykonać izolację antykorozyjną na elementach stalowych.

UWAGA: 

W przypadku zaistnienia sytuacji, w której stężenie metanu przekracza 2%, należy roboty przerwać i przystąpić do czynności zabezpieczających (nie dotyczy to operacji technologicznych przy zagazowaniu i odpowietrzeniu odcinka gazociągu).

3.
Zdemontować ogrodzenie i oznakowanie miejsca pracy.

4.
Zasypać wykopy i terem przywrócić do stanu pierwotnego.

V. WYPOSAŻENIE BRYGADY

a) sprzęt, narzędzia i materiały pomocnicze:

- zgrzewarka elektrooporowa PE

- zgrzewarka doczołowa PE

- przecinarki do rur PE

- agregat prądotwórczy

- oświetlenie w wykonaniu przeciwwybuchowym,

- namiot osłonowy chroniący gniazdo robocze,

- przyrząd do nawiercania otworów,

- agregat sprężarkowy,

- komplet balonów lub zacisków,

- sprężarka do napełniania balonów

- obejmy do mocowania rur i kształtek,

- elementy do montażu (armatura, kształtki)

- zaślepki ( nasadki końcowe) C - el siodła elektrooporowe z kroćcem, odcinek rury,

- skrobaki, środki czyszczące, łopaty, kilofy,

- urządzenie do zagęszczania gruntu,

- środek pianotwórczy,

- uziemienie,

b) zestaw sprzętu bhp i ppoż.

- sprzęt ochrony indywidualnej dróg oddechowych,

- ubrania i kaptury trudnopalne,

- kaski i rękawice ochronne,

- okulary i nauszniki ochronne,

- pasy bezpieczeństwa, linki asekuracyjne, drabinki,

- przyrządy do pomiaru stężenia gazu (metanomierze, eksplozymetry),

- gaśnice śniegowe, koce gaśnicze,

- bariery ochronne, taśmy, liny,

- tablice ostrzegawcze i informacyjne

- apteczka pierwszej pomocy

Głębokość wprowadzenia rury w elektrokształtkę

Średnica rury 

Głębokość wprowadzenia

Dn 20 



32,0,mm

Dn 32 



32,0 mm

Dn 40 



36,0 mm

Dn 50 



41,0 mm

Dn 63 



47,0 mm

Dn 75 



65,5 mm

Dn 90 



65,5 mm

Dn 110 



83,5 mm

Dn 125 



80,5 mm

Dn 160 



103,0 mm

Dn 180 



103,0 mm

Dn 200 



110,0 mm

Dn 225 



118,5 mm

Odległość między klamrami mocującymi

Średnica Wewnętrzna Mufy 

Maksymalna odległość między klamrami mocującymi

Dn 20 







76 mm

Dn 32 







81 mm

Dn 40 







85 mm

Dn 50 







96 mm

Dn 63 







107 mm

Dn 75 







133 mm

Dn 90 







159 mm

Dn 110 







174 mm

Dn 125 







188 mm

Dn 160 







235 mm

Dn 180 







260 mm

Dn 200 







285 mm

Dn 225 







315 mm

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
NAPRAWY GAZOCIĄGU PE ŚREDNIEGO CIŚNIENIA PRZY ZASTOSOWANIU DWÓCH ELEKTROMUF

I. ROBOTY PRZYGOTOWAWCZE.
1.
Zlokalizować miejsce montażu i wykonać wykopy kontrolne.

2.
Wykonać wykop montażowy oraz dwa wykopy pod montaż zacisków, przy czym:

- stanowisko monterskie powinno posiadać dwa niezależne wyjścia (montażowe i ewakuacyjne),

- wyjścia powinny posiadać drabiny lub schody względnie pochyłe podejście wykonane z gruntu rodzimego,

UWAGA: 

W przypadkach szczególnych dopuszcza się wykonanie jednego wspólnego wykopu. Wykopy wykonywać zgodnie z technologią prac ziemnych.

3.
Ogrodzić i oznakować miejsce pracy za pomocą lin lub barier ochronnych, tablic ostrzegawczych "Uwaga gaz ", "Palenie wzbronione "

4.
Przygotować stanowiska pod sprzęt:

- montażowy,

- bhp i ppoż.,
- materiały i narzędzia specjalistyczne,

- maszyny i urządzenia,

- elementy do montażu (armatura i kształtki).
UWAGA: 

W przypadku konieczności zapewnienia ciągłości dostaw gazu należy wykonać obejście "bajpas"

II. ROBOTY MONTAŻOWE WSTĘPNE.
1.
Zwymiarowanie oraz rozrysowanie na powierzchni gazociągu planowanych operacji technologicznych przed wykonaniem montażu (np. siodła, uziemienia, identyfikatorów, zacisków, kurków upustowych, miejsca przecięć gazociągu).

2.
Wykonać montaż podwójnych zacisków po obu stronach odcinka gazociągu przewidzianego do wycięcia.

3.
Po obu stronach gniazda montażowego zamontować uziemienie.

4.
Pomiędzy zaciskami po obu stronach zgrzać elektrosiodła z kolumnami upustowymi.

5.
Skręcić (do ogranicznika) zaciski w celu odcięcia dopływu gazu.

6.
Przewiercić (przefrezować ) elektrosiodła.

7.
Kurki na kolumnach upustowych znajdujące się pomiędzy zaciskami pozostawić w pozycji "otwarte"

III. ROBOTY MONTAŻOWE ZASADNICZE.
1.
czyścić rurę przewodową z gliny i innych zanieczyszczeń. Ewentualnie przemyć wodą.

2.
yciąć prostopadle do osi uszkodzony odcinek rury.

3.
sunąć ewentualne zadry, które mogły powstać podczas wycinania.

4.
ierzyć odcinek rury przeznaczony do naprawy. Powierzchnie czołowe na obciętych końcach powinny być prostopadłe do osi rury. Tolerancja długości odcinka rury powinna wynosić 1,5 mm w stosunku do długości wyciętej rury.

5.
rzeczyścić rurę wewnątrz i na zewnątrz przy pomocy czystego, niewłóknistego papieru, aby usunąć ewentualne zanieczyszczenia.

6.
mierzyć i zaznaczyć na rurze odpowiednią głębokość wejścia.

7.
Srobać zewnętrzną powierzchnię końcówki rury do zaznaczonego punktu, usuwając utlenioną warstwę. Czynność tę wykonuje się przy użyciu skrobaka. Przetrzeć niewłóknistym papierem zwilżonym etanolem lub acetonem.
WAŻNE: 

Chronić przygotowane do zgrzewania rury przed zanieczyszczeniem. Nie należy dotykać wewnętrznej strony elektrokształtki jak też oskrobanej już końcówki rury.

UWAGA: 

Elektrokształtka musi znajdować się w plastykowym opakowaniu (worku ), aż do momentu jej użycia. Podczas jej montażu na rurze, opakowanie to można również użyć jako osłonę w celu utrzymania powierzchni zgrzewania w czystości.

8.
Wsunąć krawędzie blokujące rurę w mufie (jeżeli mufa takie ograniczniki posiada ).

9.
Wsunąć elektrokształtki (elektromufy ) na wstawiany odcinek rury.

10.
Przygotowany w pkt. 3.2 odcinek rury wstawić w miejsce naprawy.

11.
Wsadzić elektromufę na końcach rur zgodnie z naniesionymi oznaczeniami. Odchyłka od naniesionych oznaczeń nie może być większa niż 1,5 mm.

12.
Przed zgrzewaniem rurę i daną kształtkę unieruchomić klamrami mocującymi. Głębokość wejścia rury w kształtkę wykonać wg tabeli lub zgodnie z wymaganiami producenta kształtki. Odległość między klamrami mocującymi powinna być dobrana, jak podano w tabeli lub zgodnie z wymaganiami producenta. Elektrokształtkę umieścić na środku, pomiędzy klamrami mocującymi.

13.
Zgrzewanie przeprowadzić zgodnie z instrukcją obsługi zgrzewarki.

14.
Kable zasilające można odłączyć dopiero po upływie co najmniej 2 min od zakończenia zgrzewania.

15.
Zostawić wykonane połączenie rura - elektrokształtka w klamrach mocujących, aż do zakończenia procesu chłodzenia (zgodnie 
z procesem technologicznym).

16.
Powtórzyć czynność od pkt. 3.9 dla drugiego końca wstawianej rury.

17.
Wizualnie ocenić jakość zgrzewu (wysokość wypływek kontrolnych, wypływka na obwodzie elementu, uszkodzenia mechaniczne).

UWAGI:
1.W przypadku negatywnej oceny, zgrzew wycinamy i wykonujemy nowy. Ocenę zgrzewu dokonuje pracownik dozoru technicznego 
   posiadający odpowiednie uprawnienia.

2.Podczas wykonywania zasadniczych prac montażowych zawór upustowy znajdujący się pomiędzy zaciskami musi być ciągle otwarty.

18.
W celu odpowietrzenia i zagazowania gazociągu należy wykonać odpowiednie czynności kurkami zamontowanymi na kolumnach wydmuchowych. Proces zagazowania zakończyć, jeżeli trzykrotne sprawdzenie upuszczonego gazu nie wykaże większej zawartości tlenu niż w rozprowadzanym gazie.

IV. ROBOTY KONTROLNE I ZAKOŃCZENIOWE.
1.
Sprawdzić szczelność i wytrzymałość wszystkich połączeń wodą mydlaną lub testerem.
2.
Wykonać izolację antykorozyjną na elementach stalowych.

UWAGA:
W przypadku zaistnienia sytuacji, w której stężenie metanu przekracza 2%, należy roboty przerwać i przystąpić do czynności zabezpieczających (nie dotyczy to operacji technologicznych przy zagazowaniu i odpowietrzeniu odcinka gazociągu).

3.
Zdemontować ogrodzenie i oznakowania miejsca pracy.

4.
Zasypać wykopy i teren przywrócić do stanu pierwotnego.

V. WYPOSAŻENIE BRYGADY
a) sprzęt, narzędzia i materiały pomocnicze:

- zgrzewarka elektrooporowa PE,

- przecinarki do rur PE,

- agregat prądotwórczy

- namiot osło0nowy chroniący gniazdo robocze

- agregat sprężarkowy

- komplet zacisków

- obejmy do mocowania rur i kształtek,

- elementy do montażu (armatura, kształtki ),

- siodła i mufy elektrooporowe oraz odcinek rury,

- skrobaki, środki czyszczące,

- oświetlenie w wykonaniu przeciwwybuchowym,

- łopaty, kilofy, urządzenia do zagęszczania gruntu

- środek pianotwórczy, uziemienie,

b) zestaw sprzętu bhp i ppoż.

- sprzęt ochrony indywidualnej dróg oddechowych,

- ubrania i kaptury trudnopalne,

- kaski i rękawice ochronne

- okulary i nauszniki ochronne

- pasy bezpieczeństwa, linki asekuracyjne, drabinki,

- przyrządy do pomiaru stężenia gazu (metanomierze, eksplozymetry),

- gaśnice śniegowe, koce gaśnicze,

- bariery ochronne, taśmy, liny,

- tablice ostrzegawcze i informacyjne

- apteczka pierwszej pomocy,

Głębokość wprowadzenia rury w elektrokształtkę

Średnica rury 

Głębokość wprowadzenia

Dn 20 



32,0 mm

Dn 32 



32,0 mm

Dn 40 



36,0 mm

Dn 50 



41,0 mm

Dn 63 



47,0 mm

Dn 75 



65,5 mm

Dn 90 



65,5 mm

Dn 110 



83,5 mm

Dn 125 



80,5 mm

Dn 160 



103,0 mm

Dn 180 



103,0 mm

Dn 200 



110,0 mm

Dn 225 



118,5 mm

Odległości między klamrami mocującymi

Średnica wewnętrzna mufy 

Maksymalna odległość między klamrami mocującymi

Dn 20 







76 mm

Dn 32 







81 mm

Dn 40 







85 mm

Dn 50 







96 mm

Dn 63 







107 mm

Dn 75 







133 mm

Dn 90 







159 mm

Dn 110 







174 mm

Dn 125 







188 mm

Dn 160 







235 mm

Dn 180 







260 mm

Dn 200 







285 mm

Dn 225 







315 mm

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
OBSŁUGI AGREGATÓW PRĄDOTWÓRCZYCH

W agregatach prądotwórczych GENERAC silnik spalinowy napędza generator prądu zmiennego. Generatory służą do zasilania odbiorników elektrycznych prądu zmiennego o częstotliwości 50 Hz.

1. 
Nie należy uruchamiać agregatu w pomieszczeniach : gazy spalinowe zawierają tlenek węgla, są toksyczne, mogą doprowadzić do zatrucia a nawet śmierci.

2. 
Nie wolno uruchamiać generatora w pobliżu materiałów łatwopalnych.

3. 
Nie wolno dotykać generatora mokrymi rękami podczas pracy ze względu na możliwość porażenia.

4. 
Obsługujący jest odpowiedzialny za ewentualne szkody wyrządzone osobom trzecim.

5. 
Nie wolno przykrywać ani osłaniać generatora w czasie pracy lub krótko po wyłączeniu, kiedy jest nagrzany.

6. 
Nie używaj generatora podczas deszczu lub w warunkach nadmiernej wilgotności.
7. 
Nie wolno uruchamiać generatora stojącego w wodzie lub na śniegu.

8. 
Stosuj tylko sprawne, nieuszkodzone przewody elektryczne – nie wolno układać przewodów pod agregatem ani na agregacie , grozi to porażeniem lub uszkodzeniem urządzenia.

9. 
Nie wolno podłączać generatora do instalacji elektrycznych zasilanych z innego źródła. Może to doprowadzić do porażenia prądem obsługującego lub innych osób. Z tego względu nie podłączaj pod żadnym pozorem agregatu do instalacji domowej.

10. 
Generator ustawiaj w odległości min 1 m od konstrukcji stalowych czy innych urządzeń.

11. 
Generatora nie należy przechylać nawet podczas transportu.

12. 
Podczas pracy generator powinien być stabilnie ustawiony na równej i twardej powierzchni, w czystym otoczeniu.

13. 
Nigdy nie przeciążaj generatora. Łączna moc zasilanych urządzeń nie może przekroczyć mocy znamionowej generatora.

14. 
Generator zawsze powinien być uziemiony.

15. 
Podczas obsługi agregatu palenie oraz zbliżanie się z otwartym ogniem jest zabronione.

16. 
Nie wolno dolewać paliwa podczas pracy silnika. Jeżeli paliwo się rozlało podczas dolewania to wytrzyj do sucha przed uruchomieniem agregatu.

17. 
Nigdy nie uruchamiaj agregatu gdy urządzenia są do niego podłączone. Po uruchomieniu należy poczekać aż ustabilizują się obrotu i dopiero wtedy można włączyć odbiorniki. Po zatrzymaniu agregatu odłącz odbiorniki od generatora.

18. 
Nie wolno zmieniać prędkości obrotowej silnika ustawionej przez producenta.

19. 
Utrzymuj generator w czystości, zwracaj szczególną uwagę na nalepki ostrzegawcze.

20. 
Przed transportem lub konserwacją poczekaj do ostygnięcia agregatu

21. 
Konserwacją części elektrycznej agregatu może zajmować się tylko elektryk z odpowiednimi uprawnieniami.

22. 
Wszelkie naprawy odbywać się mogą tylko w autoryzowanych punktach serwisowych.

UWAGI!
1. 
W dostarczonym nowym agregacie silnik nie jest zalany olejem smarującym

2. 
Miskę olejową należy napełnić olejem wg wskazówek instrukcji obsługi silnika. Nie wolno uruchamiać silnik bez oleju !

3. 
Zwracaj uwagę na wirujące i ruchome części maszyny, trzymaj ręce, stopy i luźne części ubrania z dala od wirujących elementów urządzenia !

4. 
Jeżeli urządzenia napędzane silnikiem elektrycznym nie osiąga pełnych obrotów w ciągu kilku sekund po włączeniu należy je wyłączyć dla uniknięcia uszkodzenia.

5. 
Podczas eksploatacji agregatu w warunkach podwyższonej temperatury spada moc wyjściowa generatora, podobnie obniża się moc generatora na dużych wysokościach.

6. 
Należy pamiętać , że generator nie może pracować bez obciążenia.

7. 
Przed uruchomieniem należy zapoznać się z instrukcją agregatu oraz z załączoną instrukcją obsługi silnika napędzającego. Należy stosować się do zawartych w obu instrukcjach zaleceń i ostrzeżeń.

8. 
Nieprawidłowa obsługa czy konserwacja może spowodować zagrożenie życia obsługującego lub uszkodzić agregat i urządzenia zasilane.

9. 
Zawsze należy przestrzegać przepisów bezpieczeństwa dotyczących użytych urządzeń i narzędzi.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
DLA OBSŁUGI BETONIARKI

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
zaliczenie odpowiedniego instruktażu: zawodowego, przeszkolenia bhp i ppoż., zapoznanie się z instrukcjami obsługi,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,
- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np.: luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów

- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi betoniarki

- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności

- 
sprawdzić stan techniczny betoniarki i stan instalacji elektrycznej: połączenia przewodów elektrycznych powinny być wykonane w sposób zapewniający bezpieczeństwo pracy osób obsługujących oraz zabezpieczone przed uszkodzeniami mechanicznymi

- 
betoniarkę ustawić tak, aby nie ulegała przesuwowi w czasie pracy a ramę podwozia od strony przeciwnej koszowi należy przywiązać do wbitych skośnie w ziemię pali 

PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
próbnie uruchomić betoniarkę i sprawdzić jakość jej działania

- 
przygotować niezbędne narzędzia pracy, oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski, ochronniki słuchu, itp.

- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu

III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
obsługiwać urządzenie bez odpowiednich uprawnień i przeszkoleń

- 
używać maszyny bez wymaganego zerowania lub przy jego nieodpowiednim zastosowaniu 

- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia z betoniarki

- 
wznawiać pracę uszkodzonej betoniarki bez usunięcia uszkodzenia

- 
maszyn będących w ruchu: naprawiać, czyścić, smarować (z wyjątkiem przewidzianych w DTR)

- 
na stanowisku pracy przechowywać materiałów i odpadów w ilościach większych od wynikających z potrzeb technologicznych, umożliwiających utrzymanie ciągłości pracy na danej zmianie

- 
oddalać się od betoniarki będącej w ruchu bez zatrzymania silnika oraz bez uniemożliwienia włączenie do ruchu betoniarki przez osoby trzecie 

- 
dokonywanie napraw, smarowanie i czyszczenie betoniarki będącej w ruchu 

- 
odtłuszczanie i oczyszczanie powierzchni lub mechanizmów betoniarki benzyną etylizowaną 

NAKAZUJE SIĘ:

- 
używać tylko sprawnych narzędzi nie uszkodzonych, prawidłowo oprawionych jak: młotki, przecinaki itp.

- 
zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy

- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie 
i otoczenia

- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rozrzucać narzędzi a rozlaną zaprawę murarską należy niezwłocznie usuwać

- 
napinać, naprawiać, łączyć, skracać i smarować pasy pędne, liny, łańcuchy pędne po unieruchomieniu betoniarki

- 
przyłączać betoniarkę do źródła energii tak, aby nie stanowiło zagrożenia dla obsługi

- 
do przemieszczania ciężkich przedmiotów, używać pomocniczych urządzeń 

- 
ręcznie przemieszczać materiały i przedmioty tylko zgodnie z obowiązującymi normami dźwigania

- 
używać obowiązujące ochrony osobiste

IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
wyłączyć maszyny wyłącznikiem (głównym)

- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny

V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach betoniarki należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego

- 
betoniarki, których uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinny być niezwłocznie zatrzymane, odłączone od zasilania i odpowiednio oznakowane 

- 
bezwzględnie udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym

- 
w razie awarii betoniarki stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą 
i alarmową 

- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek 

UWAGI
- 
wykonywanie prac niebezpiecznych, na wysokości, w zbiornikach lub dużych zagłębieniach może odbywać się tylko zgodnie 
z odpowiednimi instrukcjami

- 
narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania , a działanie przekaźnika ochronnego należy sprawdzać ( 1 raz na zmianę)

- 
skrzynki rozdzielcze prądu do zasilania betoniarki powinny być zabezpieczone przed dostępem osób niepowołanych i w odległości nie większej niż 50 m od stanowiska betoniarki

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
DLA OBSŁUGI DZIELARKI

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat,
- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
przejście odpowiedniego instruktażu zawodowego, zapoznanie się z instrukcją obsługi, przeszkolenie bhp,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np. luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki, poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy,
- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów i transportu,
- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- 
przygotować towar do przetworzenia ustawiając go w sposób zapewniający maksymalne bezpieczeństwo przy zachowaniu granic stanowiska roboczego,
- 
sprawdzić stan techniczny dzielarki, oświetlenia stanowiska i stan instalacji elektrycznej,
- 
próbnie uruchomić dzielarkę i sprawdzić jakość jej działania,
- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, narzędzia pracy, zmiotki, haczyki oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski itp.,
- 
dzielarkę: oczyścić, przesmarować, napiąć łańcuchy i taśmę transportową, sprawdzić czy są prawidłowo zamocowane pokrywy, ustawić szybkość walców podających.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
na stanowisku pracy przechowywać surowców, gotowych wyrobów, materiałów pomocniczych i odpadów w ilościach większych od wynikających z potrzeb technologicznych, umożliwiających utrzymanie ciągłości pracy na danej zmianie,
- 
maszyn będących w ruchu: naprawiać, czyścić, smarować (z wyjątkiem przewidzianych w DTR),
- 
maszyn będących w ruchu pozostawiać bez obsługi lub nadzoru (chyba że dopuszcza to DTR),
- 
ręcznie zakładać i zrzucać pasy pędne, liny i taśmy,
- 
wznawiać pracę dzielarki bez usunięcia uszkodzenia,
- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia z obsługiwanych maszyn i narzędzi,
- 
stosować uszkodzone narzędzia z napędem elektrycznym lub pneumatycznym,
- 
myć dzielarkę oraz posadzki w pobliżu maszyny strumieniem wody.
NAKAZUJE SIĘ:

- 
ostatecznie wyregulować masę kęsów poprzez regulację szybkości walców i korektę hamulcem,
- 
sukcesywnie usuwać odpady,
- 
przyłączenie maszyny do źródła energii nie powinno stanowić zagrożenia dla obsługi,
- 
pasy pędne, liny i taśmy pędne mogą być napinane, naprawiane łączone, skracane i smarowane po unieruchomieniu maszyny,
- 
ręczne przemieszczanie i przewożenie ciężarów o masie przekraczającej ustalone normy jest niedopuszczalne,
- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie i otoczenia,
- 
zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy,
- 
przy wykonywaniu pracy przy dzielarce, zapoznać się z instrukcją obsługi danego urządzenia.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny,
- 
wyłączyć dzielarkę wyłącznikiem (głównym) , dokładnie oczyścić ,wymyć i wysuszyć komorę (zdjąć walce), walce, noże oraz gardziel, pokryć warstwą oleju jadalnego.
V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach dzielarki należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,
- 
maszyny, których uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinny być niezwłocznie zatrzymane i odłączone od zasilania,
- 
bezwzględnie udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym,
- 
w razie awarii maszyny stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą i alarmową,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, 
w jakim nastąpił wypadek.
UWAGI
- 
narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo- w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie za grożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
DLA OBSŁUGI ELEKTRODRĄŻARKI

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
przejście odpowiedniego instruktażu zawodowego, zapoznanie się z instrukcją obsługi, przeszkolenie bhp i ppoż.,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej, usunięte wszelkiego rodzaju ozdoby, jak obrączki, bransoletki, pierścionki, itp.

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów, przyrządów, narzędzi i odpadów,
- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi elektrodrążarki,
- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- 
przygotować materiał do przetworzenia (obróbki) ustawiając go w sposób zapewniający maksymalne bezpieczeństwo przy zachowaniu granic stanowiska roboczego,
- 
sprawdzić stan techniczny elektrodrążarki (instalacje: hydrauliczną, powietrzną), oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej,
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, przyrządy pomiarowe, narzędzia pracy, oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski, ochronniki słuchu, itp.,
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
na stanowisku pracy przechowywać materiałów do obróbki i odpadów w ilościach większych od wynikających z potrzeb technologicznych, umożliwiających utrzymanie ciągłości pracy na danej zmianie,
- 
w czasie pracy elektrodrążarki: dokonywać pomiarów, dotykać narzędzi, dotykać urządzeń pod napięciem,
- 
zmieniać samowolnie program pracy,
- 
maszyn będących w ruchu: naprawiać, czyścić, smarować (z wyjątkiem przewidzianych w DTR),
- 
maszyn będących w ruchu pozostawiać bez obsługi lub nadzoru (chyba że dopuszcza to DTR),
- 
wznawiać pracę elektrodrążarki bez usunięcia uszkodzenia,
- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia z elektrodrążarki,
- 
w czasie mechanicznej obróbki sprawdzać dłonią dokładność obróbki, sprawdzać wymiary przedmiotu obrabianego i dokonywać innych podobnych czynności,
- 
dopuszczać do obsługi osoby niepowołane,
- 
używać maszyny bez wymaganego urządzenia ochronnego (zerowania) lub przy jego nieodpowiednim zastosowaniu,
- 
ręcznie przemieszczać i przewozić ciężary o masie przekraczającej ustalone normy.
NAKAZUJE SIĘ:

- 
używać obowiązujące ochrony osobiste,
- 
sukcesywnie usuwać odpady,
- 
przyłączać maszyny do źródła energii tak, aby nie stanowiło zagrożenia dla obsługi, stosować funkcję "strefa bezpieczeństwa",
- 
do wykonywania operacji drążenia otworów w materiale stosować narzędzia z właściwego materiału i o dokładnym kształcie,
- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rozrzucać narzędzi i przedmiotów przeznaczonych do obróbki lub obrobionych, 

- 
utrzymywać posadzkę w czystości i suchą,
- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, w sposób ciągły obserwować proces erodowania - uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie i otoczenia,
- 
zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy,
- 
używać tylko sprawnych narzędzi i pomocy warsztatowych, nieuszkodzonych, prawidłowo oprawionych jak: młotki, pilniki, przecinaki itp.,
- 
przedmiot mocować mocno, ale tak aby nie uległ on uszkodzeniu,
- 
przy wykonywaniu prac na elektrodrążarce , zapoznać się z instrukcją jej obsługi,
- 
stosować właściwy ciekły dielektryk (olej, nafta).
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
odkładać obrabiane i gotowe elementy na wyznaczone miejsca,
- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny,
- 
wyłączyć elektrodrążarkę wyłącznikiem (głównym),
V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach elektrodrążarki należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego

- 
elektrodrążarkę, u której stwierdzono uszkodzenie w czasie pracy, powinna być niezwłocznie zatrzymana i odłączona od zasilania 

- 
bezwzględnie udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym

- 
w razie awarii elektrodrążarki, stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą i alarmową 

- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek 

UWAGI
- 
narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo- w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
DLA OBSŁUGI ELEKTRONARZĘDZI

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
został pouczony o sposobie użytkowania określonego rodzaju narzędzia,
- 
przejście odpowiedniego instruktażu zawodowego, zapoznanie się z instrukcją obsługi, przeszkolenie bhp 
i ppoż.,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
posiadanie wymaganych predyspozycji psychicznych i fizycznych,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej rękawice robocze,

- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np. luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy.
Do pracy należy przystąpić wypoczętym, ubranym w odzież roboczą, włosy przykryte czapką lub chustką, na rękach w razie potrzeby - antywibracyjne, oraz sprzęt ochronny - okulary przeciwodpryskowe i przy pracach powodujących zapylenia (przy szlifowaniu itp.) półmaskę przeciwpyłową.

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi urządzenia,
- 
sprawdzić stan techniczny urządzeń mechanicznych i oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej w tym przyłączy, czy narzędzie jest wykonane w I czy II klasie izolacji (II klasa izolacji oznaczona jest na tabliczce znamionowej znakiem i takie narzędzie nie wymaga podłączenia do gniazdka 
z kołkiem uziemiającym),
- 
sprawdzić czy nie ma widocznych uszkodzeń korpusu narzędzia, czy przewód zasilający i wtyczka nie są uszkodzone,
- 
sprawdzić czy nie jest uszkodzone lub zanieczyszczone gniazdko przyłączeniowe,
- 
sprawdzić czy narzędzie skrawające (wiertło, frez, tarcza szlifierska itp.) jest w dobrym stanie (tarcze szlifierskie powinny odpowiadać liczbie dopuszczalnych obrotów parametrom narzędzia, nie mogą być popękane),
- 
prawidłowo i mocno zamocować narzędzia skrawające w uchwycie,
- 
sprawdzić na biegu luzem czy narzędzie pracuje równo, bez drgań i bez nadmiernego hałasu oraz czy sprawny jest wyłącznik.
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
próbnie uruchomić zmechanizowane urządzenia i sprawdzić jakość ich działania,
- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, przyrządy pomiarowe, narzędzia pracy, zmiotki, oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski, ochronniki słuchu, itp.,
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
wykonywać prace konserwacyjno-remontowe maszyn, urządzeń i odbiorników elektrycznych przez nieuprawnionych pracowników

- 
wznawiać pracę urządzenia bez usunięcia uszkodzenia

- 
dopuszczać do obsługi osoby niepowołane

- 
zdejmować lub manipulować fabrycznymi osłonami ochronnymi

- 
podłączać odbiorniki do sieci w sposób inny niż za pomocą wtyczek stanowiących fabryczne wyposażenie odbiorników

- 
pracować w rękawicach wilgotnych

- 
stosowania przypadkowych przedłużaczy i uszkodzonych gniazdek elektrycznych

- 
dociskać narzędzia do materiału tułowiem

- 
pracy narzędziem na drabinie przystawnej lub na chwiejnym i niepewnym rusztowaniu

- 
pracy narzędziami o napędzie elektrycznym na zewnątrz pomieszczenia w czasie deszczu lub śnieżycy

- 
naprawiać i wymieniać wkładki bezpiecznikowe

- 
postępować w sposób niezgodny z obowiązującymi przepisami, szczegółowymi instrukcjami i poleceniami nadzoru 

- 
zasilać elektronarzędzi w miejscach krańcowego zagrożenia (na przykład przy dużej wilgotności, wewnątrz zbiorników itp.) w inny sposób niż przez transformator separacyjny

NAKAZUJE SIĘ:

- 
używać obowiązujące ochrony osobiste

- 
sukcesywnie usuwać odpady

- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rozrzucać narzędzi i przedmiotów przeznaczonych do obróbki lub obrobionych, 

- 
utrzymywać posadzkę w czystości i suchą

- 
zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy

- 
narzędzia mocować mocno, ale tak aby nie uległy uszkodzeniu

- 
przy procesach o dużym natężeniu hałasu bezwzględnie stosować ochronniki słuchu

- 
przy obróbce, przy której występuje duże zapylenie stosować okulary ochronne oraz ochrony dróg oddechowych

- 
przy pracach o znacznej używać rękawice antywibracyjne

- 
przy pracy narzędziami o napędzie mechanicznym należy zawsze stosować rękawice robocze

- 
w trakcie wykonywania obróbki narzędzie skrawające dociskać do materiału ostrożnie i bez nadmiernej siły

- 
w czasie wykonywania pracy narzędziami o napędzie elektrycznym w środowisku o dużym zawilgoceniu lub 
w pomieszczeniu, którego podłoga jest dobrze przewodząca (metal, wilgotne deski, mokry be-ton itp.) na stanowisku należy stosować chodnik dielektryczny lub kalosze dielektryczne

IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
odkładać obrabiane i gotowe elementy na wyznaczone miejsca

- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny

V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach urządzenia należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego

- 
elektronarzędzia, których uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinny być niezwłocznie zatrzymane 
i odłączone od zasilania 

- 
bezwzględnie udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym

- 
w razie awarii maszyny stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą i alarmową 

- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić 
w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek 

UWAGI
- 
wykonywanie prac niebezpiecznych, na wysokości, w zbiornikach lub zagłębieniach może odbywać się tylko
     zgodnie z odpowiednimi instrukcjami

- 
narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania

Badania okresowe należy wykonywać:

- co 6 miesięcy dla elektronarzędzi zaliczanych do kategorii użytkowania I, 

- co 4 miesiące dla elektronarzędzi zaliczanych do kategorii użytkowania II, 

- co 2 miesiące dla elektronarzędzi zaliczanych do kategorii użytkowania III, 

- po każdej zaistniałej sytuacji mogącej mieć wpływ na bezpieczeństwo użytkowania elektronarzędzia (upadek, zawilgocenie itp.). 

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp 
i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając 
o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
DLA OBSŁUGI FREZARKI

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
zaliczenie odpowiedniego instruktażu: zawodowego, przeszkolenia bhp i ppoż., zapoznanie się z instrukcjami obsługi ,
- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np.: luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów, przyrządów, narzędzi i odpadów,
- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi frezarki, tabliczką znamionową,
- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- 
przygotować materiał do przetworzenia (obróbki) ustawiając go w sposób zapewniający maksymalne bezpieczeństwo przy zachowaniu granic stanowiska roboczego,
- 
sprawdzić stan techniczny frezarki i oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej, stan wyłączników, system smarowania, chłodzenia, czy narzędzia skrawające (frezy) są zamocowane prawidłowo na wrzecionie,
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
próbnie uruchomić frezarkę i sprawdzić jakość jej działania,
- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, przyrządy pomiarowe, narzędzia pracy, zmiotki, haczyki oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski, ochronniki słuchu, itp.,
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
chłodzić obrabiany element i narzędzie przy pomocy mokrych szmat i pakuł w czasie trwania obróbki,
- 
dokonywać pomiarów lub sprawdzać ręką gładkość w czasie ruchu frezarki,
- 
hamować ręką wrzeciono,
- 
usuwać bezpośrednio ręką wióry,
- 
zdejmować jakiekolwiek osłony w czasie ruchu frezarki,
- 
smarować i konserwować frezarkę będącą w ruchu,
- 
wykonywać pracę bez zabezpieczenia włosów beretem lub czapką,
- 
stosować do oświetlenia miejscowego lamp na napięcie wyższe niż 24 V,
- 
dopuszczać do obsługi frezarki inne osoby bez zgody przełożonego,
- 
naprawiać samodzielnie frezarkę,
- 
układać w trakcie obróbki na stole frezarki narzędzia, sprzęt, przyrządy pomiarowe itp.

NAKAZUJE SIĘ:

- 
stosować narzędzia skrawające (frezy) tylko w dobrym stanie i prawidłowo zaostrzone,
- 
narzędzia muszą być zamocowane w sposób pewny we wrzecionie lub we wrzecienniku,
- 
zakładanie i mocowanie narzędzia wykonywać w rękawicach roboczych,
- 
śruby dociskowe narzędzia oraz imadła maszynowego i docisków śrubowych, dociskać ręcznie bez przedłużania klucza,
- 
przy obróbce materiałów odpryskowych i pylących (żeliwo, niektóre tworzywa sztuczne itp.) stosować okulary ochronne i półmaski przeciwpyłowe,
- 
narzędzia wymieniać tylko po zatrzymaniu frezarki,
- 
obróbkę rozpoczynać od uruchomienia wrzeciona, a następnie posuwu stołu - przy stosowaniu posuwu ręcznego, materiał przesuwać równomiernie powoli,
- 
obserwować stale proces obróbki,
- 
nie zostawiać pracującej frezarki bez dozoru,
- 
wióry usuwać przy unieruchomionej frezarce tylko zmiotką,
- 
nie nachylać się zbyt nisko nad obrabianym przedmiotem.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
odłożyć obrobione przedmioty na wyznaczone miejsce,
- 
wyłączyć dopływ energii elektrycznej do frezarki,
- 
oczyścić stół frezarski z odpadów i wiórów,
- 
uporządkować stanowisko pracy, narzędzia, sprzęt ochrony i pomocniczy, zlikwidować rozlane chłodziwo i olej.
V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH
- 
bezwzględnie należy udzielać pierwszej pomocy poszkodowanym

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach frezarki należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego

- 
frezarki, których uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinny być niezwłocznie zatrzymane, odłączone od zasilania i odpowiednio oznakowane

- 
w razie awarii frezarki stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą 
i alarmową 

- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek

UWAGI
Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
DLA OBSŁUGI FREZARKI DOLNOWRZECIONOWEJ DO DREWNA

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat (młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
przejście odpowiedniego instruktażu zawodowego, zapoznanie się z instrukcją obsługi, przeszkolenie bhp 
i ppoż.,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,
- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np. luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów, przyrządów, narzędzi i odpadów,
- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi urządzenia,
- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- 
przygotować materiał do przetworzenia (obróbki) ustawiając go w sposób zapewniający maksymalne bezpieczeństwo przy zachowaniu granic stanowiska roboczego,
- 
sprawdzić stan techniczny frezarki, a przede wszystkim, czy osłony i zabezpieczenia są sprawne, czy narzędzia skrawające (frezy) są zamocowane prawidłowo na wrzecionie lub we wrzecienniku, czy w instalacji elektrycznej 
i oświetleniowej nie ma widocznych uszkodzeń,
- 
uruchomić frezarkę na biegu jałowym i sprawdzić prawidłowość jej działania, a zwłaszcza należy sprawdzić stan wyłączników oraz stan oświetlenia stanowiskowego (napięcie wyłącznie 24 V),
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
próbnie uruchomić zmechanizowane urządzenia i sprawdzić jakość ich działania,
- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, przyrządy pomiarowe, narzędzia pracy, zmiotki, haczyki oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski, ochronniki słuchu, itp.,
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
na stanowisku pracy przechowywać surowców, gotowych wyrobów, materiałów pomocniczych i odpadów 
w ilościach większych od wynikających z potrzeb technologicznych, umożliwiających utrzymanie ciągłości pracy na danej zmianie,
- 
smarować, konserwować i naprawiać frezarkę będącą w ruchu,
- 
ręcznie zakładać i zrzucać pasy pędne, liny i taśmy,
- 
wznawiać pracę maszyny lub urządzenia bez usunięcia uszkodzenia,
- 
pracować z zdjętymi lub otwartymi osłonami lub zdejmować otwieraną górną część (nie może ona być odejmowana),
- 
dokonywać pomiarów lub sprawdzać ręką gładkość w czasie ruchu frezarki,
- 
hamować wrzeciono obrabiarki ręką lub przy użyciu jakichkolwiek przedmiotów,
- 
usuwać bezpośrednio ręką wióry lub usuwać ze stołu odpady i trociny w czasie pracy obrabiarki,
- 
naprawiać samodzielnie frezarkę,
- 
układać w trakcie obróbki na stole frezarki narzędzia, sprzęt, przyrządy pomiarowe itp.,
- 
pozostawiać włączoną frezarkę bez nadzoru, opuszczać stanowisko pracy bez zgody przełożonego, dopuszczać do obsługi frezarki inne osoby bez zgody przełożonego,
- 
frezować drewno (z rozbiórki), w którym mogą być gwoździe, śruby, odłamki itp.,
- 
ręcznie przemieszczać i przewozić ciężary o masie przekraczającej ustalone normy,
- 
zmniejszać wewnętrzną średnicę osłony poniżej 3 mm od największej średnicy narzędzia przewidzianego do stosowania na danej frezarce.
NAKAZUJE SIĘ:

- 
używać obowiązujące ochrony osobiste - w czasie frezowania stosować w razie silnego pylenia - okulary ochronne i półmaski przeciwpyłowe oraz w miarę potrzeb ochronniki słuchu (słuchawki lub zatyczki),
- 
sukcesywnie usuwać odpady - wióry usuwać przy unieruchomionej frezarce tylko zmiotką,
- 
zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy,
- 
przy .podsuwaniu materiału, zachować szczególną ostrożność korzystając z urządzenia dociskowego 
i ochronnego zapewniającego płynny i bezpieczny przesuw przedmiotu obrabianego i zabezpieczające obsługującego przed okaleczeniem przez pracującą część narzędzia,
- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, obserwować stale proces obróbki, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie i otoczenia,
- 
odkładać obrabiane i gotowe elementy na wyznaczone miejsca,
- 
stosować narzędzia skrawające (frezy) tylko w dobrym stanie i prawidłowo zaostrzone,
- 
mocować w sposób pewny narzędzia we wrzecionie lub we wrzecienniku,
- 
zakładać i mocować narzędzia w rękawicach roboczych,
- 
śruby dociskowe narzędzia i docisków śrubowych dociskać ręcznie bez przedłużania klucza,
- 
narzędzia wymieniać tylko po zatrzymaniu frezarki,
- 
obróbkę rozpoczynać od uruchomienia wrzeciona, a następnie (ewentualnie) posuwu stołu - na osłonie powinna być umieszczona strzałka wskazująca kierunek obrotów wrzeciona,
- 
przy stosowaniu posuwu ręcznego materiał przesuwać równomiernie.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
odkładać obrabiane i gotowe elementy na wyznaczone miejsca,
- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny, oczyścić stół frezarski z odpadów i wiórów,
- 
wyłączyć frezarkę wyłącznikiem (głównym),
V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach maszyny należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego

- 
maszyny, których uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinny być niezwłocznie zatrzymane i odłączone od zasilania

- 
bezwzględnie udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym

- 
w razie awarii maszyny stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą i alarmową

- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić 
w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek

UWAGI
- 
narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo- w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp 
i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając 
o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
DLA OBSŁUGI HEBLARKI GRUBOŚĆIÓWKI

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat (młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
zaliczenie odpowiedniego instruktażu: zawodowego, przeszkolenia bhp i ppoż., zapoznanie się z instrukcjami obsługi,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,
- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np.: luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów, przyrządów, narzędzi i odpadów,
- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi heblarki,
- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- 
sprawdzić stan techniczny urządzeń mechanicznych i oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej,
- 
próbnie uruchomić heblarkę na biegu luzem i sprawdzić jakość jej działania, równomierność pracy, skuteczność wyciągu wiórów, działanie mechanizmu posuwu,
- 
sprawdzić mocowanie i ustawienie noży oraz wyważenie wałów,
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, przyrządy pomiarowe, narzędzia pracy, zmiotki, haczyki oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski, ochronniki słuchu, itp.

III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:
- 
na stanowisku pracy przechowywać materiałów i odpadów w ilościach większych od wynikających z potrzeb technologicznych, umożliwiających utrzymanie ciągłości pracy na danej zmianie

- 
heblarek będących w ruchu: naprawiać, czyścić, smarować (z wyjątkiem przewidzianych w DTR)

- 
heblarek będących w ruchu pozostawiać bez obsługi lub nadzoru (chyba że dopuszcza to DTR)

- 
wznawiać pracę maszyny bez usunięcia uszkodzenia

- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia z heblarki, w szczególności osłony wałów nożowych

- 
używać maszynę bez wymaganego urządzenia ochronnego (zerowania) lub przy jego nieodpowiednim zastosowaniu

- 
obsługiwać heblarkę bez odpowiednich uprawnień i przeszkoleń

- 
usuwać wióry i ścinki z obrabiarek i urządzeń pozostających w ruchu

- 
dopuszczać do obsługi osoby niepowołane

- 
palić tytoń i posługiwać się otwartym ogniem

- 
wymieniać noże bez wyłączonego silnika

- 
usuwać wióry w czasie ruchu maszyny
- 
obrabiać drewno bez sprawdzenia, czy nie ma w nim elementów metalowych

- 
sprawdzać dłonią gładkość powierzchni obrabianego elementu lub dokonywać pomiarów podczas ruchu obrabiarki

- 
obsługiwać heblarkę w rękawicach albo z obandażowanymi dłońmi

- 
trzymać obrabiany materiał w dłoniach
NAKAZUJE SIĘ:

- 
sukcesywnie usuwać odpady,
- 
napinać, naprawiać łączyć, skracać i smarowane pasy pędne, liny i taśmy pędne po unieruchomieniu maszyny,
- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rozrzucać narzędzi i przedmiotów przeznaczonych do obróbki lub obrobionych,
- 
utrzymywać posadzkę w czystości i suchą,
- 
przy obróbce materiału o znacznej długości stosować odpowiednie podpórki zapewniające stabilność materiału,
- 
zapoznać się z instrukcją obsługi heblarki,
- 
sukcesywnie usuwać odpady - wióry i trociny z heblarki usuwać przy pomocy zmiotki, po wyłączeniu obrabiarki,
- 
przesuwać materiał równomiernie, nie wywierając zbyt dużego nacisku zajmując pozycję z boku materiału,
- 
w razie potrzeby używać okulary ochronne, ochronniki słuchu i ochrony dróg oddechowych,
- 
wycofać z użytkowania heblarkę oraz wyraźnie oznakować tablicami informacyjnymi i zabezpieczyć w sposób uniemożliwiający jej uruchomienie: niesprawną, uszkodzoną lub pozostającą w naprawie,
- 
wymieniać narzędzia tnące po uprzednim wyłączeniu napędu i unieruchomieniu wrzecion,
- 
podczas obsługi strugarek grubiarek o jednolitych walcach posuwowych obrabiany materiał powinien być podawany pojedynczo.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
wyłączyć heblarkę wyłącznikiem (głównym), uporządkować stanowisko pracy, oczyścić elementy robocze 
z wszelkich zanieczyszczeń, odłożyć przygotowane do obróbki i gotowe elementy na wyznaczone miejsca.
V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
bezwzględnie należy udzielać pierwszej pomocy poszkodowanym,
- 
w razie potrzeby - użyć wyłącznika awaryjnego,
- 
o wadach i / lub uszkodzeniach heblarki należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,
- 
heblarka, której uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinna być niezwłocznie zatrzymana, odłączona od zasilania i odpowiednio oznakowana: tablica ostrzegawcza "Uwaga naprawa - nie uruchamiać",

- 
w razie awarii heblarki stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą i alarmową,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić 
w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek.
UWAGI

- 
heblarki podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania, co najmniej raz na dwa lata lub po każdej naprawie, malowaniu i zmianie miejsca zainstalowania obrabiarek stacjonarnych.
Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie, gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp 
i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub, gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając 
o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
DLA OBSŁUGI KLEJARKI ODZIEŻOWEJ

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
zaliczenie odpowiedniego instruktażu: zawodowego, przeszkolenia bhp i p.poż., zapoznanie się z instrukcjami obsługi,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów i odpadów,
- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi klejarki odzieżowej, tabliczką znamionową,
- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- 
przygotować materiał do klejenia sytuując go w sposób zapewniający maksymalne bezpieczeństwo, przy zachowaniu granic stanowiska roboczego,
- 
sprawdzić stan techniczny klejarki odzieżowej (czy osłony i zabezpieczenia są na właściwych miejscach i w należytym stanie), oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej,
- 
nastawić temperaturę górnej płyty, czas klejenia i siłę docisku,
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
próbnie uruchomić klejarkę odzieżową i sprawdzić jakość jej działania,
- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, przyrządy pomiarowe, narzędzia pracy, zmiotki oraz konieczne ochrony osobiste,
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
obsługiwać urządzenie bez odpowiednich uprawnień i przeszkoleń,
- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia,
- 
wznawiać pracę uszkodzonej klejarki odzieżowej bez usunięcia uszkodzenia,
- 
maszyn będących w ruchu pozostawiać bez obsługi lub nadzoru,
- 
klejarkę podczas pracy: naprawiać, czyścić, smarować,
- 
odczekać czas do nagrzania płyty,
- 
dokonywać żadnych czynności przed sygnałem z urządzenia o zakończeniu cyklu.
NAKAZUJE SIĘ:

- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie i otoczenia,
- 
utrzymywać posadzkę w czystości i suchą,
- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rozrzucać narzędzi i przedmiotów przeznaczonych do obróbki lub obrobionych,
- 
przyłączać klejarki odzieżowej do źródła energii tak, aby nie stanowiło zagrożenia dla obsługi,
- 
używać obowiązujące ochrony osobiste.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
wyłączyć klejarkę przyciskiem na płycie czołowej,
- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny,
- 
odłożyć obrabiane i gotowe elementy na wyznaczone miejsca.
V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
bezwzględnie należy udzielać pierwszej pomocy poszkodowanym

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach klejarki odzieżowej należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego

- 
klejarka odzieżowa, której uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinna być niezwłocznie odłączona od zasilania 
i odpowiednio oznakowana

- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, 
w jakim nastąpił wypadek

UWAGI
Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie, gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
DLA OBSŁUGI KLESZCZY OGŁUSZAJĄCYCH

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
przejście odpowiedniego instruktażu zawodowego, zapoznanie się z instrukcją obsługi, przeszkolenie bhp i ppoż.,
UWAGA! urządzenie mogą obsługiwać wyłącznie osoby przeszkolone,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- 
sprawdzić stan techniczny urządzenia, oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej,
- 
zwierzęta "złośliwe" i "oporne" powinny być doprowadzone do uboju w pierwszej kolejności.,
- 
w komorze ubojowej konie i bydło powinny być przywiązane do uwiązów,
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
próbnie uruchomić urządzenie i sprawdzić jakość jego działania,
- 
przygotować niezbędne narzędzia oraz konieczne ochrony osobiste,
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
dotykać elektrodami ciało ludzkie,
- 
samowolnie naprawiać kleszczy,
- 
używać urządzenia niezgodnie z przeznaczeniem, w szczególności popychanie zwierząt lub chwytanie za inne części ciała zwierzęcia niż głowa,
- 
używać kleszczy gdy czerwona lampka zaświeci się poza procesem głuszenia,
- 
zanurzać elektrod kleszczy w roztworach płynnych,
- 
ogłuszać zwierzęta poza komorą ubojową,
- 
ustawiać urządzenie (transformator separujący ze sterowaniem) w zasięgu ręki operatora kleszczy,
- 
urządzenia w czasie pracy: naprawiać, czyścić,
- 
urządzenie pozostawiać bez obsługi lub nadzoru,
- 
po stwierdzeniu niesprawności wznawiać pracę kleszczy bez usunięcia uszkodzenia,
- 
używać kleszczy bez wymaganego urządzenia ochronnego (zerowania) lub przy jego nieodpowiednim zastosowaniu,
- 
obsługiwać urządzenie bez odpowiednich uprawnień i przeszkoleń,
- 
dopuszczać do obsługi osoby niepowołane,
- 
samowolnego naprawiania lub dotykania urządzeń elektrycznych, kontaktów, wyłączników itp.,

- 
wchodzić do komory ubojowej razem z wprowadzanym zwierzęciem,
- 
zatrudniać przy obsłudze zwierząt chorych osób ze skaleczeniami rąk lub innymi ranami,
- 
palić tytoń i spożywać posiłki na stanowisku pracy.
NAKAZUJE SIĘ:

- 
kleszcze przykładać bezpośrednio za uszami,
- 
używać obowiązujące ochrony osobiste,
- 
przyłączać urządzenie do źródła energii tak, aby nie stanowiło zagrożenia dla obsługi,
- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy, posadzkę w czystości, suchą, a po zakończeniu pracy należy oczyścić, wymyć i odkazić :posadzkę, urządzenia technologiczne i sprzęt używany w procesie produkcyjnym,
- 
codziennie elektrody kleszczy oczyszczać szczotką drucianą,
- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie 
i otoczenia,
- 
zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy,
- 
przy obsłudze zwierząt chorych po zakończonej pracy całe ciało umyć pod natryskiem,
- 
przy wykonywaniu prac na urządzeniu zapoznać się z instrukcją obsługi,
- 
odzież roboczą impregnowaną i środki ochrony indywidualnej po zakończonej pracy oczyścić i wymyć oraz przekazać do zakładowej suszarni lub wydzielonego pomieszczenia.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
zawiesić kleszcze w wyznaczonym miejscu,
- 
wyłączyć urządzenia wyłącznikiem (głównym),
- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny.
V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach urządzeń należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,
- 
urządzenia, których uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinny być zatrzymane i odłączone od zasilania,
- 
bezwzględnie udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym,
- 
w razie awarii maszyny stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą 
i alarmową,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek.
UWAGI
- 
urządzenie podlega okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania,
- 
pracę przy ogłuszaniu zwierząt w zakładach przemysłu mięsnego wykonują 2 osoby,
- 
przepędzanie zwierząt powinno odbywać się za pomocą poganiaczy elektrycznych, drążków lub łańcuchów.
Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
PRZY OBSŁUDZE KOMPUTERA Z MONITOREM EKRANOWYM

I. UWAGI OGÓLNE

Do wykonywania pracy na stanowisku roboczym może być dopuszczony pracownik (każda osoba zatrudnioną przez pracodawcę, w tym praktykant i stażysta, użytkująca w czasie pracy monitor ekranowy co najmniej przez połowę dobowego wymiaru czasu pracy), który spełnia następujące warunki:

- 
ma wymagane kwalifikacje do pracy na wyznaczonym stanowisku,
- 
zatrudnienie kobiet dopuszczalne jest na warunkach określonych w K.P. oraz w Rozporządzeniu RM w sprawie wykazu prac wzbronionych kobietom (Dz. U. z 1996r. nr 114 poz. 545),
- 
ma stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
-
przeszedł odpowiedni instruktaż zawodowy, zapoznał się z instrukcją obsługi i odbył przeszkolenie bhp w zakresie określonym 
w Rozporządzeniu MPiPS w sprawie szczegółowych zasad szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. z 1996r. nr 62 poz. 285 z późn. zm.).
Do pracy należy przystępować w stanie trzeźwości, zachowując schludny i estetyczny wygląd, używać okulary korygujące wzrok, zgodnie 
z zaleceniem lekarza, jeżeli wyniki badań okulistycznych potrzebę ich stosowania podczas pracy przy obsłudze monitora ekranowego. Należy zapewnić bezpieczne warunki pracy przy obsłudze komputera przez:

- 
dostateczną wentylację pomieszczenia i urządzeń (wilgotność względna powietrza w pomieszczeniach przeznaczonych do pracy 
z monitorami ekranowymi nie powinna być mniejsza niż 40%),
- 
odległości między sąsiednimi monitorami powinny wynosić co najmniej 0,6 m, a między pracownikiem i tyłem sąsiedniego monitora - co najmniej 0,8 m,
- 
odległość oczu pracownika od ekranu monitora powinna wynosić 400÷750 mm.
II. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności, przygotować potrzebne dokumenty i programy,
- 
sprawdzić stan techniczny urządzeń i oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej,
- 
sprawdzić stan czytelności klawiatury (powierzchnia klawiatury powinna być matowa, a znaki na klawiaturze powinny być kontrastowe 
i czytelne),
- 
dostosować biurko, krzesło, podnóżek do wymiarów swego ciała, ustawić odpowiednio uchwyt na dokument,
- 
przygotować stanowisko robocze przez podłączenie do sieci zasilającej i wyświetlenie na ekranie dowolnej informacji,
- 
ustawić ekran monitora względem źródeł światła tak, aby ograniczyć olśnienie i odbicia światła,
- 
wyregulować jasność i kontrast monitora (ewentualnie zastosować filtr lub ekran ochronny),
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY

- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności,
- 
zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy,
- 
zapewnić przed klawiaturą wystarczającą przestrzeń dla podparcia rąk i dłoni.
IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

- 
spożywanie posiłków podczas pracy przy komputerze,
- 
palenie tytoniu w pomieszczeniach pracy z komputerem,
- 
samowolne naprawianie urządzeń komputerowych, sprzętu i wyposażenia zasilanego energią elektryczną,
- 
przechowywania na stanowisku przedmiotów posiadających pole magnetyczne,
- 
czyszczenia urządzeń wilgotnymi szmatkami bez odłączenia sprzętu od zasilania,
- 
czyszczenia ekranu środkami nie przeznaczonymi do tego celu,
- 
dopuszczenie do użytkowania komputera osób nieupoważnionych.
V. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
wyłączyć zasilanie sprzętu,
- 
uporządkować i sprzątnąć stanowisko pracy,
- 
kopie bezpieczeństwa schować w ustalonym miejscu,
- 
wytrzeć kurz miękką szmatką z powierzchni blatów, biurka, urządzeń i sprzętu,
- 
zabezpieczyć urządzenia przed dostępem osób niepowołanych.
UWAGI KOŃCOWE

- 
filtry i ekrany ochronne należy dobrać stosownie do typu i rodzaju monitora,
- 
po przeciwnej stronie monitora, w linii prostej lampy katodowej, w bliskiej odległości nie może znajdować się stanowisko pracy innej osoby (dotyczy starszych typów monitorów),
- 
kobiety w ciąży mogą pracować bezpośrednio przy monitorze tylko za zgodą lekarza i zgodnie z jego zaleceniami,
- 
gniazdka zasilające podlegają badaniom na skuteczność zerowania,
- 
przy stałej pracy przy komputerze należy :

- 
łączyć przemienne pracę związaną z obsługą monitora ekranowego z innymi rodzajami prac nie obciążającymi narządu wzroku 
i wykonywanymi w innych pozycjach ciała - przy nie przekraczaniu 1 godziny nieprzerwanej pracy przy obsłudze monitora ekranowego lub,
- 
co najmniej 5-minutową przerwę, wliczaną do czasu pracy, po każdej godzinie pracy przy obsłudze monitora ekranowego

Pracodawca jest obowiązany:

1. 
informować pracowników o wszystkich aspektach ochrony zdrowia i bezpieczeństwa pracy na stanowiskach pracy, w tym o wynikach przeprowadzonej oceny oraz wszelkich środkach bezpieczeństwa i ochrony zdrowia,
2. 
bez wiedzy pracownika nie można dokonywać kontroli jakościowej i ilościowej jego pracy.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
DLA OBSŁUGI KOPARKO - ŁADOWARKI

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
pracownik winien przystąpić do pracy trzeźwy, bez objawów zaburzeń psychotropowych,
- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np.: luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy,
- 
posiadanie wymaganych predyspozycji psychicznych i fizycznych,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej, nosić hełm ochronny i przypadkach przewidzianych instrukcją obsługi okulary,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
zaliczenie odpowiedniego instruktażu: zawodowego, przeszkolenia bhp i ppoż., zapoznanie się z instrukcjami obsługi,
- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora).
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi koparko-ładowarki, tabliczką znamionową,
- 
próbnie uruchomić koparko-ładowarki i sprawdzić jakość jej działania, wykonać test hamulca parkingowego,
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
uzupełnić paliwo w zbiorniku do pełna, 

- 
chować instrukcję z linką łączącą pod siedzenie,
- 
upewnić się czy w zasięgu pracy nie znajdują się osoby,
- 
uruchomić silnik wyłącznie ze stanowiska operatora,
- 
po przejściu na skręt kół obrócić kierownicą do oporu w obydwie strony,
- 
ustawić koła tylne do jazdy na wprost.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
dopuszczać do obsługi osoby niepowołane,
- 
przedłużać klucza innym kluczem lub rurą,
- 
obsługiwać urządzenie bez odpowiednich uprawnień i przeszkoleń,
- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia z obsługiwanych maszyn,
- 
maszyn będących w ruchu: naprawiać, czyścić, smarować (z wyjątkiem przewidzianych w DTR),
- 
uruchamiać przy pomocy eteru,
- 
przenosić ładunku nad kabinami lub osobami,
- 
przewozić dodatkowych osób w kabinie,
- 
stawać w rozkroku nad liną holowniczą,
- 
wspinać się na maszynę korzystając z dźwigni sterujących jako uchwytu,
- 
przekraczać podanych obciążeń maksymalnych,
- 
korzystać z opcji pływanie sterowania łyżką do opuszczania naładowanej łyżki,
- 
ustawiać stabilizatory przebywając w kabinie,
- 
przebywać w kabinie podczas holowania przy niesprawnych układach kierowniczym i hamulcowym,
- 
dolewać zimnej cieczy chłodzącej do gorącego silnika,
- 
podejmować żadnych czynności związanych z obsługę operatorską, smarowaniem, konserwację lub naprawę maszyny, dopóki osoba zainteresowana nie przeczyta i nie zrozumie informacji związanych z tymi zagadnieniami,
- 
używać postrzępionych lin.
NAKAZUJE SIĘ:

- 
wycofać z użytkowania oraz wyraźnie oznakować tablicami informacyjnymi i zabezpieczyć w sposób uniemożliwiający ich uruchomienie koparko-ładowarki niesprawne, uszkodzone lub pozostające w naprawie,
- 
napinać, naprawiać łączyć, skracać i smarowane pasy pędne, liny i taśmy pędne po unieruchomieniu koparko-ładowarki,
- 
używać obowiązujące ochrony osobiste,
- 
zachować bezpieczną odległość od krawędzi zboczy, nawisów, śliskiego terenu,
- 
używać zawsze pas bezpieczeństwa,
- 
właściwie używać pręta blokującego pedały hamulca,
- 
przed wymianą zębów zablokować łyżkę,
- 
podczas jazdy po drodze używać wyłącznie kierowania kołami przednimi,
- 
przełączać kierowanie kołami w pozycji kół na wprost,
- 
nie wyłączać silnika natychmiast po intensywnej pracy ( po 5 min.),
- 
utrzymywać maszynę w odległości min 3 m od przewodów elektrycznych,
- 
do przewozu używać środka transportowego o nośności min. 10 t,
- 
pompować koła przebywając w strefie bezpiecznej za oponą ,
- 
stosować płyn chłodzący o małej zawartości krzemianów i z inhibitorami ( max. 50% stężenia glikolu w płynie),
- 
utrzymywać czytelne tabliczki,
- 
reagować na umieszczone na maszynie instrukcje ostrzegawcze i znaki ostrzeżenia,
- 
przy nieszczelności układu chłodzącego klimatyzatora nie palić,
- 
zamocować luźne części,
- 
stopy stabilizatorów składać będąc na zewnątrz,
- 
utrzymywać stopnie w czystości.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny,
- 
zabezpieczyć sprzęt po zakończeniu pracy w położeniu transportowym,
- 
zablokować dźwignię sterowania łyżką za pomocą blokady w podłodze kabiny,
- 
odciąć dopływ oleju do hydrauliki tylnego osprzętu za pomocą wyłącznika na tylnej konsoli.
V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
bezwzględnie należy udzielać pierwszej pomocy poszkodowanym,
- 
o wadach i / lub uszkodzeniach koparko-ładowarki należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,
- 
koparko-ładowarki, których uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinny być niezwłocznie zatrzymane 
i odpowiednio oznakowane,
- 
w razie awarii koparko-ładowarki stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą 
i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą i alarmową,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić 
w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek,
- 
dokonywanie zmian w miejscu wypadku jest dopuszczalne, jeżeli zachodzi konieczność ratowania osób lub mienia albo zapobieżenia grożącemu niebezpieczeństwu,
- 
w sytuacji zaistnienia wypadku śmiertelnego, ciężkiego lub zbiorowego pracę w miejscu wypadku można podjąć po uzgodnieniu z właściwym inspektorem pracy i prokuratorem,
- 
uruchomienie maszyn i innych urządzeń technicznych lub dokonanie zmian w miejscu wypadku może nastąpić po uzgodnieniu ze społecznym inspektorem pracy i po dokonaniu oględzin miejsca wypadku oraz po sporządzeniu, jeśli zachodzi potrzeba, szkicu lub fotografii miejsca wypadku,
- 
do czasu ustalenia okoliczności i przyczyn wypadku należy zabezpieczyć miejsce wypadku w sposób wykluczający:

- 
dopuszczenie do miejsca wypadku osób niepowołanych,

- 
uruchamianie bez koniecznej potrzeby maszyn i innych urządzeń technicznych, które w związku z wypadkiem zostały wstrzymane,
- 
dokonywanie zmiany położenia maszyn i innych urządzeń technicznych, jak również zmiany położenia innych przedmiotów, które spowodowały wypadek lub pozwalają odtworzyć jego okoliczności.
UWAGI

- 
urządzenia stwarzające określone zagrożenia podlegają dozorowi technicznemu,
- 
wykonywanie prac niebezpiecznych, na wysokości, w zbiornikach lub dużych zagłębieniach może odbywać się tylko zgodnie z odpowiednimi instrukcjami,
- 
co trzy lata należy wymienić pas bezpieczeństwa.
Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp 
i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając 
o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
DLA OBSŁUGI KRAJALNICY PIECZYWA

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat

- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu

- 
przejście odpowiedniego instruktażu zawodowego, zapoznanie się z instrukcją obsługi, przeszkolenie bhp

- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza

- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np. luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki, poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania pokrojonego chleba i okruchów

- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności

- 
przygotować chleb do krojenia ustawiając go w sposób zapewniający maksymalne bezpieczeństwo przy zachowaniu granic stanowiska roboczego

- 
sprawdzić stan techniczny urządzeń mechanicznych, oświetlenia stanowiska i stan instalacji elektrycznej (zerowania)

- 
próbnie uruchomić krajalnicę i sprawdzić jakość jej działania przez podniesienie do oporu ramy, podniesienie do oporu dźwigni

- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, zmiotki,

- 
przyłączyć maszynę do sieci, ustawić wyłącznik w poz. I

III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
na stanowisku pracy przechowywać surowców, gotowych wyrobów, materiałów pomocniczych i odpadów w ilościach większych od wynikających z potrzeb technologicznych, umożliwiających utrzymanie ciągłości pracy na danej zmianie

- 
maszyn będących w ruchu: naprawiać, czyścić, smarować, regulować (z wyjątkiem przewidzianych w DTR)

- 
maszyn będących w ruchu pozostawiać bez obsługi lub nadzoru (chyba że dopuszcza to DTR)

- 
ręcznie zakładać i zrzucać pasy pędne, liny i taśmy

- 
wznawiać pracę maszyny lub urządzenia bez usunięcia uszkodzenia

- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia z obsługiwanych maszyn i narzędzi

- 
dociskać ramę nożową w czasie pracy dla przyspieszenia krojenia

- 
dociskać grzebienie, odginać je, opierać się o nie (uszkodzi się noże)

- 
wkładać przedmioty pomiędzy grzebienie i noże w celu dociśnięcia lub przesunięcia pieczywa podczas krojenia

- 
dokonywać napraw lub regulacji przy włączonej maszynie do sieci elektrycznej

NAKAZUJE SIĘ:

- 
sukcesywnie usuwać odpady

- 
przyłączenie maszyny do źródła energii nie powinno stanowić zagrożenia dla obsługi

- 
pasy pędne, liny i taśmy pędne mogą być napinane, naprawiane łączone, skracane i smarowane po unieruchomieniu maszyny

- 
ręczne przemieszczanie i przewożenie ciężarów o masie przekraczającej ustalone normy jest niedopuszczalne

- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie i otoczenia

- 
zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy

- 
przy wykonywaniu prac na krajalnicy, zapoznać się z instrukcją obsługi

- 
utrzymywać właściwe jednakowe napięcie noży

- 
zachować należytą ostrożność

- 
zapewnić dobre oświetlenie

IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
odłożyć pokrojony chleb i odpady na wyznaczone miejsce

- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny, oczyścić noże zachowując szczególną ostrożność, usunąć okruchy z powierzchni maszyny i z szuflady

- 
wyłączyć maszynę - urządzenie wyłącznikiem (głównym) - wyłącznik w poz. O

V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach maszyny należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego

- 
maszyny, których uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinny być niezwłocznie zatrzymane i odłączone od zasilania

- 
bezwzględnie udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym

- 
w razie awarii maszyny stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą i alarmową

- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, 
w jakim nastąpił wypadek

UWAGI
- 
narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo- w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
PRZY OBSŁUDZE LAMINATORA
I. CZYNNOŚCI DO WYKONANIA PRZEZ PRACOWNIKA PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
- Sprawdzić stan przewodu zasilającego.

- Włączyć zasilanie włącznikiem głównym.

- Sprawdzić działanie termoregulatora oraz ustawić termoregulator na żądaną temperaturę.
- Sprawdzić działanie mechanizmu podającego folię.
- Sprawdzić działanie rolek dociskających.

II. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY
- 
Przed rozpoczęciem laminowania zalaminować próbnie jedną kartkę w celu upewnienia się, że laminator laminuje właściwie, a rolki dociskowe nie brudzą laminowanego materiału.

- 
Wkładać laminowane elementy pojedynczo jeden za drugim.

- 
Nie wkładać kartek pozaginanych.

III. ZAGROŻENIA I CZYNNOŚCI NIEBEZPIECZNE
- 
Laminarka powoduje nagrzewanie się elementów swojej obudowy, w związku z powyższym nie dotykać gołą ręką nagrzewających się metalowych jej elementów, gdyż może to spowodować poparzenie.

IV. CZYNNOŚCI ZAKAZANE PRACOWNIKOWI OBSŁUGUJĄCEMU MASZYNĘ, URZĄDZENIE
- Dokonywanie napraw laminatora w czasie jego pracy.

- Wkładanie do laminatora innych materiałów niż kartki i folie.

- Laminowanie spiętych lub zszytych kartek.

- Układanie na laminatorze materiałów, zwłaszcza materiałów łatwopalnych.

- Zakrywanie otworów wentylacyjnych laminatora.

V. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PO ZAKOŃCZENIU LAMINOWANIA
- 
Przełączenie laminatora w stan spoczynku i schłodzenie lub wyłączenie od źródła zasilania wyłącznikiem głównym lub poprzez wyjęcie wtyczki z gniazdka.

- 
Posprzątanie miejsca wokół laminatora, w szczególności ułożenie folii do laminowania na wyznaczone do tego celu miejsce.

VI. INNE POSTANOWIENIA.
- Wszelkie zauważone usterki należy niezwłocznie zgłosić swojemu przełożonemu.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
DLA OBSŁUGI MALARNI PROSZKOWEJ

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
zaliczenie odpowiedniego instruktażu: zawodowego, przeszkolenia bhp i ppoż., zapoznanie się z instrukcjami obsługi,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza, 

- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować wieszaki, urządzenia pomocnicze do składowania materiałów, przyrządów, narzędzi i odpadów,
- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, przyrządy pomiarowe, narzędzia pracy, zmiotki, haczyki oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski, ochronniki słuchu, itp.,
- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi malarni proszkowej, tabliczką znamionową,
- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- 
włączyć urządzenie, włączyć wentylację, odkręcić zawory i wyregulować ciśnienie powietrza,
- 
sprawdzić: stan techniczny malarni proszkowej, czy jest możliwy swobodny ruch pionowy pistoletu, oświetlenie stanowiska, 
a w szczególności stan instalacji elektrycznej,
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
włączyć oświetlenie, pompę wodną, przenośnik, pompę dozującą, napęd posuwisto zwrotny, ustalić natężenie przepływu lakieru, włączyć zawór powietrza rozpylającego, elektryzowania powietrza, automatycznego natrysku i sprawdzić jakość ich działania,
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
dotykać zbiornika z farbą i zaworu farby jeśli farby charakteryzują się niskim oporem elektrycznym,
- 
obsługiwać urządzenie bez odpowiednich uprawnień i przeszkoleń,
- 
używać malarni proszkowej bez wymaganego zerowania lub przy jego nieodpowiednim zastosowaniu,
- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia, 

- 
wznawiać pracę uszkodzonej malarni proszkowej bez usunięcia uszkodzenia,
- 
maszyn będących w ruchu pozostawiać bez obsługi lub nadzoru, naprawiać, czyścić, smarować,
- 
na stanowisku pracy przechowywać materiałów i odpadów w ilościach większych od wynikających z potrzeb technologicznych, umożliwiających utrzymanie ciągłości pracy na danej zmianie,
- 
palić tytoń i używać otwartego ognia.
NAKAZUJE SIĘ:

- 
w odległości 3 m od pistoletu nie mogą znajdować się żadne izolowane przedmioty,
- 
upewnić się, że między wieszakiem a malowanymi przedmiotami jest dobre połączenie elektryczne,
- 
do przenoszenia rozpuszczalników stosować pojemników z pokrywą przewodzącą elektryczność,
- 
zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy,
- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie 
i otoczenia,
- 
utrzymywać posadzkę w czystości i suchą,
- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rozrzucać narzędzi i przedmiotów przeznaczonych do malowania lub pomalowanych,
- 
przyłączać malarnię proszkową do źródła energii tak, aby nie stanowiło to zagrożenia dla obsługi,
- 
używać obowiązujące ochrony osobiste.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- używać obuwie przewodzące elektryczność (lub spód skórzany),
- wyłączyć malarni proszkowej wyłącznikiem (głównym),
- uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny,
- odłożyć obrabiane i gotowe elementy na wyznaczone miejsca.
V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
w razie potrzeby - użyć wyłącznika awaryjnego koloru czerwonego

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach malarni proszkowej należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego, 

- 
malarnie proszkowe, których uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinny być niezwłocznie zatrzymane, odłączone od zasilania 
i odpowiednio oznakowane

- 
bezwzględnie należy udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym

- 
w razie awarii malarni proszkowej stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą i alarmową 

- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek 

UWAGI
- narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
DLA OBSŁUGI MASZYN I URZĄDZEŃ

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
przejście odpowiedniego instruktażu zawodowego, zapoznanie się z instrukcją obsługi, przeszkolenie bhp 
i ppoż.,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,
- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np. luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów, przyrządów, narzędzi i odpadów,
- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi urządzeń,
- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- 
przygotować materiał do przetworzenia (obróbki) ustawiając go w sposób zapewniający maksymalne bezpieczeństwo przy zachowaniu granic stanowiska roboczego,
- 
sprawdzić stan techniczny urządzeń mechanicznych i oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej,
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
próbnie uruchomić zmechanizowane urządzenia i sprawdzić jakość ich działania,
- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, przyrządy pomiarowe, narzędzia pracy, zmiotki, haczyki oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski, ochronniki słuchu, itp.,
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
na stanowisku pracy przechowywać materiałów i odpadów w ilościach większych od wynikających z potrzeb technologicznych, umożliwiających utrzymanie ciągłości pracy na danej zmianie,
- 
maszyn będących w ruchu: naprawiać, czyścić, smarować (z wyjątkiem przewidzianych w DTR),
- 
maszyn będących w ruchu pozostawiać bez obsługi lub nadzoru (chyba że dopuszcza to DTR),
- 
wznawiać pracę maszyny -urządzenia bez usunięcia uszkodzenia,
- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia z obsługiwanych maszyn i narzędzi,
- 
używać maszyny bez wymaganego urządzenia ochronnego (zerowania) lub przy jego nieodpowiednim zastosowaniu,
- 
obsługiwać urządzenie bez odpowiednich uprawnień i przeszkoleń,
- 
stosować uszkodzone narzędzia z napędem elektrycznym lub pneumatycznym,
- 
obsługiwać urządzenia dźwignicowe bez odpowiednich uprawnień,
- 
w czasie mechanicznej obróbki sprawdzać dłonią dokładność obróbki, sprawdzać wymiary przedmiotu obrabianego i dokonywać innych podobnych czynności,
- 
usuwać wióry i ścinki z obrabiarek i urządzeń pozostających w ruchu,
- 
dopuszczać do obsługi osoby niepowołane,
- 
używać szafki narzędziowej i urządzeń do składania wyrobów,
- 
przedłużać klucza innym kluczem lub rurą,
- 
ręcznie przemieszczać i przewozić ciężary o masie przekraczającej ustalone normy,
- 
trzymać drobne elementy w rękach podczas szlifowania na szlifierce 2-tarczowej.
NAKAZUJE SIĘ:

- 
używać obowiązujące ochrony osobiste,
- 
sukcesywnie usuwać odpady,
- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rozrzucać narzędzi i przedmiotów przeznaczonych do obróbki lub obrobionych,
- 
utrzymywać posadzkę w czystości i suchą,
- 
przy obróbce materiału o znacznej długości stosować odpowiednie podstawki,
- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie i otoczenia,
- 
zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy,
- 
używać tylko sprawnych narzędzi i pomocy warsztatowych, nie uszkodzonych, prawidłowo oprawionych jak: młotki, pilniki, przecinaki itp.,
- 
przedmiot mocować mocno, ale tak aby nie uległ uszkodzeniu,
- 
przy wykonywaniu prac na wiertarce, szlifierce lub innym urządzeniu mechanicznym, zapoznać się z instrukcją obsługi danego urządzenia,
- 
zabezpieczać przed wypadnięciem szufladę narzędziową w stole,
- 
do przemieszczania ciężkich przedmiotów, używać pomocniczych urządzeń dźwignicowych.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
odkładać obrabiane i gotowe elementy na wyznaczone miejsca,
- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny,
- 
wyłączyć maszynę-urządzenie wyłącznikiem (głównym).
V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach maszyny należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,
- 
maszyny, których uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinny być niezwłocznie zatrzymane i odłączone od zasilania,
- 
bezwzględnie udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym,
- 
w razie awarii maszyny stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą i alarmową,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić 
w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek.
UWAGI

- 
wykonywanie prac niebezpiecznych, na wysokości, w zbiornikach lub dużych zagłębieniach może odbywać się tylko zgodnie z odpowiednimi instrukcjami

- 
narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo- w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp 
i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając 
o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
DLA OBSŁUGI MASZYN SZYJĄCYCH

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
przejście odpowiedniego instruktażu zawodowego, zapoznanie się z instrukcją obsługi, przeszkolenie bhp i ppoż.,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,
- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np. luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów, przyrządów, narzędzi i odpadów,
- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi urządzenia,
- 
przygotować materiał do przetworzenia (obróbki) ustawiając go w sposób zapewniający maksymalne bezpieczeństwo przy zachowaniu granic stanowiska roboczego,
- 
sprawdzić stan techniczny urządzeń mechanicznych i oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej,
- 
sprawdzić zamocowanie osłon i zabezpieczeń (igły, napędu oraz ekranu przy guzikarce),
- 
dokonać oględzin krzesła i przystosować je do swoich potrzeb.
- 
zdjąć z palców rąk wszystkie pierścionki i obrączki,
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
próbnie uruchomić maszynę i sprawdzić jakość jej działania,
- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, przyrządy pomiarowe, narzędzia pracy, zmiotki oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, ochronniki słuchu, itp.,
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu bezzwłocznie unieruchamiając maszynę.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
na stanowisku pracy przechowywać surowców, gotowych wyrobów, materiałów pomocniczych i odpadów w ilościach większych od wynikających z potrzeb technologicznych, umożliwiających utrzymanie ciągłości pracy na danej zmianie,
- 
maszyn będących w ruchu: naprawiać, naoliwiać, czyścić, smarować (z wyjątkiem przewidzianych w DTR),
- 
maszyn będących w ruchu pozostawiać bez obsługi lub nadzoru (chyba że dopuszcza to DTR),
- 
wznawiać pracę maszyny lub urządzenia bez usunięcia uszkodzenia,
- 
zdejmować lub odsuwać osłony i zabezpieczenia z obsługiwanych maszyn i narzędzi,
- 
dopuszczać do obsługi osoby niepowołane,
- 
używać maszyny bez wymaganego urządzenia ochronnego lub przy jego nieodpowiednim stosowaniu,
- 
manipulowania przy częściach ruchomych, w tym zakładania pasów napędowych,

- 
wkładać do ust igieł i szpilek,
- 
umieszczać na stole maszyny nożyczek i innych przedmiotów, których upadek może spowodować zagrożenie,
- 
zastawiać dostępu do wyłączników prądu elektrycznego oraz sprzętu przeciwpożarowego, a także zastawiać przejścia, drogi komunikacyjne i trasy ewakuacyjne,
- 
ręcznie przemieszczać i przewozić ciężary o masie przekraczającej ustalone normy.
NAKAZUJE SIĘ:

- 
używać obowiązujące ochrony osobiste,
- 
wyłączać silnik spod napięcia przed rozpoczęciem czynności pomocniczych, takich jak: wymiana igieł, zakładanie nici, czyszczenie, oliwienie, zakładanie pasów i przy zaniku zasilania energii elektrycznej,
- 
naprawiać, łączyć, skracać, napinać i smarować pasy pędne, liny i taśmy pędne po unieruchomieniu maszyny,
- 
zachowanie przy dziurkarce i owerloku ostrożności przy zbliżaniu rąk do noży tnących,
- 
używać przy guzikarce prawidłowo ustawionego ekranu (wykonanego z przezroczystego i odpornego na stłuczenie materiału) zabezpieczającego przed odpryskami złamanych igieł i guzików,
- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rozrzucać narzędzi i przedmiotów przeznaczonych do obróbki lub obrobionych, używać szafki narzędziowej i urządzeń do składania wyrobów, sukcesywnie usuwać odpady,
- 
utrzymywać posadzkę w czystości i suchą,
- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie 
i otoczenia,
- 
zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
odkładać przetwarzane i gotowe elementy na wyznaczone miejsca,
- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny,
- 
wyłączyć maszynę- urządzenie wyłącznikiem (głównym).
V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach maszyny należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,
- 
maszyny, których uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinny być niezwłocznie zatrzymane i odłączone od zasilania,
- 
bezwzględnie udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym,
- 
w razie awarii maszyny stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą 
i alarmową,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek.
UWAGI
- narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo- w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
DLA OBSŁUGI MASZYNKI DO MIĘSA

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
zaliczenie odpowiedniego instruktażu: zawodowego, przeszkolenia bhp i ppoż., zapoznanie się z instrukcjami obsługi,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,
- 
przy obsłudze urządzeń nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np. luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy, noszenia biżuterii 
i ręcznych zegarków oraz przystępowania do pracy z długimi, polakierowanymi lub naklejonymi paznokciami 
u rąk.

Pracownicy z uszkodzonym naskórkiem rąk nie powinni być dopuszczeni do pracy wymagającej bezpośredniej styczności z przetwarzanym surowcem, półproduktem i produktem.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów, przyrządów, narzędzi i odpadów,
- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi urządzeń,
- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- 
sprawdzić stan: zabezpieczeń gumowych przycisków sterowniczych, naprężenia pasków klinowych (lub łańcuchów), poziomu oleju w przekładni, ostrzy narzędzi, stopień czystości maszyny (umyć gorącą wodą) 
i sprzętu pomocniczego,
- 
zamontować narzędzia tnące - nóż, sito,
- 
sprawdzić stan techniczny oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej,
- 
przygotować odbiornik farszu,
- 
przed uruchomieniem urządzeń do rozdrabniania mięsa pracownik powinien sprawdzić, czy gardziel jest pusta,
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
próbnie (bez obciążenia) uruchomić maszynkę i sprawdzić jakość jej działania,
- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe oraz konieczne ochrony osobiste,
- 
pociąć mięso na mniejsze kawałki i zasypać gardziel,
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- maszynkę do mięsa będącą w ruchu: naprawiać, czyścić, smarować,
- maszynkę do mięsa będącą w ruchu pozostawiać bez obsługi lub nadzoru,
- uruchamiać maszynkę do mięsa przy zdjętych osłonach,
- dotykać przewody pod napięciem,
- zamontować stępione lub zwichrowane narzędzie tnące,
- obsługiwać maszynkę bez odpowiednich przeszkoleń,
- odgarniać surowiec ręką z gardzieli,
- ręcznie przemieszczać i przewozić ciężary o masie przekraczającej ustalone normy,
- zamontować stępione noże tnące,
- wpychać ręką mięso do gardzieli,
- dotykać ręką wirujących elementów,
- regulować luz wzdłużny podczas pracy przekładni; odkręcać i zdejmować nakrętkę,
- przy myciu zanurzać maszynki w wodzie.
NAKAZUJE SIĘ:

- wstępnie pociąć mięso na mniejsze kawałki,
- popychać surowiec tylko za pomocą specjalnego popychacza,
- przy użyciu maszynki do napełnienia jelit uważać, aby nie zatkać całkowicie otworów odpowietrzających,
- używać obowiązujące ochrony osobiste,
- sukcesywnie usuwać odpady,
- przyłączać maszynkę do źródła energii tak, aby nie stanowiło zagrożenia dla obsługi,
- równomiernie rozkładać surowiec w gardzieli,
- powiadomić otoczenie przed uruchomieniem maszyny o rozpoczęciu pracy,
- wznawiać pracę maszynki jedynie po usunięciu uszkodzenia (przyczyn, które były powodem wstrzymania pracy),
- utrzymywać posadzkę w czystości i suchą,
- ostrożne obchodzić się z narzędziami tnącymi,
- sprawdzać konsystencję masy mięsnej za pomocą specjalnych łopatek,
- po umyciu lekko natłuścić sitko i nóż,
- po umyciu maszynkę dokładnie wysuszyć i zmontować.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
odłączyć zasilanie - wyjąć przewód z gniazdka,
- 
zdemontować maszynkę,
- 
umyć maszynkę (części z tworzywa w temperaturze 600 ,części metalowe w temperaturze 800) i dokładnie osuszyć,
- 
sitko i nożyk lekko natłuścić,
- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny.
V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach maszynki należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego

- 
maszynka, której uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinien być niezwłocznie zatrzymana, odłączona od zasilania i odpowiednio oznakowana

- 
bezwzględnie należy udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym

- 
w razie awarii maszynki stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą i alarmową

- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek

UWAGA
- narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania.
Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo- w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp 
i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
DLA OBSŁUGI MIESZARKI

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
zaliczenie odpowiedniego instruktażu: zawodowego, przeszkolenia bhp i ppoż., zapoznanie się z instrukcjami obsługi,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,
- 
przy obsłudze urządzeń nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np. luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy, nosić biżuterię i ręczne zegarki oraz przystępować do pracy z długimi, polakierowanymi lub naklejonymi paznokciami u rąk.
Pracownicy z uszkodzonym naskórkiem rąk nie powinni być dopuszczeni do pracy wymagającej bezpośredniej styczności z przetwarzanym surowcem, półproduktem i produktem.

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- przygotować urządzenia pomocnicze do składowania surowców, przyrządów, narzędzi i odpadów,
- zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- sprawdzić stan techniczny urządzeń mechanicznych i oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej,
- sprawdzić i uzupełnić smar w punktach smarowniczych,
- wymyć pojemnik gorącą wodą i osuszyć,
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- próbnie uruchomić mieszarkę i sprawdzić jakość jej działania,
- przygotować niezbędne narzędzia oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski itp.,
- zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
na stanowisku pracy przechowywać surowców i odpadów w ilościach większych od wynikających z potrzeb technologicznych, umożliwiających utrzymanie ciągłości pracy na danej zmianie,
- 
maszyn będących w ruchu: naprawiać, czyścić, smarować,
- 
maszyn będących w ruchu pozostawiać bez obsługi lub nadzoru,
- 
wznawiać pracę mieszarki bez usunięcia uszkodzenia,
- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia z mieszarki,
- 
używać mieszarki bez wymaganego ochronnego (zerowania) lub przy jego nieodpowiednim zastosowaniu,
- 
obsługiwać mieszarkę bez odpowiednich uprawnień i przeszkoleń,
- 
dopuszczać do obsługi osoby niepowołane,
- 
ręcznie przemieszczać i przewozić ciężary o masie przekraczającej ustalone normy,
- 
samowolnego naprawiania urządzeń elektrycznych, kontaktów, wyłączników itp.,
- 
napełniać mieszarkę masą mięsną ręcznie,
- 
opróżniać mieszarki rękoma,
NAKAZUJE SIĘ: 

- używać obowiązujące ochrony osobiste,
- sukcesywnie usuwać odpady,
- utrzymywać posadzkę w czystości i suchą,
- podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie i otoczenia,
- zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy,
- pojemnik napełniać masą mięsną przy pomocy specjalnych szufli,
- popychać surowiec w urządzeniu do rozdrabniania mięsa tylko za pomocą specjalnego popychacza,
- sprawdzać konsystencję masy mięsnej w czasie pracy urządzeń mieszalniczych za pomocą specjalnych łopatek,
- pozostałe resztki surowca usuwać z pojemnika jedynie po wyłączeniu silnika,
- opróżniać pojemnik samoczynnie.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny, oczyścić pojemnik, wymyć gorącą wodą i wytrzeć do sucha

- wyłączyć urządzenia wyłącznikiem (głównym)

V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach mieszarki należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,
- 
mieszarka, której uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinna być niezwłocznie zatrzymana, odłączone od zasilania i odpowiednio oznakowana,
- 
bezwzględnie udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym,
- 
w razie awarii maszyny stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą 
i alarmową,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek.
UWAGI
- narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania,
- co 2 tygodnie specjalista winien sprawdzić stan instalacji elektrycznej i uziemiającej, napięcie pasów klinowych, stan uszczelek w łożyskach ślizgowych mieszadła.
Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo- w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA OBSŁUGI MŁOTA WYBURZENIOWEGO

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- zaliczenie odpowiedniego instruktażu: zawodowego, przeszkolenia bhp i ppoż., zapoznanie się z instrukcjami obsługi,
- stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów, przyrządów, narzędzi i odpadów,
- 
sprawdzić stan techniczny młota, przedmuchać przewody powietrzne, końcówkę powietrzną połączyć trwale za pomocą opaski z siecią powietrza, przez wlot powietrza wprowadzić kilka cm3 oleju maszynowego (wlewać co 4 godz. pracy kilka cm3), ustawić ciśnienie zasilania (0,5 do 0,6 MPa), zabezpieczyć przed kurzem, zabezpieczyć narzędzie przed wypadnięciem przez zabezpieczenie zaczepem,
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
próbnie uruchomić młot i sprawdzić jakość jego działania,
- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe oraz konieczne ochrony osobiste,
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu,
- 
uruchomić przez naciśnięcie klawisza,
- 
trzymać młot w rękach pewnie, z naciskiem w kierunku narzędzia roboczego.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- dopuszczać do obsługi osoby niepowołane,
- obsługiwać urządzenie bez odpowiednich uprawnień i przeszkoleń,
- zdejmować osłony i zabezpieczenia,
- wznawiać pracę uszkodzonego młota bez usunięcia uszkodzenia,
- maszyn będących w ruchu pozostawiać bez obsługi lub nadzoru (chyba że dopuszcza to DTR),
- maszyn będących w ruchu: naprawiać, czyścić, smarować (z wyjątkiem przewidzianych w DTR),
- na stanowisku pracy przechowywać odpady w ilościach większych od wynikających z cyklu technologicznego,
- podczas pracy nie wolno opierać narzędzia w okolicę nad lub podbrzusza (nacisk wywierany winien być przez kończyny górne),
- pracować młotem gdy zaczep opiera się o powierzchnię,
- pracować młotem na biegu jałowym,
- pracować młotem poziomo bez dodatkowego podparcia.
NAKAZUJE SIĘ:

- 
wycofać z użytkowania oraz wyraźnie oznakować tablicami informacyjnymi i zabezpieczyć w sposób uniemożliwiający uruchomienie młota niesprawnego, uszkodzonego lub pozostającego w naprawie,
- 
używać tylko sprawnych narzędzi i pomocy warsztatowych,
- 
zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy,
- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie 
i otoczenia,
- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy,
- 
przyłączać młot do sieci powietrza tak, aby nie stanowiło to zagrożenia dla obsługi,
- 
sukcesywnie usuwać odpady, gruz itp.,
- 
używać obowiązujące ochrony osobiste: okulary ochronne, ochronniki słuchu, rękawice ochronne,
- 
narzędzie robocze po włożeniu do młota wyburzeniowego natychmiast zabezpieczyć przed wypadnięciem,
- 
odłączyć młot od sieci sprężonego powietrza przed wykonaniem jakichkolwiek czynności związanych z wymianą narzędzia roboczego, przeprowadzaniem jakichkolwiek regulacji na narzędziu lub przed wykonaniem jakiejkolwiek konserwacji narzędzia,
- 
wszelkie prace przyłączeniowe do sieci sprężonego powietrza dokonywać przy zamkniętym zaworze odcinającym,
- 
redukować średnice przy długości przewodów większej niż 5 m.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny,
- przeczyścić kanały lufy i rozrządu, siatkę filtra (myć w nafcie).
V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
bezwzględnie należy udzielać pierwszej pomocy poszkodowanym,
- 
o wadach i / lub uszkodzeniach młota należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,
- 
w razie awarii młota stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą 
i alarmową ,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek.
UWAGI
- wykonywanie prac niebezpiecznych, na wysokości, w zbiornikach lub dużych zagłębieniach może odbywać się tylko zgodnie z odpowiednimi instrukcjami.
Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA OBSŁUGI MONTAŻOWNICY

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),

- 
ukończona co najmniej szkoła zawodowa w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,

- 
przejście odpowiedniego instruktażu zawodowego, zapoznanie się z instrukcją obsługi, przeszkolenie bhp i ppoż.,

- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,

- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,

- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np. luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy.

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
zapoznać się z instrukcją obsługi montażownicy opon,

- 
sprawdzić stan techniczny montażownicy, oświetlenia stanowiska, i stan instalacji elektrycznej, przesmarować rolkę w główce montażowej 
i powierzchnie ślizgowe sań mocujących,

- 
ustawić ciśnienie robocze, sprawdzić olejacz,

- 
próbnie uruchomić montażownicę i sprawdzić jakość jej działania, sprawdzić kierunek obrotów, uruchamiając kolejno pedały sprawdzić działanie poszczególnych funkcji.

PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY WIERTARKĘ POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEJ URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
założyć okulary ochronne i rękawice ochronne,

- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, przyrządy pomiarowe, narzędzia pracy, zmiotki, szczotki, oraz konieczne ochrony osobiste,

- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.

III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia z montażownicy,

- 
naprawiać, czyścić i smarować montażownicę będącą w ruchu,

- 
pozostawiać montażownicę będącą w ruchu bez obsługi lub nadzoru,

- 
samodzielnie zmieniać biegunowość we wtyczce sieciowej lub wymieniać bezpieczniki w montażownicy,

- 
czyścić montażownicę urządzeniami wysokociśnieniowymi,

- 
dopuścić do przebywania osób nieupoważnionych w pobliżu montażownicy podczas jej pracy,

- 
używać do pracy niewłaściwych lub uszkodzonych narzędzi,

NAKAZUJE SIĘ:

- 
łopatę wyciskową ustawić w takiej odległości od felgi, aby nie doznała uszkodzenia podczas wyciskania, zachować przy tym szczególną ostrożność,

- 
zamocować koło w uchwycie, przy zaciskaniu oddalić ręce od koła,

- 
przed montażem posmarować brzegi opony płynem montażowym, zachować ostrożność przy uruchomieniu obrotu stołu - cofnąć ręce,

- 
prawidłowo zamocować końcówki ze sprężonym powietrzem, napompować koło,

- 
ręcznie przemieszczać materiały i przedmioty tylko zgodnie z obowiązującymi normami dźwigania,

- 
używać tylko sprawnych narzędzi i pomocy warsztatowych, nieuszkodzonych, prawidłowo oprawionych jak: łyżki montażowe, młotki, pilniki, przecinaki itp.,

- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie 
i otoczenia,

- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rozrzucać narzędzi i przedmiotów,

- 
utrzymywać posadzkę w czystości i suchą.

IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
odłożyć montowane elementy na swoje miejsca, wyłączyć przez odłączenie wyłącznikiem głównym, oczyścić zewnętrzne części, usunąć brud z talerza obrotowego,

- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny.

V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach montażownicy należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,

- 
montażownica, której uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinna być niezwłocznie zatrzymana, odłączona od zasilania 
i odpowiednio oznakowana,

- 
bezwzględnie należy udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym,

- 
w razie awarii maszyny stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą 
i alarmową,

- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek,

UWAGI
- narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania,

- systematycznie należy dokonywać pielęgnacji montażownicy oraz sprawdzać poziom oleju w przekładni (co 3 miesiące).

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

PRZY OBSŁUDZE NACZEP

NAKAZUJE SIĘ:

- 
kierowcę zapoznać szczegółowo z budową naczepy (przyczepy), sposobem przygotowania naczepy do eksploatacji,
- 
przed każdą jazdą sprawdzić stan urządzeń i mechanizmów:

- 
ciśnienie w oponach (różnica ciśnień nie może być wyższa niż 0,03 Mpa),
- 
stan opon ( usunąć tkwiące ewentualnie w bieżniku kamienie, gwoździe, itp., wymienić opony uszkodzone),
- 
zamocowanie kół jezdnych i dociągnięcia nakrętek,
- 
stan instalacji hamulcowej (sprawdzenie przedmuchów instalacji hamulcowej, usunięcie przedmuchów przez dokręcenie złącz lub wymianę uszczelek),
- 
działanie hamulców ( sprawdzenie wielkości skoku jałowego tłoka hamulcowego (ca 70-85 mm)),
- 
naciąg linki hamulca ręcznego,
- 
stan przewodów elektrycznych,
- 
stan elementów sygnalizacyjnych: światła -pozycyjne, kierunkowskazy, stopu, odblaskowe, oświetlenia tablic rejestracyjnych,
- 
stan i zamocowanie koła zapasowego,
- 
stan resorów (poduszek),
- 
ogólny stan przyczepy (naczepy) w celu sprawdzenia występowania uszkodzeń mechanicznych, pęknięć elementów metalowych, stanu osłon przeciw błotnych itp.,
- 
w czasie jazdy przestrzegać przepisów Kodeksu Drogowego, zachowując niezbędną ostrożność przy przewożeniu ładunków,
- 
przy za i wyładunku zahamować naczepę hamulcem ręcznym, zachować szczególną ostrożność, pracować 
w rękawicach ochronnych,
- 
równomiernie rozmieszczać i układać ładunek na naczepie, zabezpieczając przed możliwością przesunięć podczas jazdy oraz aby wykluczyć nadmierne przeciążenie poszczególnych elementów zespołów jezdnych,
- 
podczas pompowania opon należy zawsze stać z boku koła, zwracając uwagę na pierścień obręczy,
- 
przy wymianie koła zwrócić uwagę na pionowe położenie podnośnika, aby wykluczyć możliwość ześlizgnięcia się,
- 
przy zdejmowaniu koła pracę w dwie osoby,
- 
pierścień zabezpieczający zdejmować po uprzednim całkowitym wypuszczeniu powietrza z koła,
-
ładunek równomiernie rozmieszczać na całej powierzchni naczepy,
- 
w przypadku stwierdzenia w czasie jazdy samochodu jakiejkolwiek awarii natychmiast zatrzymać pojazd 
i usunąć awarię lub jeżeli nie można tego załatwić we własnym zakresie - zabezpieczyć uszkodzony pojazd 
i zawiadomić o tym kierownika zakładu.
ZABRANIA SIĘ:

- 
używanie naczepy wykazującej braki techniczne,
- 
przekraczania dopuszczalnej przez dokumentację prędkości jazdy,
- 
przewożenia osób na naczepie,
- 
przebywania osób w pobliżu urządzeń załadowczych w czasie ich pracy,
- 
dopuszczać, aby ogólny ciężar ładunku był większy od normalnej ładowności pojazdu, określonej 
w dokumentach rejestracyjnych samochodu.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA OBSŁUGI NOŻYC GILOTYNOWYCH

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np.: luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
zaliczenie odpowiedniego instruktażu: zawodowego, przeszkolenia bhp i ppoż., zapoznanie się z instrukcjami obsługi,
- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora).
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować w odpowiednim miejscu w pobliżu nożyc, materiały przeznaczone do cięcia,
- 
wytrasować na materiale linie cięcia,
- 
w przypadku cięcia większej ilości pasów o jednakowej szerokości, ustawić zderzak urządzenia nastawczego na wymiar,
- 
sprawdzić, czy w pompce do smarowania znajduje się dostateczna ilość oleju, nasmarować obrabiarkę zgodnie z instrukcją,
- 
sprawdzić zamocowanie osłon części ruchomych i innych urządzeń zabezpieczających, stan instalacji elektrycznej,
- 
uruchomić silnik główny (rozruch silnika może się odbywać tylko przy wyłączonym sprzęgle) i po pełnym rozruchu,
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, przyrządy pomiarowe, narzędzia pracy, zmiotki, haczyki oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski, ochronniki słuchu, itp.,
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
ciąć blachy o wymiarach przekraczających wymiary normalne, podane w charakterystyce nożyc,
- 
ciąć wąskich pasków blachy, które by nie były dociskane przez dociskacz,
- 
włączać silnik przy załączonym sprzęgIe,
- 
usuwać wióry i ścinki z obrabiarek i urządzeń pozostających w ruchu,
- 
obsługiwać urządzenie bez odpowiednich uprawnień i przeszkoleń,
- 
używać nożyc gilotynowych bez wymaganego zerowania lub przy jego nieodpowiednim zastosowaniu,
- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia z obsługiwanych maszyn,
- 
wznawiać pracę uszkodzonej nożyc gilotynowych bez usunięcia uszkodzenia,
- 
maszyn będących w ruchu pozostawiać bez obsługi lub nadzoru (chyba że dopuszcza to DTR),
- 
maszyn będących w ruchu: naprawiać, czyścić, smarować (z wyjątkiem przewidzianych w DTR),
- 
na stanowisku pracy przechowywać materiałów i odpadów w ilościach większych od wynikających z potrzeb technologicznych, umożliwiających utrzymanie ciągłości pracy na danej zmianie.
NAKAZUJE SIĘ: 

- przesuwać blachę przy operacji cięcia, gdy nóż jest w górnym położeniu,
- sprawdzić, przed uruchomieniem czy nikogo nie ma w pobliżu ruchomych części,
- używać rękawice robocze,
- zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy,
- podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie i otoczenia,
- przy obróbce materiału o znacznej długości stosować odpowiednie podstawki,
- utrzymywać posadzkę w czystości i suchą,
- utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rozrzucać narzędzi i przedmiotów przeznaczonych do obróbki lub obrobionych,
- napinać, naprawiać łączyć, skracać i smarowane pasy pędne, liny i taśmy pędne po unieruchomieniu nożyc gilotynowych,
- przyłączać nożyc gilotynowych do źródła energii tak, aby nie stanowiło zagrożenia dla obsługi,
- sukcesywnie usuwać odpady.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- wyłączyć nożyce gilotynowe wyłącznikiem (głównym),
- oczyścić stół z pozostałych odpadów i ścinków blachy, usunąć odpady i ścinki spod stołu obrabiarki,
- zakonserwować stół obrabiarki (nasmarować olejem),
- pocięte elementy ułożyć na wyznaczonym miejscu. uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny.

V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
w razie potrzeby - użyć wyłącznika awaryjnego koloru czerwonego

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach nożyc gilotynowych należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego 

- 
nożyce gilotynowe, których uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinny być niezwłocznie zatrzymane, odłączone od zasilania 
i odpowiednio oznakowane

- 
bezwzględnie udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym

- 
w razie awarii nożyc gilotynowych stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą i alarmową 

- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek

UWAGI
- urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania,
- należy sprawdzać okresowo stan mechanizmów roboczych, w szczególności układ sprzęgło-hamulec i nóż.
Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA OBSŁUGI OCZYSZCZARKI BĘBNOWEJ

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
zaliczenie odpowiedniego instruktażu: zawodowego, przeszkolenia bhp i ppoż., zapoznanie się z instrukcjami obsługi,
- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,
- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np.: luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów, przyrządów, narzędzi i odpadów,
- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi oczyszczarki bębnowej, tabliczką znamionową,
- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- 
przygotować materiał do obróbki zachowując proporcje wagową czyściwa do przedmiotów obrabianych (średnio 1:15),
- 
skontrolować stan hamulca i stan taśmy hamulcowej,
- 
sprawdzić stan techniczny oczyszczarki bębnowej i oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej,
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
próbnie uruchomić oczyszczarkę bębnową, włączyć urządzenie odpylające, sprawdzić jakość ich działania,
- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, przyrządy pomiarowe, narzędzia pracy, zmiotki, haczyki oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski, ochronniki słuchu, itp.,
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
ładować do bębna zbyt ostrych przedmiotów powodujących uszkodzenia wykładziny gumowej,
- 
obsługiwać urządzenie bez odpowiednich uprawnień i przeszkoleń,
- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia z obsługiwanych maszyn,
- 
przebywać po stronie nieosłoniętej oczyszczarki w czasie jej pracy,
- 
ładować do bębna przedmiotów o temperaturze wyższej niż 400,
- 
wznawiać pracę uszkodzonej oczyszczarki bębnowej bez usunięcia uszkodzenia,
- 
ładować ciężaru przewyższającego dopuszczalny, określony w instrukcji obsługi lub przekraczający 3/4 objętości bębna,
- 
maszyn będących w ruchu pozostawiać bez obsługi lub nadzoru,
- 
maszyn będących w ruchu: naprawiać, czyścić, smarować,
- 
na stanowisku pracy przechowywać materiałów i odpadów w ilościach większych od wynikających z potrzeb technologicznych, umożliwiających utrzymanie ciągłości pracy na danej zmianie, zastawiać dostęp do skrzynki sterowniczej.

NAKAZUJE SIĘ:

- 
przed uruchomieniem bębna zabezpieczyć zamki ryglujące przy pomocy pręta i zawleczki sprężynowej, sprawdzić stan zamknięcia okna załadunkowego, ustawić uchylną barierkę w położeniu dolnym,
- 
kontrolować w czasie pracy temperaturę łożysk,
- 
sukcesywnie usuwać odpady i zanieczyszczenia z bębna,
- 
używać obowiązujące ochrony osobiste,
- 
sprawdzać okresowo stan smaru w punktach smarowniczych,
- 
utrzymywać posadzkę w czystości i suchą,
- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rozrzucać narzędzi i przedmiotów przeznaczonych do obróbki lub obrobionych.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- wyłączyć urządzenie odpylające

- wyłączyć oczyszczarkę bębnową wyłącznikiem (głównym)

- uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny, odłożyć obrabiane i gotowe elementy na wyznaczone miejsca

V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
w razie potrzeby - użyć wyłącznika awaryjnego koloru czerwonego

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach oczyszczarki bębnowej należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,

- 
oczyszczarki bębnowej, których uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinny być niezwłocznie zatrzymane, odłączone od zasilania 
i odpowiednio oznakowane

- 
bezwzględnie udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym

- 
w razie awarii oczyszczarki bębnowej stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą i alarmową

- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek

UWAGA
- narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA OBSŁUGI OKLEJARKI PŁYT WIÓROWYCH

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat (młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
zaliczenie odpowiedniego instruktażu: zawodowego, przeszkolenia bhp i ppoż., zapoznanie się z instrukcjami obsługi,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,
- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np.: luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować palety do składowania formatek oraz urządzenia dla przyrządów, narzędzi i odpadów,
- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi oklejarki płyt wiórowych, tabliczką znamionową,
- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- 
przygotować folię i założyć na wał podający, przygotować masę klejową i napełnić walce podające,
- 
ustawić prowadnice linii,
- 
przygotować materiał do oklejenia ustawiając go w sposób zapewniający maksymalne bezpieczeństwo przy zachowaniu granic stanowiska roboczego,
- 
sprawdzić stan techniczny oklejarki płyt wiórowych (czy obrabiarka i narzędzia są sprawne, czy osłony i zabezpieczenia są na właściwych miejscach i w należytym stanie), oświetlenia stanowiska, stan instalacji elektrycznej i pneumatycznej,
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
próbnie uruchomić oklejarkę płyt wiórowych i sprawdzić jakość jej działania,
-
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
podejmować żadnych czynności związanych z obsługą operatorską, smarowaniem, konserwacją lub naprawą oklejarki płyt wiórowych, dopóki osoba zainteresowana nie przeczyta i nie zrozumie informacji związanych z tymi zagadnieniami,
- 
dopuszczać do obsługi osoby niepowołane,
- 
obsługiwać oklejarkę bez odpowiednich uprawnień i przeszkoleń,
- 
używać oklejarki płyt wiórowych bez wymaganego zerowania lub przy jego nieodpowiednim zastosowaniu,
- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia z oklejarki,
- 
wznawiać pracę uszkodzonej oklejarki płyt wiórowych bez usunięcia uszkodzenia,
- 
oklejarkę będącą w ruchu pozostawiać bez obsługi lub nadzoru, naprawiać, czyścić, smarować,
- 
na stanowisku pracy przechowywać materiałów i odpadów w ilościach większych od wynikających z potrzeb technologicznych, umożliwiających utrzymanie ciągłości pracy na danej zmianie.
NAKAZUJE SIĘ:

- 
wycofać z użytkowania oklejarkę płyt wiórowych oraz wyraźnie oznakować tablicami informacyjnymi i zabezpieczyć w sposób uniemożliwiający jej uruchomienie: niesprawne, uszkodzone lub pozostające w naprawie,
- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie 
i otoczenia,
- 
utrzymywać posadzkę w czystości i suchą,
- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rozrzucać narzędzi i formatek przeznaczonych do obróbki lub obrobionych,
- 
sukcesywnie usuwać odpady,
- 
używać obowiązujące ochrony osobiste.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- wyłączyć oklejarkę płyt wiórowych wyłącznikiem (głównym), odłączyć zasilanie pneumatyczne

- uporządkować stanowisko pracy, oczyścić elementy robocze z wszelkich zanieczyszczeń

- odłożyć przygotowane do obróbki i gotowe elementy na wyznaczone miejsca

V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
bezwzględnie należy udzielać pierwszej pomocy poszkodowanym,
- 
w razie potrzeby - użyć wyłącznika awaryjnego,
- 
o wadach i / lub uszkodzeniach oklejarki płyt wiórowych należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,
- 
oklejarka płyt wiórowych, której uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinna być niezwłocznie zatrzymana, odłączone od zasilania 
i odpowiednio oznakowana,
- 
w razie awarii oklejarki płyt wiórowych stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą i alarmową,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek,
- 
do czasu ustalenia okoliczności i przyczyn wypadku należy zabezpieczyć miejsce wypadku w sposób wykluczający:

- 
dopuszczenie do miejsca wypadku osób niepowołanych,

- 
uruchamianie bez koniecznej potrzeby maszyn i innych urządzeń technicznych, które w związku z wypadkiem zostały wstrzymane,

- 
dokonywanie zmiany położenia maszyn i innych urządzeń technicznych, jak również zmiany położenia przedmiotów, które spowodowały wypadek lub pozwalają odtworzyć jego okoliczności.
UWAGI
- narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie, gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub, gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA OBSŁUGI OSADZAKA HILTI

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
przeszkolony w zakresie używania sadzaków,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
zaliczenie odpowiedniego instruktażu: zawodowego, przeszkolenia bhp i ppoż., zapoznanie się z instrukcjami obsługi,
- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej: kask ochronny, słuchawki, maska przeciwpyłowa (w środowisku zapylonym) , rękawice ochronne, okulary ochronne.
Nigdy nie obsługuj maszyny gdy jesteś przemęczony, pod wpływem leków psychotropowych, narkotyków, alkoholu lub środków zaburzających twoją reakcję, wzrok, zdolność oceny sytuacji.

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi osadzaka HILTI,
- zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- przygotować elementy łączne i naboje,
- sprawdzić stan techniczny osadzaka HILTI i oświetlenia stanowiska,
- sprawdzić, czy pod miejscem wykonywania osadzeń nie przebywa żadna osoba,
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- próbnie uruchomić osadzaka HILTI i sprawdzić jakość jego działania,
- przygotować niezbędne ochrony osobiste,
- zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- kierować wylotu osadzaka w stronę siebie lub osób,
- dociskać prowadnicy osadzaka ręką (lub inną częścią ciała),
- używać osadzaka w atmosferze wybuchowej lub zapalnej,
- doprowadzać do nadmiernego przegrzania osadzaka lub rozkładać osadzak gdy jest nagrzany,
- pozostawiać bez nadzoru naładowanego osadzaka,
- używać osadzaka niekompletnego,
- osadzać powtórnie elementów mocujących osadzonych zbyt płytko,
- osadzać elementów w istniejący otwór,
- wyciągać siłą ładunków z taśmy magazynkowej lub osadzaka.
NAKAZUJE SIĘ:

- używać osadzak wyłącznie kompletny,
- zawsze używać kask ochronny i okulary ochronne,
- rozładować osadzak przed czyszczeniem, konserwacją, wymianą części lub dłuższą przerwą,
- sprawdzić w pomieszczeniach zamkniętych stosować środki ochrony słuchu,
- ręce podczas pracy trzymać ugięte w łokciach,
- używać wyłącznie oryginalnych części, ładunków, elementów mocujących osadzak trzymać pionowo (prostopadle do podłoża),
- przestrzegać zasad przy niewypale określonych w instrukcji obsługi,
- przechowywać osadzak w zabezpieczonym miejscu,
- stosować dodatkową stopkę (kołpak ochronny).
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- rozładować osadzak

- uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny

V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach osadzaka HILTI należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,
- 
osadzak HILTI, którego uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinien być niezwłocznie rozładowany z zastosowaniem zasad określonych w instrukcji,
- 
bezwzględnie udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym,
- 
w razie awarii osadzaka HILTI stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą i alarmową,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek.
UWAGI
- wykonywanie prac niebezpiecznych, na wysokości, w zbiornikach lub dużych zagłębieniach może odbywać się tylko zgodnie z odpowiednimi instrukcjami.
Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA OBSŁUGI PATELNI ELEKTRYCZNEJ

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,

- 
zaliczenie odpowiedniego instruktażu: zawodowego, przeszkolenia bhp i ppoż., zapoznanie się z instrukcjami obsługi,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,
- 
osoby zatrudnione przy produkcji, przechowywaniu i obrocie środkami spożywczymi powinny posiadać kwalifikacje w zakresie podstawowych zagadnień higieny, określonych w Rozporządzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 9 grudnia 1993 r. w sprawie szczegółowych wymagań kwalifikacyjnych w zakresie podstawowych zagadnień higieny dla osób zatrudnionych przy produkcji, przechowywaniu i obrocie środkami spożywczymi Dz. U. z dnia 24 grudnia 1993 r.),
- 
pracownicy zatrudnieni przy obróbce mięsa powinni posiadać rękawice ochronne oraz ochrony brzuszne.


II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania surowców, narzędzi i odpadów,
- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
-
sprawdzić stan techniczny patelni i oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej,
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
próbnie uruchomić patelnię i sprawdzić jakość jej działania,
- 
przygotować niezbędne pomoce oraz konieczne ochrony osobiste,
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
na stanowisku pracy przechowywać surowców i odpadów w ilościach większych od wynikających z potrzeb technologicznych, umożliwiających utrzymanie ciągłości pracy na danej zmianie,
- 
patelni nagrzanej pozostawiać bez obsługi lub nadzoru,
- 
wznawiać pracę niesprawnej patelni bez usunięcia uszkodzenia,
- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia z urządzenia,
- 
używać patelni bez wymaganego ochronnego (zerowania) lub przy jego nieodpowiednim zastosowaniu,
-
obsługiwać patelnię bez odpowiednich uprawnień i przeszkoleń,
- 
ręcznie przemieszczać i przewozić ciężary o masie przekraczającej ustalone normy,
- 
dotykać nie izolowanych przewodów elektrycznych, przełączników itp.,

- 
samowolnie naprawiać urządzenia elektryczne, kontakty, wyłączniki itp.,
- 
pozostawiać na stanowisku pracy ostrych narzędzi ręcznych w czasie przerw w pracy i po jej zakończeniu.
NAKAZUJE SIĘ: 

- 
czyścić i myć patelnię wyłącznie po odłączeniu jej spod napięcia oraz po wywieszeniu tablicy ostrzegawczej "Uwaga nie włączać - czyszczenie",
- 
spożywać posiłki i palić papierosy wyłącznie w miejscach lub pomieszczeniach na ten cel przeznaczonych,
- 
uruchamiać patelnię może wyłącznie pracownik wyznaczony przez kierownika zakładu,
- 
przy obsłudze elektrycznie podgrzewanych patelni przestrzegać przepisy bezpieczeństwa, obowiązujące przy obsłudze urządzeń elektrycznych,
- 
używać obowiązujące ochrony osobiste,
- 
sukcesywnie usuwać odpady,
- 
utrzymywać posadzkę w czystości i suchą.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny,
- 
wyłączyć patelnię wyłącznikiem (głównym),
- 
miejsce w których dokonuje się obróbki mięsa i ryb natychmiast po zakończeniu pracy należy posprzątać i dezynfekować.
V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach patelni należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,
-
patelnia, której uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinna być niezwłocznie odłączona od zasilania i odpowiednio oznakowana,
- 
bezwzględnie należy udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek,
- 
w każdej placówce powinny się znajdować lekarstwa i środki opatrunkowe niezbędne dla udzielania pierwszej pomocy.
UWAGI
- 
pracownicy zatrudnieni w smażalni powinni być przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy przy oparzeniach tłuszczem lub parą,
- 
zakład obowiązany jest prowadzić książkę kontroli oporności uziemień lub skuteczności zerowań,
- 
narzędzia używane w smażalni, jak czerpaki, łopatki itp., powinny posiadać gładkie rękojeści, o złym przewodnictwie ciepła.
Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając  o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 
DLA OBSŁUGI PIECA PIEKARNICZEGO

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat,
- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
przejście odpowiedniego instruktażu zawodowego, zapoznanie się z instrukcją obsługi, przeszkolenie bhp,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,
- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np. luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki, poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania i transportu towarów,
- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- 
sprawdzić stan techniczny pieca, oświetlenia stanowiska i stan instalacji elektrycznej,
- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, przyrządy pomiarowe, narzędzia pracy, zmiotki, haczyki oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski itp.

III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
na stanowisku pracy przechowywać surowców, gotowych wyrobów, materiałów pomocniczych i odpadów w ilościach większych od wynikających z potrzeb technologicznych, umożliwiających utrzymanie ciągłości pracy na danej zmianie,
- 
maszyn będących w ruchu: naprawiać, czyścić, smarować (z wyjątkiem przewidzianych w DTR),
- 
pieca podczas pracy pozostawiać bez obsługi lub nadzoru (chyba że dopuszcza to DTR),
- 
ręcznie zakładać i zrzucać pasy pędne, liny i taśmy,
- 
wznawiać pracę pieca bez usunięcia uszkodzenia,
- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia z obsługiwanych maszyn i narzędzi,
- 
wytwarzać parę wodną w komorach wypiekowych w sposób inny niż przewidziany instrukcją pieca,
- 
podczas obsługi paleniska dotykać narzędziami końcówek rur i nośnej ścianki paleniska,
- 
czyścić rury grzejne bez użycia właściwego sprzętu ochrony osobistej,
- 
składować w pomieszczeniu paleniskowym sprzętu nie przeznaczonego do obsługi paleniska,
- 
składować sprzęt przeznaczony do obsługi paleniska w sposób utrudniający obsługę pieca,
- 
zastawiać wylotu paleniska żadnymi przedmiotami.
NAKAZUJE SIĘ:

- 
przyłączenie pieca do źródła energii nie powinno stanowić zagrożenia dla obsługi,
- 
pasy pędne, liny i taśmy pędne mogą być napinane, naprawiane łączone, skracane i smarowane po unieruchomieniu przenośnika,
- 
ręczne przemieszczanie i przewożenie ciężarów o masie przekraczającej ustalone normy jest niedopuszczalne,
- 
używać tylko sprawnych narzędzi i pomocy warsztatowych, nieuszkodzonych, prawidłowo oprawionych,
- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie 
i otoczenia,
- 
przy przyjmowaniu pieczywa z form należy posługiwać się rękawicami ochronnymi,
- 
do oświetlania komór wypiekowych w piecach piekarskich należy używać lamp elektrycznych o napięciu do 24 V,
- 
naparowanie ciasta należy wykonać przy zamkniętych drzwiach paleniska,
- 
przy czyszczeniu kanałów dymowych i zbiorników wodnych (bojlerów) należy posługiwać się przenośnymi schodkami z pomostem.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny,
- 
wyłączyć piec ( odłączyć zasilanie energią).
V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach maszyny należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,
- 
piec, którego uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinien być niezwłocznie odłączony od zasilania,
- 
bezwzględnie należy udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym,
- 
w razie awarii maszyny stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą 
i alarmową,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek.
UWAGI
- 
narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania,
- 
czyszczenie żarówek i kloszy znajdujących się w pomieszczeniach może odbywać się tylko po wyłączeniu prądu.
Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo- w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

OBSŁUGI PIŁY DO CIĘCIA ASFALTU

I. ZASADY OGÓLNE

1. 
Obsługę piły do cięcia asfaltu mogą wykonywać wyłącznie pracownicy pełnoletni, posiadający aktualne badania lekarskie, stwierdzające brak przeciwwskazań do pracy na tego typu urządzeniach, aktualne szkolenie BHP, oraz znający instrukcję BHP obsługi oraz DTR maszyny.

2. 
Pracownik powinien być wyposażony w odpowiednią odzież roboczą i ochronną.

3. 
Przed przystąpieniem do pracy należy sprawdzić:

- stan techniczny urządzenia,
- stan techniczny osłon i zabezpieczeń,
- stan instalacji elektrycznej oraz zapłonu,
- zapas paliwa, wody, oleju silnikowego,
- dociąg wszystkich śrub,
- stan techniczny tarczy.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
- przed każdym rozruchem sprawdzić czy osoby postronne nie znajdują się w obszarze pracy przecinarki,
- nie używać substancji ułatwiających rozruch silnika,
- koło podporowe musi w procesie cięcia ciągle być oparte o podłoże,
- ustawianie głębokości cięcia można wykonywać wyłącznie przy zatrzymanym silniku,
- w czasie każdej przerwy – maszyna musi być wyłączona i zabezpieczona przed uruchomieniem przez osoby niepowołane,
- nie zatrzymywać silnika z pełnego gazu,
- odstawioną maszynę należy odpowiednio oznakować i zabezpieczyć przed upadkiem lub zsunięciem.
III. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY
- wyłączyć maszynę,
- zabezpieczyć maszynę przed uruchomieniem przez osoby niepowołane.
Uwaga!
1) 
Wszelkie naprawy może wykonywać wyłącznie autoryzowany serwis.

2) 
Wszelkie wypadki należy niezwłocznie zgłaszać przełożonemu.

3)
Praca na maszynie uszkodzonej jest zabroniona.

4) 
O wszelkich usterkach należy powiadomić przełożonego.

5) 
Praca na maszynie pozbawionej osłon jest zabroniona.

6) 
Pracownik obsługujący maszynę odpowiedzialny jest za jej stan techniczny, wyposażenie i prawidłową eksploatację.

IV. INSTRUKCJA OBSŁUGI PIŁY DO CIĘCIA ASFALTU
1. 
Do obowiązków pracownika obsługującego piłę do cięcia asfaltu należy:

- znać budowę maszyny,
- znać układ i przeznaczenie wszystkich elementów,
- znać przepisy i zasady BHP,
- znać instrukcję obsługi, instrukcje BHP oraz DTR przecinarki,
- stosować odzież roboczą i ochronną.
2. 
Przed przystąpieniem do pracy należy sprawdzić:

- działanie wszystkich elementów przecinarki

- stan techniczny osłon i zabezpieczeń

- zapas paliwa, oleju silnikowego, wody

- stan techniczny tarczy

3. 
Cykl pracy:
Rozruch
- 
przed przystąpienie do pracy należy sprawdzić, czy w obszarze pracy nie znajdują się osoby postronne,

- 
przesunąć dźwignię gazu do przodu, otworzyć kurek paliwa (w zależności od temperatury silnika i otoczenia otworzyć lub zamknąć dźwignię ssania), powoli przesunąć dźwignię rozrusznika do wyczuwalnego oporu, przesunąć linkę rozrusznika do pozycji wyjściowej, a następnie mocno pociągnąć. W przypadku gdyby silnik nie zapalił czynności należy powtórzyć.

Cięcie
- 
podczas pracy dostarczana woda na tarczę służy do jej chłodzenia, ale przede wszystkim do wiązania pyłu,
- 
stałą głębokość cięcia ustawiamy za pomocą śruby ustawiającej, a jej głębokość odczytujemy ze skali.

Maksymalna głębokość cięcia do 120 mm.

- 
koło podporowe musi w procesie cięci być ciągle oparte o podłoże,
-
przecinarkę należy prowadzić w zadanym kierunku za pomocą dźwigni.
Wyłączenie

- zamknąć kurek wody,
- nacisnąć przycisk w celu zatrzymania silnika (nie zatrzymywać silnika z pełnego gazu),
- zamknąć kurek paliwa,
- przecinarkę ustawić na płaskim terenie.
Uwaga!
1) 
Głębokość cięcia należy ustawiać przy zatrzymanym silniku.

2) 
Nawet w czasie krótkotrwałych przerw maszynę należy zatrzymać i zabezpieczyć przed przypadkowym uruchomieniem.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA OBSŁUGI PIŁY DO CIĘCIA BETONU STIHL

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
przeszkolony w zakresie używania piły,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
zaliczenie odpowiedniego instruktażu: zawodowego, przeszkolenia bhp i ppoż., zapoznanie się z instrukcjami obsługi,
- 
ukończone 18 lat (młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej: kask ochronny, słuchawki, maska przeciwpyłowa (w środowisku zapylonym) , rękawice ochronne, okulary ochronne.
Nigdy nie obsługuj maszyny gdy jesteś przemęczony, pod wpływem leków psychotropowych, narkotyków, alkoholu lub środków zaburzających twoją reakcję, wzrok, zdolność oceny sytuacji.

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi piły,
- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- 
sprawdzić stan techniczny i oświetlenia stanowiska,
- 
sprawdzić, czy pod miejscem wykonywania osadzeń nie przebywa żadna osoba,
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
próbnie uruchomić piłę i sprawdzić jakość jej działania,
- 
przygotować niezbędne ochrony osobiste,
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- kierować wylotu osadzaka w stronę siebie lub osób,
- dociskać prowadnicy osadzaka ręką (lub inną częścią ciała),
- używać osadzaka w atmosferze wybuchowej lub zapalnej,
- doprowadzać do nadmiernego przegrzania osadzaka lub rozkładać osadzak gdy jest nagrzany,
- pozostawiać bez nadzoru naładowanego osadzaka,
- używać osadzaka niekompletnego,
- osadzać powtórnie elementów mocujących osadzonych zbyt płytko,
- osadzać elementów w istniejący otwór,
- wyciągać siłą ładunków z taśmy magazynkowej lub osadzaka.
NAKAZUJE SIĘ:

- używać osadzak wyłącznie kompletny,
- zawsze używać kask ochronny i okulary ochronne,
- rozładować osadzak przed czyszczeniem, konserwacją, wymianą części lub dłuższą przerwą,
- sprawdzić w pomieszczeniach zamkniętych,
- stosować środki ochrony słuchu,
- ręce podczas pracy trzymać ugięte w łokciach,
- używać wyłącznie oryginalnych części, ładunków, elementów mocujących,
- osadzak trzymać pionowo (prostopadle do podłoża),
- przestrzegać zasad przy niewypale określonych w instrukcji obsługi,
- przechowywać osadzak w zabezpieczonym miejscu,
- stosować dodatkową stopkę (kołpak ochronny).
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- rozładować osadzak

- uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny

V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach osadzaka HILTI należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,
- 
osadzak HILTI, którego uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinien być niezwłocznie rozładowany z zastosowaniem zasad określonych w instrukcji,
- 
bezwzględnie udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym,
- 
w razie awarii osadzaka HILTI stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą i alarmową,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek.
UWAGI
- 
wykonywanie prac niebezpiecznych, na wysokości, w zbiornikach lub dużych zagłębieniach może odbywać się tylko zgodnie 
z odpowiednimi instrukcjami

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA OBSŁUGI PIŁY TARCZOWEJ DO CIĘCIA MIĘSA I KOŚCI

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat , wymagana sprawność fizyczna,
- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
zaliczenie odpowiedniego instruktażu: zawodowego, przeszkolenia bhp i ppoż., zapoznanie się z instrukcjami obsługi,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,
- 
przy obsłudze urządzeń nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np. luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy, nosić biżuterię i ręczne zegarki oraz przystępować do pracy z długimi, polakierowanymi lub naklejonymi paznokciami u rąk.
Pracownicy z uszkodzonym naskórkiem rąk nie powinni być dopuszczeni do pracy wymagającej bezpośredniej styczności z przetwarzanym surowcem, półproduktem i produktem.

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania odpadów,
- 
dokładnie zapoznać się z instrukcją obsługi piły tarczowej,
- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- 
sprawdzić stan techniczny piły i oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej - przewodów i sprzętu elektrycznego,
- 
sprawdzić trwałość i właściwość zamocowania narzędzia tnącego,
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski, ochronniki słuchu,
- 
oczyścić piłę, sprawdzić i uzupełnić smar,
- 
próbnie uruchomić piłę i sprawdzić jakość jej działania (występowanie szumów, nadmiernych drgań),
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
maszyn będących w ruchu pozostawiać bez obsługi lub nadzoru,
- 
wznawiać pracę piły bez usunięcia uszkodzenia,
- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia z obsługiwanych maszyn i narzędzi,
- 
używać maszyny bez wymaganego urządzenia ochronnego (zerowania) lub przy jego nieodpowiednim zastosowaniu,
- 
obsługiwać piłę bez odpowiednich uprawnień i przeszkoleń,
- 
uruchamiać piły w przypadku stwierdzenia przerwy w instalacji elektrycznej,
- 
dokonywać jakichkolwiek poprawek, napraw, sprawdzeń, regulacji, konserwacji, czyszczenia piły gdy jest podłączona do sieci,
- 
dopuszczać do obsługi osoby niepowołane,
- 
samowolnego naprawiania urządzeń elektrycznych, kontaktów, wyłączników itp.,

- 
dotykania nie izolowanych przewodów elektrycznych, przełączników itp.,
- 
ręcznie przemieszczać i przewozić ciężary o masie przekraczającej ustalone normy.
NAKAZUJE SIĘ:

- 
podwieszone przecinarki ręczne do przepoławiania tusz powinny być wyposażone w przeciwwagi oraz osłony chroniące przed odpryskami kości i mięsa,
- 
chronić instalację elektryczną przed zamoknięciem,
- 
w czasie pracy narzędzia tnącego prowadzić piłę prostopadle, nie krzywić aby nie występowało pękanie narzędzia tnącego,
- 
nie stosować nadmiernego nacisku piły przy przecinaniu,
- 
używać obowiązujące ochrony osobiste,
- 
sukcesywnie usuwać odpady,
- 
przyłączać maszyny do źródła energii tak, aby nie stanowiło zagrożenia dla obsługi,
- 
utrzymywać posadzkę w czystości i suchą,
- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie 
i otoczenia,
- 
zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny, dokładnie oczyścić piłę,
- wyłączyć piłę wyłącznikiem (głównym).
V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach piły należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,
- 
piła, której uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinna być niezwłocznie zatrzymana i odłączona od zasilania,
- 
bezwzględnie należy udzielać pierwszej pomocy poszkodowanym,
- 
w razie awarii maszyny stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą 
i alarmową,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek.
UWAGI
- narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania.
Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo- w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bez pośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA OBSŁUGI PIŁY TAŚMOWEJ DO DREWNA

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat (młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
zaliczenie odpowiedniego instruktażu: zawodowego, przeszkolenia bhp i ppoż., zapoznanie się z instrukcjami obsługi,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,
- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np.: luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów, przyrządów, narzędzi i odpadów, dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi piły, zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- 
sprawdzić stan techniczny urządzeń mechanicznych:

- 
prawidłowość założenia osłon części ruchomych, kół biegowych i taśmy i założenia taśmy tnącej,
- 
zlutowania taśmy - w miejscu zlutowania taśma nie może być zgrubiona, a grzbiet musi tworzyć linię prostą,
- 
osadzenia prowadnicy rolkowej,
- 
zużycia klocków drewnianych w prowadnicy dolnej - w razie konieczności dokonać regulacji,
- 
występowania nadpęknięć taśmy w sposób widoczny,
- 
naostrzenia i rozwarcie zębów: dla drewna miękkiego 0,2 - 0,3 mm/str. dla drewna twardego 0,15- 0,25 mm/str.,
- 
podstawy zębów powinny wystawać od 1 do 2 mm poza krawędzie kół taśmowych,
- 
zużycia wkładki drewnianej w stole,
- 
sprawdzić stan instalacji elektrycznej, wyciągu wiórów, działanie mechanizmu posuwu,
- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe (narzędzia pomiarowe, kątownice itp.) oraz niezbędne ochrony osobiste jak okulary i ochronniki słuchu,
- 
sprawdzić działanie piły taśmowej na biegu luzem a zwłaszcza równomierność pracy, prawidłowość układania się taśmy na kołach 
i prawidłowość działania prowadnic. równomierność pracy, skuteczność,
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
na stanowisku pracy przechowywać materiałów i odpadów w ilościach większych od wynikających z potrzeb technologicznych, umożliwiających utrzymanie ciągłości pracy na danej zmianie,
- 
pił będących w ruchu: naprawiać, czyścić, smarować, pozostawiać bez obsługi lub nadzoru (z wyjątkiem przewidzianych w DTR),
- 
wznawiać pracę maszyny bez usunięcia uszkodzenia,
- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia, w szczególności zabezpieczające przed spadaniem piły,
- 
używać maszynę bez wymaganego urządzenia ochronnego (zerowania) lub przy jego nieodpowiednim zastosowaniu,
- 
usuwać trociny, wióry i ścinki z obrabiarek i urządzeń pozostających w ruchu,
- 
dopuszczać do obsługi osoby niepowołane,
- 
palić tytoń i posługiwać się otwartym ogniem,
- 
obrabiać drewno bez sprawdzenia, czy nie ma w nim elementów metalowych,
- 
obsługiwać piłę w rękawicach albo z obandażowanymi dłońmi,
- 
trzymać obrabiany materiał w dłoniach.
NAKAZUJE SIĘ:

- 
sukcesywnie usuwać odpady

- 
napinać, naprawiać łączyć, skracać i smarowane pasy pędne, liny i taśmy pędne po unieruchomieniu maszyny

- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rozrzucać narzędzi i przedmiotów przeznaczonych do obróbki lub obrobionych

- 
utrzymywać posadzkę w czystości i suchą

- 
przy obróbce materiału o znacznej długości stosować odpowiednie podpórki zapewniające stabilność materiału, a o małych wymiarach należy stosować urządzenia pomocnicze, pozwalające na bezpieczne przesuwanie tych materiałów do piły taśmowej

- 
wymieniać narzędzia tnące po uprzednim wyłączeniu napędu i unieruchomieniu kół

- 
kontrolować na bieżąco stan zużycia wkładki przepustowej piły, wykonanej z materiału o własnościach nie iskrzących

- 
szerokość szczeliny we wkładce, przez którą przechodzi piła, powinna być jak najmniejsza i dostosowana do wymiarów piły

- 
zamocować materiał w urządzeniu zaciskowym stabilnie zarówno przy ruchu roboczym piły taśmowej, jak i przy ruchu powrotnym

IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
wyłączyć piłę wyłącznikiem (głównym), uporządkować stanowisko pracy, oczyścić elementy robocze z wszelkich zanieczyszczeń, odłożyć przygotowane do cięcia i gotowe elementy na wyznaczone miejsca.
V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
bezwzględnie należy udzielać pierwszej pomocy poszkodowanym,
- 
w razie potrzeby - użyć wyłącznika awaryjnego,
- 
o wadach i / lub uszkodzeniach piły należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,
- 
piła, której uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinna być niezwłocznie zatrzymana, odłączona od zasilania i odpowiednio oznakowana: tablica ostrzegawcza "Uwaga naprawa - nie uruchamiać",

- 
w razie awarii piły stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą i alarmową,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek.
UWAGI
- 
piły podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania, co najmniej raz na dwa lata lub po każdej naprawie, malowaniu i zmianie miejsca zainstalowania obrabiarek stacjonarnych.
Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie, gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub, gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA PRAS DO METALU

I. UWAGI OGÓLNE

Do samodzielnej obsługi prasy może być dopuszczony pracownik, który ma:

- 
ukończoną szkołę zawodową o specjalności obróbka metali lub przygotowanie zawodowe potwierdzone odpowiednim dokumentem,
- 
dobry stan zdrowia potwierdzony świadectwem lekarskim,
- 
ukończone 18 lat.
Przed rozpoczęciem samodzielnej pracy, pracownik musi być dokładnie zapoznany z instrukcją obsługi (dokumentacją techniczno-ruchową) oraz w sposób praktyczny przyuczony do obsługi prasy.

Do pracy należy przystąpić wypoczętym, trzeźwym, ubranym w odzież roboczą z rękawami opiętymi wokół nadgarstków.

Pracownik obsługujący prasę musi być wyposażony w:

- 
buty przemysłowe,

- 
okulary ochronne przeciwodpryskowe,

- 
fartuch ochronny,

- 
rękawice robocze,

- 
ochronniki słuchu.

II. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

PRACOWNIK POWINIEN:

- 
zapoznać się z dokumentacją wykonawczą,
- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, przyrządy pomiarowe i ochrony osobiste,
- 
sprawdzić przy stosowaniu przyrządów otwartych, czy uchwyty do ściągania materiału z tłocznika lub wykrojników nie są uszkodzone,
- 
sprawdzić, czy przyrządy zamknięte (całkowicie osłonięte) są w dobrym stanie technicznym,
- 
sprawdzić, czy są założone wszystkie osłony części ruchomych,
- 
uruchomić prasę na biegu luzem i sprawdzić prawidłowość działania wyłączników, blokad, wyłączników bezpieczeństwa (fotokomórki lub inne), stan połączeń śrubowych, a w przypadku pras hydraulicznych szczelność układu hydraulicznego,
- 
w przypadku prasy hydraulicznej sprawdzić poziom oleju w zbiorniku i w razie potrzeby uzupełnić.
III. CZYNNOŚCI PRZED URUCHOMIENIEM PRASY

PRACOWNIK POWINIEN:

- 
prawidłowo ustawić i zamocować przyrząd na prasie,
- 
w przypadku wykonywania prostowania, starannie zamocować materiał na stole - podpory powinny być rozmieszczone symetrycznie.
IV. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY

PRACOWNIK POWINIEN:

- 
prawidłowo ustawić skok bijaka; tłocznik przy matrycach nieprzelotowych powinien wychodzić nie więcej jak 12-15 mm ponad krawędź matrycy przy blachach o grubości powyżej 3 mm, a 5 mm przy blachach o grubości do 3 mm,
- 
wyjmować i układać wytłoczone detale należy przy pomocy szczypiec lub specjalnych uchwytów; wskazane jest stosowanie samoczynnych wyrzutników,
- 
usuwanie z matrycy materiału lub odpadów, może odbywać się tylko w skrajnym górnym położeniu tłoczyska,
- 
obserwować ciągle sprawność układu napędowego i prawidłowość działania wyłączników,
- 
podczas pracy prasy w zakładzie ciągłego tłoczenia należy stosować ochronniki słuchu,
- 
podczas wymiany narzędzi (tłocznika i matrycy) należy wyłączyć napęd i zabezpieczyć tłoczysko przed opadnięciem.
V. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

PRACOWNIKOWI ZABRANIA SIĘ:

- 
sprawdzania jakości tłoczenia i wykonywania pomiarów przed wyjęciem wyrobu z matrycy

- 
pracy na prasie hydraulicznej z nieszczelnym układem hydraulicznym

- 
przeregulowywanie urządzeń zabezpieczających (fotokomórki itp.) oraz zdejmowania osłon ochronnych

- 
wkładania rąk w strefę pracy obrabiarki

VI. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

PRACOWNIK POWINIEN:

- 
uporządkować wykonane elementy

- 
w systemach hydraulicznych zredukować ciśnienie

- 
wyłączyć prasę spod napięcia

- 
uporządkować stanowisko pracy; oczyścić, zakonserwować matryce, wykrojnik itp.

UWAGI KOŃCOWE

- 
do pracy z przyrządami zamkniętymi mogą być stosowane sterowania (wyłączniki) nożne, przy przyrządach otwartych powinny być stosowane przyciski oburęczne (jednoczesne),
- 
w razie wątpliwości co do bezpieczeństwa przy wykonywaniu pracy, pracownik ma prawo przerwać prace i zwrócić się do przełożonego 
o wyjaśnienie sytuacji,
- 
każdy wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA OBSŁUGI PRASOWALNICY

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
przejście odpowiedniego instruktażu zawodowego, zapoznanie się z instrukcją obsługi, przeszkolenie bhp i ppoż.,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów, przyrządów, narzędzi i odpadów,
- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi urządzenia,
- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- 
sprawdzić stan techniczny węży oraz prawidłowość ich mocowania, sprawdzić stan techniczny urządzenia oraz połączeń rurowych,
- 
otworzyć zawór parowy,
- 
otworzyć zawór na odwodnieniu prasowalnicy,
- 
załączyć sterowanie prasowalnicy,
- 
w zależności od rodzaju prasowanego materiału / obróbki termicznej / ustawić odpowiedni czas prasowania na przekaźnikach czasowych znajdujących się w skrzynce sterowniczej,
- 
sprawdzić stan techniczny oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej,
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
próbnie uruchomić prasowalnicę /nie obciążoną/ i sprawdzić prawidłowość jej działania, sprawdzić ciśnienie powietrza,
- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski, ochronniki słuchu,

- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
na stanowisku pracy przechowywać materiałów w ilościach większych od wynikających z potrzeb technologicznych, umożliwiających utrzymanie ciągłości pracy na danej zmianie,
- 
naprawiać lub konserwować urządzenie w ruchu, pod parą i napięciem,
- 
wznawiać pracę maszyny lub urządzenia bez usunięcia uszkodzenia,
- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia z obsługiwanych maszyn i narzędzi,
- 
pozostawiać prasowalnicę bez dozoru podczas jej pracy, dopuszczać do jej obsługi osoby niepowołane,
- 
używać maszyny bez wymaganego urządzenia ochronnego (zerowania) lub przy jego nieodpowiednim zastosowaniu,
- 
ręcznie przemieszczać i przewozić ciężary o masie przekraczającej ustalone normy,
- 
obsługiwać urządzenie bez odpowiednich uprawnień i przeszkoleń,
- 
ustawić parametry pracy prasowalnicy dla danej operacji niezgodne z DTR,
- 
przestawiać i regulować ciśnienie zaworu bezpieczeństwa.

NAKAZUJE SIĘ:
- 
używać obowiązujące ochrony osobiste,
- 
sukcesywnie usuwać odpady,
- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy,
- 
utrzymywać posadzkę w czystości i suchą (nie może być mokra, nierówna, śliska, zanieczyszczona),
- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie i otoczenia,
- 
zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy,
- 
montować, eksploatować i obsługiwać maszyny zgodnie z dokumentacją techniczno-ruchową,
- 
wycofać z użytkowania oraz wyraźnie oznakować tablicami informacyjnymi i zabezpieczyć w sposób uniemożliwiający ich uruchomienie maszyny niesprawne, uszkodzone lub pozostające w naprawie,
- 
przy wykonywaniu prac na urządzeniu zapoznać się z instrukcją obsługi,
- 
w czasie pracy kontrolować ciśnienie robocze sprężonego powietrza i pary.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
odkładać obrabiane i gotowe elementy na wyznaczone miejsca, otworzyć zawór odwadniający urządzenie,
- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny,
- 
wyłączyć prasowalnicę wyłącznikiem (głównym).
V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach maszyny należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,
- 
maszyny, których uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinny być niezwłocznie zatrzymane i odłączone od zasilania,
- 
bezwzględnie udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym,
- 
w razie awarii maszyny stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy awaryjnie wyłączyć prasowalnicę i zastosować zrozumiałą 
i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą i alarmową,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek.
UWAGI
- 
narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania,
- 
sterowanie prasowalnicy może odbywać się tylko napięciem 24 V,
- 
ustawianie zaworu bezpieczeństwa dokonują uprawnieni Inspektorzy Urzędu Dozoru Technicznego.
Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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ROBOTY BUDOWLANE-RUSZTOWANIA

I. UWAGI OGÓLNE

- 
pracownicy zatrudnieni przy ustawianiu i rozbiórce rusztowań winni być przeszkoleni w zakresie wykonywania danego rodzaju rusztowań, 

- 
przy wykonywaniu robót na wysokości pracownicy powinni być zabezpieczeni pasami ochronnymi z linką umocowaną do stałych elementów konstrukcji budowli lub wznoszonych (rozbieranych) rusztowań.
II. WARUNKI TECHNICZNE RUSZTOWANIA POWINNY:

- 
posiadać pomost o powierzchni roboczej wystarczającej dla zatrudnionych oraz do składowania narzędzi i niezbędnej ilości materiałów, 

- 
posiadać konstrukcję dostosowaną do przeniesienia działających obciążeń, 

- 
zapewniać bezpieczną komunikację pionową i swobodny dostęp do stanowisk pracy, 

- 
stwarzać możność wykonywania pracy w pozycji nie powodującej nadmiernego wysiłku.
- 
przy typowych- być wykonane zgodnie z wymaganiami norm, 

- 
przy nietypowych- być wykonane zgodnie z projektem, 

- 
rusztowania inwentaryzowane być zaopatrzone w atest wytwórni, a ich montaż być dokonywany zgodnie z instrukcją producenta,
- 
być sprawdzane okresowo, a ponadto po silnym wietrze, opadach atmosferycznych i przerwach roboczych dłuższych niż 10 dni,
- 
rusztowania wiszące być sprawdzane codziennie,
- 
użytkowanie rusztowania dopuszczalne jest po dokonaniu jego odbioru przez nadzór techniczny, potwierdzonego zapisem w dzienniku budowy,
- 
rusztowanie na kozłach należy stosować zgodnie z wymaganiami norm państwowych,
- 
nośność urządzenia do transportu materiałów na wysięgnikach mocowanych do konstrukcji rusztowania nie może przekraczać 150 kg,
- 
rusztowania przesuwne składane należy użytkować zgodnie z instrukcją producenta,
- 
dla rusztowań nietypowych liczbę zakotwień oraz wielkość siły kotwiącej należy każdorazowo ustalać w zależności od rodzaju i wysokości tych rusztowań, przyjmując siłę jednego zamocowania, której składowa pozioma jest nie mniejsza niż 250 kG. 

- 
konstrukcja rusztowania nie powinna wystawać poza najwyżej położoną linię kotew więcej niż 3 m, a pomost roboczy nie powinien być umieszczony wyżej niż 1,5 m,
- 
rusztowanie z rur stalowych powinno być uziemione i posiadać instalację odgromową.
III. WARUNKI UŻYTKOWANIA

- 
na rusztowaniu powinna być wywieszona tablica informująca o dopuszczalnej wielkości obciążenia pomostów,
- 
przy wznoszeniu lub rozbiórce rusztowań należy wyznaczyć strefę niebezpieczną i zabezpieczyć ją,
- 
podłoże (grunt, konstrukcja itp.), na którym ustawia się rusztowanie, powinno zapewniać jego stabilność, mieć zapewnione stałe odwodnienie oraz odpływ wód opadowych od budynku,
- 
zakotwienia powinny być rozmieszczane równomiernie na całej powierzchni ściany, przy której znajduje się rusztowanie,
- 
poprzecznice w miejscach zakotwienia powinny być dosunięte do ściany,
- 
po zmontowaniu rusztowania wiszącego należy dokonać próby jego pracy zgodnie z dokumentacją techniczno-ruchową producenta,
- 
jeśli względy bezpieczeństwa tego wymagają, rusztowania przesuwne powinny być kotwione do ściany obiektu budowlanego co najmniej 
w dwóch miejscach,
- 
odległość najbardziej oddalonego stanowiska pracy od pionu komunikacyjnego nie powinna być większa niż 20 m.,
- 
rusztowania usytuowane bezpośrednio przy drogach (ulicach) oraz w miejscach przejazdów i przejść powinny mieć daszki ochronne,
- 
naprawa rusztowania wiszącego może być dokonywana po opuszczeniu pomostu do najniższego położenia.

IV. TRANSPORT
- 
rusztowania stojakowe powinny mieć wydzielone bezpieczne piony komunikacyjne,
- 
wielkość prześwitu otworu w rusztowaniu dla przejazdu powinna być dostosowana do gabarytu pojazdów z ładunkiem, a szerokość otworu powinna być nie mniejsza niż 3 m,
- 
znajdujące się przy przejeździe stojaki należy zabezpieczyć przed zmianą położenia (uderzeniem) za pomocą odbojnic,
- 
podczas podnoszenia lub opuszczania pomostu pracownicy przebywający na rusztowaniu powinni odsunąć się od ściany budynku czy też innej budowli,
- 
w czasie burzy i przy wietrze o szybkości większej niż 10 m/sek. pracę na rusztowaniu wiszącym należy przerwać, a pomost opuścić do najniższego położenia i zabezpieczyć przed ruchami wahadłowymi,
- 
w razie braku dopływu prądu elektrycznego przez dłuższy okres czasu znajdujący się na górze pomost rusztowania należy opuścić za pomocą ręcznego urządzenia,
- 
droga, po której rusztowanie jest przesuwane, powinna być wyrównana i utwardzona,
- 
wchodzenie i schodzenie z rusztowań powinno odbywać się w miejscach do tego przeznaczonych,
- 
piony komunikacyjne, schodnie i pomosty rusztowań należy utrzymywać w czystości, a w okresie zimy oczyszczać ze śniegu i posypywać piaskiem.
V. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

- 
ustawianie i rozbieranie rusztowań,
- 
o zmroku, jeżeli nie zapewniono oświetlenia dającego dobrą widoczność, 

- 
w czasie gęstej mgły, opadów deszczu i śniegu oraz gołoledzi, 

- 
podczas burzy i wiatru o szybkości przekraczającej 10 m/sek.,
- 
używanie beczek, skrzyń, cegieł, bloków betonowych itp. przedmiotów jako rusztowań lub podpór dla pomostów rusztowań,
- 
opieranie kozłów na cegłach i innych materiałach lub przedmiotach,
- 
wznoszenie lub rozbieranie rusztowań w sąsiedztwie napowietrznych linii elektrycznych w strefie niebezpiecznej,
- 
obciążanie pomostów rusztowań materiałami ponad ustaloną ich nośność i gromadzenie się pracowników na pomostach,
- 
wspinanie się po stojakach, podłużnicach, leżniach i poręczach rusztowań,
- 
zrzucanie elementów rozbieranych rusztowań,
- 
pozostawianie narzędzi przy krawędziach pomostów rusztowań,
- 
pozostawianie na pomoście rusztowania materiałów i narzędzi po zakończonej pracy,
- 
jednoczesna praca na dwóch pomostach roboczych znajdujących się w jednym pionie bez odpowiedniego zabezpieczenia,
- 
przebywanie na pomoście rusztowania jednocześnie więcej osób niż przewiduje instrukcja techniczno-ruchowa,
- 
używanie rusztowania wiszącego do transportu materiałów budowlanych oraz łączenie w jedną całość rusztowań wiszących przeznaczonych do oddzielnego użytkowania,
- 
wykonywanie gwałtownych ruchów, przechylanie się przez poręcze, gromadzenie materiałów i narzędzi po jednej stronie rusztowania, opieranie się o ścianę budynku itp. przez osoby znajdujące się na pomoście,
-
wchodzenie pracowników na pomost rusztowania wiszącego przy innym położeniu niż najniższe.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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DLA OBSŁUGI RUSZTOWANIA JEZDNEGO RJ 1100

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
pracownik winien przystąpić do pracy trzeźwy, bez objawów zaburzeń psychotropowych,
- 
posiadanie wymaganych predyspozycji psychicznych i fizycznych,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
zaliczenie odpowiedniego instruktażu: zawodowego, przeszkolenia bhp i ppoż., zapoznanie się z instrukcjami obsługi, 

- 
ukończone 18 lat.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów, przyrządów, narzędzi i odpadów,
- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi rusztowania jezdnego RJ 1100,
- 
prawidłowo zmontować rusztowanie sprawdzając zabezpieczenia poręczy, podestów i stężeń, podesty transportować w pionie 
z zabezpieczonymi klapami, klapy włazowe ułożyć naprzemiennie,
- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- 
przygotować materiał do przetworzenia ustawiając go w sposób zapewniający maksymalne bezpieczeństwo,
- 
sprawdzić stan techniczny rusztowania jezdnego RJ 1100,
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
instalować wysięgników, wciągarek i innych przenośnych urządzeń transportu pionowego, 

- 
opierać się o boczne poręcze zabezpieczające podest roboczy,
- 
wykorzystywać rusztowania jako element konstrukcji wsporczej kładek, przewieszeń itp.,
- 
skakać po rusztowaniu i jego elementach,
- 
przy demontażu zrzucać elementy rusztowania z wysokości,
- 
obciążać więcej niż jeden podest i powyżej 2 kN/m2,
- 
przemieszczać rusztowanie za pomocą przeciągarek lub innych urządzeń wyciągowych,
- 
dopuszczać do obsługi osoby niepowołane,
- 
obsługiwać urządzenie bez odpowiednich uprawnień i przeszkoleń,
- 
na stanowisku pracy przechowywać materiałów i odpadów w ilościach większych od wynikających z potrzeb technologicznych, umożliwiających utrzymanie ciągłości pracy na danej zmianie.
NAKAZUJE SIĘ:

- 
ustawiać rusztowanie wyłącznie na płaskim, poziomym i dostatecznie nośnym podłożu,
- 
przy pracy powyżej 4,3m i braku osłony przeciwwietrznej kotwić rusztowanie,
- 
wchodzić i pracować na podeście wyłącznie przy ustawieniu rusztowania na wypoziomowanych podporach teleskopowych przy maksymalnym uniesieniu kół 10 cm od podłoża,
- 
podczas pracy zablokować koła jezdne (dźwignia hamulca STOP),
- 
ostrożnie - bez zderzeń - przesuwać rusztowanie wyłącznie po równym i poziomym podłożu z nie zdemontowanymi podporami, przy czym na rusztowaniu nie może być żadnych osób, narzędzi i innych przedmiotów,
- 
wchodzić i schodzić wyłącznie od środka po ramach drabinowych, 

- 
używać tylko sprawnych narzędzi i pomocy warsztatowych, nie uszkodzonych, prawidłowo oprawionych,
- 
zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy,
- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie i otoczenia,
- 
utrzymywać podest w czystości i suchy,
- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rozrzucać narzędzi i przedmiotów,
- 
sukcesywnie usuwać odpady,
- 
używać obowiązujące ochrony osobiste.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny

V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
bezwzględnie należy udzielać pierwszej pomocy poszkodowanym,
- 
o wadach i / lub uszkodzeniach rusztowania jezdnego RJ 1100 należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,
- 
w razie awarii rusztowania jezdnego RJ 1100 stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą i alarmową,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek,
- 
w sytuacji zaistnienia wypadku śmiertelnego, ciężkiego lub zbiorowego pracę w miejscu wypadku można podjąć po uzgodnieniu z właściwym inspektorem pracy i prokuratorem.
UWAGI
- wykonywanie prac niebezpiecznych, na wysokości, może odbywać się tylko zgodnie z odpowiednimi instrukcjami,
- zdemontowane rusztowanie przechowywać należy w suchym pomieszczeniu.
Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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PRZY OBSŁUDZE SEKRETARIATU

I. UWAGI OGÓLNE

Do wykonywania pracy na stanowisku roboczym może być dopuszczony pracownik (każda osoba zatrudnioną przez pracodawcę, w tym praktykant i stażysta, użytkująca w czasie pracy monitor ekranowy co najmniej przez połowę dobowego wymiaru czasu pracy), który spełnia następujące warunki:

- 
ma wymagane kwalifikacje do pracy na wyznaczonym stanowisku 

- 
zatrudnienie kobiet dopuszczalne jest na warunkach określonych w K.P. oraz w Rozporządzeniu RM w sprawie wykazu prac wzbronionych kobietom (Dz. U. z 1996r. nr 114 poz. 545)

- 
ma stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza

- 
przeszedł odpowiedni instruktaż zawodowy, zapoznał się z instrukcją obsługi i odbył przeszkolenie bhp w zakresie określonym 
w Rozporządzeniu MPiPS w sprawie szczegółowych zasad szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. z 1996r. nr 62 poz. 285)

Do pracy należy przystępować w stanie trzeźwości, zachowując schludny i estetyczny wygląd, przy pracy z monitorem jeśli lekarz zalecił, należy używać okulary korygujące wzrok.

II. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności, przygotować potrzebne dokumenty i programy,
- 
sprawdzić stan techniczny urządzeń i oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej,
- 
sprawdzić stan czytelności klawiatury (powierzchnia klawiatury powinna być matowa, a znaki na klawiaturze powinny być kontrastowe 
i czytelne),
- 
dostosować biurko, krzesło, podnóżek do wymiarów swego ciała, ustawić odpowiednio uchwyt na dokument,
- 
przygotować stanowisko robocze przez podłączenie do sieci zasilającej,
- 
ustawić ekran monitora względem źródeł światła tak, aby ograniczyć olśnienie i odbicia światła,
- 
wyregulować jasność i kontrast monitora (ewentualnie zastosować filtr lub ekran ochronny),
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY

- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności,
- 
zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy,
- 
zapewnić przed klawiaturą wystarczającą przestrzeń dla podparcia rąk i dłoni.
IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

- 
spożywanie posiłków podczas pracy,
- 
samowolne naprawianie urządzeń, sprzętu i wyposażenia zasilanego energią elektryczną a także wymiana przewodów zasilających 
i przewodów linii telefonicznej,
- 
czyszczenie urządzeń wilgotnymi szmatkami bez odłączenia sprzętu od zasilania,
- 
instalowanie urządzeń:

- 
w miejscach narażonych na działanie opadów atmosferycznych i wilgoci,
- 
w pobliżu urządzeń grzewczych i klimatyzacyjnych,
- 
w miejscach narażonych na bezpośrednie działanie promieni słonecznych,
- 
blokowanie przewodów wentylacyjnych urządzeń,
- 
stawianie na urządzeniach ciężkich przedmiotów i rozlewanie płynów,
- 
palenie tytoniu w pomieszczeniach pracy z komputerem,
- 
przechowywanie na stanowisku przedmiotów posiadających pole magnetyczne,
- 
czyszczenie ekranu środkami nie przeznaczonymi do tego celu,
- 
dopuszczenie do użytkowania urządzeń osób nieupoważnionych,
- 
otwieranie osłon podczas pracy urządzeń.
V. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- wyłączyć zasilanie sprzętu,
- uporządkować i sprzątnąć stanowisko pracy,
- kopie bezpieczeństwa schować w ustalonym miejscu,
- wytrzeć kurz miękką szmatką z powierzchni blatów, biurka, urządzeń i sprzętu,
- zabezpieczyć urządzenia przed dostępem osób niepowołanych.
UWAGI KOŃCOWE

- 
filtry i ekrany ochronne należy dobrać stosownie do typu i rodzaju monitora,
- 
po przeciwnej stronie monitora, w linii prostej lampy katodowej, w bliskiej odległości nie może znajdować się stanowisko pracy innej osoby (dotyczy starszych typów monitorów),
- 
kobiety w ciąży mogą pracować bezpośrednio przy monitorze tylko za zgodą lekarza i zgodnie z jego zaleceniami,
- 
gniazdka zasilające podlegają badaniom na skuteczność zerowania,
- 
przy stałej pracy przy komputerze należy :

- 
łączyć przemienne pracę związaną z obsługą monitora ekranowego z innymi rodzajami prac nie obciążającymi narządu wzroku 
i wykonywanymi w innych pozycjach ciała - przy nie przekraczaniu 1 godziny nieprzerwanej pracy przy obsłudze monitora ekranowego lub,
- 
co najmniej 5-minutową przerwę, wliczaną do czasu pracy, po każdej godzinie pracy przy obsłudze monitora ekranowego,
- 
jeżeli telefaks dozna mechanicznych uszkodzeń, które spowodują możliwość bezpośredniego dostępu do wewnętrznych części urządzenia, należy natychmiast odłączyć go od prądu,
- 
kserokopiarka powinna być zainstalowana w pobliżu łatwo dostępnego gniazdka sieciowego, na powierzchni płaskiej, w odległości przynajmniej 10 cm od innych przedmiotów.
Pracodawca jest obowiązany:

1. 
informować pracowników o wszystkich aspektach ochrony zdrowia i bezpieczeństwa pracy na stanowiskach pracy, w tym o wynikach przeprowadzonej oceny oraz wszelkich środkach bezpieczeństwa i ochrony zdrowia,
2. 
bez wiedzy pracownika nie można dokonywać kontroli jakościowej i ilościowej jego pracy.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

PRZY OBSŁUDZE SUSZARNI DO DREWNA

I. UWAGI OGÓLNE

1. 
Suszarnia do drewna służy do usuwania nadmiaru wilgoci z tarcicy i z wyrobów z drewna w celu zapobiegania zdeformowaniu.

2. 
Obsługę suszarni należy powierzyć pracownikom pełnoletnim, przeszkolonym w zakresie obsługi, zapoznanym z dokumentacją techniczno-ruchową oraz posiadającym aktualne badania lekarskie.

3. 
Przy pracy należy używać specjalistycznej odzieży oraz masek ochronnych.

4. 
Komora suszarni powinna być dobrze oświetlona (lampy 24V).
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

1. 
Przed rozpoczęciem pracy suszarni sprawdzić jej stan techniczny oraz zainstalowane instalacje jak: instalację grzejną, instalację wentylacyjną, nawilżającą, układ regulacji parametrów powietrza suszącego lub automatykę sterującą (w suszarniach spalinowych wszystkie kanały spalin należy czyścić z częstotliwością podaną 
w dokumentacji techniczno-ruchowej).

2. 
Dokonać załadunku drewna do suszarni na paletach za pomocą wózków widłowych przedniego podnoszenia, wózków szynowych lub bezszynowych.

3. 
Załadunek suszarni powinien być dokonywany przynajmniej przez dwie osoby, z których jedna wykonuje pracę a druga ubezpiecza pracującego.

4. 
Przed zamknięciem wrót suszami osoba zamykająca ma obowiązek upewnić się, czy w suszarni nikt nie pozostał - ta sama osoba zamyka i otwiera wrota suszarni!

5. 
Po dokonaniu załadunku zasunąć wrota suszarni.
III. CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY l PO JEJ ZAKOŃCZENIU

1. 
Włączyć działanie poszczególnych instalacji suszarni oraz układ pomiarowo-kontrolny (gdy suszarka wyposażona jest w automatyczny układ sterowania, włączyć mikroprocesor).

2. 
Obserwować zmiany parametrów wilgotności w suszarni poprzez układ pomiarowo-kontrolny lub automatyczny.

3. 
Po zakończonym cyklu suszarkę wysączyć.

4. 
Po otwarciu wrót, ochłodzeniu, wyładować materiał z suszarni.

5. 
W razie powstania jakiejkolwiek awarii w pracy suszarni, przerwać dopływ prądu lub pary a następnie powiadomić bezpośredniego przełożonego.
IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

1. 
Zabrania się wchodzenia do wszelkich pomieszczeń suszarniczych (komór, tuneli), w których temperatura przekracza 40°C.

2. 
Niedopuszczalne jest stosowanie psychrometrów lub termometrów wymagających wchodzenia do suszarni 
w celu dokonania odczytów.

3. 
Nie można bezpośrednio z suszarni wychodzić na zimne powietrze.

4. 
Zabrania się wchodzenia do komory suszarni z otwartym ogniem.
UWAGI KOŃCOWE

1. 
Naprawy urządzeń parowych i elektrycznych należy dokonywać po uprzednim odłączeniu dopływu pary lub prądu i zawieszeniu w odpowiednich miejscach tabliczek z napisem: REMONT NIE WŁĄCZAĆ!
2. 
Do przeprowadzenia przeglądów i remontów suszarni upoważniony jest tylko ślusarz konserwator zapoznany 
z dokumentacją, techniczno-ruchową suszarni do drewna.

3. 
W razie zapalenia się w suszarni wsadu, lub sadzy w kanałach postępować zgodnie z właściwymi instrukcjami przeciwpożarowymi.

4. 
Pomieszczenie, w którym znajduje się suszarnia należy wyposażyć w gaśnice śniegowe, a obsługę suszarni odpowiednio przeszkolić o sposobie ich używania.

5. 
Należy przestrzegać zasad i przepisów ujętych w niniejszej instrukcji, gdyż za ich nie stosowanie można zostać ukaranym.
PAMIĘTAJ!
Zasadniczym zagrożeniem dla zdrowia ludzkiego są warunki klimatyczne panujące w suszarni.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA OBSŁUGI SUWNIC ELEKTRYCZNYCH

I. PRZEPISY OGÓLNE

1. 
Suwnicowym może być tylko osoba w wieku co najmniej lat osiemnastu, uznana za odpowiednią do tej pracy na podstawie świadectwa lekarskiego i opinii zakładu psychotechnicznego oraz wyznaczona do tego przez kierownictwo zakładu rozporządzającego suwnicą.

2.
Suwnicowy powinien dokładnie znać swe obowiązki, a w szczególności:

1) znać budowę i przeznaczenie wszystkich urządzeń suwnicy, ich części składowych oraz aparatury elektrycznej,

2) posiadać wiadomości wystarczające do obsługi tych urządzeń,

3) znać właściwości prądu elektrycznego,

4) znać sygnały porozumiewawcze z ciężarowym,

5) umieć udzielić pierwszej pomocy osobom porażonym prądem elektrycznym i umieć zastosować sztuczne oddychanie oraz

6) odbyć co najmniej trzymiesięczną praktykę pod kierunkiem doświadczonego suwnicowego.

3.
Po odbyciu praktyki kandydat na suwnicowego składa przed właściwą komisją, egzamin z wymaganych odeń wiadomości.
4.
Suwnicowy powinien być badany przez lekarza co 6 miesięcy celem kontroli wzroku i słuchu.

5.
1.
Przy pracy na dwie lub więcej zmian - na każdą zmianę powinien być wyznaczony inny suwnicowy.

2. 
Dla każdej suwnicy powinna być prowadzona książka dyżurów, do której suwnicowy każdej zmiany wpisuje uwagi o stanie suwnicy i jej części składowych.

6. 
1. 
Podczas pracy suwnicy nie wolno suwnicowemu dokonywać czynności takich, jak czytanie, spożywanie posiłku, palenie tytoniu itp.


2. 
W okresie niedomagania, uznanego przez lekarza za przeszkodę w pracy na suwnicy, suwnicowy nie może pełnić swych czynności. 
W razie zachorowania podczas pracy suwnicowy powinien przerwać pracę, meldując o tym niezwłocznie bezpośrednie mu przełożonemu. 


3. 
W czasie swej pracy suwnicowy nie może opuszczać suwnicy poza ustalonymi przerwami w pracy.

7. 
1. 
Wchodzić na suwnicę i schodzić z niej może suwnicowy tylko w miejscach do tego wyznaczonych, gdzie są drabiny, schodki, podesty 
      itp.


2. 
Przed każdorazowym opuszczeniem kabiny sterowniczej przez suwnicowego powinien on sprawdzić:

1) czy wszystkie dźwignie (kółka) nastawników są nastawione na znaki oznaczające, że suwnica jest unieruchomiona,

2) czy główny wyłącznik w kabinie jest wyłączony i

3) czy suwnica odprowadzona została do miejsca stałego postoju.


3. 
Przy wejściu na suwnicę lub zejściu z niej po schodkach lub drabinie suwnicowy powinien mieć obie ręce wolne, by mógł chwytać nimi za poręcze lub szczeble.

8.
Zabierane przez suwnicowego na pomost przedmioty (np. narzędzia) powinny być umieszczone w specjalnym woreczku. żadnych przedmiotów nie wolno kłaść na wózku ani na podłodze pomostu. Przedmioty, których suwnicowy nie może pomieścić w specjalnym woreczku na to przeznaczonym, powinien podnosić lub spuszczać przy użyciu linki specjalnie do tego przeznaczonej. Wzbronione jest zrzucanie jakichkolwiek przedmiotów z suwnicy.

9. 
Suwnicowemu nie wolno dotykać przewodów doprowadzających prąd do suwnicy lub wózka. Przewody te powinny być tak przeprowadzone lub tak osłonięte, aby nie było możliwe zetknięcie z nimi przy chodzeniu po suwnicy lub po dróżce wzdłuż toru.

6. Przy pracy na suwnicy i przy kontroli jej części suwnicowy powinien używać kaloszy gumowych; na podłodze kabiny powinien być położony dywanik gumowy albo izolująca kratka drewniana. Przy oględzinach urządzeń elektrycznych powinny być one uprzednio wyłączone spod napięcia.

10.
Przed udaniem się na pomost suwnicy suwnicowy powinien wyłączyć umieszczony w kabinie wyłącznik i zawiesić na nim tabliczkę ostrzegawczą: "NIE WŁĄCZAĆ".

11. 
Suwnicowy powinien umieć używać gaśnicy i dopilnować, aby w kabinie stale była gaśnica . 

8.1. Nie wolno uruchamiać suwnicy, gdy na jej pomoście przebywają ludzie, chyba że jest to stały konserwator suwnicy, dokonujący oględzin związanych z konserwacją; w tym ostatnim przypadku suwnicowy powinien uruchamiać suwnicę tylko dla celów kontrolnych, zgodnie z sygnałami dawanymi przez konserwatora stałego z pomostu.

2. 
Nie wolno podnosić lub przewozić ludzi na haku lub na ciężarze.

3. 
Osobom postronnym nie wolno przebywać w kabinie.

12. 
1. Suwnicowemu nie wolno schodzić na tory suwnicy ani też chodzić po nich.

2. Przebywanie na dróżkach wzdłuż toru suwnicy dozwolone jest tylko celem oględzin lub remontu torów; wyłącznik główny suwnicy na dole powinien być uprzednio otwarty, bezpieczniki wykręcone, a szafka wyłącznika zamknięta na klucz. Na szafce należy wywiesić napis: "NIE WŁĄCZAĆ".

13. Bez zezwolenia lub nakazu kierownictwa zakładu pracy oraz bez wiedzy zarządzającego gospodarką suwnicową nie wolno suwnicowemu


dokonywać przemieszczeń ani przeróbek części składowych suwnicy.

14. 1.  Jeśli suwnicowy uczestniczy w remoncie suwnicy, jest on obowiązany wykonywać zlecenia prowadzącego remont.

2. Po zakończeniu remontu kapitalnego i po przyjęciu go przez kierownictwo zakładu suwnicowy może rozpocząć pracę dopiero po otrzymaniu wyraźnego polecenia od bezpośredniego przełożonego.

15. 1. Górne końce drabiny lub schodków powinny dawać zabezpieczenie przed uszkodzeniami ze strony suwnic będących w ruchu. Drabiny


lub schodki powinny prowadzić na podest lub bezpośrednio na dróżkę wzdłuż toru, z której kabina jest dostępna. Podłużnice drabin powinny sięgać co najmniej 0,75 m ponad poziom wejściowy, chyba że zostały zastosowane inne zabezpieczenia przed upadkiem.

2. U dolnego końca drabiny lub schodków należy umieścić napis ostrzegawczy: 

"SUWNICA! WSTĘP NIEPOWOŁANYM WZBRONIONY!".


1. 
Drabiny lub schodki powinny posiadać szerokość co najmniej 0,6 m o wysokości stopnia najwyżej 0,3 m. Drabiny dłuższe ponad 10 m

powinny mieć szczeble płaskie i podesty odpoczynkowe co 8 - 10 m.

2. 
Pomost suwnicy od strony zewnętrznej powinien posiadać poręcz ochronną; od strony wewnętrznej, zależnie od warunków miejscowych, może on być zabezpieczony poręczą, liną lub łańcuchem.

3. 
Podłoga pomostu powinna być z metalu, w działach zaś, gdzie nie jest stosowana przeróbka płomieniowa, może być szczelna podłoga drewniana.

4. 
Miejsca podnoszenia i opuszczania ciężarów powinny być wystarczająco oświetlone. W razie braku oświetlenia miejscowego suwnica powinna być zaopatrzona we własne źródła światła (lampy, reflektory itp.).

5. 
Dróżka wzdłuż toru powinna być tak zbudowana, aby nie zachodziła potrzeba obchodzenia słupów ani pilastrów od strony toru.

6. 
Zamiast osobnej dróżki wzdłuż toru może być sam tor wykorzystany jako dróżka; wówczas musi być on tak urządzony, aby ruchome części suwnicy znajdowały się w odległości co najmniej 0,4 m od nieruchomych części budynku.

7. 
Suwnica powinna posiadać drabinkę sznurową na wypadek uszkodzenia suwnicy. W kabinie powinny być rękawice gumowe w dobrym stanie, których suwnicowy powinien używać w razie potrzeby. Do stałego przechowywania narzędzi służy skrzynka żelazna przymocowana do suwnicy i zamykana na klucz.

8. 
Suwnice do przewozu mas płynnych o wysokiej temperaturze powinny posiadać krążki przy hakach osłaniające przed promieniowaniem ciepła.

9. 
Kabina suwnicy powinna być tak zbudowana, aby suwnicowy mógł widzieć cały zasięg pracy suwnicy oraz aby mógł bez trudności obsługiwać umieszczone w niej przyrządy. Kabiny suwnic napowietrznych powinny być zamknięte i ogrzewane w chłodnej porze roku. W kabinie suwnicy nie powinny się znajdować przedmioty zbędne.

10. 
W budynkach, gdzie jest stosowana przeróbka płomieniowa, kabina powinna być oszalowana z zewnątrz w sposób ognioodporny.

11. 
Zarządzający gospodarką suwnicową ustala system sygnałów, wymienianych między suwnicowym a ciężarowym jak również sygnały suwnicowego dla ogółu załogi (dźwiękowe, świetlne itp.), a także dopilnowuje, aby sygnały te były znane zainteresowanym.

12.
1. Konserwację stałą suwnicy pod względem sprawności jej działania kierownictwo zakładu powinno powierzać osobom o należytych
     kwalifikacjach, które są obowiązane przynajmniej co 10 dni dokonywać dokładnych oględzin mechanizmów suwnicy.


2. Suwnicowy powinien stosować się do zaleceń konserwatora stałego.

13.
Kierownictwo zakładu wyznacza osobę, która jest bezpośrednim przełożonym suwnicowych. Do obowiązków przełożonego należy:

1) nadzór nad pracą suwnicowych i nad przestrzeganiem przez nich obowiązujących przepisów,

2) kontrola książek dyżurów,

3) czuwanie nad stanem suwnicy i przedsiębranie odpowiednich środków w celu usunięcia stwierdzonych braków.

II. CZYNNOŚCI POPRZEDZAJĄCE ROZPOCZĘCIE PRACY SUWNICY
1.    Przed włączeniem głównego wyłącznika w kabinie suwnicowy, rozpoczynając pracę, powinien:

1) sprawdzić, czy numer suwnicy i jej nośność, odpowiadają danym, wymienionym w karcie roboczej,

2) przeczytać zapis w książce dyżurów, dokonany przez suwnicowego zmiany poprzedzającej; po wejściu do kabiny zamknąć drzwi za sobą,

3) obejrzeć, czy są założone właściwe zabezpieczenia topikowe lub samoczynne i sprawdzić ich stan; naprawianych stopek (korków, wkładek) używać nie wolno,

4) stwierdzić, czy na suwnicy nie ma nikogo z osób, nie upoważnionych do wstępu na suwnicę, czy w mechanizmach i na torach nie ma żadnych zbędnych przedmiotów oraz czy przewody są w sprawności, a dźwignie i kółka sterowe pozostają w pozycji zerowej,

5) obejrzeć i sprawdzić stan części poruszających się i obracających oraz nasmarować je w miarę potrzeby,

6) sprawdzić obecność i stan narzędzi przynależnych do suwnicy,

7) sprawdzić położenie i stan lin, łańcuchów, haka przecznicy i innych urządzeń.

2.  Po obejrzeniu i sprawdzeniu suwnicy można włączyć główny wyłącznik; przed każdorazowym włączeniem głównego wyłącznika należy dać  
      donośny sygnał dźwiękowy.

3.   1. Po włączeniu głównego wyłącznika na początku swej pracy, suwnicowy przed uruchomieniem suwnicy powinien:

1) stwierdzić właściwe działanie wszystkich mechanizmów przez dokonanie kilku próbnych poruszeń suwnicy, wózka i haka nie obciążonego i następnie dokładnie obejrzeć hamulce i części ich składowe; w razie osłabienia części łączących jak nakrętki, szpilki, kliny itp., zameldować o tym bezpośredniemu przełożonemu i bez jego decyzji nie pracować suwnicą,

2) sprawdzić działanie wyłączników krańcowych.

2. Po dokonaniu oględzin suwnicowy wpisuje wynik oględzin do książki dyżurów.

3. Po objęciu suwnicy suwnicowy daje ustalony sygnał i wprawia suwnicę w ruch według wskazań ciężarowego.

III. CZYNNOŚCI W CZASIE PRACY SUWNICY
1. 1. Suwnicowy powinien dbać o to, aby smary dochodziły w ilości dostatecznej do trących się powierzchni w mechanizmach, aby
       mechanizmy pracowały gładko bez stuku.

2. Suwnicowy powinien dawać sygnał przy ruszaniu z miejsca, przy zbliżaniu się do innej suwnicy, bez względu na to, czy pracuje ona 
w tym samym czy w innym poziomie, przy zbliżaniu się suwnicy do ludzi będących na dole, przy wstrzymaniu suwnicy oraz przy ruchu ciężaru na małej wysokości.


3. Podnoszenie, spuszczanie i przewóz ciężarów powinny być dokonywane gładko, bez wstrząśnień i szarpnięć.

2.  1. Suwnicowy jest odpowiedzialny za należytą obsługę suwnicy i za utrzymanie jej w stanie należytym. Czyszczenie mechanizmów powinno
       być dokonywane co najmniej raz w tygodniu.

2. Sprawdzanie stanu smarowania trących się powierzchni z dodaniem w razie potrzeby właściwego smaru powinno się odbywać co najmniej raz na zmianę.

3. Ochrony i zabezpieczenia, przyrządy sygnalizacyjne i inne urządzenia powinny pozostawać stale w stanie należytym i na właściwych miejscach; odejmowanie ich w celach naprawy jest dozwolone tylko podczas postoju suwnicy lub też dla niezwłocznego zastąpienia ich urządzeniami nowymi.

4. W razie braku lub uszkodzenia zabezpieczeń i osłon suwnicowy powinien niezwłocznie zameldować o tym bezpośredniemu prze-łożonemu.


5. Pakuły, odpadki bawełniane i szmaty powinny być przechowywane w skrzynkach żelaznych, przymocowanych w dogodnych punktach suwnicy; zużyte materiały tego rodzaju należy niezwłocznie usuwać.


W takich skrzynkach powinny być przechowywane smary i inne materiały łatwopalne.

3.  1. Suwnicowy powinien nadzorować działanie urządzeń elektrycznych suwnicy i stan aparatury elektrycznej. Nadzór ten polega na 
        zachowaniu czystości zewnętrznej urządzeń bez zdejmowania pokryw i dotykania urządzeń narzędziami.

        2. W razie stwierdzenia magnetyzmu szczątkowego w rdzeniach elektromagnesów hamulcowych lub zacinania się tych rdzeni 
        w cewkach, suwnicowy powinien przerwać pracę suwnicy i zameldować o tym bezpośredniemu przełożonemu.

        3. Suwnicowy powinien doglądać smarowania łożysk oraz pilnować, aby nie było iskrzenia szczotek i nadmiernego nagrzewania się
        silników elektrycznych.

        4. Wszelkie niedokładności urządzenia elektrycznego suwnicy, uszkodzenia izolacji kabli i przewodów, zły stan aparatury – suwnicowy
        melduje bezpośredniemu przełożonemu. W razie jawnego niebezpieczeństwa suwnicowy wyłącza prąd i przerywa pracę suwnicy do czasu
        przyjścia elektromontera.

        5. Oględziny i czyszczenie aparatury i armatury elektrycznej mogą być dokonywane dopiero po otwarciu wyłącznika głównego na dole 
        i wykręceniu bezpieczników topikowych, albo po przerwaniu prądu przy pomocy wyłącznika samoczynnego i zamknięcia szafki na klucz.

        6. Czyszczenie i smarowanie przewodów ruchowych powinno być wykonywane przez elektromontera przy pomocy suwnicowego; 
        przedtem należy wyłączyć główny wyłącznik suwnicowy i wyłącznik w kabinie.

        7. Liny, które spadły z bębna lub dostały się między zęby kół zębatych, albo tworzą węzły i pętle, powinny być poddane przed dalszym
        użyciem dokładnym oględzinom przez fachowców.

4.
1. Suwnicowy powinien czuwać, aby pod ciężarem zawieszonym, podnoszonym lub opuszczanym nie było ludzi; gdy ludzie znajdują się na 
drodze ciężaru, należy ich ostrzec przez zastosowanie sygnału przeciągłego. Jeżeli droga nie została opuszczona przez ludzi lub jest zastawiona, należy suwnicę wstrzymać.

2. Przewożenie ciężarów ponad ludźmi jest dopuszczalne tylko za zezwoleniem właściwego inspektora pracy, o ile obecność tych ludzi jest nieunikniona ze względu na warunki produkcji.

3. Praca suwnicy o uchwycie elektromagnetycznym jest dozwolona jedynie ponad specjalnie wydzieloną strefę niebezpieczeństwa, w której praca się nie odbywa i nie ma przejścia dla ludzi.

5. 
1. Hak powinien być umieszczony w położeniu pionowym ponad ciężarem, który ma być podniesiony.

2. Nie wolno podnosić ciężaru przekraczającego nośność maksymalną, podaną na tablicy suwnicy; jeśli suwnicowy przewiduje, że ciężar może przekroczyć normę, powinien zażądać podania jego wagi przez kierownictwo zakładu. Suwnicowy otrzymujący polecenie podniesienia nadmiernego ciężaru może tego odmówić, zawiadamiając bezpośredniego przełożonego lub kierownictwo zakładu.


3. Suwnicowy powinien otrzymać od kierownictwa zakładu wykaz ciężarów najczęściej przewożonych z podaniem ich wagi.

4. Napisy na tablicy suwnicy, podające numer suwnicy i dopuszczalne obciążenia, powinny być dokładnie widoczne z dolnego poziomu pomieszczenia.

5. Przy podnoszeniu pierwszego ciężaru po rozpoczęciu pracy, jak również ciężaru bliskiego normy maksymalnej, suwnicowy powinien podnieść ciężar nie wyżej niż na 50 cm, a następnie spuścić go nie dotykając podłogi, by w ten sposób stwierdzić sprawność hamulca.

6. 1. Uruchomienia i hamowania wszystkich mechanizmów suwnicy należy dokonywać zwolna, bez podrywów i szarpnięć; nie wolno
      przechodzić nagle na bieg powrotny.

2. Liny opasujące ciężar powinny być nałożone nań bez węzłów i skrętów. Na ostre kanty ciężaru należy nałożyć podkładki dla ochrony lin 
i łańcuchów.


3. Ciężary przewożone poziomo powinny być zawczasu podniesione co najmniej na 50 cm ponad przedmioty spotykane w drodze.

4. Podciąganie ciężarów z ziemi, z szyn itp. przy pomocy haka suwnicy, a przy pochyłym położeniu lin suwnicy, jest wzbronione. Wagony kolejowe, wagoniki i platformy wolno przesuwać po szynach jedynie przy użyciu specjalnych rolek kierujących i przy ściśle pionowych linach suwnicy.

5. Za pomocą haka suwnicy nie wolno odrywać ciężarów tkwiących w ziemi, rozkołysywać lub gwałtownie opuszczać kokili, form odlewniczych i innych ciężarów.


6. Przy hakach podwójnych (dwurożnych) należy ciężar zawieszać równomiernie na obu rogach.

7.  1. Suwnicowy powinien przestrzegać, aby łańcuch lub lina nawinęły się na bęben równo i dokładnie oraz aby przy opuszczaniu haka 
       pozostawały na bębnie co najmniej dwa owinięcia liny lub łańcucha.

2. Po ukończeniu pracy albo podczas przerwy w pracy ciężar nie powinien pozostawać w stanie zawieszenia; dźwignie i kółka sterowe powinny być w położeniu zerowym, a główny wyłącznik w kabinie wyłączony.

3. Suwnicowy może używać jednocześnie tylko dwóch urządzeń sterowych, na których spoczywać powinny jego dłonie; odstąpić od tego wolno jedynie dla odwrócenia grożącego wypadku.

4. Przed podniesieniem kadzi z metalem roztopionym lub żużlem płynnym suwnicowy powinien podnieść kadź na wysokość najwyżej 10 cm i sprawdzić działanie hamulca.

8. 1. Przy przewozie metalu roztopionego, żużla płynnego lub wyjątkowo dużych ciężarów nie wolno jednocześnie podnosić ciężaru oraz
      przesuwać wózka lub suwnicy.

2. Na suwnicy o urządzeniach podnośnych pomocniczych nie wolno jednocześnie podnosić albo opuszczać ciężaru przy użyciu więcej niż jednego urządzenia podnośnego. Jednoczesne użycie dwóch lub więcej urządzeń może być stosowane tylko w przypadkach wyjątkowych na zarządzenie i pod bezpośrednim nadzorem zarządzającego gospodarką suwnicową.

9. 1. Suwnicowy powinien używać suwnicy zgodnie z sygnałami ciężarowego. Gdy ciężarowy daje sygnał niezgodny z obowiązującymi
      przepisami, suwnicowy nie powinien wykonać polecenia, wynikającego z takiego sygnału.


2. Suwnicowy powinien zastosować się do sygnału "STÓJ", choćby sygnał ten został dany w sposób nieprzepisowy.

10. 1. Ciężarowy powinien uważać, aby podnoszenie ciężaru odbywało się w kierunku pionowym.

2. Przed podniesieniem ciężaru ciężarowy powinien stwierdzić, czy liny i łańcuchy należycie obchwytują ciężar i hak, czy ciężar jest zrównoważony i nie grozi zawadzeniem o jakiś przedmiot oraz czy podnoszenie ciężaru nie zagraża osobom przebywającym w pobliżu.

3. W razie niewłaściwego zawieszenia ciężaru ciężarowy powinien niezwłocznie dać sygnał ostrzegający i spowodować spuszczenie ciężaru celem usunięcia wadliwości. To samo powinien uczynić suwnicowy, jeśli ze swej strony zauważył niewłaściwe zawieszenie ciężaru.

11. Obsługa jednego ciężaru przez dwie suwnice jednocześnie może być stosowana jedynie w przypadkach wyjątkowych pod bezpośrednim
       kierownictwem zarządzającego gospodarką suwnicową oraz przy użyciu poprzecznicy z dokładnym wyznaczeniem stosunku jej ramion.

12.  Nie wolno naprawiać, czyścić lub smarować mechanizmów suwnicy w czasie jej pracy. Wózek przed smarowaniem należy przesunąć w ten
       koniec suwnicy, gdzie nie przechodzą główne przewody ruchowe.

13. Przy jednoczesnym ruchu paru suwnic na jednym torze albo na torach położonych jeden nad drugim, suwnicowi, celem uniknięcia zderzeń, 
       powinni zachowywać odległość między suwnicami co najmniej dwumetrową, uprzedzając się wzajemnie sygnałami.

14.  1. Zbliżanie się zarówno suwnicy lub wózka do wyłączników krańcowych powinno odbywać się przy małej szybkości.


2. W końcach torów suwnicy powinny być mocno przytwierdzone odboje, zdolne powstrzymać rozpęd suwnicy.


Odpowiednie odboje powinny być umieszczone również w końcach toru wózka.

15. 1. W razie uszkodzenia lub zepsucia suwnicy lub jej urządzeń suwnicowy powinien spuścić ciężar, otworzyć wyłącznik w kabinie oraz
       wyłącznik główny na dole i zamknąć szafkę na klucz, meldując o tym bezpośredniemu przełożonemu. Na szafce należy wywiesić napis: 
      "NIE WŁĄCZAĆ".


2. Gdy uszkodzenie nie pozwala na spuszczenie ciężaru, suwnicowy powinien zażądać odgrodzenia miejsca możliwego upadku cię-żaru.


3. Przedwczesne unieruchomienie suwnicy lub przerwy w jej pracy należy wpisać do książki dyżurów.

16. 1. W przypadku, gdy podczas pracy suwnicy powstaną nagłe objawy znaczniejszego zużycia liny, suwnicowy niezwłocznie wstrzymuje 
       pracę i melduje o tym bezpośredniemu przełożonemu.


2. W razie spadnięcia liny lub łańcucha z bębna lub z krążka, utworzenia się na linie lub łańcuchu węzła albo pętli, jak również w razie 
       dostania się liny w przekładnię, suwnicowy niezwłocznie przerywa pracę i melduje o tym przełożonemu.

17.  Przy dwuosobowej obsłudze suwnicy (np. suwnica o dużej mocy lub nauka kandydata na suwnicowego) nie wolno jednemu z suwnicowych
       opuścić suwnicy bez uprzedzenia drugiego, w jakim celu i dokąd pierwszy odchodzi.

18. 1. Wyłączniki krańcowe mogą być użyte tylko w przypadkach, gdy na skutek uszkodzeń albo nieuwagi suwnicowego grozi możliwość
       wypadku. Wzbronione jest stałe używanie wyłączników krańcowych jako normalnego sposobu wstrzymania haka, wózka lub suwnicy.


2. Nie wolno uruchamiać suwnicy, gdy krańcowy wyłącznik podnośny źle działa lub gdy jest on choćby czasowo odjęty.

19. 1. Nastawienia steru na znak: "STÓJ" należy dokonywać zawczasu, aby hak, wózek lub suwnica, przy uwzględnieniu ich bezwładności, 
       zatrzymywały się w miejscu właściwym.

2. W razie niespodzianej przerwy w dopływie prądu lub przy znacznym spadku napięcia w sieci należy wszystkie stery niezwłocznie nastawić na pozycję zerową; główny wyłącznik w kabinie należy wyłączyć i o przerwie zawiadomić sygnałem ciężarowego, który po-winien zameldować o tym brygadziście lub majstrowi; w przypadku pozostawania ciężaru na haku, suwnicowy powinien uprzedzać sygnałami niezależnymi od dopływu prądu, aby podczas przerwy nikt nie przechodził pod ciężarem.

3. Wyłączanie sterów ruchu wózka i suwnicy powinno być dokonywane stopniami, z drobnymi przerwami; wyłączenie do zera po-winno się odbyć szybko.

4. Nie wolno celem hamowania przechodzić poza pozycję zerową, czyli zmieniać kierunek prądu. W drodze wyjątku można to uczy-nić tylko dla uniknięcia wypadku.

5. Włączania steru przy podnoszeniu ciężaru należy dokonywać tak, jak przy ruchu wózka lub suwnicy; włączanie i wyłączanie steru przy spuszczaniu ciężaru, przy prądzie stałym o ile ster posiada pozycje hamowania przy spuszczaniu, powinno być dokonywane powoli, zgodnie z wymaganiami danej pracy; przy braku pozycji hamowania włączanie i wyłączanie steru powinno odbywać się tak, jak przy podnoszeniu ciężaru.

6. Przy prądzie zmiennym włączanie steru przy spuszczaniu ciężaru, jeśli ster nie posiada pozycji hamowania, powinno być dokonywane stopniami, lecz bez przerw.

7. Jeżeli przy prądzie zmiennym ster posiada pozycje hamowania, przy spuszczaniu samego haka lub niewielkiego ciężaru należy szybko dokonywać przejścia przez pozycje hamowania na pozycje spuszczania przymusowego; tak samo należy postępować przy wyłączaniu steru na znak: "STÓJ!", przy spuszczaniu ciężarów dużych i średnich przy pozycjach hamowania należy włączać ster stopniami, 
z zatrzymaniem się na stopniu dającym potrzebną prędkość spuszczania. Włączania steru na znak: "STÓJ!" przy pozycjach hamowania należy dokonywać szybko.

20. 1. Jeżeli suwnica posiada urządzenia zastępujące hak, jak elektromagnes, kleszcze różnych typów i chwytacze, należy upewnić się, czy
       podchwyciły one mocno podnoszony ciężar i czy nie ześlizgną się zeń, po czym dopiero rozpocząć podnoszenie ciężaru.


2. Ciężary podnoszone magnesem mogą być rzucane z wysokości nie większej niż wyznaczona przez kierownictwo zakładu.

IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY SUWNICY
1. 
Kończąc pracę suwnicowy powinien:

1) spuścić ciężar na ziemię,

2) haki podnieść do położenia górnego,

3) wstrzymać suwnicę w miejscu wyznaczonym na jej postój, jeśli suwnicy nie przejmuje bezpośrednia zmiana następna,

4) dźwignie i kółka sterowe pozostawić w położeniu zerowym, a główny wyłącznik w kabinie wyłączyć,

5) elektromagnes podnośny spuścić na ziemię,

6) zabezpieczyć suwnice napowietrzne oraz ich wózki przed przetaczaniem ich siłą wiatru.

2. 
Po ukończeniu pracy suwnicowy powinien sprawdzić stan suwnicy i o zauważonych brakach oraz wadach suwnicy zakomunikować zmianie następnej jak również uczynić stosowną adnotację w książce dyżurów.

3. 
Przy przejmowaniu suwnicy przez bezpośrednią zmianę następną, suwnicowy powinien przekazać suwnicę następnemu suwnicowemu, 
a w razie jego niestawienia się może opuścić suwnicę dopiero za zgodą bezpośredniego przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA OBSŁUGI SZLIFIERKI

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat,

- 
ukończona co najmniej szkoła zawodowa w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,

- 
przejście odpowiedniego instruktażu zawodowego, zapoznanie się z instrukcją obsługi, przeszkolenie bhp,

- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,

- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży robocze,

- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np. luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki, poły, chustki oraz bez nakryć głowy okrywających włosy.

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów, przyrządów, narzędzi i odpadów,

- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą,

- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,

- 
przygotować materiał do przetworzenia (obróbki) ustawiając go w sposób zapewniający maksymalne bezpieczeństwo przy zachowaniu granic stanowiska roboczego,

- 
sprawdzić stan techniczny urządzeń mechanicznych, oświetlenia stanowiska i stan instalacji elektrycznej,

- 
próbnie uruchomić szlifierkę i sprawdzić jakość jej działania,

- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, przyrządy pomiarowe, narzędzia pracy, zmiotki, haczyki oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski itp.,

- 
sprawdzić stan i zamocowanie tarczy ściernej (tarcza nie może być zwichrowana, popękana, musi być prawidłowo zamocowana), przejrzystość ekranu ochronnego, stan osłony tarczy, sprawność systemu odpylania lub zraszania.

III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
na stanowisku pracy przechowywać surowców, gotowych wyrobów, materiałów pomocniczych i odpadów w ilościach większych od wynikających z potrzeb technologicznych, umożliwiających utrzymanie ciągłości pracy na danej zmianie,

- 
szlifierki będącej w ruchu: naprawiać, czyścić, smarować (z wyjątkiem przewidzianych w DTR),

- 
szlifierki będącej w ruchu pozostawiać bez obsługi lub nadzoru (chyba że dopuszcza to DTR),

- 
wznawiać pracę szlifierki bez usunięcia uszkodzenia,

- 
zdejmować ze szlifierki osłony tarczy ściernej i zabezpieczenia,

- 
dokonywania pomiarów bezpośrednich (stykowych) podczas ruchu narzędzia,

- 
sprawdzać dłonią gładkości powierzchni przedmiotu obrabianego podczas ruchu,

- 
szlifować bez ochron dróg oddechowych, jeżeli szlifierka nie posiada sprawnego systemu odpylającego lub zraszającego.

NAKAZUJE SIĘ:

- 
sukcesywnie usuwać odpady,

- 
ręczne przemieszczanie i przewożenie ciężarów o masie przekraczającej ustalone normy jest niedopuszczalne,

- 
używać tylko sprawnych narzędzi i pomocy warsztatowych, nieuszkodzonych, prawidłowo oprawionych jak: młotki, pilniki, przecinaki itp.,

- 
przedmiot mocować mocno, ale tak aby nie uległ on uszkodzeniu,

- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie i otoczenia,

- 
zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy,

- 
przy wykonywaniu prac na urządzeniu mechanicznym, zapoznać się z instrukcją obsługi danego urządzenia

- 
odsunąć w czasie postoju maszyny tarczę od przedmiotu obrabianego,

- 
wymieniać narzędzia tylko w czasie postoju maszyny.

IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
odkładać obrabiane i gotowe elementy na wyznaczone miejsca,

- 
wyłączyć urządzenie wyłącznikiem (głównym).

V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach maszyny należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,

- 
maszyny, których uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinny być niezwłocznie zatrzymane i odłączone od zasilania,

- 
bezwzględnie należy udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym,

- 
w razie awarii maszyny stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą 
i alarmową,

- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek.

UWAGI
- narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo- w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

PRZY OBSŁUDZE TELEFAKSU

I. UWAGI OGÓLNE

Do wykonywania pracy na stanowisku roboczym może być dopuszczony pracownik, który spełnia następujące warunki:

- ma wymagane kwalifikacje do pracy na wyznaczonym stanowisku,
- ma stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- przeszedł odpowiedni instruktaż zawodowy, zapoznał się z instrukcją obsługi i odbył przeszkolenie bhp. 

Do pracy należy przystępować w stanie trzeźwości, zachowując schludny i estetyczny wygląd.

Należy zapewnić bezpieczne warunki pracy przy obsłudze telefaksu przez:

- zapewnienie wystarczającej powierzchni stanowiska pracy - (co najmniej 6 m2 / 1 stanowisko),
- dostateczną wentylację pomieszczenia i urządzeń,
- zapewnienie wystarczającego komfortu cieplnego w okresie jesienno-zimowym (minimum +180 C).
II. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

PRACOWNIK POWINIEN:

- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności, przygotować potrzebne dokumenty, 

- 
sprawdzić stan techniczny urządzeń i oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej i uziemienia,
- dostosować biurko, krzesło, podnóżek do wymiarów swego ciała,
- 
przygotować stanowisko robocze przez podłączenie do sieci zasilającej podczas instalowania telefaksu należy w pierwszej kolejności podłączyć przewód zasilania, a następnie przewód linii telefonicznej (przy demontażu kolejność odwrotna),
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY

PRACOWNIK POWINIEN:

- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności,
- 
zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy,
- 
zapewnić przed klawiaturą wystarczającą przestrzeń dla podparcia rąk i dłoni,
- 
nie dopuścić do użytkowania telefaksu osób nieupoważnionych. 

IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

ZABRANIA SIĘ:

- 
spożywania posiłków podczas pracy,
- 
samowolnego naprawiania urządzeń, sprzętu i wyposażenia zasilanego energią elektryczną a także wymiany przewodów zasilających i przewodów linii telefonicznej,
- 
czyszczenia urządzeń wilgotnymi szmatkami bez odłączenia sprzętu od zasilania,
- 
instalowania telefaksu:

- 
w miejscach narażonych na działanie opadów atmosferycznych i wilgoci,
- 
w pobliżu urządzeń grzewczych i klimatyzacyjnych,
- 
w miejscach narażonych na bezpośrednie działanie promieni słonecznych,
- 
blokowania przewodów wentylacyjnych telefaksu,
- 
stawiania na telefaksie ciężkich przedmiotów i rozlewanie płynów. 

V. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

PRACOWNIK POWINIEN:

- 
wyłączyć zasilanie sprzętu,
- 
uporządkować i sprzątnąć stanowisko pracy,
- 
wytrzeć kurz miękką szmatką z powierzchni blatów, biurka, urządzeń i sprzętu,
- 
zabezpieczyć urządzenia przed dostępem osób niepowołanych.
UWAGI KOŃCOWE

- 
telefaks powinien być zainstalowany w pobliżu łatwo dostępnego gniazdka sieciowego, na powierzchni płaskiej, w odległości przynajmniej 10 cm od innych przedmiotów,
- 
gniazdka zasilające podlegają badaniom na skuteczność zerowania,
- 
przy nadejściu burzy należy:

- 
odłączyć przewód linii telefonicznej z gniazdka telefonicznego,
- 
wyłączyć zasilanie,
- 
odłączyć przewód zasilający z gniazdka sieciowego,
- 
jeżeli telefaks dozna mechanicznych uszkodzeń, które spowodują możliwość bezpośredniego dostępu do wewnętrznych części urządzenia, należy natychmiast odłączyć go od prądu.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA OBSŁUGI TOKARKI

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
pracownik winien przystąpić do pracy trzeźwy, bez objawów zaburzeń psychotropowych,
- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np.: luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy,
-
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,

- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
zaliczenie odpowiedniego instruktażu: zawodowego, przeszkolenia bhp i ppoż., zapoznanie się z instrukcjami obsługi,
- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
ukończone 18 lat (młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora).


II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów, przyrządów, narzędzi i odpadów,
- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi tokarki, tabliczką znamionową,
- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- 
przygotować materiał do przetworzenia (obróbki) ustawiając go w sposób zapewniający maksymalne bezpieczeństwo przy zachowaniu granic stanowiska roboczego,
- 
sprawdzić stan techniczny tokarki i oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej,
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
próbnie uruchomić tokarkę na biegu jałowym i sprawdzić jakość jej działania,
- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, przyrządy pomiarowe, narzędzia pracy, zmiotki, haczyki oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski, ochronniki słuchu, itp.,
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
układać w trakcie obróbki na łożu tokarki narzędzia, osprzęt. przyrządy pomiarowe itp.,
- 
dopuszczać do obsługi osoby niepowołane,
- 
przedłużać klucza innym kluczem lub rurą,
- 
usuwać wióry i ścinki z obrabiarek i urządzeń pozostających w ruchu,
- 
usuwać wióry gołą ręką, zdmuchiwać ustami, ani ścierać czyściwem,
- 
w czasie mechanicznej obróbki sprawdzać dłonią dokładność obróbki, sprawdzać wymiary przedmiotu obrabianego i dokonywać innych podobnych czynności,
- 
hamować obrabiarki ręką lub przy użyciu jakichkolwiek przedmiotów,
- 
używać tokarkę bez wymaganego zerowania lub przy jego nieodpowiednim zastosowaniu,
- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia z obsługiwanych maszyn,
- 
wznawiać pracę uszkodzonej tokarki bez usunięcia uszkodzenia,
- 
tokarki będącą w ruchu: naprawiać, czyścić, smarować jak również naprawiać samodzielnie tokarkę,
- 
obsługiwać tokarkę w ruchu w rękawicach ochronnych lub z luźno obandażowanymi dłońmi,
- 
chłodzić obrabiany element narzędzie przy pomocy mokrych szmat lub pakuł w czasie trwającej obróbki.
NAKAZUJE SIĘ:

- 
przedmiot mocować mocno w kłach, ale tak aby nie uległ on uszkodzeniu a nacisk noża nie powinien być nadmierny,
- 
używać tylko sprawnych narzędzi i pomocy warsztatowych, nie uszkodzonych, prawidłowo oprawionych jak: młotki, pilniki, przecinaki,
- 
długie elementy powyżej 800 mm mocować przy pomocy kła i konika a powyżej 1500 mm stosować okular lub podtrzymkę,
- 
utrzymywać posadzkę w czystości i suchą,
- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rozrzucać narzędzi i przedmiotów przeznaczonych do obróbki lub obrobionych,
- 
do usuwania wiórów wstęgowych używać tylko haczyka z gardą,
- 
przy ustawianiu noża na odpowiednią wysokość należy używać odpowiednich podkładek, zwracając uwagę, aby ich ułożenie nie powodowało zwiększenia wysięgu noża poza krawędź imaka,
- 
przy wygładzaniu elementu przy pomocy płótna ściernego, umocować je na specjalnej deseczce,
- 
przy szczególnie hałaśliwym procesie (skrawanie twardych materiałów z dużą prędkością) stosować sprzęt ochrony przeciwhałasowy,
- 
używać obowiązujące ochrony osobiste a przy obróbce materiałów odpryskowych i pylących (żeliwo, tworzywa sztuczne itp.) stosować okulary ochronne i sprzęt ochrony dróg oddechowych,
- 
przy ręcznym załamywaniu krawędzi za pomocą skrobaka przedramię pracownika musi być pewnie podparte na stałej podporze,
- 
przed włączeniem wrzeciona nóż tokarki odsunąć od obrabianego przedmiotu,
- 
sukcesywnie usuwać odpady.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
wyłączyć tokarkę wyłącznikiem (głównym)

- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny

- 
odłożyć obrabiane i gotowe elementy na wyznaczone miejsca

V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
bezwzględnie należy udzielać pierwszej pomocy poszkodowanym

- 
w razie potrzeby - użyć wyłącznika awaryjnego koloru czerwonego

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach tokarki należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego

- 
wycofać z użytkowania oraz wyraźnie oznakować tablicami informacyjnymi i zabezpieczyć w sposób uniemożliwiający ich uruchomienie tokarki niesprawne, uszkodzone lub pozostające w naprawie

- 
w razie awarii tokarki stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą 
i alarmową

- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek

UWAGI
- narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA OBSŁUGI TRZONU KUCHENNEGO GAZOWEGO

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
kwalifikacje niezbędne do pracy w kuchni lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
przejście odpowiedniego instruktażu zawodowego, zapoznanie się z instrukcją obsługi, przeszkolenie bhp i ppoż.,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza (w tym aktualne: badania lekarskie uprawniające do kontaktu z żywnością i książeczka zdrowia),
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania towarów i odpadów,
- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi urządzenia,
- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- 
sprawdzić stan techniczny trzonu i oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej i gazowej,
- 
sprawdzić, czy wszystkie pokrętła (kurki) są zamknięte.
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY TRZON GAZOWY POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM


III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
na stanowisku pracy przechowywać surowców i odpadów w ilościach większych od wynikających z potrzeb technologicznych,
- 
wznawiać rozpalanie trzonu bez usunięcia uszkodzenia,
- 
sprawdzać dłonią temperaturę,
- 
rozpalać paleniska kuchennego trzonu gazowego, jeżeli na rusztach stoją garnki,
- 
do obsługi kuchennego trzonu gazowego dopuścić osób postronnych,
- 
w przypadku awarii pokręteł odkręcać zaworów innymi przyrządami, lecz zgłosić usterkę zakładowi gazowniczemu,
- 
ręcznie przemieszczać i przewozić ciężary o masie.
NAKAZUJE SIĘ:

- 
zapewnić dostęp do trzonu,
- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy,
- 
utrzymywać posadzkę w czystości i suchą,
- 
sukcesywnie usuwać odpady,
- 
stosować prawidłową kolejność rozpalania paleniska,
- 
w trakcie palenia należy kontrolować prawidłową prace palników gazowych, tak aby paliły się spokojnie i miały wyraźny, jaskrawy, niebiesko-zielony płomień z fioletową obwódką,
- 
w przypadku nierównomiernego płomienia zmniejszyć dopływ gazu, przekręcając zawór.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
okresowo czyścić kołpaki palnika, myjąc je szczotką w ciepłej wodzie z dodatkiem detergentów,
- 
po zakończeniu pracy należy zamknąć wszystkie kurki oraz zawór główny,
- 
uporządkować stanowisko pracy.
V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach trzonu należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,
- 
trzon, w którym stwierdzono uszkodzenie w czasie pracy, powinien być niezwłocznie wyłączony i odłączony od zasilania,
- 
bezwzględnie udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym,
- 
w razie awarii trzonu stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą 
i alarmową,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek.
UWAGI
- 
trzon gazowy powinien być ustawiony w miejscu dobrze wentylowanym, z naturalnym dostępem powietrza,
- 
podczas użytkowania wszelkich urządzeń gazowych należy stosować się ściśle do określonych instrukcji, warunków montażu, eksploatacji 
i konserwacji,
- 
montaż trzonów i innych urządzeń gazowych oraz przyłączenie ich do sieci gazowej, wymianę dysz, okresowego przeglądu - może dokonać tylko zakład gazowniczy lub koncesjonowany pracownik,
- 
co najmniej raz na cztery lata należy przesłać kuchenny trzon gazowy lub Inne urządzenie opalane gazem do naprawy, określając w zleceniu, do jakiego gazu jest ono przystosowane,
- 
w pomieszczeniu, gdzie znajduje się kuchenny trzon gazowy, powinna znajdować się podręczna apteczka z niezbędnymi środkami opatrunkowymi, używanymi do udzielania pierwszej pomocy w przypadku oparzeń.
Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo- w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

PRZY OBSŁUDZE WIBRATORA POWIERZCHNIOWEGO

I. PRZEZNACZENIE.

Wibrator powierzchniowy przeznaczony jest do zagęszczania betonu gęstoplastycznego układanego warstwami 
o grubości do 25 cm na dużych płaskich powierzchniach, jak płyty, stropy, pochylnie, drogi itp., w środowisku otwartym lub pomieszczeniach zamkniętych i zadaszonych. Wibrator może być użyty również do zagęszczania gruntu. Czas trwania zagęszczania powinien być kontrolowany, ponieważ w przypadku zbyt długiego zagęszczania, pod wpływem drgań, poszczególne składniki masy betonowej, w zależności od ich ciężaru gatunkowego, zaczną się przesuwać ku górze lub ku dołowi i jednorodność składu masy betonowej nie będzie zachowana. Jako ogólną zasadę przyjmuje się, że czas trwania zagęszczania musi trwać tak długo, aż na powierzchni zagęszczonej masy betonowej pojawi się mleczko cementowe.

II. OBSŁUGA.

a) 
Uwagi ogólne.

- 
Do obsługi wibratora powierzchniowego może być dopuszczony tylko przeszkolony operator po uprzednim dokładnym zapoznaniu się z Dokumentacją Techniczno-Ruchową wibratora i przepisami bezpieczeństwa 
i higieny pracy.

- 
Zabrania się dokonywania w uruchomionym wibratorze powierzchniowym jakichkolwiek zabiegów konserwacyjnych.
- 

Do wszelkich prac przy wibratorze powierzchniowym należy używać właściwych narzędzi będących w dobrym stanie.

b) Obowiązki operatora przed przystąpieniem do pracy.

- 
Sprawdzić, czy przed wibratorem powierzchniowym nie ma przeszkód, które po uruchomieniu maszyny


mogłyby spowodować jego awarię.

- 
Dokonać zewnętrznych oględzin wibratora powierzchniowego.

- 
Sprawdzić całość izolacji kabla zasilającego oraz stan wtyczki i przełącznika.

- 
Sprawdzić widoczne połączenia śrubowe.

c) 
Obowiązki operatora w czasie pracy.

- 
Pracować wibratorem powierzchniowym całkowicie zmontowanym i sprawnym.

- 
Nie pracować wibratorem powierzchniowym na twardej nawierzchni (na bruku, płytach betonowych itp.).

d) 
Obowiązki operatora po zakończeniu pracy.

- 
Zatrzymać wibrator powierzchniowy.

- 
Oczyścić wibrator powierzchniowy.

- 
Sprawdzić, czy nie ma uszkodzeń.

- 
Zabezpieczyć wibrator powierzchniowy przed działaniem warunków atmosferycznych i tak, aby niepowołane osoby nie mogły uruchomić maszyny.

- 
Jeżeli operator kończy zmianę, a wibrator powierzchniowy ma dalej pracować, powinien poinformować operatora przyjmującego maszynę o jej stanie.

UWAGI.

- 
Operator obsługujący wibrator powierzchniowy powinien posiadać ochronne rękawice tłumiące drgania, a przy tym rękawice ocieplające w warunkach zimowych.

- 
Przy pracy wibratora powierzchniowego operator winien używać nauszników dźwiękochłonnych.

- 
Praca ciągła operatora obsługującego wibrator powierzchniowy nie powinna trwać dłużej niż 2 godziny, a po upływie tego czasu konieczna jest minimum piętnastominutowa przerwa lub zmiana operatora.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA OBSŁUGI WIBRATORA WGŁĘBNEGO ELEKTRYCZNEGO

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np.: luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy,
-
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
zaliczenie odpowiedniego instruktażu: zawodowego, przeszkolenia bhp i ppoż., zapoznanie się z instrukcjami obsługi, 

- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej: kask ochronny, słuchawki, maska przeciwpyłowa (w środowisku zapylonym) , rękawice ochronne, okulary ochronne.
Nigdy nie obsługuj maszyny gdy jesteś przemęczony, pod wpływem leków psychotropowych, narkotyków, alkoholu lub środków zaburzających twoją reakcję, wzrok, zdolność oceny sytuacji.

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
sprawdzić: prawidłowość przyłączenia do sieci elektrycznej, czy napięcie zasilania w sieci odpowiada napięciu zasilania odczytanemu na tabliczce znamionowej zespołu napędowego, stan przewodów przyłączeniowych zespołu napędowego (czy nie są przetarte, załamane lub uszkodzone w inny sposób),czy wał wibratora jest dobrze osadzony w tulei prowadzącej zespołu napędowego, kierunek obrotów wałka silnika (kierunek powinien być zgodny z kierunkiem strzałki zaznaczonej na tulei prowadzącej zespołu napędowego) i ewentualnie przełożyć przewody fazowe we wtyczce (przez uprawnioną osobę),
- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi wibratora wgłębnego, tabliczką znamionową,
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
próbnie uruchomić wibrator wgłębny i sprawdzić jakość jego działania,
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu,
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- obsługiwać urządzenie bez odpowiednich uprawnień i przeszkoleń,
- używać wibratora wgłębnego bez wymaganego zerowania lub przy jego nieodpowiednim zastosowaniu,
- zdejmować osłony i zabezpieczenia, 

- wznawiać pracę uszkodzonego wibratora wgłębnego bez usunięcia uszkodzenia, gdy część jest niesprawna lub jej brakuje,
- maszyn będących w ruchu pozostawiać bez obsługi lub nadzoru (chyba że dopuszcza to DTR),
- maszyn będących w ruchu: naprawiać, czyścić, smarować (z wyjątkiem przewidzianych w DTR),
- dotykać elementów wirujących podczas pracy maszyny,
- używać wibratora w przypadku stwierdzenia uszkodzenia wału napędowego,
- czyścić wibrator przy pomocy urządzeń wysokociśnieniowych,
- wyłączać wibrator poprzez wyciąganie wtyczki z gniazdka.
NAKAZUJE SIĘ:

- zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy,
- podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności,
- utrzymywać w porządku miejsce pracy,
- przyłączać wibratora wgłębnego do źródła energii tak, aby nie stanowiło zagrożenia dla obsługi,
- używać obowiązujące ochrony osobiste, przerwać pracę w przypadku bólu w uszach lub rękach,
- transportować wibrator w skrzyni lub na palecie,
- chronić wibrator przed wilgocią, po zakończeniu prac oczyścić wibrator z betonu,
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- wyłączyć wibrator wyłącznikiem (głównym), umyć (unikać skierowania strumienia wody na urządzenia elektryczne,
- uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny.
V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
w razie potrzeby - użyć wyłącznika awaryjnego koloru czerwonego,
-
o wadach i / lub uszkodzeniach wibratora wgłębnego należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego, 

- 
wibrator wgłębny, którego uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinien niezwłocznie zatrzymany, odłączony od zasilania i odpowiednio oznakowany,
- 
bezwzględnie udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym,
- 
w razie awarii wibratora wgłębnego stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą i alarmową,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek.
UWAGI
- 
wykonywanie prac niebezpiecznych, na wysokości, w zbiornikach lub dużych zagłębieniach może odbywać się tylko zgodnie z odpowiednimi


Instrukcjami,
- 
należy przestrzegać okresów wymian części łatwo zużywających się zgodnie z zaleceniami,
- 
raz w roku należy dokonać przeglądu technicznego wibratora,
- 
narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania.
Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA OBSŁUGI WIERTARKI STOŁOWEJ

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
przejście odpowiedniego instruktażu zawodowego, zapoznanie się z instrukcją obsługi, przeszkolenie bhp i ppoż.,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,
- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np. luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów, przyrządów, narzędzi i odpadów,
- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi wiertarki,
- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności, dobrać wiertło odpowiednie do obrabianego materiału,
- 
przygotować materiał do przetworzenia (obróbki) ustawiając go w sposób zapewniający maksymalne bezpieczeństwo przy zachowaniu granic stanowiska roboczego,
- 
sprawdzić stan techniczny wiertarki (osłony na układzie napędowym) i oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej (wyłączników), sprawdzić stan uchwytu,
- 
próbnie uruchomić wiertarkę i sprawdzić jej działanie,
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY WIERTARKĘ POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEJ URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, przyrządy pomiarowe, narzędzia pracy, zmiotki, haczyki oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski itp.,
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- zdejmować osłony i zabezpieczenia z wiertarki,
- obsługiwać wiertarkę w rękawicach ochronnych lub z zabandażowanymi palcami,
- niewłaściwie chłodzić wiertło: chłodzić obrabiany przedmiot lub narzędzie mokrymi szmatami lub pakułami podczas pracy wiertarki,
- hamować ręką wrzeciono przy wyłączeniu silnika, przytrzymywać nawiercany przedmiot ręką, dotykać wiertła w czasie ruchu,
- smarować i konserwować wiertarkę w czasie ruchu,
- zdmuchiwać wióry ustami lub sprężonym powietrzem, usuwać wióry rękami,
- stosować do oświetlenia stanowiskowego napięcie wyższe niż 24 V,
- używać do pracy niewłaściwych lub uszkodzonych narzędzi,
- pozostawiać klucza w uchwycie lub klin w otworze wrzeciona,
- wiercić metale ciągliwe bez łamania wiórów,
- mocować lub zdejmować przedmiot w czasie ruchu wrzeciona,
- pracować z niewłaściwym lub źle naostrzonym wiertłem,
- używać szafki narzędziowej i urządzeń do składania wyrobów,

- ręczne przemieszczać i przewozić ciężary o masie przekraczającej ustalone normy,
- podtrzymywać przy mocowaniu wiertło od dołu,
- mocować wierteł z uchwytem stożkowym w uchwytach wiertarskich (przeznaczonych do wierteł cylindrycznych),
- pozostawiać żadnych przedmiotów na płycie stołu.
NAKAZUJE SIĘ:

- prawidłowo ułożyć i mocować wiertło (w sposób pewny),
- opierać wiertło o dno uchwytu,
- sukcesywnie usuwać odpady,
- pasy pędne, liny i taśmy pędne napinać, naprawiać, łączyć, skracać i smarować po unieruchomieniu maszyny,
- utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rozrzucać narzędzi i przedmiotów przeznaczonych do obróbki lub obrobionych,

- przy obróbce materiału o znacznej długości stosować odpowiednie podstawki,
- utrzymywać posadzkę w czystości i suchą,
- używać tylko sprawnych narzędzi i pomocy warsztatowych, nieuszkodzonych, prawidłowo oprawionych jak: młotki, pilniki, przecinaki itp.,
- przedmiot mocować mocno w imadle maszynowym (lub przy pomocy śrub dociskowych), ale tak aby nie uległ uszkodzeniu,
- w razie potrzeby używać ochrony osobiste,
- małe przedmioty trzymać przy pomocy kleszczy lub ręcznych uchwytów,
- dosuwać wiertło do przedmiotu ostrożnie i powoli,
- nie wywierać nadmiernego nacisku na wiertło podczas pracy,
- wyłączać silnik wiertarki w razie konieczności oddalenia się, przerwy w dopływie prądu, wykonywania pomiarów, mocowania przedmiotu,
- przy wierceniu głębokich otworów przerywać posuw i usuwać wióry.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- odkładać obrabiane i gotowe elementy na wyznaczone miejsca,
- wyłączyć wiertarkę wyłącznikiem (głównym),
- uprzątnąć stanowisko pracy z wiórów, chłodziwa, oraz uporządkować narzędzia i sprzęt ochronny.
V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach wiertarki należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego

- 
wiertarki, których uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinny być niezwłocznie zatrzymane, odłączone od zasilania i odpowiednio oznakowane tablicą ostrzegawczą "Uwaga naprawa - nie uruchamiać",

- 
bezwzględnie udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym

- 
w razie awarii maszyny stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą 
i alarmową

- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek

UWAGI
- narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo- w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA OBSŁUGI WILKA

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
zaliczenie odpowiedniego instruktażu: zawodowego, przeszkolenia bhp i ppoż., zapoznanie się z instrukcjami obsługi,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,
- 
przy obsłudze urządzeń nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np. luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy, noszenia biżuterii i ręcznych zegarków oraz przystępowania do pracy z długimi, polakierowanymi lub naklejonymi paznokciami u rąk.

Pracownicy z uszkodzonym naskórkiem rąk nie powinni być dopuszczeni do pracy wymagającej bezpośredniej styczności 
z przetwarzanym surowcem, półproduktem i produktem.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów, przyrządów, narzędzi i odpadów,
- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi urządzeń,
- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- 
sprawdzić stan: zabezpieczeń gumowych przycisków sterowniczych, naprężenia pasków klinowych (lub łańcuchów), poziomu oleju w przekładni, ostrzy narzędzi, stopień czystości maszyny (umyć gorącą wodą) i sprzętu pomocniczego zamontować narzędzia tnące - wg kolejności: szarpak, nóż, sito o mniejszym oczku, nóż, sito,
- 
sprawdzić stan techniczny oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej,
- 
przygotować odbiornik farszu,
- 
przed uruchomieniem urządzeń do rozdrabniania mięsa pracownik powinien sprawdzić, czy kosz zasypowy jest pusty,
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
próbnie (bez obciążenia) uruchomić wilka i sprawdzić jakość jego działania,
- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe oraz konieczne ochrony osobiste,
- 
załadować mięsem i docisnąć nakrętkę,
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
wilka będącego w ruchu: naprawiać, czyścić, smarować,
- 
wilka będącego w ruchu pozostawiać bez obsługi lub nadzoru,
- 
uruchamiać wilka przy otwartych drzwiach kadłuba lub zdjętych osłonach,
- 
dotykać przewody pod napięciem,
- 
zamontować stępione lub zwichrowane narzędzia,
- 
obsługiwać wilk bez odpowiednich uprawnień i przeszkoleń,
- 
odgarniać surowiec ręką z siatki ochraniającej i tarczy przepustowej wilka,
- 
ręcznie przemieszczać i przewozić ciężary o masie przekraczającej ustalone normy,
- 
zamontować stępione noże tnące,
- 
wpychać ręką mięso w koszu,
- 
rzucać narzędzia tnące na ziemię lub na stos,
- 
dotykać ręką wirujących elementów,
- 
regulować luz wzdłużny łożysk stożkowych podczas pracy przekładni; odkręcać i zdejmować nakrętkę,
- 
dotykać przewodów pod napięciem,
- 
uruchamiać i dotykać wilka przy włączonym wyłączniku głównym w czasie gdy są zdjęte lub uszkodzone osłony gumowe na przyciskach sterowniczych.
NAKAZUJE SIĘ:

- 
używać obowiązujące ochrony osobiste,
- 
sukcesywnie usuwać odpady,
- 
przyłączać maszyny do źródła energii tak, aby nie stanowiło zagrożenia dla obsługi,
- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie i otoczenia,
- 
równomiernie rozkładać surowiec na powierzchni misy,
- 
powiadomić otoczenie przed uruchomieniem maszyny o rozpoczęciu pracy,
- 
przy przekazaniu maszyny informować o jej stanie,
- 
przy remoncie lub przeglądzie wymontować zabezpieczające prądowe wkładki topikowe,
- 
wznawiać pracę maszyny jedynie po usunięciu uszkodzenia (przyczyn, które były powodem wstrzymania pracy),
- 
utrzymywać posadzkę w czystości i suchą,
- 
ostrożne obchodzić się z narzędziami tnącymi,
- 
sprawdzać konsystencję masy mięsnej za pomocą specjalnych łopatek,
- 
popychać surowiec tylko za pomocą specjalnego popychacza,
- 
co wyznaczony okres przesmarować przekładnię łańcuchową (lub zębatą),
- 
narzędzia tnące wieszać w wyznaczonym miejscu,
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
wymontować narzędzia tnące oraz ślimak,
- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny,
- 
wyłączyć wilka wyłącznikiem (głównym),
V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach maszyny należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,
- 
wilk, którego uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinien być niezwłocznie zatrzymany, odłączony od zasilania 
i odpowiednio oznakowany,
- 
bezwzględnie należy udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym,
- 
w razie awarii maszyny stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą i alarmową,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek.
UWAGI
- narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo- w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA WÓZKA JEZDNIOWEGO I PODNOŚNIKOWEGO

I. UWAGI OGÓLNE

Pracę operatora wózka może wykonywać osoba, która:

- 
ukończyła 18 lat życia - posiada odpowiedni stan zdrowia,
- 
posiada wykształcenie co najmniej w zakresie szkoły podstawowej,
- 
posiada prawo jazdy oraz ukończony kurs operatorów wózków widłowych,
- 
posiada upoważnienie zakładu pracy do obsługi wózka.
Zezwolenie jest ważne na terenie zakładu pracy, który je wystawił. Zezwolenie na kierowanie wózkiem powinno być cofnięte w razie stwierdzenia, że kierowca nie przestrzega bezpiecznej eksploatacji wózka, 
a w szczególności gdy spowodował zagrożenie zdrowia lub życia ludzi. Jednocześnie wyznaczona osoba wyłącznie posiada klucz do uruchomienia wózka.

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

Przed rozpoczęciem pracy operator obowiązany jest dokonać bieżącego przeglądu wózka. W szczególności musi on sprawdzić stan:

- 
mechanizmu kierowniczego,

- 
mechanizmu podnoszenia,

- 
urządzeń kontrolno-pomiarowych,
- 
działanie sygnału dźwiękowego,
- 
urządzeń do oświetlenia i sygnalizacji,
- 
osprzętu,
- 
hamulców,

- 
układu napędowego

Przed uruchomieniem silnika należy sprawdzić czy dźwignia zmiany biegów znajduje się w położeniu jałowego biegu. 
III. CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY

- 
operator wózka powinien przed podniesieniem ładunku znać jego masę oraz wzrokowo określić jego środek ciężkości,
- 
wysokość podnoszenia oraz udźwig wózka wyposażonego w pomost nie mogą przekraczać wielkości podanych przez producenta,
- 
przewożenie i podnoszenie osób na wózkach lub przyczepach jest dopuszczalne tylko wtedy, gdy wózki lub przyczepy są do tego przystosowane przez producenta i zamocowanych zgodnie z dokumentacją

- 
jazda z ciężarem dozwolona jest wyłącznie przy przechylonych do tyłu prowadnicach i widłach podniesionych na wysokość 30cm od jezdni,
- 
w czasie pracy nikt nie powinien znajdować się na wózku oprócz operatora,
- 
maksymalna prędkość wózka wynosi 5 km/h,
- 
w przypadku "sklejania" się styków styczników wyłączyć odłącznik awaryjny, zatrzymać wózek i usunąć usterkę,
- 
koła należy zakładać nie napompowane,
- 
w czasie przerwy w pracy silniki wózków spalinowych, znajdujących się w pomieszczeniach produkcyjnych powinny być wyłączone,
- 
uruchamianie silników w tych pomieszczeniach jest zabronione, jeżeli może to spowodować zanieczyszczenie powietrza szkodliwymi substancjami wydalanymi z silników,
- 
używanie wózków spalinowych z silnikiem wysokoprężnym lub napędzanym gazem w pomieszczeniach produkcyjnych jest dopuszczalne, pod warunkiem że substancje szkodliwe wydalane z silnika nie spowodują przekroczenia najwyższych dopuszczalnych stężeń substancji szkodliwych w powietrzu,
IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

- 
podnoszenie ciężarów powyżej określonej w dokumentacji nośności,
- 
podnoszenie lub opuszczanie w czasie jazdy wideł oraz przechylanie mechanizmu podnoszenia,
- 
wykonywania ostrych zakrętów na pochyłościach jezdni,
- 
przewożenie osób na pomoście, niezależnie od jego położenia (zakaz ten nie dotyczy wózków specjalistycznych sterowanych z pomostu lub przystosowanych przez producenta do pracy na pomoście),
- 
udostępnianie prowadzenia wózka osobom do tego nieupoważnionym,
- 
pozostawienie wózka z nie zaciągniętym hamulcem ręcznym oraz z podłączoną baterią akumulatorów,
- 
używanie w pomieszczeniach produkcyjnych wózków spalinowych napędzanych benzyną etylizowaną lub podobnym paliwem,
- 
używanie wózków do ciągnięcia wózków doczepnych, jeżeli ich liczba lub ciężar ładunku przekraczają wielkości określone przez producenta, oraz do pchania innych pojazdów,
- 
pozostawianie wózka z podniesionymi widłami,
- 
jazda bez widoczności /na ślepo/,
- 
dokonywanie przez użytkownika zmian konstrukcyjnych lub demontażu urządzeń zabezpieczających 
i sygnalizacyjnych oraz tabliczek informacyjnych określonych w normach,
- 
przebywanie pod podniesionymi widłami,
- 
dokonywanie jakichkolwiek napraw podczas pracy silnika.
V. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

Po zakończeniu pracy operator obowiązany jest wykonać:

dla wszystkich wózków:

- 
sprawdzić stan napompowania kół,
dla wózków elektrycznych:

- 
sprawdzić poziom elektrolitu,
- 
podłączyć ładowanie baterii akumulatorów do prostownika oraz określić czas ładowania.
UWAGI KOŃCOWE

- 
eksploatacja wózka powinna być przerwana w razie stwierdzenia, że nie są zachowane warunki bezpiecznej eksploatacji

- 
bezpieczne wykonywanie czynności transportowych przy użyciu wózka jest obowiązkiem zarówno kierowcy, jak i osób współuczestniczących w tych czynnościach

- 
kierowca wózka powinien dbać o należyty stan techniczny wózka, przestrzegać postanowień instrukcji obsługi wózka i jego osprzętu oraz instrukcji z zakresu bezpieczeństwa pracy, obowiązujących w danym zakładzie pracy

- 
osoby współuczestniczące w czynnościach transportowych przy użyciu wózka powinny przestrzegać zasad bezpiecznej pracy oraz stosować się do wskazówek kierowcy i osób nadzorujących prace transportowe

- 
kierowca i osoby bezpośrednio uczestniczące w czynnościach transportowych powinni pracować w kaskach ochronnych

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp 
i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając 
o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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PRZY OBSŁUDZE WTRYSKARKI

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

PRACOWNIK OBSŁUGUJĄCY WTRYSKARKĘ POWINIEN:

- 
Pracę rozpoczynać punktualnie, będąc wypoczętym, trzeźwym, właściwie ubranym (ubranie robocze lub kombinezon, buty robocze, w zależności od potrzeb rękawice robocze, nakrycie gotowy),

- 
Wysłuchać instruktażu zawodowego, udzielonego przez swojego bezpośredniego przełożonego na temat zadań w danym dniu roboczym oraz fachowego i bezpiecznego obsługiwania wtryskarki,

- 
Sprawdzić stan techniczny wtryskarki, m.in. czy:

- 
spirale grzejne nie wystają poza obręb osłony grzałki,

- 
miejsca przyłączenia elementów grzejnych do kotłów zasilających są osłonięte ze wszystkich stron,
- 
osłona jest wyłożona (od zewnątrz) materiałem izolacyjnym,

- 
kołki zasilające są zabezpieczone nasadką grzejną,

- 
Upewnić się, że:

- 
wszystkie dźwignie i przyciski sterownicze, uruchamiające wtryskarkę są w położeniu zerowym (wyłączone),

- 
osłony są założone we wszystkich ustalonych miejscach i są sprawne technicznie (nieuszkodzone),

- 
nie ma widocznych uszkodzeń instalacji elektrycznej,

- 
wyposażenie wtryskarki (forma) jest ustawiana właściwie i mocowana prawidłowo, jest kompletna, nieuszkodzona,

- 
Dokonać następujących wstępnych czynności:

- 
odkręcić zawory doprowadzające wodę chłodniczą na chłodnicę oleju i pozostałe punkty chłodzenia (stoły, narzędzia),

- 
podczas ruchu jałowego wtryskarki sprawdzić wszystkie mechanizmy, ich działanie i stan techniczny,

- 
uzupełnić surowiec w zasypniku,

- 
Usunąć ze stanowiska wszystkie zbędne przedmioty (materiały, narzędzia itp.) utrudniające normalną obsługę wtryskarki,

- 
Mieć świadomość, że wtryskowe formowanie to metoda produkcji kształtek z tworzyw sztucznych, głównie termoplastycznych czy szybko utwardzalnych duroplastów,

- 
W zależności od potrzeb przygotować do pracy:

- 
wtryskarkę tłokową lub,
- 
wtryskarkę ślimakową,
- 
Poprawnie oświetlić całe stanowisko robocze,

- 
W przypadku zauważenia jakichkolwiek mankamentów lub zagrożeń, zgłosić swoje uwagi swojemu bezpośredniemu przełożonemu (mistrzowi) celem ich szybkiego usunięcia, a po upewnieniu się, że zostały one zlikwidowane, przystąpić do obsługi wtryskarki, zgodnie ze szczegółową instrukcją obsługi, podaną w DTR (Dokumentacji Techniczno-Ruchowej) przez producenta.

II. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PODCZAS REALIZOWANIA PRACY

PRACOWNIK OBSŁUGUJĄCY WTRYSKARKĘ POWINIEN:

- 
Zawsze stosować bezpieczne metody pracy, nie stwarzając żadnych zagrożeń dla siebie, współpracowników czy otoczenia,

- 
Po uzyskaniu właściwej temperatury, wtryskiwanego materiału, ustawić maszynę na realizację określonego cyklu pracy,

- 
Powodować, aby ustawienie cyklu pracy na wtryskarce, w zależności od konstrukcji narzędzia (formy), dokonywał przeszkolony pracownik (ustawiacz) lub mistrz,

- 
Dopilnować, aby wtryskiwanie surowca do formy odbywało się przy zamkniętej osłonie,

- 
Na bieżąco uzupełniać surowiec zasypniku,

- 
Przy wieloosobowej obsłudze wtryskarki, jej włączania dokonywać za wiedzą pozostałych pracowników.

- 
W przypadku pozostania wypraski w formie, wtryskarkę zatrzymać i wezwać dyżurnego pracownika zespołu remontowego lub narzędziowego,

- 
Obsługiwać wtryskarkę tylko przy właściwym oświetleniu całego stanowiska roboczego i maszyny,

- 
Do obsługiwania wtryskarki używać tylko przewidzianych dla tych celów (w technologii) narzędzi i pomocy warsztatowych,

- 
Powodować, aby podczas całego cyklu technologicznego, forma była cały czas utrzymywana w czystości,

- 
W razie awarii maszyny lub zaniku prądu, wtryskarkę wyłączyć spod napięcia poprzez naciśnięcie wyłącznika awaryjnego, oznaczanego kolorem czerwonym na pulpicie sterowniczym oraz wyłącznik główny w szafie sterowniczej,

- 
Powierzoną pracę wykonywać dokładnie, skupiając całą swoją uwagę na wykonywanych czynnościach,

- 
Po każdej wymianie elementu grzejnego, dokładnie zbadać odporność izolacji,

- 
Przy spuście uplastycznionego surowca, zachować szczególną ostrożność z uwagi na zagrożenia, które mogą wystąpić podczas tych czynności,

- 
Surowiec zasypywać stojąc na podeście, przeznaczonym dla tego celu,

- 
Narzędzia i pomoce warsztatowe układać na wyznaczanych dla tego celu miejscach,

- 
Materiały, wypraski, gotowe elementy I produkty, układać w pojemnikach dla tych celów przygotowanych,

- 
Odpady i braki układać w specjalnych pojemnikach i przekazywać do ich kruszenia dla ponownego wykorzystania,

- 
Każdy zaistniały wypadek przy pracy, natychmiast zgłaszać swojemu bezpośredniemu przełożonemu (mistrzowi),

- 
Z chwilą zaistnienia wypadku przy pracy, pozostawić miejsce jego powstania w takim stanie, w jakim wypadek się wydarzył, aż do czasu przybycia zespołu powypadkowego,

- 
W przypadku jakichkolwiek wątpliwości co do fachowego i bezpiecznego obsługiwania wtryskarki, zwrócić się do swojego bezpośredniego przełożonego (mistrza) o wytyczne i wskazówki do dalszej pracy

III. CZYNNOŚCI ZAKAZANE PRACOWNIKOWI

PRACOWNIKOWI OBSŁUGUJĄCEMU WTRYSKARKĘ ZABRANIA SIĘ:

- 
Stosowania niebezpiecznych metod pracy przy obsłudze wtryskarki, stwarzając zagracenia dla siebie, współpracowników i otoczenia,

- 
Lekceważenia zasad i wytycznych podanych w technologii,
- 
Tolerować, aby wtryskarka była zanieczyszczona, brudna,

- 
Powodować, aby na stanowisku było ślisko, mokro,

- 
Tarasować i zastawiać przejścia, drogi, dostęp do wyposażenia ppoż.,

- 
Obsługiwania wtryskarki po jej naprawie czy przeglądzie, bez sprawdzenia jej sprawności technicznej (przez ustawiacza, mistrza),

- 
Samowolnego dokonywania zmian w systemie kierowania i ustawiania wtryskarki, (cyklu pracy), maszyny,
- 
Usuwania lub nie zamykania osłon,

- 
Zezwalania na obsługiwanie wtryskarki osobom postronnym,

- 
Wtryskiwania surowca do formy przy otwartej osłonie,

- 
Układania wyrobów (lub innych materiałów) na osłonie,

- 
Powodować, aby światło stwarzało możliwość tzw. "olśnienia" i utrudniało obsługiwanie wtryskarki,

- 
Używania narzędzi i pomocy warsztatowych uszkodzonych, niewłaściwych, niezgodnych z technologią,
- 
Tolerować, aby spirale grzejne wystawały poza obręb osłony grzałki,

- 
Samowolnego wymieniania końcówki ustnika,

- 
Bagatelizować, gdy korki zasilające nie są zabezpieczone nasadką grzejną,

- 
Picia alkoholu na stanowisku pracy lub na terenie zakładu, brania udziału w niebezpiecznych "zabawach czy żartach" stwarzających zagrożenia także dla współpracowników czy otoczenia.

IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

PRACOWNIK OBSŁUGUJĄCY WTRYSKARKĘ POWINIEN:

- 
Zamknąć zasypnik i spowodować, aby cylinder był opróżniony wyłączyć wtryskarkę spod napięcia,

- 
Zakręcić zawór dopływu wody, jednak nie wcześniej niż 0,5 godziny po zakończeniu pracy na wtryskarce,
- 
Wtryskarkę i całe stanowisko oczyścić oraz uporządkować,

- 
Używane narzędzia i pomoce warsztatowe, po ich dokładnym oczyszczeniu, odłożyć na miejsce ich stałego przechowywania,

- 
Upewnić się, ze pozostawiona wtryskarka nie stworzy żadnych zagrożeń dla otoczenia,

- 
Opuścić stanowisko pracy po zakończeniu dnia roboczego.

UWAGI KOŃCOWE

PRACOWNIK OBSŁUGUJĄCY WTRYSKARKĘ POWINIEN:

- 
Zawsze dbać a higienę osobistą i schludny wygląd,

- 
Wiedzieć o tym, że wtryskarki to maszyny służące do produkcji nowoczesnych przedmiotów dla różnych gałęzi przemysłu i potrzeb indywidualnych w gospodarce domowej, stosunkowo bezpieczne w obsłudze, ale tylko przy przestrzeganiu podstawowych zasad dotyczących właściwego postępowania podczas korzystania z maszyny,

- 
Przestrzegać wszystkie zasady i przepisy podane wyżej, gdyż za ich niestosowanie można być pociągniętym do odpowiedzialności,

- 
Wiedzieć, że w razie zaistnienia sytuacji nie wymienionych w wyżej podanej instrukcji przy obsłudze wtryskarki, zwracać się, do swojego bezpośredniego zwierzchnika a dodatkowy instruktaż dla możliwości kontynuowania właściwego, fachowego i bezpiecznego obsługiwania maszyny.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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DLA OBSŁUGI WYWAŻARKI KÓŁ SAMOCHODOWYCH
I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),

- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,

- 
przejście odpowiedniego instruktażu zawodowego, zapoznanie się z instrukcją obsługi, przeszkolenie bhp i ppoż.,

- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,

- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,

- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np. luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy.

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,

- 
zapoznać się z instrukcją obsługi wyważarki,

- 
sprawdzić stan techniczny wyważarki (w szczególności brak zawilgocenia) , oświetlenia stanowiska, i stan instalacji elektrycznej,

- 
próbnie uruchomić wyważarkę i sprawdzić jakość jej działania, nasmarować gumowy pierścień wewnątrz  uchwytu, sprawdzić kierunek obrotów.

PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY WIERTARKĘ POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEJ URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, przyrządy pomiarowe, narzędzia pracy, zmiotki, szczotki oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski itp.,

-
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.

IV. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
dopuścić do przebywania osób nieupoważnionych w pobliżu wyważarki podczas jej pracy,

- 
używać do pracy niewłaściwych lub uszkodzonych narzędzi,

- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia z wyważarki,

- 
stosować uszkodzone narzędzia z napędem elektrycznym lub pneumatycznym,

- 
obsługiwać urządzenia dźwignicowe bez odpowiednich uprawnień,

-
naprawiać, czyścić i smarować wyważarkę będącą w ruchu,

- 
pozostawiać bez obsługi lub nadzoru wyważarkę będącą w ruchu,

- 
samodzielnie zmieniać biegunowość we wtyczce sieciowej lub wymieniać bezpieczniki w wyważarce,

- 
czyścić wyważarkę sprężonym powietrzem.

NAKAZUJE SIĘ:

- 
przed zamocowaniem koło oczyścić (najlepiej umyć),

- 
zamocować koło w uchwycie, przy zaciskaniu oddalić ręce od koła,

- 
sprawdzić prawidłowość zamocowania koła w uchwycie (koło mocować mocno, ale tak aby nie uległo uszkodzeniu), ciężarki dobijać po wyważeniu koła i zdjęciu go z uchwytu,

- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie i otoczenia, odsunąć się na bezpieczną odległość przy pracy wyważarki,

- 
ręcznie przemieszczać materiały i przedmioty tylko zgodnie z obowiązującymi normami dźwigania,

- 
używać tylko sprawnych narzędzi i pomocy warsztatowych, nieuszkodzonych, prawidłowo oprawionych jak:  łyżki montażowe, młotki, pilniki, przecinaki itp.,

- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rozrzucać narzędzi i przedmiotów,

- 
utrzymywać posadzkę w czystości i suchą,

- 
używać obowiązujące ochrony osobiste w razie potrzeby używać okulary ochronne, ochronniki słuchu  i ochrony dróg oddechowych,

- 
do przemieszczania ciężkich przedmiotów, używać pomocniczych urządzeń dźwignicowych.

V. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
odłożyć wyważane elementy na swoje miejsca, wyłączyć wyważarkę przez odłączenie wyłącznikiem głównym,

- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny.

VI. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach wyważarki należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,

- 
wyważarka, której uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinna być niezwłocznie zatrzymana, odłączona od zasilania i odpowiednio oznakowana,

- 
bezwzględnie należy udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym,

- 
w razie awarii maszyny stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą 
i alarmową,

- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek.

UWAGA
- narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania.

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

W ZAKRESIE OBSŁUGI ŻURAWI

I. CZYNNOŚCI DŹWIGOWEGO PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY ŻURAWIA.
1. 
Dźwigowy przed rozpoczęciem pracy powinien: 

1) 
przeczytać zapis w książce dyżurów, dokonany przez dźwigowego z poprzedniej zmiany; 

2) 
sprawdzić stan narzędzi; 

3) 
sprawdzić, czy na żurawiu nie znajdują się osoby niepowołane; 

4) 
dokonać ogólnego przeglądu konstrukcji; 

5) 
obejrzeć i sprawdzić wszystkie mechanizmy, łożyska, części ruchome lub trące i nasmarować je w miarę potrzeby; 

6) 
sprawdzić, czy są założone właściwe bezpieczniki topikowe lub samoczynne, i sprawdzić ich stan; 

7) 
sprawdzić hamulce i stan okładzin szczęk hamulcowych; 

8) 
skontrolować chwytak względnie zblocze hakowe i w miarę potrzeby nasmarować je; sprawdzić stan linek pomocniczych i zabezpieczających; 

9) 
sprawdzić (przy żurawiach przesuwnych na szynach), czy żuraw jest odhamowany; 

10) 
odbezpieczyć (przy żurawiach z kabiną obrotową) hamulec mechaniczny obrotu kabiny; 

11) 
sprawdzić, czy wszystkie nastawniki i urządzenia sterownicze w kabinie są w położeniu zerowym. 

2. 
Po włączeniu głównego wyłącznika dźwigowy powinien: 

1) 
sprawdzić właściwe działanie wszystkich mechanizmów przez dokonanie próbnych poruszeń żurawia, wysięgnika, wózka i wyciągarki; 

2) 
sprawdzić działanie hamulców; 

3) 
sprawdzić działanie wyłączników krańcowych. 

3. 
Po skontrolowaniu urządzenia i przejęciu narzędzi dźwigowy wpisuje swoje uwagi, nazwisko i godzinę rozpoczęcia pracy do książki dyżurów i od tej chwili jest odpowiedzialny za działanie i pracę żurawia. 

II. CZYNNOŚCI DŹWIGOWEGO W CZASIE PRACY ŻURAWIA.
1. Dźwigowy w czasie pracy powinien: 

1) 
przestrzegać, aby wszystkie mechanizmy i części trące były odpowiednio smarowane;

2) 
nadzorować działania urządzeń elektrycznych (bez dokonywania napraw);

3) 
przestrzegać, aby nie było iskrzenia szczotek i nadmiernego grzania się silników elektrycznych;

4) 
w przypadku zauważonych usterek zameldować o tym bezpośredniemu przełożonemu, a w razie niebezpieczeństwa pracę przerwać;

5) 
przystąpić do przeładunku dopiero po otrzymaniu polecenia od przełożonego;

6) 
sprawdzić, czy tor i teren działania żurawia są wolne od jakichkolwiek przeszkód;

7) 
dawać odpowiednie sygnały dźwiękowe w czasie ruchu żurawi przesuwnych (z wyjątkiem żurawi przesuwnych ręcznie);

8) 
przestrzegać, aby stanowiska pracy żurawi samochodowych i ciągnikowych były tak wybrane, żeby podwozie żurawia było w poziomie;

9) 
przestrzegać, aby liny kotwowe żurawi masztowych były odpowiednio i równomiernie naprężone. 

2. Dźwigowy przy dokonywaniu przeładunku powinien: 

1) 
przestrzegać, aby hak lub urządzenie chwytakowe było umieszczone w położeniu pionowym nad ciężarem, który ma być przenoszony;

2) 
przestrzegać, aby nie podnosić ciężarów przekraczających dopuszczalny udźwig żurawia; w przypadku otrzymania polecenia podniesienia ciężaru przekraczającego dopuszczalny udźwig, dźwigowy powinien odmówić wykonania polecenia; dźwigowy jest obowiązany powiadomić o tym kierownictwo zakładu;

3) 
podnieść na wysokość około 50 cm, a następnie opuścić, nie dotykając poziomu, pierwszy ciężar po rozpoczęciu pracy oraz pierwszy ciężar zbliżony do ciężaru maksymalnego celem sprawdzenia działania hamulców;

4) 
przestrzegać, aby ciężary, przenoszone poziomo, przenoszone były na wysokości co najmniej 1 m ponad przedmiotami znajdującymi się na ich drodze; 

5) 
reagować tylko na sygnały pochodzące od ciężarowego; jednak na sygnał "stój" dźwigowy reaguje bez względu na to, przez kogo sygnał jest dany; 

6) 
przestrzegać, aby nie przenosić ciężarów nad ludźmi lub stanowiskami pracy, a jeżeli ludzie znajdują się na drodze przenoszonego ciężaru - dawać sygnały ostrzegawcze;

7) 
przestrzegać, aby przy żurawiach posiadających dwie wciągarki hak wciągarki nie pracującej był podciągnięty do góry, a wciągarka unieruchomiona; 

8) 
przestrzegać, aby chwytak przy przeładunku był opuszczony możliwie nisko i aby wysypywany materiał nie powodował powstawaniu pyłu; 

9) 
przestrzegać, aby przy największym rozwinięciu liny pozostawało na bębnie przynajmniej 2,5 zwoja liny; 

10) 
przerwać bezzwłocznie pracę i złożyć odpowiedni meldunek w przypadku powstania objawów nagłego zużycia się liny, spadnięcia liny z bębna lub krążka, dostania się liny do przekładni i utworzenia się na linie pętli lub węzła; 

11) 
w razie uszkodzenia żurawia lub jego urządzeń opuścić ciężar, wyłączyć wyłącznik główny i wyłącznik 
w kabinie oraz zawiesić tabliczki z napisem "Nie uruchamiać"; gdy uszkodzenie nie pozwala na opuszczenie ciężaru, dźwigowy powinien zażądać ogrodzenia miejsca możliwego upadku ciężaru. 
3. Przy obsługiwaniu urządzeń sterowniczych dźwigowy powinien: 

1) 
uruchamiać i hamować wszystkie mechanizmy żurawia powoli, bez podrywów i szarpnięć; nie wolno nagle przechodzić na bieg wsteczny; 

2) 
włączać urządzenia sterownicze wózka i ruchu żurawia stopniami; wyłączanie do zera powinno odbywać się szybko; 

3) 
włączać urządzenia sterownicze przy podnoszeniu i opuszczaniu ciężaru powoli stosownie do rodzaju tych urządzeń; 

4) 
dokonywać nastawienia steru na znak "stój", tak aby wózek, hak lub żuraw doszły siłą swej bezwładności do pożądanego miejsca i tam się zatrzymały; 

5) 
stosować małe szybkości przy pracy w pobliżu wyłączników krańcowych; 

6) 
w razie niespodziewanej przerwy w dopływie prądu lub przy znacznym spadku napięcia w sieci nastawić wszystkie urządzenia sterownicze na pozycję zerową, wyłączyć główny wyłącznik w kabinie i powiadomić ciężarowego o przerwie w pracy; w przypadku pozostawienia ciężaru na haku przejście pod ciężarem powinno być uniemożliwione przez wystawienie posterunku. 

4. Dźwigowemu zabrania się: 

1) 
opuszczania kabiny lub stanowiska urządzeń sterowniczych; jeżeli w czasie pracy dźwigowy musi z ważnych powodów opuścić swoje stanowisko, powinien najpierw powiadomić ciężarowego, ciężar opuścić, nastawić wszystkie urządzenia sterownicze na położenie zerowe i wyłączyć główny wyłącznik w kabinie; odstępstwa od tej zasady dopuszczane są 
w ramach instrukcji, wydanych przez właściwych ministrów; 

2) 
pozostawiania zawieszonego ciężaru w czasie przerw lub po zakończeniu pracy, z wyjątkiem przypadków określonych w § 5 pkt 11 i § 6 pkt 6; 

3) 
używania wyłączników krańcowych jako normalnego sposobu wstrzymania wózka, haka lub żurawia; 

4) 
podciągania wagonów kolejowych lub innych pojazdów przy pomocy żurawia; 

5) 
otwierania pokryw luków na statkach; 

6) 
wyrywania przedmiotów zagłębionych w ziemi lub przymarzniętych; 

7) 
podnoszenia ciężarów przy ukośnym położeniu liny; 

8) 
zbierania chwytakiem resztek materiału przeładowywanego z pokładu lub ładowni statku; 

9) 
balansowania ciężarem lub chwytakiem; 

10) 
podnoszenia jakiegokolwiek ciężaru przy pomocy dwu samodzielnych urządzeń przeładunkowych bez zezwolenia kierownictwa. 

5. Dźwigowemu nie wolno pracować przy złej widoczności. 

6.   1. 
Przy sile wiatru do 5 stopni skali Beauforta (10 m/sek.) praca może odbywać się normalnie. 

 2.
Przy sile wiatru 7 stopni skali Beauforta (14 m/sek.) należy zmniejszyć obciążenie o 25 %; przy sile wiatru 
 8 stopni skali Beauforta (17 m/sek.) należy żuraw zakotwiczyć i pracować przy zmniejszonym o 50 % obciążeniu; przy sile 9 stopni Beauforta (20 m/sek.) pracę należy przerwać, opuścić hak lub chwytak, unieruchomić mechanizmy obrotowe, wyłączyć dopływ prądu i zejść z żurawia. 

III. CZYNNOŚCI CIĘŻAROWEGO.
1. 
Ciężarowy przed podaniem sygnału powinien sprawdzić: 

1) czy liny opasujące ciężar są nałożone prawidłowo; 

2) czy uchwyty obejmują przedmioty tak, że nie zaistnieje niebezpieczeństwo wysunięcia się; 

3) czy stan opakowania pozwala na dokonanie przeładunku; 

4) czy założone są podkładki pod liny opasujące przedmioty o krawędziach ostrych lub chropowatych; 

5) czy liny żurawia są w prawidłowym położeniu; 

6) czy dokonanie przeładunku nie grozi niebezpieczeństwem. 

2.
Ciężarowy w czasie dokonywania przeładunku powinien śledzić jego przebieg, a jeżeli zauważy nieprawidłowości lub niebezpieczeństwo, powinien dać dźwigowemu sygnał "stój". 

IV. CZYNNOŚCI PRACOWNIKÓW PRZEŁADUNKOWYCH.
1. Pracownicy zatrudnieni przy przeładunku powinni wykonywać polecenia ciężarowego. 

2. Zabrania się pracownikom przeładunkowym: 

1) przebywania pod zawieszonym ciężarem; 

2) bezpośredniego ręcznego przytrzymywania lub kierowania zawieszonym ciężarem; 

3) poprawiania lin lub uchwytów w czasie podnoszenia lub opuszczania ciężarów. 

V. CZYNNOŚCI DŹWIGOWEGO PO ZAKOŃCZENIU PRACY ŻURAWIA.
1. Dźwigowy po zakończeniu pracy powinien: 

1) 
ustawić żuraw w położeniu wskazanym przez kierownictwo; 

2) 
opuścić ciężar, hak lub chwytak na ziemię; chwytak powinien być opuszczony w stanie otwartym;

3) 
ustawić nastawniki i urządzenia sterownicze w położeniu zerowym;

4) 
wyłączyć główny wyłącznik w kabinie; 

5) 
unieruchomić mechanizm obrotu kabiny; 

6) 
wygasić ogień, wyłączyć oświetlenie i zamknąć kabinę; 

7) 
zakotwiczyć wózek; 

8) 
wyłączyć główny wyłącznik prądu; 

9) 
zakotwiczyć żuraw; 

10) 
przy żurawiach zasilanych ze studzienek wyjąć wtyczkę, zwinąć kabel na bębnie i zamknąć studzienkę, a kanały ślizgowe zakryć. 

2. 
Dźwigowy powinien zrobić odpowiedni zapis w książce dyżurów, powiadomić następną zmianę o stanie urządzeń żurawia 
i przekazać żuraw dźwigowemu następnej zmiany. 

3. 
W przypadku niestawienia się dźwigowego następnej zmiany dźwigowy może opuścić swoje stanowisko dopiero po powiadomieniu bezpośredniego przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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DLA OBSŁUGI KSEROKOPIARKI

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ma wymagane kwalifikacje do pracy na wyznaczonym stanowisku,
- 
przeszedł odpowiedni instruktażu zawodowy, zapoznanie się z instrukcją obsługi, przeszkolenie bhp i ppoż.,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
Do pracy należy przystępować w stanie trzeźwości, zachowując schludny i estetyczny wygląd.

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów,
- dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi urządzenia,
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- próbnie uruchomić kserokopiarkę i sprawdzić jakość jej działania,
- zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności, przygotować potrzebne dokumenty,
- sprawdzić stan techniczny urządzeń i oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej i zerowania,
- dostosować biurko, krzesło, podnóżek do wymiarów swego ciała,
- przygotować stanowisko robocze przez podłączenie do sieci zasilającej.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
otwierać osłonę podczas pracy,
- 
dopuścić aby wciągnięte zostały do wnętrza kserokopiarki drobne przedmioty metalowe,
- 
konserwować kserokopiarkę będącą w ruchu: (naprawiać, czyścić, smarować),
- 
kserokopiarkę będącą w ruchu pozostawiać bez obsługi lub nadzoru,
- 
wznawiać pracę kserokopiarki bez usunięcia uszkodzenia,
- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia z kserokopiarki,
- 
dopuszczać do obsługi osoby niepowołane,
- 
używanie kserokopiarki bez wymaganego urządzenia ochronnego,
- 
spożywania posiłków podczas pracy przy kserokopiarce,
- 
samowolnego naprawiania kserokopiarki a także wymiany przewodów zasilających,
- 
czyszczenia urządzeń wilgotnymi szmatkami bez odłączenia sprzętu od zasilania,
- 
instalowania kserokopiarki:

- 
w miejscach narażonych na działanie: opadów atmosferycznych, wilgoci, kurzu, wibracji,
- 
w pobliżu urządzeń grzewczych i klimatyzacyjnych,
- 
w miejscach narażonych na bezpośrednie działanie promieni słonecznych,
- 
blokowania przewodów wentylacyjnych kserokopiarki,
- 
stawiania na kserokopiarce ciężkich przedmiotów i rozlewanie płynów,
- 
kserokopiarki nie powinny stać zbyt blisko (min. 50 cm) komputerów i innych urządzeń elektronicznych, jak: radioodbiorniki, urządzenia pomiarowe itp.
NAKAZUJE SIĘ:

- 
instalowanie kserokopiarki wyłącznie przez serwis,
- 
sprawdzać prawidłowy przebieg przewodów zasilających - nie mogą być przyciśnięte,
- 
używać dopuszczonych przez producenta materiałów eksploatacyjnych,
- 
zasilanie prowadzić osobną linią zasilającą,
- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy,
- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie i otoczenia,
- 
zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy,
- 
wyłączyć kserokopiarkę przy zaniku zasilania,
- 
montaż, eksploatacja i obsługa kserokopiarki powinny być zgodne z dokumentacją techniczno-ruchową,
- 
kserokopiarka niesprawna, uszkodzona lub pozostająca w naprawie powinna być wycofana z użytkowania oraz wyraźnie oznakowana tablicami informacyjnymi i zabezpieczona w sposób uniemożliwiający jej uruchomienie,
- 
dbać, aby otwory wentylacyjne kserokopiarki nie były zasłonięte, np. przez zbyt bliskie dosunięcie do ściany lub mebla biurowego (min. 10 cm),
- 
nie używać przedłużaczy, tylko bezpośrednio podłączyć je do gniazdka w ścianie (z kołkiem uziemiającym).
W razie zakleszczenia się papieru należy postępować zgodnie z instrukcją jego uwalniania, tzn. najpierw wyłączyć kserokopiarkę spod napięcia, a dopiero potem zaglądać do wnętrza i usuwać zacięty papier.

- 
Przy uzupełnianiu papieru w zasobniku należy uważać, by nie skaleczyć dłoni krawędzią arkuszy papieru, które są ostre.
- 
Jeżeli kserokopiarka nie będzie eksploatowana przez dłuższy czas, trzeba odłączyć ją od źródła prądu i nakryć pokrowcem.

- 
W razie zauważenia nietypowych odgłosów lub objawów pracy kserokopiarki należy przerwać pracę urządzenia i zgłosić ten fakt do serwisu.

- 
Ewentualne zabrudzenia tonerem rąk lub ubrania należy zmyć zimną wodą, gdyż ciepła woda utrwala zabrudzenie.

IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
uporządkować i sprzątnąć stanowisko pracy,
- 
wytrzeć kurz miękką szmatką z powierzchni blatów, biurka, urządzeń i sprzętu,
- 
zabezpieczyć kserokopiarkę przed dostępem osób niepowołanych,
- 
wyłączyć kserokopiarkę przez odłączenie od sieci.
V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach urządzenia należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,
- 
urządzenia, których uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinny być niezwłocznie zatrzymane i odłączone od zasilania,
- 
bezwzględnie udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek.
UWAGI
- kserokopiarka powinna być zainstalowana w pobliżu łatwo dostępnego gniazdka sieciowego, na powierzchni płaskiej, w odległości przynajmniej 10 cm od innych przedmiotów 

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo- w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Instrukcję opracowano w oparciu 

o aktualne obowiązujące przepisy BHP
INSTRUKCJA BHP 

ODPOWIETRZENIA I ZAGAZOWANIA ODCINKA GAZOCIĄGU PE, NISKIEGO I ŚREDNIEGO CIŚNIENIA

W przypadku wystąpienia okoliczności uniemożliwiających prowadzenie robót zgodnie z niniejszą instrukcją prowadzący roboty zobowiązany jest je przerwać, zabezpieczyć i powiadomić kierownika, celem ustalenia nowych warunków ustalenia robót.

I. ROBOTY PRZYGOTOWAWCZE
1.
Zapoznać pracowników z dokumentacją techniczną oraz lokalizacją rurociągu w terenie i lokalnymi uwarunkowaniami.

2.
Ogrodzić teren barierami lub linami i oznakować tablicami ostrzegawczymi miejsce robót oraz ustalić strefę ochronną odprowadzenia do atmosfery mieszanki gazowo-powietrznej . W strefie ochronnej nie wolno używać otwartego ognia oraz prowadzić innych prac.

3.
Ustawić posterunki ostrzegawcze na obrzeżu strefy ochronnej odprowadzenia do atmosfery mieszanki gazowo-powietrznej.

4.
Przygotować układ wydmuchowy do wyprowadzania gazu na zewnątrz oraz zamontować uziemienie w celu odprowadzania ładunków elektrostatycznych.

5.
Zamontować punkt pomiaru ciśnienia oraz punkt kontroli odpowietrzania.

6.
Sprawdzić, czy wszystkie połączenia rozłączne zabudowane na gazociągu (z wyjątkiem punktów oślepiania i odpowietrzania oraz kontroli ciśnienia) są trwale zabezpieczone (zaślepione króćce, kurki, odwadniacze).

7.
Ustalić sposób łączności pomiędzy pracownikami znajdującymi się na początku oraz końcu odpowietrzanego i zagazowywanego gazociągu, stanowiskiem kierującego i służbami dyspozytorskimi.

II. ODPOWIETRZENIE I ZAGAZOWANIE ODCINKA GAZOCIĄGU
1.
Wymontować zaślepkę zgodnie z instrukcją PE!.
2.
Dokonać odpowietrzenia gazociągu poprzez układ wydmuchowy (rura wydmuchowa wystająca co najmniej.

3 m ponad poziom terenu lub poziom obsługi).

3.
Kontrolować w sposób ciągły proces odpowietrzania i zagazowania gazociągu..

4.
Zakończyć odpowietrzenie jeżeli trzykrotna analiza wypływającego gazu, zmierzonego przyrządem do pomiaru zawartości tlenu, nie wykazała większej zawartości niż wynika to ze składu rozprowadzanego gazu.
UWAGI:
1). 
W trakcie wykonywania czynności odpowietrzania i zagazowania na gazociągu nie mogą być prowadzone inne prace eksploatacyjne.

2). 
W przypadku stwierdzenia nieszczelności na zagazowanym gazociągu należy wstrzymać jego napełnianie.

3) 
Nie należy odpowietrzać lub zagazowywać sieci gazowej podczas wyładowań atmosferycznych.

4). 
Odpowietrzany odcinek gazociągu powinien być oddzielony od pozostałej części sieci gazowej za pomocą zaślepek.

5). 
Odpowietrzenie gazociągów niskiego ciśnienia należy prowadzić przy ciśnieniu roboczym.

6). 
Po odpowietrzeniu gazociągu średniego ciśnienia należy podnieść w nim ciśnienie do ciśnienia roboczego. W pierwszej fazie wartość ciśnienia gazu w rurze powinna być mniejsza od 0,05 MPa . Przyrost ciśnienia nie może przekroczyć 0,05 MPa/min .

III. ODPOWIETRZENIA I ZAGAZOWANIE PRZYŁĄCZA PE
1.
Sprawdzić, czy kurek główny jest zamknięty (jeśli nie należy go zamknąć).

2.
Wykręcić korek przed kurkiem głównym (na trójniku) lub rozkręcić kołnierz

3.
Wyjąć zaślepkę z połączenia kołnierzowego przyłącza gazowego (zgodnie z instrukcją PE!).

4.
Przepuścić ilość gazu odpowiadającą trzykrotnej objętości przyłącza gazowego, zdemontować układ wydmuchowy, wkręcić korek lub skręcić kołnierze.

5.
Zaplombować kurek główny na przyłączu.

6.
Sprawdzić szczelność połączeń.

IV. WYPOSAŻENIE BRYGADY.
a) sprzęt, narzędzia i materiały pomocnicze:

- samochód przystosowany do przewozu sprzętu i ludzi wyposażony w środki łączności oraz światła ostrzegawcze,
- indywidualne środki łączności,
- komplet narzędzi (klucze, młotki, przecinaki, śruby rzymskie, rozporowe, kliny itp.),
- uszczelki elastomerowe oraz klingerytowi,
- towot,

- wąż gumowy,
- środek pianotwórczy,
- uziemienie,

- łopaty, kilofy

b) sprzęt bhp i ppoż.
- sprzęt ochrony indywidualnej dróg oddechowych,
- ubrania i kaptury trudnopalne,

- kaski i rękawice ochronne,
- okulary ochronne,
- ochronniki słuchu (zatyczki, nauszniki)
- pasy bezpieczeństwa, linki asekuracyjne, drabinki,

- przyrządy do pomiaru stężenia gazu (metanomierze, eksplozymetry),
- gaśnice śniegowe,
- koce gaśnicze,
- bariery ochronne, taśmy, liny,
- tablice ostrzegawcze i informacyjne,
- apteczka pierwszej pomocy.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

PRZY PRACACH BETONOWYCH I ŻELBETOWYCH

1. 
W razie dodawania do masy betonowej środków chemicznych, roztwór należy przygotowywać 
w wydzielonych naczyniach i wyznaczonym na to miejscu, a pracownicy zatrudnieni przy rozcieńczaniu środków chemicznych powinny być zaopatrzeni w sprzęt ochrony osobistej.

2. 
Przy dostawie masy betonowej samochodami punkt zsypu powinien być wyposażony w odbojnice zabezpieczające samochód przed stoczeniem się.

3. 
Pojemniki do transportu masy betonowej powinny być wyposażone w klapy łatwo otwieralne 
i zabezpieczające przed przypadkowym wyładunkiem masy.

4. 
Opróżnianie pojemnika powinno odbywać się stopniowo i równomiernie, aby nie dopuścić do przeciążenia deskowania masą betonową.

5. 
Wylewanie masy betonowej w deskowanie nie może być dokonywane z wysokości większej niż 1m.

6. 
W razie stosowania urządzeń o podwyższonym ciśnieniu pary do naparzania elementów prefabrykowanych obowiązują przepisy dozoru technicznego dotyczące eksploatacji urządzeń pracujących pod ciśnieniem.

7. 
Przy podgrzewaniu lub naparzaniu materiałów parą należy zabezpieczyć pracowników przed oparzeniem.

8. 
Zawory przewodów pary należy umieszczać w miejscach łatwo dostępnych dla obsługi urządzeń.

9. 
Naprawy instalacji parowej lub gorącej wody należy wykonywać po uprzednim wyłączeniu i opróżnieniu tych urządzeń.

10. 
Nie zabetonowane uzbrojenie żelbetonowej konstrukcji, mającej łączność z odcinkiem nagrzewanym elektrycznie, należy uziemić.

11. 
Formy do produkcji elementów prefabrykowanych o ciężarze większym niż 80 kg powinny być przemieszczane za pomocą urządzeń mechanicznych.

12. 
Zabronione jest:

- 
podchodzenie do transportowanego zbrojenia wcześniej zanim znajdzie się ono na wysokości 0,5 m ponad formą,

- 
chwytanie rękami za skrajne wkładki szkieletu zbrojenia układanego w formy.

13. 
Przy podnoszeniu elementu prefabrykowanego z formy należy sprawdzić dynamometrem zawieszonym na haku dźwignicy ciężar elementu oraz stwierdzić czy nie nastąpiło przyssanie lub przyczepienie się jego powierzchni do formy.

14. 
Pracownik obserwujący dynamometr powinien znajdować się w odległości nie mniejszej niż 1,5 m od krawędzi formy.

15. 
Jeżeli strzałka dynamometru dojdzie do granicy nominalnego udźwigu żurawia lub suwnicy, a element nie zostanie podniesiony, należy natychmiast wstrzymać dalsze podnoszenie. Ponowne podnoszenie może nastąpić po odspojeniu elementu od podłoża formy.

16. 
Wyjmowanie elementów prefabrykowanych o dużych wymiarach (płyty, belki) z form uchylnych powinno być dokonywane przy użyciu urządzeń zapobiegających ich odkształceniu, przy czym forma powinna być prawidłowo podparta.

17. 
Przenoszenie haków zawiesia z uchwytów formy na uchwyty elementów powinno odbywać się z pomostów wolnostojących, ustawionych po obu stronach formy. Stosowanie drabin opieranych o pochyloną formę jest zabronione.

18. 
Przy składaniu i rozbieraniu form bateryjnych pracownicy powinni znajdować się na wolno stojących pomostach zabezpieczonych barierami.

19. 
Przed usunięciem każdej kolejnej przegrody pionowej znajdujący się poza nią element należy zamocować do następnego elementu za pomocą uchwytów.

20. 
Zamocowanie, o którym mowa w punkcie 19, powinno być zdjęte dopiero po nałożeniu na uchwyty haków zawiesi.

21. 
Na odcinkach naciągania zbrojenia w konstrukcjach sprężonych, jak również przed urządzeniami do naciągania, powinno być ustawione ogrodzenie skutecznie zabezpieczające pracowników.

22. 
Przepisu z punktu 21 nie stosuje się, gdy zbrojenie na całej długości naciąga się w otworach konstrukcji.

23. 
Wydłużenie prętów zbrojenia w konstrukcjach sprężonych, przeprowadzane za pomocą pras hydraulicznych lub nagrzewania elektrycznego powinno odbywać się na podstawie specjalnej instrukcji określającej sposoby zabezpieczenia pracowników przed oparzeniem, porażeniem prądem elektrycznym, zerwaniem się prętów lub uszkodzeniem zakotwienia.

24. 
Pracownik obsługujący prasę naciągową powinien znajdować się w bezpiecznym miejscu.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA PRAC DEKARSKICH

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
zaliczenie odpowiedniego instruktażu: zawodowego, przeszkolenia bhp i ppoż., zapoznanie się z instrukcjami obsługi, 

- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów, przyrządów, narzędzi i odpadów,
- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, przyrządy pomiarowe, narzędzia pracy, oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski, ochronniki słuchu, szelki z linkami itp.,
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
ręcznie przemieszczać i przewozić ciężary o masie przekraczającej ustalone normy,
- 
obsługiwać urządzenia (np. gazowe) bez odpowiednich uprawnień i przeszkoleń,
- 
na stanowisku pracy przechowywać materiały i odpady w ilościach nadmiernych,
- 
rozgrzewać w budowanych obiektach smoły i innych materiałów za pomocą otwartego ognia na dachach o konstrukcji i pokryciu palnym,
- 
rozgrzewać za pomocą otwartego ognia smoły i innych materiałów w odległości mniejszej niż 5m od obiektów lub placów, składowisk 
z materiałami palnymi,
- 
pracować na dachu przy silnym wietrze, oblodzeniu lub szronie,
- 
zrzucać materiałów, narzędzi i innych przedmiotów z dachu,
- 
podczas montażu rur spustowych pracować jeden nad drugim,
- 
wykonywać okapy z drabin przystawnych.
NAKAZUJE SIĘ:

- 
używać tylko sprawnych narzędzi i pomocy warsztatowych, nie uszkodzonych, prawidłowo oprawionych,
- 
zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy,
- podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie 
i otoczenia,
- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rozrzucać narzędzi i przedmiotów przeznaczonych do wykonywania pracy, 

- 
sukcesywnie usuwać odpady,
- 
używać obowiązujące ochrony osobiste,
- 
przy wykonywaniu pokryć dachów w pobliżu krawędzi dachu, mocowania rynien, rur z drabin linowych używać szelek,
- 
ochronnych z linką przymocowaną do stałych elementów konstrukcji,
- 
przy pochyleniu dachu większym niż 20% używać (jeśli nie stosuje się rusztowań ochronnych) szelek ochronnych,
- 
wyposażeniem (linka, amortyzator) z dopuszczalną długością spadku zabezpieczonego do 2m,
- 
do pracy wymagającej swobodnego poruszania się pracownika stosować aparaty bezpieczeństwa umieszczone nad stanowiskiem pracy,
- 
materiały na dachu zabezpieczać przed spadnięciem,
- 
zabezpieczyć świetliki, okna dachowe przed możliwością wypadku,
- 
rusztowanie ochronne montować nie niżej niż 1m od dolnej krawędzi dachu,
- 
drabiny linowe mocować do stałych elementów, naciągnąć i zakotwiczyć.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny

V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
bezwzględnie należy udzielać pierwszej pomocy poszkodowanym,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, 
w jakim nastąpił wypadek,
- 
dokonywanie zmian w miejscu wypadku jest dopuszczalne, jeżeli zachodzi konieczność ratowania osób lub mienia albo zapobieżenia grożącemu niebezpieczeństwu,
- 
w sytuacji zaistnienia wypadku śmiertelnego, ciężkiego lub zbiorowego pracę w miejscu wypadku można podjąć po uzgodnieniu z właściwym inspektorem pracy i prokuratorem.
UWAGI
-
wykonywanie prac niebezpiecznych, na wysokości, w zbiornikach lub dużych zagłębieniach może odbywać się tylko zgodnie z odpowiednimi instrukcjami,
-
na dachach o konstrukcji nie zapewniającej przebywania na nich pracowników stosować należy mostki zabezpieczające.

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA ROBÓT MALARSKICH

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
przejście odpowiedniego instruktażu zawodowego, zapoznanie się z instrukcją obsługi, przeszkolenie bhp i ppoż.,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów, przyrządów, narzędzi i odpadów,
- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski itp.,
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
na stanowisku pracy przechowywać materiałów w ilościach większych od wynikających z potrzeb technologicznych,
- 
stosować uszkodzone narzędzia z napędem elektrycznym lub pneumatycznym,
- 
materiałów zawierających związki ołowiu i chromu nanosić metodą natryskową oraz szlifować na sucho wykonanych z nich powłok,
- 
pracować ponad 4 godziny w pomieszczeniach malowanych farbami na lotnych rozpuszczalnikach,
- 
dotykać zabrudzonymi farbą rękami ust, nosa i oczu,
- 
ignorować drobne skaleczenia pozostawiając je bez opatrunku,
- 
przechowywać i spożywać posiłki w magazynach z artykułami malarskimi, w miejscach przygotowania farb oraz na stanowisku pracy,
- 
pracować bez ochron osobistych (okularów ochronnych, ochronników słuchu i ochron dróg oddechowych),
- 
opierać pomostów lub desek na przypadkowych podporach (umywalkach, grzejnikach itp.) i przedmiotach,
- 
przechodzić lub przebywać pod pomostem na którym odbywa się praca,
- 
przesuwać rusztowań w czasie, gdy na nich znajdują się ludzie,
- 
korzystać z rusztowań z uszkodzonymi elementami, bez poręczy ochronnej i desek krawężnikowych,
- 
ręcznie przemieszczać i przewozić ciężary o masie przekraczającej ustalone normy,
- 
przy pracy na drabinie lub pomoście sięgać ręką dalej, niż pozwala na to pionowa pozycja ciała.
NAKAZUJE SIĘ:

- 
przy malowaniu konstrukcji kratowych, mostów itp.. tam gdzie nie ma możliwości ustawienia rusztowania, zabezpieczać się pasem bezpieczeństwa zamocowanym do konstrukcji,
- 
używać sprawnych drabin malarskich (nie mogą mieć jakichkolwiek uszkodzeń lub sztukowań),
- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rozrzucać narzędzi i materiałów,
- 
przy pracy z użyciem materiałów alkalicznych zabezpieczyć oczy okularami ochronnymi przed zaprószeniem, chronić skórę twarzy i rąk tłustym kremem ochronnym, a przy użyciu stężonych ługów ponadto stosować rękawice i specjalną odzież ochronną,
- 
przy malowaniu natryskowym farbami zawierającymi krzemionkę stosować respiratory,
- 
przy stosowaniu materiałów malarsko-lakierniczych, zawierających rozpuszczalniki bądź rozcieńczalniki organiczne,
- 
prowadzić roboty malarskie przy otwartych oknach lub przy sprawnej wentylacji pomieszczenia, zapewniającej co najmniej czterokrotną wymianę powietrza w ciągu godziny,

- 
przestrzegać bezwzględnego zakazu palenia papierosów, używania narzędzi i silników powodujących iskrzenie oraz używania otwartych palenisk,
- 
przy piaskowaniu elementów stalowych stosować hełmy ochronne.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny.
V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
bezwzględnie udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek.
UWAGI

- 
wykonywanie prac niebezpiecznych, na wysokości, w zbiornikach lub dużych zagłębieniach może odbywać się tylko zgodnie 
z odpowiednimi instrukcjami,
- 
narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania, nie rzadziej niż co miesiąc, poddane fachowemu przeglądowi z pomiarem skutecznej izolacji,
- 
aparaty elektryczne zaliczone do I klasy ochrony przeciwpożarowej mogą być używane pod warunkiem zastosowania dodatkowej ochrony w postaci zerowania, uziemienia ochronnego lub wyłączników ochronnych.
Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo- w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA ROBÓT ROZBIÓRKOWYCH

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
zaliczenie odpowiedniego instruktażu: zawodowego, przeszkolenia bhp i ppoż., zapoznanie się z instrukcjami obsługi,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,
- 
pracownik winien przystąpić do pracy trzeźwy, bez objawów zaburzeń psychotropowych.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przed rozpoczęciem robót rozbiórkowych należy odłączyć od rozbieranego obiektu sieć wodociągową, gazową, cieplną, elektryczną, kanalizacyjną i inną,
- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów, przyrządów, narzędzi i odpadów,
- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski, ochronniki słuchu, itp.,
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu,
- 
sprawdzić: prawidłowość przyłączenia urządzeń do sieci elektrycznej i powietrznej (czy przewody nie są przetarte, załamane lub uszkodzone w inny sposób), 

- 
przed przystąpieniem do robót rozbiórkowych pracownicy powinni być zapoznani z programem rozbiórki i poinstruowani o bezpiecznym sposobie jej wykonania.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
ręcznie przemieszczać i przewozić ciężary o masie przekraczającej ustalone normy,
- 
obsługiwać urządzenia bez odpowiednich uprawnień i przeszkoleń,
- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia z obsługiwanych maszyn,
- 
prowadzić roboty rozbiórkowe, jeżeli zachodzi możliwość obalenia części konstrukcji obiektu przez wiatr,
- 
prowadzić roboty rozbiórkowe podczas wiatru o szybkości większej niż 10 m/sek.,
- 
prowadzić roboty rozbiórkowe jeśli na niżej położonych kondygnacjach przebywają ludzie,
- 
gromadzić gruzu na stropach, balkonach, klatkach schodowych i innych konstrukcyjnych częściach obiektu,
- 
obalać ściany lub inne części obiektu przez podkopywanie i podcinanie.
NAKAZUJE SIĘ:

- 
używać tylko sprawnych narzędzi i pomocy warsztatowych, nie uszkodzonych, prawidłowo oprawionych,
- 
zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy,
- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie 
i otoczenia, usuwanie jednego elementu nie powinno wywoływać nieprzewidzianego spadania lub zawalenia się innego,
- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rozrzucać narzędzi służących do rozbiórki, 

- 
urządzenia przyłączać do źródła energii tak, aby nie stanowiło zagrożenia dla obsługi,
- 
sukcesywnie usuwać gruz i odpady,
- 
używać obowiązujące ochrony osobiste,
- 
przy usuwaniu gruzu z rozbieranego obiektu należy stosować zsuwnice pochyłe lub rynny zsypowe, zsuwnice powinny mieć zabezpieczenie przed spadaniem lub wypadaniem gruzu,
- 
przy obalaniu obiektu sposobami zmechanizowanymi zatrudnionych pracowników i maszyny należy usunąć poza strefę niebezpieczną,
- 
przy burzeniu metodą wybuchową, wybuch może nastąpić po uprzednim usunięciu wszystkich osób poza strefę działania rozrzutu.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny

- 
odłożyć obrabiane i gotowe elementy na wyznaczone miejsca

V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
bezwzględnie należy udzielać pierwszej pomocy poszkodowanym,
- 
o problemach prowadzenia robót należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,
- 
w razie sytuacji awaryjnej stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą 
i alarmową,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek.
UWAGI
- 
wykonywanie prac niebezpiecznych, na wysokości, w zbiornikach lub dużych zagłębieniach może odbywać się tylko zgodnie 
   z odpowiednimi instrukcjami,
- 
przy rozbiórce sposobem obalania długość przymocowanych lin powinna być trzykrotnie większa od wysokości obiektu, a umocowanie powinno być niezawodne,
- 
liny należy każdorazowo sprawdzać przed ich ponownym użyciem,
- 
przy zakładaniu liny powinien być zastosowany taki sposób jej podnoszenia, aby przypadkowo strącone cegły lub gruz nie spadały na pracowników,
- 
obalanie lub rozsadzanie części obiektu za pomocą materiałów wybuchowych powinno być dokonywane zgodnie z zasadami obowiązującymi przy robotach górniczych.
Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

PODCZAS PRZEMIESZCZANIA RĘCZNEGO PRZEDMIOTÓW NIEPORĘCZNYCH (MEBLI)

I. UWAGI OGÓLNE

Przy pracach transportowych wszystkim należy pamiętać, że:

Dźwiganie i przenoszenie przez jednego pracownika przedmiotów, których ciężar przekracza 50 kg jest zabronione.

Wspólne dźwiganie i przenoszenie ciężarów przekraczających 500 kg jest niedozwolone.

Przenoszenie przedmiotów, których długość przekracza 4m a ciężar 30 kg powinno odbywać się zespołowo, pod warunkiem, że na jednego pracownika masa nie przekracza 42 kg, /zakładając, że w zakładzie transport odbywa się dorywczo.
Zespołowe przenoszenie dużych ciężarów powinno być dokonywane pod nadzorem.

Przepis ten powinien być również stosowany przy dźwiganiu i przenoszeniu przedmiotów o mniejszym ciężarze, jeżeli kształt lub rodzaj tych przedmiotów utrudnia w sposób niebezpieczny ręczne ich przenoszenie.

Stałe zatrudnienie pracownika w ciągu jednej zmiany przy przenoszeniu ładunku ręcznie lub na plecach, choćby 
o ciężarze dozwolonym lecz na odległość ponad 25m lub na wysokość ponad 4m, jest zabronione.

W przypadkach wyjątkowej konieczności technicznej, dopuszczalne jest przenoszenie dorywcze ładunku o ciężarze 50kg na odległość 25m przez jednego pracownika, pod warunkiem, że pracownik będzie zaopatrzony w odpowiedni sprzęt pomocniczy.

Zabronione jest zatrudnianie przy transporcie ręcznym osób, których stan zdrowia nie pozwala na ten rodzaj pracy, 
a w szczególności głuchych, niemych o słabym wzroku, epileptyków, umysłowo upośledzonych, o poważnych schorzeniach serca oraz cierpiących na przepuklinę.

Pracownicy przyjmowani do pracy przy transporcie ręcznym powinni być poddani badaniom lekarskim.

Transport zespołowy powinien odbywać się pod nadzorem pracownika doświadczonego i fachowego, wyznaczonego w tym celu przez kierownictwo zakładu.

Transport zespołowy powinien odbywać się po uprzednim doborze pracowników pod względem wieku, wzrostu 
i siły.

Pracownicy, którzy przenoszą materiały niebezpieczne (wybuchowe, palne, żrące) powinni być przed rozpoczęciem pracy pouczeni o sposobie jej wykonywania oraz grożącym niebezpieczeństwie.

Pracownikom, którzy przenoszą zespołowo przedmioty o ciężarze ponad 300 kg należy wydać do używania przy pracy pasy, liny lub odpowiedni sprzęt ułatwiający tę pracę i zapewniający jej bezpieczeństwo.

Wszystkie urządzenia pomocnicze do transportu ręcznego jak pochylnie, legary, uchwyty, nosze lub inny sprzęt, powinny być utrzymane w stanie całkowitej sprawności i podlegać okresowej kontroli, dokonywanej przez personel inżynieryjno techniczny zakładu.

Wózki, taczki i inne środki ręcznego transportu kołowego powinny być w stanie pełnej sprawności i używalności i podlegać codziennej kontroli a uszkodzone w czasie pracy, powinny być niezwłocznie wycofane. Dźwigniki, wciągarki, liny i łańcuchy powinny być w stanie stałej sprawności i podlegać okresowej kontroli.

Transport ręczny stosowny jest wyłącznie z uwagi na niewielkie odległości między miejscem dostarczania mebli 
a miejscem ich składowania i ekspozycji.

Z uwagi na uciążliwość i bardzo dużą pracochłonność transport ręczny na-leży zastępować wszędzie gdzie to jest możliwe, transportem mechanicznym.

II. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA TRANSPORTOWEGO PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
Pracownik zatrudniony do ręcznego przenoszenia ręcznie mebli i innych niewymiarowych przedmiotów w zakładzie, powinien:
1.
Zapoznać się z ustawieniem dotychczasowym przedmiotów przewidzianych do przenoszenia / na skrzyni ładunkowej samochodu, w salonie meblowym itp./wysłuchać ewentualnych uwag udzielonych przez przełożonego, dotyczących prawidłowego i bezpiecznego wykonywania pracy.
2.
Przemyśleć prawidłowy przebieg pracy przy realizacji przydzielonego zadania.

3.
Ubrać odpowiednie obuwie, ubrania robocze, rękawice ochronne.

4.
Przygotować odpowiednie pomoce, / pasy, rolki, podkładki /, oraz ochrony osobiste w zależności od zagrożeń jakie wywołać może polecona operacja.

5.
Przygotować odpowiednio – wyznaczyć i uprzątnąć drogi transportowe za-równo w salonie jak i na zewnątrz budynku.


Uwaga! zimą dopilnować aby drogi transportowe na zewnątrz pomieszczeń nie były oblodzone.

6.
Ostre, wystające elementy przedmiotów przemieszczanych zabezpieczyć w sposób zapobiegający powstawaniu urazów.

7.
Sprawdzić, czy opakowanie przedmiotu jest odpowiednio wytrzymałe, stabilne podczas przemieszczania i łatwe do uchwycenia, jeżeli nie – to należy przed-miot rozpakować przed przeniesieniem.

8.
Ustalić sposób porozumiewania się w przypadku, gdy element przenoszony zasłoni wzajemną widoczność pracowników transportowych.

9.
Wszystkie zauważone nieprawidłowości i zagrożenia natychmiast zgłosić przełożonemu celem ich bezzwłocznego usunięcia.

III. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PODCZAS TRANSPORTU RĘCZNEGO MEBLI
1. 
Pracownicy zdejmujący z samochodu duże elementy powinni:

- 
ustawić się po dwóch na skrzyni ładunkowej samochodu i obok niej,

- 
przemieszczać elementy w taki sposób by nie zasłonić się wzajemnie,

- 
ustalić środek ciężkości przenoszonego przedmiotu i pracować tak aby podczas przenoszenia był jak najniżej.

2. 
Pracownicy zdejmujący z samochodu małe elementy powinni :

- 
podawać je sobie pojedynczo, / jeden pracownik na skrzyni ładunkowej samo-chodu, drugi na dole,

- 
pracować systematycznie, spokojnie, bez nadmiernego pośpiechu, ustalonym wcześniej trybem, tak by nie stwarzać dodatkowych zagrożeń dla siebie i współpracowników.

3. 
Przenoszony element należy uchwycić solidnie, aby uniemożliwić jego nie-przewidziane przesunięcie, czy upadek.
4. 
Przenosić element tak by nie zasłaniał pola widzenia.

5. 
Używać wyłącznie właściwych, sprawdzonych, nie zniszczonych pomocy: pa-sów, linek, podkładek, rolek.

6. 
Przeniesiony przedmiot ustawiać w miejscach na ten cel przeznaczonych.

7. 
Podczas powierzonej pracy, koncentrować uwagę tylko na zasadniczych czynnościach (bezpiecznych), obserwując pracę kolegów.

8. 
Zapewnić aby na drodze transportowej nie były składowane jakiekolwiek przedmioty, które w chwili przechodzenia mogą stworzyć zagrożenie.
9. 
Wykonywać prace i czynności zlecone tylko przez bezpośredniego przełożonego.

10.
Każdą powierzoną pracę wykonywać dokładnie, zgodnie z obowiązującym procesem technologicznym i według wskazówek bezpośredniego zwierzchnika, bezpiecznie, nie stwarzając żadnych zagrożeń dla siebie i otoczenia.

11.
W przypadku jakichkolwiek wątpliwości co do bezpiecznego wykonywania powierzonego zadania, wysłuchać wskazówek przełożonego i dostosować się do jego poleceń.

12.
Zawsze zachować właściwą postawę, pozycję ciała podczas podnoszenia, przemieszczania i odstawiania przenoszonych ciężarów – tak aby środek ciężkości przenoszonego elementu był jak najbliżej środka ciężkości ciała pracownika.

13.
Każdy zaistniały wypadek przy pracy natychmiast zgłosić swojemu bezpośredniemu przełożonemu.

14.
W razie zaistnienia wypadku przy pracy, pozostawić stanowisko w takim stanie, w jakim nastąpiło zdarzenie, aż do momentu przybycia zespołu powypadkowe-go.

IV. CZYNNOŚCI ZAKAZANE:

Pracownikowi przenoszącemu meble i inne niestabilne przedmioty zabrania się przede wszystkim:

1. 
Stosowania niebezpiecznych metod pracy, stwarzających zagrożenia dla zdrowia i życia własnego lub współpracowników.
2. 
Picia alkoholu, brania udziału w pogawędkach koleżeńskich, niebezpiecznych zabawach, żartach itp.

3. 
Opuszczania stanowiska pracy bez ważnych przyczyn oraz bez wiedzy i zgody przełożonego.

4. 
Pracowania niezgodnie z ustalonymi w zakładzie zasadami oraz niniejszą instrukcją.

V. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY;

Pracownik transportowy zakładu powinien :

- 
sprawdzić, czy przeniesione przedmioty ustawione są właściwe miejsce, stabilnie i prawidłowo,

- 
dokładnie posprzątać stanowiska robocze / tj. drogi transportowe, samochód i miejsce ustawienia mebli po przeniesieniu,

- 
narzędzia i pomoce odłożyć na ustalone miejsce,

- 
ochrony osobiste oczyścić i odłożyć do szafki,

- 
sprawdzić czy pozostawione stanowisko nie stworzy jakichkolwiek zagrożeń,
- 
nie opuszczać terenu zakładu przed zakończeniem dnia pracy.

UWAGI KOŃCOWE

Pracownik transportowy zakładu DOMEX powinien:

- 
Zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd oraz o czystość stanowiska roboczego.

- 
Szanować i dbać o powierzone mienie, stanowisko pracy, narzędzia i pomoce warsztatowe.

- 
Nie stwarzać żadnych zagrożeń dla siebie i współpracowników.

- 
Przestrzegać zasady i przepisy ujęte w niniejszej instrukcji gdyż za ich niestosowanie może być ukarany.

- 
Wiedzieć, że w razie zaistnienia sytuacji nie przewidzianej instrukcją, należy bezzwłocznie zwrócić się do swojego przełożonego o wytyczne do dalszego postępowania.

Przedmiotowa instrukcja opracowana została na podstawie Rozp. Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 marca 2000r. 
w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy przy ręcznych pracach transportowych /Dz. U. Nr 26 poz. 313 i Dz. U. Nr 82 poz.930/ a także zgodnie z wypracowanymi przez zakład zasadami bezpiecznej pracy w tym zakresie.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA SERWISU ELEKTRONICZNEGO

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat (młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
przejście odpowiedniego instruktażu zawodowego, zapoznanie się z instrukcją obsługi, przeszkolenie bhp i ppoż.,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów, przyrządów, narzędzi i odpadów,
- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- 
sprawdzić stan techniczny urządzeń i oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej,
- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, przyrządy pomiarowe, narzędzia pracy, zmiotki, oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski, itp.,
- 
zapoznać się z dokumentacją naprawianego urządzenia,
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

-
na stanowisku pracy przechowywać materiałów pomocniczych i odpadów w ilościach większych od wynikających z potrzeb technologicznych, umożliwiających utrzymanie ciągłości pracy na danej zmianie,
- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia z obsługiwanych urządzeń i narzędzi,
- 
stosować uszkodzone narzędzia z napędem elektrycznym lub pneumatycznym,
- 
używać urządzeń bez wymaganego urządzenia ochronnego (zerowania) lub przy jego nieodpowiednim zastosowaniu, 

- 
ręcznie przemieszczać i przewozić ciężary o masie przekraczającej ustalone normy, 

-
wykonywać napraw w niekompletnym lub mokrym ubraniu i obuwiu, boso, będąc spoconym po wytężonej pracy, a także będąc pod wpływem alkoholu lub w złym stanie zdrowia,
- 
manipulować równocześnie obiema rękami przy nieosłoniętym urządzeniu pod napięciem,
- 
dotykać elementów elektronicznych w nieosłoniętym urządzeniu pod napięciem gołymi palcami, a wyłącznie za pośrednictwem materiałów izolacyjnych lub izolowanych narzędzi, jak wkrętaki i szczypce z atestem elektrycznym, dostosowanym do aktualnego napięcia roboczego,
- 
wykonywać napraw na metalowym stole, krześle, w pomieszczeniu o wilgotnej, brudnej lub przewodzącej podłodze, a także, jeżeli 
w bezpośrednim zasięgu rąk i nóg znajdują się masy metalowe, również "uziemione", jak grzejniki c.o., rury wodociągowe lub kanalizacyjne.
NAKAZUJE SIĘ:

- 
używać obowiązujące ochrony osobiste,
- 
należy założyć maskę ochronną na twarz przy naprawie odbiorników telewizyjnych, przy wymianie kineskopu należy używać ponadto rękawic ze skóry z mankietami oraz fartucha ochronnego,
- 
włączyć transformator separacyjny o przekładni 1:1 między siecią zasilania a naprawianym urządzeniem oraz zastosować chodnik dielektryczny,
- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rozrzucać narzędzi, 

- 
utrzymywać posadzkę w czystości i suchą,
- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie 
i otoczenia,
- 
zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy,
- 
używać tylko sprawnych narzędzi i pomocy warsztatowych, nieuszkodzonych, prawidłowo oprawionych,
- 
sprzęt przekazywany użytkownikowi po naprawie powinien mieć pełnosprawną izolację obudowy, nie zmienioną w stosunku do konstrukcji przyjętej przez producenta,
- 
odłączyć całkowicie przewód zasilania sieciowego od naprawianego urządzenia, jeżeli wykonuje się takie czynności, jak lutowanie, dołączanie odizolowanych przewodów, odkręcanie zacisków i śrub stykowych,
- 
rozładować kondensatory, jeżeli w trakcie pracy ładują się do niebezpiecznych napięć,
- 
unikać wyładowań elektrostatycznych podczas manipulowania sprzętem przy odkrytej pokrywie obudowy. 

IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY
- odłożyć części i gotowe elementy na wyznaczone miejsca

- uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny

V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- o wadach i / lub uszkodzeniach narzędzi należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego

- w pierwszej kolejności należy bezpiecznie wyeliminować zagrożenie przez wyłączenie urządzenia i odcięcie zasilania

- bezwzględnie udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym zgodnie z instrukcją

- w razie awarii stwarzającej zagrożenie należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą i alarmową 

- każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek 

UWAGI
- narzędzia i urządzenia podlegają okresowym przeglądom i badaniom w tym na skuteczność zerowania

- prąd o natężeniu 25 mA, przepływający w obwodzie ręka-ręka lub ręka-noga może zatrzymać pracę serca, a jeżeli trwa kilkanaście sekund, to wywołuje niebezpieczne dla życia migotanie komór sercowych, prąd większy niż 75 mA jest zwykle śmiertelny. Największa jego wartość robocza, bezpieczna w każdych warunkach, wynosi 30 V dla prądu przemiennego oraz 60 V dla prądu stałego. 

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

ŚLUSARSTWO

I. UWAGI OGÓLNE

Do wykonywania pracy na stanowisku roboczym może być dopuszczony pracownik, który spełnia następujące warunki:

- 
ukończył 18 lat - dopuszczalne jest zatrudnienie młodocianego, na warunkach określonych w przepisach - zatrudnienie kobiet dopuszczalne jest na warunkach określonych w przepisach,
- 
ma ukończoną co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania tego zawodu,
- 
przeszedł odpowiedni instruktaż zawodowy, zapoznał się z instrukcją obsługi i odbył przeszkolenie bhp, 

- 
ma stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
ubrany jest w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej

Pracownicy zatrudnieni przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie mogą pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami, jak np. luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki, poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy.

II. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

ŚLUSARZ POWINIEN:

- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą,
- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- 
zdjąć z rąk pierścionki, obrączki i bransolety,
- 
sprawdzić stan techniczny urządzeń mechanicznych i oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej,
- 
próbnie uruchomić zmechanizowane urządzenia i sprawdzić jakość ich działania,
- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, narzędzia pracy oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski itp.,
- 
sprawdzić stanowisko robocze (stół, imadło, oświetlenie stanowiskowe itp.),
- 
zauważone usterki i uchybienia, zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY

ŚLUSARZ POWINIEN:

- 
mocować w imadle obrabiany przedmiot mocno, ale tak aby nie uległ on uszkodzeniu, 

- 
używać tylko prawidłowych narzędzi i pomocy warsztatowych, nieuszkodzonych,
- 
wymieniać tarcze szlifierskie w szlifierkach ręcznych, elektrycznych i pneumatycznych tylko na tarcze w dobrym stanie 
i o właściwych parametrach technicznych (dopuszczalne obroty),
- 
nie przedłużać klucza innym kluczem lub rurą,
- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie i otoczenia,
- 
zachowywać prawidłową pozycję ciała przy wykonywaniu pracy,
- 
w razie potrzeby używać okulary ochronne, ochronniki słuchu i ochrony dróg oddechowych,
- 
zabezpieczać przed wypadnięciem szufladę narzędziową w stole,
- 
używać tylko prawidłowo oprawionych i nieuszkodzonych narzędzi jak: młotki, pilniki, przecinaki itp.,
- 
do przemieszczania ciężkich przedmiotów, używać pomocniczych urządzeń dźwignicowych,
- 
ręcznie przemieszczać materiały i przedmioty, tylko zgodnie z obowiązującymi normami dźwigania,
- 
przy wykonywaniu prac na wiertarce, szlifierce lub innym urządzeniu mechanicznym, zapoznać się z instrukcją obsługi danego urządzenia,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, 
w jakim nastąpił wypadek.
IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

ŚLUSARZOWI ZABRANIA SIĘ:

- 
trzymać drobne elementy w rękach podczas szlifowania na szlifierce 2-tarczowej,
- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia z obsługiwanych maszyn i narzędzi,
- 
stosować uszkodzone narzędzia z napędem elektrycznym lub pneumatycznym,
- 
obsługiwać urządzenia dźwignicowe bez odpowiednich uprawnień.
V. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

ŚLUSARZ POWINIEN:

- 
odkładać obrabiane elementy na wyznaczone miejsca,
- 
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny.
UWAGI KOŃCOWE

- 
wykonywanie prac niebezpiecznych, na wysokości, w zbiornikach lub dużych zagłębieniach może odbywać się tylko zgodnie 
z odpowiednimi instrukcjami. 
Na podstawie art. 210 k.p. pracownik ma prawo - w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

USUWANIA I ZABEZPIECZENIA NIEWIELKICH NIESZCZELNOŚCI NA GAZOCIĄGU PE NISKIEGO LUB ŚREDNIEGO CIŚNIENIA PRZY ZASTOSOWANIU DWUDZIELNEJ OBEJMY STALOWEJ

I. ROBOTY PRZYGOTOWAWCZE

1.
Zlokalizowanie miejsca nieszczelności na gazociągu PE.
2.
Wykonanie wykopu - gniazda monterskiego z dwoma niezależnymi wyjściami. Do wyjścia z wykopu stosować drabinki lub schody wykonane w gruncie, zgodnie z technologią wykonywania prac - instrukcja RZ.

3.
Wykonanie pomiaru stężenia metanu (CH4) w wykopie. W przypadku przekroczenia 2 % zawartości metanu w powietrzu prace montażowe należy przerwać.

4.
Odczytanie na odkrytej rurze podstawowych parametrów geometrycznych (średnica, grubość).
5.
Wydanie przez pracownika dozoru technicznego orzeczenia dotyczącego sposobu naprawy uszkodzonego gazociągu (czy nieszczelność można usunąć metodą opaski).

6.
Zapewnienie sobie łączności ze służbami dyspozytorskimi.

7.
Przygotowanie dwudzielnej obejmy stalowej (opaski) o określonej średnicy (dostosowanej do danego rurociągu).

II. ROBOTY MONTAŻOWE.

1.
Miejsce założenia obejmy (opaski) naprawczej dokładnie oczyścić z zanieczyszczeń.

2.
Na przygotowane miejsca nieszczelności zamontować obejmę (opaskę), a następnie dokręcić śruby. Sprawdzić szczelność założonej obejmy przy pomocy piany mydlanej.

3.
Po usunięciu i zabezpieczeniu nieszczelności miejsca naprawy należy trwale oznaczyć.

III. ROBOTY ZAKOŃCZENIOWE.

1.
Zdemontować ogrodzenie i oznakowanie miejsca pracy.

2.
Zasypać wykopy (instrukcja RZ) i teren przywrócić do stanu pierwotnego.

UWAGI:
1) 
Zabrania się stosowania obejm (opasek) o średnicach innych niż gazociąg.

2) 
W czasie wykonywania pracy pracownicy powinni być wyposażeni w odzież specjalistyczną. Pracownicy wykonujący pracę zasadniczą w wykopie powinni mieć nałożone pasy bezpieczeństwa lub szelki z linkami i być asekurowani przez pracowników będących na zewnątrz wykopu.

3) 
Technologia usuwania nieszczelności przy pomocy dwudzielnych obejm stalowych (opasek) może być stosowana jedynie przy małych nieszczelnościach punktowych, do czasu sprowadzenie odpowiedniej elektrokształtki naprawczej.

IV. WYPOSAŻENIE BRYGADY.

a) sprzęt, narzędzia i materiały pomocnicze.

- 
samochód przystosowany do przewozu ludzi i sprzętu wyposażony w środki łączności (radiotelefon) oraz światła ostrzegawcze,

- 
komplet narzędzi (klucze, młotki, przecinaki, śruby rzymskie, rozporowe, kliny, itp.),

- 
dwudzielna obejma stalowa,

- 
skrobaki,

- 
środek pianotwórczy,

- 
łopaty, kilofy,

- 
uziemienie

b) sprzęt bhp i ppoż.

- 
sprzęt ochrony indywidualnej dróg oddechowych,

- 
ubrania i kaptury trudnopalne,

- 
kaski i rękawice ochronne,

- 
okulary ochronne,

- 
pasy bezpieczeństwa, linki asekuracyjne, drabinki

- 
przyrządy do pomiaru stężenia gazu (metanomierze, eksplozymetry),

- 
gaśnice śniegowe, koce gaśnicze,

- 
bariery ochronne, taśmy, liny,

- 
tablice ostrzegawcze i informacyjne,

- 
apteczka pierwszej pomocy.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

USUWANIA NIEWIELKICH NIESZCZELNOŚCI NA GAZOCIĄGU PE NISKIEGO CIŚNIENIA PRZY ZASTOSOWANIU ELEKTROMUFY LUB ELEKTROSIODŁA NAPRAWCZEGO

I. ROBOTY PRZYGOTOWAWCZE

1.
Wykonanie wykopu montażowego i dwóch niezależnych wykopów w celu założenia balonów odcinających, przy czym:

- 
stanowisko monterskie powinno posiadać dwa niezależne wyjścia (montażowe i ewakuacyjne), oraz do wyjść zastosować drabiny lub schody w gruncie zgodnie z technologią wykonywania prac ziemnych - instrukcja RZ.
UWAGA: W przypadkach szczególnych dopuszcza się wykonanie jednego wspólnego wykopu.
2.
Zabezpieczenie wykopu:

- 
bariery ochronne, liny,

- 
tablice ostrzegawcze i informacyjne.
3.
Wykonanie pomiaru stężenia metanu w wykopie W przypadku przekroczenia 2% zawartości metanu 
w powietrzu prace montażowe należy przerwać.
4.
Odczytanie na odkrytej rurze podstawowych parametrów geometrycznych (średnica, grubość).

5.
Wydanie przez pracownika dozoru technicznego orzeczenia dotyczy sposobu naprawy uszkodzonego gazociągu (czy nieszczelność można usunąć przy pomocy elektromufy dzielonej lub elektrosiodła naprawczego).

6.
Przygotowanie elektromufy lub elektrosiodła naprawczego o określonej średnicy (dostosowanej do danego 
rurociągu).
7.
Rozstawienie sprzętu:
- 
montażowego,

- 
bhp i ppoż.,
- 
materiałów i narzędzi specjalistycznych,

- 
maszyn i urządzeń,
- 
elementów do montażu (armatura lub kształtki ).

UWAGA: W przypadku konieczności zapewnienia ciągłości dostaw gazu należy wykonać obejście "bajpas".
II. ROBOTY MONTAŻOWE WSTĘPNE

1.
Zwymiarowanie oraz rozrysowanie na powierzchni gazociągu planowanych operacji technologicznych.
2.
Usunięcie za pomocą skrobaka warstwy utlenionej na rurze w miejscu przeznaczonym do montażu odgałęzienia siodłowego.
3.
Zgrzanie odgałęzienia siodłowego pod balony (po obu stronach).

4.
Wykonanie przewiertów w odgałęzieniach siodłowych po obu stronach gniazda montażowego.
5.
Zamontowanie zespołu balonów z układem pomiarowo - upustowym po obu stronach gniazda montażowego (ciśnienie w balonach powinno być równe zalecanemu przez wytwórcę w zależności od średnicy gazociągu).

Uwaga: Do rurociągu o średnicy do Dn 225 do odcinania gazu zamiast balonów można stosować odpowiednie
          zaciski.
6. 
Zamontować opaski uziemiające.
III. ROBOTY MONTAŻOWE ZASADNICZE

1.
Oczyścić obszar zgrzewania wokół miejsca nieszczelności, aby usunąć ewentualne zabrudzenia (papier niewłóknisty).
2.
Przed wyjęciem elektromufy lub elektrosiodła naprawczego z opakowania, należy zaznaczyć miejsce ułożenia kształtki na rurze. Miejsce to należy oskrobać, w celu usunięcia warstwy utlenionej. Czynność tę wykonać przy użyciu uniwersalnego skrobaka. Przetrzeć papierem zwilżonym w etanolu lub acetonie.
WAŻNE: 
Chronić przygotowane do zgrzewania rury przed zanieczyszczeniem. Nie należy dotykać wewnętrznej strony elektromufy lub elektrosiodła naprawczego jak też oskrobanej już końcówki rury.
UWAGA: 
Elektromufa lub elektrosiodło naprawcze musi znajdować się w plastykowym opakowaniu (worku), aż do momentu jej użycia Podczas jej montażu na rurze plastykowe opakowanie można również użyć jako osłonę w celu utrzymania powierzchni zgrzewania w czystości, a także zabezpieczenia przed tłuszczem znajdującym się na dłoniach.
3.
Umocować elektromufę lub elektrosiodło naprawcze na rurze.
4.
Przeprowadzić zgrzewanie zgodnie z instrukcją obsługi zgrzewarki.
5. 
Wizualnie ocenić jakość zgrzewu (wysokość wypływek kontrolnych, wypływka na obwodzie elementu, uszkodzenia mechaniczne).
UWAGA: 
Podczas wykonywania zasadniczych prac montażowych zawór upustowy znajdujący się pomiędzy zaciskami musi być ciągle otwarty.
IV. ROBOTY ZAKOŃCZENIOWE
1.
Zdemontować ogrodzenie i oznakowanie miejsca pracy.
2.
Zasypać wykopy (instrukcja RZ) i teren przywrócić do stanu pierwotnego.
UWAGI:
1. 
Zabrania się stosowania elektromuf lub elektrosiodeł naprawczych o średnicach innych niż gazociąg.
2. 
W czasie wykonywania prac pracownicy powinni być wyposażeni w odzież specjalistyczną. Pracownicy wykonujący pracę zasadniczą w wykopie powinni mieć założone pasy bezpieczeństwa lub szelki z linkami i być asekurowani przez pracowników będących na zewnątrz wykopu.
3. 
Technologia usuwania nieszczelności przy pomocy elektromuf lub elektrosiodeł naprawczych może być stosowana jedynie przy małych nieszczelnościach punktowych.
V. WYPOSAŻENIE BRYGADY

a) sprzęt, narzędzia i materiały pomocnicze:

- zgrzewarka elektrooporowa PE,

- zgrzewarka doczołowa PE, przecinarki do rur PE

- agregat prądotwórczy,

- namiot osłonowy chroniący gniazdo robocze

- przyrząd do nawiercania otworów,

- agregat sprężarkowy,

- komplet balonów lub zacisków,

- sprężarka do napełniania balonów

- obejmy do mocowania rur i kształtek,

- elementy do montażu (armatura, kształtki),

- zaślepki C, odgałęzienia siodłowe, skrobaki,

- środki czyszczące,

- oświetlenie w wykonaniu przeciwwybuchowym,

- łopaty, kilofy, urządzenia do zagęszczania gruntu,

- środek pianotwórczy, uziemienie

b) sprzęt bhp i ppoż.:

- sprzęt ochrony indywidualnej dróg oddechowych

- ubrania i kaptury trudnopalne,

- kaski i rękawice ochronne,

- okulary i nauszniki ochronne,

- pasy bezpieczeństwa, linki asekuracyjne, drabinki

- przyrządy do pomiaru stężenia gazu (metanomierze, eksplozymetry)

- gaśnice śniegowe, koce gaśnicze,

- bariery ochronne, taśmy, liny

- tablice ostrzegawcze i informacyjne,

- apteczka pierwszej pomocy

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

USUWANIA NIEWIELKICH NIESZCZELNOŚCI NA GAZOCIĄGU PE ŚREDNIEGO CIŚNIENIA PRZY ZASTOSOWANIU ELEKTROMUFY LUB ELEKTROSIODŁA NAPRAWCZEGO

I. ROBOTY PRZYGOTOWAWCZE.

1.
Zlokalizowanie miejsca nieszczelności na gazociągu PE i wykonanie wykopów kontrolnych.

2.
Wykonanie wykopu montażowego oraz dwóch wykopów pod montaż zacisków przy czym:

- 
stanowisko monterskie powinno posiadać dwa niezależne wyjścia (montażowe i ewakuacyjne),

- 
wyjścia powinny posiadać drabiny lub schody względnie pochyłe podejście wykonane z gruntu rodzimego.

UWAGA: 
W przypadkach szczególnych dopuszcza się wykonanie jednego wspólnego wykopu. Wykopy wykonywać zgodnie z technologią prac ziemnych.
- 
instrukcja RZ.

3.
Zabezpieczenie wykopu:

- bariery ochronne, liny

4.
Wykonanie pomiaru stężenia metanu w wykopie. W przypadku przekroczenia 2% zawartości metanu 
w powietrzu prace montażowe należy przerwać.

5.
Odczytanie na odkrytej rurze podstawowych parametrów geometrycznych (średnicy, grubości).

6.
Wydanie przez pracownika dozoru technicznego orzeczenia dotyczy sposobu naprawy uszkodzonego gazociągu (czy nieszczelność można usunąć przy pomocy elektromufy dzielonej lub elektrosiodła naprawczego).

7.
Zapewnienie łączności ze służbami dyspozytorskimi.

8.
Przygotowanie elektromufy lub elektrosiodła naprawczego o określonej średnicy (dostosowanej do danego rurociągu).

9.
Rozstawienie sprzętu:

- 
montażowego,

- 
bhp i ochrony ppoż.,
- 
materiałów i narzędzi specjalistycznych,

- 
maszyn i urządzeń,
- 
elementów do montażu (armatura lub kształtki).
UWAGA: W przypadku konieczności zapewnienia ciągłości dostaw gazu należy wykonać obejście "bajpas"

II. ROBOTY MONTAŻOWE WSTĘPNE.

1.
Zwymiarowanie oraz rozrysowanie na powierzchni gazociągu planowanych operacji technologicznych przed wykonaniem montażu (np. siodła, uziemienia, identyfikatorów, zacisków, kurków upustowych, miejsc przecięć gazociągu).

2.
Wykonać montaż podwójnych zacisków po obu stronach odcinka gazociągu przewidzianego do wycięcia.

3.
Po obu stronach gniazda montażowego zamontować uziemienie.

4.
Pomiędzy zaciskami po obu stronach zgrzać elektrosiodła z kolumnami upustowymi.

5.
Skręcić (do ogranicznika) zaciski w celu odcięcia dopływu gazu.

6.
Przewiercić (przefrezować) elektrosiodła.

7.
Kurki na kolumnach upustowych znajdujące się pomiędzy zaciskami pozostawić w pozycji - "otwarte".

III. ROBOTY MONTAŻOWE ZASADNICZE.

1.
Oczyścić obszar zgrzewania wokół miejsca nieszczelności, aby usunąć ewentualne zabrudzenia (papier niewłóknisty).

2.
Przed wyjęciem elektromufy lub elektrosiodła naprawczego z opakowania, należy zaznaczyć miejsce ułożenia kształtki na rurze. Miejsce to należy oskrobać w celu usunięcia warstwy utlenionej. Czynność tę wykonać przy użyciu uniwersalnego skrobaka. Przetrzeć papierem zwilżonym w etanolu lub acetonie.
WAŻNE: 
Chronić przygotowane do zgrzewani8a rury przed zanieczyszczeniem. Nie należy dotykać wewnętrznej strony elektromufy lub elektrosiodła naprawczego jak też oskrobanej już końcówki rury.

UWAGA: 
Elektromufa lub elektrosiodło naprawcze musi znajdować się w plastykowym opakowaniu (worku), aż do momentu jej użycia. Podczas jej montażu na rurze plastykowe opakowanie można również użyć jako osłonę w celu utrzymania powierzchni zgrzewania w czystości, a także zabezpieczenia przed tłuszczem znajdującym się na dłoniach.

3.
Umocować elektromufę lub elektrosiodło na rurze.

4.
Przeprowadzić zgrzewanie zgodnie z instrukcją zgrzewarki.

5.
Wizualnie ocenić jakość zgrzewu (wysokość wypływek kontrolnych, wypływka na obwodzie elementu, uszkodzenia mechaniczne).

UWAGA: 
Podczas wykonywania zasadniczych prac montażowych zawór upustowy znajdujący się pomiędzy zaciskami musi być ciągle otwarty.

IV. ROBOTY ZAKOŃCZENIOWE.

1.
Zdemontować ogrodzenie i oznakowanie miejsca pracy.

2.
Zasypać wykopy (instrukcja RZ)i teren przywrócić do stanu pierwotnego.

UWAGI:
1. 
Zabrania się stosowania elektromuf lub elektrosiodeł naprawczych o średnicach innych niż gazociąg.

2. 
W czasie wykonywania pracy pracownicy powinni być wyposażenie w odzież specjalistyczną. Pracownicy wykonujący pracę zasadniczą w wykopie powinni mieć nałożone pasy bezpieczeństwa lub szelki z linkami i być asekurowani przez pracowników będących na zewnątrz wykopu.

3. 
Technologia usuwania nieszczelności przy pomocy elektromuf lub elektrosiodeł naprawczych może być stosowana jedynie przy małych nieszczelnościach punktowych.

V. WYPOSAŻENIE BRYGADY.
a) sprzęt, narzędzia i materiały pomocnicze:
- zgrzewarka elektrooporowa PE,

- zgrzewarka doczołowa PE,

- przecinarki do rur PE,

- agregat prądotwórczy,

- oświetlenie w wykonaniu przeciwwybuchowym,

- namiot osłonowy chroniący gniazdo robocze,

- przyrząd do nawiercania otworów,

- agregat sprężarkowy,

- komplet zacisków,

- obejmy do mocowania rur i kształtek,

- elementy do montażu (armatura, kształtki),

- skrobaki, środki czystości, łopaty, kilofy,

- urządzenie do zagęszczania gruntu,

- środek pianotwórczy,

- uziemienie,

b) zestaw sprzętu bhp i ppoż.:
- sprzęt ochrony indywidualnej dróg oddechowych,

- ubrania i kaptury trudnopalne,

- kaski i rękawice ochronne,

- okulary i nauszniki ochronne,

- pasy bezpieczeństwa, linki asekuracyjne, drabinki,

- przyrządy do pomiaru stężenia gazu (metanomierze, eksplozymetry),

- gaśnice śniegowe, koce gaśnicze,

- bariery ochronne, taśmy, liny,

- tablice ostrzegawcze i informacyjne,

- apteczka pierwszej pomocy.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

WŁĄCZANIA SIĘ DO CZYNNEGO GAZOCIĄGU PE NISKIEGO LUB ŚREDNIEGO CIŚNIENIA PRZY ZASTOSOWANIU URZĄDZENIA DO HERMETYCZNEGO NAWIERCANIA OTWORÓW - ODGAŁĘZIENIE DO DN 160 MM

I. ROBOTY PRZYGOTOWAWCZE.

1.
Przygotować wykop - gniazdo monterskie z dwoma niezależnymi wyjściami. Do wejścia i wyjścia z wykopu stosować drabinki lub wykonać schody w gruncie (zgodnie z technologią wykonywania prac ziemnych - instrukcja RZ).

2.
Wykop zabezpieczyć za pomocą barier ochronnych, lin, tablic ostrzegawczych: "Uwaga gaz ", " Roboty gazoniebezpieczne ", "Głębokie wykopy " itp.

3.
Rozstawić sprzęt montażowy, bhp i p. poż. Oraz przygotować potrzebne materiały i narzędzia.

4.
Prowadzący roboty dokonuje szczegółowego podziału prac wyznaczając imiennie poszczególnych pracowników do określonych czynności.

5.
Zamontować uziemienie w celu odprowadzenia ładunków elektrostatycznych.

II. ROBOTY MONTAŻOWE WSTĘPNE.

1.
Usunięcie z powierzchni rury warstwy o grubości około 0,2 mm (warstwa utleniona ) w miejscu gdzie zostanie zamontowane elektrosiodło z kroćcem kołnierzowym (Dn 50-160).

2.
Sprawdzenie dopasowania elektrosiodła z kroćcem kołnierzowym do gazociągu oraz dobranie najwłaściwszego kąta jego usytuowania w stosunku do gazociągu.

3.
Zgrzanie elektrosiodła z kroćcem kołnierzowym do gazociągu wykonuje się pod ciśnieniem gazu przy spełnieniu następujących warunków:

- czynność tę wykonuje zgrzewacz z pomocnikiem, ubrani w ubrania specjalistyczne,

- pomocnik zabezpiecza zgrzewacza z góry wykopu za pomocą linki asekuracyjnej,

- obsługa gaśnic czuwa na stanowisku roboczym w każdej chwili gotowa do uruchomienia gaśnic,

4.
Sprawdzenie jakości wykonanego zgrzewu (w przypadku negatywnej oceny należy połączenie wyciąg 
i zgrzew wykonać ponownie).

UWAGA: 
Zgrzewanie elektrosiodła do gazociągu s/c wykonanego z rur SDR 17,6 należy wykonywać po uprzednim obniżeniu ciśnienia gazu w gazociągu do 0,1 Mpa.

III. ROBOTY MONTAŻOWE WŁAŚCIWE.

1.
Powyższe prace prowadzi się w pełnym zakresie ciśnień roboczych (do 0,4 Mpa).

2.
Montaż kurka sferycznego do elektrosiodła z kroćcem kołnierzowym.

3.
Opuszczenie wiertarki do wykopu i montaż urządzenia do wiercenia.

4.
Podczas wiercenia operator oraz pomocnik operatora ubrani powinni być w ubrania specjalistyczne.

a) 
pomocnik zabezpiecza operatora z góry za pomocą linki asekuracyjnej,

b) 
operator sprężarki czuwa nad dopływem stałego i równego ciśnienia powietrza do urządzenia (sprężarka powinna znajdować się poza strefą zagrożenia wybuchem),

c) 
obsługa gaśnic jest w stałej gotowości do uruchomienia sprzętu gaśniczego,

d) 
ratownik co pewien czas mierzy poziom stężenia gazu wewnątrz wykopu przyrządami do wykrywania metanu podając wyniki pomiarów osobie prowadzącej roboty,

e) 
w wypadku zaistnienia sytuacji w której stężenie metanu przekracza 2 % należy pracę przerwać i przystąpić do czynności zabezpieczających.

5.
Po przewierceniu gazociągu wysunąć wiertło z kroćca i zamknąć kurek. Przy niskim ciśnieniu gazu można zrezygnować z kurka i wtedy należy zamknąć krociec za pomocą zaślepki z kołnierzem (po zdemontowaniu wiertarki wraz z urządzeniem do wiercenia).

6.
Zdemontować wiertarkę wraz z urządzeniem do wiercenia.

7.
Sprawdzić szczelność połączeń pianą mydlaną lub testerem.

8.
Przystąpić do robót izolacyjnych (dot. zasuwy gazowej).

IV. ROBOTY ZAKOŃCZENIOWE.

1.
Zdemontować ogrodzenie i oznakowanie miejsca pracy.

2.
Zasypać wykopy (instrukcja RZ) i teren przywrócić do stanu pierwotnego.

V. WYPOSAŻENIE BRYGADY.

a) sprzęt, narzędzia i materiały pomocnicze:

- samochód transportowy wyposażony w środki łączności,

- urządzenie do hermetycznego nawiercania,

- zgrzewarka elektrooporowa PE

- przecinarki do rur PE,

- agregat prądotwórczy,

- namiot osłonowy chroniący gniazdo robocze,

- przyrząd do nawiercania otworów,

- agregat sprężarkowy z młotem pneumatycznym

- komplet balonów lub zacisków

- sprężarka do napełniania balonów

- obejmy do mocowania rur i kształtek

- elementy do montażu (armatura, kształtki)

- krociec kołnierzowy kompl.

- kurek sferyczny lub zaślepka z kołnierzem

- uszczelki. śruby, nakrętki, skrobaki,

- środki czyszczące,

- oświetlenie w wykonaniu przeciwwybuchowym,

- łopaty, kilofy,

- urządzenie do zagęszczania gruntu

- środek pianotwórczy, smar, uziemienie

b) sprzęt bhp i ppoż.:
- sprzęt ochrony indywidualnej dróg oddechowych,

- ubrania i kaptury trudnopalne,

- kaski i rękawice ochronne,

- pasy bezpieczeństwa, linki asekuracyjne, drabinki

- przyrządy do pomiaru gazu (metanomierze, elksplozymetry )

- gaśnice śniegowe, koce gaśnicze,

- bariery ochronne, taśmy, liny,

- tablice ostrzegawcze i informacyjne,

- apteczka pierwszej pomocy.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

WYKONYWANIA ROBÓT ZIEMNYCH (WYKOPY)

I. PRACE PRZYGOTOWAWCZE

1.
Przed rozpoczęciem wykopów należy wyznaczyć w terenie na podstawie dokumentacji geodezyjnej przebieg urządzeń podziemnych przebiegających w strefie robót. Szczególnie ważne jest ustalenie przebiegu kabli energetycznych. Prace w sąsiedztwie kabli wysokiego napięcia należy uzgodnić z Zakładem Energetycznym . Roboty w strefie kabli energetycznych wykonywać z zachowaniem ostrożności. Odkryte w wykopie kable należy zabezpieczyć przez podwieszenie i owinięcie kocem gaśniczym z zastosowaniem dywanika i rękawic dielektrycznych.

UWAGA:
Zastosowanie sprzętu mechanicznego do wykonywania wykopów dopuszcza się tylko, gdy w wykopie nie występują inne urządzenia podziemne.

2.
Teren, na którym wykonywane będą wykopy należy ogrodzić, oznakować, wygrodzić zaporami i w razie potrzeby oświetlić zgodnie 
z obowiązującymi przepisami.

II. PRZEBIEG ROBÓT

1.
Zdjąć nawierzchnię na odległość 1 m od obrysu wykopu.

2.
Wykonać wykop z odkładem ziemi na odległość min. 0,5 m od skarpy wykopu.

3.
Zabezpieczyć wykop przed obsunięciem przez wykonanie skarpy o pochyleniu zależnym od kategorii gruntu.

UWAGI:
1. 
Jeżeli wykop osiągnie głębokość większą niż 1 m od poziomu terenu należy wykonać bezpieczne zejście (wyjście) dla pracowników przez wykonanie schodów o szerokości 0,7 m w ścianie wykopu o nachyleniu max 45 st. Lub stosować drabinki o nachyleniu max 42 st. W wykopie należy wykonać dwa wyjścia z dwóch stron w przeciwnych kierunkach, jeżeli długość wykopu przekracza 2 m. Odległość między zejściami (wyjściami) do wykopu nie powinna przekraczać 2 m

2. 
Ściany wykopu powinny być zabezpieczone przed obsunięciem się poprzez zastosowanie obudowy lub ukosowania z pochyleniem (klin odłamu gruntu ) zależnym od kategorii gruntu . Dla wykopu o odległości do 4 m zaleca się ukosowanie. Powyżej 4 m głębokości wykopu bezpieczne nachylenie ścian wykopu powinno być określone w dokumentacji projektowej. Wykopy o ścianach pionowych bez rozparcia lub podparcia wykonuje się:

- 
w skałach zwartych jednorodnych przy odspajaniu mechanicznym do głębokości 2 m.,
- 
w pozostałych gruntach do głębokości 1 m.

Deskowanie zabezpieczające wykop powinno wystawać minimum 15 m ponad krawędź wykopu.

3. 
W odległości mniejszej od 0,5 m od istniejącej instalacji, roboty należy prowadzić ręcznie.

4. 
Wykopy powinny być wygrodzone barierami o wysokości 1,10 m z poprzeczką na wysokość 0,6 m, w odległości co najmniej 1 m od krawędzi wykopu . Należy umieścić tablicę informacyjną: "Osobom postronnym wstęp wzbroniony", w nocy czerwone światło ostrzegawcze.

5.
 W przypadku prowadzenia robót w terenie dostępnym dla osób postronnych, wykopy należy szczelnie zakryć.

6. 
Koparki powinny zachować odległość 0,6 m poza klinem odłamu dla danej kategorii gruntu.

7. 
Zabronione jest składowanie urobku i rur:

- 
w odległości mniejszej niż 1,0 m dla urobku i 2,5 m dla rur od krawędzi wykopu, jeżeli ściany jego są obudowane, a obudowa jest obliczona na dodatkowe obciążenie naziemne,
- 
w granicach klina odłamu gruntu, jeżeli ściany wykopu nie są umocnione.

III. ROBOTY ZAKOŃCZENIOWE

1.
Zdjąć ogrodzenie i oznakowanie miejsca pracy.

2.
Zasypać wykopy oraz uzupełnić nawierzchnię.

UWAGA:
Przy zasypywaniu gazociągu szczególną uwagę należy zwracać na wykonanie odpowiedniej podsypki, obsypki i zasypki rury PE lub armatury.

IV. WYPOSAŻENIE BRYGADY

a) urządzenia, sprzęt i narzędzia:

- znaki drogowe, za[pory drogowe i stojaki,

- pomosty drewniane dla pieszych, bale drewniane, okrąglaki,

- wypraski stalowe,

- zestawy oświetleniowe,

- tablice ostrzegawcze i informacyjne,

- poła ręczna lub elektryczna,

- siekiera, młotek,

- młoty spalinowe lub pneumatyczne ,

- łopaty, sztychówki, piaskówki, kilofy, drągi stalowe,

- drabina, ubijak mechaniczny,

- samochód sieciowy,

b) sprzęt bhp i ppoż.:
- okulary ochronne,

- szelki bezpieczeństwa z linkami, przy wykopach o głębokości powyżej 1,2 m,

- rękawice ochronne drelichowe,

- nauszniki ochronne,

- dywaniki i rękawice dielektryczne (przy podwieszaniu kabla),

- kamizelka ostrzegawcza pomarańczowa lub inna odzież wyposażona w elementy odblaskowe o barwie żółtej lub pomarańczowej,

- apteczka pierwszej pomocy.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

ZAMONTOWANIA LUB WYMONTOWANIA ZAŚLEPKI NA GAZOCIĄGU PE NISKIEGO CIŚNIENIA

W przypadku wystąpienia okoliczności uniemożliwiających prowadzenie robót zgodnie z niniejszą instrukcją prowadzący roboty zobowiązany jest je przerwać, zabezpieczyć i powiadomić kierownika, celem ustalenia nowych warunków prowadzenia robót.

I. ROBOTY PRZYGOTOWAWCZE

1.
Ustalić szczegółowy podział prac (kierujący robotami wyznacza imiennie pracowników do wykonywania określonych czynności.
2.
Wyznaczyć i ogrodzić miejsce pracy oraz oznaczyć je tablicami ostrzegawczymi i informacyjnymi.
3.
Przygotować stanowisko pracy zgodnie z technologią wykonywania prac ziemnych
4.
Rozstawić sprzęt montażowy, przygotować niezbędne narzędzia i materiały , sprzęt BHP i PPOŻ.
5.
Wykonać wykopy.
UWAGA: zachować szczególne środki ostrożności w przypadku wykonywania prac w bliskiej odległości od przewodu energetycznego.

6.
Dokonać pomiaru stężenia metanu w wykopie. Dalsze prace podjąć po upewnieniu się, że ewentualne stężenie gazu jest dopuszczalne (max 2% CH4).
7.
Zamontować uziemienie na gazociągu z polietylenu w celu odprowadzania ładunków elektrostatycznych.


II. ROBOTY MONTAŻOWE
1.
Oczyścić z piasku oraz izolacji połączenie kołnierzowe i poluzować nakrętki na śrubach. Zamontować obejmy oporowe.

2.
Odkręcić całkowicie nakrętki z górnej połowy połączenia kołnierzowego, następnie poluźnić nakrętki zamontowane w jego dolnej części na taką odległość, aby możliwe było włożenie lub wyjęcie zaślepki wraz 
z uszczelkami. Po zamontowaniu obejm oporowych, kołnierze rozsunąć klinami metalowymi lub metodą "rzymskiej śruby rozporowej".

3.
Montaż lub demontaż zaślepki:
a. zamontowanie zaślepki

- 
wyjąć uszczelkę,

- 
oczyścić wewnętrzne płaszczyzny kołnierzy z pozostałości uszczelki oraz innych zanieczyszczeń,

- 
włożyć komplet specjalnych uszczelek oraz zaślepkę,

- 
w przypadku połączenia PE/stal włożyć od strony kołnierza z polietylenu uszczelkę elastomerową , a od strony kołnierza stalowego uszczelkę klingerytowi,
- 
wybić kliny lub zdemontować rzymskie śruby rozporowe,
- 
włożyć śruby oraz nałożyć nakrętki,

- 
skręcić połączenie kołnierzowe,

- 
zdemontować obejmy oporowe,

b. wymontowanie zaślepki.

- 
wyjąć zaślepkę wraz z uszczelkami i oczyścić wewnętrzne płaszczyzny kołnierzy z pozostałości uszczelek, oraz innych zanieczyszczeń,
- 
włożyć nowe specjalne uszczelki,
- 
zdemontować rzymskie śruby lub kliny,
- 
włożyć śruby i skręcić połączenie kołnierzowe,
- 
zdemontować obejmy oporowe,
4.
Sprawdzić szczelność połączenia kołnierzowego stosując roztwór mydlany lub tester.

5.
Wykonać izolację antykorozyjną przy połączeniu PE/metal.

6.
Zdemontować ogrodzenie i oznakowanie miejsca pracy.

7.
Zasypać wykopy i teren przywrócić do stanu pierwotnego.

UWAGI:
1. 
Prace montażowe należy wykonywać przy okresowym lub ciągłym pomiarze stężenia gazu. Czynności wykonywać tylko w atmosferze bezpiecznej.

2. 
Czynności ujęte w pkt. od 2.2 do 2.4 niniejszej instrukcji należy wykonywać w ubraniach trudnopalnych, rękawicach ochronnych i sprzęcie ochrony górnych dróg oddechowych.

3. 
W przypadku prowadzenia prac w wykopie pracownik powinien ubrać specjalne ubranie z wszytymi szelkami. Jeśli szelek brak- pracownik powinien założyć pas bezpieczeństwa. Drugi pracownik, znajdujący się nad wykopem, powinien go asekurować przy pomocy linki.

4.
Elementy z PE nie powinny się bezpośrednio stykać z materiałami ropopochodnymi .

III. WYPOSAŻENIE BRYGADY
a. narzędzia i materiały pomocnicze:

- komplet narzędzi (klucze, młotki, przecinaki, śruby rzymskie, rozporowe, kliny itp.)

- uszczelki elastomerowe i klingerytowe,

- towot - naczynie z rozdrobnioną gliną,
- środek pianotwórczy,
- uziemienie,
- łopaty, kilofy,
b. sprzęt i środki bhp i ppoż.:
- sprzęt ochrony indywidualnej dróg oddechowych,
- ubrania i kaptury trudnopalne,
- kaski i rękawice ochronne,
- okulary ochronne,
- pasy bezpieczeństwa, linki asekuracyjne, drabinki,

- przyrządy do pomiaru stężenia gazu (metanomierze, eksplozymetry),
- gaśnice śniegowe,
- koce gaśnicze,
- bariery ochronne, taśmy, liny,
- tablice ostrzegawcze i informacyjne,
- apteczka pierwszej pomocy.

*) zamiast klinów lub rzymskich śrub rozporowych można zastosować metodę zmrażania PE (następuje skurczenie tworzywa)
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DLA AUTOKLAWÓW
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W każdym gabinecie musi być autoklaw – takie jest wymaganie Sanepidu. Wie o tym każdy lekarz. Lecz niewielu zdaje sobie sprawę, że zgodnie z przepisem Państwowej Inspekcji Pracy obok autoklawu musi być umieszczona instrukcja BHP. 
Na rynku mamy kilka rodzajów autoklawów i co najmniej kilkadziesiąt ich typów. Wybór jest duży. Producenci wyprzedzają się w promocjach swoich wyrobów. Jednak rzadko który do zakupionego autoklawu załącza instrukcję BHP.
Obowiązek wobec PIP
Państwowa Inspekcja Pracy określiła zakres czynności, które muszą być wykonywane pod specjalnym nadzorem. W istocie obowiązek ten spełnia zawieszenie obok urządzenia tablicy z instrukcją BHP. Dotyczy to sytuacji gdy autoklaw obsługuje nie tylko właściciel, ale również pracownicy. Obowiązkiem pracodawcy jest taką tablice stworzyć na użytek swoich pracowników. Ponadto musi on ich przeszkolić z obsługi urządzenia. Raport 
z owego szkolenia powinien znajdować się w kartotece pracownika. Niedopełnienie tych czynności może grozić kara nawet do 5 tys. zł w razie kontroli urzędników PIP. Raport taki to nic innego, jak oświadczenie podpisane przez pracownika, że został zapoznany z instrukcja BHP o działaniu sprzętu. 

W przypadku stomatologii obowiązkowe są dwie instrukcje. Jedna dotyczy autoklawu, druga całej pracowni protetycznej.

Na rozkładówce Magazynu drukujemy stosowną instrukcję BHP odnoszącą się do autoklawów. Można ją wyjąć 
z Magazynu, oprawić w antyramę lub zafoliować i powiesić obok autoklawu. W zasadzie do każdego typu urządzenia powinna być inna instrukcja, zaś ich dostarczenie jest powinnością firm sprzedających sprzęt. Ponieważ z powszechnej praktyki wiemy, że stosowne instrukcje nie bywają dołączane do urządzeń, postanowiliśmy udostępnić lekarzom instrukcję standardową.

To szef gabinetu odpowiada za bezpieczeństwo pracy. W jego interesie jest, aby pracownik zapoznał się 
z instrukcją, która jest powieszona przy autoklawie. Jeśli wydarzy się wypadek i pracownik zostanie poszkodowany, a PIP uzna, że pracownik nie odbył stosownego przeszkolenia konsekwencje prawne grożą także właścicielowi gabinetu. Jednak, jeśli nad autoklawem wisi stosowna instrukcja, podpisana przez szefa gabinetu, 
a w kartotece jest oświadczenie pracownika o odbyciu przeszkolenia, nie ma powodów do obaw.

Na szczęście autoklawy to urządzenia coraz bezpieczniejsze. Wiele z nich jest wyposażonych w tzw. program nocny. Mogą więc pracować bez kontroli człowieka. Oczywiście jest to zdanie producentów. PIP zabrania takich praktyk w przypadku urządzeń działających pod dużym, jakby nie było, ciśnieniem. Dlatego w instrukcji znajduje się zapis, że proces sterylizacji powinien być na bieżąco obserwowany przez pracownika.

Nie mniej decyzja należy do właściciela gabinetu. 

Nie trzeba czekać na wypadek, aby pojawili się kontrolerzy z PIP. Mogą oni przyjść na rutynową kontrolę. Za brak instrukcji BHP mogą ukarać mandatem do 5 tys. zł.

O co pyta sanepid
Kontrolerów służb sanitarnych nie interesują klasy autoklawów używanych w gabinecie. Lekarz ma obowiązek prowadzić zeszyt sterylizacji, w którym zapisana jest data, zawartość wsadu i parametry sterylizacji oraz podpis osoby wykonującej. Przepisy wymagają również wykonywania raz w miesiącu testów mikrobiologicznych sporal A. Testy należy przeprowadzać także po każdej naprawie autoklawu. Wszystkie czynności muszą być odnotowane 
w zeszycie. Dokumenty te powinny być przechowywane w gabinecie przez 10 lat. Wydruk z autoklawu może uzupełnić zeszyt sterylizacji. 

Osoby kontrolujące wymagają, aby wszystkie narzędzia były zapakowane w specjalne rękawy foliowo-papierowe. Wewnątrz rękawów też powinny znajdować się chemiczne testy sterylizacyjne.

Jeśli w gabinecie przygotowuje się materiały opatrunkowe, sterylizator musi mieć program sterylizacji tego typu materiałów.

Dokumentację właściciel gabinetu powinien prowadzić we własnym interesie. Gdyby się zdarzyło, że pacjent oskarży lekarza o zakażenie, wtedy na podstawie zgromadzonych dokumentów można wykazać prawidłowość prowadzonej praktyki. 

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

NA STANOWISKU PRACY WYPOSAŻONYM W KOMPUTER
I. NA STANOWISKU PRACY WYPOSAŻONYM W KOMPUTER OBOWIĄZUJĄ NASTĘPUJĄCE ZAKAZY:
-
zakaz spożywania posiłków; 

-
zakaz palenia tytoniu; 

-
zakaz przechowywania cieczy łatwopalnych; 

-
zakaz samowolnego naprawiania urządzeń komputerowych, sprzętu i wyposażenia stanowiskowego zasilanych energią elektryczną; 

-
zakaz pracy osób nieupoważnionych; 

-
zakaz przechowywania magnesów, metali namagnesowanych oraz noszenia biżuterii magnetycznej; 

-
zakaz instalowania i wykorzystywania oprogramowania lub danych bez licencji; 

-
zakaz kopiowania i rozpowszechniania licencjonowanego oprogramowania i danych udostępnionych na stanowisku; 

-
zakaz kopiowania i rozpowszechniania oprogramowania i danych Katedry bez zgody kierownika Katedry; 

-
zakaz zakłócania pracy sprzętu, systemów operacyjnych i oprogramowania oraz działania sieci komputerowej. 

Kobietom w ciąży zabrania się wykonywania prac przy obsłudze monitorów ekranowych powyżej 4 godzin na dobę (Dz. U. Nr 114, poz. 545 - z dn. 10.09.96).

II. CZYNNOŚCI PRZYGOTOWAWCZE NA STANOWISKU
Przed rozpoczęciem pracy należy:

-
wykonać prace porządkowe (wietrzenie pomieszczeń); 

-
sprawdzić kompletność wyposażenia technicznego; 

-
w miarę możliwości dostosować biurko, krzesło i ustawienie monitora oraz klawiatury do wymiarów swojego ciała; 

-
przygotować komputer do pracy poprzez: 

-
przyłączenie do sieci zasilającej w energię elektryczną; 

-
włączenie przycisków zasilania monitora i komputera; 

-
wyregulowanie jasności ekranu monitora w zależności od potrzeb i aktualnych warunków otoczenia; 

-
stosowanie w razie potrzeby ekranu ochronnego (filtru) monitora; 

-
przygotować drukarkę lub inny sprzęt pomocniczy; 

-
przygotować dokumenty i dane, które będą wykorzystywane podczas pracy z komputerem; 

-
sprawdzić używane nośniki danych na obecność wirusów komputerowych; 

-
przygotować i uruchomić programy zgodnie z instrukcjami ich użytkowania. 

III. ZADANIA WYKONYWANE NA STANOWISKU
1. Zadania główne polegają na: 

- użytkowaniu sprzętu i oprogramowania komputera zgodnie z przeznaczeniem; 

- drukowaniu na drukarce. 

1. Zadania pomocnicze polegają na: 

- 
tworzeniu rezerwowych kopii wykonywanych na stanowisku prac na zewnętrznych nośnikach danych (dyskietki); 

-  ochronie komputera i innego wyposażenia stanowiska przed dostępem osób nieupoważnionych. 

IV. CZYNNOŚCI ZAKOŃCZENIOWE NA STANOWISKU
Po skończonej pracy należy:

-
wyłączyć komputer, monitor i pozostały sprzęt na stanowisku zasilany energią elektryczną; 

-
schować dokumenty i nośniki informacji używane podczas pracy; 

-
przykryć urządzenia pokrowcami; 

-
wykonać inne czynności porządkowe. 

V. PRZERWY W PRACY NA STANOWISKU
Przy długotrwałej pracy należy robić przerwy na odpoczynek.
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PODSTAWOWE ZASADY I WYMAGANIA BHP PRZY UŻYTKOWANIU MASZYN I INNYCH URZĄDZEŃ TECHNICZNYCH

Niedopuszczalne jest wyposażanie stanowisk pracy w maszyny i inne urządzenia techniczne, które nie spełniają wymagań dotyczących oceny zgodności określonych w odrębnych przepisach. Tak stanowi aktualnie art. 217 Kodeksu pracy, który w wersji obowiązującej od 1 czerwca 1997 r. stanowił, że niedopuszczalne jest wyposażanie stanowisk pracy w maszyny i inne urządzenia techniczne, które: 

- podlegając obowiązkowi certyfikacji nie uzyskały wymaganego certyfikatu na znak bezpieczeństwa i nie zostały oznaczone tym znakiem 

- nie mają wystawionej przez producenta lub innego dostawcę deklaracji zgodności z wymaganiami określonymi właściwymi przepisami. 

Tymi odrębnymi przepisami są:

- obowiązujące obecnie: 

- 
Ustawa z dnia 30 sierpnia 2002 r. o systemie oceny zgodności (Dz. U. z 2002 r., nr 166, poz. 1360 z późn. zm.)
- 
Rozporządzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej w sprawie wymagań zasadniczych dla:

- 
Maszyn i elementów bezpieczeństwa podlegających ocenie zgodności, 

- 
Sprzętu elektrycznego,
- 
Urządzeń używanych na zewnątrz pomieszczeń w zakresie emisji hałasu,
- 
Prostych zbiorników ciśnieniowych.
które weszły w życie z dniem 1 maja 2004 r., - uzyskania przez Rzeczpospolitą Polską członkostwa w Unii Europejskiej, zgodne 
z postanowieniami Ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. o systemie oceny zgodności (Dz. U. z 2002 r., nr 166, poz. 1360 z późn. zm). 
Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 10 kwietnia 2003 r. (Dz. U. z 2003 r., nr 91, poz. 858), 
z maszyn i innych urządzeń, które mogą być wykorzystywane podczas prac w budownictwie, następujące podlegają procedurze oceny zgodności z wymaganym udziałem jednostki notyfikowanej: 

- 
Pilarki tarczowe (jedno- i wielopiłowe) do drewna i podobnych materiałów, 

- 
Strugarki wyrówniarki do obróbki drewna z ręcznym posuwem,
- 
Jednostronne strugarki grubiarki do drewna z ręcznym podawaniem lub odbieraniem,
- 
Pilarki taśmowe do drewna i podobnych materiałów, wyposażone w stały lub ruchomy stół lub wózek z ręcznym podawaniem lub odbieraniem,
- 
Obrabiarki kombinowane do drewna i podobnych materiałów, w skład których wchodzą obrabiarki wyżej wymienione,
- 
Wielowrzecionowe czopiarki do drewna z ręcznym posuwem,
- 
Frezarki pionowe dolnowrzecionowe z posuwem ręcznym, do drewna i podobnych materiałów,
- 
Przenośne pilarki łańcuchowe do drewna,
- 
Prasy, w tym prasy krawędziowe, do obróbki metali na zimno, z ręcznym podawaniem lub odbieraniem, których ruchome elementy robocze mogą mieć skok większy niż 6 mm i prędkość przekraczającą 30 mm/s,
- 
Maszyny do robót podziemnych następujących rodzajów: maszyny szynowe - lokomotywy i wózki hamulcowe, hydrauliczne obudowy zmechanizowane,
- 
Silniki spalinowe przeznaczone do instalowania w maszynach do robót podziemnych,
- 
Urządzenia do podnoszenia osób, stwarzające ryzyko upadku z wysokości większej niż 3 m.
Deklarację zgodności powinny mieć wszystkie maszyny i inne urządzenia wprowadzone do eksploatacji poczynając od dnia 
1 czerwca 1997 roku.
Od dnia 1 maja 2004 r. - wejścia Polski do UE spośród maszyn, które mogą być stosowane w budownictwie, ocenie zgodności z udziałem jednostki notyfikowanej podlegają:

- 
Pilarki tarczowe do drewna z ręcznym posuwem lub dostawnym mechanizmem posuwowym albo wyposażone w poruszany ręcznie stół przesuwny,
- 
Strugarki wyrówniarki i strugarki grubiarki do drewna ręcznym podawaniem lub odbieraniem,
- 
Pilarki taśmowe do drewna i podobnych materiałów z ręcznym podawaniem lub odbiorem,
- 
Przenośne pilarki łańcuchowe do drewna,
- 
Urządzenia do podnoszenia osób, stwarzające ryzyko upadku z wysokości większej, niż 3 m,
- 
Konstrukcje chroniące przed skutkami wywrócenia (ROPS) stosowane np. do robót budowlanych ziemnych,
- 
Konstrukcje chroniące przed spadającymi przedmiotami (FOPS).
Deklaracja zgodności z wymaganiami zasadniczymi będzie wystawiana dla wszystkich maszyn i urządzeń technicznych podlegających ocenie zgodności, przy czym dla maszyn ujętych w zał. 2. do rozporządzenia w sprawie wymagań zasadniczych dla maszyn i elementów bezpieczeństwa na podstawie certyfikatu jednostki notyfikowanej. 

Obowiązek oznakowania znakiem CE dotyczyć będzie wszystkich maszyn i urządzeń technicznych podlegających ocenie zgodności. 

Do maszyn i innych urządzeń technicznych użytkowanych w budownictwie odnoszą się postanowienia: 

- 
Rozporządzenie Ministra Gospodarki z dnia 30 października 2002 r. w sprawie minimalnych wymagań dotyczących bezpieczeństwa 
i higieny pracy w zakresie użytkowania maszyn przez pracowników podczas pracy (Dz. U. 2002, Nr 191, poz. 1596) ze zm. (Dz. U. z 2003 r., nr 178, poz. 1745) stanowi, że maszyny nabyte przed 1 stycznia 2003 powinny być w terminie do 1 stycznia 2006 dostosowane do wymagań tego rozporządzenia

- 
Rozdział 7 Rozporządzenia Ministra Infrastruktury z dnia 6 lutego 2003 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy podczas wykonywania robót budowlanych (Dz. U. 2003, Nr 47, poz. 401).


Ww. Rozporządzenie Ministra Gospodarki, oprócz minimalnych wymagań bezpieczeństwa odnoszących się do wszystkich maszyn, 
a dotyczących:

- 
elementów i układów sterowania, 

- 
uruchamiania i zatrzymywania, 

- 
ochrony przed spadającymi lub odlatującymi elementami oraz emitowanymi gazami, pyłami i innymi czynnikami szkodliwymi, 

- 
ryzykiem pożaru, wybuchu oraz przewrócenia się osłon i innych urządzeń ochronnych, 

- 
oznakowania.
określa także wymagania dotyczące organizacji pracy związanej z użytkowaniem maszyn i innych urządzeń technicznych. 

W obydwu rozporządzeniach określone są również szczegółowe minimalne wymagania dotyczące wybranych grup maszyn, między innymi stosowanych w budownictwie maszyn: 

- 
samojezdnych, 

- 
do podnoszenia ładunków i ludzi,
- 
wózków jezdniowych.

Obydwa te aspekty, ale w odniesieniu do maszyn i innych urządzeń stosowanych w budownictwie ujmuje szczegółowiej wymienione wcześniej Rozporządzenie Ministra Infrastruktury z dnia 6 lutego 2003 r. 

Rozporządzenia te stanowią między innymi, że:

- maszyny i inne urządzenia techniczne udostępnione pracownikom przez pracodawcę powinny być:

- właściwe (przeznaczone) do wykonywania danej pracy i warunków jej wykonywania, lub odpowiednio do tego przystosowane 

- montowane i użytkowane zgodnie z instrukcją producenta 

- obsługiwane przez przeszkolone i upoważnione osoby 

- utrzymywane w stanie zapewniającym ich sprawność

Maszyny i inne urządzenia techniczne podlegające dozorowi technicznemu mogą być użyte na terenie budowy tylko wówczas jeśli mają aktualne dokumenty uprawniające do eksploatacji. Operatorowi każdej maszyny powinna być udostępniona instrukcja bhp. 

W przypadku gdy bezpieczne użytkowanie maszyn jest uzależnione od warunków, w jakich są one instalowane, pracodawca powinien poddać maszyny: 

- wstępnej kontroli, po ich zainstalowaniu, a przed przekazaniem do eksploatacji po raz pierwszy; 

- kontroli po zainstalowaniu na innym stanowisku pracy lub w innym miejscu.

Pracodawca powinien zapewnić, aby maszyny narażone na działanie warunków powodujących pogorszenie ich stanu technicznego, co może spowodować powstawanie sytuacji niebezpiecznych, poddane były: 

- okresowej kontroli, a także badaniom; 

- specjalnej kontroli w przypadku możliwości pogorszenia bezpieczeństwa związanego z maszyną, a będącego wynikiem:

- 
prac modyfikacyjnych, 

- 
zjawisk przyrodniczych, 

- 
wydłużonego czasu postoju maszyny, 

- 
niebezpiecznych uszkodzeń oraz wypadków przy pracy.

Kontroli tych dokonują jednostki działające na podstawie odrębnych przepisów albo osoby upoważnione przez pracodawcę i posiadające odpowiednie kwalifikacje. 

Wyniki tych kontroli rejestruje się i przechowuje, do dyspozycji zainteresowanych organów, zwłaszcza nadzoru i kontroli warunków pracy, przez okres 5 lat od dnia zakończenia tych kontroli, o ile odrębne przepisy nie stanowią inaczej. 

Dokument potwierdzający przeprowadzenie ostatniej kontroli maszyny powinien być dostępny w miejscu użytkowania maszyny, jeśli jest ona użytkowana poza terenem zakładu pracy. 

W przypadku stwierdzenia w czasie pracy uszkodzenia maszyny lub innego urządzenia technicznego należy je niezwłocznie unieruchomić 
i odłączyć dopływ energii. 

Dokonywanie napraw i czynności konserwacyjnych sprzętu zmechanizowanego będącego w ruchu jest zabronione. 

Maszyny i oprzyrządowanie przeznaczone do podnoszenia ładunków dobiera się z uwzględnieniem wielkości ładunków, jakie będą nimi przenoszone, miejsc uchwytu, sposobu i miejsca umieszczenia ładunku, sprzętu do mocowania oraz warunków atmosferycznych, w jakich mogą być przemieszczane. Oprzyrządowanie maszyn przeznaczonych do podnoszenia ładunków, jeżeli nie jest rozmontowywane po użyciu, oznakowuje się w celu poinformowania użytkowników o właściwościach oprzyrządowania, w tym zwłaszcza dopuszczalnej nośności. 
Przeciążanie maszyn i innych urządzeń technicznych ponad dopuszczalne obciążenie robocze jest zabronione, z wyjątkiem przeciążeń dokonanych w czasie badań i prób. 

Nie przenosi się ładunków nad niezabezpieczonymi miejscami pracy, w których zwyczajowo przebywają pracownicy. Jeżeli jednak praca nie może być wykonywana w inny sposób, pracodawca powinien ustalić zasady bezpiecznego jej wykonywania oraz zapewnić przestrzeganie tych zasad. 

Pracownicy mogą być transportowani przy pomocy mechanicznie napędzanej maszyny, która jest przeznaczona do tego celu.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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DLA STUDENTÓW SGSP ODBYWAJĄCYCH ZAJĘCIA

W LABORATORIUM HYDROMECHANIKI
W pomieszczeniu laboratoryjnym zgromadzona jest różnorodna aparatura pomiarowa złożona z elementów bardzo delikatnych , a w związku z tym łatwych do zniszczenia przez niewłaściwe ich traktowanie, oraz z maszyn 
i urządzeń, przy pomocy których możliwe jest uzyskiwanie dużych, a co za tym idzie niebezpiecznych  dla człowieka ciśnień. Dlatego też przed rozpoczęciem zajęć prowadzący przeprowadza każdorazowo szkolenie stanowiskowe (Decyzja Komendanta Głównego Państwowej Straży Pożarnej z dnia 19 maja 1997 r. w sprawie zmiany w programach kształcenia kwalifikacyjnego strażaków. Załącznik nr 2 do Decyzji Komendanta Głównego Państwowej Straży Pożarnej z dnia 19 maja 1997 r. „Bezpieczeństwo i Higiena Pracy, Bezpieczeństwo Ratownictwa, Programy kształcenia kwalifikacyjnego strażaków”).

Dla zapewnienia właściwego bezpieczeństwa pracy oraz ochrony urządzeń przed uszkodzeniem należy:

1.
Manipulować pokrętłami maszyn i urządzeń jedynie za zgodą pracownika nadzorującego dane ćwiczenia po przeprowadzonym wyjaśniającym szkoleniu.

2.
Włączać i wyłączać stanowiska doświadczalne do sieci elektryczną jedynie za zgoda pracownika nadzorującego dane ćwiczenie.

3.
Całokształt prac związanych z przygotowaniem stanowiska do pomiarów wykonać zgodnie z opisem zawartym w instrukcji ćwiczenia.

4.
Zestawiony układ pomiarowy zgłosić prowadzącemu ćwiczenia  do sprawdzenia, który dokona kontroli połączeń i udzieli dodatkowego instruktażu dotyczącego regulacji parametrów.

5.
Każdorazowe zmiany w układzie stanowiska dokonywać tylko po uprzednim wyłączeniu napięcia na stanowisku i zabezpieczeniu przed samoczynnym zadziałaniem układów mechanicznych  lub hydraulicznych. Dokonywanie zmiany zgłosić prowadzącemu  ćwiczenia w celu powtórnego uruchomienia układu.

6.
Zabrania się wchodzenia pod pracujące urządzenia, demontażu urządzeń, demontażu osłon, obudów, oraz wykonywania wszelkich innych czynności mających wpływ na narażenie się na niebezpieczeństwo 
w stosunku do własnej osoby jak i narażenie na niebezpieczeństwo innych osób przebywających 
w laboratorium.

7.
Wszelkie zauważone nieprawidłowości jak: wyciek oleju z maszyn i urządzeń, każde uszkodzenie izolacji elektrycznej  natychmiast zgłosić najbliższemu pracownikowi laboratorium.

8.
Po zakończeniu przewidzianych w danym ćwiczeniu pomiarów , nie wyłączając stanowiska, zgłosić się do pracownika nadzorującego dane ćwiczenie w celu uzyskania  akceptacji wyników i otrzymania dalszych instrukcji.

9.
Uważać aby maszyny, przyrządy i sprzęt pomiarowy nie uległ uszkodzeniom mechanicznym. Bardzo często uszkodzenia mechaniczne są przyczyną niebezpiecznych awarii.

10.
Szanować mienie laboratorium. Za szkody spowodowane na stanowiskach doświadczalnych, będące następstwem niewłaściwego ich taktowania odpowiada osoba powodująca szkody – zgodnie 
z obowiązującymi przepisami „o odpowiedzialności za mienie powierzone” na podstawie Instrukcji postępowania. KGPSP w przypadku powstania szkód w mieniu PSP.

Ze względu na zapewnienie bezpieczeństwa pracy na stanowiskach badawczych w Laboratorium Hydromechaniki zabrania się w szczególności:
1.
Wykonywania prac montażowych, jeżeli stanowisko jest włączone do sieci elektrycznej.

2.
Uruchamiania i załączania napięcia zasilającego na stanowisku nie sprawdzonym przez prowadzącego ćwiczenia.

3.
Manipulowania przyciskami i pokrętłami umieszczonymi na maszynach i innych urządzeniach pomiarowych.

4.
Deptania po przewodach elektrycznych.

5.
Włączania i wyłączania wtyczek z gniazd elektrycznych.

6.
Opierania się o urządzenia, przewody ciśnieniowe i inne elementy stanowisk doświadczalnych.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

PRZY OBSŁUDZE WYPARZACZA GASTRONOMICZNEGO

I. UWAGI OGÓLNE
1. 
Do samodzielnej pracy przy obsłudze wyparzacza gastronomicznego może przystąpić pracownik 
–  pełnoletni,
–  legitymujący się:

a. świadectwem ukończenia zasadniczej szkoły zawodowej lub zaświadczeniem o przeszkoleniu zawodowym,
b. zaświadczeniem o odbytym szkoleniu:
–  wstępnym ogólnym, instruktażu stanowiskowym bhp,
–  w zakresie ochrony ppoż.,
c. dobrym stanem zdrowia, potwierdzonym świadectwem lekarskim wydanym przez lekarza medycyny pracy,

d. zezwoleniem bezpośredniego zwierzchnika na obsługę pieca.

2. 
Nie wolno podejmować pracy, jeżeli ma się jakiekolwiek wątpliwości co do jej bezpiecznego wykonania.
3. 
Należy zawsze zgłaszać się do swojego bezpośredniego zwierzchnika po odpowiednie i wyczerpujące wytyczne oraz wskazówki dla rozwiązania nieprzewidzianych utrudnień lub wątpliwości dotyczących bezpiecznego wykonania powierzonego zadania.
4. 
Do wykonania pracy należy może przystąpić pracownik wypoczęty, trzeźwy, właściwi ubranym (ubranie robocze oraz fartuch i nakrycie głowy, buty przystosowane do warunków pracy w piekarni – wszystko w kolorze białym, rękawice ochronne 
i robocze).

II. CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

Pracownik powinien:

1. 
Dokładnie przestrzegać szczegółowej instrukcji obsługi, podanej przez producenta maszyny w DTR (Dokumentacji Techniczno-Ruchowej).
2. 
Przed używaniem wyparzacza. każdorazowo sprawdzić jego stan techniczny a między innymi:

– 
czystość komory wyparzacza,
– 
stan węża doprowadzającego wodę,
– 
prawidłowość podłączenia zimnej i gorącej wody,
– 
podłączenie odpływu wody zużytej,
– 
przelotowość otworów w ramieniu natryskowym,
– 
czystość filtra,
– 
stan uszczelek, sitka,
– 
stan powierzchni grzałki,
– 
działanie programatora.
3. 
Przygotować odpowiednią ilość i jakość środków myjących i płuczących.
4. 
Oczyścić wyparzacz z resztek potraw.
5. 
Zapewnić dopływ wody (zimnej i gorącej), odkręcić właściwe kurki i pokrętła.
6. 
Uzupełnić dozownik płynu nabłyszczającego do poziomu określonego przez producenta – czyni się tak, by zapewnić odpowiednią twardość wody.
7. 
Sprawdzić stan zabezpieczeń gwarantujących bezpieczną pracę i właściwe użytkowanie. Zauważone usterki należy zgłosić przełożonemu celem ich usunięcia. Ponownie można przystąpić do pracy po ich usunięciu i uzyskaniu zgody na pracę od przełożonego.

III. PODCZAS PRACY PRACOWNIK POWINIEN

1. 
Przestrzegać, aby wyparzacz zawsze był podłączony do gniazdka wtykowego instalacji elektrycznej, z ochroną uziemiającą lub zerującą.
2. 
Na bieżąco sprawdzić czy odprowadzenie wody z wyparzacza jest właściwie zamocowane i skierowane do odpływu najkrótszą drogą.
3. 
Zadbać by koniec węża spustowego był umieszczony niżej niż górna płaszczyzna wyparzacza.
4. 
Pamiętać by pokrętłem programatora obracać tylko w prawą stronę, gdyż obracając nim w stronę przeciwną można doprowadzić do jego uszkodzenia.

5. 
Wszystkie naczynia i sztućce umieszczać w wyparzaczu w sposób określony w instrukcji obsługi maszyny.
6. 
Przed umieszczeniem naczyń w wyparzaczu oczyścić je z resztek potraw.

7. 
Nie przepełniać kosza naczyniami i sztućcami.
8.
Zawsze pamiętać o tym ze naczynia w wyparzaczu nie mogą dotykać do siebie.

9. 
Podczas pracy urządzenia nie wolno otwierać drzwi np. po to, by dołożyć naczynia do wyparzania.

10. Należy używać tylko środków myjących przewidzianych w instrukcji obsługi maszyny.
11. Do zmiękczania wody wolno używać tylko specjalnej soli dozwolonej przez producenta wyparzacza. 
12.
Do spłukiwania naczyń należy stosować odpowiedni płyn nabłyszczający.

13.
W miarę potrzeby należy usuwać kamień osadzający się na powierzchni grzałek.

W przypadku zauważenia usterek w pracy urządzenia, należy odłączyć je z sieci poprzez wyjęcie wtyczki z gniazdka sieciowego ustalić, zamknąć dopływ wody. Zgłosić o zaistniałej usterce przełożonemu, by zlecił wykonanie naprawy  odpowiednim służbom.

Zdarza się, że w pracy wyparzacza wystąpią zakłócenia, pracownik obsługujący powinien poradzić sobie we własnym zakresie. I tak jeśli: 
a. 
wyparzacz nie pobiera wody:
– 
sprawdzić, czy otwarty jest zawór wody, czy wąż doprowadzający wodę nie jest załamany;
b. 
wyparzacz nie jest opróżniany z wody:
– 
sprawdzić czy filtr nie jest zatkany lub czy nie jest załamany wąż spustowy;
c. 
przy złym wyniku mycia:
– 
przyczyną może być nadmierne przeładowanie komory co powoduje utrudniony dostęp kąpieli myjącej, zapchane otwory w ramieniu natryskowym, zatkany filtr, niewłaściwe środki myjące, nieodpowiednia ilość środków myjących i płuczących;
d. 
przy wystąpieniu tłustych plam na naczyniach:

– 
najprawdopodobniej użyto zbyt małej ilości środków myjących;
e. 
jeśli są białe ślady na naczyniach po wyschniętych kroplach wody:

– 
użyto zbyt małą ilość środka płuczącego;
f. 
czarny nalot lub plamki na srebrnych naczyniach:

– 
prawdopodobna przyczyną ich powstania jest kontakt z majonezem, rybami lub z jajami albo zetknięcie się 
z przedmiotami z innego metalu.

IV. CZYNNOŚCI ZAKAZANE PRACOWNIKOWI
Pracownikowi zabrania się przede wszystkim:
1. 
Stosowania niebezpiecznych metod obsługiwania wyparzacza takich, które mogą stworzyć zagrożenia wypadkowe.

2. 
Zdejmowania jakichkolwiek zabezpieczeń z wyparzacza podczas jego pracy.
3. 
Otwierania drzwi wyparzacza w czasie jego pracy.

4. 

Wkładania do urządzenia nie umytych lub spłukanych wcześniej naczyń lub sztućców ze srebra, szczególnie tych, które miały kontakt z majonezem, rybami, jajami.

5. 
Ładowanie do kosza przedmiotów, które mogą ulec uszkodzeniu podczas mechanicznego mycia, np.:
– naczynia z cienkiego i delikatnego szkła, o delikatnych złotych lub srebrnych elementach dekoracyjnych, 

– przedmioty drewniane lub posiadające elementy z drewna.
– niektóre tworzywa sztuczne.

6. 
Korzystania z t z w "programu oszczędnościowego" dla naczyń bardzo brudnych
7. 
Używania niewłaściwych środków myjących i płuczących co może spowodować uszkodzenie wyparzacza.

8. 
Doprowadzania, że w wyparzaczu jest brak wody.

9. 
Dopuszczenia by temperatura wody przekroczyła +80°C lub by w komorze urządzenia było za dużo wody, co spowoduje zamknięcie się zaworu.

10. Lekceważenia widocznych usterek w działaniu wyparzacza
11. Nie dokonywania okresowych kontroli i konserwacji określonych układów i elementów wyparzacza. 
12. Wykonywania napraw we własnym zakresie, nie mając do tego ani odpowiedniego przeszkolenia, ani uprawnień.  

13. Zezwalania na obsługiwanie urządzenia osobom nieupoważnionym przez pracodawcę.
14. Nie zachowywania na stanowisku pracy porządku i czystości. Szczególnie należy zadbać o stan podłogi, by nie była zalana 
i nie znajdowały się na niej zanieczyszczenia, co może być przyczynkiem do wypadków.

V. CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PO ZAKOŃCZENIU PRACY
Pracownik obsługujący wyparzacz powinien:
1. 
Wyłączyć wyparzacz spod napięcia, pozakręcać krany.

2. 
Opróżnić kosz z naczyń i sztućców
3. 
Sprawdzić stan wyjętych naczyń i sztućców i przygotować je do użycia.
4. 
Oczyścić i osuszyć urządzenie.
5. 
Uporządkować stanowisko, podłogę zmyć i osuszyć.
UWAGI DODATKOWE:

Pracownik obsługujący wyparzacz powinien zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd. 
W przypadku powstania pożaru należy:

– 
ostrzec osoby znajdujące się w obrębie zagrożenia,

– 
wyłączyć zasilanie budynku w energię elektryczną i odciąć dopływ gazu, równocześnie:
– 
zaalarmować straż pożarną,

– 
powiadomić przełożonych o pożarze,

– 
podjąć decyzję o ewakuacji ludzi,

– 
przystąpić do prowadzenia akcji gaśniczej za pomocą podręcznego sprzętu gaśniczego,

Podczas akcji gaśniczej obowiązuje zasada podporządkowania się poleceniom kierującego akcją ratowniczo-gaśniczą.
W przypadku zaistnienia wypadku:

– 
udzielić poszkodowanemu pierwszej pomocy,
– 
w razie potrzeby wezwać pomoc lekarską,
– 
powiadomić przełożonych.

UWAGA

1. 
W razie wątpliwości co do zachowania warunków bezpieczeństwa pracy pracownik ma prawo przerwać pracę i zwrócić się do przełożonego o wyjaśnienie sytuacji.

2. 
W przypadku znalezienia się wobec bezpośredniego niebezpieczeństwa powstrzymać się wobec wykonywania pracy.

Pracownik zachowuje prawo do wynagrodzenia, nie może jednak odmówić podjęcia innej, równorzędnej pracy, gdy usunięcie zagrożenia przy poprzednio wykonywanej pracy nie jest możliwe.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA STUDENTÓW ODBYWAJĄCYCH ZAJĘCIA

W LABORATORIUM ZAKŁADU WSPÓŁPRACY BUDOWLI 
Z PODŁOŻEM

W pomieszczeniu laboratoryjnym zgromadzona jest różnorodna aparatura pomiarowa złożona z elementów bardzo delikatnych, a w związku z tym łatwych do zniszczenia przez niewłaściwe ich traktowanie oraz maszyny i urządzenia pracujące pod napięciem.

1. 
Dla zapewnienia właściwego bezpieczeństwa pracy oraz ochrony urządzeń przed uszkodzeniem należy:

-
Manipulować przyrządami jedynie za zgodą pracownika nadzorującego dane ćwiczenia po przeprowadzonym wyjaśniającym szkoleniu.

-
Włączać i wyłączać stanowiska doświadczalne do sieci elektryczną jedynie za zgoda pracownika nadzorującego dane ćwiczenie.

-
Całokształt prac związanych z przygotowaniem stanowiska do pomiarów wykonać zgodnie z opisem zawartym w instrukcji ćwiczenia.

2. 
Zestaw pomiarowy zgłosić prowadzącemu ćwiczenia do sprawdzenia, który dokona kontroli i udzieli dodatkowego instruktażu.

3. 
Każdorazowe zmiany w układzie stanowiska dokonywać tylko po uprzednim wyłączeniu napięcia na stanowisku 
i zabezpieczeniu przed samoczynnym zadziałaniem układów mechanicznych lub hydraulicznych.


Dokonywanie zmiany zgłosić prowadzącemu ćwiczenia w celu powtórnego uruchomienia układu.

4. 
Zabrania się demontażu urządzeń, demontażu osłon, obciążników itp. oraz wykonywania wszelkich innych czynności mających wpływ na narażenie się na niebezpieczeństwo w stosunku do własnej osoby jak i narażenie na niebezpieczeństwo innych osób przebywających w laboratorium.

5. 
W wypadku zaistnienia awarii lub uszkodzenia aparatury należy natychmiast odłączyć ją od źródła zasilania, a o zaistniałym fakcie powiadomić nadzorującego ćwiczenie.

Wszelkie zauważone nieprawidłowości a także uszkodzenia sprzętu, każde uszkodzenie izolacji elektrycznej natychmiast zgłosić najbliższemu pracownikowi laboratorium.

6. 
Po zakończeniu przewidzianych w danym ćwiczeń należy zgłosić się do pracownika nadzorującego dane ćwiczenie w celu uzyskania akceptacji wyników i otrzymania dalszych instrukcji.

7. 
Uważać aby przyrządy i sprzęt pomiarowy nie uległ uszkodzeniom mechanicznym.


Bardzo często uszkodzenia mechaniczne są przyczyną niebezpiecznych awarii.

8. 
Szanować mienie laboratorium. Za szkody spowodowane na stanowiskach doświadczalnych, będące następstwem niewłaściwego ich traktowania odpowiada osoba powodująca szkody.

Ze względu na zapewnienie bezpieczeństwa pracy na stanowiskach badawczych w laboratorium zabrania się w szczególności:

1. 
Samowolnego regulowania, naprawy, zmian w konstrukcji przyrządów i używania ich do innych celów niż to przewidziano w ćwiczeniu.

2. 
Nieuzasadnionego manipulowania przyciskami i pokrętłami maszyn i innych urządzeń pomiarowych.

3. 
Deptania po przewodach elektrycznych, kablach komputerowych, itp.

4. 
Nieuzasadnionego włączania i wyłączania wtyczek z gniazd elektrycznych.

5. 
Opierania się o urządzenia, przewody i inne elementy stanowisk doświadczalnych.

Na okres zajęć w laboratorium każdy student zobowiązany jest do zapewnienia sobie odzieży roboczej. Za szkody materialne powstałe wskutek nieostrożnego obchodzenia się ze sprzętem, odczynnikami chemicznymi, itp. oraz kradzieże w laboratorium zakład nie odpowiada.

W czasie zajęć w laboratorium student sporządza protokół pomiarów, który po zakończeniu pomiarów przedstawia prowadzącemu do zatwierdzenia. Zatwierdzenie protokółu oznacza zaliczenie części pomiarowej danego ćwiczenia. Dalszemu opracowaniu podlegają wyłącznie wyniki z zatwierdzonego protokołu.

Po skończonych ćwiczeniach student zobowiązany jest:

- 
umyć i wyczyścić używany sprzęt pomiarowy,

- 
zwrócić pobrany sprzęt pomiarowy i materiały prowadzącemu zajęcia,

- 
uporządkować swoje stanowisko.

Każde ćwiczenie podlega odrębnemu zaliczeniu.

Student przedstawia sprawozdanie z ćwiczenia w formie raportu zawierającego między innymi. :

-
krótki wstęp teoretyczny,

-
wyniki otrzymane w czasie pomiarów (w miarę możliwości w postaci tabel) oraz tam gdzie jest to wskazane 
w postaci odpowiednich wykresów,

-
wynik końcowy,

-
przykładowe obliczenia wyznaczonej wielkości,

-
analizę niepewności wielkości mierzonych bezpośrednio oraz wielkości wyznaczonych,

-
wnioski końcowe.

Szczegółowe zasady wykonywania sprawozdania określa prowadzący kurs.

Sprawozdanie, wraz z zatwierdzonym protokołem, student ma obowiązek przedstawić prowadzącemu do oceny na następnych zajęciach. Warunkiem koniecznym zaliczenia ćwiczenia jest oddanie i obronienie poprawnie wykonanego sprawozdania. Ostateczny termin oddania poprawnie wykonanego sprawozdania wyznacza prowadzący. Termin ten nie może być krótszy niż miesiąc licząc od dnia wykonywania pomiarów.

W przypadku gdy student nie odda poprawnie wykonanego sprawozdania w terminie ustalonym przez prowadzącego kurs prowadzący może anulować całe ćwiczenie. Anulowane ćwiczenie musi być wykonane ponownie. Powtarzanie to jest wliczane do limitu nieobecności nieusprawiedliwionych.

Prowadzący kurs wystawia studentowi ocenę końcową z danego ćwiczenia uwzględniającą stopień przygotowania teoretycznego, sprawność wykonania pomiarów oraz poprawność wykonania sprawozdania.

Student nie zgadzający się z wystawioną przez prowadzącego oceną ma prawo odwołać się do kierownika zakładu. Ocena wystawiona przez kierownika Zakładu jest oceną ostateczną.

Warunkiem zaliczenia kursu jest zaliczenie wszystkich ćwiczeń przewidzianych harmonogramem zajęć oraz napisanie ocenionego pozytywnie kolokwium zaliczeniowego.

Obecność na zajęciach w Laboratorium jest obowiązkowa.

Student, który z ważnych powodów losowych lub udokumentowanej choroby nie uczestniczył w zajęciach, może uzyskać zgodę prowadzącego na odrobienie ćwiczeń. Zgoda taka wymaga akceptacji kierownika zakładu, który może odmówić akceptacji ze względów organizacyjnych. Odmowa ze względów organizacyjnych jest ostateczna. W pozostałych przypadkach studentowi przysługuje prawo odwołania się.

Student, który w trakcie semestru nie był obecny na zajęciach i nie uzyskał zgody na odrabianie ćwiczeń, zachowuje prawo do dalszego uczestnictwa w kursie, jednak bez możliwości uzyskania jego zaliczenia.

O formie i terminach odrabiania ćwiczeń decyduje prowadzący kurs w porozumieniu z kierownikiem zakładu.

Na życzenie prowadzącego student zgłaszający się na ćwiczenia jest zobowiązany okazać dowód tożsamości, ważną legitymację studencką lub indeks. W przeciwnym razie student może nie zostać dopuszczony do wykonywania ćwiczeń. Okrycia wierzchnie studenci obowiązkowo pozostawiają w szatni.

Ze względu na swoje własne i innych bezpieczeństwo warto również przypomnieć sobie inne przepisy BHP.

Niebezpieczeństwo pożaru może powstać podczas nieostrożnego obchodzenia się z palnikami gazowymi, cieczami palnymi bądź grzejnikami elektrycznymi. W razie powstania pożaru należy bezwzględnie stosować się do poleceń prowadzących ćwiczenia, odpowiedzialnych za sprawną ewakuację sali, i obsługi technicznej laboratorium przeszkolonej w korzystaniu 
z urządzeń gaśniczych.

Niebezpieczeństwo poparzenia się może wystąpić nie tylko podczas pożaru lecz również przy nieostrożnym obchodzeniu się 
z grzejnikami, nagrzewnicami a także odczynnikami chemicznymi itp.

Możliwość porażenia prądem elektrycznym została ograniczona przez powszechne stosowanie zerowania urządzeń zasilanych z sieci i korzystanie z niskich napięć otrzymywanych z zasilaczy i transformatorów bezpieczeństwa. Tym niemniej groźba porażenia prądem występuje w tych ćwiczeniach, w których np. korzysta się z autotransformatorów regulowanych od 0 do 
250 V oraz z zasilaczy wytwarzających napięcie stale wyższe od 60 V. Należy zatem zwrócić szczególną uwagę na dobry stan izolacji przewodów łączących i nie dotykać nie osłoniętych części metalowych gniazdek bądź wtyczek.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

OGÓLNA PRZY OBSŁUDZE PATELNI ELEKTRYCZNEJ

I. UWAGI OGÓLNE
1. 
Do samodzielnej obsługi mieszarki do ciasta może przystąpić pracownik:

– pełnoletni,
– legitymujący się:

a. świadectwem ukończenia zasadniczej szkoły zawodowej lub zaświadczeniem o przeszkoleniu zawodowym,
b. zaświadczeniem o odbytym szkoleniu:
– wstępnym ogólnym, instruktażu stanowiskowym bhp,
– w zakresie ochrony ppoż.,
c. dobrym stanem zdrowia, potwierdzonym świadectwem lekarskim wydanym przez lekarza medycyny pracy,

d. zezwoleniem bezpośredniego zwierzchnika na obsługę maszyny szwalniczej.

2. 
Nie wolno podejmować pracy, jeżeli ma się jakiekolwiek wątpliwości co do jej bezpiecznego wykonania.
3. 
Należy zawsze zgłaszać się do swojego bezpośredniego zwierzchnika po odpowiednie i wyczerpujące wytyczne oraz wskazówki dla rozwiązania nieprzewidzianych utrudnień lub wątpliwości dotyczących bezpiecznego wykonania powierzonego zadania.
4. 
Pracę należy rozpoczynać punktualnie, będąc wypoczętym, trzeźwym, właściwie ubranym (kitel i nakrycie głowy w kolorze białym, buty przystosowane do warunków kuchennych, rękawice chroniące przed oparzeniami, okulary ochronne).

II. CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
Pracownik obsługujący patelnię elektryczną powinien:
1. 
Zapoznać się z planem zajęć na dzień bieżący.
2. 
Sprawdzić stan techniczny patelni elektrycznej, a przede wszystkim:
a. prawidłowość uziemienia (zerowania),
b. ustawienie patelni w poziomie. Czyni się to następująco:

– wlewa się do komory głównej około 2 litrów wody-powinna ona pokryć jej dno równomiernie na całej jej powierzchni),
c. sprawność:

– wanny, 

– elementów grzejnych,

– pokrywy, 

– mechanizmu sprężynowego unoszącego pokrywę, 

– rączki do podnoszenia pokrywy,

– leja zlewowego, 

– stojaka, 

– dźwigni przechylającej wannę,

– osłon blaszanych.
d. działanie lampki sygnalizacyjnej i przełącznika do włączania podgrzewacza wody.
3. 
Umyć i odtłuścić wannę używając tylko ciepłej wody. Po tym zabiegu wytrzeć ją do sucha. 

4. 
Przygotować wszystkie produkty, które mają podlegać obróbce termicznej, w tym także odpowiednią ilość właściwego tłuszczu.
5. 
Zadbać, by została przygotowana odpowiednia ilość naczyń potrzebnych do odkładania gotowych produktów.
6. 
Sprawdzić czy otoczenie patelni gwarantuje sprawne wykonanie operacji:
– czy podłoga jest czysta, sucha,

– czy trasy komunikacyjne nie są zastawione,
– czy są przygotowane odpowiednie narzędzia pomocnicze,
– czy zapewnione jest odpowiednie oświetlenie.
Wszystkie zauważone usterki, niedogodności i zagrożenia pracownik winien natychmiast zgłosić swojemu bezpośredniemu przełożonemu celem ich szybkiej likwidacji. Dopiero po usunięciu ich i po uzyskaniu zgody przełożonego pracownik może przystąpić do obsługiwania patelni elektrycznej. Zobowiązany jest czynić to zgodnie ze szczegółową instrukcją jej obsługi, podaną w DTR (Dokumentacji Techniczno-Ruchowej) przez producenta
III. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PODCZAS REALIZOWANIA PRACY
Pracownik obsługujący patelnię elektryczną powinien:
1. 
Pracować stosując bezpieczne metody pracy ta, by nie stwarzać żadnych zagrożeń.
2. 
Do komory głównej nałożyć tłuszcz i włączyć podgrzewacz. Ustawić pokrętło przełącznika na pozycję „3". 
W ciągu 20 minut temperatura tłuszczu wzrośnie do 180°C.

3. 
Pozycję „1" i „2" na przełączniku rezerwować dla potrzeb niepełnego wykorzystywania mocy patelni (ok. 50%), co jest konieczne przy pieczeniu produktów według określonej szczegółowej technologii.
4. 
Za pomocą odpowiednich narzędzi pomocniczych nałożyć produkt przeznaczony do smażenia.
5. 
Pokrywę zamknąć dopiero w końcowej fazie smażenia.
6. 
Po ustawieniu przełącznika na pozycję „O" i odczekaniu kilku minut należy przechylić wannę i poprzez lej spustowy wylać zużyty tłuszcz do podstawionego naczynia.

UWAGA:

Czynność tą wykonywać bardzo ostrożnie, aby nie ulec poparzeniu.
7. 
Operacje przechylania wanny wykonywać powoli manipulując dźwigniami. Mechanizm przechylania nie jest samohamowny, przy zbyt gwałtownym ruchu może nastąpić rozlanie gorącego tłuszczu – może to stworzyć określone zagrożenia.
8. 
Przed następną operacją smażenia wannę należy dokładnie wymyć i wytrzeć.

UWAGA: 

1. 
Podczas używania patelni należy korzystać tylko z dźwigni i rączek przeznaczonych do jej obsługi. 

2. 
Patelnię można włączać i wyłączać  tylko za pomocą przełącznika. 
3. 
Należy zadbać o przeglądy okresowe patelni. Zapewni to bezpieczną i prawidłową a przez to jej obsługę.
IV. CZYNNOŚCI ZAKAZANE PRACOWNIKOWI:

Pracownikowi obsługującemu patelnię elektryczną zabrania się przede wszystkim:
1. 
Stosowania niebezpiecznych metod pracy, które mogą zagrozić bezpieczeństwu pracy.

2.  
Korzystania z patelni niesprawnej technicznie, uszkodzonej.

3. 
Zdejmowania osłon i zabezpieczeń z patelni

4. 
Podłączania patelni do gniazd wtykowych, które nie posiadają uziemionego styku ochronnego.
5. 
Włączania i wyłączania patelni w inny sposób niż przełącznikiem do tego celu przystosowanym. 
6. 
Przechylania wanny  podczas podgrzewania patelni.
7. 
Podgrzewania wanny bez zalania jej tłuszczem czy płynem.
8. 
Zalewania gorącej wanny zimnym płynem. Takie działanie może spowodować jej pęknięcie.
9. 
Stawiania na przednią część wanny (w miejscu leja zlewowego) pojemników lub koszy w czasie nakładania lub wyjmowania wsadu.
10. 
Gwałtownego przechylania wanny podczas zlewania zużytego tłuszczu.
11. 
Naprawiania patelni bez uprawnień, szczególnie gdy jest ona pod napięciem.
12. 
Dokonywania wymiany przepalonych spirali grzejnych. 
13. 
Korzystania z patelni, gdy jest ona ustawiona pod kątem, nie w poziomie.

14. 
Używania patelni, jeżeli istnieją jakiekolwiek zagrożenia przy jej eksploatacji.

15. 
Zezwalania na obsługiwanie patelni przez osoby postronne.
16. 
Obsługiwania patelni elektrycznej niezgodnie z DTR (Dokumentacją Techniczno-Ruchową) podaną przez producenta.
17. 
Picia alkoholu, palenia papierosów na terenie zakładu pracy. Palenie dozwolone jest tylko w wyznaczonych miejscach.

V. CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PO ZAKOŃCZENIU PRACY:

Pracownik obsługujący patelnię elektryczną powinien:
1. 
Wyłączyć patelnię spod napięcia.
2. 
Wannę i całą patelnię dokładnie umyć ciepłą czystą wodą bez dodatków chemicznych, wannę wytrzeć do sucha i natłuścić ją tłuszczem jadalnym.
3. 
Nie myć wanny za pomocą węża, gdyż wtedy woda przenika do obudowy wanny.
4. 
Uporządkować całe stanowisko robocze.
5. 
Stanowisko opuścić po zakończeniu dnia pracy.

UWAGI DODATKOWE:

Pracownik obsługujący patelnię elektryczną powinien:
1. 
Zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd. 

2. 
Przestrzegać wszystkie zasady i przepisy podane wyżej, gdyż za ich niestosowanie można być pociągniętym do odpowiedzialności
W przypadku powstania pożaru należy:

– ostrzec osoby znajdujące się w obrębie zagrożenia,

– wyłączyć zasilanie budynku w energię elektryczną i odciąć dopływ gazu, równocześnie

– zaalarmować straż pożarną,

– powiadomić przełożonych o pożarze,

– podjąć decyzję o ewakuacji ludzi,

– przystąpić do prowadzenia akcji gaśniczej za pomocą podręcznego sprzętu gaśniczego,

Podczas akcji gaśniczej obowiązuje zasada podporządkowania się poleceniom kierującego akcją ratowniczo-gaśniczą.

W przypadku zaistnienia wypadku:

– udzielić poszkodowanemu pierwszej pomocy,
– w razie potrzeby wezwać pomoc lekarską,
– powiadomić przełożonych.

UWAGA

1. 
W razie wątpliwości co do zachowania warunków bezpieczeństwa pracy pracownik ma prawo przerwać pracę i zwrócić się do przełożonego o wyjaśnienie sytuacji.

2. 
W przypadku znalezienia się wobec bezpośredniego niebezpieczeństwa powstrzymać się wobec wykonywania pracy. Pracownik zachowuje prawo do wynagrodzenia, nie może jednak odmówić podjęcia innej, równorzędnej pracy, gdy usunięcie zagrożenia przy poprzednio wykonywanej pracy nie jest możliwe.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA PRACOWNIKÓW HANDLOWYCH BRANŻY SPOŻYWCZEJ

I. UWAGI OGÓLNE

Pracownicy zatrudnieni w placówkach branży spożywczej powinni: 
-
systematycznie poddawać się badaniom lekarskim wymaganym ze względów sanitarno-epidemiologicznych (posiadać aktualną "książeczkę zdrowia"), 

-
posiadać kwalifikacje w zakresie podstawowych zagadnień higieny – "podstawowe zagadnienia higieny" (uznaje się, że osoby, które ukończyły szkołę średnią lub wyższą przygotowującą do pracy w zawodach związanych z obrotem żywnością albo posiadają dyplom mistrza w zawodach spożywczych lub zdały egzamin z zakresu podstawowych zagadnień higieny – posiadają ww. kwalifikacje),

-
powiadamiać niezwłocznie swojego bezpośredniego przełożonego o:

-
każdym uszkodzeniu lub wadliwym funkcjonowaniu aparatury, urządzeń lub sprzętu, jak również o występowaniu bądź podejrzeniu niewłaściwej jakości zdrowotnej surowców lub wytwarzanych produktów,

- 
zaistniałym wypadku lub zauważonym niebezpieczeństwie zagrażającym życiu lub zdrowiu,

-
zachowywać stale czystość, porządek i ład na stanowisku pracy, a po zakończeniu pracy danego dnia dokładnie umyć, uporządkować używany sprzęt, pomieszczenia, narzędzia i naczynia oraz usunąć wszelkie odpadki,

-
dbać o należyty stan maszyn i urządzeń,

-
wykonywać pracę zgodnie z wymaganiami sanitarno-higienicznymi, 

-
poddawać się okresowym badaniom lekarskim i szkoleniom BHP,

-
znać i przestrzegać przepisy BHP, 

-
używać przydzielonej odzieży roboczej oraz środków ochrony indywidualnej zgodnie z ich przeznaczeniem.

II. BEZPIECZEŃSTWO PRACY

 Pracownikowi zabrania się:

-
spożywania na terenie zakładu napojów alkoholowych oraz przebywania na terenie zakładu w stanie nietrzeźwości,

-
samowolnego naprawiania urządzeń i maszyn,

-
wchodzenia na duże wysokości używając do tego celu krzeseł, kartonów, skrzynek itp.,

-
używania uszkodzonych drabin,

-
układania towarów ponad przepisową wysokość regałów magazynowych i oznaczoną ich ładowność,

-
wchodzenia do toalety w ubraniu ochronnym, a także wychodzenia na zewnątrz sklepu,

-
składowania towarów na przejściach, dojściach, korytarzach itp.,

-
przenoszenia przedmiotów przez jednego pracownika o masie przekraczającej ustaloną normę, tj.:

-
kobiety do 12 kg przy pracy stałej oraz do 20 kg przy pracy dorywczej,

-
mężczyźni do 30 kg przy pracy stałej oraz do 50 kg przy pracy dorywczej,

-
pracowania pod wpływem działania alkoholu lub środków odurzających,

-
palenia tytoniu i posługiwania się otwartym ogniem w miejscach zakazanych.

Należy pamiętać, iż: niebezpieczne włazy i zejścia, schody niezabezpieczone poręczą, uszkodzone podesty i podłogi, rażące wzrok światło, wielkie nagromadzenie towaru i przedmiotów na stosunkowo niewielkiej przestrzeni może w każdej chwili być przyczyną wypadku. 

III. HIGIENA PRACY

-
przed rozpoczęciem pracy należy założyć białą lub w jasnych kolorach, czystą, nieuszkodzoną odzież roboczą, zastępującą lub całkowicie zakrywającą odzież osobistą (własną) pracownika, oraz odpowiednie nakrycie głowy i obuwie robocze, a także stosować odpowiednie środki ochrony indywidualnej,

-
używać opatrunków wodoszczelnych w razie skaleczenia lub otarcia skóry,

-
przestrzegać higieny osobistej,

-
nie używać do odzieży w czasie pracy szpilek, agrafek, łatwo tłukących się i ostrych przedmiotów oraz takich ozdób, jak: pierścionki, kolczyki, broszki i korale,

-
przed wejściem do ubikacji, wyjściem poza teren zakładu i miejsce sprzedaży zdjąć odzież i obuwie robocze oraz środki ochrony indywidualnej,

-
myć ręce mydłem i szczoteczką pod bieżącą wodą po opuszczeniu ubikacji oraz po każdym powrocie do zakładu i po każdej czynności powodującej zabrudzenie rąk,

-
pracownik chory lub podejrzany o chorobę zakaźną, chory na biegunkę, uporczywe zapalenie jelit, uporczywe infekcje górnych dróg oddechowych lub ropne schorzenia skóry powinien powiadomić niezwłocznie przełożonego i winien zostać niezwłocznie odsunięty od pracy wymagającej kontaktu z artykułami spożywczymi. 

-
posiadać niezbędne rękawiczki jednorazowego użycia, maseczki ochronne oraz przechowywać je w miejscach do tego przeznaczonych, odpowiednio zabezpieczone przed zanieczyszczeniem,

-
urządzenia higieniczno-sanitarne, jak umywalnie, szatnie, ubikacje powinny być utrzymane stale w bezwzględnej czystości i porządku,

-
w celu utrzymania czystości osobistej pracownicy otrzymują środki do mycia i ręczniki, które winny znajdować się 
w umywalni,

-
przy rozważaniu sypkich środków spożywczych różnego rodzaju należy używać oddzielnego sprzętu (nie dotyczy to wag):

- 
nie opakowane artykuły spożywcze powinny być sprzedawane przy użyciu sprzętu uniemożliwiającego dotykanie tych artykułów rękami przez sprzedawcę,

-
przy porcjowaniu środków spożywczych należy używać sprzętu zapewniającego właściwą higienę,

-
sprzęt (wagi, naczynia itp.) używany do czynności związanych ze sprzedażą środków spożywczych powinien być czysty, nie zniszczony oraz znajdować się w odpowiednim miejscu zapewniającym właściwy stan sanitarny,
-
zużyte opakowania należy natychmiast usuwać do pomieszczenia przeznaczonego do tego celu,

-
artykuły spożywcze należy chronić przed słońcem oraz innymi czynnikami mogącymi mieć niekorzystny wpływ na jakość zdrowotną artykułów spożywczych; na wystawy należy wystawiać atrapy,

-
sprzedaży środków spożywczych porcjowanych powinny dokonywać co najmniej dwie osoby, z których jedna powinna przyjmować wyłącznie pieniądze,

-
artykuły spożywcze powinny być codziennie przeglądane w celu usunięcia z obrotu artykułów zepsutych, przeterminowanych, w zniszczonych opakowaniach; artykuły te, do czasu usunięcia ich z miejsca sprzedaży, powinny być składowane w oznaczonym miejscu w sposób jednoznacznie świadczący o wycofaniu ich z obrotu, 

-
w każdej placówce powinna znajdować się apteczka z pełnym wyposażeniem w leki pierwszej pomocy.

IV. W POMIESZCZENIACH ZAKŁADU NIE NALEŻY:

-
przetrzymywać zwierząt, 

-
wykonywać czynności innych niż przewidziane w danym pomieszczeniu,

-
przechowywać rzeczy osobistych i spożywać posiłków, chyba że są to pomieszczenia przeznaczone do tego celu. 

V. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI DO WYKONANIA PO ZAKOŃCZENIU PRACY

-
uporządkować, umyć pomieszczenie, stanowisko pracy, jak również używane urządzenia,

-
wyłączyć wszystkie urządzenia (jeżeli jest to możliwe ze względów eksploatacyjno-technicznych),

-
zabezpieczyć pomieszczenie, stanowisko pracy przed dostaniem się osób nieupoważnionych.

VI. UWAGI KOŃCOWE
-
jeżeli w czasie pracy pracownik stwierdził uszkodzenie jakiegoś urządzenia (krajarka, kuchenka itp.), winno ono być niezwłocznie wyłączone z zasilania energią elektryczną – wznowienie pracy bez usunięcia uszkodzenia jest niedopuszczalne,

-
urządzenia niesprawne, uszkodzone lub pozostające w naprawie powinny być wycofane z użytkowania oraz wyraźnie oznakowane tablicami informacyjnymi i zabezpieczone w sposób uniemożliwiający ich uruchomienie,

-
o dostrzeżonych wadach lub uszkodzeniach urządzeń pracownik powinien niezwłocznie zawiadomić przełożonego,

-
wszystkie inne okoliczności, które nie są ujęte w niniejszej instrukcji a mogą zagrozić bezpieczeństwu pracownika bądź osobom postronnym, nie zwalniają pracownika od obowiązku meldowania ich przełożonym.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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DLA OPERATORA KOPARKI

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY:
Operator powinien:
1. 
Pracę rozpoczynać punktualnie będąc wypoczętym, trzeź​wym, właściwie ubranym (kombinezon, buty robocze, okulary przeciwsłoneczne, okulary ochronne, rękawice robocze, nakrycie głowy),
2. 
Wysłuchać informacji od swojego bezpośredniego zwierzchnika na temat zadań w danym dniu roboczym oraz omówić fachowy i bezpieczny przebieg pracy,
3. 
Sprawdzić stan techniczny koparko-spycharki, a między innymi:
- działania układów:
- hamulcowego (jego skuteczność),
- kierowniczego (m.in. luzy),
- smarowania i chłodzenia (przeciek wody, oleju, paliwa),
- elektrycznego (działania lamp, reflektora, stop, sygnału dźwiękowego itp.),
- zasilania (stan paliwa, działanie gaźnika),
- układu podnoszenia i spychania (łyżka, lemiesz),
- prawidłowość zamocowania kół lub gąsienic,
- stan silnika (osprzęt, stan kabli, ich zamocowanie),
- stan nadwozia (ewentualne uszkodzenia),
4. 
Uzupełnić niedobory:
- wody w chłodnicy,
- oleju,
- płynu hamulcowego,
- wody destylowanej w akumulatorze,
- paliwa w baku,
- powietrza w ogumieniu,
5. 
Uporządkować kabinę i przygotować się do realizacji pracy,
6. 
Uruchomić koparko-spycharkę i sprawdzić działanie poszcze​gólnych układów zasadniczych,
7. 
Sprawdzić działanie siłowników,
8. 
Wiedzieć, że koparko-spycharka to maszyna do mechanicz​nego kopania ziemi, jej ładowania np. na wywrotki lub inne maszyny transportowe, także do spychania ziemi czy np. gruzu na wyznaczone miejsce lub wyrównywanie terenu, przez co stwarza określone zagrożenia, przed którymi należy chronić się, obsługując pojazd ze szczególną uwagą,
9. 
Upewnić się, że uruchomienie koparko-spycharki nie stwo​rzy jakichkolwiek zagrożeń dla siebie lub otoczenia,
10.
Sprawdzić, czy pojazd posiada wszystkie podstawowe narzędzia, niezbędne do jego eksploatacji (m.in. klucze, lewarek, śrubokręty, cęgi, młotek, itd.) oraz części zapasowe (świece, żaró​wki, bezpieczniki, itp.),
11.
W czasie krótkiej próbnej jazdy dokładnie sprawdzić działanie wszystkich podstawowych mechanizmów, a po stwier​dzeniu, że pojazd jest niesprawny, zabezpieczyć go przed ewentu​alnym uruchomieniem przez osoby postronne; wadliwości kopar​ko-spycharki zgłosić swojemu bezpośredniemu przełożonemu, pojazd przekazać do naprawy, a pracę rozpocząć po upewnieniu się, że usterki zostały usunięte.

II. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PODCZAS PRACY:

Kierowca (operator) koparko-spycharki powinien: 

l. 
Bezdyskusyjnie stosować się do obowiązujących przepisów ruchu drogowego podczas przejeżdżania lub manewrowania pojazdem na drogach,

2. 
Przy wykonywaniu robót ziemnych (kopanie rowów, niwelo​wanie terenu) wyznaczyć tzw. strefę niebezpieczną i ją oznakować,
3. 
Zapewnić, aby ruch środków transportowych przy wyko​pach, odbywał się poza klinem odłamu gruntu,
4. 
Dbać, aby przy pracach wykonywanych na nasypach, lemiesz koparko-spycharki nie wystawał poza krawędź nasy​pu,
5. 
Zapewnić, aby pojazd był ustawiany w odległości co naj​mniej 60 cm poza klinem odłamu dla danej kategorii gruntu,
6. 
Przestrzegać zasady, aby przy wjeżdżaniu pojazdu na wznie​sienie jego oś napędowa była z tyłu, a przy zjeżdżaniu - 
z przodu,
7. 
Sprawić, aby podczas przejazdu pojazdu wysięgnik koparki był w położeniu zgodnym z kierunkiem jazdy, łyżka opuszczona do wysokości l m ponad terenem, a lemiesz utrzymany na wyso​kości pozwalającej na bezkolizyjne przejazdy,
8. 
Podczas przerw w pracy (także po zakończeniu pracy), łyżkę koparki opuszczać na ziemię, podwozie zablokować, zatrzymać silnik, opuścić lemiesz na ziemię, zamknąć kabinę,
9. 
Wykonywać tylko prace zlecone przez swojego bezpośred​niego przełożonego,
10.
Podczas pracy koparko-spycharki, stosować bezpieczne metody przy obsłudze pojazdu i wykonywaniu zadań,
11.
Zadania wykonywać rzetelnie, zgodnie z instruktażem otrzymanym od swojego bezpośredniego zwierzchnika,
12.
Zadbać, aby nawet podczas postoju pojazdu między ścianą wykopu a koparko-spycharką nie przebywały żadne osoby,

13.
Wyładowywania urobku z łyżki dokonywać po zatrzyma​niu ruchu obrotowego wysięgnika,
14.
Urobek ładować np. na wywrotkę tak, aby wysokość, z jakiej będzie opuszczany, nie przekraczała 50 cm przy materiałach sypkich, a 25 cm przy kamieniach, nad skrzynią środka transportowego,
15.
Nie włączać mechanizmu obrotowego wysięgnika przed zakończeniem napełniania łyżki,
16.
Nie dopuszczać, aby powstały nawisy ziemi podczas wyko​nywania prac gruntowych,
17.
Zapewnić, aby w pojeździe były zawsze przechowywane takie przedmioty, jak: gaśnica, koc azbestowy, podręczna aptecz​ka, latarka, trójkąt odblaskowy itp.,
18.
Zachowywać zawsze szczególną ostrożność podczas reali​zowania pracy, tak koparką, jak i spycharką,
19.
Każdorazowo, po pracy w deszczu, koniecznie sprawdzić skuteczność działania hamulców,
20.
Opuszczając pojazd zawsze zabezpieczyć go przed ewentu​alnym uruchomieniem przez osoby postronne,
21.
W przypadku zaistnienia uszkodzenia (awarii) pojazdu, stwarzającego zagrożenie dla otoczenia przy dalszym jego eks​ploatowaniu, pojazd odpowiednio zabezpieczyć, defekt usunąć, a jeżeli jest to niemożliwe, udać się po pomoc, zawiadamiając o tym fakcie swojego bezpośredniego przełożonego,
22.
Każde polecenie służbowe traktować poważnie, realizować rzetelnie, zgodnie z otrzymanymi wytycznymi, przepisami i zasa​dami, bezpiecznie, nie stwarzając żadnych zagrożeń dla siebie i otoczenia,
23.
W przypadku zaistnienia wypadku przy pracy, pozostawić miejsce jego powstania w takim stanie, w jakim wypadek się wydarzył aż do przybycia zespołu powypadkowego, a samemu włączyć się w akcję, ratowniczą,

24.
W razie wątpliwości co do bezpiecznego wykonywania otrzymanych zadań, porozumieć się ze swoim przełożonym. 

III. CZYNNOŚCI ZAKAZANE OPERATOROWI KOPARKO-SPYCHARKI:

Operatorowi koparko-spycharki zabrania się :
1. 
Przechowywać w kabinie lub pod maską obok silnika (zbiorni​ka) szmat nasyconych benzyną, ropą, rozpuszczalnikami, smarami,
2. 
Zasysać ustami paliwa, jak również ustnie przedmuchiwać dysze, rozpylacze, przewody i inne części układu zasilania; zabra​nia się również palenia papierosów (fajki) lub korzystania z otwartego ognia (np. świecy) w czasie wykonywania czynności obsługowych przy silniku,
3. 
Dopuszczać do obsługiwania koparko-spycharki przez osoby postronne,
4. 
Parkowania pojazdu w miejscach do tego celu nie przezna​czonych,
5. 
W sposób lekceważący traktować przepisy ruchu drogowego,
6. 
Oddalać się od pojazdu, gdy włączony jest silnik, nie zabezpieczając go przed ewentualnym wykorzystaniem przez osoby postronne,
7. 
Eksploatować pojazd w stanie nietrzeźwym lub pod wpływem innych odurzeń czy przy złym samopoczuciu,
8. 
Eksploatować koparko-spycharkę niesprawną technicznie,
9. 
Stosować niebezpieczne metody obsługiwania pojazdu,
10.
Używać koparko-spycharki gdy:
- spadek podłużny gruntu przekracza 30°, a pochylenie poprzeczne 15° (jako koparki),
- spadek podłużny lub pochylenie poprzeczne przekracza 30° (jako spycharki),
11.
Aby w strefie zagrożenia przebywały osoby postronne,
12.
Pić alkohol podczas pracy, brać udział w niebezpiecznych „zabawach" czy żartach stwarzając zagrożenia dla siebie 
i otoczenia. 

IV. CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PO ZAKOŃCZENIU PRACY:

Operator koparko-spycharki powinien:
1. 
Odprowadzić pojazd na miejsce jego stałego garażowania, a jeżeli praca nie została zakończona, pozostawić koparko-spychar​kę na miejscu roboczym, odpowiednio ją zabezpieczając przed ewentualnym uruchomieniem przez osoby postronne,
2. 
Rozliczyć się przed swoim bezpośrednim przełożonym z wykonanej w danym dniu pracy,
3. 
Sprawdzić i upewnić się, że pozostawiony pojazd nie stwo​rzy jakichkolwiek zagrożeń dla otoczenia,
4. 
Zakończyć dzień roboczy zgodnie z obowiązującą dyscy​pliną.
UWAGI DODATKOWE:

Operator koparko-spycharki powinien:
1. 
Zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd,
2. 
Dbać o stałą sprawność koparko-spycharki,
3. 
Mieć świadomość, że:
-
koparka, jako maszyna robocza służy między innymi do odspajania i czerpania (za pomocą łyżki, zbieraka, chwytaka lub innego urządzenia) gruntu, cegieł, gruzu, kamieni itp. oraz prze​noszenia urobku na środki transportowe (np. wywrotki) czy na zwał,
-
spycharka jako maszyna do robót ziemnych służy między innymi do odspajania gruntu i przemieszczania go (przez popy​chanie) na inne miejsce według ustalonego planu,
-
tworzą razem jedno urządzenie, które podczas eksploatacji powoduje powstawanie określonych zagrożeń, tak dla operatora, jak też dla otoczenia,
4. 
Pamiętać o tym, że koparko-spycharka może być napędzana silnikiem spalinowym, elektrycznym, a jej mechanizmy napędza​ne silniczkami spalinowo-elektrycznymi, co wiąże się z określo​nymi zagrożeniami,

5. 
Wiedzieć, że lemiesz przy spycharce może być osadzony (na ramie lub ramionach nastawczych) prostopadle do osi pojazdu lub skośnie, a nastawia się go (podnosi, opuszcza, niekiedy obraca o pewien kąt) za pomocą urządzenia hydraulicznego lub mecha​nicznego, na co należy zwracać uwagę przy wykonywaniu okre​ślonych operacji (wykonywania płytkich wykopów, wyrównywania terenu, zasypywania rowów i wgłębień itp.),
6. 
Przestrzegać zasad i przepisów ujętych w niniejszej instruk​cji, gdyż za ich niestosowanie można być pociągniętym do odpo​wiedzialności,
7. 
W razie wystąpienia sytuacji nie wymienionych wyżej, nale​ży zwrócić się do swojego bezpośredniego przełożonego, oma​wiając wspólnie realizację niebezpiecznych operacji i czynności, w sposób gwarantujący właściwe i bezpieczne wykonanie powie​rzonej pracy.
(Podstawa: Kodeks Pracy, Dział 10, rozdział VIII, art. 2374).
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PRZY OBSŁUDZE PRASY MIMOŚRODOWEJ

I. PRACOWNIK PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY POWINIEN
1. 
Używać zgodnie z przeznaczeniem przydzielonej odzieży i obuwia robo​czego oraz środków ochrony indywidu​alnej według zakładowej tabeli norm przydziału tych asortymentów,
2. 
Zapoznać się z instrukcją technologicz​ną (kartą operacyjną) dotyczącą opera​cji zleconej do wykonania na prasie mimośrodowej, a w przypadku nie otrzymania takiego dokumentu, stoso​wać się do poleceń i wskazówek bezpo​średniego przełożonego, dotyczących wykonania tej operacji zgodnie z obo​wiązującymi zasadami i przepisami bezpieczeństwa 
i higieny pracy,
3. 
W zależności od potrzeb, przygotować się do wykonywania określonych operacji, według szczegółowych czynności poda​nych w instrukcji technologicznej np. dla:
- 
cięcia - odcinania, wycinania, okrawa​nia, nacinania, dziurkowania, rozcina​nia, wygładzania itp.,
- 
kształtowania - gięcia, płytkiego ciągnie​nia itp., wyginania, żłobkowania, wytła​czania, dotłaczania, zginania, przetłacza​nia, zawijania, wywijania, obciskania, zwijania itp. różnych materiałów, zwra​cając uwagę na to, że każda operacja stwarza wiele zagrożeń, przed którymi należy odpowiednio się zabezpieczyć,
4. 
Przed rozpoczęciem realizacji koniecz​nych operacji, obligatoryjnie (według ustalonych instrukcją technologiczną) sprawdzić m.in. prawidłowość działania:
- mechanizmu:
• przechylania korpusu pracy,
• regulacji wielkości skoku suwaka,
• współdziałającego z suwakiem,
• sprzęgła,
- bezpieczników zabezpieczających prasę przed jej przeciążeniem,
- hamulców,
- urządzeń za- i wyłączeniowych,
- instalacji elektrycznej i powietrznej,
- układu smarowania i sterowania,
- napędu z wałem korbowym a ponadto sprawdzić stan i aktualną przy​datność m.in.:
- osłon zabezpieczających ruchome części maszyny,
- wyrzutnika mechanicznego w suwaku (jeżeli jest taka potrzeba),
- odciągacza powietrznego suwaka prasy,
- podajnika do taśm (pasów, półwyro​bów),
- urządzenia prostującego,
- bębna nawijającego i odwijającego,
- odcinaka ażuru itp.

5. 
Upewnić się, że wyposażenie stanowi​ska roboczego (regał, szafka narzędzio​wa, podesty, tablica do rozwieszania rysunków i składania dokumentacji technicznej itp.) jest prawidłowo usta​wione i zapewnia dogodną (ergono​miczną) obsługę maszyny,
6. 
Upewnić się, że strefa robocza prasy jest właściwie oświetlona, co określają ustalone parametry, a zapewnia bezpośredni przełożony,
7. 
Upewnić się, że dwuręczny włącznik (wyłącznik) zmuszający pracownika do użycia obu rąk naraz działa prawidłowo, 
a ruchome osłony i urządzenia zabezpie​czające (np. komórka fotoelektryczna) wykluczają w sposób absolutny znalezie​nie się rąk obsługującego maszynę w nie​bezpiecznej strefie, w czasie uruchamia​nia prasy i opadania suwaka w dół,
8. 
Przygotować niezbędne wyposażenie m.in. zestawy mocujące czy elementy dodatkowe do instalowanych w stole pra​sy wyrzutników (poduszek) oraz narzędzia wspomagające (haczyki, dopychacze, podważaki, szczypce do różnych kształtów produkowanych wyrobów, chwytaki do wykrojów płaskich itp.),
9. 
Wszystkie zauważone usterki lub prze​widywane zagrożenia, natychmiast zgłosić swojemu bezpośredniemu przełożonemu celem ich szybkiego usunię​cia, a po upewnieniu się, że zostały one zlikwidowane, przystąpić do realizacji otrzymanego zadania. 

II. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PODCZAS REALIZACJI PRACY
Pracownik powinien:
1.
Wykonywać prace tylko zlecone przez bezpośredniego przełożonego, wyko​nując je w sposób zgodny z przepisami 
i zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy oraz stosować się do wydawa​nych w tym zakresie poleceń i wskazó​wek, nie stwarzając żadnych zagrożeń dla siebie i współpracowników,
2. 
Natychmiast przerwać prace (operacje) realizowane na maszynie, jeżeli bez​piecznik ścianowy mechanizmu regula​cji odległości suwaka od stołu prasy czy skoku suwaka, jest uszkodzony,
3. 
Co określony czas (uzgodniony z bezpo​średnim przełożonym) sprawdzać stan bezpieczników zabezpieczających prasę przed jej przeciążeniem z uwagi na ich niszczenie się po dłuższym okresie eks​ploatacji prasy, a powodować ich wymia​nę wyłącznie na bezpieczniki atestowane (zgodnie z wymogami Dokumentacji Techniczno-Ruchowej dla danej prasy),

4.
Z uwagi na to, że hamulce stosowane w prasach mimośrodowych mogą być:
- taśmowe sterowane krzywką,
- taśmowe sterowane wyłącznikiem elek​trycznym,
- szczękowe,
na bieżąco sprawdzać ich prawidłowość działania m.in. czy się zbyt silnie nie nagrze​wają, nie mają tendencji do zerwania taśmy np. w miejscu ich łączenia z cięgnem itp.,
5. 
Obserwować na bieżąco prawidłowość działania hamulca zatrzymującego su​wak po włączeniu sprzęgła, gdyż pochłania on energię mas elementów bier​nej części sprzęgła, a niezawodność jego działania decyduje o bezpieczeń​stwie obsługi prasy,
6. 
W przypadku stwierdzenia nieprawi​dłowości działania układu sterowania, od którego zależy prawidłowość funk​cjonowania określonych podstawo​wych mechanizmów prasy, a stosowa​ny układ elektryczny umożliwia włączanie maszyny za pomocą przyci​sków lub pedału nożnego dla uzyskania takich ruchów jak: przerywany, ciągły, trwały, nastawny, natychmiast zawia​domić właściwe służby remontowo-elektryczne celem usunięcia usterek,
7. 
W przypadku zauważenia nieprawidło​wości smarowania w miejscach styku, w których występuje intensywne tarcie, w określonych instrukcją technologicz​ną mechanizmach prasy, natychmiast zawiadomić smarownika zakładu o za​istniałej awarii układu smarowania lub jeżeli posiada się odpowiednie upraw​nienia i przygotowanie, usunąć zaist​niały stan samodzielnie,
8. 
Dla prawidłowej obsługi prasy spraw​dzać, aby stół maszyny był zawsze czy​sty, nie leżały na nim zbędne materiały, przedmioty, narzędzia, itp.,
9. 
Z chwilą zaistnienia sytuacji, w której roboczy stół prasy został uszkodzony (lub jego powierzchnia), o fakcie tym zawiadomić swojego bezpośredniego przełożonego i zastosować się do pole​ceń co do kontynuowania pracy,
10.
Przy dłuższym postoju maszyny, włą​czyć prasę na nich jałowy celem do​statecznego rozprowadzenia smaru po całym układzie smarowania (czas po​stoju określa instrukcja techniczna),
11.
Podczas pracy obserwować działanie wyposażenia dodatkowego i specjal​nego, które w zasadniczy sposób zwiększają stopień uniwersalności i poprawę warunków pracy oraz stan bhp na stanowisku roboczym, m.in.:

-
wyrzutnika mechanicznego w suwaku, ułatwiającego usuwanie produktów z tłocznika (stempla lub matrycy) po wykonaniu operacji tłoczenia (czynność musi być płynna),
- 
odciążacza powietrznego suwaka prasy, którego zadaniem jest zrównoważenie masy suwaka górnej części tłocznika 
z nim związanej i sił bezwładności w cza​sie ruchu tych elementów (właściwe dzia​łanie uzyskuje się poprzez regulacje ciśnienia doprowadzanego powietrza, zgodnie z ustaleniami podanymi w DTR),
-
poduszek sprężynowych i powietrznych, które:
• 
wypychają gotowy produkt z tłoczni​ka po zakończeniu operacji w czasie ruchu powrotnego suwaka,
•
dociskają obrzeża blachy przy opera​cjach ciągnienia (zmianę wielkości si​ły uzyskiwać przez regulację ciśnienia powietrza, a do odwadniania podu​szek wykorzystywać kurek spustowy),
12.
Nadzorować poprawne działanie podaj​ników materiałów oraz bębnów od-i nawijających, a także urządzeń prostujących, gdyż od ich poprawnej pracy zależy płynny przebieg operacji, bez​pieczeństwo obsługującego, dokład​ność wykonania detali z tym, że niepra​widłowości w ich działaniu zgłaszać właściwym służbom remontowym,
13.
Ze względu na to, że obsługę prasy mimośrodowej cechuje m.in.:
- 
stosunkowo wysoki stopień natężenia wysiłku pracownika,
- 
monotonność i monotypowość,
- 
znudzenie,
- 
chwilowe dekoncentracje,
- 
stałe zagrożenia wypadkowe szczegól​nie w strefie roboczej należy bardzo oszczędnie gospodarować swoimi siłami m.in. poprzez zajmowanie wygodnej pozycji podczas obsługi prasy (siedzisko dopasowane do fizycznej pre​dyspozycji pracownika), ograniczanie zbędnych ruchów itp.,
14. Zapewnić, aby dostęp do przycisku „STOP" był zawsze wolny, gdyż słu​ży on do natychmiastowego zatrzy​mania prasy 
z chwilą zaistnienia ja​kichkolwiek zagrożeń,
15.
Pracę realizować tylko przy nieuszko​dzonej osłonie (siatce), uniemożliwia​jącej wsunięcie ręki w strefę działania suwaka,
16.
W przypadku awarii prasy lub braku dopływu prądu, maszynę natychmiast wyłączyć (włączyć przycisk „STOP" lub pokrętło przesunąć na „zero", aby podczas włączenia prądu nie nastąpił niekontrolowany ruch suwaka), a o za​istniałym fakcie zawiadomić swojego bezpośredniego przełożonego,
17.
W razie zaistnienia wypadku przy pracy, pozostawić miejsce jego powstania w takim stanie, w jakim wypadek się wyda​rzył (jeżeli to możliwe), do czasu przy​bycia zespołu powypadkowego, poszko​dowanym udzielić pierwszej pomocy,

18.
Każdy wypadek przy pracy natych​miast zgłaszać swojemu bezpośred​niemu przełożonemu,
19.
W przypadku jakichkolwiek wątpli​wości co do fachowego i bezpieczne​go wykonywania powierzonej pracy przy obsłudze prasy mimośrodowej, zwrócić się do swojego bezpośrednie​go przełożonego o instruktaż dodatko​wy i zastosować się do wydanych przez niego poleceń i wskazówek do​tyczących wykonywania tej pracy zgodnie z zasadami i przepisami bez​pieczeństwa i higieny pracy.

III. CZYNNOŚCI ZAKAZANE PRACOWNIKOWI PRZY OBSŁUDZE PRASY MIMOŚRODOWEJ
Pracownikowi   zabrania   się   przede wszystkim:
1. 
Stosowania niebezpiecznych metod pracy i stwarzania zagrożeń wypadko​wych dla siebie i współpracowników,
2. 
Usuwania jakichkolwiek zabezpieczeń i osłon, a przy ich braku realizowania pracy,
3.
Tolerowania, aby stół roboczy prasy nie spełniał wymogów czystości,
4. 
Zdejmowania ze stołu prasy (jeżeli za​chodzi taka potrzeba według rygorów technologii) wyprodukowanych detali podczas jej ruchu, rękami nieuzbrojo​nymi w odpowiednie narzędzia pomoc​nicze, przystosowane do tych celów,
5. 
Tolerowania, aby podczas pracy ma​szyny, przebywały w strefie roboczej osoby postronne (niezatrudnione przy obsłudze stanowiska),
6. 
Zezwalania, aby osoby niezatrudnione na stanowisku obsługi prasy, nie posiadające przyuczenia do tych celów, wykonywały czynności związane z obsługą maszyny,
7.
Naprawiania maszyny we własnym za​kresie, nie mając dla tych celów właści​wych kwalifikacji, przeszkolenia 
i zezwolenia,
8. 
Opuszczania swojego stanowiska pra​cy, gdy prasa jest w ruchu,
9. 
Dotykania ruchomych części (elemen​tów) prasy gdy jest ona w ruchu lub jej konserwowania w tym czasie,
10.
Uruchamiania prasy oraz realizowa​nia pracy, korzystając z niesprawnych lub uszkodzonych narzędzi i wyposa​żenia np. suwaka, matrycy,
11.
Lekceważenia podstawowych zasad i przepisów dotyczących bezpieczne​go obsługiwania prasy określonych 
w Dokumentacji Techniczno-Ruchowej maszyny,
12.
Tolerowania, aby stanowisko robocze było nie uporządkowane, zaśmiecone, a podłoga była śliska, mokra, nierów​na, zatarasowana,

13.
Powodowania przeciążenia maszyny m.in. poprzez nieprawidłowe ustawie​nie parametrów prasy, niezgodnie 
z wielkościami podanymi w instrukcji technologicznej dla określonego ro​dzaju operacji,
14.
Eksploatowania prasy z bezpiecznika​mi wykonanymi niezgodnie z wymo​gami (wg DTR),
15.
Lekceważenia czynności regulowania (obowiązkowego) układu „sprzęgło-hamulec" dla zachowania optymal​nych warunków pracy maszyny,
16.
Nie doceniania obowiązku stałego kontrolowania działania układu steru​jącego prasą, gdyż dla jego sprawnego działania jest m.in. zachowanie wła​ściwego luzu między zabierakiem a dźwignią, który to luz powinien wynosić od 1,5 do 2,0 mm,
17.
Włączania prasy do produkcji detali po dłuższym nie eksploatowaniu, bez jej pracy (przez określony instrukcją technologiczną czas) na biegu jałowym, co może doprowadzić do zablokowania różnych układów i mechanizmów maszyny, z uwagi na możliwość niepełne​go ich smarowania,
18.
Stosowania zasad obsługi prasy nie​zgodnie z założeniami Dokumentacji Techniczno-Ruchowej maszyny, po​danej przez jej producenta, z którymi pracownik jest zapoznawany przed rozpoczęciem pracy na maszynie,
19.
Produkowania detali niezgodnie z obowiązującym procesem technolo​gicznym,
20.
Niedoceniania podstawowych zakłóceń w eksploatacji prasy, spowodowanych przez:
- 
rozregulowanie się różnych mechani​zmów,
- 
złej (nieprawidłowej) jakości tłocznik czy matryce,
- 
popełnienie określonych, niewłaściwych czynności przy obsłudze prasy,
- 
nieprawidłowe ustawienie tłocznika,
- 
sygnalizowane zużycie się zasadniczych i odpowiedzialnych elementów maszyny,
- 
przekroczenia możliwości obowiązują​cych rygorów technologicznych prasy,
- 
niewłaściwe lub nieprawidłowe ustale​nie warunków eksploatacji maszyny, co może doprowadzić do przeciążenia maszyn i skutki z tego wynikające,
21.
Nieprzestrzegania zaleceń ujętych w art. 108 § 2 Kodeksu pracy, który brzmi następująco:
„Za nieprzestrzeganie przez pracowni​ka przepisów bhp lub przepisów p.poż., opuszczanie pracy bez usprawiedliwienia, stawianie się do pracy w stanie nietrzeź​wym lub spożywanie alkoholu w czasie pracy - pracodawca może stosować rów​nież karę pieniężną".

22.
Nie dbania o swój wygląd zewnętrzny i nie stosowania się do wymogów hi​gieny osobistej.
IV. CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PO ZAKOŃCZE​NIU PRACY:

Pracownik powinien:
1. 
W przypadku, gdy praca ma charakter zmianowy, przekazać zmiennikowi sta​nowisko, podając swoje uwagi dot. m.in. pracy maszyny oraz swoje spo​strzeżenia na temat ewentualnych za​grożeń, które mogą wystąpić podczas realizacji pracy,
2. 
Kiedy praca jest jednozmianowa, wyłą​czyć spod napięcia zarówno samą ma​szynę, jak też wszystkie aktualnie współpracujące z prasą urządzenia,
3. 
Zdemontować z maszyny te urządzenia i pomoce (np. mocujące), które były przydatne do wykonywania aktualnie operacji 
i ułożyć je na miejsce ich sta​łego przechowywania,
4. 
Uporządkować całe stanowisko robo​cze m.in. ustawiając jego wyposażenie na właściwych miejscach (jeżeli zacho​dzi taka potrzeba), usunąć śmieci, od​padki, wytrzeć do sucha podłogę (jeże​li jest mokra), pogasić oświetlenie stanowiskowe 
i ogólne, ułożyć wszyst​kie wyprodukowane detale do pojemni​ków lub na palety, materiał niewyko​rzystany odłożyć na miejsce, gdzie nie będzie stwarzał zagrożeń dla otoczenia,
5.
Zabezpieczyć prasę przed jej ewentual​nym uruchomieniem przez osoby nie​powołane (np. wykręcając bezpieczni​ki, zablokowanie ruchu suwaka itp.) w przypadku, gdy zachodzi obawa, że maszyna może być eksploatowana przez osoby nie przeszkolone do jej ob​sługi lub może nastąpić jej przypadko​we włączenie, stwarzające nieprzewi​dziane zagrożenia,
6. 
Upewnić się, czy pozostawione stano​wisko nie stworzy jakichkolwiek za​grożeń m.in. przez powtórne sprawdze​nie maszyny, jej wyłączenia spod napięcia, sprawdzenie prawidłowości ułożenia detali i materiałów, ustawienie wyposażenia stanowiska itp.
(Podstawa: Kodeks pracy: Dział 10, rozdział VIII, art. 2374)
UWAGA: 

Przedstawiona instrukcja jest wyłącznie podstawą do opracowania stanowiskowej instrukcji bhp dla określo​nego stanowiska roboczego i nie stanowi kompleksowego rozwiązania.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA EKSPEDYTORA POCZTY ZAKŁADOWEJ

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

Ekspedytor poczty zakładowej powinien:
1. 
Pracę rozpoczynać punktualnie, będąc wypoczętym, trzeźwym,
2. 
Zapoznać się z zadaniami na dany dzień roboczy, wysłu​chać instruktażu (poleceń, wskazówek, wytycznych) swo​jego bezpośredniego przełożonego (kierownika) w sprawie właściwego i bezpiecznego realizowania 
w danym dniu za​dania przy przygotowaniu i wysyłce poczty zakładowej,
3. 
Przygotować pocztę (listy, druki, paczki, znaczki itp.) do jej segregowania i uporządkowania przed wysłaniem,
4. 
Skontaktować się z określonymi komórkami organiza​cyjnymi zakładu dla upewnienia się, że przesyłki pocz​towe do wysłania zostały już w komplecie przekazane do ekspedytora,
5. 
Jeżeli nie stwierdzono żadnych zagrożeń ani utrudnień do wykonywania pracy w danym pomieszczeniu, rozpocząć realizację powierzonych zadań.
II. ZASADNICZE CZYNNOŚCI EKSPEDYTORA POCZTY ZAKŁADOWEJ PODCZAS REALIZOWANIA PRACY

Ekspedytor poczty zakładowej powinien:
1. 
Posegregować przesyłki pocztowe z poszczególnych komórek organizacyjnych zakładu na:
- zwykłe,
- polecone,
- ekspresowe,
- inne
2. 
Na każdą przesyłkę nakleić odpowiedni znaczek i symbol rodzaju przesyłki (polecona, ekspresowa),
3. 
Podzielić przesyłki dla odbiorców:
- w zakładzie,
- w tej samej miejscowości,
- na terenie kraju,
- zagranicznych,
4. 
Wszystkie przesyłki pocztowe (listy, karty pocztowe, druki, paczki) odnotować w specjalnym zeszycie, poda​jąc tam zasadniczą ich charakterystykę, między innymi: datę wysłania, adres odbiorcy, ewentualnie treść wysyłanej korespondencji itp.,
5. 
Przesyłki pocztowe mogą być różnie opłacane, przygo​tować je do takiej operacji:
- oklejając znaczkami,
- ryczałtem,
- maszyną frankującą,
- gotówką,
6. 
Podczas segregacji przesyłek pocztowych, koncentro​wać swoją uwagę na wykonywanych czynnościach, nie rozpraszać się,

7. 
Pracę wykonywać tylko zleconą przez swojego bezpo​średniego przełożonego (kierownika),
8. 
Jeżeli ekspedycja poczty zakładowej jest czynnością dodatkową, tak organizować sobie pracę, aby żadna 
z powierzonej funkcji nie ucierpiała, a była realizowana zgodnie z wytycznymi przełożonego,
9. 
Powierzoną pracę przy ekspedycji poczty zakładowej wykonywać solidnie, dokładnie, sumiennie, bez żadnych uchybień,
10. 
Całą pocztę zakładową, wszystkie przesyłki pocztowe umieścić w odpowiednio przygotowanej torbie 
i dostarczyć do najbliższej placówki pocztowej (urzę​du, agencji),
11. 
Przedłożyć w urzędzie pocztowym odpowiedni zeszyt do pokwitowania doręczonych przesyłek pocztowych przez pracownika placówki pocztowej, lub dokonać opłaty gotówką,
12. 
Mieć poczucie obowiązku wykonywania pracy ekspe​dycji przesyłek pocztowych, znać konsekwencje 
i ujemne skutki powstałe z nie wysłania lub ich przeka​zania z opóźnieniem, niejednokrotnie ważnych infor​macji,
13. 
Zawsze zachowywać ład i porządek na swoim stanowisku pracy, co w radykalny sposób pomaga 
w poprawnym wykonywaniu powierzonych obo​wiązków,
14. 
Zachować tajemnicę służbową,
15. 
Przestrzegać zasad dotyczących prewencji z zakresu ppoż.,
16. 
Stosować się do wymogów obowiązującej w zakładzie dyscypliny pracy, między innymi: punktualne rozpo​czynanie i kończenie dnia pracy oraz przerwy śniada​niowej, nie opuszczanie stanowiska pracy bez zgody 
i wiedzy swojego bezpośredniego przełożonego (kierownika),
17. 
Każdy zaistniały wypadek przy pracy, natychmiast zgłaszać swojemu bezpośredniemu przełożonemu (kierownikowi),
18. 
W przypadku powstania wypadku przy pracy (np. upadek z wysokości, upadek ładunku na pracownika, porażenie prądem itp.) o jego uznaniu za wypadek przy pracy, decyduje zespół powypadkowy,
19. W przypadku jakichkolwiek wątpliwości co do bez​piecznego wykonywania powierzonych obowiązków ekspedytora poczty zakładowej, bezzwłocznie zwrócić się do swojego bezpośredniego przełożonego (kierow​nika) o wytyczne do dalszego postępowania.

III. CZYNNOŚCI ZAKAZANE EKSPEDYTOROWI POCZTY ZAKŁADOWEJ

Pracownikowi ekspediującemu pocztę zakładową zabrania się przede wszystkim:
1. 
Palenia tytoniu w pomieszczeniach, gdzie taki zakaz istnieje,
2. 
Ujawniania tajemnicy służbowej,
3. 
Zezwalać na odczytywanie przesyłek pocztowych firmy osobom niepowołanym,
4. 
Nie przestrzegania ustalonych zasad przy przygotowy​waniu i ekspedytowaniu przesyłek pocztowych,
5. 
Wykonywania swojej pracy niechlujnie, niedokładnie, co może rzutować na prawidłowość działania niektórych komórek organizacyjnych w zakładzie,
6. 
Nie przestrzegania podstawowych zasad dyscypliny pracy oraz poruszania się po drogach zakładowych 
i publicznych,
7. 
Przeszkadzania innym pracownikom w pracy,
8. 
Wykorzystywania telefonu dla celów prywatnych,
9. 
Doręczania przesyłek pocztowych do urzędu pocztowego z opóźnieniem i bez pokwitowania ich przez przedstawi​ciela placówki pocztowej,
10.
Stwarzania zagrożeń pożarowych przez lekceważące obchodzenie się z urządzeniami elektrycznymi,
11.
Podczas wykonywania pracy, stosować niebezpieczne sytuacje, które mogą stworzyć określone zagrożenia dla siebie i otoczenia,
12.
Organizować libacje, pić alkohol podczas pracy lub na terenie zakładu, brać udział w niebezpiecznych „zabawach-żartach", mogących stworzyć zagrożenie wypadkowe i pożarowe.
IV. ELEMENTARNE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PO ZAKOŃCZENIU PRACY

Pracownik ekspediujący pocztę zakładową powinien:
1. 
Wyłączyć używane urządzenia elektryczne,
2. 
Pozamykać szafy, szuflady, biurko itp.,
3. 
Zabezpieczyć przesyłki pocztowe, które zostały dostar​czone zbyt późno przez określone komórki organizacyj​ne zakładu, i będą wysyłane w następnym dniu,
4. 
Dokładnie posprzątać swoje stanowisko pracy,
5. 
Sprawdzić, czy pozostawione stanowisko nie stworzy żadnych zagrożeń wypadkowych czy pożarowych,
6. 
Nie opuszczać stanowiska przed zakończeniem dnia pracy.
UWAGI DODATKOWE 

Pracownik, który ekspediuje pocztę zakładową powinien:
1. 
Dbać o higienę osobistą i schludny wygląd,
2. 
Dbać o powierzone stanowisko pracy i jego wyposażenie,
3. 
Mieć świadomość, ze praca ekspedytora poczty zakładowej rzutuje na poprawną działalność komórek organizacyjnych zakładu,
4. 
Wiedzieć, że w bardzo dużych zakładach, istnieje mechanizacja i automatyzacja operacji pocztowych, 
a między innymi:
- maszyny liczące przesyłki,
- maszyny frankujące,
- automaty do wydawania (sprzedaży) znaczków, kart pocztowych,

- stemplowanie (automatyczne) elektryczne przesyłek pocztowych,
- przenośniki przesyłek pocztowych, ześlizgi,
- urządzenia  do   sortowania  przesyłek  pocztowych (półautomatyczne czy automatyczne),
5. 
Przestrzegać zasad i przepisów ujętych w niniejszej instrukcji, gdyż za ich nie stosowanie, można być pocią​gniętym do odpowiedzialności,
6. 
Wiedzieć, że w razie zaistnienia sytuacji nie wymienio​nych w wyżej podanej instrukcji, zwrócić się do swojego bezpośredniego przełożonego (kierownika) o wytyczne do dalszego postępowania, bez stwarzania zagrożeń.
(Podstawa: Kodeks Pracy: dział 10, rozdział VIII, art. 2374)

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA PRACOWNIKÓW REALIZUJĄCYCH PRACĘ BIUROWĄ

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

Pracownik realizujący pracę w pomieszczeniu biurowym po​winien:
1. 
Do pracy przystąpić punktualnie, będąc wypoczętym i przy​gotowanym do wykonania określonego zadania, przewidzianego na dany dzień roboczy,
2. 
Jeżeli praca ma charakter niestały, wysłuchać uwag i wska​zówek swojego bezpośredniego przełożonego na temat właściwego wykonania pracy,
3. 
Przygotować, w zależności od potrzeb, odpowiednie urzą​dzenia, aparaturę i pomoce do wykonania zadania, a m.in. takie jak: komputer, drukarkę, maszynę do pisania i do liczenia, tele​fony komórkowe i inne,
4. 
Wykonać na aparaturze i urządzeniach kilka próbnych działań, aby mieć pewność ich niezawodności podczas pracy,
5. 
Przygotować niezbędną dokumentację potrzebną do realizo​wania pracy w danym dniu roboczym,
6. 
Zapewnić w pomieszczeniu i na stanowisku pracy właściwe oświetlenie, włączyć urządzenia zapewniające odpowiednią temperaturę otoczenia, klimatyzację,
7. 
Upewnić się, że nie ma żadnych przeciwwskazań i zagrożeń ze strony m.in. urządzeń do ich eksploatacji, dla możliwości rozpoczęcia pracy,
8. 
Wszelkie zauważone usterki czy zagrożenia natychmiast zgłosić swojemu bezpośredniemu przełożonemu celem ich szyb​kiej likwidacji.
II. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PODCZAS REALIZOWANIA POWIERZONEJ PRACY W POMIESZCZENIU BIUROWYM

Pracownik powinien m.in.:
1. 
Poprawnie i bezpiecznie obsługiwać powierzone wyposaże​nie biurowe zgodnie z instrukcją ich obsługi, podaną przez producenta w DTR (Dokumentacji Techniczno-Ruchowej),
2. 
Mieć poczucie obowiązku i odpowiedzialności, znać konse​kwencje i ujemne skutki powstałe z opóźnionych lub nieprawi​dłowych czy nie przekazanych informacji innym komórkom organizacyjnym (zakładom, instytucjom) lub swojemu bezpośredniemu przełożonemu,
3. 
Każdą powierzoną pracę wykonywać dokładnie, rzetelnie, nie stwarzając żadnych zagrożeń wypadkowych dla siebie i otoczenia, przez lekceważenie podstawowych zasad i przepisów bhp m.in. przy obsłudze urządzeń elektrycznych, także wyposażenia biurowego, jak również poprzez niewłaściwe zachowanie i złą współpracę z innymi pracownikami,
4. 
Wykonywać wyłącznie prace zlecone przez swojego bez​pośredniego przełożonego, a w przypadku otrzymania polecenia od zwierzchnika wyższego szczebla, natychmiast o tym fakcie zameldować swojemu przełożonemu,
5. 
Bezwzględnie utrzymywać ład, porządek i czystość na swo​im stanowisku pracy i w pomieszczeniu biurowym,
6. 
Uzyskiwane wyniki i rezultaty w pracy przekazywać tylko swojemu bezpośredniemu przełożonemu lub wskazanym przez niego komórkom organizacyjnym czy pracownikom,

7. 
Przestrzegać zasady zachowania tajemnicy służbowej i pań​stwowej,
8. 
Stosować się do wymogów obowiązującej dyscypliny pracy oraz przestrzegać zasady dotyczące prewencji z zakresu ppoż.,
9. 
Wykonywać inne prace wynikające z potrzeb oraz charakte​ru pracy i specyfiki biura, zlecone przez swojego bezpośrednie​go przełożonego,
10. 
W razie zaistnienia wypadku przy pracy, pozostawić miej​sce jego powstania w takim stanie, w jakim wypadek się wyda​rzył (jeżeli jest to możliwe), aż do czasu przybycia zespołu po​wypadkowego, poszkodowanym udzielić pierwszej pomocy, zawiadomić o tym fakcie swojego bezpośredniego przełożonego i wezwać właściwe służby ratunkowe,
11. 
W przypadku zaistnienia pożaru, postępować zgodnie z in​strukcją ppoż. umieszczoną w każdym pomieszczeniu biuro​wym,
12.
Mając jakiekolwiek wątpliwości co do fachowego i bez​piecznego realizowania powierzonej pracy, wysłuchać wskazówek i uwag dodatkowych udzielonych przez bezpośredniego przełożo​nego i zastosować się do otrzymanych poleceń.
III. CZYNNOŚCI ZAKAZANE PRACOWNIKOWI

Pracownikowi zatrudnionemu w pomieszczeniu biurowym za​brania się przede wszystkim:
1. 
Używania urządzeń elektrycznych technicznie niespraw​nych, uszkodzonych, stwarzających zagrożenia porażenia prą​dem elektrycznym,
2. 
Palenia tytoniu w pomieszczeniach, gdzie taki zakaz obo​wiązuje,
3. 
Wykonywania swojej pracy w sposób niechlujny, nie​dokładny, niewłaściwy, błędny co może rzutować na prawidło​wość działania innych komórek organizacyjnych,
4. 
Wykorzystywania urządzeń biurowych lub telefonu dla ce​lów prywatnych lub utrudniania innym pracownikom wykony​wania ich służbowych obowiązków w sposób poprawny,
5. 
Stwarzania zagrożeń wypadkowych dla siebie lub współpra​cowników poprzez lekceważenie zasad i przepisów bhp i ppoż.,
6. 
Zezwalać pracownikom postronnym na obsługiwanie urzą​dzeń biurowych,
7. 
Usuwać różnego rodzaju napisy informacyjne lub ostrze​gawcze z pomieszczeń biurowych,
8. 
Tarasować dostęp do urządzeń i wyposażenia ppoż.,
9. 
Gromadzenia na stanowisku pracy zbędnych materiałów oraz tarasować przejścia,
10.
Organizowania libacji, picia alkoholu podczas wykonywa​nia pracy, brania udziału w niebezpiecznych „zabawach" czy „żartach", stwarzając zagrożenia wypadkowe dla współpracow​ników.
IV. CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PO ZAKOŃCZENIU PRACY

Pracownik zatrudniony w pomieszczeniu biurowym powinien: 

1. 
Wyłączyć wszystkie używane urządzenia spod napięcia (komputery, maszyny liczące i piszące, kopiarki itp.), zabezpie​czając je przed Ewentualnym włączeniem przez osoby postronne,

2. 
Zabezpieczyć dokumenty zgodnie z odrębną obowiązującą instrukcją,
3. 
Pozamykać wszystkie szafy, biurka,
4. 
Uporządkować swoje stanowisko pracy,
5. 
Upewnić się, że pozostawione stanowisko pracy nie stworzy żadnych zagrożeń dla otoczenia,
6. 
Nie opuszczać stanowiska przed zakończeniem pracy.
UWAGI DODATKOWE

Pracownik powinien:
1. 
Zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd,
2. 
Dbać o powierzone mienie i urządzenia,
3. 
Przestrzegać zasad i przepisów podanych w niniejszej instruk​cji, gdyż ich nieprzestrzeganie może spowodować określone perturbacje 
w pracy biurowej, a także spowodować pociągnięcie do odpo​wiedzialności pracowników naruszających obowiązujące ustalenia,
4. 
Wiedzieć, że w razie zaistnienia sytuacji nie wymienionych w niniejszej instrukcji, należy zwrócić się do swojego bezpośred​niego przełożonego o dalsze wytyczne do kontynuowania pracy w sposób fachowy i bezpieczny,
(Podstawa: Kodeks pracy: dział 10, rozdział VIII, art. 23 74)

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

NA STACJI PALIW (STAŁEJ)

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
Pracownik zatrudniony na stacji paliw (całodobowej lub o określonym czasie pracy) nieautomatycznej, powinien:
1. 
Do pracy przystąpić wypoczętym, trzeźwym, ubranym w kombinezon z uwidocznionym na nim logo firmy, posiadać nakrycie głowy, rękawice z materiału odpornego na działanie paliw i produktów naftowych, buty o podeszwach antypoślizgowych oraz do ewentualnej dyspozycji mieć okulary ochronne,
2. 
Upewnić się, że:
- 
instalacje do monitorowania pomiaru stanu posiadanych (magazynowanych) na stacji produktów naftowych (benzy​ny, olei napędowych, silnikowych itp.), są nieuszkodzone,
- 
urządzenia zabezpieczające przed:
a) 
przenikaniem produktów naftowych do gruntu, zbiorników wodnych, cieków, wód gruntowych, rzek itp.,
b) 
emisją par produktów naftowych I klasy do otaczającego powietrza podczas ich wydawania czy napełniania zbiorników na stacji, są sprawne i działają prawidłowo,
3. 
Sprawdzić:
- 
stan wszystkich dystrybutorów (odmierzaczy paliw), czy nie zostały uszkodzone,
- 
przyłącza spustowe przewodów wlewowych do zbiorników magazynowych, czy nie zostały naruszone i są sprawne,
- 
drożność przyłączy odprowadzających pary,
- 
czy uziemienia dystrybutorów są nienaruszone,
- 
stan węży nalewczych przy odmierzaczach,
- 
czy stanowiska dystrybutorów nie są zatarasowane i umoż​liwiają swobodny bezkolizyjny ruch obsługiwanych pojaz​dów,
4. 
Kontrolując stan wyposażenia stacji, brać pod uwagę ro​dzaj klasy ropy i produktów naftowych, które w zależności od temperatury zapłonu, dzielą się na:
klasa I - ropa naftowa i produkty naftowe o temperaturze za​płonu do 23°C,
klasa II - produkty naftowe o temperaturze zapłonu powyżej 23°Cdo61°C,
klasa III - produkty naftowe o temperaturze zapłonu powyżej 61°Cdo 100°C
i powinny być składowane (magazynowane) w odpowiednich zbiornikach i warunkach,
5. 
Podczas przeglądu stacji paliw, zwrócić szczególną uwagę na stan jej obligatoryjnego wyposażenia w sprzęt ppoż., a mia​nowicie w:
- agregaty proszkowe lub śniegowe 25 kg (szt. 2),
- gaśnicę proszkową lub śniegową 6 kg (szt. l dla stacji z jed​nym odmierzaczem paliw, a szt. 2 dla więcej niż jednym),
- koce gaśnicze (szt. 3),
6. 
Wszystkie zauważone lub nawet przewidywane zagroże​nia natychmiast likwidować, a jeżeli to jest niemożliwe we własnym zakresie, nie rozpoczynać wydawania paliw, spo​wodować, aby właściwe służby dokonały odpowiednich czynności naprawczych i dopiero po upewnieniu się, że za​grożenia zostały zlikwidowane, przystąpić do obsługiwania pojazdów.
II. CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PODCZAS REALIZOWANIA POWIERZONEJ PRACY
Pracownik powinien:
1. 
Pracę przy wydawaniu paliw traktować jako odpowiedzial​ną, gdyż na stacji istnieje bardzo dużo zagrożeń, które można spowodować przez lekceważenie podstawowych zasad i przepi​sów przy obchodzeniu się z produktami naftowymi,
2. 
Dla zachowania zasad bezpieczeństwa, na bieżąco dopil​nowywać, aby:
- 
pojazdy tankujące paliwo były ustawione w odpowiednio dużej odległości od siebie,
- 
silnik pojazdu obowiązkowo był unieruchomiony,
-
podczas pobierania paliwa np. przez autobusy, samochody ciężarowe lub z przyczepami, które są przystosowane do przewożenia ludzi, silnik pojazdu był unieruchomiony, a pasażerowie opuścili pojazd i odsunęli się na bezpieczną odległość,
-
osoby postronne nie podchodziły do studzienek zbiorniko​wych,
-
wszystkie rozlewy produktów naftowych były natychmiast likwidowane m.in. przez ich posypywanie właściwymi ma​teriałami, będącymi na stanie stacji paliw,
3. 
Całą stację paliw, na bieżąco utrzymywać w stałej czysto​ści, zbędne przedmioty usuwać,
4. 
Podczas zasilania stacji w produkty naftowe (benzynę, ole​je napędowe, silnikowe) za pomocą cystern samochodowych lub innych środków transportu zapewnić, aby na stacji nie było żadnych pojazdów oczekujących na pobieranie paliwa, a przy wjeździe i wyjeździe ze stacji były ustawione odpowiednie zna​ki ostrzegawcze i zakazujące czasowego wjazdu,
5. W przypadku zauważenia jakichkolwiek zagrożeń powsta​jących podczas zasilania stacji lub wydawania paliw, czynności te natychmiast przerwać, spowodować usunięcie niebezpie​czeństwa,
6.
Z chwilą zaistnienia na stacji pożaru, zaalarmować wszyst​kie osoby znajdujące się w strefie zagrożenia i przerwać zasilanie stacji lub wydawanie paliw,
7. 
O pożarze zawiadomić Straż Pożarną, a jednocześnie przy​stąpić do gaszenia ognia zgodnie z wytycznymi instrukcji ppoż., będącej uwidocznioną na właściwym miejscu na stacji,
8. 
Podczas napełniania zbiorników na stacji zapewnić, aby:
- 
rozładowywanie produktów naftowych przebiegało po​prawnie, według ustalonych zasad,
-
cysterna była połączona z rurą spustową zbiornika w sposób hermetyczny i skutecznie uziemiona linką miedzianą 
o przekroju 16 mm2 do króćca uziemiającego,
-
żaden pojazd nie znajdował się w odległości mniejszej niż 10 m od autocysterny zlewającej produkt,
9. 
Przestrzegać zasad i przepisów ujętych w rozporządzeniu ministra gospodarki z dnia 20 września 2000 r. (Dz. U. nr 98, poz. 1067 z późn. zm.),
10. Z chwilą zaistnienia na stacji paliw jakiegokolwiek wy​padku, przerwać zasilanie zbiorników i wydawanie paliwa, zawiadomić swoich zwierzchników o zaistniałej sytuacji, poszko​dowanym udzielić pierwszej pomocy, pozostawić miejsce wypadku (jeżeli to możliwe) w takim stanie, w jakim wypadek się wydarzył, aż do przybycia pogotowia ratunkowego i zespo​łu powypadkowego,

11.
W przypadku jakichkolwiek wątpliwości co do bezpiecz​nej pracy na stacji paliw, zwrócić się do swojego bezpośrednie go przełożonego o wytyczne do dalszego postępowania.
III. CZYNNOŚCI ZAKAZANE PRACOWNIKOWI:

Pracownikowi zatrudnionemu na stacji paliw zabrania się przede wszystkim:
1. 
Stosowania niebezpiecznych metod pracy przy obsłudze pojazdów w czasie ich tankowania, stwarzających zagrożenie dla otoczenia,
2. 
Używania otwartego ognia lub palenia papierosów pod​czas zasilania zbiorników, jak też wydawania paliwa,
3. 
Tolerowania sytuacji, aby użytkownicy pojazdów używali otwartego ognia i palili papierosy w strefie zagrożenia wybuchem,
4. 
Instalowania dodatkowych urządzeń grzewczych na tere​nie stacji bez zezwolenia właściwych, do tego celu uprawnionych instytucji,
5. 
Dokonywania naprawy pojazdów w miejscach do tych ce​lów nie przeznaczonych na stacji paliw,
6. 
Wydawania paliw i rozlewania ich do naczyń do tego celu nieprzystosowanych, takich jak: szklanych, otwartych bez zamknięć, z tworzyw sztucznych, drewnianych itp.,
7. 
Palenia tytoniu na terenie stacji paliw, a nie w miejscach do tego celu wyznaczonych,
8. 
Instalowania prowizorycznych urządzeń elektrycznych na terenie stacji oraz naprawy bezpieczników przez osoby do tego nieuprawnione i bez zezwolenia właściwych instytucji,
9. 
Wykonywania na stacji paliw czynności, które nie mogą być tam dokonywane, szczególnie, gdy mogą stworzyć dodatkowe zagrożenia,
10.
Zezwalania na parkowanie pojazdów na terenie stacji pa​liw, a nie w miejscach na ten cel przeznaczonych,
11.
Gromadzenia na stacji paliw zbędnych materiałów nie​bezpiecznych, tarasowania dostępu do sprzętu ppoż.,
12.
Usuwania ze stacji paliw napisów informacyjnych i ostrzegawczych,
13.
Zezwalania, aby wjazdy lub wyjazdy ze stacji paliw były tarasowane,
14.
Obsługiwania stacji paliw, będąc pod wpływem działania alkoholu lub innych środków odurzających,
15.
Organizowania na stacji paliw spotkań, brania udziału w nie​bezpiecznych „zabawach" czy „żartach" podczas zasilania zbiorni​ków czy wydawania paliwa, stwarzając zagrożenia dla otoczenia.
IV. CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PO ZAKOŃCZENIU PRACY:

Pracownik powinien:
1. 
Zabezpieczyć dystrybutory (odmierzacze paliwa) przed ich uruchomieniem przez osoby postronne,
2. 
Uporządkować stację paliw, jeżeli istnieje taka potrzeba,
3. 
W przypadku stacji paliw całodobowej, przekazać zmien​nikowi swoje uwagi i spostrzeżenia m.in. na temat ewentual​nych zagrożeń,
4. 
Upewnić się, że po opuszczeniu stacji paliw nie powstaną zagrożenia dla otoczenia.
UWAGI DODATKOWE:

Pracownik powinien:
1. 
Z uwagi na stałe kontakty z użytkownikami pojazdów, ob​ligatoryjnie dbać o swój wygląd zewnętrzny, który powinien być zawsze czysty i schludny,
2. 
Posiadać pełną orientację, że pojęcie „stacja paliw" jest po​jęciem względnym, gdyż obecnie stacje mogą być uzupełnione m.in. w dodatkowe obiekty usługowe, np.:

-
sklepy spożywcze, monopolowe, z częściami i akcesoriami samochodowymi, smarami, prasą, napojami chłodzącymi, elementami z wielu innych branż,
-
myjnie samochodowe,
-
kompresory,
- 
wypożyczalnie przyczep,
- 
odkurzacze przemysłowe i inne, których obsługa jest okre​ślona odrębnymi ustaleniami,
3.
Wiedzieć, że niektóre stacje są samoobsługowe i paliwo tankuje do baku sam użytkownik pojazdu, a należność uiszcza ajentowi stacji, co stwarza inne warunki zachowania się w stre​fie zagrożeniowej na stacji,
4. 
Przestrzegać wszystkich podanych wyżej zasad, gdyż nie stosowanie się do obowiązujących ustaleń może spowodować powstanie określonych zagrożeń dla otoczenia,
5. 
W razie zaistnienia sytuacji nie wymienionej w wyżej po​danej instrukcji, zwrócić się do swoich władz zwierzchnich 
o wyczerpujące wytyczne do właściwego postępowania.
(Podstawa: Kodeks pracy, Dział 10, rozdział VIII, art. 2374)

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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PRZY OBSŁUDZE ZGRZEWAREK PUNKTOWYCH

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

Pracownik obsługujący zgrzewarkę punktową powinien:
1. 
Do pracy przystąpić punktualnie, będąc wypoczętym, trzeźwym, właściwie ubranym (ubranie robocze lub kombinezon, czysty, bez luźno zwisających elementów, buty robocze odporne na działanie iskier, fartuch skórzany, ochraniacze na nogi i buty, rękawice spa​walnicze, maska spawalnicza z kompletem właściwych szkieł ochronnych, okulary spawalnicze, maska przeciwpyłowa, kask zwykły lub z wentylacją, inne wyposażenie według aktualnych potrzeb),
2.
Zapoznać się z zadaniami na dany dzień roboczy, przestudiować dokumentację techniczną dla przewidzianych do zgrzewania de​tali, omówić ze swoim bezpośrednim zwierzchnikiem fachowe i bezpieczne wykonanie powierzonego zadania,
3.
Przygotować odpowiednio swoje stanowisko robocze do wyko​nania operacji zgrzewania, a między innymi:
-
ustawić poprawnie materiały do zgrzewania, mocno, pewnie, stabilnie, bezpiecznie, aby podczas wykonywania operacji nie osunęły się, nie przewróciły lub nie stworzyły innych zagrożeń,
-
dostosować długość przewodów do miejsca manipulacji czyli miejsc zgrzewania,
-
sprawdzić poprawność zawieszenia zgrzewarki, jej uziemienie,
-
przygotować i wykorzystać niezbędne pomoce techniczne do wykonania zadania (podtrzymki, uchwyty, śruby, kozły drew​niane lub metalowe, podkładki itp.),
-
usunąć wszystkie zbędne przedmioty i materiały ze stanowiska roboczego, aby nie utrudniały obsługi zgrzewarki,
-
ustawić odpowiednie osłony, parawany zabezpieczające współ​pracowników przed tzw. zjawiskiem „olśnienia",
-
umieścić we właściwym miejscu odpowiednie znaki informa​cyjne i ostrzegawcze,
 
zapewnić prawidłowe oświetlenie całego stanowiska roboczego,
4. 
Sprawdzić stan techniczny zgrzewarki, a między innymi:
- 
działanie transformatora przetwarzającego energię elektryczną pobieraną z sieci zasilającej,
- 
stan elektrod doprowadzających energię elektryczną do zgrze​wanego przedmiotu i wywierające nacisk na łączone elementy,
- 
działanie urządzenia powodującego docisk elektrod do zgrzewa​nych elementów (pneumatycznego lub hydraulicznego czy me​chanicznego),
-
stan urządzenia regulującego czas poszczególnych czynności procesu zgrzewania (elektroniczne lub krzywkowe czy pneuma​tyczne),
5. 
W zależności od rodzaju wykonywanych operacji zgrzewania, przygotować dla tych czynności odpowiednią zgrzewarkę:
- 
punktową,
- 
garbową,
- 
liniową,
- 
zwarciową,
-
iskrową,
6. 
Znając metody zgrzewania:
- 
acetylenowe (gazowe),
- 
termitowe,
- 
ogniskowe,
- 
zgniotowe,

- 
tarciowe i oporowo-elektryczne: doczołowe, liniowe, garbowe, punktowe, odpowiednio przygotować się do ich wykonania w zależności od rodzaju zgrzein, jakie są przewidziane doku​mentacją techniczną dla danego typu detali, 

7. 
Wszystkie zauważone i przewidziane zagrożenia zgłosić swoje​mu bezpośredniemu przełożonemu celem ich szybkiego usunię​cia, a po upewnieniu się, że zostały one zlikwidowane, przystąpić do realizacji powierzonych zadań.
II. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PODCZAS REALIZACJI PRACY

Pracownik obsługujący zgrzewarkę punktową powinien:
1. 
Wykonywać tylko prace zlecone przez swojego bezpośredniego przełożonego, nie stwarzając żadnych zagrożeń dla siebie, współpracowników i otoczenia, zawsze stosując bezpieczne me​tody pracy i w zależności od potrzeb, stosować właściwe ochro​ny osobiste,
2. 
Zawsze stosować właściwą zgrzewarkę dla określonego rodzaju zgrzeiny, sprawną technicznie,
3. 
Pamiętać podczas zgrzewania punktowego, że:
- 
prąd doprowadzany jest za pośrednictwem elektrod miedzia​nych, które równocześnie dociskają łączone blachy,
- 
zgrzeina punktowa o kształcie soczewki powstaje w miejscu sty​ku blach, na drodze przepływu prądu,
- 
szereg zgrzein punktowych tworzy tzw. szew punktowy,
- 
zgrzewanie punktowe służy do łączenia cienkich blach i kształ​towników,
- 
odmianą zgrzewania punktowego jest zgrzewanie garbowe, po​legające na tym, że jedna z łączonych blach ma wytłoczone „garby", na skutek czego, przy zaciśnięciu blach między płaski​mi elektrodami i jednoczesnym przepuszczeniu prądu, silnie na​grzane garby ulegają spłaszczeniu i otrzymuje się w tych miej​scach zgrzeiny punktowe,
- 
zgrzewaniem garbowym łączy się między innymi także kołki z blachami,
4. 
Dopilnować, aby stanowisko było zawsze poprawnie zorganizo​wane, zaopatrzone, oświetlone,
5. 
W przypadku nawet krótkich przerw w pracy, wyłączyć zgrze​warkę spod napięcia,
6. 
Wiedzieć i stosować zasadę, że podatność materiału do łączenia się za pomocą operacji zgrzewania wykazują przede wszystkim takie materiały jak: stal miękka, stal narzędziowa, termopla​styczne tworzywa sztuczne, a trudno zgrzewalne są: miedź, mo​siądz, aluminium, stale austenityczne,
7. 
Obligatoryjnie stosować ochrony osobiste, w zależności od do​konywanych zabiegów,
8. 
Do oświetlania przenośnego stosować lampy o napięciu bez​piecznym 24 V,
9. 
Nie wykonywać operacji zgrzewania będąc w pozycji leżącej,
10.
Stosować maty dielektryczne podczas operacji zgrzewania,
11.
W przypadku stwierdzenia braku dopływu prądu, pracę prze​rwać, wezwać elektryka do usunięcia awarii, zawiadomić swoje​go bezpośredniego przełożonego o zaistniałym zdarzeniu,
12.
Dopilnować, aby wszystkie elementy przeznaczone do zgrzewa​nia były odpowiednio przygotowane, czyste, bez rdzy, suche,
13.
Na bieżąco utrzymywać porządek na stanowisku pracy, usuwać zbędne przedmioty, zapewnić, aby podłoga na stanowisku za​wsze była sucha, nie zaśmiecona, nie zatarasowana, równa,

14.
Każdy wypadek przy pracy zgłosić swojemu bezpośredniemu przełożonemu,
15.
Z chwilą zaistnienia wypadku przy pracy, pozostawić to miejsce w takim stanie, w jakim wypadek się wydarzył, jeżeli to możli​we aż do czasu przybycia zespołu powypadkowego, poszkodo​wanemu udzielić pierwszej pomocy,
16.
W przypadku jakichkolwiek wątpliwości co do fachowego i bez​piecznego obsługiwania zgrzewarki do zgrzewania punktowego, zwrócić się do swojego bezpośredniego zwierzchnika o dodat​kowe wytyczne i wskazówki dla możliwości realizacji powie​rzonej pracy.
III. CZYNNOŚCI ZAKAZANE PRACOWNIKOWI

Pracownikowi obsługującemu zgrzewarkę zabrania się przede wszystkim:
1. 
Używania zgrzewarki niewłaściwej lub niesprawnej technicznie,
2. 
Stosowania niebezpiecznych metod pracy przy obsłudze zgrze​warki, stwarzając różnorakie zagrożenia,
3. 
Naprawiania zgrzewarki we własnym zakresie, nie posiadając dla tych celów ani przeszkolenia, ani uprawnień,
4. 
Używania zgrzewarki, gdy jej zawieszenie jest niepewne, niesta​bilne, a urządzenie nie uziemione,
5. 
Realizowania operacji zgrzewania poza pomieszczeniem, bez zadaszenia podczas opadów atmosferycznych,
6. 
Wykonywania operacji zgrzewania w pomieszczeniu, w którym tego samego dnia były prowadzone roboty malarskie przy uży​ciu materiałów łatwopalnych,
7. 
Przechowywania na stanowisku roboczym lub w jego pobliżu materiałów łatwopalnych, wybuchowych, niebezpiecznych,
8. 
Usuwania ze stanowiska różnego rodzaju zabezpieczeń, osłon lub znaków informacyjnych czy ostrzegawczych,
9. 
Zezwalania na obsługiwanie zgrzewarki osobom postronnym,
10.
Nie używania ochron osobistych, jeżeli zachodzi taka potrzeba,
11.
Nie stosowania zaleceń instrukcji obsługi zgrzewarki podanej przez jej producenta w DTR (Dokumentacji Techniczno-Ruchowej),
12.
Wykonywania operacji zgrzewania w przypadku:
- nadmiernego nagrzania się zgrzewarki,
- pojawienia się na zgrzewarce otwartego ognia, dymu lub zapa​chu palącej się instalacji elektrycznej,
- uszkodzenia układów regulacji zgrzewarki,
- gdy materiały do zgrzewania są przygotowane nieprawidłowo,
13.
Lekceważenia zagrożeń wynikających z używania urządzeń elektrycznych,
14.
Obsługiwania zgrzewarki będąc pod wpływem alkoholu lub in​nych środków odurzających,
15.
Brania udziału w niebezpiecznych „zabawach" czy „żartach", stwarzając zagrożenia dla siebie, współpracowników, otoczenia.
IV. CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PO ZAKOŃCZENIU PRACY

Pracownik obsługujący zgrzewarkę powinien:
1. 
Wyłączyć spod napięcia zgrzewarkę, odpowiednio ją czyszcząc,
2. 
Uporządkować całe stanowisko robocze, gotowe detale odłożyć na wyznaczone stanowisko odkładcze,
3. 
Oczyścić i odłożyć na miejsce ich stałego przechowywania, uży​wane ochrony osobiste,
4. 
Odłożyć na wyznaczone dla tych celów miejsce, wszystkie uży​wane pomoce warsztatowe,
5. 
Upewnić się, że pozostawiona zgrzewarka nie stworzy jakichkol​wiek zagrożeń dla otoczenia,
6. 
Stanowisko opuścić po zakończeniu dnia pracy, zgodnie z wymo​gami obowiązującej dyscypliny pracy.

UWAGI DODATKOWE

Pracownik obsługujący zgrzewarkę powinien:
1. 
Zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd,
2. 
Do czynności zgrzewania podchodzić w sposób odpowiedzialny, gdyż jest to proces, który rzutuje na realizację dalszych operacji, a ma za zadanie trwale łączenie materiałów topliwych, głównie metali i tworzyw sztucznych,
3. 
Przestrzegać wszystkich wyżej podanych zasad i przepisów, gdyż za ich nie stosowanie można być pociągniętym do odpowiedzial​ności,
4. 
Wiedzieć, że w razie zaistnienia sytuacji nie wymienionych w ni​niejszej instrukcji przy obsłudze zgrzewarki w sposób fachowy i bezpieczny, zwrócić się do swojego bezpośredniego zwierzchni​ka o instruktaż dodatkowy, dla możliwości kontynuowania opera​cji zgrzewania. 

(Podstawa: Kodeks pracy: dział 10, rozdział VIII, art. 2374)

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

PRZY CIĘCIU METALI GAZEM PROPAN-BUTAN

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

PRACOWNIK TNĄCY METALE GAZEM PROPAN-BUTAN POWINIEN:

1. 
Pracę rozpoczynać punktualnie, będąc wypoczętym, trzeź​wym, właściwie ubranym i zabezpieczonym m.in. w następujące ochrony:
- 
odzież ochronna - (ubranie robocze, fartuch, pelerynka, ubra​nie robocze z lekkiej tkaniny, trudnopalnej, przylegające do ciała, z wysokim zamkniętym kołnierzem, bez mankietów, klap, otwartych kieszeni, z krytym zapinaniem guzików, rękawami szczelnie zapiętymi, spodniami wypuszczonymi na cho​lewki butów),
- 
nagolenniki, następniki, odpowiednie obuwie ze skóry chro​mowej, ze spodami o właściwościach elektroizolacyjnych i profilowaną powierzchnią, sznurowane na haczyki umożli​wiające szybkie zdjęcie butów,
- 
rękawice ochronne, dostosowane do wykonywania czynności, pięcio- lub trzypalcowe, z mankietami, wykonane z materia​łów o dobrej izolacyjności elektrycznej i cieplnej, bez nitów metalowych,
- tarcze i przyłbice, okulary spawalnicze,
- ochronniki słuchu (wkładki, nauszniki ochronne, hełmy prze​ciwhałasowe),
- półmaski przeciwpyłowe, jednorazowe, aparaty z doprowa​dzeniem powietrza, maski przeciwgazowe z pochłaniaczem,
2. 
Posiadać pełną informację o zasadniczych właściwościach propanu-butanu, a między innymi, że:
- 
jest to gaz cięższy od powietrza, gromadzi się w zagłębieniach i studzienkach kanalizacyjnych, dołach i piwnicach,
- 
tworzy z powietrzem mieszaninę wybuchową,
- 
nie jest trujący, ale działa odurzająco przy stężeniu powyżej 10%,
- 
butle z propanem-butanem transportować ostrożnie, nie ude​rzać, nie wstrząsać, butle winny być zaopatrzone w nakrętkę zaworu i kołpak,
- 
butle magazynować w odpowiednio zabezpieczonych po​mieszczeniach, na wolnym powietrzu, pod dachem,
- 
butle po propan-butanie czyścić przedmuchując je gazem obo​jętnym (azot, dwutlenek węgla), gaz niszczyć przez jego spa​lanie,
- posiada inne charakterystyczne cechy, które należy znać,
3. 
Zapoznać się z zadaniami na dany dzień roboczy oraz prze​dyskutować ze swoim bezpośrednim przełożonym fachowe 
i bezpieczne wykonanie pracy,
4. 
Przygotować materiały do cięcia, właściwe podstawy do mo​cowania, stanowisko odgrodzić odpowiednimi ekranami,
5. 
Sprawdzić ustawienie butli z gazem, zawory, reduktory i bezpieczniki, stan węży doprowadzających gaz, zaciskacze,
6. 
Skontrolować sprawność techniczną palnika do cięcia, droż​ność kanałów wylotowych, stan nasadki i dyszy,
7. 
Wszystkie zauważone mankamenty i zagrożenia zgłosić swojemu bezpośredniemu przełożonemu, a po upewnieniu się, że zostały one usunięte, przystąpić do wykonywania otrzymanego zadania,
II. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PODCZAS REALIZOWANIA PRACY

PRACOWNIK POWINIEN:

1. 
Pracować w sposób bezpieczny, nie stwarzać zagrożeniowych  sytuacji dla siebie, współpracowników, otoczenia,
2. 
Sprawdzić poprawność wykonania czynności traserskich, we​dług których należy realizować operacje cięcia metalu,
3. 
Operacje cięcia przerwać w przypadku nadmiernego nagrzania się palnika lub w razie „cofnięcia" się płomienia,
4. 
Przestrzegać czynności podstawowych przy zapalaniu palnika, a mianowicie:
- otworzyć właściwe zawory regulujące wypływ gazów,
- zapalić (przy użyciu zapalniczki) wypływającą mieszaninę ga​zów,
5. 
Stosować zasadę, aby węże doprowadzające gaz, podczas ope​racji cięcia, nie ograniczały ruchu, nie były umieszczone na ple​cach, ramionach lub między nogami,
6. 
Podczas dłuższych przerw w pracy, po zgaszeniu palnika, za​mknąć zawory na butlach, obniżyć ciśnienie panujące w prze​wodach (wężach) przez otwarcie zaworów odcinających na pal​niku i poluzowanie śruby nastawczej reduktora, a gdy gaz prze​stanie wypływać, zamknąć zawory na palniku,
7. 
Na bieżąco kontrolować poprawność działania reduktorów,
8. 
Obligatoryjnie stosować obowiązujące ochrony osobiste pod​czas realizowania operacji cięcia blach, przy czynnych wenty​latorach i odciągach spalin i gazów,
9. 
W przypadku naruszenia układu: „podstawa mocowania - cięty metal", operacje przerwać, a czynności cięcia kontynuować po upewnieniu się, że układ ten jest stabilny,
10.
Ściśle przestrzegać rygorów zawartych w instrukcjach techno​logicznych, obowiązujących przy cięciu metali,
11.
Umiejętnie chronić swój organizm przed skutkami promienio​wania optycznego:
- 
widzialnego (światło),
- 
nadfioletowego,
- 
podczerwonego,
między innymi przez stosowanie odpowiednich okularów ochron​nych oraz właściwej odzieży ochronnej, a są to przede wszystkim zagrożenia:
- 
dla oczu, przez promieniowanie nadfioletowe koniunktywalne,
- 
dla skóry, przez promieniowanie nadfioletowe erytemalne (za​czerwienienie skóry),
- 
związane z olśnieniem względnym i bezwzględnym albo adapta​cyjnym, powodowane światłem odbitym,
- 
dla oczu i skóry jednocześnie przez promieniowanie podczerwo​ne płomienia i rozgrzanego metalu,
- 
związane ze zmianą warunków mikroklimatycznych stanowiska roboczego poprzez nagrzewanie pomieszczenia promieniowa​niem płomienia i rozgrzanego ciętego metalu,
12.
Być świadomym, że podczas cięcia metalu, na stanowisku ro​boczym występują takie zagrożenia, jak:
- 
wydzielanie się pyłów, gazów, ciepła,
- 
możliwość wybuchu palnych mieszanek gazowych,
- 
możliwość oparzenia rozpryskiwanym metalem lub żużlem,
- 
niebezpieczeństwo powstania pożaru,

- 
możliwość powstania nadmiernego hałasu, przed którymi nale​ży odpowiednio się zabezpieczyć,
13.
Każdy wypadek przy pracy natychmiast zgłosić swojemu bez​pośredniemu przełożonemu,
14.
Z chwilą zaistnienia wypadku przy pracy, pozostawić miejsce jego powstania w takim stanie (jeżeli to możliwe), w jakim wypadek się wydarzył, aż do czasu przybycia zespołu powy​padkowego, poszkodowanemu udzielić pierwszej pomocy,
15.
W przypadku jakichkolwiek wątpliwości co do fachowego i bezpiecznego realizowania operacji cięcia metalu, zwrócić się do swojego bezpośredniego przełożonego o dodatkowe wy​tyczne i wskazówki do dalszego, właściwego postępowania.
III. CZYNNOŚCI ZAKAZANE PRACOWNIKOWI

PRACOWNIKOWI TNĄCEMU METALE ZA POMOCĄ PROPAN-BUTANU ZA​BRANIA SIĘ PRZEDE WSZYSTKIM:

1. 
Stosowania niebezpiecznych metod pracy oraz stwarzania sytu​acji zagrożeniowych dla siebie, współpracowników, otoczenia,
2. 
Lekceważenia powstających zagrożeń wypadkowych i choro​bowych na stanowisku roboczym podczas operacji cięcia meta​lu,
3. 
Usuwania jakichkolwiek zabezpieczeń, ekranów, napisów in​formacyjnych i znaków ostrzegawczych ze stanowiska robo​czego, przez co stwarza się określone sytuacje zagrożeniowe,
4.
Tolerowania, aby na stanowisku cięcia metali propanem-butanem, przebywały osoby postronne,
5. 
Używania do operacji cięcia metali niesprawnego palnika,
6. 
Niewłaściwego i niebezpiecznego ustawienia butli z gazem propan-butan na stanowisku roboczym,
7. 
Powodowania, aby na stanowisku cięcia metali panował niepo​rządek, bałagan, miejsce obsługi było zatarasowane, podłoga śliska, nierówna, zaśmiecona,
8. 
Lekceważenia zasad przechowywania propanu-butanu, który wypierając tlen powoduje możliwość uduszenia się, lub w in​nej sytuacji, gdy stworzy z powietrzem mieszaninę niebez​pieczną i może spowodować wybuch,
9. 
Obsługiwania stanowiska roboczego będąc pod wpływem dzia​łania alkoholu lub innego środka odurzającego,
10.
Brania udziału w niebezpiecznych „zabawach" czy „żartach", stwarzając zagrożenie wypadkowe dla siebie oraz współpra​cowników,
IV. CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PO ZAKOŃCZENIU PRACY

PRACOWNIK POWINIEN:

1. 
Zgasić palnik, uporządkować węże,
2. 
Uporządkować całe stanowisko robocze,
3. 
Odłożyć przecięte elementy metalowe, zgodnie z obowiązują​cymi zasadami piętrzenia,
4. 
Oczyścić i odłożyć na miejsce ich stałego przechowywania wszystkie używane w danym dniu ochrony osobiste,
5. 
Upewnić się, że pozostawione stanowisko robocze nie stworzy żadnych zagrożeń dla otoczenia,
6. 
Stanowisko opuścić zgodnie z obowiązującymi zasadami dys​cypliny pracy według Regulaminu Pracy.
UWAGI DODATKOWE

PRACOWNIK POWINIEN:

1. 
Zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd,
2. 
Wiedzieć, że pracownik tnący metale narażony jest na wiele chorób, a między innymi na:

- 
pylicę,
- 
zatrucie gazami,
- 
ostre zapalenie zewnętrznych części oka, powieki, spojówki, ro​gówki,
- 
zmętnienie soczewek oka (katarakta), zapalenie tęczówki, ro​gówki, siatkówki,
- 
zapalenie skóry w okolicach oczu, wysuszenie powiek, spojó​wek, rogówki,
3. 
Obligatoryjne przestrzegać wszystkich wyżej podanych zasad i przepisów, gdyż za ich zlekceważenie i stwarzanie sytuacji zagrożeniowych dla otoczenia można być pociągniętym do odpo​wiedzialności,
4. 
W przypadku zaistnienia sytuacji przy cięciu metali, nie poda​nych w niniejszej instrukcji, należy zwrócić się do swojego bezpośredniego zwierzchnika o dodatkowy instruktaż zawodo​wy dla możliwości kontynuowania pracy.
(Podstawa: Kodeks pracy: dział 10, rozdział VIII, art. 2374).

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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PRZY OBSŁUDZE ZŁAMYWAREK (FALCEREK) PRZEZNACZONYCH DO ZADRUKOWANYCH ARKUSZY

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

PRACOWNIK OBSŁUGUJĄCY ZŁAMYWARKĘ (FALCERKĘ) POWINIEN:

1.
Pracę rozpoczynać zgodnie z ustalonym czasem pracy, będąc wypoczętym, trzeźwym, właściwie ubranym (ubranie robocze, nakrycie głowy, ochronniki słuchu, tłumiki);
2.
W związku z tym, że złamywarka poza składaniem arku​szy w składki, wykonuje jeszcze inne operacje (perforo​wanie, bigowanie, rowkowanie, zgrzewanie, cięcie), a sama czynność składania może być:
- 
prostopadła (krzyżowa),
- 
równoległa,
- 
mieszana,
- 
specjalna,
przygotować się do realizacji odpowiednich czynności i operacji zgodnie z otrzymanym zadaniem w danym dniu roboczym;
3.
W zależności od rodzaju maszyn (złamywarek), które będą obsługiwane, tj.:
- 
ze względu na format (pojedyncze, podwójne, po​czwórne),
- 
z uwagi na sposób podawania arkuszy (ręcznie, samonakładakiem),
- 
według sposobu złamywania arkuszy (nożowe, kaseto​we, kombinowane),
- 
z przeznaczeniem do złamywania pojedynczych arku​szy, albo stosu arkuszy (2,5 do 6 mm), odpowiednio przygotować stanowisko robocze,  biorąc pod uwagę wszystkie aspekty specyfiki danej złamywarki (falcerki);
4.
Wyregulować walce poprzez:
-
złożenie jednego arkusza (na połowę) i wkręcenie go pomiędzy wałki,
-
pokręcenie śrubami dla właściwego przesunięcia kli​nów,
-
w zależności od liczby łamów i gramatury papieru, ustawienie odległości wałków tak, aby obracały się bez luzu w mechanizmach 
i posiadały właściwą prędkość,
5.
Obligatoryjnie sprawdzić działanie:
-
sprzęgła,
-
hamulców,
-
wszystkich urządzeń zabezpieczających,
6.
Upewnić się, że działają prawidłowo:
-
systemy blokad oraz pneumatyczne,
-
zespoły napędu i odbierające
-
sekcja ziarnująca,
-
samonakładki,
7.
Zapewnić, aby na stanowisku były stworzone właściwe warunki, a między innymi: odpowiednie światło, dobra wilgotność, ruch, czystość 
i właściwa temperatura po​wietrza, kolorystyka i warunki ergonomiczne, porządek i czystość wokół maszyny, itp.,
8.
Zapewnić, aby były spełnione następujące wymagania przy operacji złamywania:
-
właściwa kolejność złamywanych stron w składzie,
-
ustalona dokładność złamów arkuszy,
-
brak „zmarszczek" na odbitkach,
-
właściwa czystość odbitek,
-
możliwość dobrego zbierania i szycia konstrukcji składek,

9. Wszystkie zauważone zagrożenia i usterki podczas prób​nego działania falcerki, natychmiast zgłosić swojemu bez​pośredniemu przełożonemu (jeżeli nie można usunąć we własnym zakresie) w celu ich likwidacji, a po upewnieniu się, że nie ma już żadnych przeciwwskazań do obsługiwa​nia maszyny, rozpocząć realizację powierzonych zadań.
II. CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PODCZAS REALIZACJI PRACY

PRACOWNIK OBSŁUGUJĄCY FALCERKĘ POWINIEN:

1. 
Podczas obsługi falcerki stosować bezpieczne metody pracy, nie stwarzając żadnych zagrożeń dla siebie i oto​czenia,
2. 
Na bieżąco zapewnić, aby zadrukowane arkusze prze​znaczone do złamywania:
-
nie były wilgotne (mokre),
-
nie miały pogiętych krawędzi,
-
nie miały uszkodzonych i zgiętych naroży,
3. 
Bacznie kontrolować działanie falcerki przy złamywaniu:
-
prostopadłym (krzyżowym), szczególnie, gdy liczba złamów przy składaniu nożowym dochodzi do siedmiu,
-
równoległym, podczas wykonywania prospektów, okładek, folderów itp.,
-
mieszanym, np. w maszynach zwojowych przy wyko​nywaniu albumów w formatach średnich lub podczas stawianych wymagań dużej dokładności przy liczbie złamów powyżej trzech,
-
specjalnym, przy wykonywaniu różnego rodzaju wkła​dek czy wyklejek, których wymiary są większe od for​matu okładki,
4.
Dopilnować, aby prawidłowo był wypoziomowany samonakładak, a pasy przenoszące miały jednakowy napęd (naciąg), co rzutuje na poprawny bieg arkusza i elimina​cję zagrożeń,
5. 
Podczas układania stosu powodować, aby dolna strona arkusza znajdowała się od góry stołu górnego, a przednia zwrócona była ku tarczom zwrotnym, natomiast arkusze były prowadzone równolegle do środkowej linii stołu, co pozwala na poprawny przebieg operacji,
6. 
Wykonywać operacje złamywania według określonych wymagań techniczno-jakościowych, gdyż od prawidło​wości i dokładności ich wykonania zależy m.in. wytrzy​małość oraz jakość i estetyka wydania a także bezpie​czeństwo na stanowisku pracy,
7. 
Realizować operacje złamywania (falcowania) arkuszy, czyli składania arkuszy papieru dla uzyskania składki właściwego formatu i odpowiedniej kolejności stronic, których część jest przeznaczona do produkcji książek czy broszur, przestrzegając podstawowych zasad obo​wiązującej technologii i przepisów bhp,
8. 
Zwracać szczególną uwagę na operacje złamywania od​dzielnie wydrukowanych ilustracji, różnorodnych wyro​bów akcydensowych czy okładek broszur, aby przebie​gały one bez zakłóceń,
9. 
Przy wyborze grubości składek tworzących wkład obo​wiązkowo brać pod uwagę następujące czynniki:
-
przewidywaną wielkość nakładu,
-
rodzaj i gatunek papieru,
-
metody łączenia grzbietu wkładu,
-
ustaloną ilość stronic wkładu, ewentualnie jego gru​bość,

-
rodzaj wydania i jego przeznaczenie,
-
częstotliwość używania wkładu,
-
trwałość (wytrzymałość wydania),
10.
Wyboru wariantu złamywania zadrukowanych arkuszy dokonywać na tyle wcześniej, aby prawidłowo rozsta​wić kolumny składu, co zapewni ich właściwe roz​mieszczenie w formie drukowej,
11. 
Przy wyborze wariantu złamywania brać pod uwagę m.in.:
-
ustaloną grubość składek, które tworzą dany wkład,
-
istniejący kierunek włókien papieru w składzie w sto​sunku do grzbietu wkładu,
-
wymagany format składki tworzących wkład, a także:
-
przewidywaną ilość wykonywanych złamów,
-
ustalone położenie złamu na arkuszu,
-
układu wzajemnego położenia określonych złamów na​stępujących jeden po drugim,
12.
Do tworzenia złamów dobierać sposób zgodny z usta​loną technologią, a mianowicie:
-
lejkowy,
-
nożowy,
-
bębnowy,
-
kieszeniowy (kasetowy)
-
kombinowany (kieszeniowo-nożowy)
co gwarantuje m.in. bezpieczną realizację zadań,
13. 
Stale obserwować nóż wpychający (w maszynach no​żowych), wyposażony w igły do nakłuwania arkuszy wzdłuż linii złamu dla zwiększenia dokładności prze​suwu arkusza, zwracając uwagę na to, aby nóż nie do​tykał wałków,
14.
Każdy zaistniały wypadek przy pracy podczas obsługi​wania falcerki natychmiast zgłaszać swojemu przeło​żonemu, a miejsce pozostawić (jeżeli to możliwe) w ta​kim stanie, w jakim wypadek się wydarzył, aż do przy​bycia zespołu powypadkowego; poszkodowanym udzielić pierwszej pomocy,
15.
W przypadku jakichkolwiek wątpliwości co do właści​wego i bezpiecznego obsługiwania falcerki, zwrócić się do swojego bezpośredniego przełożonego o dodatkowe instrukcje i podporządkować się otrzymanym wytycz​nym i wskazówkom.
III. CZYNNOŚCI ZAKAZANE PRACOWNIKOWI

PRACOWNIKOWI OBSŁUGUJĄCEMU FALCERKĘ ZABRANIA SIĘ PRZEDE WSZYSTKIM:

1. 
Stosowania niewłaściwych i niebezpiecznych metod pracy podczas obsługiwania falcerki, stwarzając przez to zagrożenia dla siebie, współpracowników i otoczenia,
2. 
Tolerowania, aby stanowisko pracy było zaśmiecone, zatarasowane, a podłoga śliska i mokra, co stwarza do​datkowe zagrożenia wypadkowe,
3. 
Zezwalania na obsługiwanie falcerki przez osoby po​stronne,
4. 
Uruchamiania maszyny przy zdjętych osłonach i zabez​pieczeniach,
5. 
Usuwania ze stanowiska znaków informacyjnych i ostrzegawczych,
6. 
Dokonywania jakiejkolwiek poprawki przy uruchomio​nej maszynie,
7. 
W czasie pracy falcerki czyszczenia, smarowania i doty​kania poruszających się części maszyny, czy wychwyty​wania zaplątanych arkuszy,
8. 
Lekceważenia działania systemu kontrolująco - blokującego, złożonego z urządzeń elektrycznych, elektrome​chanicznych 
i fotoelektrycznych, które informują o pra​widłowym (lub nieprawidłowym) przebiegu arkusza w maszynie, a w przypadku np. stwierdzenia zdeformowania arkusza lub podania dwóch jednocześnie, natych​miast wytaczają falcerkę, co eliminuje zagrożenia,

9. 
Niedoceniania zagrożeń powstających przy obracają​cych się walcach sekcji złamywania i przy zespołach transportujących arkusze,
10. 
Nie synchronizowania działań ze współpracownikiem jednocześnie obsługującym falcerkę,
11. 
Obsługiwania maszyny będąc pod wpływem działania alkoholu lub innych środków odurzających,
12. 
Brania udziału w niebezpiecznych „zabawach" czy „żartach", stwarzając zagrożenia wypadkowe dla siebie czy współpracowników, a także inicjowanie innych sy​tuacji zagrożeni owych dla otoczenia.
IV. CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PO ZAKOŃCZENIU PRACY

PRACOWNIK POWINIEN:

1. 
W przypadku pracy zmianowej, przekazywać zmienni​kowi wszystkie uwagi i spostrzeżenia o aktualnym sta​nie złamywania arkuszy,
2. 
Upewnić się, że określone zespoły działają poprawnie, a osłony i zabezpieczenia są na właściwych miejscach w maszynie,
3. 
Przy pracy jednozmianowej i wyłączeniu maszyny, przesmarować określone zespoły według instrukcji po​danej przez producenta falcerki,
4. 
Uporządkować całe stanowisko, zabezpieczyć ziarnowa​ne arkusze,
5. 
Stanowisko opuścić dopiero po upewnieniu się, że nie stworzy ono żadnych zagrożeń dla otoczenia,
UWAGI DODATKOWE

PRACOWNIK OBSŁUGUJĄCY FALCERKĘ POWINIEN:

1. 
Zawsze dbać o higienę osobistą, schludny wygląd oraz przestrzegać zasady higieny i kultury pracy,
2. 
Posiadać podstawową wiedze dotyczącą działania ma​szyn i urządzeń introligatorskich, których jednym z ele​mentów jest falcerka, znać i orientować się w stosowa​nych technikach i technologiach, m.in. przy obróbce ar​kuszy, kompletowaniu i łączeniu wkładów, uszlachet​nianiu określonych produktów poligraficznych i wielu innych wiążących się procesów technologicznych nor​malnych i specjalnych,
3. 
Posiadać orientację dotyczącą zależności operacji wyko​nywanych na falcerkach (złamywarkach) z czynnościa​mi i operacjami realizowanymi na maszynach i urządze​niach, jak np. przy:
-
wykonywaniu form tekstowych lub wtórnych czy ilu​stracyjnych drukowych,
-
drukowaniu i krajaniu,
-
przyklejaniu wyklejek, kompletowaniu wkładów,
-
prasowaniu (nadawaniu odkształceń plastycznych),
-
obróbce wkładów, ich łączeniu z okładką,
-
wykonywaniu i zdobieniu okładek,
-
łączeniu opraw bezszyciowo,
-
wykańczaniu wytworów poligraficznych (wykrawaniu, perforowaniu, gumowaniu, lakierowaniu, foliowaniu, itp.),
-
stosowaniu linii potokowej czy automatycznej,
4. 
Przestrzegać wszystkich zasad i przepisów ujętych w ni​niejszej instrukcji, gdyż nieprawidłowo wykonane ope​racje na falcerce rzutują na jakość wyrobu końcowego,
5. 
W razie zaistnienia sytuacji nie wymienionej w wyżej podanej instrukcji, zwrócić się do swojego bezpośred​niego zwierzchnika o dodatkowy instruktaż do dalszego właściwego postępowania przy obsłudze falcerki.
(Podstawa: Kodeks pracy: dział 10, rozdział VIII, art. 2374).

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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DLA SPAWACZA GAZOWEGO

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

PRACOWNIK ZATRUDNIONY NA STANOWISKU SPAWACZA GAZOWEGO POWINIEN:

1. 
Do wykonywania operacji spawania przystąpić będąc wypoczę​tym, trzeźwym, właściwie ubranym (odzież robocza musi być czysta, obcisła, bez luźno zwisających elementów, włosy przy​kryte beretem, na nogach robocze buty odpowiednie do rodzaju wykonywanych operacji, ponadto: fartuch skórzany, ochrania​cze na nogi i buty, rękawice spawalnicze, maska spawalnicza z właściwymi szkłami ochronnymi, siatki, hełm lub inne pomo​ce, jak tarcze, ekrany, maski przeciwpyłowe, okulary itp.),
2. 
Wysłuchać instruktażu zawodowego udzielonego przez bez​pośredniego przełożonego, zapoznać się szczegółowo z obo​wiązującym procesem technologicznym (warsztatowym) dla bezpiecznego wykonania operacji spawania,
3. 
Przemyśleć bezpieczną realizację powierzonego zadania oraz przygotować odpowiednio swoje stanowisko do operacji spa​wania, a m.in. sprawdzić, czy:
-
spawany przedmiot (element) jest ustawiony poprawnie, bez​piecznie, nie osunie się, nie stworzy innych zagrożeń,
-
zapalenie palnika nie grozi wybuchem,
-
poziom wody w bezpieczniku wodnym jest odpowiedni (tak przed rozpoczęciem pracy, jak i po cofnięciu się płomienia),
-
ustawienie butli jest bezpieczne, tj. czy są zabezpieczone przed ich wywróceniem się,
-
butle ustawione są w miejscu, gdzie nie istnieje promienio​wanie cieplne, a temperatura jest zawsze mniejsza od +35°C,
-
stan techniczny osprzętu spawalniczego i pomocniczego jest właściwy, dobry, sprawny,
4. 
Przeczyścić lub przedmuchać skutecznie zawór butli przed przyłączeniem reduktora,
5. 
Wszystkie zauważone usterki oraz zagrożenia wypadkowe (chorobowe) natychmiast zgłaszać swojemu bezpośredniemu zwierzchnikowi w celu ich szybkiego usunięcia, a po stwier​dzeniu, że zostały one zlikwidowane, przystąpić do realizacji powierzonego zadania.
II. CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PODCZAS REALIZACJI PRACY

PRACOWNIK ZATRUDNIONY JAKO SPAWACZ GAZOWY POWINIEN:

1. 
Podczas realizowania pracy koniecznie używać obowiązują​cych ochron osobistych, przewidzianych przy operacjach spa​wania, a m.in. maskę spawalniczą, rękawice ochronne, ochronniki słuchu, maskę przeciwpyłową itp.,
2. 
Zawsze stosować tylko sprawny sprzęt spawalniczy i pomoc​niczy,
3. 
Podczas wykonywania operacji spawalniczych koniecznie włączać wentylację ogólną oraz stanowiskową,
4. 
Powodować, aby ciśnienie robocze było poprawnie ustawione na manometrze reduktora, którego wartość określa instrukcja technologiczna,
5. 
Powodować, aby zawory redukcyjne były chronione przed ich zaoliwieniem,
6. 
Do ustawienia na stanowisku przedmiotów o dużych gabary​tach i wielkim ciężarze, stosować urządzenia dźwigowe (suw​nice, wysięgniki, podnośniki itp.),
7. 
Podczas zapalania lub gaszenia palnika, poprawnie otwierać lub zamykać poszczególne kurki według odpowiedniej kolej​ności, tak jak podaje instrukcja technologiczna,

8. 
W sytuacji „cofnięcia" się płomienia, dokładnie sprawdzić palnik, przedmuchać go, a po upewnieniu się, że nie ma zagro​żeń, rozpocząć dalszą pracę,
9.
Podczas dłuższych przerw w pracy należy:
-
zamknąć zawór butli,
-
wypuścić gaz z reduktora,
-
zluzować odpowiednio śrubę nastawną,
-
zamknąć zawór odcinający.
10.
Przed rozpoczęciem spawania zbiorników (pojemników), w których były przechowywane ciecze lub gazy łatwopalne, wybuchowe, trujące czy o innej skali niebezpieczeństwa, do​kładnie oczyścić je, przemyć, przedmuchać oraz upewnić się, że zostały usunięte zagrożenia,
11.
Pracę w zbiornikach (pojemnikach) realizować tylko przy za​chowaniu odpowiednich środków ostrożności oraz stosując określone ochrony osobiste, jak maski z dopływem świeżego powietrza lub inny sposób jego doprowadzenia do zbiornika, pasy albo szelki czy linki bezpieczeństwa, przy stałej aseku​racji drugiego pracownika na zewnątrz,
12.
Pracę na wysokości wykonywać tylko na bezpiecznie usta​wionych rusztowaniach lub podestach,
13.
Powierzoną pracę wykonywać solidnie, bezpiecznie, zgodnie z wytycznymi bezpośredniego przełożonego i ściśle według technologicznej instrukcji,
14. Wykonywać tylko prace zlecone przez bezpośredniego zwierzchnika według uzgodnionych i bezpiecznych metod,
15.
Stanowisko pracy utrzymywać w porządku i czystości, zbęd​ne przedmioty i pomoce składować w miejscach na ten cel przeznaczonych,
16.
Każdy zaistniały wypadek przy pracy natychmiast zgłaszać swojemu bezpośredniemu przełożonemu,
17.
W razie zaistnienia wypadku przy pracy, jeżeli to możli​we, należy pozostawić miejsce wypadku w takim stanie, w jakim wypadek nastąpił, aż do przybycia Zespołu Powypadkowego, a poszkodowanym udzielić pierwszej pomocy,
18.
W przypadku jakichkolwiek wątpliwości co do bezpiecz​nego wykonania operacji spawania, wysłuchać wskazówek swojego bezpośredniego zwierzchnika oraz dostosować się do otrzymanego instruktażu i udzielonych poleceń czy wy​tycznych.
III. CZYNNOŚCI ZAKAZANE SPAWACZOWI GAZOWEMU
PRACOWNIKOWI ZATRUDNIONEMU NA STANOWISKU SPAWACZA GAZOWEGO ZABRANIA SIĘ PRZEDE WSZYSTKIM:

1. 
Używania:
-
niesprawnego technicznie sprzętu spawalniczego,
-
węży spawalniczych (gazowych) krótszych niż 5 m,
-
węży gazowych, które nie odpowiadają wymogom Polskich Norm,
-
urządzeń dźwigowych bez odpowiednich uprawnień,
-
niesprawnych ochron osobistych,
-
czystego tlenu do przewietrzania pomieszczeń lub zbiorni​ków, w których dokonuje się operacji spawania,
2. 
Dokonywania:
-
operacji spawalniczych na pojemnikach (zbiornikach) czy in​nych urządzeniach, będących aktualnie pod ciśnieniem,
-
prac spawalniczych w odległości mniejszej niż 5 m od skła​dowania materiałów niebezpiecznych, łatwopalnych, wybu​chowych,

-
samowolnego naprawiania lub różnych przeróbek sprzętu spawalniczego, bez zezwolenia odpowiedzialnych służb zakładu,
-
prac spawalniczych w sytuacji, gdy rozerwane zostały wę​że gazowe lub samorzutnie czy w inny sposób zostały za​palone,
3. 
Całkowitego wyczerpania gazu w butli, gdyż ciśnienie koń​cowe nie powinno być mniejsze niż (w zależności od tem​peratury otoczenia): acetylenu - 0,5 do 3,0 kg/cm2, tlenu -0,5 kg/cm2,
4. 
Przechowywania na stanowisku lub w jego pobliżu materia​łów łatwopalnych, wybuchowych, niebezpiecznych,
5. 
Pozostawiania na stanowisku zapalonego palnika bez żadnego nadzoru,
6. 
Realizowania prac na wysokości na niepewnym rusztowaniu,
7. 
Powodowania, aby stanowisko było mokre, zaśmiecone, zata​rasowane,
8. 
Usuwania różnego rodzaju osłon, zabezpieczeń czy oznakowań,
9. 
Dopuszczania do pracy na swoim stanowisku osób niepowoła​nych bez wiedzy i zgody bezpośredniego przełożonego,
10.
Opuszczania własnego stanowiska roboczego bez ważnych przyczyn i bez wiedzy oraz zgody swojego bezpośredniego przełożonego,
11.
Stosowania niebezpiecznych metod pracy, stwarzając tym samym zagrożenia dla siebie i współpracowników, a także obsługiwania stanowiska będąc pod wpływem działania al​koholu lub innych środków odurzających,
12.
Brania udziału w koleżeńskich pogawędkach lub w niebez​piecznych „zabawach" czy „żartach", stwarzając zagrożenia dla siebie i otoczenia,

IV. ELEMENTARNE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA
PO ZAKOŃCZENIU PRACY PRACOWNIK ZATRUDNIONY JAKO SPAWACZ GAZOWY POWINIEN:

1. 
Oczyścić i odłożyć na właściwe miejsce używane ochrony osobiste,
2. 
Zwinąć przewody, zabezpieczyć butle, uporządkować stano​wisko,
3. 
Uporządkować miejsce pracy w taki sposób, aby nie stwarza​ło żadnych zagrożeń,
4. 
Odłożyć na właściwe miejsce wszystkie używane pomoce,
5. 
Nie opuszczać stanowiska roboczego przed zakończeniem dnia pracy.
UWAGI DODATKOWE

Spawacz gazowy powinien:
1. 
Zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd,
2. 
Stale konserwować powierzone mienie, narzędzia, pomoce, ochrony osobiste,
3. 
Na bieżąco likwidować określone zagrożenia, gdyż stały kontakt z gazem stwarza nieprzewidziane i niebezpieczne sytuacje,
4. 
Systematycznie poddawać się badaniom lekarskim,
5. 
Przestrzegać zasad i przepisów ujętych w niniejszej instrukcji, gdyż za ich złamanie pracownik może być pociągnięty do od​powiedzialności,
6. 
Wiedzieć, że w razie zaistnienia sytuacji nie wymienionych w wyżej podanej instrukcji, należy bezzwłocznie zwrócić się do swojego bezpośredniego przełożonego o wytyczne do dal​szego postępowania. 

Podstawa: Kodeks pracy: dział 10, rozdział VIII, art. 2374.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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PRZY OBSŁUDZE URZĄDZEŃ KOPIUJĄCYCH

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
Pracownik obsługujący urządzenia kopiujące np. kserokopiarki powinien:
1. 
Pracę przy obsłudze urządzeń kopiujących (kserokopiarkach), jeżeli ma ona stały charak​ter, rozpoczynać zgodnie z ustalonym czasem pracy, będąc wypoczętym, trzeźwym,
2. 
Dokładnie znać zasady obsługi urządzeń według określonej instrukcji podanej przez producenta danego rodzaju urządzenia kopiują​cego,
3. 
Sprawdzić, czy urządzenie kopiujące jest sprawne technicznie i można na nim wykony​wać kserokopie:
a.
po podłączeniu urządzenia do sieci zasila​nia włączyć przycisk uruchamiający maszynę,
b.
wykonać próbną odbitkę normalną, zmniejszoną, powiększoną,
c.
uruchomić przycisk wielokrotnego odbija​nia kopii,
d.
uzupełnić:
- papier powielaczowy w pojemniku,
- niezbędne odczynniki, w zależności od ro​dzaju urządzenia,
e.
sprawdzić jakość kopiowania poprzez po​równanie danych z czujnika pomiaru tła, wła​ściwej czerni, odpowiedniej szarości, a także grubości linii z listwą wzorcową,
f.
wykonać próbne kopie dwustronne,
g.
skontrolować niezawodność układów wej​ścia i wyjścia papieru i kopii z urządzenia,
4. 
Sprawdzić dodatkowo, czy urządzenie jest podłączone do gniazdka z uziemieniem, i to w sposób właściwy, solidny, a źródło prądu zgodne z podanym w instrukcji obsługi kopiarki,
5. 
W zależności od rodzaju posiadanego urzą​dzenia powielającego, znać podstawowe zasa​dy bezpiecznej i właściwej obsługi z uwagi na ich wymogi techniczne, możliwości funkcji specjalnych, jak np. podłączenie kserokopiarki do sieci komputerowej czy zastosowanie sie​ciowego serwera skanowania dla możliwości zamiany dowolnego dokumentu w formie wy​druku na plik cyfrowy i innych operacji,
6. 
Wiedzieć, że kopiarki mają wiele możli​wości kopiowania np. pliku dokumentów z przekładkami np. papierami kolorowymi, fo​liami, foliami zadrukowanymi itp.
7. 
W przypadku dysponowania kopiarko-drukarką wiedzieć, że przy ich pomocy osiąga się możliwości edycji drukowanych dokumentów poprzez połączenie zróżnicowanych funkcji drukowania i jednocześnie ich wykańczania,
8. 
Zapewnić dostępność do instrukcji obsługi kopiarki, aby w zależności od potrzeb skorzy​stać z zawartych w niej informacji,

9. 
Po stwierdzeniu, że nie ma przeciwwska​zań rozpocząć realizowanie otrzymanych poleceń przy kopiowaniu dokumentów,
10.
W przypadku stwierdzenia niewłaściwe​go funkcjonowania urządzenia lub powstania zagrożenia, nie rozpoczynać pracy, zawiado​mić o tym fakcie swojego bezpośredniego przełożonego, który spowoduje usunięcie uste​rek i zagrożeń, nie mogących być zlikwidowa​nymi we własnym zakresie obsługi.
II. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PODCZAS REALIZACJI PRACY
Pracownik obsługujący urządzenia kopiujące (kserokopiarkę) powinien:
1. 
Obsługiwać urządzenia kopiujące tylko zgodnie z ich właściwą instrukcją obsługi,
2. 
Kserokopiarkę, jako urządzenie reproduk​cyjne, wykonujące kopie w procesie suchym, metodą fotoelektryczną, obsługiwać ze wszyst​kimi rygorami, jakie obowiązują przy maszy​nach elektrycznych,
3. 
Wykonywać kserokopie tylko zlecone przez swojego bezpośredniego przełożonego lub według potrzeb, posiadając w tym celu od​powiednie przygotowanie i przeszkolenie,
4. 
Nadzorować operacje wykonywania ksero​kopii, przez osoby zaznajomione z techniką wykonywania takich czynności,
5. 
Do wykonywania odbitek (kserokopii) sto​sować tylko materiały zalecane przez produ​centa urządzenia (papier, toner itp.), gdyż gwa​rantuje to właściwe i bezpieczne działanie kse​rokopiarki,
6. 
W przypadku małych zahamowań w pracy urządzenia kopiującego, które dopuszcza pro​ducent, maszyny do usunięcia we własnym za​kresie (np. trudności wychodzenia papieru z urządzenia itp.), każdorazowo wyłączyć kse​rokopiarkę spod napięcia,
7. 
Podczas naświetlania oryginału dokumen​tu kopiowanego przykrywać go odpowiednią pokrywą, gdyż powstające tam światło może spowodować zagrożenie dla oczu obsługujące​go, tzw. „zjawisko olśnienia",
8. 
Podczas wykonywania czynności w czasie reprodukcji, koncentrować całą swoją uwagę na realizowanych operacjach i nie rozpraszać się,
9. 
Podczas pracy kserokopiarki obserwować proces wykonywania odbitek, a w razie zauwa​żenia jakichkolwiek usterek w działaniu urzą​dzenia, przerwać pracę i zawiadomić o tym fakcie swojego bezpośredniego przełożonego, który winien spowodować naprawę maszyny przez właściwe służby konserwatorskie,

10. 
Pomocnicze materiały do kopiowania (np. papier, toner itp.) pozostawiać przy stanowisku tylko w niezbędnej ilości w danym dniu robo​czym, a pozostałe magazynować w odpowied​nio dla tego celu przeznaczonym pomieszcze​niu,
11. 
Obowiązkowo przestrzegać wszystkich zasad i przepisów dotyczących ochrony p.poż., uwidocznionych w ogólnie dostępnych instruk​cjach 
i szczegółowych dla danego rodzaju ko​piarki,
12. 
Obligatoryjnie zachować ład, porządek i czystość na stanowisku roboczym, co jest wa​runkiem bezpiecznej pracy,
13. 
Zapewnić, aby w pomieszczeniu, w któ​rym zainstalowana jest kserokopiarka, był stworzony tzw. „mikroklimat", właściwy dla danego rodzaju urządzenia kopiującego, po​wielającego odbitki (temperatura, wilgotność powietrza, wentylacja, ruch powietrza, oświe​tlenie itp.),
14. 
W przypadku nie używania kopiarki przez czas krótki, wyłączyć główny przełącz​nik, gdy czas będzie dłuższy np. urlop, choro​ba lub inne przyczyny, wyłączyć maszynę ze źródła zasilającego,
15. 
Z chwilą dostania się do kopiarki przed​miotów obcych (np. guzika, spinacza, pinezki itp.), a także płynów (np. wody, soku itp.), urządzenie wyłączyć ze źródła zasilania, usu​nąć we własnym zakresie zbędne materiały, a jeżeli jest to niemożliwe, spowodować napra​wę maszyny przez właściwy serwis,
16.
Jeżeli kserokopiarka nie działa prawidło​wo np. wydziela dziwny zapach, zbyt silnie się nagrzewa, wydostaje się z niej dym, głośno pracuje lub wykazuje inne szczególne objawy niewłaściwego działania, pracę natychmiast przerwać, maszynę wyłączyć ze źródła zasila​nia, wezwać pracowników serwisu,
17.
W celu przeprowadzenia konserwacji kserokopiarki lub ewentualnej wymiany okre​ślonej części (elementu maszyny) wezwać pra​cownika serwisu dla dokonania tych czynności,
18.
Często wietrzyć pomieszczenie, w któ​rym wykonuje się kopiowanie, aby utrzymać właściwe warunki otoczenia, gdyż podczas pracy maszyny wydzielają się określone ilości ozonu, wprawdzie bez ujemnego wpływu na organizm ludzki, ale nieprzyjemne dla pracow​ników,
19.
Eksploatacyjne materiały przechowywać w ciemnym, chłodnym pomieszczeniu, a zuży​ty toner i jego pojemniki usuwać wyłącznie w sposób podany na opakowaniu,
20. 
Bardzo ostrożnie obchodzić się z tone​rem, a między innymi:

- 
pobrudzone dłonie zmywać wodą z my​dłem,
- 
zaprószone oczy przemyć obficie wodą,
- 
w przypadku połknięcia tonera, wypić kilka szklanek wody,
- 
nie palić go w żadnym piecu lub w innym miejscu, gdyż może to spowodować powstawa​nie niebezpiecznych iskier,
- 
ściśle stosować się do uwag podanych przez producenta na opakowaniach,
- 
skontaktować się z lekarzem, jeżeli istnieje sugestia niebezpieczeństwa dla organizmu ludz​kiego,
21.
Przenosić lub podnosić kopiarkę, gdy za​istnieje taka potrzeba, tylko w obecności przed​stawiciela serwisu, po wyłączeniu maszyny ze źródła zasilania,
22.
Przed czyszczeniem w kopiarce ładowarki głównej czy transferowej, koniecznie wyłączyć przełącznik główny,
23.
Zapewnić wokół kopiarki odpowiednią wolną przestrzeń oraz właściwą ilość wolnego miejsca (szczególnie z tyłu maszyny) dla uła​twienia cyrkulacji powietrza, które wydobywa się z urządzenia,
24.
Każdy zaistniały wypadek przy obsłudze kserokopiarki natychmiast zgłaszać swojemu bezpośredniemu przełożonemu, poszkodowa​nym udzielić pierwszej pomocy,
25.
Z chwilą zaistnienia pożaru urządzenia lub w pomieszczeniu, zachować spokój i postępo​wać zgodnie z obowiązującą w takiej sytuacji aktualną instrukcją ppoż.,
26.
W przypadku jakichkolwiek wątpliwości co do bezpiecznego obsługiwania urządzenia kopiującego (kserokopiarki), bezzwłocznie zwrócić się do swojego bezpośredniego przeło​żonego lub do serwisu o wytyczne do prawidło​wego postępowania, oraz zastosować się do otrzymanych wskazówek.
III. CZYNNOŚCI ZAKAZANE PRACOWNIKOWI
Pracownikowi obsługującemu urządzenia ko​piujące zabrania się przede wszystkim:
1. 
Używania i obsługiwania urządzeń kopiują​cych bez znajomości instrukcji ich bezpiecznej, fachowej oraz właściwej eksploatacji,
2. 
Palenia papierosów podczas wykonywania operacji kopiowania,
3. 
Tolerowania, aby w pomieszczeniu nie były uwidocznione instrukcje p. poż.,
4. 
Dopuszczania do obsługi urządzeń kopiują​cych osób bez ich przeszkolenia i znajomości instrukcji eksploatacji,
5. 
Magazynowania przy stanowisku roboczym zbyt dużej ilości materiałów pomocniczych, co może utrudnić właściwe obsługiwanie urządze​nia, a przez to stworzyć określone zagrożenia,
6. 
Gromadzenia w pomieszczeniu jakichkol​wiek materiałów łatwopalnych czy niebezpiecznych, zbędnych przy obsłudze urządzeń kopiu​jących,

7. 
Wykonywania odbitek w sposób niechluj​ny, niedokładny, zamazany, niekompletny, co nie pozwala na ich właściwe wykorzystanie,
8. 
Wykonywania na urządzeniach kopiujących innych prac niż pozwala na to ich konstrukcja i przeznaczenie,
9. 
Dokonywania napraw urządzeń kopiujących we własnym zakresie, nie mając do tych celów odpowiedniego przeszkolenia i uprawnień,
10. 
Stosowania niebezpiecznych metod pracy podczas obsługiwania urządzeń kopiujących, stwarzając zagrożenie dla siebie i otoczenia,
11. 
Obsługiwania urządzeń kopiujących będąc pod wpływem alkoholu lub innych środków odurzających,
12. 
Usuwania jakichkolwiek napisów ostrze​gawczych lub informacyjnych tak z urządzenia, jak też z pomieszczenia,
13. 
Obsługiwania urządzeń kopiujących Jeże​li są one umieszczone:
- 
w miejscach o niewłaściwej wentylacji,
- 
zbyt blisko okna lub w miejscach narażo​nych na działanie promieni słonecznych czy źródła ciepła,
-
w takich punktach, gdzie narażone są na wilgotność, zakurzenie, działanie kaloryferów, grzejników, drgania podłoża, dużych wahań temperatury,
- 
na przedmiotach o pochyłej powierzchni lub niestabilnych,
14. 
Otwierania przedniej pokrywy urządzenia podczas operacji kopiowania, a także wyłącza​nia przełącznika czy przerywania dopływu prą​du do maszyny,
15. 
Umieszczania na urządzeniu ciężkich przedmiotów,
16. 
Dotykania podzespołów elektrycznych bez żadnej potrzeby (np. złączy czy płytek dru​kowanych), gdyż elektryczność statyczna po​woduje ich uszkodzenie,
17. 
Umieszczania przedmiotów metalowych lub pojemników z płynami (wodą, kawą, herbatą, sokami itp.) na urządzeniu kopiującym,
18. 
Zdejmowania pokrywy z urządzenia ko​piującego, gdyż mogą tam znajdować się ele​menty pod wysokim napięciem,
19. 
Podłączania urządzenia kopiującego (kse​rokopiarki) do innego napięcia niż podano w instrukcji obsługi,
20. 
Przyłączania kilku innych urządzeń elek​trycznych do gniazdka, do którego jest już przyłączona kserokopiarka,
21. 
Podłączania wtyczki przewodu zasilają​cego mokrymi rękami,
22. 
Wyjmowania wtyczki z gniazdka poprzez ciągnięcie za przewód zasilający,

23. 
Niszczenia, przecinania lub naprawiania przewodu zasilającego,
24. 
Niestosowania się do oznaczonych w in​strukcji obsługi zaleceń dla bezpiecznego ob​sługiwania urządzenia kopiującego,
25.
Organizowania libacji alkoholowych na stanowisku roboczym, brania udziału w nie​bezpiecznych „zabawach" czy „żartach", stwa​rzając zagrożenie dla siebie i otoczenia.
IV. CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PO ZAKOŃCZENIU PRACY
Pracownik obsługujący urządzenia kopiujące powinien:
1. 
Wyłączyć wszystkie urządzenia kopiujące (kserokopiarki), zabezpieczając je przed ewen​tualnym włączaniem przez osoby niepowołane,
2. 
Uporządkować całe stanowisko robocze, m. in. wyjmując papier z pojemnika i umieścić go w opakowaniu firmowym (oryginalnym), zabezpieczyć nie skopiowane dokumenty, usu​nąć wszystkie materiały pomocnicze i inne, po​zamykać szuflady, szary itp.,
3. 
Dokładnie skontrolować całe pomieszcze​nie pod względem bezpieczeństwa ppoż. oraz innych zagrożeń,
4. 
Zabezpieczyć pomieszczenie, w którym zainstalowane są urządzenia kopiujące, zgod​nie z obowiązującymi zasadami i przepisami,
5. 
Upewnić się, że pozostawione urządzenia nie stworzą żadnych zagrożeń,
6. 
Stanowisko opuścić zgodnie z ustalonym czasem zakończenia dnia pracy.
UWAGI DODATKOWE:

Pracownik powinien:
1. 
Zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd,
2. 
Przestrzegać zasad i przepisów ujętych w niniejszej instrukcji,
3. 
Wiedzieć, że w razie zaistnienia sytuacji nie wymienionej w wyżej podanej instrukcji przy obsłudze urządzeń kopiujących, należy bezzwłocznie zwrócić się do swojego bezpo​średniego przełożonego lub do pracownika właściwego serwisu o wytyczne do dalszego bezpiecznego i fachowego postępowania przy kopiowaniu dokumentów na kserokopiarce.
(Podstawa: Kodeks Pracy: dział 10, rozdział VIII, art. 23 74)

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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DLA KONSERWATORA URZĄDZEŃ MECHANICZNYCH 
W ZAKŁADZIE PRZEMYSŁOWYM

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
Konserwator urządzeń mechanicznych powinien:
1. 
Pracę rozpoczynać punktualnie, będąc wypoczętym, trzeźwym, właściwie ubranym (ubranie, buty i rękawice robocze, rękawice ochronne, nakrycie głowy, kask, okulary ochronne),
2. 
Wysłuchać instruktażu zawodowego, udzielonego przez swojego bezpośredniego przełożonego (mistrza) na temat zadań na bieżący dzień oraz właściwego, fachowego i bezpiecznego wykonania pracy,
3. 
Mieć na uwadze to, że konserwacja urządzeń mechanicznych (maszyn, agregatów, aparatury, przyrządów mechanicznych), to utrzymywanie tych obiektów w pełnej gotowości do pracy i sprawności ruchowej, poprzez zapobieganie nadmiernemu zużywa​niu się ich części i zapewnieniu warunków użytkowania, określonych przepisami i wymogami technicznymi,
4. 
Być świadomym tego, że w zakres kon​serwacji urządzeń mechanicznych wchodzą bieżące czynności konserwacyjne 
i przeglądy okresowe,
5.
Przygotować niezbędne narzędzia i pomo​ce warsztatowe do poprawnego dokonywania konserwacji urządzeń mechanicznych (m.in. klucze, młotek, cęgi, śrubokręty, lejki, pojem​niki z olejem, wodą emulsyjną, różnego rodza​ju smary, szmaty, pakuły itp.),
6. 
Ustalić harmonogram dokonywania kon​serwacji w danym dniu i na najbliższy okres, określając plan realizacji zadań,
7.
Upewnić się, że nie ma zasadniczych prze​ciwwskazań do rozpoczęcia pracy i rozpocząć czynności konserwacyjne ustalonych urządzeń w zakładzie.
II. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PODCZAS REALIZOWANIA PRACY
Konserwator urządzeń mechanicznych powinien:
1. 
Wykonywać tylko zadania powierzone przez swojego bezpośredniego przełożonego (mistrza),
2. 
Zawsze, podczas konserwacji urządzeń mechanicznych stosować bezpieczne metody pracy, nie stwarzając żadnych zagrożeń dla siebie i otoczenia,
3. 
Konserwacje przeprowadzać tylko, gdy urządzenie mechaniczne nie jest w ruchu,

4. 
Czynności konserwacyjne wykonywać m.in. poprzez:
- 
smarowanie łożysk,
- 
smarowanie części trących,
- 
wymianę oleju i smarów,
- 
dociąganie śrub i nakrętek,
- 
usuwanie drobnych uszkodzeń,
- 
usuwanie różnych nieczystości na i w urzą​dzeniach mechanicznych, utrudniających właściwą pracę maszyny,
- 
utrzymywanie czystości urządzenia mecha​nicznego po zabiegach konserwacyjnych,
5. 
Kontrolować podległe urządzenia mecha​niczne, czy zużycie ich zespołów mieści się jeszcze w dopuszczalnych granicach, określonych odpowiednimi normami tech​nicznymi,
6. 
Konserwację urządzeń mechanicznych przeprowadzać tylko według schematu kon​serwacji podanych przez producenta maszyny dla danego urządzenia,
7. 
Prace konserwacyjne wykonywać rzetel​nie, fachowo,
8.
Wszystkie urządzenia mechaniczne sys​tematycznie poddawać przeglądom, celem wykrycia ich usterek w działaniu, aby nie dopuścić do ich awarii (przeglądy okresowe),
9. 
Do konserwowania urządzeń mecha​nicznych używać tylko właściwych olejów i smarów, przewidzianych dla danego typu maszyny, gdyż w innym przypadku, urządzenie konserwowane może ulec zatarciu lub awarii,
10.
Smary, oleje i płyny przechowywać tylko według odrębnie ustalonych przepisów i zasad (budynek murowany, oznakowany, o oświetle​niu hermetycznym, skutecznej wentylacji, itp.),
11.
Materiały do konserwacji przechowywać według obowiązujących zasad, ustalonych odrębnie (naczynia pełne i puste odpowiednio piętrzyć, składować poza budynkiem),
12.
W przypadku rozlania oleju lub innego płynu na podłogę, miejsce to zasypać trocinami lub piaskiem,
13.
W miejscu składowania materiałów do konserwacji utrzymywać czystość i porządek,
14.
Nasiąknięte płynami szmaty, pakuły oraz inne zużyte materiały, przechowywać tylko w odpowiednich pojemnikach z pokrywami i na zewnątrz pomieszczenia,
15.
Z chwilą zaistnienia pożaru, postępować zgodnie z obowiązującą instrukcją alarmową ppoż. umieszczoną w pomieszczeniu,

16.
W przypadkach koniecznych, na przykład, gdy na danej hali produkcyjnej znaj​duje się wiele urządzeń mechanicznych, podle​gających okresowym, systematycznym kon​serwacjom, zorganizować małe punkty składowania materiałów konserwujących zgodnie z procedurą i przepisami, obowiązują​cymi przy składowaniu takich materiałów,
17.
Dla urządzeń mechanicznych chło​dzonych olejem, przewidzieć i zabezpieczyć odpowiednią ich ilość i uzupełnić zapasy w zbiornikach,
18.
Stosować określone ochrony osobiste, w zależności od rodzaju wykonywanych ope​racji konserwacyjnych,
19.
Posiadać pełne rozeznanie co do rodzaju i gatunków używanych smarów, olejów lub innych płynów niezbędnych do konserwacji urządzeń mechanicznych,
20.
Do przechowywania i przenoszenia ole​jów i smarów do konserwacji, używać tylko odpowiednich nieuszkodzonych pojemników,
21.
Każdy zaistniały wypadek przy pracy natychmiast zgłosić swojemu bezpośredniemu przełożonemu (mistrzowi),
22.
Z chwilą zaistnienia wypadku przy pracy, pozostawić miejsce jego powstania w takim stanie, w jakim on się wydarzył, aż do czasu przybycia zespołu powypadkowego,
23.`W przypadku jakichkolwiek wątpliwości co do bezpiecznego realizowania czynności konserwowania urządzeń mechanicznych, zwrócić się do swojego bezpośredniego przełożonego (mistrza) o wytyczne i wskazów​ki do właściwego, bezpiecznego postępowania i zastosować się do uzyskanych poleceń.
III. CZYNNOŚCI ZAKAZANE KONSERWATOROWI URZĄDZEŃ MECHANICZNYCH
Konserwatorowi urządzeń mechanicznych zabrania się przede wszystkim:
1. 
Używania do konserwacji zużytych lub przeterminowanych olejów, smarów czy innych płynów,
2. 
Stosowania niebezpiecznych systemów i operacji oraz metod przy konserwowaniu urządzeń mechanicznych,
3. 
Nieprawidłowego składowania olejów, smarów, płynów, tak w wydzielonym pomieszczeniu, jak też na wydziałach mecha​nicznych,
4. 
Nieprzestrzegania zasad i przepisów ppoż. obowiązujących przy korzystaniu lub prze​chowywaniu materiałów do konserwacji,

5. 
Smarowania i konserwowania urządzeń mechanicznych, gdy są one w ruchu,
6. 
Nie usuwania drobnych usterek przy kon​serwowanych urządzeniach mechanicznych narażając je na ewentualność awarii,
7. 
Lekceważenia sytuacji kiedy na podłogę został rozlany olej lub płyn i nie usuwania go lub nie zasypywania plam piaskiem czy trocinami,
8. 
Przeprowadzania konserwacji urządzeń mechanicznych bez znajomości określonych rodzajów środków do konserwowania (olejów, smarów, płynów),
9. 
Niestosowania ochron osobistych podczas wykonywania niebezpiecznych operacji kon​serwowania urządzeń mechanicznych,
10.
Zdejmowania jakichkolwiek zabezpieczeń i osłon podczas ruchu konserwowanej maszyny,
11.
Dotykania bez potrzeby urządzeń i insta​lacji elektrycznej, będącej aktualnie pod napięciem, podczas operacji konserwowania maszyn,
12
Nieprzestrzegania norm przenoszenia ręcznie ciężarów,
13.
Pozostawiania konserwowanych urządzeń mechanicznych w stanie niezabezpieczonym i stwarzającym zagrożenia,
14.
Nieprawidłowego stosowania materiałów konserwacyjnych, niezgodnie z ich przeznacze​niem,
15.
Wykonywania drobnych napraw w spo​sób niedbały, lekceważący, niedokładny, nierzetelny lub nie wykonywania ich 
w ogóle,
16.
Picia alkoholu podczas wykonywania pracy, brania udział w niebezpiecznych „zabawach" czy żartach, stwarzając zagrożenia dla siebie i otoczenia.
IV. CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PO ZAKOŃCZENIU PRACY
Konserwator     urządzeń     mechanicznych powinien:
1. 
Uporządkować pomieszczenie, w którym przechowywane są materiały do konserwowa​nia urządzeń mechanicznych,
2. 
Oczyścić używane ochrony osobiste oraz ułożyć je na miejsce ich stałego przechowywa​nia,
3. 
Zabezpieczyć materiały do konserwacji nie wykorzystane w danym dniu roboczym do ich dalszego wykorzystania w dniach następnych,
4. 
Przygotować wszystkie zużyte materiały (oleje, smary) do ich regeneracji lub zniszczenia,
5. 
Odnotować użyte w danym dniu materiały do konserwowania urządzeń mechanicznych, celem możliwości rozliczenia się 
z wykonanej pracy,
6. 
Sprawdzić i upewnić się, że pozostawione pomieszczenie z materiałami do konserwacji, nie stworzy żadnych zagrożeń,
7. 
Zakończyć pracę zgodnie z regułami dyscypliny pracy,

UWAGI DODATKOWE:

Konserwator urządzeń mechanicznych powinien:
1. 
Zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd,
2. 
Z uwagi na to, że operacje konserwatorskie urządzeń mechanicznych w zasadniczy sposób rzutują na właściwą ich sprawność techniczną, pracę swoją wykonywać rzetelnie i sumiennie, aby nie powodować, by maszyny byty pod​dawane przyśpieszonym remontom (np. śred​nim czy kapitalnym),

3. 
Przestrzegać wszystkie zasady i przepisy podane wyżej, gdyż można być pociągniętym do odpowiedzialności,
4.
Wiedzieć, że w razie zaistnienia sytuacji nie wymienionych w wyżej podanej instrukcji, zwrócić się do swojego bezpośredniego przełożonego (mistrza) o dodatkowy instruk​taż, dla kontynuowania bezpiecznego reali​zowania operacji konserwowania urządzeń mechanicznych w zakładzie.
(Podstawa: Kodeks pracy, Dział 10, rozdział VIII, art. 2374, § l i 2, Dz. U. nr 24, póz. 110)

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA ELEKTRYKA NA BUDOWIE

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY:

ELEKTRYK NA BUDOWIE POWINIEN:

1. 
Pracę rozpoczynać punktualnie, będąc wypoczętym, trzeźwym, właściwie ubranym i zabezpieczonym (ubranie robocze, kombinezon, bez luźno zwisających elementów, buty robocze z gumową podeszwą, nakry​cie głowy, rękawice robocze 
i gumowe, okulary ochronne, dielektryczny hełm, dielektryczne kalosze, wyposażenie pomocnicze, przystosowane do pracy przy zagrożeniach elektrycznych),
2. 
Wysłuchać instruktażu zawodowego, udzielonego przez swojego bezpośredniego przełożonego na temat bieżących zadań w danym dniu roboczym oraz fachowego i bezpiecznego realizowania powierzonych zadań,
3. 
Upewnić się, że sprzęt ochronny oraz narzędzia i pomoce są sprawne technicznie i nie mają przekroczonego terminu ich używalności,
4. 
Przygotować odpowiedni sprzęt i wyposażenie do wykonywania pracy na budowie, w warunkach niejednokrotnie prymitywnych, a w szczególności:
a.
sprzęt izolacyjny, chroniący przed porażeniem elektrycznym (drążki izolacyjne, cęgi izolowane do bezpieczników, narzędzia izolowane takie jak śrubokręty, cęgi uniwersalne, gumowe dywaniki i chodniki, pomosty izolacyjne itp.),
b. 
wskaźniki wysokiego napięcia (neonówki) takie jak uzgadniacze faz, wskaźniki niskiego napięcia, wskaźniki prądu (cęgi Dietza itp.),
c. 
przenośne uziemienia ochronne (ogrodzenia i osłony, tablice ostrze​gawcze i informujące itp.),
d.
sprzęt chroniący przed pośrednim działaniem prądu elektrycznego (okulary ochronne, rękawice brezentowe 
i gumowe, maski przeciwgazo​we, pasy i szelki bezpieczeństwa itp.),
5. 
Mieć na uwadze to, że praca na budowie jest bardzo niebezpieczna; należy przy niej niejednokrotnie samemu podejmować odpowiedzialne decyzje, dla prawidłowego przyszłościowego działania określonych układów elektrycznych i urządzeń, 
a także dla bezpieczeństwa zatrudnio​nych na innych stanowiskach,
6. 
Przygotować odpowiednią dokumentację techniczną, według której będą realizowane otrzymane zadania,
7. 
Przygotować części do montażu i uruchamiania układów elektrycz​nych,
8. 
Wszystkie zauważone lub przewidywane zagrożenia przekazać swo​jemu bezpośredniemu przełożonemu, celem ich szybkiego zlikwidowania, a po upewnieniu się, że zostały one usunięte, przystąpić do realizacji pracy.
II. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PODCZAS REALIZACJI PRACY
ELEKTRYK NA BUDOWIE POWINIEN:

1. 
Wykonywać powierzone obowiązki w sposób rzetelny, dokładny, według obowiązującej dokumentacji technicznej oraz wytycznych i wskazówek swojego bezpośredniego przełożonego,
2. 
Stosować tylko bezpieczne metody pracy, nie stwarzając żadnych zagrożeń dla siebie i otoczenia,
3. 
Podczas pracy (montowania instalacji, aparatury, urządzeń elek​trycznych itp.) używać narzędzi i pomocy tylko sprawnych technicznie, nie przeterminowanych, właściwych, nie uszkodzonych,
4. 
W przypadku konieczności wykonywania prac przy urządzeniach lub instalacji elektrycznej pod napięciem (w warunkach niebezpiecz​nych), czynności te wykonywać tylko pod nadzorem pracownika o odpo​wiednio wysokich kwalifikacjach (IV grupa SEP),
5. 
Koniecznie stosować okulary ochronne przy sprawdzaniu napięcia czy też wymianie bezpieczników,
6. 
Podczas wykonywania powierzonej pracy, całą uwagę koncentro​wać na realizowanych czynnościach, nie rozpraszać się,
7. 
Montując instalację i osprzęt w pomieszczeniach ogólnego użytku oraz w lokalach mieszkalnych podczas ich budowy, szczególną uwagę zwracać na zagrożenia powstające podczas tych czynności,

8. 
Tablice rozdzielcze wewnętrznych linii zasilających montować rze​telnie i dokładnie, gdyż mogą one, podczas ich przyszłej eksploatacji, powodować określone zagrożenia,
9. 
Po wykonaniu (zmontowaniu) układów elektrycznych instalacji, zawsze sprawdzać prawidłowość ich połączeń, co powinno wyelimino​wać ewentualne awarie (zagrożenia),
10.
Na budowie wykonywać tylko prace zlecone przez swojego bezpo​średniego przełożonego,
11.
Znać i przestrzegać zasady dotyczące zabezpieczania się przed porażeniem prądem elektrycznym, a mianowicie:
a. 
znać właściwy sposób zasilania danego urządzenia,
b. 
orientować się w systemach połączenia przewodów prądowych,
c. 
nie dotykać gołymi rękami nie izolowanych przewodów instalacji elektrycznych oraz urządzeń, będących aktualnie pod napięciem,
d. 
wiedzieć, w jaki sposób ratować porażonego prądem elektrycznym, co jest określone odrębnymi przepisami.
12.
Spowodować, aby nie organizowano stanowisk pracy, składowisk materiałów czy półfabrykatów (detali, przedmiotów), 
w odległości mniej​szej niż 2 metry w linii poziomej od napowietrznej linii energetycznej niskiego napięcia do 1,0 kV, 
5 metrów dla linii ponad l kV do 15 kV, 10 metrów dla linii do 30 kV, natomiast 15 metrów dla linii powyżej 30 kV,
13.
Tak postępować, aby rozdzielnice na placu budowy były rozmiesz​czone w taki sposób, by odległość najdalej usytuowanego urządzenia zasi​lanego, nie przekraczała 50 metrów,
14.
Przewidzieć, że zainstalowane na budowie urządzenia elektryczne, będą kontrolowane pod względem bezpieczeństwa, co najmniej dwa razy do roku, w okresach najmniej korzystnych dla stanu izolacji i oporności oraz przed każdym uruchomieniem urządzenia po naprawach, remontach czy przeróbkach,
15.
Dopilnować, aby stanowiska urządzeń zasilających były odpo​wiednio zabezpieczone i oznakowane,
16.
Pracując na wysokości, koniecznie pamiętać o:
a. 
przenoszeniu narzędzi, bezpieczników, części zapasowych i wyposa​żenia tylko w torbach monterskich,
b. 
zabezpieczeniu i znakowaniu miejsc, nad którymi przebiega montaż instalacji lub urządzeń elektrycznych,
c. 
używaniu pasów lub szelek bezpieczeństwa oraz, w zależności od potrzeb, kasku ochronnego,
d. 
używaniu urządzeń pomocniczych (drabiny, schodków, podestów) sprawnych i nieuszkodzonych,
e. 
używaniu tylko właściwych, izolowanych narzędzi i pomocy, pod​czas realizowania zadań,
17.
Przy korzystaniu z drabiny pamiętać o:
- 
sprawdzeniu stanu technicznego drabiny,
- 
odpowiednim ustawieniu drabiny (pod kątem do 60°) na podłożu,
- 
zabezpieczeniu końców drabiny przed obsunięciem się,
- 
nie przekraczaniu jej dopuszczalnego obciążenia,
- 
nie układaniu na drabinie żadnych narzędzi i przedmiotów,
- 
nie przebywaniu na drabinie więcej niż jednej osoby.
18.
Należy pamiętać o odpowiednim (nawet prowizorycznie) zabez​pieczeniu kabli i przewodów na placu budowy przed ich zniszczeniem czy uszkodzeniem,
19.
Wykonując z konieczności prowizoryczne montowanie instalacji elektrycznej na placu budowy, tak ją zabezpieczyć, aby przez cały czas działania nie stwarzała zagrożeń porażeniem,
20.
Każdy wypadek przy pracy natychmiast zgłaszać swojemu bezpo​średniemu przełożonemu,
21.
Z chwilą zaistnienia wypadku przy pracy, pozostawić miejsce w takim stanie, w jakim wypadek się wydarzył, aż do czasu przybycia Zespołu Powypadkowego a poszkodowanym udzielić pierwszej pomocy,
22.
W przypadku jakichkolwiek wątpliwości co do fachowego i bez​piecznego wykonania powierzonego zadania zwrócić się do swojego bezpośredniego przełożonego o wytyczne i wskazówki do dalszego bezpiecz​nego realizowania pracy.

III. CZYNNOŚCI ZAKAZANE PRACOWNIKOWI
ELEKTRYKOWI NA PLACU BUDOWY ZABRANIA SIĘ PRZEDE WSZYSTKIM:

1. 
Używania przeterminowanego sprzętu, narzędzi i pomocy,
2. 
Stosowania niebezpiecznych metod pracy podczas realizowania zadań,
3. 
Wykonywania tzw. „fuszerek" (dopuszcza się tylko wykonywanie instalacji tymczasowych, ale jedynie zgodnie 
z obowiązującymi przepisa​mi),
4. 
Posługiwania się narzędziami o rękojeściach nie izolowanych przy urządzeniach i instalacjach będących aktualnie pod napięciem,
5. 
Wykonywać jakiekolwiek połączenia, które mogą zmienić warunki bezpieczeństwa,
6. 
Niepotrzebnego dotykania instalacji lub urządzeń elektrycznych przed wyłączeniem napięcia,
7. 
Wykonywać prace na wysokości, gdy ma się przeciwwskazanie lekarskie, lub bez zabezpieczenia,
8. 
Korzystania z niesprawnej drabiny podczas prac na wysokości,
9. 
Wykonywania pracy niezgodnie z obowiązującymi zasadami i prze​pisami,
10.
Nie korzystania z ochron osobistych podczas realizowania niebez​piecznych operacji,
11.
Dekoncentrowania się podczas wykonywania bardzo odpowie​dzialnych i niebezpiecznych prac,
12.
Lekceważenia ważności wykonywanych prac,
13.
Niestosowania zabezpieczeń przed ewentualnym porażeniem prądem elektrycznym (np. wymiana bezpieczników topikowych bez okularów),
14.
Zezwalać, aby pod liniami napowietrznymi organizowano stanowi​ska pracy lub składowiska w mniejszej odległości niż przewidziano prze​pisami,
15.
Dopuszczać do nieprawidłowego instalowania rozdzielnic na placu budowy, używania rur gazowych jako uziomu itp.,
16.
Zdejmowania osłon, zabezpieczeń i oznakowań z miejsc, gdzie powinny być zainstalowane,
17.
Nie zabezpieczania przewodów i kabli ułożonych na budowie, nawet prowizorycznie,
18.
Picia alkoholu podczas realizacji pracy, brania udziału w niebez​piecznych „zabawach" czy żartach, stwarzając zagrożenie dla siebie i otoczenia.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY:

ELEKTRYK NA PLACU BUDOWY POWINIEN:

1. 
Zdać swojemu bezpośredniemu przełożonemu relację z wykonanej pracy w danym dniu roboczym,
2. 
Oczyścić i odłożyć na miejsce ich stałego przechowywania wszyst​kie używane narzędzia i pomoce,
3. 
Zabezpieczyć rozpoczęte prace (np. monterskie) na budowie, aby nie stwarzały zagrożeń dla otoczenia,
4. 
Nie opuszczać stanowiska przed zakończeniem dnia pracy.
UWAGI DODATKOWE:

ELEKTRYK NA BUDOWIE POWINIEN:

1. 
Zawsze dbać o higienę osobistą! schludny wygląd,
2. 
Szanować powierzone mienie, sprzęt, pomoce, ochrony osobiste,
3. 
Mieć pełną świadomość, że głównymi zagrożeniami na budowie przede wszystkim są:
a.
niezabezpieczone i luźno zwisające przewody pod napięciem,
b. 
stykanie się przewodów pod napięciem ze stalową konstrukcją, urządzeniami, rurami itp.,
c. 
lekceważenie przepisów i instrukcji obsługi określonych urządzeń elektrycznych,
d. 
zły stan lub brak uziemień czy zerowań zainstalowanych odbiorni​ków prądu elektrycznego,
e. 
zatarasowanie miejsc obsługi określonej aparatury, urządzeń, roz​dzielnicy czy tablic elektrycznych,
f. 
prowizorycznie zawieszone przewody, niezgodnie z przepisami,

g. 
zły stan wyłączników, oporników rozruchowych i różnych zabezpie​czeń,
h. 
brak zabezpieczeń urządzeń będących pod napięciem,
i. 
brak oznakowań, oznaczeń, napisów informacyjnych lub znaków rozpoznawczych na urządzeniach, aparaturze czy kablach będących pod napięciem,
j. 
niesumienne kontrole, które nie wykryły braku izolacji na elemen​tach, które powinny posiadać taką izolację lub innych zagrożeń powstałych na placu budowy,
k. 
brak schematów czy nawet szkiców układu sieci, co utrudnia pra​widłowe przeprowadzenie montażu, naprawy, eksploatowanie itp.,
4. 
Przestrzegać zasad i przepisów podanych wyżej, gdyż za ich nie sto​sowanie można być pociągniętym do odpowiedzialności,
5. 
W razie zaistnienia na placu budowy sytuacji nie wymienionych w wyżej podanej instrukcji, zwrócić się do swojego bezpośredniego przełożonego o dodatkowy instruktaż, aby móc kontynuować prace w sposób fachowy i bezpieczny.
 (Podstawa: Kodeks pracy, dział 10, rozdział VIII, art. 2374)

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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PRZY WYŻARZANIU POŁĄCZEŃ SPAWANYCH

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

PRACOWNIK POWINIEN:

1. 
Pracę rozpoczynać punktualnie, będąc wypoczętym, trzeźwym, właściwie ubranym i zabezpieczonym przed szkodli​wym działaniem na organizm ludzki nie​bezpiecznych czynników środowiska materialnego, powstających podczas operacji wyżarzania (ubranie robocze żarood​porne, fartuch oraz buty i rękawice ochronne odporne na wysokie temperatu​ry, nakrycie głowy z okularami przeciw​odblaskowymi),
2. 
Wysłuchać zawodowego instruktażu na temat bezpiecznego obsługiwania pieca do wyżarzania połączeń spawanych 
w danym dniu roboczym, udzielonego przez bezpośredniego przełożonego,
3. 
Upewnić się, że obsługiwany piec jest we właściwym, dobrym stanie tech​nicznym,
4. 
Posiadać pełne rozeznanie na temat techniczno-technologicznego działania pieca, jego elementów zasadniczych,
5. 
Przy właściwej znajomości rodzajów połączeń spawanych, każdorazowo, przed rozpoczęciem wyżarzania sprawdzić prze​dmioty, które mają być poddane takiej obróbce, pod względem ich odpowiednie​go przygotowania np. czy złącza nie są uszkodzone itp.,
6. 
Przygotować odpowiednio stanowisko do wykonania otrzymanego zadania, a m.in.:
- 
właściwie oświetlić miejsce pracy,
- 
przedmioty przeznaczone do wyżarza​nia uszeregować według kolejności do podgrzewania,
- 
usunąć ze stanowiska wszystkie zbędne przedmioty, utrudniające realizację pracy,
- 
właściwie oznakować (znakami infor​macyjnymi i ostrzegawczymi) teren obsłu​giwania pieca,
- 
zapewnić, aby na stanowisku nie prze​bywały osoby postronne,
- 
sprawdzić przygotowane materiały do podgrzewania pod względem ich ilości, ułożenia itp.,
7. 
Przedyskutować ze swoim bezpo​średnim przełożonym bezpieczny prze​bieg realizacji zadania,
8. 
Upewnić się, że uruchomienie proce​su podgrzewania złączy nie spowoduje zagrożeń dla siebie i otoczenia,
9.
Wszystkie przewidywane lub spos​trzeżone zagrożenia na stanowisku robo​czym, natychmiast zgłosić swojemu bezpośredniemu przełożonemu, celem ich szybkiego usunięcia, a po upewnieniu się, że zostały one zlikwidowane, przystąpić do wykonywania pracy.
II. CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PODCZAS REALIZOWANIA PRACY

PRACOWNIK POWINIEN:

1. 
Wykonywać otrzymaną pracę w sposób bezpieczny, zgodnie z określonymi wymogami technologicznymi, nie stwarzając żadnych zagrożeń dla siebie, współpracowników, otoczenia,
2. 
Zapewnić, aby na stanowisku robo​czym zawsze były zachowane: ład, porządek, czystość,
3. 
Ściśle przestrzegać rygorów obo​wiązujących w obróbce cieplnej, uwidocz​nionych w procesach technologicznych, podczas podgrzewania (wyżarzania) połączeń spawanych,
4. 
Piece, w których dokonuje się opera​cji podgrzewania, obsługiwać dokładnie według ich DTR (Dokumentacji Techniczno-Ruchowej) podanej przez ich produ​centa,
5. 
Ciężkie przedmioty ładować do pieca za pomocą odpowiednich urządzeń dźwi​gowych (elektrowciągu, demagu lub tp.),
6.
Każdy załadunek i rozładunek do pieca, dokonywać pod nadzorem swojego bezpośredniego przełożonego lub wyznaczonego przez niego pracownika,
7. 
Przedmioty do wyżarzania ustawiać w piecu w sposób stabilny, gwarantujący ich bezpieczny wyładunek,
8. 
Przestrzegać zasad kolejności czyn​ności załadunku i rozładunku przed​miotów do pieca, każdorazowo omawiać ze swoim bezpośrednim przełożonym, dla eliminacji ewentualnych zagrożeń pod​czas dokonywania tych niebezpiecznych operacji,
9. 
Zapewnić, aby podczas ogrzewania i w czasie stygnięcia obiektów poddanych wyżarzaniu odprężającemu, temperatura we wszystkich jego częściach była jednakowa,
10.
Ze względu na to, że czas nagrzewa​nia przedmiotu oraz szybkość spadku tem​peratury podczas stygnięcia zależą od rodzaju i grubości metalu spawanego, ściśle przestrzegać rygorów ujętych w technologii i kontrolować poprawność przebiegu całej operacji,
11.
Przy spawaniu bardzo grubych blach (np. 100 mm), aby uniknąć zbędnych naprężeń, stosować tzw. Międzyoperacyjne wyżarzanie odprężające, po wykonaniu spoiny na określonej części grubości,

12.
Dla polepszenia i ujednorodnienia struktury metalu w złączach spawanych, wykonuje się wyżarzanie normalizujące całego przedmiotu spawanego, które sto​sować można tylko wyjątkowo w kon​strukcjach silnie obciążonych podczas ich pracy np. 
w kotłach wysokoprężnych czy innych zbiornikach,
13.
Zapewnić, aby czas nagrzewania i wyżarzania oraz temperatura (dla stali zwykłych ok. 900°C) czy szybkość sty​gnięcia, były bardzo dokładnie ustalone i utrzymane, zależnie od rodzaju stali,
14.
Wyżarzanie miejscowe złącza za pomocą grzejników elektrycznych czy gazowych, stosowane np. przy spawaniu rurociągów parowych, stosować tylko wtedy, gdy warunki obróbki cieplnej (czas, temperatura) można ściśle określić, 
a zabiegi i pomyślne wyniki zostały potwierdzone doświadczalnie,
15.
Dla wyrównania naprężeń wew​nętrznych przy napawaniu np. zwykłych czopów czy walców, kolejne ściegi układać na przeciwległych punktach obwodu i koniecznie wyżarzać przedmio​ty po dokonanej operacji napawania w celu uniknięcia niekorzystnych zmian struktury w materiale i wyrównania naprę​żeń własnych,
16.
Przy zgrzewaniu punktowym stali węglowych twardych i stopowych, skłonnych do hartowania, zabezpieczać je przed zbyt gwałtownym studzeniem przez elektrody, które są chłodzone wodą, poprzez operacje wyżarzania, które zabez​piecza zgrzeinę i metal rodzimy przed zbyt szybkim stygnięciem przy zwiększonym docisku,
17.
Przedmioty wyżarzone układać na właściwym miejscu odkładczym, zgodnie z przepisami określonymi odrębnymi usta​leniami,
18.
Każdy wypadek przy pracy natych​miast zgłaszać swojemu bezpośredniemu przełożonemu, poszkodowanym udzielić pierwszej pomocy,
19.
Z chwilą zaistnienia wypadku przy pracy, pozostawić miejsce jego powstania (w miarę możliwości) w takim stanie, w jakim wypadek się wydarzył, aż do czasu przybycia zespołu powypadkowego,
20.
W przypadku jakichkolwiek wątpli​wości co do właściwego, fachowego i bez​piecznego wykonywania operacji wyżarzania połączeń spawanych, zwrócić się do swojego bezpośredniego przełożonego o wytyczne i wskazówki do dalszego postępowania.

III. CZYNNOŚCI ZAKAZANE PRACOWNIKOWI

PRACOWNIKOWI WYŻARZAJĄCEMU POŁĄ​CZENIA SPAWANE ZABRANIA SIĘ PRZEDE WSZYSTKIM:

1. 
Stosowania niebezpiecznych metod pracy, stwarzających zagrożenia wypad​kowe dla siebie i współpracowników,
2. 
Nie przestrzegania rygorów obowią​zującego procesu technologicznego (obró​bki cieplnej), co może doprowadzić do złego 
i niewłaściwego wykonania określo​nej operacji wyżarzania,
3. 
Pozostawiania, nawet przez stosun​kowo krótki okres czasu, stanowisko pieca bez obsługi i nadzoru,
4. 
Obsługiwania dźwignicy przy prze​mieszczaniu ciężkich przedmiotów, nie mając dla tych celów odpowiednich uprawnień 
i przeszkolenia,
5. 
Tolerowania, aby podczas trwania operacji wyżarzania, wokół pieca znajdo​wały się osoby postronne,
6. 
Wykonywania prac wyżarzania połą​czeń spawanych, zgrzewanych, napawa​nych itp. bez specjalnego przeszkolenia,
7. 
Lekceważenia zagadnień związa​nych z urządzeniami elektrycznymi, co może doprowadzić do porażenia prądem,
8. 
Usuwania jakichkolwiek napisów in​formacyjnych czy ostrzegawczych,
9. 
Niebezpiecznego systemu ładowania przedmiotów do wyżarzania w piecu (nie​dbałe ustawianie materiałów),
10.
Tolerowania, aby wokół stanowiska leżały zbędne przedmioty czy materiały, utrudniające obsługę pieca,
11.
Nie zapewnienia na stanowisku, podczas przebiegu procesu obróbki ciepl​nej, odpowiednich warunków pracy i otoczenia,
12.
Obsługiwania pieca będąc pod wpływem działania alkoholu lub innych środków odurzających,
13.
Brania udziału w niebezpiecznych „zabawach" czy „żartach", stwarzając zagrożenia wypadkowe dla siebie lub inne dla otoczenia.
IV. CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PO ZAKOŃCZENIU PRACY

PRACOWNIK POWINIEN:

1. 
Przekazać wszystkie wyczerpujące informacje dotyczące stanu zaawansowa​nia operacji wyżarzania, swojemu zmien​nikowi,
2. 
Uporządkować całe stanowisko ro​bocze wokół pieca,

3. 
Odpowiednio ułożyć wyżarzone przedmioty, aby nie stworzyły żadnych zagrożeń dla otoczenia,
4. 
Upewnić się, że przekazywane stano​wisko zmiennikowi nie stworzy dodatko​wych zagrożeń,
5. 
Stanowisko opuścić zgodnie z obo​wiązującymi rygorami Regulaminu Pracy.
UWAGI DODATKOWE

PRACOWNIK POWINIEN:

1. 
Zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd,
2. 
Wiedzieć, że operacje wyżarzania połączeń spawanych, napawanych czy zgrzewanych są bardzo odpowiedzialne 
i niebezpieczne, a w zależności od celu żarzenia muszą być wykonywane zgodnie z wymogami procesu technologicznego (obróbki cieplnej),
3. 
Wiedzieć, że miejscowe wyżarzanie złączy palnikiem acetylenowym, stosowa​ne niejednokrotnie w praktyce, jest zabiegiem niebezpiecznym i bardzo ryzykow​nym ze względu na brak możliwości kon​troli wysokiej temperatury i nierówno-mierności ogrzewania, co może spowodo​wać niepożądane zmiany struktury w materiale, dodatkowe naprężenia a także możliwość szkodliwego nawęglania czy utleniania powierzchni materiału wyża​rzanego,
4. 
Posiadać znajomość operacji wyża​rzania jako rodzaju obróbki cieplnej, pole​gającej na nagrzaniu materiału do żądanej temperatury, wygrzaniu w tej temperatu​rze i powolnym studzeniu (chłodzeniu), a zależnie od temperatury wyżarzania, spo​sobu studzenia oraz celu zabiegu, roz​różnia się wyżarzanie:
- 
ujednorodniające, normalizujące, zu​pełne, niezupełne, izotermiczne, zmięk​czające, rekrystalizujące, odprężające, grafityzujące,
5. 
Przestrzegać wszystkie wyżej poda​ne zasady i przepisy, gdyż ich nie stosowa​nie może spowodować różne błędy przy realizacji operacji cieplnych,
6. 
W przypadku zaistnienia sytuacji nie wymienionych w wyżej podanej instruk​cji, przy fachowej i bezpiecznej obsłudze pieców do wyżarzania połączeń spawa​nych, napawanych czy zgrzewanych, zwrócić się do swojego bezpośredniego przełożonego o dodatkowy instruktaż dla możliwości właściwego postępowania przy realizacji otrzymanego zadania.
(Podstawa: Kodeks pracy: dział 10, roz​dział VIII, art. 2374)

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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DLA MURARZA

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
Pracownik na stanowisku murarza powinien:
1. 
Do wykonania powierzonej pracy jako murarz przystąpić punktualnie, będąc wypoczę​tym, trzeźwym, właściwie ubranym (odzież robocza musi być czysta, obcisła, bez luźno zwisających jej elementów, włosy przykryte beretem lub czapką, ewentualnie kaskiem, na nogach właściwe buty odporne na składniki betonu, wapnia i innych materiałów na budo​wie, na rękach rękawice robocze lub ochronne, 
w zależności od rodzaju aktualnie wykonywa​nych czynności, ochrony osobiste, jak okulary, półmaski),
2. 
Wysłuchać dokładnie instruktażu zawodo​wego, udzielonego przez bezpośredniego prze​łożonego, dotyczącego także bezpiecznego wykonania powierzonego zadania,
3. 
Przemyśleć bezpieczny przebieg realizacji pracy,
4. 
Przygotować materiały i narzędzia oraz pomoce do wykonania pracy,
5. 
Wszystkie zauważone usterki na budowie oraz zagrożenia wypadkowe zgłaszać natych​miast swojemu bezpośredniemu przełożonemu 
w celu ich szybkiego usunięcia, a po stwierdze​niu ich zlikwidowania, przystąpić do realizacji otrzymanego zadania.
II. CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PODCZAS REALIZOWANIA PRACY
Pracownik zatrudniony jako murarz powi​nien:
1. 
Przestrzegać porządku, lądu i czystości (w miarę możliwości i posiadanych środków), tak na budowie, jak też na własnym odcinku pracy,
2. 
Dokładnie przestrzegać szczegółowych instrukcji i zasad obowiązujących na budowie,
3. 
Przestrzegać ustalonych zasad i metod pię​trzenia oraz składowania materiałów budowla​nych, a szczególnie sypkich,
4. 
Podczas realizowania powierzonych prac budowlanych i murarskich, używać wyłącznie narzędzi i pomocy sprawnych technicznie, nie uszkodzonych, nie zniszczonych, właściwych,
5. 
Do oświetlania stanowiska pracy używać wyłącznie lamp bezpiecznych, prawidłowo podłączonych i zamontowanych,
6. 
Wszystkie prace murarskie na wysokości wykonywać tylko na odpowiedniej, bezpiecz​nej drabinie lub specjalnie dla tych celów przy​gotowanym podeście, rusztowaniu,
7. 
Pracując na podeście/moście podkłado​wym, ponad 2 metry nad poziomem terenu, zamontować deskę krawężnikową i odpowied​nie poręcze.

8. 
Spowodować, aby były zachowane swo​bodne przejścia na pomostach,
9. 
Pracując na wyżej położonej kondygnacji zapewnić, aby bezpośrednio pod sobą nie były zatrudnione inne osoby,
10. 
Do wchodzenia na rusztowania i podesty, stosować przystosowane dla tych celów odpo​wiednie drabiny czy schody,
11. 
Zapewnić, aby na wszystkich kondygna​cjach były ułożone schody, drabiny, deski podłogowe itp.,
12. 
Zaprawę murarską przygotowywać tylko według odrębnych technologii, instrukcji i receptur,
13. 
Zaprawę murarską przygotowywać i prze​chowywać tylko na ziemi (nigdy na wysokości),
14. 
Przygotowaną zaprawę murarską:
a. ładować do pojemników w taki sposób, aby nie rozpryskiwała się przy jej transportowaniu na wyższe kondygnacje,
b. układać na murze w taki sposób, aby nie spadała na ziemię lub niższe kondygnacje,
c. transportować i przechowywać tylko w odpowiednich do tego celu przystosowanych pojemnikach,
d. transportować na wyższe kondygnacje tylko w ilościach nie przeciążających ruszto​wań,
e. ustawiać w pojemnikach na odpowiednio przygotowanym miejscu na rusztowaniu, aby nie spowodować jej upadku,
15.
W zależności od rodzaju wykonywanych budynków (metodami przemysłowymi, wielki​mi blokami lub płytami) przystosowywać się do innych metod stosowanych w tego typu pra​cach, a co za tym idzie, przeciwstawiać się inne​go rodzaju zagrożeniom wypadkowym,
16.
Unikać zagrożeń, które mogą zaistnieć przy stawianiu ścianek i to w zależności od ich rodzaju np. z cegły, z tynku na siatce (Rabitza), 
z elementów prefabrykowanych, z pustaków szklanych itp.,
17. 
Wykonując prace murarskie, zawsze pamiętać o odpowiednich działaniach, zabez​pieczających budowle:
- od nadmiernej utraty ciepła,
- od ewentualnych rys i pęknięć,
- od wilgoci,
- przed powstaniem korozji,
- przed nadmiernymi hałasami,
18. 
Pamiętać zawsze, że stawiane rusztowa​nia mogą spowodować określone zagrożenia, w zależności od ich konstrukcji i budowy, stoso​wanego materiału i metod ich montażu. Są to:
- 
zagrożenia od rusztowań drewnianych nie​ruchomych (drabinowych, drabinowych roz​stawnych, wspornikowych na wysuwnicach, drewnianych na kozłach, jednorzędowych z dłużyc, jednorzędowych z rur, dwurzędowych z rur, jednorzędowych z krawężników, dwurzę​dowych z krawężników,

-
zagrożenia powstające przy montażu i korzystaniu z rusztowań nieruchomych stalo​wych z rur (stojakowych jednorzędowych z rur, stojakowych dwurzędowych z rur, kozłowych, stojakowych typu lekkiego do drobnych prac ramowych wieżowych tzw. warszawskich, ramowych klinowych, pomostów roboczych),
- 
zagrożenia od rusztowań ruchomych (rucho​mych drewnianych, stalowych z rur, rucho​mych teleskopowych, stolików tynkarskich),
- 
zagrożenia powstające przy rusztowaniach wiszących i innych,
19.
Spowodować, aby doły na wapno miary umocnione ściany oraz posiadały barierki ochronne o wysokości 1,1 m, a ustawione były odległości l m,
20. 
Przygotowywać zaprawy murarskie w sposób bezpieczny, zgodnie z obowiązującymi zasadami (m. in. wapienne, cementowe, cementowo-wapienne, gipsowe, szlachetne),
21. 
W sposób bezpieczny przygotowywać podłoże do nakładania tynków (ceglane z nowej cegły, z cegły porozbiórkowej, betonowe, drew​niane, z płyt wiórowo-cementowych, z belek i słupów stalowych, ze starego tynku),
22. 
Nakładając tynki zachować szczególną ostrożność, gdyż w zależności od rodzaju tynku mogą wystąpić inne rodzaje zagrożeń - zwykłe (jednowarstwowe, dwuwarstwowe, trzywarstwowe z gładzią, trzywarstwowe doborowe), specjalne (nakrapiane, kamyczkowe, wypalane, boniowane), szlachetne (cyklinowane, kamie​niarskie, nakrapiane, zmywalne, sztablatura, sgraffito), ciągnione (gzymsy zewnętrzne 
i wewnętrzne, fesety),
23.
Transportując na wysokie kondygnacje rusztowania np. zaprawę murarską, narzędzia i pomoce, tak wykonywać ten manewr, aby nie spowodować upadku tych przedmiotów na niż​sze kondygnacje lub na pracowników,
24.
Wszystkie urządzenia i maszyny transpor​towe, murarskie, tynkarskie lub dźwigowe obsługiwać tylko w przypadku posiadania odpowiedniego przeszkolenia i posiadanych uprawnień,
25. 
Wykonując prace murarskie w okresie zimowym, w czasie mrozów czy gołoledzi dopilnować, aby wszystkie przejścia na ruszto​waniach, pomosty, kładki, schodki, stopnie itp. były na bieżąco oczyszczane ze śniegu i z lodu oraz posypywane piaskiem lub innym mate​riałem zabezpieczającym przed poślizgiem,
26. 
Powierzoną pracę wykonywać dokładnie, solidnie, zgodnie z otrzymanymi wytycznymi od bezpośredniego przełożonego,
27. 
Wykonywać tylko prace i zadania zlecone przez bezpośredniego zwierzchnika,

28. 
Każdy zaistniały wypadek przy pracy natychmiast zgłaszać swojemu bezpośredniemu przełożonemu,
29.
Z chwilą zaistnienia wypadku przy pracy, pozostawić miejsce jego powstania w takim sta​nie, w jakim on nastąpił, aż do przybycia Zespołu Powypadkowego, poszkodowanym udzielić pierwszej pomocy,
30.
W przypadku jakichkolwiek wątpliwości co do bezpiecznego wykonania powierzonego zadania, wysłuchać wskazówek swojego bez​pośredniego przełożonego oraz dostosować się do otrzymanego instruktażu i udzielonych poleceń

III. CZYNNOŚCI ZAKAZANE MURARZOWI
Murarzowi zabrania się przede wszystkim:
1. 
Używania do prac murarskich narzędzi i pomocy niesprawnych technicznie, uszkodzo​nych, niewłaściwych, w tym szczególnie takich jak: kielnie, pace, deski z trzonkiem, packi drewniane i stalowe, pędzle murarskie, listwy tynkarskie, poziomice, cykliny stalowe, deski z nabitymi gwoździami, dłuta, odbijaki, szczeliniaki, szpicaki, wypustniki, gradziany, brze​źniaki, groszkowniki, młotki, ciosaki, karbowniki, narzędzia do wypraw „sgraffito" i in.
2. 
Chodzić po świeżo wykonanych murach, przy sklepieniach, płytach, stropach, przykry​ciach otworów, niestabilnych deskowaniach.
3. 
Opierać się o różnego rodzaju bariery, wychylać się poza krawędzie konstrukcji bez dodatkowego zabezpieczenia,
4. 
Wykonywania robót murarskich z drabin przystawnych,
5. 
Zrzucania materiałów, pomocy, narzędzi i innych przedmiotów z wysokości (rusztowań),
6. 
Prowadzenia robót jednocześnie na dwóch kondygnacjach w tym samym pionie,
7. 
Wykonywania takich prac, które na stano​wisku murarza nie powinny być wykonywane,
8. 
Opuszczania własnego stanowiska pracy bez wiedzy i zgody swojego bezpośredniego przełożonego,
9. 
Przekraczania obowiązujących normaty​wów dźwigania ciężarów (materiałów, prze​dmiotów, wyposażenia, narzędzia i pomocy),
10. 
Ustawiania rusztowań na niewłaściwych, luźnych podkładach, jak klocki, cegły, deski, bale itp.,
11. 
Nakładania zbyt dużej warstwy zaprawy lub tynku, powodującej ich opadanie, odpada​nie od muru, a przez to stwarzanie zagrożeń wypadkowych,
12. 
Przeciążania rusztowań nadmierną ilością materiałów, narzędzi, pomocy,
13. 
W czasie przerw w pracy zostawiać nieza​bezpieczone narzędzia, materiały, pomoce mu​rarskie, odkryte pojemniki z zaprawą murarską czy tynkarską itp.,
14. 
Składowania na brzegach rusztowań czy wykopów różnego rodzaju materiałów, narzę​dzi czy innych pomocy murarskich,
15. 
Usuwania zabezpieczeń czy oznakowań,

16. 
Składowania i piętrzenia materiałów nie​zgodnie z obowiązującymi zasadami i przepisa​mi,
17. 
Stosowania niebezpiecznych metod pracy, stwarzających zagrożenia,
18. 
Picia alkoholu podczas pracy, brania udziału w „pogawędkach" koleżeńskich, „zaba​wach" czy żartach, stwarzając określone zagrożenia dla siebie i otoczenia.
IV. ELEMENTARNE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PO ZAKO​ŃCZENIU PRACY
MURARZ POWINIEN:

1. 
Odłożyć na miejsce wszystkie używane narzędzia i pomoce po ich oczyszczeniu,
2. 
Oczyścić używane ochrony osobiste i odłożyć je do szafki,
3. 
Uporządkować swoje miejsce pracy (w miarę możliwości) w taki sposób, aby pozosta​wione nie stworzyło żadnych zagrożeń,
4. 
Zabezpieczyć wszystkie składowane mate​riały (kształtowe, sypkie), aby nie utrudniały przejść i nie uległy zniszczeniu,
5. 
Zabezpieczyć niedokończone operacje murowania i tynkowania przed ich ewentual​nym zniszczeniem przez warunki pogodowe lub przypadkowe działania innych pracow​ników,
6. 
Wykonać inne prace zabezpieczające budo​wę, według wytycznych i wskazówek swojego bezpośredniego przełożonego,
7. 
Nie opuszczać stanowiska roboczego przed zakończeniem pracy.
UWAGI DODATKOWE:

Murarz powinien:
1. 
Zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd,
2. 
Szanować powierzone mienie, narzędzia i pomoce murarskie,
3. 
Na bieżąco porządkować swoje miejsce pracy,
4. 
Bezwzględnie respektować określone obo​wiązujące na budowie znaki zakazu, nakazu, ostrzegawcze i informacyjne,
5. 
Cały czas na bieżąco likwidować pow​stające na budowie zagrożenia wypadkowe,
6. 
Poddawać się badaniom lekarskim w okre​ślonych terminach,
7. 
Stosować ochrony osobiste i bezpieczne metody pracy,
8. 
Przestrzegać zasad i przepisów ujętych w niniejszej instrukcji, gdyż za ich łamanie można zostać pociągniętym do odpowiedzialności,
9. 
Wiedzieć, że w razie zaistnienia sytuacji nie wymienionych w wyżej podanej instrukcji, należy bezzwłocznie zwrócić się do swojego bezpośredniego przełożonego o wytyczne do dalszego postępowania.
(Podstawa: Kodeks Pracy: dział 10, rozdział VIII, art. 2374)

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA ORGANIZATORÓW PLACU BUDOWY

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PRZED ROZPOCZĘCIEM ORGANIZACJI PLACU BUDOWY
Pracownik zajmujący się organizacją placu budowy powinien:
1. 
Posiadać znajomość rodzaju placu budowy oraz systemu realizacji inwestycji (gospodarczy lub zleceniowy),
2. 
Uzależnić swoje działania w zależ​ności od metod realizacji budowy:
- tradycyjnej - dobrze rozbudowany i zagospodarowany plac budowy
- uprzemysłowionej - mniejszy plac, ale wyposażony w ciężki sprzęt montażowy,
3. 
Posiadać pełne rozeznanie w zakre​sie uzbrojenia terenu przyszłej budowy,
4. 
Organizację pracy na placu budowy realizować w oparciu o znajomość takich zagadnień:
- koncepcji zaplecza produkcyjno-usługowego oraz socjalno-administracyjnego,
- sposobów rozwiązania planowanej komunikacji, transportu, mechanizacji przeładunków,
- metod odwodniania terenu budowy,
- łączności operatywnej na całej budo​wie,
- projektów specjalnych np. związa​nych z:
-
wysokim poziomem wód gruntowych,
-
koniecznością wykonania głębokich fundamentów,
-
wznoszeniem obiektu w bezpośrednim sąsiedztwie innych budowli, magistrali ciepłowniczych, energetycznych, 
gazowych, kanalizacyjnych itp.,
5. 
Opierać swoje czynności na projekcie planu zagospodarowania placu budowy, obejmującego między innymi:
- 
plan dojazdów, drogi dla pojazdów kołowych, kolejowych, itp.
- 
przewidywane składowiska materia​łów zasadniczych i pomocniczych,
- 
miejsca ustawienia tymczasowych budynków magazynowych,
- 
lokalizację budynków i warsztatów dla wytwarzania półfabrykatów i prefabryka​tów,
- 
ułożenie płotów, ogrodzenia, bram, portierni,
-
schemat ułożenia uzbrojenia terenu budowy (sieć instalacji wodno-kanalizacyjnej, elektrycznej, telekomunikacyjnej, sprężonego powietrza, gazów technicz​nych itp.),
6. 
Do realizowania zadań przy zago​spodarowaniu placu budowy, przystąpić odpowiednio wyposażonym, między in​nymi we właściwe ubranie robocze i w zależności od sytuacji, posiadać odpo​wiednie buty (gumowe), okrycie przeciw​deszczowe, nakrycie głowy i rękawice, kask ochronny,
7.
Przedyskutować z bezpośrednim zwierzchnikiem oraz fachowcami właści​wych branż bezpieczny przebieg realiza​cji otrzymanego zadania,
8. 
Istniejące i przewidywane zagroże​nia podczas realizacji zadania likwidować na bieżąco dostępnymi środkami.
II. CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PODCZAS RE​ALIZOWANIA ZADANIA
Pracownik zajmujący się organizacją placu budowy powinien:
1. 
Zagospodarowując plac budowy spowodować wykonanie między inny​mi następujących czynności:
-
ogrodzenie terenu budowy z goto​wych elementów (deski, siatki stalo​we, elementy prefabrykatów żelbe​towych itp.),
-
wywieszenie i zamontowanie tablic in​formacyjnych i ostrzegawczych, behapowskich,
-
oczyszczenie całego terenu budowy ze zbędnych materiałów, przedmiotów i innych elementów,
-
wygrodzenie i wykonanie tymczaso​wych dróg dojazdowych dla pieszych,
-
wykonanie tymczasowych sieci wodo​ciągowej, elektrycznej, kanalizacyjnej, gazowej, telekomunikacyjnej itd.,
-
wytyczenie miejsc na składowiska i magazyny,
-
wybudowanie tymczasowych pomie​szczeń socjalno-bytowych .administracyjno-gospodarczych i ewentualnie produkcyjnych,
2. 
Spowodować wykonawstwo podsta​wowych robót w zakresie uzbrojenia tere​nu budowy: 

- odwodnienie terenu budowy,

- wykonanie ujęcia wody lub połączeń jej z siecią miejską,
- ułożenie wszystkich podziemnych sieci wodociągowych,
- ułożenie podziemnych sieci kanaliza​cyjnych i gazowych,
- wykonanie szamb lub ustawienie to​alety przenośnej,
- zbudowanie bocznicy kolejowej,
- wykonanie innych sieci i urządzeń podziemnych,
- niwelacja terenu do poziomu projekto​wanego,
3.
Podczas realizowania zagadnień jak podano wyżej, przestrzegać porządku, ładu i stosować się do zasad 
i wytycznych obowiązujących przy różnych działaniach na budowie, szczególnie z zakresu ochro​ny pracy,
4. 
Przestrzegać określone zasady pię​trzenia i układania materiałów sypkich i kształtowych,
5. 
Do oświetlania terenu budowy uży​wać tylko lamp bezpiecznych, prawidło​wo zamocowanych, właściwie podłączo​nych,
6. 
Zapewnić, aby na budowie były sto​sowane tylko bezpieczne podesty, ru​sztowania, pomosty, drabiny, schody,
7. 
Zapewnić, aby wszystkie urządzenia transportowe i dźwigowe były obsługiwa​ne tylko przez pracowników odpowiednio przeszkolonych posiadających właściwe upoważnienia, uprawnienia,
8. 
Spowodować, aby budowa była na bieżąco i właściwie zaopatrywana w: wodę przemysłową i do picia, energię elektryczną, , ciepło, sprężone powietrze, gaz,
9. 
Organizując plac budowy zapewnić, aby były wykonane m.in. następujące przedsięwzięcia dla bezpiecznego reali​zowania założeń budowlanych:
- 
bramy wjazdowe (wyjazdowe) zaopa​trzyć w odpowiednio mocne zabezpieczenia,
- 
wejście dla pracowników usytuować przy wartowni i portierni,
- 
w portierni (wartowni) zainstalować telefon czynny całą dobę,
- 
przy telefonach koniecznie umieścić numery wszystkich ważnych instytucji (policja, straż pożarna, pogotowie ratun​kowe, pogotowie techniczne, itp. oraz nu​mery telefonów kierownika, majstra, dzia​łu bhp itd),
- 
przy wejściach na teren budowy umie​ścić napisy zabraniające wchodzenia na teren budowy osobom nieupoważnio​nym, na terenie samej budowy umieścić napisy o zakazie przebywania w strefach działania maszyn budowlanych, monta​żowych itp.,

- 
w miejscach zagrażających bezpie​czeństwu umieścić tablice ostrzegawcze z odpowiednim napisem,
- 
przy drogach na terenie budowy umie​ścić znaki drogowe,
- 
na zewnątrz ogrodzenia umieścić tab​licę informacyjną o rodzaju budowy, nad​zorze itp.,
- 
teren budowy odwadniać z wód grun​towych i opadowych wód powierzchnio​wych.
10.
Zapewnić na budowie prawidłową i skuteczną łączność (dyspozytorską, technologiczną, administracyjną, konferencyjną).
11.
Strefy niebezpieczne na budowie ogrodzić poręczami lub zabezpieczyć daszkami ochronnymi,
12.
Wszystkie wysokie konstrukcje na budowie (żurawie, maszty itp.) oznako​wać światłami koloru czerwonego,
13.
Wszystkie materiały chemiczne, szkodliwe dla zdrowia przechowywać w szczelnych opakowaniach, oznakowanych nazwą 
i uwagami dotyczącymi ich szkodli​wości dla zdrowia i życia ludzkiego.
14.
Każdy zaistniały wypadek na budo​wie, zgłaszać swojemu bezpośredniemu przełożonemu, a miejsce wypadku pozo​stawić w takim stanie, w jakim on nastąpił, aż do czasu przybycia zespołu powypad​kowego, poszkodowanym udzielić pier​wszej pomocy,
16.
W przypadku jakichkolwiek wątpli​wości co do bezpiecznego realizowania powierzonej pracy, zwrócić się do właści​wych fachowców i swojego bezpośred​niego przełożonego o wytyczne do dal​szego postępowania.
III. CZYNNOŚCI ZAKAZANE PRACOWNIKOM ORGANIZUJĄCYM PLAC BUDOWY
Pracownikowi organizującemu plac budowy zabrania się przede wszystkim:

1. 
Używania otwartego ognia lub pale​nia papierosów w miejscach, gdzie taki zakaz obowiązuje,
2.
Akceptowanie używania do budowy rusztowań, pomostów itp. materiałów nie pełnowartościowych, podniszczo​nych, niewłaściwych,
3. 
Aprobowania wykonywania na placu budowy takich prac, które nie powinny być tam wykonywane,
4. 
Naprawiania urządzeń energetycz​nych we własnym zakresie, nie mając dla tych celów uprawnień ani przeszko​lenia,
5.
Wywoływania paniki z chwilą zaist​nienia pożaru na budowie (pożar należy gasić dysponowanymi środkami, 
a jeżeli okaże się to nieskuteczne zawiadomić Straż Pożarną),
6. 
Zezwalania na ustawianie na budo​wie rusztowań niezgodnie z zasadami i przepisami,
7. 
Dopuszczania przeciążania ruszto​wań zbyt dużą ilością składowanych tam materiałów,
8. 
Chodzenia po świeżo postawionych zadaszeniach ochronnych, stropach, mu​rach itp.,
9. 
Wspinania się po rusztowaniach dla zabawy lub zeskakiwania na ich niższe kondygnacje,
10.
Tolerowania zrzucania materiałów czy przedmiotów z wysokości szczegól​nie, jeżeli miejsce zrzutu nie zostało przed tym zabezpieczone i oznakowane,
11.
Zezwalania na składowanie ma​teriałów na brzegach rusztowań czy wykopów oraz w sposób nieprawidło​wy, o ile chodzi 
o ich piętrzenie i za​bezpieczenie,
12.
Usuwania różnego rodzaju zabez​pieczeń czy oznakowań,
13.
Akceptowanie składowania mate​riałów chemicznych niezgodnie z przepi​sami,

14.
Tolerować, aby wysokie konstru​kcje na budowie nie były odpowiednio oznakowane,
15.
Tolerować, aby strefy niebezpiecz​ne były niezabezpieczone lub nie oznako​wane,
16.
Picia alkoholu, organizowania na budowie libacji lub niebezpiecznych "za​baw" czy żartów, stwarzając zagrożenie dla siebie 
i otoczenia.

IV. ELEMENTARNE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PO ZAKOŃCZENIU PRACY W CZASIE 
ORGANI​ZACJI PLACU BUDOWY.

Pracownik organizujący plac budowy powinien:
1. 
Po zakończeniu pracy w danym ko​lejnym dniu, spowodować zabezpiecze​nie wszystkich używanych maszyn, urzą​dzeń, przed ich ewentualnym uruchomie​niem przez osoby niepowołane,
2. 
Przeprowadzić kontrolę ogrodzenia budowy pod względem jego trwałości, za​bezpieczenia mienia,
3.
Sprawdzić, czy na placu budowy nie pozostały osoby niepowołane,
4. 
Sprawdzić, czy pozostawiony plac budowy nie stworzy zagrożeń dla otocze​nia, czy nie został zaprószony ogień, lub inne zagrożenia
5. 
Upewnić się, czy plac budowy będzie strzeżony przez stróża lub służby zabez​pieczające,
6. 
Wykonać inne prace zabezpiecza​jące plac budowy według wskazówek i wytycznych określonych odrębnymi prze​pisami,
7. 
Nie opuszczać swojego miejsca pra​cy bez uzasadnionych powodów, a tylko po upewnieniu się, że nie powstaną okre​ślone zagrożenia.
UWAGI DODATKOWE:

Pracownik organizujący plac budowy powinien:
1. 
Zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd,
2. 
Szanować wyposażenie placu budo​wy właściwie je wykorzystując,
3. 
Na bieżąco likwidować określone za​grożenia powstające na placu budowy,
4.
Dopilnować, aby Wszyscy pracowni​cy na placu budowy przestrzegali zasady i przepisy bezpieczeństwa 
i higieny pracy oraz byli wyposażeni we właściwe ochro​ny osobiste,
5. 
Przestrzegać zasad i przepisów uję​tych w niniejszej instrukcji, gdyż za ich nie stosowanie pracownik może być pociąg​nięty do odpowiedzialności,
6. 
W razie zaistnienia sytuacji nie wymie​nionych w wyżej podanej instrukcji, zasięgnąć informacji u właściwych specjalistów 
w określonej dziedzinie działania i zasto​sować się do uzyskanych wskazówek.
Informacje dotyczące składowania niektórych materiałów:
-
alabaster (worki) warstwy,
-
asfalt (beczki) stosy na stojąco,
-
azbest (arkusze) warstwy,
-
beczki żelbetowe (-) stosy,
-
blacha stalowa (paczki) warstwy,
-
benzyna (beczki stal.) składy podziemne,
-
cegła czerwona (-) kozły,
-
cegła ogniotrwała (-) kozły,
-
cement (worki) warstwy,
-
drewno okrąglaki (-) stosy,
-
drewniane elementy (-) stosy,
-
gips (worki) warstwy,
-
glina sucha (luzem) zasieki,
-
glina świeża (luzem) pryzmy,
-
grzejniki c.o. (-) pryzmy,
-
kamień brukowy (luzem) pryzmy,
-
karbid (beczki) na podłodze,
-
kątowniki (-) stosy,
-
kreda (kawałki) zasieki,
-
kruszywo (luzem) stosy,
-
lepik smołowy (beczki) skład pół podziemny,
-
liny stalowe (kręgi) stosy,
-
ościeżnice okienne (stosy) podkłady,
-
okiennice drzwiowe (stosy) podkłady,
-
papa (zwoje) pionowe ustawienie,
-
klepka podłogowa (paczki) stosy,
-
piasek (luzem) pryzmy,
-
płyty żelbetowe (-) stosy,
-
pokost (beczki),
-
pustaki (luzem) kozły,
-
rury stalowe (-) stosy,
-
rury stalowe małe (-) stelaż,
-
rury żeliwne (-) stosy,
-
skrzydła okienne (luzem) stosy,
-
skrzydła drzwiowe (luzem) stosy,
-
smoła (beczki) skład półciemny,
-
stal w kręgach (kręgi) zasieki,
-
stal okrągła (luzem) zasieki,
-
stal płaska (luzem) zasieki,
-
stal profilowana (luzem) zasieki,
-
stal dwuteowa (luzem) zasieki,
-
stopnie (luzem) stosy,
-
szkło 2 mm (skrzynki w pionie),
-
szkło 3 mm (skrzynki w pionie),
-
tarcica (luzem) stosy pod daszkiem,
-
tłuczeń kamienny i ceglany (luzem)  pryzmy,
-
wapno palone (luzem) bryły, zasieki,
-
wapno gaszone (luzem) dołowane,
-
żużlobeton bloki (luzem) kozły.
 Uwaga: 
W nawiasach podano rodzaj opakowania, a za nawiasem sposób skła​dowania
 (Podstawa: Kodeks Pracy: dział 10, rozdział VIII, art.2374)

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

PRZY PRODUKCJI I UŻYTKOWANIU SZKLANYCH WŁÓKIEN

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRACOWNI​KA PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
Pracownik powinien:
1. 
Do produkcji szklanych włókien przystąpić będąc wypoczętym, wła​ściwie ubranym i zabezpieczonym (odzież robocza 
z długimi rękawami bez mankietów i kołnierzy, rękawice i okulary ochronne, kask osłaniający głowę, półmaska),
2. 
Posiadać podstawowe informacje na temat produkcji szklanych włókien, a między innymi, że:
- 
włókna mogą być wykonywane jako ciągłe lub nieciągłe,
- 
otrzymuje się je przez wyciąganie lub wydmuchiwanie z dysz stopionego szkła, lub z kulek szklanych,
- 
mogą być produkowane jako:
-
grube o średnicy 15 do 30 mikro​nów, zwane watą lub wełną szklaną, używane w budownictwie do izolacji cieplnej 
i akustycznej,
-
cienkie o średnicy 5 do 10 mikro​nów, tkane na przędzę szklaną, która jest podstawowym składnikiem materiałów izolacyjnych w elektrotechnice (oploty przewodów, tkaniny, taśmy, izolacja silników), używana do wypeł​niania tworzyw sztucznych, wyrobu fil​trów, tkanin dekoracyjnych,
- 
bardzo cienkie o średnicy 1 do 3 mikronów (i cieńsze), używane do pro​dukcji papieru,
3. 
Wiedzieć, że w zależności od typu surowca szklanego, wyprodukowane włókna szklane:
- ze szkła typu "E" służą jako izola​cje termiczne i elektryczne,

- ze szkła typu "C" są materiałami odpornymi na korodujące działanie chemikaliów,
4. 
W przypadku przędzenia włókien szklanych metodą kulkową, między in​nymi sprawdzić:
- ilość załadowanych kulek w zasob​niku,
- stan łódki przędzalniczej,
- załadowanie łódki w odpowiednią ilość stopu szkła,
- działanie rozpylacza preparacji,
- działanie szpuli odbiorczej, a zauważone niedociągnięcia naty​chmiast zlikwidować,
5. 
Zapewnić, aby stanowisko pracy było oświetlone poprawnie,
6. 
Wszystkie zauważone zagrożenia zgłosić swojemu bezpośredniemu przełożonemu celem ich szybkiej li​kwidacji, a po upewnieniu się, że zo​stały one usunięte, przystąpić do re​alizowania powierzonych zadań i obowiązków.
II. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PRACOWNI​KA W CZASIE REALIZACJI PRACY
Pracownik powinien:
1. 
Zawsze stosować bezpieczne me​tody pracy, nie stwarzając żadnych za​grożeń dla siebie, współpracowników i otoczenia,
2. 
Produkcję włókien szklanych reali​zować tylko zgodnie z obowiązującym procesem technologicznym oraz doku​mentacją techniczną,
3. 
Włókna szklane formować wyłącz​nie metodą ze stopu szkła,
4. 
Ze względu na wytwarzaną wyso​ką temperaturę szkła w stanie płynnym oraz jego korodujące działanie, do for​mowania cienkich włókien szklanych stosować tylko, jako element stapiają​cy i formujący, tzw. "łódkę platynową" o płaskim dnie, która jest jednocześnie stawiaczem i filierą, posiadającą od 200 do 400 i więcej otworów,
5. 
Nie stosować ani pompek dozują​cych, ani ślimaków,
6. 
Przestrzegać ustalone zasady, aby włókna szklane:
- formować przy temperaturze stopu szkła ok. 1200°C,
- utrzymywać prędkość odbioru włó​kien w granicach 2500 do 3500 m/min.,
- były wytwarzane jako włókna ciągłe i cięte oraz nie były rozciągane,
- cięte na rowing uzyskiwać przez cięcie włókien ciągłych,
- przeznaczone na watę szklaną uzy​skiwać przez specjalny sposób przę​dzenia,
7. 
Zapewnić, aby proces tworzenia waty szklanej przebiegał w sposób bezpieczny i prawidłowy, a między in​nymi czynności:
- oddziaływania powietrza o zmien​nej prędkości na wiązkę formujących się włókien szklanych,
- zrywania się wiązki włókien w pobli​żu filiery po przekroczeniu określonej krytycznej prędkości przepływu powie​trza,
- samozaprzędzania się waty,
8. 
Na bieżąco kontrolować prawidło​wość przebiegu operacji technologicz​nych przy wytwarzaniu włókien szkla​nych oraz produktów z tych włókien,
9. 
Każdy wypadek przy pracy zgłosić swojemu bezpośredniemu przełożone​mu,
10.
Z chwilą zaistnienia wypadku przy pracy, pozostawić miejsce jego powstania w takim stanie, w jakim wy​padek się wydarzył, aż do czasu przy​bycia zespołu powypadkowego, po​szkodowanym udzielić pierwszej po​mocy,
11.
W przypadku jakichkolwiek wąt​pliwości co do fachowego i bezpiecz​nego realizowania powierzonej pracy przy produkcji włókien szklanych i dal​szych produktów z tych włókien, zwró​cić się do swojego zwierzchnika o do​datkowe wytyczne 
i wskazówki do wła​ściwego postępowania.
III. CZYNNOŚCI ZAKAZANE PRACOWNI​KOWI:

Pracownikowi produkującemu włók​na szklane zabrania się przede wszy​stkim:
1. 
Stosowania niebezpiecznych me​tod pracy i stwarzania sytuacji zagrożeniowych dla otoczenia, palenia papie​rosów,
2. 
Nieprzestrzegania rygorów proce​su technologicznego,
3. 
Tolerowania, aby podłoga na sta​nowisku była mokra, śliska, zataraso​wana, zaśmiecona,
4. 
Nie korzystania z obowiązujących ochron osobistych, gdy wymagają tego warunki na stanowisku,
5. 
Nieprawidłowego składowania materiałów i produktów,
6. 
Zezwalania, aby stanowisko ob​sługiwały osoby postronne,
7. 
Obsługiwania stanowiska, będąc pod wpływem działania alkoholu lub innych środków odurzających,
8. 
Brania udziału w niebezpiecznych "zabawach" czy "żartach", stwarzając określone zagrożenia dla otoczenia.
IV. CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PO ZAKOŃ​CZENIU PRACY
Pracownik powinien:
1. 
Jeżeli praca jest kilkuzmianowa, przekazać stanowisko zmiennikowi, in​formując go m.in. o stanie zaawanso​wania operacji oraz ewentualnych za​grożeniach,
2. 
Uporządkować całe stanowisko robocze, wyłączyć zasilanie,
3. 
Oczyścić używane ochrony osobi​ste i odłożyć je na miejsce ich stałego przechowywania,
4. 
Resztki produkcyjne (poprodu​kcyjne) zapakować, aby uniknąć po​wstawania kurzu,
5. 
Stanowisko sprzątnąć na mokro,
6. 
Po upewnieniu się, że pozostawio​ne stanowisko robocze nie stworzy żadnych zagrożeń dla otoczenia, opu​ścić miejsce pracy.
UWAGI DODATKOWE:

Pracownik powinien:
1. 
Zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd,
2. 
Posiadać rozeznanie na temat produkcji i zastosowania włókien szkla​nych, a między innymi, że włókna:
- 
dają się teksturować, dzięki czemu mają duży zakres stosowania,
- 
są niepalne, odporne na wysokie temperatury i różne chemikalia,
- 
są kruche i posiadają wysoką gę​stość (2540 kg/m3),
- 
stosowane są jako: materiały izola​cyjne, termiczne, akustyczne, do wy​twarzania taśm izolacyjnych, zasłon, kurtyn, mas plastycznych, na tkaniny filtracyjne, nakryć stołowych, kordów, transporterów, pasków napędowych, ubrań ochronnych,
- 
w formie nakryć, kurtyn czy zasłon, stosowane są m.in. jako wyposażenie wnętrz statków, samolotów, teatrów, kin, hoteli itp.,
3. 
Obowiązkowo przestrzegać wszy​stkie zasady i przepisy obowiązujące przy produkcji włókien szklanych,
4. 
W przypadku zaistnienia sytuacji nie wymienionych w niniejszej instru​kcji, zwrócić się do swojego bezpośred​niego przełożonego o dodatkowy in​struktaż zawodowy dla fachowego i bezpiecznego kontynuowania pracy przy produkcji włókien szklanych.
(Podstawa: Kodeks Pracy: dział 10, rozdział VIII, art.2374)

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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PRZY CZYNNOŚCIACH ZAWODOWYCH CUKIERNIKA

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
Cukiernik powinien:
1. 
Do pracy jako cukiernik przystąpić punktualnie, będąc wypoczętym, trzeźwym, właściwie ubranym (ubranie robocze - kitel oraz nakrycie głowy w kolorze białym, buty robocze, lekkie lub pantofle, maseczka przeciwpyłowa, rękawice).
2. 
Zapoznać się z zadaniami na dany dzień roboczy, prze​dyskutować ze swoim zwierzchnikiem fachową i bezpiecz​ną realizację otrzymanego zadania.
3. 
Wiedzieć, że wyroby cukiernicze trwałe, które są wyra​biane przez cukiernika to:
-
półprodukty cukiernicze (kuwertura, tłuszcz kakaowy, kuch kakaowy, miazga z nasion oleistych, nadzienie z na​sion oleistych, nadzienie marcepanów, pomada, polewa ka​kaowa),
- 
cukierki (karmelki, drażetki, pomadki, cukierki pudrowe prasowane),
- 
czekolada (pełna, nadziewana, do picia),
- 
wyroby czekoladowe (cukierki czekoladowe o rdzeniu miękkim i z karmelków nadziewanych, drażetki czekolado​we o rdzeniu miękkim 
i pozostałe, wyroby czekoladowe wschodnie, herbatniki czekoladowe, pierniki i wafle czeko​ladowe),
- 
kakao (bez dodatków i z dodatkami),
- 
pieczywo cukiernicze trwałe (herbatniki, suchary, płatki, pierniki, pieczywo parzone i piankowe, wafle, pieczywo drożdżowe),
- 
wyroby wschodnie (chałwa, wyroby grylażowe i oble​wane masą karmelową, nugaty, orzechy prażone),
- 
wyroby czekoladopodobne i w polewie kakaowej (wy​roby czekoladopodobne, herbatniki w polewie czekolado​wej, pierniki oraz wafle 
i pieczywo piankowe w polewie kakaowej),
- 
wyroby cukiernicze trwałe (żelowe, cukrowe, z mas tłustych z tłuszczu kakaowego, marcepan, guma do żucia), które mają smak: owocowy, miodowy, ślazowy, śmietanko​wy, witaminowy, malinowy, słodowy, orzechowy, kakao​wy, kawowy, wiśniowy, miętowy, mleczny, mocca, cacao choix, truskawkowy, anyżowy, maślany, rumowy.
4. 
W zależności od rodzaju technologii produkcji wyro​bów cukierniczych, przygotować niezbędne urządzenia, maszyny, przyrządy i inne pomoce, sprawdzając ich stan techniczny, czystość, działanie określonych mechanizmów.
5. 
Sprawdzić recepturę dla określonych wyrobów cukier​niczych, upewniając się, że są przygotowane niezbędne składniki i inne materiały do produkcji.
6. 
Spowodować, aby stanowisko aktualnie obsługiwane było prawidłowo oświetlone.
7. 
Wszystkie zauważone zagrożenia lub mankamenty w działaniu maszyn przygotowywanych do produkcji wyro​bów cukierniczych, zgłosić swojemu bezpośredniemu prze​łożonemu, celem ich szybkiego zlikwidowania, a po upew​nieniu się, że zostały one usunięte, rozpocząć realizację otrzymanych zadań.
II. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PODCZAS REALIZACJI PRACY
Cukiernik powinien:
1. 
Wykonywać tylko prace zlecone przez swojego bezpo​średniego przełożonego, nie stwarzając żadnych zagrożeń dla siebie, współpracowników i otoczenia.
2. 
Pracę wykonywać tylko w oparciu o obowiązujący proces technologiczny oraz według wskazówek swojego bezpośredniego zwierzchnika.
3. 
Na określonym stanowisku roboczym przechowywać tylko taką ilość materiałów, składników i różnych domie​szek, jaka jest niezbędna do produkcji w danym dniu robo​czym, dla danego rodzaju produktu cukierniczego.
4. 
Do produkcji wyrobów cukierniczych używać wyłącznie świeżych, właściwych materiałów i składników dodatkowych.
5. 
Powierzoną aparaturę, urządzenie czy maszynę, obsłu​giwać zgodnie ze szczegółową instrukcją, podaną przez pro​ducenta w DTR (Dokumentacji Techniczno Ruchowej).
6. 
Każdą powierzoną pracę, a szczególnie określone ope​racje w realizacji procesu technologicznego, wykonywać so​lidnie, rzetelnie, dokładnie, aby uzyskiwać prawidłowy pół​produkt lub wyrób gotowy, zgodnie z obowiązującą recep​turą.
7. 
Mieć świadomość, że technika posługiwania się prawid​łową recepturą na wyroby cukiernicze, spełnia w procesie produkcji wiele istotnych zadań, a między innymi:
- umożliwia dokładnie zużycie określonych materiałów czy składników dodatkowych,
- określa warunki produkcji określonych wyrobów cukier​niczych (czas trwania przygotowania, temperaturę itp.),
- podaje sposób przygotowywania i wykańczania wyro​bów cukierniczych,
- określa kontrolę prawidłowości użycia właściwych su​rowców, ich ilość i jakość,
- ustala zgodność treści półproduktu czy produktu goto​wego z obowiązującą recepturą.
8. 
W każdym przypadku i sytuacji na stanowisku robo​czym ściśle przestrzegać obowiązujące normy higieny oso​bistej oraz higieny pracy, gdyż rzutuje to na produkowany wyrób cukierniczy, gwarantując jego bezpieczne spożycie.
9. 
Do określonego rodzaju obowiązującej technologii, np. karmelków, cukierków pudrowych prasowanych, drażetek, pomadek, wyrobów wschodnich, żelowych, cukrowych, z marcepanu, gumy do żucia, czekolady, kakao, wyrobów czekoladowych i innych, odpowiednio przygotowywać ma​szyny, aparaturę czy urządzenia oraz materiały podstawo​we i składniki dodatkowe, aby uzyskiwać w konsekwencji właściwy produkt cukierniczy.
10. 
Do obsługi określonej aparatury, maszyn czy urządzeń do produkcji wyrobów cukierniczych, otrzymać odpowied​nie przeszkolenie, a może to być między innymi takie wypo​sażenie jak:
- kocioł warzelny do karmelu lub czekolady,
- mieszalnik uniwersalny,
- wyparka próżniowa,
- mechaniczna trójłapowa ugniatarka,
- przeciągarka,
- przecieraczka,
- krystalizator,
- agregat walcowy,
- agregat formujący,

- automat do zawijania cukierków,
- mieszalnik mas pastylkowych,
- granulator wahadłowy,
- tabletarka,
- prażak do ziarna kakaowego,
- bęben drażetkarski,
- urządzenie do pakowania,
- maszyna kostkująca,
- luszczarka,
- suszarka tunelowa,
- odsiewacz, mieszarka, rozdrabniarka,
- młyn trójwalcowy,
- sortownik i odkamieniacz,
- konsza płaska i rotacyjna,
- temperówka,
- smarowarka wafli i wiele innych.
11. 
Przy sporządzaniu i przechowywaniu określonych produktów cukierniczych zachować warunki podane w pro​cesie technologicznym dla każdego wyrobu.
12. 
Zapewnić, aby w pomieszczeniu cukierni były zacho​wane odpowiednie warunki pracy, a między innymi: pra​widłowe oświetlenie, czystość 
i porządek, podłoga równa, sucha, nie zatarasowana, materiały i składniki do produkcji właściwie ułożone, posegregowane itp.
13. 
Obowiązkowo, zawsze stosować bezpieczne metody pracy przy produkcji wyrobów cukierniczych, nie stwarza​jąc żadnych zagrożeń dla siebie, współpracowników i oto​czenia.
14. 
Każdy wypadek przy pracy natychmiast zgłaszać swo​jemu bezpośredniemu przełożonemu.
15. 
Z chwilą zaistnienia wypadku przy pracy pozostawić miejsce jego powstania w takim stanie, w jakim wypadek się wydarzył, aż do czasu przybycia zespołu powypadkowego, poszkodowanym udzielić pierwszej pomocy.
16. 
W przypadku jakichkolwiek wątpliwości co do facho​wego i bezpiecznego realizowania technologii dla określo​nego rodzaju produktów cukierniczych, zwrócić się do swo​jego bezpośredniego zwierzchnika o dodatkowe wytyczne, wskazówki i polecenia do realizacji otrzymanych zadań.
III. CZYNNOŚCI ZAKAZANE PRACOWNIKOWI:

Cukiernikowi zabrania się przede wszystkim:
1.
Stosować niebezpieczne metody pracy przy produ​kcji określonych wyrobów cukierniczych, stwarzając za​grożenia dla siebie 
i współpracowników lub otoczenia.
2. 
Lekceważenia obowiązującej receptury przy produkcji wyrobów cukierniczych.
3. 
Nie respektowania obowiązujących szczegółowych in​strukcji obsługiwania określonych maszyn, urządzeń czy aparatury przy produkcji wyrobów cukierniczych.
4. 
Tolerowania obsługiwania maszyn, urządzeń czy apa​ratury przy produkcji wyrobów cukierniczych przez osoby postronne.
5. 
Tolerowania, aby stanowisko robocze było nieprzygoto​wane do produkcji wyrobów cukierniczych, a między inny​mi podłoga była śliska, mokra, zatarasowana, wokół maszyn był bałagan i nieporządek, a światło było niedostateczne.
6. 
Używania do produkcji wyrobów cukierniczych nie​właściwych materiałów podstawowych i składników, prze​starzałych, zepsutych.
7. 
Nie przestrzegania obowiązującej higieny osobistej i higieny pracy, co rzutuje na jakość produkowanych wyro​bów cukierniczych 
i bezpieczeństwo ich konsumpcji.
8. 
Magazynowania na stanowisku roboczym zbyt dużej ilości materiałów podstawowych czy składników lub zbęd​nych przedmiotów.
9. 
Używania niesprawnych technicznie maszyn, urządzeń czy aparatury do produkcji wyrobów cukierniczych, stwa​rzających niejednokrotnie zagrożenia dla otoczenia.
10. 
Zdejmowania zabezpieczeń czy osłon z używanych maszyn, urządzeń lub aparatury oraz znaków informacyj​nych albo ostrzegawczych, stwarzając przez to określone zagrożenia i niebezpieczne sytuacje.
11. 
Nie stwarzania podstawowych warunków do normal​nej pracy, między innymi przez nie włączanie wentylatorów (odciągów miejscowych), tolerowania zbyt wysokiej tempe​ratury otoczenia, ruchu powietrza (przeciągów), wilgotno​ści powietrza itp.
12. 
Nie przestrzegania zaleceń, wskazówek i wytycznych swojego bezpośredniego zwierzchnika podczas realizowa​nia produkcji określonych wyrobów cukierniczych.
13. 
Wykonywania swoich obowiązków w stanie nietrzeźwym lub picia alkoholu na stanowisku roboczym czy w zakładzie.
14. 
Brania udziału w niebezpiecznych "zabawach" czy "żartach", stwarzając przez to zagrożenie dla siebie, współ​pracowników czy otoczenia.
IV. CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PO ZAKOŃCZENIU PRACY:

Cukiernik powinien:
1. 
Wyłączyć wszystkie używane maszyny, aparaty i urzą​dzenia spod napięcia, odpowiednio je oczyścić, umyć, wy​suszyć i przygotować do ich eksploatowania w dniu nastę​pnym.
2. 
Uporządkować całe swoje stanowisko robocze.
3. 
Zabezpieczyć nie zużyte materiały i składniki do dal​szego wykorzystania.
4. 
Przekazać gotowe produkty (półprodukty) cukiernicze do dalszej obróbki lub do magazynu wyrobów gotowych.
5. 
Upewnić się, że pozostawione maszyny, urządzenia i aparatura nie stworzą żadnych zagrożeń dla otoczenia.
6. 
Stanowisko robocze opuścić dopiero po zakończeniu dnia pracy.
UWAGI DODATKOWE:

Cukiernik powinien:
1. 
Zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd oraz o higienę pracy, gdyż rzutuje to na gwarancję bezpiecznego konsumowania wyrobów cukierniczych przez odbiorców.
2. 
Mieć świadomość, że oprócz wymienionych wyżej ro​dzajów wyrobów cukierniczych, istnieje cały szereg różnych innych produktów cukierniczych, które "zalewają" rynek, a produkowane są na najnowocześniejszych maszynach (urządzeniach, aparatach), według nowoczesnych technolo​gii, w związku z czym umiejętnie przygotować i przestawić się na nowe warunki pracy.
3. 
Przestrzegać wszystkie zasady i przepisy podane wyżej przy produkcji wyrobów cukierniczych, gdyż za ich nie stosowanie można być pociągniętym do odpowiedzialności.
4. 
Wiedzieć, że w razie zaistnienia sytuacji nie wymienio​nych w wyżej podanej instrukcji przy produkcji wyrobów cukierniczych należy zwrócić się do swojego bezpośrednie​go przełożonego o dodatkowy instruktaż dla możliwości kontynuowania pracy.
(Podstawa: Kodeks Pracy: dział 10, rozdział VIII, art. 23T4)

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

PRZY CZYNNOŚCIACH ZAWODOWYCH PIEKARZA

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRACOWNI​KA PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
Piekarz powinien:
1. 
Pracę rozpoczynać punktualnie, będąc wypoczętym, trzeźwym, właści​wie ubranym (ubranie robocze i nakry​cie głowy w kolorze białym, buty przy​stosowane do warunków piekarni, ma​seczka przeciwpyłowa, rękawice).

2. Codziennie wysłuchiwać instru​ktażu zawodowego, udzielonego przez bezpośredniego zwierzchnika na temat bieżących zadań w danym dniu robo​czym oraz fachowego i bezpiecznego realizowania powierzonej pracy oraz obsługiwania odpowiednich urządzeń, a także pieców piekarniczych.
3. 
Mieć świadomość, że typowy pro​ces produkcyjny obejmuje następujące etapy:
- przyjmowanie i magazynowanie su​rowców,
- przygotowanie surowców do produ​kcji pieczywa,
- wytwarzanie pieczywa,
- dzielenie pieczywa na kęsy, formo​wanie i ich rozrost,
- wypiek pieczywa,
- sortowanie i studzenie wypieczo​nych wyrobów,
- składowanie i ekspedycja wyrobów gotowych.
4. 
Przygotować odpowiednie ilościo​wo i jakościowo surowce oraz składniki do produkcji pieczywa.
5. 
Uszlachetnić podstawowe surow​ce (oczyszczenie, spreparowanie), a między innymi:
- mąkę (przesiewanie, usuwanie zanie​czyszczeń, chłodzenie lub podgrzanie),
- wodę (uzyskanie właściwej tempe​ratury wg receptury),
- drożdże (rozkruszenie, rozprowa​dzenie w wodzie),
- sól (rozpuszczenie w wodzie, oczy​szczenie roztworu),
- cukier (rozpuszczenie w wodzie, oczyszczenie roztworu),
- tłuszcze (roztopienie),
- płynne przetwory mleczne (przece​dzenie, podgrzanie),
- jaja (mycie, wybicie ze skorupek),
- surowce ziarniste np. mak, kminek, czarnuszka (przesianie, przemycie).
6. 
Sprawdzić stan techniczny dyspo​nowanych urządzeń, a między innymi:
dozownika, emulsatora, miesiarki, agregatu do przygotowywania ciasta, dzielarki, zaokrąglarki, wydłużarki, rogalikarki, komory rozrostu wstępnego, aparatu natryskarki, pieca piekarskiego, schładzalni, krajalnicy, pakowaczki.
7. 
Prawidłowo oświetlić miejsce pra​cy i stanowisko.
8. 
Wszystkie zauważone usterki i za​grożenia, natychmiast zgłosić swojemu bezpośredniemu przełożonemu celem ich szybkiego usunięcia, a po upewnie​niu się, że zostały one zlikwidowane, przystąpić do realizowania powierzo​nej pracy na stanowisku piekarza.
II. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PRACOWNI​KA PODCZAS REALIZOWANIA PRACY:

Piekarz powinien:
1. 
Wykonywać tylko prace zlecone przez swojego bezpośredniego zwierz​chnika.
2. 
Powierzoną pracę realizować tyl​ko w oparciu o obowiązujący proces technologiczny, receptury oraz według wskazówek i wytycznych swojego bez​pośredniego przełożonego.
3. 
Każdorazowo, przed przystąpie​niem do przygotowania produkcji pie​czywa sprawdzać, czy podstawowe surowce i składniki są właściwe i były prawidłowo przechowywane.
4. 
Zachować jak największą higienę osobistą oraz higienę pracy.
5. 
Każdą powierzoną pracę, wykony​wać dokładnie, solidnie, rzetelnie, sto​sując bezpieczne metody pracy i nie stwarzając żadnych zagrożeń dla sie​bie i otoczenia.
6. 
Dokładnie przestrzegać szczegó​łowe instrukcje obsługi określonych urządzeń, podanych przez ich produ​centa w DTR (Dokumentacji Techniczno-Ruchowej).
7. 
W całym cyklu produkcji pieczy​wa, począwszy od surowców, aż do otrzymania gotowego wyrobu, za​pewnić warunki zapobiegające zaka​żeniu przez drobnoustroje, insekty, gryzonie i inne szkodniki oraz zanie​czyszczeniu substancjami, w tym również dozwolonymi, ale przetermi​nowanymi.
8. 
Obligatoryjnie przestrzegać po​rządku i czystości na poszczególnych etapach produkcji pieczywa.
9. 
Zapewnić na bieżąco, aby proces produkcyjny wypieku przebiegał fun​kcjonalnie, zapewniając ciągłość prze​biegu produkcji zgodnie 
z technologią wytwarzania, z wykluczeniem krzyżo​wania się dróg surowców i gotowych wyrobów.
10. 
Zapewniać na bieżąco, aby pod​łoga na stanowiskach roboczych była zawsze czysta, sucha, nie zatarasowa​na, równa.
11. 
W zależności od rodzaju pro​dukowanego pieczywa, na przykład:
- chleba pełnoziarnistego z żyta,
- chleba pszennego (błonwit),
- chleba z otrąbkami,
- pieczywa chrupkiego,
- chleba typu pumpernikiel,
- chleba konserwowego itp., przestrzegać właściwą recepturę ich produkcji.
12. 
Dzieląc przygotowane ciasto na tzw. kęsy, zapewniać deklarowaną ma​sę gotowego pieczywa, uwzględniając straty masy kęsa ciasta podczas wy​pieku czyli tzw. "upiek" tj. ubytek wypie​kowy oraz straty masy pieczywa pod​czas stygnięcia i składowania (tzw. ususzka).
13. 
Dla zapewnienia właściwego wy​pieku zapewnić na bieżąco:
- określoną temperaturę,
- odpowiedni stopień zaparowania komory wypiekowej,
- właściwy czas wypieku,
- odpowiednią gęstość rozmieszcze​nia kęsów ciasta na trzonie pieca,
- łagodne zasadzanie kęsów na trzon pieca,
- określenie momentu gotowości po wypieku, co pozwoli na uniknięcie nieprzewi​dzianych zagrożeń.
14. 
Dla uzyskania najlepszych wła​ściwości fizycznych ciasta, na bieżąco zapewniać:
- właściwy czas mieszania ciasta,
- odpowiednią temperaturę ciasta,
- określoną intensywność mieszania ciasta,
- odpowiednie spulchnienie ciasta w wyniku zastosowanej fermentacji alko​holowej i mlekowej.
15. 
Zapewnić prawidłowy stopień rozrostu kęsów pieczywa, który winien być normalnym, w odróżnieniu od sła​bego (niepełnego), pełnego, przerostu.

16. 
Zapobiegać lepieniu się ciasta podczas jego obróbki tak do rąk, jak i do elementów roboczych maszyny, między innymi przez tzw. "podsypkę" mąką, jak też smarowanie olejem form, blach, kołysek, koszyczków, desek rozrostowych.
17. 
Przygotowywanie kęsów ciasta do wypieku, realizować między innymi poprzez:
- zwilżanie kęsów wodą,
- nacinanie kęsów,
- nakłuwanie kęsów ciasta,
- znakowanie pieczywa,
- posypywanie kęsów nasionami.
18. 
Zapewniać właściwą szybkość nagrzewania kęsów ciasta, między in​nymi poprzez:
- utrzymanie odpowiedniej tempera​tury komory wypiekowej,
- stosowanie właściwej wilgotności komory wypiekowej,
- ustalanie przewidzianej masy kę​sów,
- uformowanie wymaganego kształtu pieczywa,
- uzyskanie przewidywanej wilgotno​ści ciasta,
- istnienie odpowiedniej porowatości, jej charakteru i wielkości porów,
- powstanie właściwej grubości skór​ki kęsów,
- obsadzenie trzonu odpowiednio gę​sto kęsami ciasta.
19. 
Każdy wypadek przy pracy naty​chmiast zgłaszać swojemu bezpośred​niemu przełożonemu.
20. 
Z chwilą zaistnienia wypadku przy pracy, pozostawić miejsce jego powstania w takim stanie, w jakim on się wydarzył, aż do czasu przy​bycia zespołu powypadkowego, po​szkodowanym udzielić pierwszej pomocy.
21. 
W przypadku jakichkolwiek wąt​pliwości co do fachowego i bezpiecz​nego realizowania pracy piekarza, zwrócić się do swojego bezpośrednie​go przełożonego o wytyczne i wska​zówki do dalszej pracy.
III. CZYNNOŚCI ZAKAZANE PRACOWNIKOWI:

Piekarzowi zabrania się przede wszystkim:
1. 
Stosowania niebezpiecznych me​tod pracy przy realizacji obowiązujące​go procesu technologicznego.
2. 
Lekceważenia ustalonej i obo​wiązującej receptury przy wypieku ciasta.
3. 
Obsługiwania urządzeń niezgod​nie z obowiązującymi szczegółowymi instrukcjami, podanymi przez ich pro​ducentów w DTR (Dokumentacji Techniczno-Ruchowej).
4. 
Tolerowania, aby na stanowisku roboczym podłoga była śliska, mokra, zatarasowana.
5. 
Zezwalania, aby w piekarni prze​bywały osoby postronne.
6. 
Używania do wyrobu ciasta nie​właściwych składników lub przetermi​nowanych.
7. 
Zaniedbania właściwych ry​gorów higieny osobistej i higieny pracy.
8. 
Magazynowania na stanowisku roboczym zbędnych materiałów lub półproduktów w nadmiernej ilości.
9. 
Używania niesprawnych urządzeń do wypieku ciasta.
10. 
Niedostatecznego oświetlenia stanowiska roboczego.
11. 
Zdejmowania osłon i zabezpie​czeń z używanych urządzeń.
12. 
Palenia tytoniu lub używania otwartego ognia, szczególnie w miej​scach znacznego zapylenia.
13. 
Nie wyłączania urządzeń spod napięcia, jeżeli wystąpił zanik zasilania.
14. 
Picia alkoholu lub używania środ​ków odurzających podczas pracy lub na terenie piekarni.
15. 
Brania udziału w niebezpiecz​nych "zabawach" czy "żartach", stwa​rzając zagrożenie dla siebie i otocze​nia.
IV. CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PO ZAKOŃ​CZENIU PRACY:

Piekarz powinien:
1. 
Wyłączyć wszystkie używane urządzenia spod napięcia, odpowie​dnio je oczyścić.
2. 
Uporządkować całe pomieszcze​nie piekarni.
3. 
Przekazać wyroby gotowe do ich rozprowadzenia.
4. 
Upewnić się, że pozostawione sta​nowisko robocze nie stworzy żadnych zagrożeń dla otoczenia.
5. 
Stanowisko robocze opuścić po zakończeniu dnia pracy.
UWAGI DODATKOWE:

Piekarz powinien:
1. 
Zawsze dbać o wyjątkową higienę osobistą i schludny wygląd.
2. 
Mieć świadomość, że używane składniki do pieczywa spełniają mię​dzy innymi następujące funkcje żywie​niowe:
- węglowodany i tłuszcze - to główne źródło energii,
- białka - służą jako budulec,
- substancje mineralne - powodują wzrost ustroju, prawidłowe procesy przemiany materii,
- witaminy - to prawidłowa przemiana materii,
- błonnik - to bodziec czynności ru​chowej jelit, udział w procesach tra​wiennych,
- substancje smakowo zapachowe, a także wygląd zewnętrzny pieczywa, czynią je bardziej apetycznym i pobu​dzają trawienie.
3. 
Przestrzegać wszystkie zasady i przepisy podane wyżej, gdyż za ich nie stosowanie można być pociągniętym do odpowiedzialności.
4. 
Wiedzieć, że w razie zaistnie​nia sytuacji nie wymienionych w wy​żej podanej instrukcji, zwrócić się do swojego bezpośredniego zwierz​chnika 
o dodatkowy instruktaż, dla możliwości kontynuowania pracy piekarza.
(Podstawa: Kodeks Pracy, dział 10, rozdział VI11, art. 2374).

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA DŁUTOWACZA METALI

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY:

Dłutowacz powinien:
1. 
Pracę rozpoczynać punktualnie, będąc wypoczętym, trzeźwym, właściwie ubranym (ubranie i buty robocze, nakrycie głowy, rękawice robocze, okulary ochronne lub przyłbica przeźroczysta z pleksiglasu).
2. 
Zapoznać się z dokumentacją techniczną (technologiczną), obrabianego przedmiotu, wysłuchać zawodowego instruktażu, udzielonego przez bezpośredniego przełożonego na temat fa​chowego i bezpiecznego wykonywania operacji dłutowania.
3. 
Przygotować niezbędne narzędzia i pomoce warsztatowe (noże, śruby, podkładki, nakrętki, głowice, zmiotkę, okulary).
4. 
Przygotować materiał do obróbki odpowiednio go instalując na stole dłutownicy i to w taki sposób, aby nie został uszkodzony, a był właściwie i bezpiecznie zamocowany.
5. 
Sprawdzić stan techniczny obrabiarki, a między innymi:
- sprawność osłon i innych zabezpieczeń,
- działanie silnika (uruchamianie bez obciążenia maszyny),
- podłączenie lampy oświetleniowej,
- staranność i pewność zamocowania przedmiotu,
- zamocowanie narzędzia,
- uziemienie obrabiarki itp.
6. 
Usunąć wszystkie zbędne przedmioty i pomoce ze stołu dłutownicy.
7. 
Wszystkie zauważone usterki, mankamenty czy zagrożenia, natychmiast zgłosić swojemu bezpośredniemu przełożonemu, ce​lem ich szybkiego usunięcia, a po upewnieniu się, że zostały one zlikwidowane, rozpocząć realizację otrzymanego zadania.
II. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PODCZAS REALIZACJI PRACY:

Dłutowacz powinien:
1. 
Wykonywać tylko prace zlecone przez swojego bezpośred​niego przełożonego, stosując bezpieczne metody pracy, nie stwarzając żadnych zagrożeń dla siebie i otoczenia.
2. 
Narzędzie (nóż) mocować w imaku w sposób pewny i solidny.
3. 
Używać tylko dobrych, właściwych, nieuszkodzonych i nie-zaoliwionych narzędzi i pomocy warsztatowych.
4. 
Zakładanie ciężkich przedmiotów na stół dłutownicy za pomocą urządzeń dźwigowych (elektrowciągu, demagu, suwni​cy itp.), dokonywać tylko, mając dla tych celów odpowiednie uprawnienia i przeszkolenia.
5. 
Narzędzie (nóż) ostrożnie dosuwać do obrabianego przed​miotu.
6. 
W sposób ciągły obserwować przebieg dłutowania przed​miotu.
7. 
Podczas realizowania pracy, całą uwagę koncentrować na wykonywanych czynnościach.
8. 
Każdą otrzymaną pracę wykonywać dokładnie, solidnie, rzetelnie, według wskazówek swojego bezpośredniego przeło​żonego oraz zgodnie z reżimem technologicznym.
9. 
W czasie przerwy w dopływie prądu, narzędzie odsunąć od obrabianego przedmiotu.
10.
W przypadku powstania wiórów odpryskowych należy używać okularów ochronnych lub przyłbic 
z pleksiglasu.
11.
Zabezpieczać przejścia i sąsiednie stanowiska przed od​pryskami wiórów.
12. 
Powstałe wióry na stole obrabiarki usuwać tylko za pomo​cą zmiotki.
13. 
Znać zagrożenia powstające podczas ruchu narzędzia w dół (ruch roboczy) i w górę (ruch jałowy) oraz przy wykonywaniu różnego rodzaju otworów (rowków, gniazd wielowpustowych, otworów kształtowych itp.) czy płaszczyzn prostoliniowych zew​nętrznych i wewnętrznych.
14. 
Przestrzegać zasady, aby obrabiać otwory uprzednio wywiercone.
15. 
Przedmiot do obróbki mocować bardzo dokładnie, gdyż rzutuje to na precyzję wykonania operacji dłutowania.
16. 
Przestrzegać zasady, aby na stole dłutownicy, podczas ruchu maszyny, nie było żadnych przedmiotów.
17. 
Każdy zaistniały wypadek przy pracy natychmiast zgłosić swojemu bezpośredniemu przełożonemu.
18. 
Z chwilą zaistnienia wypadku przy pracy, pozostawić miejsce jego powstania w takim stanie, w jakim on się wydarzył, aż do czasu przybycia zespołu powypadkowego.
19. 
W przypadku jakichkolwiek wątpliwości co do fachowego i bezpiecznego wykonania powierzonej operacji, wysłuchać wskazówek swojego bezpośredniego zwierzchnika i dostoso​wać się do otrzymanych poleceń. 

III. CZYNNOŚCI ZAKAZANE DŁUTOWACZOWI:

Dłutowaczowi metali zabrania się przede wszystkim:
1. 
Stosować niebezpiecznych metod pracy, stwarzających zagrożenia wypadkowe dla siebie i innych.
2. 
Chłodzenia noża za pomocą mokrych szmat czy pakuł.
3. 
Dokonywać pomiarów lub sprawdzać gładkość powierzchni ręką, gdy narzędzie jest w ruchu.
4. 
Niepotrzebnie dotykać urządzenia elektryczne, będące aktualnie pod napięciem.
5. 
Smarować i konserwować dłutownicę podczas jej pracy.
6. 
Hamować suwak dłutownicy ręką lub jakimkolwiek przed​miotem.
7. 
Zdejmować jakiekolwiek osłony i zabezpieczenia, gdy dłu​townica jest w ruchu.
8. 
Obsługiwać dłutownicę w rękawicach ochronnych.
9. 
Pozostawiać dłutownicę będącą w ruchu bez nadzoru.
10.
Zezwalać na obsługiwanie dłutownicy osobom postronnym.
11. 
Zdmuchnąć wióry ze stołu lub z przedmiotu ustami lub sprężonym powietrzem.
12. 
Używać zniszczone lub zużyte narzędzia, czy pomoce warsztatowe.
13. 
Naprawiać samemu dłutownicę, nie posiadając w tym zakresie odpowiednich uprawnień.
14. 
Ustawiać pojemniki lub składować przedmioty zbyt blisko dłutownicy, co utrudnia jej bezpieczne obsługiwanie.
15. 
Stosować do oświetlenia stanowiska lamp o wyższym napięciu niż 24 V.
16. 
Obsługiwania haka dźwignicy bez odpowiedniego prze​szkolenia i uprawnień.
17. 
Opuszczać stanowisko robocze bez uzasadnienia.
18.
Powodować, aby podłoga wokół stanowiska roboczego (dłutownicy) była mokra, śliska, nierówna, zanieczyszczona, zatarasowana.
19. 
Nie korzystania z okularów, jeżeli zachodzi taka potrzeba, gdy powstają wióry odpryskowe.
20. 
Wykonywania na dłutownicy operacji, które na takiej ob​rabiarce nie mogą być realizowane.
21. 
Picia alkoholu na stanowisku roboczym lub na terenie zakładu, brania udziału w niebezpiecznych "zabawach" czy "żar​tach", stwarzających zagrożenia dla otoczenia.
IV. CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PO ZAKOŃCZENIU PRACY:

Dłutowacz metali powinien:
1. 
Wyłączyć obrabiarkę odpowiednio ją czyszcząc i konser​wując.
2. 
Ułożyć na odpowiednie miejsce obrobione przedmioty.
3. 
Dokładnie posprzątać całe swoje stanowisko robocze.
4. 
Narzędzia i pomoce warsztatowe odłożyć do szafki narzę​dziowej po ich odpowiednim oczyszczeniu.
5. 
Ułożyć odpowiednio dokumentację warsztatową.
6. 
Tak zabezpieczyć swoje stanowisko robocze, aby nie stwa​rzało jakichkolwiek zagrożeń dla otoczenia.
7. 
Nie opuszczać stanowiska roboczego przed zakończeniem dnia pracy.
8. 
Wszystkie zauważone mankamenty w działaniu dłutownicy zgłosić do ich zlikwidowania. 

UWAGI DODATKOWE: 

Dłutowacz metali powinien:
1. 
Zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd.
2. 
Smarować i dbać o powierzone stanowisko robocze i jego wyposażenie.
3. 
Wiedzieć, że dłutowacze to obrabiarki mało wydajne, sto​sowane w produkcji jednostkowej i małoseryjnej, na wydziałach remontowych, a stwarzające także zagrożenia dla samego pra​cownika przy nieumiejętnym ich obsługiwaniu.
4. 
Mieć doświadczenie, że innym trybem dłutownic są tzw. "dłutownice termoeletrolityczne", w których narzędzie jest katodą (solidny pręt), a obrabiany przedmiot stanowi anodę, ale powodu​jące także zagrożenia, tyle że 
o innym nasileniu i zakresie.
5. 
Przestrzegać wszystkich zasad i przepisów ujętych w ni​niejszej instrukcji, gdyż za ich nie stosowanie można być pociąg​niętym do odpowiedzialności.
6. 
Wiedzieć, że w razie zaistnienia sytuacji nie wymienionych wyżej, zwrócić się do swojego bezpośredniego zwierzchnika o dalsze wytyczne dla możliwości kontynuowania pracy.
(Podstawa: Kodeks Pracy, dział 10, rozdział VIII, art. 2374 § 1 i 2, Dz. U. nr 24, póz. 110).

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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PRZY OBSŁUDZE SZLIFIERKI DWUTARCZOWEJ DO CYKLICZNEGO OSTRZENIA NARZĘDZI

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED URUCHOMIENIEM SZLIFIERKI

Pracownik powinien:
1.
Do pracy na szlifierce dwutarczowej przystąpić będąc trzeźwym, wypoczętym i właściwie ubranym, jak stanowią odpowiednie prze​pisy.
2.
Sprawdzić stan techniczny szlifierki, m.in. czy:
- są założone osłony przeciwodpryskowe,
- osłona nie jest uszkodzona, pęknięta,
- ściernica nie ma pęknięć, nie jest uszkodzona i mokra,
- ściernica jest prawidłowo zamocowana, wyważona.
3.
Upewnić się, czy:
- uruchomienie szlifierki nie stworzy zagrożenia,
- podpórka ustawiona jest na właściwej wysokości i szczelinie,
- osłona ściernicy jest ustawiona poprawnie,
- przezroczysta osłona zabezpieczająca oczy jest czysta i mocno zamocowana.
4.
Wszystkie zauważone usterki i mankamenty zgłosić swojemu bez​pośredniemu przełożonemu (mistrzowi) celem szybkiego ich usu​nięcia, a po stwierdzeniu, że zostały one zlikwidowane, przystąpić do korzystania ze szlifierki.
II. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PODCZAS EKSPLOATOWANIA SZLIFIERKI

Pracownik powinien:
1.
Wykonywać operacje zlecone tylko przez swojego bezpośredniego przełożonego (mistrza),
2.
Zadbać, aby podczas korzystania ze szlifierki, miejsce manipulacji było właściwie oświetlone lampą (dostarczenie prądu o napięciu 24 V),
3.
Korzystając ze szlifierki, mieć włosy zakryte beretem, na rękach nie posiadać biżuterii, używać odzież bez luźno zwisających elemen​tów,
4.
Materiał (np. nóż tokarski przeznaczony do ostrzenia) zbliżać do ściernicy powoli i ostrożnie,
5.
Szlifowany materiał dociskać umiarkowanie do ściernicy,
6.
Przedmiot szlifować tylko powierzchnią obwodową ściernicy,
7
Szlifowany przedmiot chłodzić w zbiorniczku z wodą,
8.
W zależności od sytuacji, stosować krótkie przerwy w szlifowaniu,
9.
Stosować podczas szlifowania okulary ochronne lub ekraniki z szybką,
10.
Podczas operacji szlifowania włączać urządzenia wentylacji wycią​gowej,
11.
Podczas wykonywania operacji szlifowania całą uwagę skoncentro​wać na wykonywanych czynnościach,
12.
Jeżeli posiada uprawnienia do "obciągania" ściernicy, przede wszy​stkim:
- używać tylko obciągacza typowego i sprawnego technicznie,
- podczas obciągania włączyć urządzenia odpylające,
- obciągania dokonywać w masce lub w półmasce,
- obciągacz zbliżać do ściernic powoli, ostrożnie, nie wywierając zbyt dużego nacisku na tarczę,
13.
W przypadku zbyt dużego zapylenia w pomieszczeniu, w którym dokonuje się obciągania ściernicy, przewietrzyć je, dokonując prze​rwy w obciąganiu,
14.
W przypadku zauważenia jakichkolwiek zagrożeń podczas operacji szlifowania, szlifierkę wyłączyć 
i zawiadomić o tym swojego bez​pośredniego przełożonego (mistrza) celem spowodowania naprawy maszyny,
15.
W czasie pracy szlifierki ustawiać się zawsze z boku tarczy szlifier​skiej,
16.
Przed opuszczeniem stanowiska szlifierki wyłączyć jej napęd.
III. CZYNNOŚCI ZAKAZANE OBSŁUGUJĄCEMU SZLIFIERKĘ DWUTARCZOWĄ

Pracownikowi korzystającemu ze szlifierki dwutarczowej zabrania się przede wszystkim:
- Zdejmowania osłon i wykonywania operacji szlifowania bez ich założenia,
- Szlifowania przedmiotów bez korzystania z okularów ochronnych lub ekraniku szklanego,
- Szlifowania detali (narzędzi) bez używania maski lub półmaski,
- Dokonywania operacji szlifierskich bez włączenia wentylacji wy​ciągowej,
- Wymieniania samowolnie tarczy szlifierskiej (ściernicy), nie posia​dając do tego odpowiednich uprawnień,
- Obciągania samodzielnie ściernicy, nie mając do tych celów upraw​nień i odpowiedniego przeszkolenia,
- Dokonywania samodzielnie naprawy szlifierki,
- Dokonywania operacji szlifierskich, jeżeli ściernica jest uszkodzo​na, mokra albo pęknięta,
- Dotykania gołą ręką tarczy szlifierskiej,
- Zatrzymywania ściernicy przy pomocy różnych przedmiotów, jak np. kluczy, drewna, łomu itp.,
- Wykonywania innych operacji niż szlifierskie np. przecinania detali itp.,
- Dokonywania operacji szlifierskich boczną stroną ściernicy,
- Stawania podczas operacji szlifierskich w płaszczyźnie obrotu ścier​nicy,
- Stosowania do oświetlenia innego napięcia niż 24 V.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU OPERACJI SZLIFOWANIA

Pracownik korzystający ze szlifierki dwutarczowej powinien:
- 
Po zakończeniu operacji szlifierskiej wyłączyć napęd szlifierki,
- 
Dokładnie oczyścić zmiotką szlifierkę, przetrzeć ekranik szklany,
- 
W razie używania okularów ochronnych, oczyścić je i odłożyć na miejsce ich stałego przechowywania,
- 
W przypadku stwierdzenia jakiejkolwiek usterki, zgłosić ją swoje​mu bezpośredniemu przełożonemu, celem jej usunięcia,
- 
Opuszczając pomieszczenie, w którym zainstalowana jest szlifierka, wyłączyć oświetlenie,
- 
Dostosować się do obowiązującej dyscypliny pracy i nie opuszczać stanowiska roboczego, przed zakończeniem dniówki.
UWAGI DODATKOWE

Pracownik korzystający ze szlifierki dwutarczowej powinien:
- 
Nie podejmować pracy (operacji szlifowania), jeżeli nie posiada w tym kierunku odpowiedniego przeszkolenia,

- 
Zawsze przed rozpoczęciem operacji szlifowania zastanowić się, jak operację szlifowania wykonać prawidłowo 
i bezpiecznie,
- 
Pamiętać, że w razie wątpliwości co do bezpiecznego wykonania operacji szlifowania, zwrócić się do swojego bezpośredniego prze​łożonego (mistrza) o fachowe wskazówki i instrukcje,
- 
Przestrzegać zasady i przepisy ujęte w niniejszej instrukcji, gdyż za ich nie stosowanie można być pociągniętym do odpowiedzialności,
- 
Wiedzieć, że w razie zaistnienia sytuacji nie wymienionych w niniejszej instrukcji, należy zwrócić się bezzwłocznie do swojego bezpośredniego przełożonego (mistrza) o wytyczne do prawidłowe​go i bezpiecznego wykonania powierzonej pracy.
UWAGA

Ze względu na to, że stanowisko szlifierki dwutarczowej jest eks​ploatowane przez pracowników różnych zawodów, wskazanym jest, aby techniczną opiekę nad nim sprawował wyznaczony przez mistrza pracownik warsztatu.
(Podstawa: Kodeks Pracy: dział 10, rozdział VIII, art. 2374, § l i 2, Dz. U. nr 24, póz. 110).

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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DLA BLACHARZA-LAKIERNIKA SAMOCHODÓW OSOBOWYCH

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

Blacharz-lakiernik powinien:
1.
Pracę rozpoczynać punktualnie, będąc wypoczętym, trzeźwym, właściwie ubranym (kombinezon, nakrycie gło​wy, rękawice robocze i ochronne, oku​lary ochronne, maska lub półmaska przeciwpyłowa, buty robocze i gumo​we, fartuch gumowy),
2.
Wysłuchać instruktażu zawodowego, udzielonego przez bezpośredniego przełożonego na temat aktualnych za​dań w danym dniu roboczym oraz fa​chowego i bezpiecznego realizowania powierzonego zadania przy przygoto​wywaniu samochodu do malowania (lakierowania),
3.
Przygotować:
a.
w zakresie naprawy blacharki samo​chodu:
-
młotki, śrubokręty, klucze,
-
ściągacze,
-
części zapasowe do wymiany,
-
narzędzia i pomoce specjalne, nie​zbędne do wykonania określonych prac demontażu blacharki,
-
smar, oleje, płyny do zmywania bru​du, farby,
-
pomoce do czyszczenia blach przed malowaniem,
-
materiały zabezpieczające szyby i in​ne części przed ich przypadkowym zabru​dzeniem farbami,
b.
w zakresie malowania i lakierowania:
-
farby, lakiery, rozpuszczalniki,
-
pomoce do nakładania farb (lakierów) na blacharkę samochodu,
-
zbiorniki z farbami (lakierami) i pistolety do malowania (lakierowania) karoserii,
-
materiały do gruntowania blacharki,
-
pędzle (różnorodne), szczotki, papier ścierny,
c.
w zakresie ogólnym:
-
maski, półmaski, rękawice i okulary ochronne, fartuch gumowy, ochraniacze itp.,
-
ekrany i inne zabezpieczenia,
-
napisy informacyjne i znaki ostrze​gawcze,
4.
Przygotować odpowiednio stanowisko do:
a.
naprawy blacharki, jej przygotowania do malowania (lakierowania):

-
wprowadzić samochód na stanowi​sko, gdzie będzie poddany czynnościom przeglądowym,
-
upewnić się, że wprowadzenie samo​chodu na stanowisko nie stworzy żad​nych zagrożeń dla otoczenia,
-
zapewnić, aby wewnątrz samochodu nie znajdowały się żadne osoby,
-
zapewnić, aby wokół stanowiska zo​stały usunięte wszystkie zbędne przed​mioty jak narzędzia, śruby, nakrętki, pod​kładki, węże, kable elektryczne, przyrzą​dy i urządzenia pomocnicze, części zapa​sowe, różne materiały zbędne przy przy​gotowywaniu blacharki samochodu do malowania (lakierowania),
-
zachować odpowiednie odległości sa​mochodu remontowanego od innych po​jazdów stojących obok oraz od ścian war​sztatu,
b.
wykonywania operacji malowania (la​kierowania):
-
zabezpieczyć stanowisko przed rozpryskiem farb (lakierów),
-
zabezpieczyć rozpuszczalniki, farby, lakiery przed ich nieprawidłowym wyko​rzystaniem,
5.
Samochód przeznaczony do remontu blacharki i malowania, odpowiednio przygotować:
- 
wyłączyć silnik,
- 
zaciągnąć hamulec ręczny,
- 
podłożyć co najmniej dwa kliny (drew​niane, metalowe) pod koła,
- 
po podłożeniu klinów zluzować hamu​lec ręczny, rączkę biegu przesunąć na pozycję jałową,
- 
w przypadku umieszczania samocho​du na tzw. "kołysce", umocować go przed jego osunięciem się,
6.
Zapewnić prawidłowe, bezpieczne oświetlenie całego stanowiska robo​czego,
7.
Jeżeli nie stwierdzono żadnych prze​ciwwskazań czy zagrożeń, rozpocząć czynności naprawy blacharki samo​chodu i przygotowania go do malowa​nia (lakierowania).
II. ZASADNICZE CZYNNOŚCI BLACHARZA-LAKIERNIKA PODCZAS PRACY

Blacharz-lakiernik powinien:
1.
Wykonywać tylko prace zlecone przez swojego bezpośredniego przełożone​go, stosując bezpieczne metody pracy, nie stwarzając żadnych zagrożeń dla siebie czy otoczenia,
2.
Używać tylko sprawdzonych pod względem technicznym, takich urządzeń i pomocy warsztatowych jak np. podnośnik normalny samochodowy, czy podnośnik widłowy do wymonto​wania silnika i przewożenia go w inne miejsce,
3.
Obligatoryjnie używać maskę (półmaskę) oraz rękawice przy czyszczeniu blacharki samochodowej lub zdziera​niu zużytego lakieru z karoserii lub in​nych części,
4.
W pomieszczeniu warsztatowym korzy​stać tylko z wózków o napędzie elektry​cznym, a na otwartej powierzchni poza budynkiem, z wózków spalinowych, Mycie części czy całych zespołów za pomocą oleju napędowego, nafty, ropy czy benzyny, dokonywać wyjątkowo ostrożnie, przy zachowaniu obowiązu​jących zasad i przepisów, a płyny te przechowywać w szczelnych pojemni​kach z pokrywami,
5.
Powstałe plamy na podłodze z użytych rozpuszczalników, ropy, nafty, czy benzyny (także olejów), natychmiast posypywać trocinami drzewnymi lub piaskiem,
6.
Nasiąknięte płynami palnymi szmaty lub czyściwo przechowywać w oddzielnych pojemnikach zamykanych pokrywami, Przestrzegać wszystkie zasady i prze​pisy dotyczące używania materiałów łatwopalnych, smarów 
i olejów, farb, rozpuszczalników i lakierów, Podczas operacji czyszczenia i przy​gotowywania blacharki do lakierowa​nia, zwrócić szczególną uwagę na ostre wystające części i elementy sa​mochodu, które mogą stworzyć okre​ślone zagrożenia,
7.
Usunąć wszystkie przedmioty ze sta​nowiska roboczego, które utrudniają wykonywanie operacji przygotowywa​nia samochodu do lakierowania, Operacje natryskiwania lakieru doko​nywać ostrożnie, stosując odpowied​nie ochrony osobiste, Na stanowisku roboczym przechowy​wać tylko takie ilości materiałów przy​gotowanych do lakierowania (rozpusz​czalniki, farby, lakiery), które będą zu​żyte podczas jednego dnia pracy, 

8.
Naczynia z farbami, lakierami i rozpu​szczalnikami oraz innymi materiałami łatwopalnymi, przechowywać z dala od źródła ciepła (np. pieców) a także od urządzeń wentylacyjnych i chronić przed działaniem promieni słonecz​nych,

9.
Materiały malarskie (farby, lakiery, roz​puszczalniki) przechowywać tylko w na​czyniach niepalnych, nie tłukących się z możliwością ich szczelnego zamykania,
10.
Przed użyciem jakichkolwiek materia​łów malarskich, koniecznie zapoznać się z ich składem chemicznym, ich wła​ściwościami, stopniem zagrożenia dla zdrowia i życia, a postępować zgodnie z zaleceniami uwidocznionymi na opa​kowaniu przez producenta, lub w do​datkowej instrukcji,
11.
Podczas wykonywania operacji malo​wania, koncentrować całą swoją uwa​gę na wykonywanych czynnościach,
12.
Obligatoryjnie zabezpieczać stanowi​sko przed ewentualnymi zagrożeniami dla siebie czy współpracowników,
13.
Powodować, aby podłoga na stanowi​sku roboczym była sucha, nie śliska, nie zatarasowana,
14.
Do pracy w pobliżu malowanej karoserii używać tylko nie iskrzących narzędzi,
15.
Korzystać ze szlifierek ręcznych do przygotowywania powierzchni do ma​lowania tylko po odpowiednim prze​szkoleniu,
16.
Powłoki z zawartością bieli ołowiowej i siarczanem ołowiu zeskrobywać z bla​chy tylko w stanie wilgotnym,
17.
Przy korzystaniu z farb tropikalnych, zawierających substancje silnie trują​ce, przestrzegać ogólne przepisy, do​tyczące obchodzenia się z tego typu substancjami,
18.
Malowanie natryskowe dokonywać w odpowiednim pomieszczeniu, przy peł​nej wentylacji, specjalnie oznakowa​nym, stosując wszystkie obowiązujące ochrony osobiste,
19.
Wiedzieć, że przejście z malowania rę​cznego na natryskowe wymagania uprzedniego badania lekarskiego, któ​re mogą ujawnić określone przeciw​wskazania,
20.
Posiłki obligatoryjnie przechowywać poza miejscem pracy i tylko tam je konsumować, po uprzednim dokład​nym umyciu rąk, wypłukaniu ust,
21.
W razie zasłabnięcia, mdłości, silnego bólu głowy, trudności w oddychaniu lub innych objawów zatrucia, natychmiast przerwać pracę i udać się do lekarza,
22.
Każdy zaistniały wypadek przy pracy natychmiast zgłaszać swojemu bezpo​średniemu przełożonemu, 
a miejsce je​go powstania pozostawić w takim sta​nie, w jakim on się wydarzył, aż do czasu przybycia zespołu powypadkowego,
23.
W przypadku jakichkolwiek wątpliwo​ści co do fachowego i bezpiecznego realizowania powierzonej pracy przy przygotowywaniu samochodu do lakie​rowania jak i samego nakładania farby na karoserię, zwrócić się do swojego bezpośredniego zwierzchnika o wyty​czne do dalszej pracy.
III. CZYNNOŚCI ZAKAZANE PRACOWNIKOWI

Blacharzowi i lakiernikowi zabrania się przede wszystkim:
1.
Stosowania niebezpiecznych metod pracy, stwarzając zagrożenia dla sie​bie, współpracowników i otoczenia,
2.
Używania niewłaściwych, zużytych, uszkodzonych narzędzi, pomocy war​sztatowych, urządzeń i przyrządów,
3.
Nieprawidłowego przechowywania materiałów malarskich, niewłaściwego składowania smarów, olejów, płynów łatwopalnych,
4.
Tolerowania plam po smarach, pły​nach łatwopalnych, na podłodze, szczególnie na stanowisku roboczym,
5.
Nie stosowania ochron osobistych, je​żeli zachodzi taka potrzeba podczas pracy,
6.
Przygotowywania samochodu do la​kierowania, gdy jest on oparty tylko na podnośniku bez właściwego zabezpie​czenia,
7.
Tolerowania, aby podłoga na stanowi​sku była brudna, śliska, mokra, zatara​sowana,
8.
Przechowywania materiałów malar​skich, płynów łatwopalnych zbyt blisko źródeł ciepła, urządzeń wentylacyjnych,
9.
Używania materiałów malarskich bez znajomości ich składu chemicznego i właściwości toksycznych,
10.
Używania do lakierowania związków ołowiu, arsenu, rtęci oraz rozpuszczal​ników jak benzyny zawierającej czteroetylen ołowiu, dwusiarczku węgla, chloropodobnych węglowodanów,

11.
Palenia papierosów, używania otwar​tego ognia w pomieszczeniach, w któ​rych dokonuje się malowania 
i natryski​wania karoserii samochodowych,
12.
Przechowywania pustych naczyń, na​siąkniętych szmat i innych odpadów, nie nadających się do dalszego stoso​wania, na stanowisku pracy lub w miej​scu wykonywania operacji lakierowa​nia karoserii samochodowych,
13.
Picia alkoholu na stanowisku pracy lub na terenie zakładu, brania udziału w niebezpiecznych "zabawach" czy "żar​tach", stwarzając zagrożenia dla sie​bie, współpracowników i otoczenia.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

Blacharz-lakiernik powinien: 
1.
Odłożyć używane narzędzia, przyrzą​dy i pomoce, po ich dokładnym oczy​szczeniu, na miejsce ich stałego prze​chowywania,
2.
Wyłączyć spod napięcia wszystkie używane narzędzia elektryczne,
3.
Zabezpieczyć używane materiały ma​larskie przed ich wywietrzeniem, po​przez dokręcenie pokrywek na poje​mnikach,
4.
Posprzątać całe stanowisko robocze, a nie zakończone zadanie przy przy​gotowywaniu karoserii do malowania tak zabezpieczyć, aby można było w dniu następnym kontynuować prace, (dotyczy także operacji lakierowania),
5.
Oczyścić i zabezpieczyć pistolet do na​tryskiwania karoserii,
6.
Oczyścić ochrony osobiste, przewody i odłożyć je na ich stałe miejsce prze​chowywania,
7.
Tak zabezpieczyć stanowisko robocze, aby nie stworzyło żadnych zagrożeń,
8.
Nie opuszczać stanowiska roboczego przed zakończeniem dnia pracy.
UWAGI DODATKOWE

Blacharz-lakiernik powinien:
- 
Zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd,
- 
Prace przy przygotowywaniu karoserii do lakierowania, wymianę częściowej blacharki oraz samo lakierowanie, re​alizować odpowiedzialnie, gdyż wyniki rzutują na jakość, trwałość i estetykę samochodu,
- 
Przestrzegać wszystkie zasady i prze​pisy podane wyżej, gdyż za ich nie stosowanie można być pociągniętym do odpowiedzialności,
- 
Wiedzieć, że w razie zaistnienia sytu​acji nie wymienionych w wyżej podanej instrukcji, zwrócić się do swojego bez​pośredniego zwierzchnika o instruktaż dodatkowy, dla możliwości kontynuo​wania pracy przy wymianie, przygoto​wywaniu blacharki i lakierowaniu karo​serii samochodów.
(Podstawa: Kodeks pracy: dział 10, roz​dział VIII, art. 2374, § 1 i 2, Dz. U. z 96 r. nr 24, póz. 110).

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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PRZY POSŁUGIWANIU SIĘ OSADZAKIEM DO WBIJANIA KOŁKÓW

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

Pracownik korzystający z osadzaka powinien:
1.
Pracę rozpocząć, jeżeli:
- 
poddał się odpowiedniemu przeszkoleniu w zakresie obsłu​giwania i przechowywania osadzaka,
- 
podpisał właściwe "Oświadczenie", dotyczące prawidłowego i bezpiecznego użytkowania osadzaka,
-
dysponuje niezbędnymi ochronami osobistymi: okularami ochronnymi przeciwodpryskowymi, kaskiem ochronnym, szel​kami bezpieczeństwa, innym wyposażeniem, gwarantującym bezpieczne wykonanie powierzonego zadania,
-
otrzymał pisemne upoważnienie swojego bezpośredniego przełożonego do wykonywania takiej pracy,
- 
wpisał właściwe informacje do "Zeszytu ewidencyjnego" osadzaka,
- 
jest odpowiednio ubrany w odzież roboczą,
2.
Zapoznać się z zadaniem na aktualny dzień roboczy,
3.
Upewnić się, że kontrolę i ocenę rodzaju podłoża, jego jakość oraz oznaczenie miejsca osadzania kołków, dokonał bezpo​średni przełożony,
4.
Uczestniczyć w przeglądzie technicznym osadzaka, który po​lega na: sprawdzeniu wyposażenia osadzaka, prawidłowości i skuteczności jego działania dokonaniu przeglądów określo​nych zespołów, osadzeniu próbnym co najmniej trzech kołków (bolców) w podłożu stalowym,
5.
Dokonać lustracji miejsca oraz podłoża, gdzie będzie dokony​wane osadzanie kołków (bolców),
6.
Jeżeli nie stwierdzono przeciwwskazań oraz sytuacji zagro-żeniowych, pobrać za pokwitowaniem osadzak 
i odpowiednią ilość nabojów, udać się na wyznaczone stanowisko i rozpo​cząć czynności zasadnicze.
II. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PODCZAS REALIZOWANIA PRACY

Pracownik korzystający z osadzaka powinien:
1.
Wykonywać wyłącznie prace zlecone przez swojego bezpo​średniego zwierzchnika,
2.
Stosować bezpieczne metody pracy przy osadzaniu kołków,
3.
Dokładnie stosować się do szczegółowych instrukcji obsługi osadzaka, podanych przez jego producenta 
w DTR (Doku​mentacji Techniczno-Ruchowej),
4.
Zapewniać, aby osadzaki i naboje zawsze były przechowywa​ne w opakowaniach producenta,
5.
Osadzanie kołków w zasadzie dokonywać w budynkach i pomieszczeniach nie zagospodarowanych,
6.
O zamiarze osadzania kołków zawiadomić wszystkie zain​teresowane osoby przebywające w pobliżu oraz kierownictwo firm działających w tym obiekcie,
7.
Miejsce, gdzie będzie dokonywane osadzanie kołków, odpo​wiednio zabezpieczyć i oznakować,
8.
W przypadku osadzania kołków na wysokości, korzystać z wyposażenia pomocniczego (drabiny, schodki itp.) oraz za​bezpieczeń indywidualnych,
9.
Osadzanie kołków dokonywać na podłożach spełniających określone warunki, które m.in. muszą:
- 
być wytrzymałe na przebicie kołkami,
- 
posiadać powierzchnie płaskie i nie otynkowane,
- 
posiadać minimalną szerokość: podłoża stalowego 40 mm, podłoża betonowego (także z cegły) 160 mm,
- 
zapewniać minimalne odległości miejsc osadzania kołków od krawędzi podłoża: stalowego 20 mm, betonowego (z cegły) 80 mm,
- 
grubość minimalna podłoża powinna wynosić: stalowego 15 mm, betonowego (z cegły) 120 mm,
10.
W wyznaczonych miejscach osadzać kołki tylko jeden raz, bez względu na to, czy osadzenie było udane, czy też nie,
11.
Miejsca osadzania kołków wyznaczać:
- 
dla podłoża stalowego - co najmniej w odległości 30 mm,
- 
dla podłoża betonowego (z cegły) - 50 mm,
12.
W przypadku, gdy odprysk betonu (cegły) stworzy większą nierówność podłoża, zwiększyć odległości osadzania kołków,
13.
Ładowanie osadzaka nabojami dokonywać wyłącznie przed rozpoczęciem osadzania kołków, już na stanowisku docelo​wym,
14.
Rzetelnie przestrzegać określone instrukcją czynności przy obchodzeniu się z osadzakiem, a m.in.:
- 
w czasie otwierania, ładowania i zamykania osadzaka, jego lufa musi być skierowana ku dołowi, w miejsce bezpieczne i zajmować pozycję równoległą do przedramienia prawej ręki,
- 
w komorze nabojowej i w przewodzie lufy nie może być zanieczyszczeń mechanicznych,
- 
ładowanie i wyjmowanie nabojów z osadzaka dokonywać zgodnie z ustalonymi zasadami, sprawdzając prawidłowość ich ułożenia w lufie,
15.
Załadowany osadzak docisnąć do podłoża w wyznaczonym miejscu i odpalić,
16.
W przypadku nie odpalenia osadzaka za pierwszym razem, czynność powtórzyć jeszcze dwukrotnie, nie odrywając go od podłoża,
17.
Naboje, które nie odpaliły zwrócić do ich złomowania (znisz​czenia),
18.
Osadzak przekazywać do przeglądu (ewentualnej naprawy) oraz konserwacji co 6 miesięcy jego użytkowania,
19.
Każdy wypadek przy pracy zgłosić swojemu bezpośredniemu przełożonemu,
20.
Pozostawić miejsce powstania wypadku w takim stanie, w jakim on się wydarzył,
21.
W przypadku jakichkolwiek wątpliwości co do fachowego i bezpiecznego obchodzenia się z osadzakiem przy osadzaniu bolców (kołków) zwrócić się do swojego bezpośredniego przełożonego.
III. CZYNNOŚCI ZAKAZANE PRACOWNIKOWI

Pracownikowi korzystającemu z osadzaka zabrania się prze​de wszystkim:
1.
Stosowania niebezpiecznych metod przy obsługiwaniu osa​dzaka,
2.
Udostępniania osadzaka osobom postronnym,
3.
Lekceważenia zasad obowiązujących instrukcji obchodzenia się z osadzakiem, stwarzając zagrożenia dla siebie i otocze​nia,
4.
Nie korzystania z obowiązujących ochron osobistych podczas realizacji powierzonej pracy,

5.
Osadzania kołków w podłożach niesprawdzonych oraz w takich, w których operacja ta nie może być dokonana,

6.
Osadzania kołków w podłożach otynkowanych, a także w takich, w których zbyt blisko znajdują się jakiekolwiek instala​cje elektryczne i inne,
7.
Stosowania innych kołków niż przewiduje to instrukcja, 
8.
Osadzania kołków w pomieszczeniach, w których przechowu​je się materiały wybuchowe, łatwopalne, niebezpieczne, 
9.
Korzystania z osadzaka, który jest niesprawny technicznie, 
10.
Pozostawiania osadzaka niezabezpieczonego, załadowane​go, w miejscach dostępnych przez osoby postronne,

11.
Przenoszenia lub przechowywania osadzaka nabitego lub z łuską w lufie, jeżeli nie służy to czynnościom, związanym z wykonywaną pracą,
12.
Manipulowania (zabawiania się) nabitym osadzakiem bez żadnej potrzeby,
13.
Porzucania niewypałów w różnych miejscach, a nie przeka​zywania ich do złomowania (zniszczenia) zgodnie 
z instrukcją, 
14.
Nie przestrzegania szczegółowych instrukcji obchodzenia się z osadzakiem, podanej przez jego producenta, 15.
Posługiwania się osadzakiem, będąc pod wpływem alkoholu lub działania innego środka odurzającego, 
17.
Brania udziału w niebezpiecznych "zabawach" lub "żartach" osadzakiem, stwarzając zagrożenia wypadkowe dla siebie i otoczenia.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

1.
Pracownik korzystający z osadzaka powinien: 
2.
Po zakończeniu osadzania, sprawdzić osadzak, czy nie tkwi w nim nabój,
3.
Przeczyścić osadzak zgodnie z instrukcją, 
4.
Umieścić osadzak w jego firmowym opakowaniu, 
5.
Nie wykorzystane naboje, w ich firmowym opakowaniu prze​kazać do zwrotu,
6.
Przekazać osadzak i naboje do zwrotu w miejscu ich stałego, odpowiednio zabezpieczonego pomieszczenia, 
7.
Wpisać swoje uwagi oraz potwierdzić zwrot osadzaka i nabo​jów w zeszycie ewidencyjnym, 
8.
Przekazać niewypały do ich złomowania, 
9.
Upewnić się, że osadzak i naboje są właściwie zabezpieczone przed ich ewentualnym użyciem przez osoby postronne, 
10.Miejsce pracy opuścić zgodnie z zasadami podanymi w obo​wiązującym regulaminie pracy.
UWAGI DODATKOWE

Pracownik korzystający z osadzaka powinien: 
1.
Wiedzieć, że osadzak jest narzędziem wyjątkowo niebezpie​cznym, w związku z czym obowiązuje bezwzględne podpo​rządkowanie się narzuconym rygorom szczegółowych instru​kcji obchodzenia się z tego typu przedmiotem,

2.
Przestrzegać wszystkie podane wyżej zasady i przepisy, gdyż za ich nie stosowanie można być pociągniętym do odpowie​dzialności,
3.
Wiedzieć, że w razie zaistnienia sytuacji nie wymienionych w wyżej podanej instrukcji, zwrócić się do swojego bezpośred​niego zwierzchnika lub do upoważnionej osoby do obchodze​nia się z osadzakiem, o instruktaż dodatkowy dla możliwości kontynuowania obowiązków przy bezpiecznym osadzaniu kołków. 
(Podstawa: Kodeks pracy: Dział 10, rozdział VIII, art. 2374)

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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NA STANOWISKU ŁADOWANIA AKUMULATORÓW

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

Pracownik zatrudniony przy ładowa​niu akumulatorów powinien:
-  
Przygotować się odpowiednio do wykonania powierzonego zadania m.in. przez nałożenie właściwego ubrania roboczego, fartucha gumo​wego kwasoodpornego, rękawic gu​mowych, okularów w gumowej opra​wie,, butów odpornych na działanie kwasu siarkowego (gumowych lub z tworzywa sztucznego) oraz odłoże​nie ręcznika w pobliżu kranu z bieżą​cą wodą,
- 
Przygotować urządzenia do ładowa​nia oraz akumulatory, które będą poddane ładowaniu,
- 
Sprawdzić, czy kwas siarkowy i wo​da destylowana jest przygotowana w odpowiedniej ilości i we właściwych naczyniach,
- 
Jeżeli istnieje taka konieczność, przygotować elektrolit, wg określo​nych norm i w odpowiednim naczy​niu (ebonitowym, porcelanowym, z tworzywa sztucznego, szklanym lub drewnianym, wyłożonym blachą oło​wiową lub innym materiałem kwasoodpornym),
- 
Sprawdzić skuteczność działania wentylatorów w pomieszczeniu akumulatorni.
II. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM ŁADOWANIA AKUMULATORÓW

Pracownik zatrudniony przy ładowa​niu akumulatorów powinien:
1.
Dobrać sposób ładowania i urządze​nie elektryczne, uwzględniając m.in.:
- warunki ruchu elektrycznego,
- własności i typ ładowanego akumu​latora,
2.
Sprawdzić czy ogniwa, końcówki biegunowe i przewody połączenio​we są w dobrym stanie a zaciski połączeń prawidłowo osadzone na końcówkach akumulatora,
3.
Sprawdzić stan elektrolitu i jego tem​peraturę (5-40°C),
4.
Przy ładowaniu stałym natężeniem prądu dwustopniowym, odpowie​dnio podłączyć akumulator do źródła stałego prądu,
5.
W zależności od stanu akumulatora przygotować się do jego doładowania lub ładowania wyrównawczego, ewentualnie podładowania albo ła​dowania odsiarczającego,
6.
Przygotować obwody elektryczne, w zależności od ładowania:
- z sieci prądu stałego,
- z przetwornicy,
- z prostowników,
7.
Zapewnić, aby w akumulatorni była temperatura od 5 do 35°C,
8.
Sprawdzić czy w akumulatorni znaj​dują się m.in.:
- przyrządy pomiarowo-kontrolne:
- woltomierz na prąd stały,
- areometr do pomiaru gęstości ele​ktrolitu,
- termometr do pomiaru temperatury od -20 do +60°C, 'termometr ścienny,
- urządzenia pomocnicze:
- przewody jednożyłowe w gumie lub innej izolacji do łączenia akumulatorów ze sobą lub z zaciskami źródła prądu stałego,
- skrzynia z trocinami lub piaskiem do zasypywania rozlanego elektrolitu,
- naczynia z roztworami neutralizują​cymi działanie elektrolitu,
9.
Upewnić się, że rozpoczęcie łado​wania akumulatorów nie stworzy za​grożeń wypadkowych lub chorobo​wych.
III. WŁAŚCIWE CZYNNOŚCI PODCZAS ŁADOWANIA AKUMULATORÓW

Pracownik zatrudniony przy ładowa​niu akumulatorów powinien:
1.
Po odpowiednim podłączeniu aku​mulatorów włączyć prąd i rozpocząć ładowanie,
2.
Ładowanie akumulatorów podda​wać cyklicznej obserwacji,
3.
Podłączanie i ładowanie akumulato​rów wykonywać tylko według ustalo​nego procesu technologicznego i wskazówek bezpośredniego przeło​żonego,
4.
Wszystkie zużyte pojemniki akumu​latorów oraz płytki ołowiowe dokład​nie wypłukiwać wodą specjalnie do tego celu przeznaczoną, w kwasoodpornej wannie (pojemniku) a na​stępnie tzw. "popłuczyny" zneutrali​zować wodą wapienną i spuścić do ścieków,
5.
Roztwór spuszczany do ścieków sprawdzać papierkiem lakmuso​wym, zapewniając jego kwasowość w granicach 6,5 do 9,
6.
W przypadku, gdy papierek lakmu​sowy zabarwi się na czerwono, na​leży do popłuczyn dodać dodatkową ilość wody wapiennej,
7.
Przemieszczania balonów z kwa​sem dokonywać specjalnym, do te​go celu przeznaczonym wózkiem,
8.
Zapewnić, aby beczki z kwasem były ustawiane otworem wylewowym do góry i zabezpieczone przed ich ewentualnym przetoczeniem,
9.
Powodować, aby podłoga (kwasoodporna) była zawsze czysta, nie zatarasowana a studzienki ściekowe nie zanieczyszczone i zapchane,
10.
Pamiętać, aby wszystkie manipula​cje z kwasem siarkowym wykony​wać w obecności drugiego pracow​nika,
11.
W razie oblania się kwasem siarko​wym natychmiast zmyć miejsce ob​lane dużą ilością wody,
12.
W przypadku rozlania kwasu na pod​łogę, zobojętnić go natychmiast wo​dą wapienną, a następnie spłukać to miejsce dużą ilością wody,
13.
Zapewnić, aby ładowanie odbywało się prądem stałym o napięciu 110 V,
14.
Pracę przy ładowaniu akumulatorów rozpocząć po spożyciu posiłku, gdyż wtedy organizm jest odporniejszy na zatrucia,
15.
Pamiętać, że obsługa okresowa akumulatora polega m.in. na:
- 
oczyszczeniu akumulatora z nagro​madzonego na nim brudu i śladów ele​ktrolitu,
- 
wykręceniu korków, sprawdzeniu ich stanu i drożności,
- 
sprawdzeniu poziomu elektrolitu i uzupełnieniu go wodą oczyszczoną (destylowaną), sprawdzeniu jego gę​stości,

- 
wkręceniu korków,
- 
zapewnieniu w poszczególnych og​niwach akumulatora gęstości elektroli​tu nie mniejszej niż 1,23 g/cm3, a róż​nica między ogniwami nie może być większa niż 0,02 g/cm3,
16.
Akumulatory całkowicie wyładowa​ne natychmiast naładować w celu zahamowania dalszych procesów niszczących,
17.
Pamiętać, że akumulatory, które po naładowaniu nie wykazują pełnego napięcia i mają zwarte niektóre ogni​wa - kwalifikują się do naprawy lub do złomowania,
18.
Pamiętać o tym, że akumulatory do​starczone do ładowania bez lub z obniżonym napięciem czy też nie mające elektrolitu albo napełnione wodą oczyszczoną, należy poddać ładowaniu odsiarczającemu,
19.
Po ukończeniu ładowania należy:
- 
akumulator wytrzeć do sucha, sprawdzić korki i zamknąć szczelnie ogniwa po ich odgazowaniu, nawazelinować końcówki biegunowe i wszy​stkie zewnętrzne części metalowe,
- 
pokryć wazeliną masę zalewową (uodpornienie na działanie kwasu),
- 
uszczelnić akumulator przez rozto​pienie masy (po wykręceniu korków i przedmuchaniu ogniw dla usunięcia wodoru),
20.
Każdy zaistniały wypadek przy pra​cy natychmiast zgłaszać swojemu bezpośredniemu przełożonemu,
21.
W razie zaistnienia wypadku przy pracy pozostawić miejsce zdarzenia w takim stanie, w jakim wypadek na​stąpił, aż do czasu przybycia zespo​łu powypadkowego,
22.
W przypadku jakichkolwiek wątpli​wości co do bezpiecznego wykona​nia powierzonego zadania, wysłu​chać wskazówek 
i instruktażu bezpośredniego zwierzchnika i dostoso​wać się do jego poleceń.
IV. CZYNNOŚCI ZAKAZANE ŁADUJĄCEMU AKUMULATORY

Pracownikowi zatrudnionemu przy ładowaniu akumulatorów zabrania się przede wszystkim:
- Dotykania urządzeń elektrycznych będących aktualnie pod napięciem,
- Wykonywać swoje obowiązki w sta​nie nietrzeźwym,
- Opuszczać stanowisko pracy bez wiedzy i zgody swojego bezpośred​niego przełożonego,
- Palenia papierosów podczas łado​wania akumulatorów,
- Spuszczać do ścieków popłuczyny kwasowe bez ich zneutralizowania,
- Ładowania akumulatorów uszko​dzonych, pękniętych,
- Wykonywania swoich obowiązków bez właściwego własnego zabezpie​czenia, szczególnie przy rozlewaniu elektrolitu (kwasów),
- Używać do ładowania akumulatorów innego napięcia niż 110 V,
- Ładować akumulatory bez włączo​nej wentylacji,
- Dolewania wody do kwasu,
- Zbliżania się do ładowanych akumu​latorów z otwartym ogniem,
- Powodowania iskrzenia na końców​kach,
- Spania lub wypoczywania na terenie akumulatorowni,
- Powodowania, aby w akumulato​rowni podłoga była śliska, mokra, za​lana kwasem lub elektrolitem, zata​rasowana,
- Picia alkoholu, brania udziału w tzw. "pogawędkach" koleżeńskich, nie​bezpiecznych "zabawach" czy "żar​tach" itp.,

- Stosować niebezpieczne metody pracy, stwarzające zagrożenia dla zdrowia i życia swojego oraz współ​pracowników.
V. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

Pracownik zatrudniony przy ładowa​niu akumulatorów powinien:
- Przekazać wyczerpujące informacje dotyczące ładowania akumulatorów swojemu zmiennikowi,
- Zabezpieczyć naczynia z kwasem (elektrolitem) przed ich rozlaniem,
- Dokładnie umyć ręce, twarz mydłem i wypłukać usta wodą,
- Posprzątać swoje stanowisko pracy,
- Upewnić się, że pozostawione sta​nowisko pracy (gdy brak zmiennika) nie stworzy zagrożeń pożarowych i wypadkowych,
- Nie opuszczać stanowiska robocze​go przed zakończeniem dnia pracy.
UWAGI KOŃCOWE

Pracownik zatrudniony przy ładowa​niu akumulatorów powinien:
1.
Zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd,
2.
Dbać o powierzone stanowisko ro​bocze i szanować powierzone mie​nie, narzędzia, pomoce,
3.
Podejmować pracę przy ładowaniu akumulatorów, jeżeli jest się odpo​wiednio przeszkolonym,
4.
Zawsze przemyśleć bezpieczny sposób realizowania pracy przy ła​dowaniu akumulatorów, nie stwarza​jąc zagrożeń dla siebie 
i współpra​cowników,
5.
Dokładnie przestrzegać zasady ob​chodzenia się z kwasami i elektroli​tem,
6.
Przestrzegać zasady i przepisy ujęte w niniejszej instrukcji, gdyż za ich nie stosowanie pracownik może być ukarany,
7.
Wiedzieć, że w razie zaistnienia sy​tuacji nie wymienionych w wyżej po​danej instrukcji, należy bezzwłocz​nie zwrócić się do swojego bezpo​średniego przełożonego o wytyczne do dalszego postępowania. 

(Podstawa: Kodeks pracy: dział X, rozdział VIII, art. 2374, § 1 i 2, Dz. U. nr 24, póz. 110).
Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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PRZY OBSŁUDZE PRASY HYDRAULICZNEJ

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

Pracownik obsługujący prasę hydrauliczną powinien:
1.
Pracę rozpoczynać punktualnie, będąc wypoczętym, trzeźwym, właściwie ubranym (ubranie i buty robocze, nakry​cie głowy, rękawice robocze, okulary ochronne).
2.
Zapoznać się z obowiązującą dokumentacją technologiczną (techniczną) dotyczącą obrabianego przedmiotu, wysłuchać instruktażu zawodowego udzielonego przez swojego bezpo​średniego przełożonego na temat prawidłowego wykonywa​nia operacji tłoczenia w danym dniu roboczym oraz zachowa​nia podstawowych bezpiecznych zasad przy obsługiwaniu maszyny.
3.
Mieć świadomość, że na prasach hydraulicznych można wy​konywać różnego rodzaju operacje, a między innymi:
- 
prasowanie,
- 
wyginanie,
- 
wytłaczanie,
- 
wykrawanie i inne dla różnych materiałów, a każda z tych czynności powoduje różnorakie zagrożenia, przed którymi nale​ży się odpowiednio zabezpieczać.
4.
Sprawdzić stan techniczny prasy, a między innymi:
- 
osłony zabezpieczające,
- 
działania silników, pomp i akumulatorów,
- 
prawidłowość zamocowania tłocznika i matrycy,
- 
stan instalacji elektrycznej,
- 
ogólną sprawność techniczną i mechaniczną prasy,
- 
działanie hamulców oraz mechanizmów za i wyłączenio​wych,
- 
oświetlenie stanowiska roboczego,
- 
sieć przewodów hydraulicznych, rurowych,
- 
robocze cylindry hydrauliczne i poprzeczki ruchome,
- 
wszystkie używane przyrządy i ich połączenia itp.
5.
Uporządkować wyposażenie stanowiska, aby nie powstawały dodatkowe zagrożenia (regały, podesty, narzędzia pomocnicze).
6.
Upewnić się, że dwuręczne wyłączniki (włączniki), osłony ruchome i urządzenia zabezpieczające (np. z komórką fotoelektryczną) wykluczą znalezienie się rąk w strefie niebezpie​cznej w czasie uruchamiania prasy i opadania suwaka w dół.
7.
Wszystkie zauważone zagrożenia natychmiast zgłosić swo​jemu bezpośredniemu zwierzchnikowi celem ich szybkiego usunięcia, a po upewnieniu się, że zostały zlikwidowane, przystąpić do realizowania powierzonej pracy.
II. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PODCZAS REALIZOWANIA PRACY

Pracownik obsługujący prasę hydrauliczną powinien:
1.
Wykonywać tylko prace zlecone przez swojego bezpośred​niego przełożonego oraz stosować bezpieczne metody pracy, nie stwarzając żadnych zagrożeń dla siebie i otoczenia.
2.
Zawsze zachować czystość stołu roboczego (płyty) oraz po​wierzchnię roboczą suwaka i na bieżąco usuwać zbędne przedmioty utrudniające proces technologiczny.
3.
Podczas zakładania materiału dla wykonania określonej ope​racji, ręce i nogi trzymać w odpowiedniej odległości od przy​rządów sterujących lub uruchamiających prasę.
4.
Zdejmowanie materiału (gotowego detalu) ze stołu prasy, dokonywać tylko za pomocą przystosowanych dla tych celów pomocy warsztatowych.
5.
W przypadku "zacięcia" się detalu w matrycy, wyłączyć prasę a detal usunąć za pomocą odpowiedniego narzędzia pomoc​niczego.
6.
Co określony czas sprawdzać ustawienie zderzaków.
7.
Powodować, aby podczas pracy maszyny, osłony i zabezpie​czenia były prawidłowo ustawione i zamocowane.
8.
Zapewnić, aby stanowisko robocze było dobrze oświetlone.
9.
Czynność podawania dużych blach dokonywać w rękawicach roboczych.
10.
W przypadku włączenia prasy na pracę ciągłą, zachować szczególną ostrożność przede wszystkim przy dosuwaniu blach do zderzaka.
11.
Blachę do zderzaka dosuwać dokładnie lecz ostrożnie.
12.
Operacje na prasie wykonywać tylko zgodnie z zasadami określonymi w procesie technologicznym lub według szcze​gółowych instrukcji technologicznych oraz wytycznych swoje​go bezpośredniego przełożonego.
13.
Pracę realizować tylko przy nie uszkodzonej siatce, uniemożli​wiającej wsunięcie ręki pod suwak (tłocznik).
14.
Przy pracy zespołowej (jeden podaje, drugi odbiera) zacho​wać dużą ostrożność, realizując czynności w sposób uprze​dnio uzgodniony.
15.
Podczas realizowania operacji na prasie odsunąć od maszy​ny wszystkie osoby postronne.
16.
W przypadku awarii prasy lub zaniku prądu maszynę natych​miast wyłączyć spod napięcia i zawiadomić swojego bezpo​średniego przełożonego o zaistniałej sytuacji.
17.
Ciężkie przedmioty (blachę) zakładać na stół prasy za pomocą odpowiedniej dźwignicy (suwnicy, demagu, elektrowciągu itp.).
18.
Każdą operację wykonywać rzetelnie, solidnie, dokładnie.
19.
Powodować, aby dostęp do przycisku awaryjnego "stop" był zawsze wolny, gdyż służy on do natychmiastowego zatrzy​mania poprzeczki ruchomej w dowolnym położeniu.
20.
Na bieżąco sprawdzać, czy kolumny oraz wszystkie części ruchome są obficie smarowane, a nakrętki na kolumnach dobrze dokręcone.
21.
W okresie zimy, przy dłuższym postoju prasy, wypuścić wodę z cylindrów i przewodów rurowych.
22.
Wszystkie elementy urządzenia znajdującego się pod ciśnie​niem pary, powietrza lub wody przekazywać do badań i prób zgodnie z odpowiednimi przepisami w tym zakresie.
23.
Wszelkie naprawy na sieci a także zmiany uszczelniania dławic pomp, akumulatorów czy zmiany podkładek na kołnierzach rur dokonywać wyłącznie po wyłączeniu prasy spod napięcia.
24.
Każdy zaistniały wypadek przy pracy natychmiast zgłaszać swojemu bezpośredniemu przełożonemu.
25.
W razie zaistnienia wypadku przy pracy pozostawić miejsce jego zaistnienia w takim stanie, w jakim on się wydarzył, aż do czasu przybycia zespołu powypadkowego.
26.
W przypadku jakichkolwiek wątpliwości co do bezpiecznego realizowania operacji na prasie hydraulicznej wysłuchać in​struktażu dodatkowego, udzielonego przez swojego bezpo​średniego zwierzchnika i zastosować się do otrzymanych wskazówek i wytycznych.
III. CZYNNOŚCI ZAKAZANE OBSŁUGUJĄCEMU PRASĘ HYDRAULICZNĄ

Pracownikowi obsługującemu prasę hydrauliczną zabrania się przede wszystkim:
1.
Czyszczenia, smarowania narzędzi (suwaka, tłocznika, ma​trycy) podczas pracy maszyny.
2.
Usuwania jakichkolwiek zabezpieczeń czy osłon, gdy maszy​na jest w ruchu.
3.
Wykonywania pracy, gdy zostały usunięte zabezpieczenia i osłony.
4.
Uruchamiania prasy, gdy w zasięgu pracy narzędzi (strefa niebezpieczna) znajdują się ręce obsługującego lub innych pracowników.
5.
Powodowania, aby stół roboczy prasy był brudny, zaśmieco​ny, zapełniony zbędnymi przedmiotami czy narzędziami.

6.
Pozostawiania prasy będącej w ruchu (pod napięciem) bez nadzoru.
7.
Pozostawiania na roboczym stole prasy różnych przedmio​tów, takich jak: gotowe detale, sprawdziany, narzędzia po​mocnicze, odpady itp.
8.
Zdejmowania wykonanych detali ze stołu prasy podczas jej działania, rękami nie uzbrojonymi w odpowiednie narzędzia pomocnicze.
9.
Składowania materiałów (detali) czy wyposażenia stanowiska zbyt blisko maszyny, co utrudnia jej bezpieczne obsługiwanie.
10.
Używania podkładek klinowych do mocowania tłoczników.
11.
Przy pracy na gorąco wkładania nagrzanego materiału pod mokre tłoczniki.
12.
Naprawiania we własnym zakresie, bez upoważnienia, insta​lacji elektrycznej lub samą prasę.
13.
Zezwalania na obsługiwanie prasy osobom postronnym.
14.
Opuszczanie swojego stanowiska roboczego, gdy maszyna jest w ruchu a także bez zgody swojego bezpośredniego przełożonego.
15.
Obsługiwania prasy przy niedostatecznym oświetleniu stano​wiska roboczego.
16.
Dotykania suwaka podczas pracy maszyny.
17.
Używania zniszczonych lub uszkodzonych narzędzi (suwaka, matrycy itp.).
18.
Powodowania, aby podłoga na stanowisku była nierówna, zaśmiecona, mokra, śliska, zatarasowana.
19.
Lekceważenia zasad i przepisów bezpiecznego obsługiwania prasy.
20.
Nieprzestrzegania zasad i reżimu procesu technologicznego.
21.
Picia alkoholu na stanowisku roboczym lub na terenie zakładu pracy, brania udziału w niebezpiecznych "zabawach" czy "żartach".
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

Pracownik obsługujący prasę hydrauliczną powinien:
- 
Wyłączyć prasę spod napięcia, zdemontować używane na​rzędzia i przyrządy, nurnik ustawić w pozycji opuszczonej.
- 
Oczyścić całą maszynę i całe stanowisko robocze.
- 
Poukładać wykonane detale (np. ułożyć je w pojemnikach, na paletach itp.).
- 
Zabezpieczyć prasę w taki sposób, aby uniemożliwić przy​padkowe jej włączenie.
- 
Sprawdzić, czy pozostawione stanowisko robocze i prasa nie stworzą zagrożenia dla otoczenia.
- 
Nie opuszczać stanowiska roboczego przed zakończeniem dnia pracy.
UWAGI DODATKOWE

Pracownik obsługujący prasę hydrauliczną powinien:
1.
Zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd.
2.
Dbać o powierzone stanowisko, prasę, wyposażenie.
3.
Wiedzieć, że zależnie od położenia korpusu, rozróżnia się prasy:
- pionowe,
- pochyłe,
- poziome,
- przechylne,
4.
Mieć świadomość, że prasy hydrauliczne mogą być w pełni zmechanizowane lub zautomatyzowane, co eliminuje prace ręczne w ich obsłudze i zwiększa ich wydajność oraz zapew​nia bezpieczeństwo pracy.
5.
Przestrzegać zasady i przepisy ujęte w niniejszej instrukcji, gdyż za ich nie stosowanie można być pociągniętym do odpowiedzialności.
6.
Wiedzieć, że w razie zaistnienia sytuacji nie wymienionej w wyżej podanej instrukcji bezzwłocznie zwrócić się do swojego bezpośredniego zwierzchnika o wytyczne do kontynuowania bezpiecznej pracy. 

(Podstawa: Kodeks pracy: dział 10, rozdział VIII, art. 2374 § 1 i 2, Dz. U. nr 24, póz. 110).
Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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PRZY TRANSPORCIE MATERIAŁÓW NIEBEZPIECZNYCH

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

Pracownik powinien:
1.
Pracę rozpoczynać punktualnie, bę​dąc wypoczętym, trzeźwym, właści​wie ubranym (ubranie, buty i rękawi​ce robocze, rękawice odporne na działania materiałów chemicznych, buty kwasoodporne, fartuch gumo​wy kwasoodporny, okulary ochron​ne, przyłbica ochronna na twarz),
2.
Wysłuchać zawodowego instrukta​żu, udzielonego przez swojego bez​pośredniego przełożonego na temat aktualnych zadań w danym dniu ro​boczym przy przemiesz​czaniu materiałów niebez​piecznych (chemicznych) oraz fachowego i bezpie​cznego realizowania po​wierzonych zadań,
3.
W zależności od rodzaju i ilości przemieszczanego materiału, odpowiednio przygotować:
- wózki transportowe ręczne,
- mechaniczne środki trans​portowe, akumulatorowe,
- samochody ciężarowe, przyczepy,
- pojazdy szynowe,
4.
Przygotować odpowied​nie, a niezbędne ochrony osobiste,
5.
Sprawdzić świadectwa dopuszczające pojazdy do przewożenia materiałów niebezpiecznych oraz po​świadczenia dobrego sta​nu technicznego tych środ​ków transportowych,
6.
Przygotować materiały do przemieszczania, spraw​dzając m.in.:
- właściwości opakowań, ich przydatność, szczelność,
- szczelność zamknięć, po​kryw, korków itp.,
- stan uchwytów pojemników, skrzyń,
- stan i wytrzymałość naczyń, opako​wań,
- oznakowania zawartości opakowań,
- oznakowanie środków transporto​wych,
7.
Spowodować, aby pojazd samochodo​wy przeznaczony do przewożenia materiałów niebezpiecznych (chemicz​nych, wybuchowych, żrących, trują​cych, cuchnących, parzących itp.), był wyposażony m.in. w:
- komplet narzędzi,
- dwie gaśnice,
- dwie latarki przenośne,
- przenośną tablicę ostrzegawczą,.
- dwa kliny pod koła,
- łańcuchy przeciwślizgowe,
- apteczkę 1-szej pomocy,
- urządzenie do uziemiania,
- inne wyposażenie, niezbędne dla bezpiecznego transportu
8.
Wszystkie swoje uwagi, spostrzeże​nia i zauważone zagrożenia, które mogą wystąpić podczas transportowania materiałów niebezpiecznych (chemicznych), przekazać swojemu bezpośredniemu przełożonemu w celu przywrócenia bezpiecznego re​alizowania pracy,
II. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PODCZAS REALIZOWANIA PRACY

Pracownik transportujący materiały niebezpieczne (chemiczne) powinien:
1.
Wykonywać tylko polecenia swojego bezpośredniego zwierzchnika, 
2.
Stoso​wać bezpieczne metody pracy i nie stwarzać żadnych zagrożeń dla sie​bie, współpracowników i otoczenia, 
3.
Spowodować, aby w pojeździe prze​wożącym materiały niebezpieczne, oprócz kierowcy, w zależności od potrzeb, mogli przebywać także: konwojent i pracownik ładunkowy, a także - jeżeli sytuacje tego wymagają - wartownik straży przemysłowej,

4.
Upewnić się, że wszyscy zaintereso​wani pracownicy transportem mate​riałów niebezpiecznych znają odpo​wiednie zasady, przepisy, potrafią udzielać pierwszej pomo​cy,
5.
Określone ładunki tak za​bezpieczać na środku transportowym, aby nie przemieszczały się, nie przewracały, nie miały możliwości uszkodzenia,
6.
Ładunki wymagające ostrożnego obchodzenia się z nimi, układać jedno​warstwowo na skrzyni po​jazdu,
8.
Tak układać ładunki na skrzyni pojazdu, aby moż​na je było odróżnić i przy rozładunku zachować pełną ostrożność,
9.
Podczas przewozu ładun​ków nie otwierać opako​wań chyba, że dla unik​nięcia zagrożeń czy okre​ślonego niebezpieczeń​stwa,
10.
Nie przewozić żadnych ła​dunków w nieszczelnym lub uszkodzonym opako​waniu,
11.
Podczas ładunku czy rozła​dunku materiałów niebez​piecznych (chemicznych) spowodować, aby silnik pojazdu nie pracował (może być włą​czony, gdy jest to niezbędne dla urządzeń wykonujących czynności ładunkowe lub rozładunkowe, ale wtedy zachować szczególną ostroż​ność)
12.
Przy przelewaniu, przesypywaniu substancji żrących, trujących, parzą​cych itp. koniecznie używać ochron osobistych, a przed każdym posił​kiem myć ręce,

13.
Spowodować, aby wszystkie ładunki przemieszczane za pomocą okre​ślonych środków transportu były od​powiednio oznakowane i posiadały napisy ostrzegawcze, Zachować szczególną uwagę przy transporcie substancji trujących, przestrzegając szczegółowych in​strukcji, specjalnie dla tych celów opracowanych,
14.
W przypadku rozlania silnych kwa​sów lub ługów, miejsca te natych​miast neutralizować odpowiednimi odczynnikami,
15.
Różnego rodzaju odpadki np. ze szkła, opakowań czy bezużytecz​nych pozostałości odczynników, umieszczać 
w pojemnikach z pokry​wami i przekazywać do ich zniszcze​nia wg odrębnie ustalonych zasad, Jeżeli przepisy szczegółowe zezwa​lają, materiały niebezpieczne łado​wać bezpośrednio do skrzyni ładun​kowej lub do małych pojemników skrzyniowych,
16.
Powodować, aby prędkość pojaz​dów przewożących materiały nie​bezpieczne (chemiczne) była dopa​sowana do warunków otoczenia i od​powiednich przepisów drogowych, Podczas przewożenia materiałów nie​bezpiecznych wybierać drogi o dobrej nawierzchni, małym nasileniu ruchu, poza obszarami zabudowanymi, 

17.
Podczas burzy, silnych wiatrów, go​łoledzi, niedostatecznej widoczności itp., pojazd zatrzymać, zachowując środki ostrożności przewidziane przepisami,
18.
W czasie postoju pojazdu podłożyć pod koła odpowiednie kliny, zaciąg​nąć hamulec ręczny, 
19.
Podczas przewożenia materiałów ciekłych, zapalnych przy temperatu​rze niższej niż 21 °C oraz substancji toksycznych (amoniaku, chloru, cyjanowodoru, fosgenu itp.), zatrzy​mać pojazd przed każdym przejaz​dem kolejowym i wolno przejeżdżać przez tory, po upewnieniu się, że nie nadjeżdża pociąg, 
20.
Podczas postoju pojazd z materiała​mi niebezpiecznymi odpowiednio zabezpieczyć i oznakować, 
21.
Z chwilą zaistnienia wypadku przy pracy lub drogowego zawiadomić o tym fakcie swojego zwierzchnika i odpowiednie służby a miejsce jego zaistnienia, jeżeli to możliwe, pozo​stawić w takim stanie w jakim wypa​dek się zdarzył, aż do czasu przyby​cia zespołu powypadkowego lub ra​tunkowego,
22.
W przypadku jakichkolwiek wątpli​wości co do właściwego, fachowego i bezpiecznego realizowania powie​rzonych obowiązków, zwrócić się do swojego bezpośredniego przełożo​nego o dodatkowe wytyczne i wska​zówki do dalszej pracy, przestrzega​jąc otrzymane polecenia.
III. CZYNNOŚCI ZAKAZANE PRACOWNIKOWI

Pracownikowi transportującemu ma​teriały niebezpieczne (chemiczne) za​brania się przede wszystkim:
1.
Stosowania niebezpiecznych metod pracy przy ładowaniu i rozładowywa​niu materiałów niebezpiecznych (che​micznych) na środki transportowe,
2.
Używania pojazdu nie przygotowa​nego i nie oznakowanego do prze​wozu materiałów niebezpiecznych,
3.
Nie zabezpieczania przewożonych ładunków przed ich przesuwaniem się, uszkodzeniem, zniszczeniem,
4.
Otwierania opakowań z materiałami niebezpiecznymi podczas ich prze​wożenia,
5.
Lekceważenia zasad i przepisów do​tyczących bezpiecznego przemiesz​czenia materiałów niebezpiecznych (chemicznych),
6.
Usuwania oznakowań i napisów ostrzegawczych z ładunków i środ​ków transportowych,
7.
Nie neutralizowania miejsc rozlania kwasów czy ługów,
8.
Przekraczania dopuszczalnych prędkości pojazdu transportującego materiały niebezpieczne,
9.
Nie zabezpieczenia (odpowiednio) pojazdu z materiałami niebezpie​cznymi, podczas jego postoju,
10.
Zezwalania osobom postronnym na transportowanie materiałów niebez​piecznych,
11.
Korzystanie z pojazdu, gdy jest on niesprawny technicznie i nie odpo​wiednio wyposażony,
12.
Nie używania ochron osobistych, je​żeli zachodzi taka konieczność,
13.
Picia alkoholu podczas realizowania pracy przy przewożeniu materiałów niebezpiecznych, brania udziału w niebezpiecznych "zabawach" czy "żartach", stwarzając zagrożenia dla siebie, współpracowników i otocze​nia.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

Pracownik transportujący materiały niebezpieczne (chemiczne) powinien:
1.
Po zakończeniu pracy pojazd do​kładnie oczyścić i zaparkować go w miejscu stałego postoju,
2.
Przekazać swojemu bezpośrednie​mu przełożonemu informacje o do​konanej operacji przemieszczenia ładunków niebezpiecznych,
3.
Przestrzegać obowiązujące w zakła​dzie zasady dyscypliny pracy.
UWAGI DODATKOWE

Pracownik transportujący materiały niebezpieczne powinien:
1.
Zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd,
2.
Mieć świadomość, że operacje transportowania materiałów niebez​piecznych (chemicznych) stwarzają wiele zagrożeń 
i wymagają szcze​gólnej uwagi oraz skupienia przy ich realizacji,
3.
Przestrzegać wszystkie zasady i przepisy podane wyżej, gdyż za ich niestosowanie można być pociąg​niętym do odpowiedzialności,
4.
Wiedzieć, że w razie zaistnienia sytu​acji nie wymienionych w wyżej poda​nej instrukcji, zwrócić się do swojego bezpośredniego przełożonego o in​struktaż dodatkowy dla możliwości bezpiecznego kontynuowania opera​cji przemieszczania materiałów nie​bezpiecznych (chemicznych). 

(Podstawa: Kodeks pracy: Dział 10, rozdział VIII, art. 23T4, §112, Dz. U. nr 24, póz. 110).
Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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DLA USTAWIAJĄCYCH RUSZTOWANIA

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

Pracownik ustawiający (montujący, demontujący) rusztowania po​winien:
1.
Pracę rozpoczynać punktualnie, będąc wypoczętym, trzeźwym, właściwie ubranym (kombinezon, buty robocze, okulary ochronne, hełm, pas lub szelki bezpieczeństwa, rękawice robocze, maska lub półmaska ochronna),
2.
Wysłuchać aktualnego instruktażu zawodowego, udzielonego przez bezpośredniego zwierzchnika na temat ustalonych zadań w da​nym dniu roboczym podczas montażu (demontażu) rusztowań, przy zachowaniu obowiązujących zasad i przepisów podczas realizacji tego typu operacji i czynności,
3.
Mieć świadomość, że rusztowanie to prowizoryczna konstrukcja pomocnicza z drewna lub rur stalowych, ustawiana przy wznoszonej, wykańczanej lub remontowanej budowli w celu ułatwiania prowadze​nia robót budowlanych (murowania, tynkowania, malowania, odeskowywania itp.) na pewnej wysokości nad poziomem gruntu,
4.
W zależności od potrzeb i wskazówek swojego bezpośredniego przełożonego, montować rusztowania stałe jako:
- 
drabinowe (wiedeńskie) do robót wykończeniowych,
- 
jednorzędowe (z krawędziaków lub dłużyc) do murowania i licowania ścian płytkami,
- 
dwurzędowe do murowania i licowania ścian płytami kamiennymi,
- 
wspornikowe (na wysuwnicach) do nadbudowywania, tynkowania lub malowania wysoko położonych lub trudno dostępnych kondygnacji budynku,
- 
wiszące do remontów elewacji budynków,
- 
ruchome:
a. podnoszone do robót murarskich,
b. przesuwane (na kółkach) do robót elewacyjnych lub tynkarskich,
5.
Przygotować dwa klucze (oczkowy i zapadkowy) i umocować je na lince rzemiennej na przegubie ręki (lub przy pasie monterskim), a także pasy bezpieczeństwa,
6.
Ogrodzić i oznakować teren bezpośrednio objęty wykonaniem robót (montażowych, demontażowych),
7.
Przygotować materiały pomocnicze i zasadnicze (odboje, stęże​nia, podkłady, stojaki, stalowe podstawki, drabiny, płyty pomostów, rury, złącza krzyżowe, krzyżowo-obrotowe, wzdłużne, kotwy, drew​niany stół, szablon, haki, wkręty, kołki drewniane, deski krawężniko​we, itp.),
8.
Upewnić się, że niezbędne narzędzia pomocnicze są w komplecie,
9.
Wszystkie mankamenty oraz ewentualne zagrożenia, które mogą wystąpić podczas montażu (demontażu) rusztowań, zgłosić swojemu bezpośredniemu przełożonemu celem ich zlikwidowania, a po upew​nieniu się, że zostały one zlikwidowane, przystąpić do realizacji po​wierzonych zadań przy montowaniu (demontowaniu) rusztowań.
II. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PODCZAS REALIZOWANIA PRACY

Pracownik montujący (demontujący) rusztowania powinien: 
1.
Wykonywać tylko prace zlecone przez swojego bezpośredniego zwierzchnika, stosując bezpieczne metody pracy przy montowaniu (demontowaniu) rusztowania, nie stwarzając żadnych zagrożeń dla siebie, współpracowników i otoczenia,
2.
Montować tylko rusztowania z elementów sprawdzonych, ode​branych komisyjnie, nie uszkodzonych, właściwych,
3.
Używać narzędzia sprawne nie uszkodzone,
4.
Obligatoryjnie stosować pasy bezpieczeństwa (lub szelki powyżej pierwszej kondygnacji rusztowania),
5.
Narożne stojaki rusztowań zabezpieczyć odbojami przed ich uszkodzeniem przez pojazdy mechaniczne,
6.
Stężenia poziome w rusztowaniach o wysokości powyżej 20 m montować co 9 m, począwszy od pierwszej kondygnacji,
7.
Po zakończeniu montażu rusztowania umieścić na widocznym miejscu właściwe tablice i napisy ostrzegawcze,
8.
Powodować, aby podłoże pod rusztowania było wyrównane i zabezpieczone od zalania wodą,
9.
Doły i wykopy zasypywać warstwami ziemi o grubości do 20 cm i dokładanie ubijać, polewając je wodą,
10.
Powodować, aby nachylenie podłoża wzdłuż rusztowania nie przekraczało 6° (10%),
11.
Przy większym niż 6° (10%) nachyleniu podłoża wzdłuż ruszto​wania, sadowić je na tzw. tarasach,
12.
Wszystkie przejścia i przejazdy pod rusztowaniem zabezpieczyć daszkami ochronnymi,
13.
Podkłady pod stojaki stosować albo metalowe lub z desek nie-struganych sosnowych, świerkowych czy jodłowych,
14.
Stosować tylko drabiny metalowe w dobrym stanie technicznym, wyposażonych w zaczepy,
15.
Stosować płyty na pomosty robocze i zabezpieczające tylko z desek nie struganych iglastych o grubości ok. 38 mm,
16.
Rury łączyć złączami krzyżowymi, krzyżowo-obrotowymi lub wzdłużnymi,
17.
Całość rusztowania mocować do ścian budynku specjalnymi kotwami,
18.
Składowania elementów rusztowania dokonywać następująco:
- rury na specjalnych stojakach,
- płyty pomostowe układać w stosy (do wys. 1,5 m),
- drobne elementy (złącza), w specjalnych drewnianych skrzyniach, wyposażonych w uchwyty do przenoszenia,
19.
Do zakładania złączy na rury używać drewniany stół,
20.
Do montażu rusztowania używać specjalnego szablonu, który ułatwia ustawienie stojaków w kierunku poprzecznym 
i podłużnym, a także ustalanie odległości poprzecznie i poręczy,
21.
Do kotwienia rusztowania na ścianie używać specjalnych haków i wkrętów,
22.
Jako cięgna do kotwienia rusztowania używać drutu żarzonego,
23.
Kotwienie rusztowania wykonywać na całej jego powierzchni,
24.
Wyposażać każdy poziom rusztowania w poręcz główną i pośred​nią,
25.
Każdy pomost roboczy zaopatrzyć (od strony zewnętrznej) w deski krawężnikowe,
26.
Rusztowanie tak konstruować, aby łączenia rur złączami wzdłuż​nymi wypadały w różnych płaszczyznach, tak pionowych, jak 
i pozio​mych sąsiednich stojaków wewnętrznych, zewnętrznych i podłużnie,
27.
Zachować odpowiednią odległość od napowietrznych linii ener​getycznych,
28.
Powodować, aby każde rusztowanie było uziemione,
29.
Operacje demontażu rusztowania wykonywać ostrożnie, nie zrzu​cać elementów rusztowania nawet z niewielkiej wysokości,
30.
Nie schodzić ani nie wspinać się po rusztowaniach,

31.
Transportu materiałów na rusztowanie (rur, złączy, łączników itp.) dokonywać za pomocą odpowiednich wciągarek,
32.
Po całkowitym zmontowaniu, rusztowanie zgłosić do komisyjne​go odbioru technicznego, a następnie przekazać je użytkownikowi,
33.
Każdy wypadek przy pracy natychmiast zgłosić swojemu bezpo​średniemu przełożonemu,
34.
Z chwilą zaistnienia wypadku przy pracy, pozostawić miejsce jego powstania w takim stanie, w jakim on się wydarzył, aż do czasu przybycia zespołu powypadkowego,
35.
W przypadku jakichkolwiek wątpliwości co do fachowego i bezpiecznego wykonawstwa rusztowań, zwrócić się do swojego bez​pośredniego przełożonego o wytyczne do dalszej pracy,
III. CZYNNOŚCI ZAKAZANE PRACOWNIKOWI

Pracownikowi montującemu rusztowania zabrania się przede wszy​stkim:
1.
Stosowania niebezpiecznych metod pracy, stwarzając zagrożenia dla siebie, współpracowników i otoczenia,
2.
Używania żurawia do podnoszenia elementów na rusztowanie, nie mając w tym zakresie żadnego przeszkolenia i uprawnień,
3.
Montować rusztowania z uszkodzonych elementów, niezgodnie z obowiązującymi zasadami,
4.
Nie stosowania ochron osobistych, jeżeli taka konieczność i potrzeba zaistnieje,
5.
Nie umieszczania na rusztowaniu odpowiednich napisów i tablic ostrzegawczych,
6.
Stosować niewłaściwe podkłady pod stojaki,
7.
Używać niewłaściwe drabiny, niesprawne, uszkodzone,
8.
Nieprawidłowego składania elementów rusztowania,
9.
Nieprawidłowo kotwować całe rusztowanie,
10.
Nie zachowywać odpowiedniej odległości rusztowania od napo​wietrznej linii energetycznej,
11.
Schodzić lub wspinać się po rusztowaniach,
12.
Przekazywać użytkownikowi rusztowanie nie odebrane komisyj​nie,
13.
Nie przestrzegania elementarnych zasad przy montowaniu (de​montowaniu) rusztowania,
14.
Picia alkoholu podczas montowania rusztowań lub w ogóle na terenie budowy, brania udziału w niebezpiecznych "żartach" czy "za​bawach", stwarzając zagrożenia dla siebie, współpracowników, oto​czenia,
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

Pracownik montujący (demontujący) rusztowanie powinien:
- Zabezpieczyć nie zakończone rusztowanie w taki sposób, aby nie stworzyło jakichkolwiek zagrożeń dla otoczenia,
- Przekazać informacje o stanie zaawansowania montażu (demon​tażu) rusztowania swojemu zwierzchnikowi,
- Uporządkować stanowisko montażu rusztowania,
- Przestrzegać obowiązujące zasady dyscypliny pracy,
UWAGI KOŃCOWE

Pracownik montujący (demontujący) rusztowanie powinien:
1.
Zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd,
2.
Mieć świadomość, że montowanie (demontowanie) rusztowania jest operacją bardzo ważną, gdyż od rzetelnego, dokładnego i facho​wego jego wykonania może zależeć nawet życie korzystających z rusztowania,
3.
Przestrzegać wszystkie zasady i przepisy podane wyżej, gdyż za ich nie stosowanie można być pociągniętym do odpowiedzialności,
4.
Wiedzieć, że w przypadku zaistnienia sytuacji nie wymienionych w niniejszej instrukcji zwrócić się do bezpośredniego zwierzchnika o dodatkowy instruktaż dla możliwości kontynuowania pracy przy mon​tażu (demontażu) rusztowania.
(Podstawa: Kodeks pracy: dział 10, rozdział VIII, art. 2374 § l i 2, Dz. U. nr 24, póz. 110).

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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PRZY OBSŁUDZE WTRYSKARKI

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

Pracownik obsługujący wtryskarkę po​winien:
1.
Pracę rozpoczynać punktualnie, bę​dąc wypoczętym, trzeźwym, właściwie ubranym (ubranie robocze lub kombine​zon, buty robocze, w zależności od po​trzeb rękawice robocze, nakrycie głowy),
2.
Wysłuchać instruktażu zawodowe​go, udzielonego przez swojego bezpo​średniego przełożonego na temat zadań 
w danym dniu roboczym oraz fachowego i bezpiecznego obsługiwania wtryskarki,
3.
Sprawdzić stan techniczny wtryskar​ki, m.in. czy:
- spirale grzejne nie wystają poza obręb osłony grzałki,
- miejsca przyłączenia elementów grzejnych do kotłów zasilających są osło​nięte ze wszystkich stron,
- osłona jest wyłożona (od zewnątrz) materiałem izolacyjnym,
- kołki zasilające są zabezpieczone na​sadką grzejną,
4.
Upewnić się, że:
- 
wszystkie dźwignie i przyciski sterow​nicze, uruchamiające wtryskarkę są w po​łożeniu zerowym (wyłączone),
- 
osłony są założone we wszystkich ustalonych miejscach i są sprawne tech​nicznie (nieuszkodzone),
- 
nie ma widocznych uszkodzeń insta​lacji elektrycznej,
-
wyposażenie wtryskarki (forma) jest ustawiona właściwie i zamocowana pra​widłowo, jest kompletna, nieuszkodzona,
5.
Dokonać następujących wstępnych czynności:
- 
odkręcić zawory doprowadzające wo​dę chłodniczą na chłodnicę oleju i pozo​stałe punkty chłodzenia (stoły, narzę​dzia),
- 
podczas ruchu jałowego wtryskarki sprawdzić, wszystkie mechanizmy, ich działanie i stan techniczny,
- 
uzupełnić surowiec w zasypniku,
6.
Usunąć ze stanowiska wszystkie zbędne przedmioty (materiały, narzędzia itp.), utrudniające normalną obsługę wtry​skarki,
7.
Mieć świadomość, że wtryskowe for​mowanie to metoda produkcji kształtek z tworzyw sztucznych, głównie termopla​stycznych czy szybko utwardzalnych duroplastów,
8.
W zależności od potrzeb przygoto​wać do pracy:
- wtryskarkę tłokową lub
- wtryskarkę ślimakową,
9.
Poprawnie oświetlić całe stanowisko robocze,
10.
W przypadku zauważenia jakichkol​wiek mankamentów lub zagrożeń, zgłosić swoje uwagi swojemu bezpośredniemu przełożonemu (mistrzowi) celem ich szybkiego usunięcia, a po upewnieniu się, że zostały one zlikwidowane, przystąpić do obsługi wtryskarki, zgodnie ze szcze​gółową instrukcją obsługi, podaną w DTR (Dokumentacji Techniczno-Ruchowej) przez producenta.
II. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PODCZAS REALIZOWANIA PRACY

Pracownik obsługujący wtryskarkę po​winien:
1.
Zawsze stosować bezpieczne meto​dy pracy, nie stwarzając żadnych zagro​żeń dla siebie, współpracowników czy otoczenia,
2.
Po uzyskaniu właściwej temperatury, wtryskiwanego materiału, ustawić maszy​nę na realizację określonego cyklu pracy,
3.
Powodować, aby ustawienie cyklu pracy na wtryskarce, w zależności od konstrukcji narzędzia (formy), dokonywał przeszkolony pracownik (ustawiacz) lub mistrz,
4.
Dopilnować, aby wtryskiwanie su​rowca do formy odbywało się przy za​mkniętej osłonie,
5.
Na bieżąco uzupełniać surowiec w zasypniku,
6.
Przy wieloosobowej obsłudze wtry​skarki, jej włączanie dokonywać za wie​dzą pozostałych pracowników,
7.
W przypadku pozostania wypraski w formie, wtryskarkę zatrzymać i wezwać dyżurnego pracownika zespołu remonto​wego lub narzędziowego,
8.
Obsługiwać wtryskarkę tylko przy właściwym oświetleniu całego stanowi​ska roboczego i maszyny,
9.
Do obsługiwania wtryskarki używać tylko przewidzianych dla tych celów (w technologii) narzędzi i pomocy warsztato​wych,
10.
Powodować, aby podczas całego cyklu technologicznego, forma była cały czas utrzymywana w czystości,
11.
W razie awarii maszyny lub zaniku prądu, wtryskarkę wyłączyć spod napię​cia poprzez naciśnięcie wyłącznika awa​ryjnego, oznaczonego kolorem czerwo​nym na pulpicie sterowniczym oraz wyłą​cznik główny w szafie sterowniczej,
12.
Powierzoną pracę wykonywać do​kładnie, skupiając całą swoją uwagę na wykonywanych czynnościach,
13.
Po każdej wymianie elementu grzej​nego, dokładnie zbadać odporność izola​cji,
14.
Przy spuście uplastycznionego su​rowca, zachować szczególną ostrożność z uwagi na zagrożenia, które mogą wystą​pić podczas tych czynności,
15.
Surowiec zasypywać stojąc na pode​ście, przeznaczonym dla tego celu,
16.
Narzędzia i pomoce warsztatowe układać na wyznaczonych dla tego celu miejscach,
17.
Materiały, wypraski, gotowe elemen​ty i produkty, układać w pojemnikach dla tych celów przygotowanych,

18.
Odpady i braki układać w specjal​nych pojemnikach i przekazywać do ich kruszenia dla ponownego wykorzystania,
19.
Każdy zaistniały wypadek przy pra​cy, natychmiast zgłaszać swojemu bez​pośredniemu przełożonemu (mistrzowi),
20.
Z chwilą zaistnienia wypadku przy pracy, pozostawić miejsce jego powsta​nia w takim stanie, w jakim wypadek się wydarzył, aż do czasu przybycia zespołu powypadkowego,
21.
W przypadku jakichkolwiek wątpli​wości co do fachowego i bezpiecznego obsługiwania wtryskarki, zwrócić się do swojego bezpośredniego przełożonego (mistrza) o wytyczne i wskazówki do dal​szej pracy,
III. CZYNNOŚCI ZAKAZANE PRACOWNIKOWI

Pracownikowi obsługującemu wtry​skarkę zabrania się przede wszystkim:
1.
Stosowania niebezpiecznych metod pracy przy obsłudze wtryskarki, stwarza​jąc zagrożenia dla siebie, współpracowni​ków i otoczenia,
2.
Lekceważenia zasad i wytycznych podanych w technologii,
3.
Tolerować, aby wtryskarka była za​nieczyszczona, brudna,
4.
Powodować, aby na stanowisku było ślisko, mokro,
5.
Tarasować i zastawiać przejścia, drogi, dostęp do wyposażenia p.poż.,
6.
Obsługiwania wtryskarki po jej na​prawie czy przeglądzie, bez sprawdzenia jej sprawności technicznej (przez usta​wiacza, mistrza),
7.
Samowolnego dokonywania zmian w systemie kierowania i ustawiania wtry​skarki, (cyklu pracy maszyny),
8.
Usuwania lub nie zamykania osłon,
9.
Zezwalania na obsługiwanie wtry​skarki osobom postronnym,
10.
Wtryskiwania surowca do formy przy otwartej osłonie,
11.
Układania wyrobów (lub innych ma​teriałów) na osłonie,

12.
Powodować, aby światło stwarzało możliwość tzw. "olśnienia" i utrudniało ob​sługiwanie wtryskarki,
13.
Używania narzędzi i pomocy war​sztatowych uszkodzonych, niewłaści​wych, niezgodnych z technologią,
14.
Tolerować, aby spirale grzejne wy​stawały poza obręb osłony grzałki,
15.
Samowolnego wymieniania końców​ki ustnika,
16.
Bagatelizować, gdy kołki zasilające nie są zabezpieczone nasadką grzejną,
17.
Picia alkoholu na stanowisku pracy lub na terenie zakładu, brania udziału w niebezpiecznych "zabawach" czy "żar​tach" stwarzających zagrożenia także dla współpracowników czy otoczenia.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

Pracownik obsługujący wtryskarkę powinien:
1.
Zamknąć zasypnik i spowodować, aby cylinder był opróżniony, l Wyłączyć wtryskarkę spod napięcia,
2.
Zakręcić zawór dopływu wody, jed​nak nie wcześniej niż 0,5 godziny po za​kończeniu pracy na wtryskarce,
3.
Wtryskarkę i całe stanowisko oczy​ścić oraz uporządkować,
4.
Używane narzędzia i pomoce war​sztatowe, po ich dokładnym oczyszcze​niu, odłożyć na miejsce ich stałego prze​chowywania,
5.
Upewnić się, że pozostawiona wtry​skarka nie stworzy żadnych zagrożeń dla otoczenia,
6.
Opuścić stanowisko pracy po zakoń​czeniu dnia roboczego.
UWAGI KOŃCOWE

Pracownik obsługujący wtryskarkę po​winien:
1.
Zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd,
2.
Wiedzieć o tym, że wtryskarki to maszyny służące do produkcji nowoczes​nych przedmiotów dla różnych gałęzi przemysłu i potrzeb indywidualnych w go​spodarce domowej, stosunkowo bezpie​czne w obsłudze, ale tylko przy przestrze​ganiu podstawowych zasad dotyczących właściwego postępowania podczas ko​rzystania z maszyny,
3.
Przestrzegać wszystkie zasady i przepisy podane wyżej, gdyż za ich nie​stosowanie można być pociągniętym do odpowiedzialności,
4.
Wiedzieć, że w razie zaistnienia sy​tuacji nie wymienionych w wyżej podanej instrukcji przy obsłudze wtryskarki, zwró​cić się do swojego bezpośredniego zwie​rzchnika o dodatkowy instruktaż dla mo​żliwości kontynuowania właściwego, fa​chowego i bezpiecznego obsługiwania maszyny.
(Podstawa: Kodeks pracy: Dział 10, rozdział VIII, art. 2374, § 1 i 2, Dz. U. nr 24, póz. 110)
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NA STANOWISKU MONTERA URZĄDZEŃ I APARATURY 
NA WYSOKOŚCI

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
Monter urządzeń i aparatury na wyso​kości powinien:
1.
Pracę rozpoczynać za​wsze punktualnie, będąc wy​poczętym, trzeźwym, odpo​wiednio ubranym i wyposażo​nym (ubranie robocze obcisłe, bez zwisających elementów, kask ochronny, w dwuczęścio​wym kombinezonie głębokie kieszenie na narzędzia, w okresie zimowym watowane spodnie i kurtka watowana, rę​kawice przystosowane do prac monterskich, buty robocze ze sznurowanymi cholewkami oraz podeszwą przeciwpośliz​gową).
2.
Wysłuchać zawodowego instruktażu na temat zadań na dany dzień roboczy, udzielo​nego przez bezpośredniego przełożonego oraz omówić bezpieczną realizację otrzy​manego zadania.
3.
Zapoznać się dokładnie z dokumentacją techniczną montowanego urządzenia czy aparatury oraz przygoto​wać podstawowe, a niezbęd​ne narzędzia i pomoce do fa​chowego i bezpiecznego przeprowadzenia operacji monterskich.
4.
Przygotować i spraw​dzić pas bezpieczeństwa (lub odpowiednie szelki czy liny) pod względem jego użyte​czności.
5.
Ważniejsze narzędzia np. klucze, umocować na lince rzemiennej (o długości około 1,5 m) i za​mocować na przegubie ręki lub do pasa.
6.
Miejsca, nad którymi przeprowadza się montaż, odpowiednio zabezpieczyć i oznakować.
7.
Jeżeli istnieje taka konieczność, przygotować odpowiednie rusztowania, najpewniej z rur metalowych (lub innych) z tym, że muszą być komisyjnie spraw​dzone, bez uszkodzeń i uszczerbków, przystosowane do realizowanych prac monterskich.
8.
Rusztowania, jeżeli to możliwe, za​mocować do stałych elementów (np. mu​ru) odpowiednimi kotwami, a całość za​bezpieczyć siatką ochronną.

9.
Jeżeli w pobliżu miejsca montowania urządzenia, czy aparatury przebiegają napowietrzne linie energetyczne, prąd w nich wyłączyć podczas realizowania ope​racji monterskich.
10.
Rusztowanie metalowe koniecznie uziemić.
11.
Po upewnieniu się, że nie istnieją za​grożenia lub inne przeciwwskazania, rozpo​cząć realizację otrzymanego zadania.
II. CZYNNOŚCI PODCZAS REALIZOWANIA PRACY:

Monter urządzeń i aparatury na wyso​kości powinien:
1.
Wykonywać tylko prace monterskie zlecone przez bez​pośredniego przełożonego.
2.
Podczas realizowania operacji monterskich stosować tylko bezpieczne metody pra​cy, nie stwarzając żadnych za​grożeń dla siebie i otoczenia.
3.
Obligatoryjnie stosować pasy lub szelki bezpieczeń​stwa podczas jakichkolwiek prac na wysokości.
4.
Powodować, aby używa​ne rusztowanie spełniało okre​ślone wymogi określone w od​powiednich przepisach, 
a mię​dzy innymi czy:
- 
rusztowanie nie ma od​kształceń lub uszkodzeń, jest prawidłowo ustawione, zmon​towane, zabezpieczone, zako​twione,
- 
poziomy (piony) komuni​kacyjne nie są zatarasowane, w czasie zimy bez śniegu i lodu,
- 
przewody (kable) elektry​czne są zawieszone i zamoco​wane prawidłowo,
- 
pomosty robocze na ru​sztowaniach są odpowiednio zabezpieczone (poręcze, de​ski krawężnikowe),
- 
rusztowanie nie zostało podmyte, naruszone,
- 
tablice informacyjne i ostrzegawcze nie zostały zni​szczone lub zerwane (usunie-te),
5.
Stosować drabiny tylko w dobrym stanie, wyposażone w odpowiednie za​czepy,
6.
Wchodzić (schodzić) na rusztowanie tylko po odpowiednich specjalnych drabi​nach, ustawionych we właściwych miej​scach,
7.
Narzędzia oraz elementy do monta​żu przechowywać w przystosowanych dla tych celów torbach monterskich,

8.
Pracę na wysokości organizować w taki sposób, aby poszczególne stanowi​ska nie były usytuowane jeden po drugim, dla uniknięcia zagrożenia ewentualnych upadków narzędzi czy elementów prze​znaczonych do montażu,
9.
Zapewnić, aby na pomoście ruszto​wania wiszącego przebywała tylko okre​ślona innymi przepisami ilość pracowni​ków,
10.
Podczas pracy na pomoście (ruszto​waniu) wiszącym, nie dokonywać gwał​townych ruchów, przechylać się czy opie​rać o poręcze,
11.
Nie gromadzić na wiszącym pomo​ście (rusztowaniu) zbyt dużej ilości przed​miotów i to tylko z jednej strony,
12.
Pracę przerwać w czasie burzy, przy wietrze o prędkości przekraczającej 10 m/sek lub innych zagrożeniach, ruszto​wanie opuścić i zabezpieczyć je przed ruchami wahadłowymi,
13.
W przypadku braku dopływu prądu opuszczać pomost (rusztowanie) za po​mocą odpowiedniego urządzenia ręczne​go,
14.
W przypadku nie korzystania z ru​sztowania przez okres np. 10 dni poddać je doraźnemu przeglądowi. Przeglądowi poddać rusztowanie także po przejściu burzy czy przepływie wiatru, z prędkością ponad 6° w skali Beauforta,
15.
W przypadku zaistnienia sytuacji nie wymienionych wyżej tworzenie ruszto​wań lub inny sposób realizowania opera​cji montażowych uzależniać od konkret​nych potrzeb oraz wytycznych bezpo​średniego przełożonego,
16.
Każdy wypadek przy pracy natych​miast zgłaszać swojemu bezpośrednie​mu przełożonemu,
17.
Z chwilą zaistnienia wypadku przy pracy pozostawić miejsce jego powstania w takim stanie, w jakim on się wydarzał, aż do czasu przybycia Zespołu Powypad​kowego,
18.
W przypadku jakichkolwiek wątpli​wości co do fachowego i bezpiecznego realizowania powierzonej pracy, zwrócić się do swojego bezpośredniego zwierz​chnika o wytyczne oraz dodatkowy instruktaż i zastosować się do otrzymanych poleceń,
III. CZYNNOŚCI ZAKAZANE PRACOWNIKOWI:

Monterowi urządzeń i aparatury na wy​sokości zabrania się przede wszystkim:
1.
Stosowania niebezpiecznych metod pracy,
2.
Realizowania pracy na rusztowaniu podczas burzy lub przy dużej prędkości wiatru,
3.
Korzystania z rusztowań uszkodzo​nych, nie sprawdzonych, źle zmontowa​nych, stwarzających zagrożenia,
4.
Wykonywania pracy na wysokości gdy:
- ma się przeciwwskazania lekarskie,
- nie posiada się odpowiednich upraw​nień i przeszkolenia,
- nie ma odpowiedniego zabezpiecze​nia,
- inne stanowiska są zorganizowane w tym samym pionie,
- rusztowanie jest przeładowane,
- istnieje zagrożenie dotknięcia niebez​piecznych przewodów wysokiego napię​cia,
- teren pod stanowiskiem montażu nie jest odpowiednio zabezpieczony i ozna​kowany,
- istnieją zagrożenia wypadkowe spo​wodowane innymi przyczynami niż poda​no wyżej,
5.
Biegania po rusztowaniach,
6.
Chodzenia lub przebywania na tzw. daszkach ochronnych,
7.
Wchodzenia lub schodzenia po ru​sztowaniach poza miejscami wyznaczo​nymi dla tych celów,
8.
Pozostawiania elementów do mon​tażu lub narzędzi na rusztowaniu, gdy są one nie zabezpieczone,
9.
Zrzucania z rusztowania przedmio​tów czy narzędzi,
10.
Stosowania drabin, gdy nie odpowia​dają przepisom i wymogom bezpieczeń​stwa,
11.
Lekceważenia zasad i przepisów do​tyczących właściwego i bezpiecznego stosowania rusztowań (pomostów) wi​szących,
12.
Picia alkoholu na stanowisku robo​czym lub realizowania operacji monter​skich będąc pod wpływem alkoholu, bra​nia udziału w niebezpiecznych "zaba​wach" czy "żartach".
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY:

Monter urządzeń i aparatury na wyso​kości powinien:
1.
Zabezpieczyć stanowisko monter​skie w taki sposób, aby nie powstały ja​kiekolwiek zagrożenia dla otoczenia,
2.
Uporządkować całe stanowisko ro​bocze, skompletować używane narzę​dzia i pomoce, sprawdzić stosowane ochrony osobiste czy nie zostały uszko​dzone,
3.
Nie wykorzystane elementy do mon​tażu odpowiednio zabezpieczyć i prze​chować,
4.
Przekazać swojemu bezpośrednie​mu przełożonemu informacje o stanie za​awansowania prac monterskich,
5.
Stanowisko robocze opuścić po za​kończeniu dnia pracy.
UWAGI KOŃCOWE

Monter urządzeń i aparatury na wyso​kości powinien:
1.
Zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd,
2.
Mieć świadomość, że operacje mon​terskie realizowane na wysokości są wy​jątkowo niebezpieczne i stwarzają dla montera określone zagrożenia, przed któ​rymi należy zabezpieczać się wszystkimi dostępnymi środkami,
3.
Wiedzieć, że przy montażu na wyso​kości nie mogą być zatrudniani pracowni​cy o złym stanie zdrowia, głusi, niemi, o słabym wzroku, epileptycy, upośledzeni umysłowo, chorzy na przepuklinę oraz mający inne schorzenia,
4.
Przestrzegać wszystkie zasady i przepisy podane wyżej, gdyż za ich nie stosowanie można być pociągniętym do odpowiedzialności,
5.
Wiedzieć, że w razie zaistnienia sy​tuacji nie wymienionych w wyżej podanej instrukcji zwrócić się do swojego bezpo​średniego zwierzchnika o wytyczne do dalszego bezpiecznego kontynuowania pracy na wysokości przy montażu urzą​dzeń lub aparatury.
 (Podstawa: Kodeks pracy: Dział 10, rozdział VIII, art. 2374, § 1 i 2, Dz. U. nr. 24, póz. 110)
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PRZY OBSŁUDZE WYTACZARKI

I. UWAGI OGÓLNE

1.
Do samodzielnej obsługi wyta​czarki można przystąpić tylko wtedy, jeżeli posiada się:
-
ukończoną zasadniczą szkołę za​wodową lub równorzędne przeszko​lenie zawodowe oraz przyuczenie do pracy na wytaczarce,
- 
przeszkolenia:
a) wstępne ogólne i instruktaż sta​nowiskowy bhp,
b) w zakresie ochrony ppoż.
- 
dobry stan zdrowia, potwierdzony świadectwem lekarskim wydanym przez lekarza i odnotowanym w kar​totece pracownika;
- 
ukończony 18-ty rok życia;
- 
zezwolenie bezpośredniego zwierzchnika (mistrza) na obsługę wytaczarki;
2.
Nie wolno podejmować pracy, jeżeli ma się jakiekolwiek wątpliwości co do jej bezpiecznego wykonania.
3.
Należy zawsze zgłaszać się do swojego bezpośredniego zwierzch​nika (mistrza) po odpowiednie i wy​czerpujące wytyczne 
i wskazówki dla rozwiązania nieprzewidzianych utrudnień lub wątpliwości dotyczą​cych bezpiecznego wykonania po​wierzonego zadania.
4.
Do wykonania powierzonej pra​cy należy przystąpić z rozwagą, bę​dąc wypoczętym, trzeźwym, właści​wie ubranym (odzież robocza musi być czysta, obcisła, bez żadnych luźnych zwisających elementów, włosy przykryte beretem lub czapką, na nogach buty produkcyjne).
II. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PRZED ROZPOCZĘCIEM OBSŁUGI WYTACZARKI

Wytaczarz powinien:
- 
zapoznać się z dokumentacją wykonawczą (warsztatową) wysłu​chać poleceń i instruktażu zawodo​wego, udzielonego przez zwierzchni​ka (mistrza), dotyczących bezpiecz​nego i prawidłowego wykonania za​dań,
- 
przemyśleć bezpieczny prze​bieg pracy przy realizacji powierzo​nego zadania,
- 
zdjąć obrączki, pierścionki, bransolety,
- 
przygotować niezbędne pomo​ce warsztatowe, narzędzia pracy, ochrony osobiste (jeżeli jest to konie​czne) np.: okulary ochronne, rękawi​ce itp.,
- 
przygotować odpowiednio sta​nowisko robocze do realizacji zada​nia (podest, stół na podstawie wyta​czarki, podtrzymki, oświetlenie sta​nowiskowe itp.),
- 
wszystkie zauważone usterki i zagrożenia natychmiast zgłosić swo​jemu zwierzchnikowi (mistrzowi), w celu ich szybkiego usunięcia.
III. CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PRZED URUCHOMIENIEM WYTACZARKI

Wytaczarz powinien:
- 
sprawdzić stan techniczny wyta​czarki, między innymi czy poszcze​gólne elementy wytaczarki działają prawidłowo, czy nie ma przebicia prądu, na obudowę maszyny wskutek uszkodzenia izolacji przewodów doprowadzających energię elektry​czną, czy silnik główny i pompki dzia​łają normalnie, a działanie lampy oświetleniowej jest właściwe, czy uruchomienie maszyny nie stwarza zagrożeń, czy detal i narzędzia są prawidłowo zamocowane, czy usu​nięte są wszystkie zbędne przedmio​ty ze stołu obrabiarki, czy nie wystaje klin z wrzeciona mocujący narzędzie itp.,
- 
próbnie uruchomić wytaczarkę na biegu jałowym i sprawdzić prawid​łowość jej działania.
IV. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PODCZAS OBSŁUGI WYTACZARKI

Wytaczarz powinien:
- 
mocować rzetelnie i solidnie ob​rabiany przedmiot, aby uniemożliwić jego obrót podczas skrawania (wyta​czania) otworów lub frezowania pła​szczyzn,
- 
przedmiot mocować w taki spo​sób, aby nie uległ on uszkodzeniu,
- 
używać tylko właściwych, nie​uszkodzonych i nie zaoliwionych na​rzędzi i pomocy warsztatowych, mię​dzy innymi nie przedłużać klucza za pomocą innego klucza lub rury itp.,
- 
czynności wymiany urządzeń (narzędzi skrawających, głowic frezerskich) dokonywać tylko w rękawi​cach ochronnych,
- 
narzędzia skrawające osadzone w tulejach stożkowych wrzecionnika wybijać tylko za pomocą specjalnego klina, podbijanego młotkiem,
- 
usunąć ze stołu wytaczarki wszystkie aktualnie niepotrzebne przedmioty, narzędzia, sprawdziany, pomoce warsztatowe,
- 
dosuwać narzędzie skrawające do obrabianego przedmiotu powoli i ostrożnie,
- 
używać okularów ochronnych i ekranów w przypadkach, gdy grozi niebezpieczeństwo ze strony wió​rów, odprysków itp.,
- 
używać haczyków z gardą do usuwania wiórów z przestrzeni robo​czej,

- 
stosować noże z łamaczami lub zwijaczami wiórów,
- 
do zakładania i zdejmowania ciężkich detali stosować urządzenia pomocnicze (suwnice, elektrowciągi, demagi itp.),
- 
do oświetlenia miejscowego ob​rabiarki stosować instalację o napię​ciu 24 V lub lampę wykonaną w II kl. ochronności,
- 
cały czas obserwować proces skrawania,
- 
instalacje elektryczne chronić przed szkodliwym działaniem sma​rów emulsji i olejów. Dbać o to, aby smary, oleje, ciecze chłodzące nie były rozlane na podesty znajdujące się wokół stanowiska pracy,
- 
zwrócić szczególną uwagę przy pracy suportem skrzydełkowym, aby nie zostać pochwyconym, w czasie obrotu zachować bezpieczną odle​głość od narzędzia,
- 
opuszczając stanowisko pracy wyłączyć napęd obrabiarki i zabez​pieczyć ją w sposób uniemożliwiają​cy uruchomienie jej przez osoby postronne,
- 
w razie przerwy w dopływie prą​du, natychmiast odsunąć narzędzie (wiertło, rozwiertak, głowicę) od przedmiotu obrabianego i wyłączyć wytaczarkę,
- 
zawsze zachowywać właściwą postawę (pozycję ciała) podczas ob​sługi wytaczarki,
- 
podczas wykonywania pracy, koncentrować swoją uwagę tylko na zasadniczych (bezpiecznych) czyn​nościach,
- 
każdą powierzoną pracę wyko​nywać dokładnie, zgodnie z obowią​zującym procesem technologicznym i według wskazówek zwierzchnika (mistrza), bezpiecznie, nie stwarza​jąc żadnych zagrożeń dla siebie i otoczenia,
- 
wykonywać tylko prace zlecone przez bezpośredniego zwierzchnika

(mistrza),
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy, natychmiast zgłaszać swoje​mu bezpośredniemu zwierzchnikowi (mistrzowi),
- 
w razie zaistnienia wypadku przy pracy, pozostawić stanowisko w ta​kim stanie, w jakim nastąpił wypa​dek, aż do przybycia zespołu powy​padkowego,
- 
w przypadku jakichkolwiek wąt​pliwości co do bezpiecznego wyko​nania zadania, wysłuchać wskazówek i instruktażu zwierzchnika (mi​strza) i dostosować się do jego pole​ceń.
V. CZYNNOŚCI ZAKAZANE WYTACZARZOWI

Wytaczarzowi zabrania się przede wszystkim:
- 
chłodzenia obrabianego przed​miotu i narzędzia za pomocą mo​krych szmat lub pakuł,
- 
pochylać się zbyt blisko nad ob​racającym się wrzecionem i narzę​dziem (wiertłem, nożem, rozwiertakiem, głowicą frezarką),
- 
dotykania narzędzia lub wrze​ciona w czasie jego obrotów.
- 
hamowania wrzeciona wyta​czarki ręką,
- 
dokonywania pomiarów przed​miotu lub sprawdzać gładkość po​wierzchni w czasie jego obróbki,
- 
usuwania wiórów gołą ręką,
- 
smarowania i konserwowania wytaczarki będącej w ruchu,
- 
obsługiwania haka suwnicy bez przeszkolenia i odpowiednich upraw​nień,
- 
zdejmowania jakichkolwiek osłon i zabezpieczeń wytaczarki lub pozostawiania maszyny podczas jej pracy bez nadzoru,
- 
trzymania przedmiotu obrabia​nego w rękach lub bez jego umoco​wania podczas skrawania,
- 
obsługi wytaczarki w rękawicach ochronnych, gdy jest ona w ruchu,
- 
dopuszczania do obsługi wyta​czarki osób trzecich bez wiedzy i zgody zwierzchnika (mistrza),
- 
wykonywania pracy bez zabez​pieczenia włosów przed ich ewentu​alnym wkręceniem się we wrzeciono lub obracające się narzędzie,
- 
zdmuchiwania opiłek (wiórów) ustami lub sprężonym powietrzem o dużym ciśnieniu,
- 
dotykania urządzeń elektrycz​nych, będących aktualnie pod napię​ciem,
- 
powodowania, aby podłoga wo​kół wytaczarki była mokra, śliska, nierówna, zanieczyszczona wiórami, śmieciami, zatarasowana,
- 
składowania przedmiotów (deta​li) oraz pojemników na wióry czy re​gałów zbyt blisko wytaczarki,
- 
opuszczania stanowiska robo​czego bez ważnych przyczyn oraz bez wiedzy zwierzchnika (mistrza),
- 
stosowania do oświetlenia miej​scowego innego napięcia niż 24 V (bezpiecznego) lub używania lamp niewykonanych w II kl. ochronności,
- 
picia alkoholu, brania udziału w "pogawędkach" koleżeńskich, nie​bezpiecznych zabawach, żartach itp.,
- 
stosowania niebezpiecznych metod pracy, stwarzających zagro​żenie dla zdrowia lub życia.
VI. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PO ZAKOŃCZENIU PRACY

Wytaczarz powinien:
- 
ułożyć obrabiany przedmiot na odpowiednie miejsce odkładcze, je​żeli nie wymaga on dalszej obróbki na wytaczarce,
- 
wyłączyć i zabezpieczyć wyta​czarkę przed jej niepożądanym uru​chomieniem,
- 
dokładnie posprzątać swoje sta​nowisko pracy,
- 
narzędzia i pomoce warsztato​we odłożyć do szafki narzędziowej, a niepotrzebne zdać do wypożyczalni,
- 
ochrony osobiste oczyścić i od​łożyć do szafki narzędziowej,
- 
sprawdzić, czy pozostawione stanowisko nie stworzy jakichkolwiek zagrożeń,
- 
nie opuszczać stanowiska robo​czego przed zakończeniem dnia pra​cy.
UWAGI KOŃCOWE

Wytaczarz powinien:
- 
zawsze dbać o higienę osobistą i swój schludny wygląd oraz o czy​stość stanowiska roboczego,
- 
szanować i dbać o powierzone stanowisko oraz jego wyposażenie,
- 
nie stwarzać żadnych zagrożeń dla siebie i współpracowników,
- 
przestrzegać zasad i przepisów ujętych w niniejszej instrukcji, gdyż za ich niestosowanie wytaczarz mo​że być pociągnięty do odpowiedzial​ności,
- 
wiedzieć, że w razie zaistnienia sytuacji nie wymienionej w wyżej po​danej instrukcji, należy bezzwłocznie zwrócić się do swojego zwierzchnika (mistrza) o wytyczne co do dalszego postępowania.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

NA STANOWISKU WULKANIZATORA OPON I DĘTEK POJAZDÓW MECHANICZNYCH

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

Wulkanizator powinien:
1.
Pracę rozpoczynać punktualnie, będąc wypoczętym, trzeźwym i właści​wie ubranym (ubranie robocze lub kombinezon, buty robocze oraz przy​stosowane do warunków pracy w war​sztacie, rękawice wodoodporne, nakry​cie głowy),
2.
Wysłuchać instruktażu zawodo​wego na temat zadań aktualny dzień roboczy, udzielany przez zwierzchnika, przedyskutować bezpieczny przebieg pracy przy realizacji zadania,
3.
Sprawdzić stan techniczny:
- kompresora,
- urządzenia do zdejmowania i nakła​dania opon na obręcz,
- wyważarki do wyrównoważania kół i ogumienia,
- wulkanizatorów dętek,
4.
Przygotować niezbędne pomoce warsztatowe np. młotek, "łyżki", osłonę metalową mocującą koło podczas po​mpowania powietrza do dętki (opony), wózek do demontażu i transportu kół, nakrętki, śruby, uchwyty itp.,
5.
Mieć pełną świadomość, że istnie​je różna konstrukcja ogumienia i mogą powstawać różnorakie zagrożenia podczas jego naprawy 
a znajdujące się w użytkowaniu opony, mimo analogicz​nych średnic osadzenia i szerokości, nie mogą być użytkowane zamiennie, gdyż istotne różnice w budowie osno​wy, stopki lub rzeźby bieżnika, nadają im różne cechy techniczne, decydują​ce o bezpieczeństwie jazdy,
6.
Napełnić wodą naczynie, przezna​czone do sprawdzania całości (uszko​dzenia) ogumienia,
7.
Jeżeli nie istnieją żadne przeciw​wskazania lub zagrożenia, przystąpić do realizacji powierzonego zadania.
II. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PODCZAS REALIZOWANIA PRACY

Wulkanizator powinien:
1.
Stosować tylko bezpieczne meto​dy pracy, nie stwarzając żadnych za​grożeń dla siebie i otoczenia,
2.
Używać tylko sprawne technicznie urządzenia i pomoce warsztatowe,
3.
Demontażu kół dokonywać tylko na odpowiednim urządzeniu,
4.
Dla ewentualnej naprawy opony, ustalić zużycie bieżnika i uszkodzenia, będące wynikiem nieprawidłowej eks​ploatacji i tak np.:
- nienormalne zużycie bieżnika w wy​niku jazdy z nadmiernym ciśnieniem w ogumieniu,
- zniszczenie opony spowodowane uderzeniem przy nadmiernym ciśnie​niu,
- zniszczenie wskutek przeciążenia pojazdu,
- nienormalne zużycie bieżnika i usz​kodzenie osnowy spowodowane jazdą ze zbyt małym ciśnieniem w ogumie​niu,
- uszkodzenie opony spowodowane nadmierną prędkością jazdy,
- zużycie opony (przedniej) z powodu wad w mechanizmie kierowniczym,
- zużycie bieżnika przez nadmierne "wyrobienie" łożyska i tulei,
- jednostronne zużycie opony z po​wodu niewłaściwego kąta pochylenia kół przednich,
- nienormalne zużycie opon na sku​tek niewłaściwej zbieżności kół prze​dnich,
- zdarcie bieżnika na skutek bloko​wania hamulców,
- zużycie bieżnika z powodu niewła​ściwie wyśrodkowanych lub zowalizowanych bębnów hamulcowych,
- zniszczenie opony wskutek gwał​townego hamowania w czasie szybkiej jazdy,
- przecięcia i nacięcia bieżnika w wy​niku szybkiej jazdy po ostrej nawierzch​ni,
- rozdarcie opony przez zbyt bliskie podjeżdżanie do krawężników,
- zniszczenie opony przez uderzenia przy zbyt niskim ciśnieniu,
- przebicie opony na boku np., przez kamień między kołami bliźniaczymi, itp.,
- zużycie rzeźby bieżnika nie wyrównoważonego statycznie lub dyna​micznie,
5.
Każdą zdemontowaną oponę do​kładnie zlustrować zewnętrznie i we​wnętrznie i odpowiednio ją zakwalifiko​wać: do złomowania lub do dalszego użytkowania po jej naprawie,
6.
Dętkę zlustrować zewnętrznie, na​pełnić ją powietrzem, zanurzyć w wo​dzie w przygotowanym naczyniu, stwierdzić rodzaj uszkodzenia, zakwa​lifikować ją do: złomowania lub napra​wy (pracę wykonywać w rękawiczkach gumowych),
7.
Sprawdzić dokładnie działanie za​woru w dętce,
8.
Oponę zwulkanizować na odpo​wiednim urządzeniu, według szczegó​łowo określonych zabiegów technolo​gicznych, podanych w odrębnych opra​cowaniach, zachowując i stosując bez​pieczne metody pracy,
9.
Dętkę naprawiać na specjalnym urządzeniu, gwarantującym nakłada​nie (nalepianie) łatek na gorąco, a w przypadku braku takiego urządzenia, zabiegi takie wykonywać ręcznie, we​dług odrębnie ustalonych zasad, za​chowując bezpieczne zasady postępo​wania,

10.
Koło demontować (zdejmować oponę i dętkę) na specjalnym urządze​niu, po jego odpowiednim zamocowa​niu, przy pomocy narzędzi warsztato​wych (łyżek, młotka) oraz specjalnego łomu metalowego o obłych kształtach (nie ostrych), po wypuszczeniu powie​trza z dętki,
11.
Po dokonaniu naprawy dętki i opo​ny (jeżeli taka konieczność zaistniała), dętkę umieścić w oponie i częściowo ją napompować, aby wypełniła oponę, a opona ułożyła się prawidłowo na feldze koła,
12.
Wszystkie opony, bez względu na ich konstrukcję, wypełnione dętką, umieszczać w osłonie metalowej pod​czas napełniania ogumienia powie​trzem, celem zapewnienia bezpieczeń​stwa dla otoczenia,
13.
Zapewnić, aby wężyk sprężarki posiadał końcówkę, umożliwiającą jej zaciśnięcie na zaworze dętki,
14.
Podczas pompowania koła, nie nachylać się nad nim, mimo, że jest ono


umieszczone w osłonie metalowej oraz przytrzymywać wężyk ręką, co stwarza określone zagrożenia,

15.
Przed założeniem opony na felgę sprawdzić, czy stan jej krawędzi zacze​pnych jest zadowalający,
16.
Po uzyskaniu przepisowego ciś​nienia w ogumieniu, opukać młotkiem oponę, upewniając się o poprawnym założeniu i opony i dętki,
17.
Kompletne koło przetaczać do po​jazdu idąc za nim, nigdy z jego boku,
18.
Wykonywać tylko zadania zlecone przez swojego bezpośredniego przeło​żonego, a związane z wulkanizowa​niem ogumienia,
19.
Podczas wyrównoważania kół sa​mochodowych na wyważarkach (me​chanicznych, elektronowych) zachować szczególną ostrożność z uwagi na wy​stępujące podczas tej operacji zagroże​nia,
20.
Przed przystąpieniem do spraw​dzania wyrównoważenia koła, koniecz​nie określić bicie promieniowe i osiowe felgi i opony,
21.
Ciężarki równoważące mocować do tarczy koła za pomocą specjalnych uchwytów wykonanych z blachy stalo​wej sprężystej, a ich zakładanie ułatwia przyrząd umożliwiający rozluźnienie docisku opony do felgi,
22.
W przypadku zauważenia jakich​kolwiek uszkodzeń ogumienia, prze​rwać prace, wyłączyć kompresor, po​wiadomić o tym fakcie swojego zwierz​chnika, rozpocząć naprawę ogumienia od początku,
23.
Podczas realizowania pracy całą uwagę koncentrować na wykonywa​nych czynnościach,
24.
Dokładnie przestrzegać szczegó​łowe zasady dotyczące wulkanizacji ogumienia, określone właściwymi in​strukcjami technologicznymi,
25.
Każdy zaistniały wypadek przy pracy, natychmiast zgłaszać swojemu bezpośredniemu przełożonemu,
26.
Z chwilą zaistnienia wypadku przy pracy, pozostawić miejsce jego po​wstania w takim stanie, w jakim on się wydarzył, aż do czasu przybycia ze​społu powypadkowego,
27.
W przypadku jakichkolwiek wątpli​wości co do fachowego i bezpiecznego wykonania powierzonej pracy, zwrócić się do swojego bezpośredniego zwie​rzchnika o dodatkowe informacje do dalszego postępowania i zastosować się do jego poleceń i wskazówek.
III. CZYNNOŚCI ZAKAZANE PRACOWNIKOWI WULKANIZUJĄCEMU OGUMIENIE

Wulkanizatorowi zabrania się przede wszystkim:
1.
Używania do wulkanizowania nie​właściwych, uszkodzonych, niespraw​nych urządzeń, narzędzi i pomocy,
2.
Stosowania niebezpiecznych me​tod pracy i stwarzanie zagrożeń dla siebie i otoczenia,
3.
Powodowania, aby podłoga na sta​nowisku roboczym była nierówna, za​śmiecona, mokra, śliska, zatarasowana,
4.
Nie stosowania rękawic gumo​wych podczas zanurzania dętki w wo​dzie dla sprawdzenia powodów jej usz​kodzenia,
5.
Przekraczania w ogumieniu dopu​szczalnego ciśnienia powietrza,
6.
Montowania uszkodzonych opon lub lekceważyć operacje wulkanizowa​nia czy pompowania,
7.
Nie umieszczanie koła w odpo​wiednim zabezpieczeniu mimo, że jest ono do dyspozycji, podczas pompowa​nia ogumienia,
8.
Toczenia koła, idąc z jego boku, co stwarza określone zagrożenia,
9.
Wulkanizowanie ogumienia na niesprawnym urządzeniu,
10.
Korzystania z niesprawnej wyważarki,
11.
Lekceważenia zużycia bieżnika opony podczas montowania ogumie​nia, gdy widoczne jest uszkodzenie,
12.
Korzystania z niesprawnego tech​nicznie urządzenia przy demontażu ko​ła (także przy jego montażu),
13.
Podczas pompowania dętki przy​trzymywać ręką przewód tuż przy za​worze,
14.
Zezwalać osobom postronnym na wulkanizowanie ogumienia,
15.
Organizowanie libacji, picia alko​holu na stanowisku roboczym lub na terenie zakładu, brania udziału w nie​bezpiecznych "zabawach" czy "żar​tach", stwarzając zagrożenia dla siebie i otoczenia.
IV. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

Wulkanizator powinien:
1.
Uporządkować swoje stanowisko robocze,
2.
Wyłączyć wszystkie urządzenia odpowiednio je czyszcząc i konser​wując,
3.
Opróżnić naczynie z wody używa​nej do sprawdzania uszkodzeń dętek,
4.
Ułożyć, po ich oczyszczeniu, wszystkie używane narzędzia i pomo​ce warsztatowe, na miejsce ich stałego przechowywania,
5.
Zabezpieczyć swoje stanowisko robocze w taki sposób, aby nie stwo​rzyło jakichkolwiek zagrożeń dla oto​czenia,
6.
Stanowisko robocze opuścić po zakończeniu dnia pracy.
UWAGI KOŃCOWE

Wulkanizator powinien:
1.
Zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd,
2.
Dbać o powierzone stanowisko robocze, jego wyposażenie, narzędzia i pomoce,
3.
Mieć świadomość, że wyposaże​nie podstawowe stanowiska wulkani​zatora ogumienia samochodowego, to przede wszystkim: głębokościomierz suwmiarkowy, wyważarka, urządzenie do demontażu i montażu ogumienia, urządzenie do kontroli ciśnienia w ogu​mieniu, czujnik z podstawką, przyrząd do zakładania uchwytów ciężarków, ciężarki i uchwyty, kliny, podnośnik hy​drauliczny, podpory - stojaki, komplet kluczy monterskich, łyżki i łom metalo​wy, Normy Polskie,
4.
Wiedzieć, że ogumienie tworzy elastyczny łącznik między pojazdem i drogą, musi więc wykazywać prócz do​brych właściwości resorujących (mięk​ka guma, duża pojemność powietrza) wysoką odporność na ścieranie, cicho-bieżność, przyczepność, odporność na ślizganie się oraz zdolność do samo​oczyszczania bieżnika,

5.
Umieć rozróżniać rodzaje ogumie​nia i ich przeznaczenie:
- 
pełne - gumowy masywny pier​ścień, nałożony na obręcz koła (wózki transportowe),
- 
pneumatyczne dętkowe - dętka w oponie nałożone na feldze koła (samo​chody, motocykle, rowery),
- 
pneumatyczne bezdętkowe - opona szczelnie osadzona na feldze koła (sa​mochody, samoloty),
dla traktowania go prestiżowo przy jego naprawie, która powinna być rze​telna, dokładna, skuteczna,
6.
Zapobiegać skutkom przebicia lub przetarcia dętki m.in. przez wpro​wadzanie do wnętrza dętki cieczy klejącej, która unoszona przez powie​trze uchodzące z dętki, zakleja otwór lub przez stosowanie dętki wielokomorowej albo też kilku dętek w jednej oponie,
7.
Przestrzegać i stosować wszy​stkie zasady i przepisy podane wyżej, gdyż za ich nie stosowanie można być pociągniętym do odpowiedzialności, a w razie zaistnienia sytuacji nie wymie​nionych wyżej, zastosować się do wy​tycznych przełożonego.
(Podstawa: Kodeks pracy, Dział X, rozdział VIII, art. 2374, § 1 i 2, Dz. U. nr 24, póz. 110).

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

PRZY OBSŁUDZE RĘCZNEJ SZLIFIERKI PNEUMATYCZNEJ

I. UWAGI OGÓLNE

1.
Do samodzielnej obsługi ręcznej szlifierki pneumatycznej można przystąpić tylko wtedy, jeżeli posiada się:
- 
ukończoną Zasadniczą Szkołę Zawodową lub równorzędne przeszkolenie zawodowe;
- 
przeszkolenie zawodowe w zakresie obsługi ręcznej szlifierki pneumatycznej;
- 
przeszkolenia:
a) wstępne ogólne i instruktaż stanowiskowy bhp,
b) w zakresie ochrony ppoż.,
- 
dobry stan zdrowia, potwierdzony świa​dectwem lekarskim lub odnotowany przez le​karza na kartotece bhp, albo na innym doku​mencie;
- 
ukończony 18-ty rok życia;
- 
zezwolenie bezpośredniego zwierzchnika (mistrza) na obsługę szlifierki pneumatycznej.
2.
Nigdy nie należy podejmować pracy, jeżeli ma się jakiekolwiek wątpliwości co do jej bez​piecznego wykonania.
3.
Należy zgłaszać się do swojego bezpośred​niego przełożonego (mistrza) po odpowiednie i wyczerpujące wskazówki dla rozwiązania utrud​nień i problemów lub niejasności czy wątpliwo​ści, dotyczących bezpiecznego wykonania po​wierzonej pracy.
4.
Do wykonania powierzonych zadań należy przystąpić punktualnie, będąc wypoczętym, trzeźwym, właściwie ubranym (odzież robocza musi być czysta, obcisła, bez żadnych luźno zwisających elementów, włosy przykryte czapką lub beretem, na nogach buty produkcyjne, a w zależności od potrzeb okulary lub przezroczysta
maska ochronna, rękawice ochronne, ochronniki słuchu, półmaska).
II. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

PRACOWNIK OBSŁUGUJĄCY RĘCZNĄ SZLIFIERKĘ PNEUMATYCZNĄ POWINIEN:

1.
Zapoznać się z dokumentacją wykonawczą (warsztatową), wysłuchać poleceń i instruktażu zawodowego, udzielonego przez bezpośrednie​go zwierzchnika (mistrza), dotyczących bezpie​cznego i prawidłowego wykonania powierzo​nych zadań.
2.
Przemyśleć bezpieczny przebieg pracy przy realizacji powierzonych zadań.
3.
Przygotować ochrony osobiste (okulary lub przyłbice ochronne, rękawice ochronne, półma​ska, ochronniki słuchu).
4.
Przygotować odpowiednio własne stano​wisko robocze do wykonania powierzonej pracy (m.in. podkładki, podtrzymki, oświetlenie, śru​by, schodki itp.).
5.
Wszystkie zauważone usterki i zagrożenia natychmiast zgłosić swojemu bezpośredniemu zwierzchnikowi (mistrzowi), celem ich szybkie​go usunięcia.
III. CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

PRACOWNIK OBSŁUGUJĄCY RĘCZNĄ SZLIFIERKĘ PNEUMATYCZNĄ POWINIEN:

1.
Sprawdzić stan techniczny szlifierki i jej akcesoriów, m.in. czy węże doprowadzające po​wietrze nie są uszkodzone, czy zawór powietrza otwiera i zamyka się normalnie, czy jest właściwie zamocowana osłona tarczy (ściernicy), czy tarcza (ściernica) nie jest pęknięta, mokra, usz​kodzona itp.
2.
Sprawdzić, czy szybkość obwodowa tarczy (ściernicy) jest właściwa do obrotów wrzeciona szlifierki.
3.
Upewnić się, że posiadana ręczna szlifierka pneumatyczna jest właściwym narzędziem do wykonania powierzonej pracy.
4.
Próbnie uruchomić ręczną szlifierkę pneu​matyczną i sprawdzić prawidłowość jej działania.
5.
Zabezpieczyć własne stanowisko robocze ochronnymi ekranami przeciwodpryskowymi.
6.
Usunąć wszystkie zbędne przedmioty i po​moce przed rozpoczęciem operacji szlifowania.
IV. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PODCZAS OBSŁUGI RĘCZNEJ SZLIFIERKI PNEUMATYCZNEJ

PRACOWNIK OBSŁUGUJĄCY RĘCZNĄ SZLIFIERKĘ PNEUMATYCZNĄ POWINIEN:

1.
Mocować solidnie i rzetelnie obrabiany przedmiot, aby uniemożliwić jego obsunięcie się i aby nie uległ on uszkodzeniu.
2.
Używać tylko właściwych, nieuszkodzo​nych, sprawnych, nie zaoliwionych pomocy war​sztatowych.
3.
Koniecznie używać okularów lub przyłbic ochronnych jak również rękawic ochronnych podczas wykonywania operacji szlifowania.
4.
Chronić drogi oddechowe i słuch przez używanie półmasek i ochronników słuchu.
5.
Chronić ściernicę przed uderzeniami i za​wilgoceniem.
6.
Ściernicę sprawdzać za pomocą próby dźwiękowej.
7.
Ściernicę do obrobionego przedmiotu do-suwać powoli i ostrożnie.
8.
Pracę wykonywać tylko zleconą przez bez​pośredniego zwierzchnika i zgodnie z procesem technologicznym.
9.
Podczas przerwy w operacji szlifowania szlifierkę ułożyć na nóżkach osłony lub na spe​cjalnie przygotowanym stojaku 
i w miejscu za​pewniającym bezpieczeństwo dla otoczenia.
10.
Każdorazowo podczas przerwy pracy szli​fierki, wyłączać jej obroty wrzeciona i zamknąć dopływ powietrza.
11.
Pracować tylko przy osłoniętej tarczy szli​fierskiej.
12.
Do ustawienia ciężkich przedmiotów (po​wyżej 50 kg) koniecznie używać dźwignic np.: suwnicy, elektrowciągu, żurawia itp.

13.
Podczas wykonywania pracy koncentro​wać swoją uwagę wyłącznie na zasadniczych czynnościach (bezpiecznych).
14.
Każdą powierzoną pracę wykonywać do​kładnie, zgodnie z obowiązującym procesem technologicznym lub według wskazówek bezpo​średniego zwierzchnika (mistrza), bezpiecznie, nie stwarzając żadnych zagrożeń dla siebie i otoczenia.
15.
Zawsze starać się zachować możliwie wła​ściwą postawę (pozycję ciała) podczas posługi​wania się ręczną szlifierką pneumatyczną.
16.
Każdy zaistniały wypadek przy pracy na​tychmiast zgłaszać swojemu bezpośredniemu zwierzchnikowi (mistrzowi).

17.
W razie zaistnienia wypadku przy pracy, pozostawić stanowisko (miejsce) w takim stanie, w jakim wypadek nastąpił, aż do przybycia ze​społu powypadkowego.
18.
W razie jakichkolwiek wątpliwości co do bezpiecznego wykonania powierzonego zada​nia, wysłuchać wskazówek i instruktażu bezpo​średniego zwierzchnika (mistrza) i dostosować się do jego poleceń.
V. CZYNNOŚCI ZAKAZANE OBSŁUGUJĄCEMU RĘCZNĄ SZLIFIERKĘ PNEUMATYCZNĄ

PRACOWNIKOWI OBSŁUGUJĄCEMU RĘCZNĄ SZLI​FIERKĘ PNEUMATYCZNĄ ZABRANIA SIĘ PRZEDE WSZYSTKIM:

1.
Dotykania tarczy szlifierskiej (ściernicy) w czasie jej obrotów.
2.
Dotykania jakichkolwiek przedmiotów bę​dących aktualnie pod napięciem.
3.
Zdejmować osłony ściernicy oraz używać szlifierki bez zabezpieczenia.
4.
Zakładania i używania mokrej, uszkodzo​nej, pękniętej ściernicy.
5.
Wykonywania operacji szlifowania, gdy w pobliżu znajdują się materiały łatwopalne, wy​buchowe.
6.
Samowolnego naprawiania szlifierki.
7.
Regulowania obrotów szlifierki (czynno​ści zakładania ściernicy, regulacji obrotów, konserwacji szlifierki, przeprowadzania prób​nej pracy szlifierką - robią to ślusarze z upraw​nieniami).
8.
Powodowania, żeby na stanowisku podło​ga była mokra, śliska, nierówna, zanieczysz​czona śmieciami, zatarasowana.
9.
Opuszczania stanowiska pracy bez waż​nych przyczyn, bez wiedzy i zgody bezpośred​niego zwierzchnika (mistrza).
10.
Dopuszczania do obsługi ręcznej szlifierki pneumatycznej osób postronnych, bez wiedzy i zgody bezpośredniego zwierzchnika (mistrza).
11.
Stosowania do oświetlania miejscowego innego napięcia niż 24 V (bezpiecznego).
12.
Picia alkoholu, brania udziału w "pogawęd​kach" koleżeńskich, niebezpiecznych zabawach, żartach itp.
13.
Stosowania niebezpiecznych metod pracy, stanowiących zagrożenia dla zdrowia i życia.
VI. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PO ZAKOŃCZENIU PRACY

PRACOWNIK OBSŁUGUJĄCY RĘCZNĄ SZLIFIERKĘ PNEUMATYCZNĄ POWINIEN:

1.
Ułożyć przedmiot (lub pozostawić, jeżeli jest duży gabarytowo) na odpowiednie miejsce odkładcze.
2.
Odłączyć od instalacji powietrznej szlifier​kę i odłożyć ją do szafki narzędziowej lub na inne miejsce na ten cel przeznaczone.
3.
Węże doprowadzające powietrze zwinąć i umieścić je na wieszaku do tego celu przystoso​wanym.
4.
Dokładnie posprzątać swoje stanowisko robocze (lekko spryskać powierzchnię wodą, aby pyły nie unosiły się ponad podłogą).
5.
Pomoce warsztatowe odłożyć do szafki narzędziowej.
6.
Ochrony osobiste oczyścić i odłożyć do szafki narzędziowej.
7.
Sprawdzić, czy pozostawione stanowisko nie stworzy żadnych zagrożeń.
8.
Nie opuszczać stanowiska przed zakończe​niem dnia pracy.
UWAGI KOŃCOWE

PRACOWNIK OBSŁUGUJĄCY RĘCZNĄ SZLIFIERKĘ PNEUMATYCZNĄ POWINIEN:

1.
Stosownie obchodzić się ze ściernicami, właściwie je użytkować, nie dopuszczać do ude​rzeń, upadków, nacisków.
2.
Zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd.
3.
Dbać o czystość i porządek na stanowisku roboczym.
4.
Szanować i dbać o powierzone stanowisko i jego wyposażenie.
5.
Przestrzegać zasady i przepisy ujęte w ni​niejszej instrukcji, gdyż za ich niestosowanie, pracownik obsługujący ręczną szlifierkę pneu​matyczną może być pociągnięty do odpowie​dzialności.
6.
Wiedzieć, że w razie zaistnienia sytu​acji nie wymienionej w wyżej podanej in​strukcji, należy bezzwłocznie zwrócić się do swojego bezpośredniego przełożonego (mistrza) o wytyczne do dalszego postępowania.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

NA STANOWISKU KOWALA

I. UWAGI OGÓLNE:

1.
Do samodzielnej pracy na stanowisku kowala można przystąpić tylko wtedy, jeżeli posiada się:
- 
ukończoną Zasadniczą Szkołę Zawodową,
- 
przyuczenie do zawodu kowala, obsługi pras i pieca,
- 
przeszkolenia:
a) wstępne, ogólne i instruktaż stanowiskowy bhp;
b) w zakresie ochrony ppoż.
- 
dobry stan zdrowia, potwierdzony świadectwem lekarskim lub odnotowany przez lekarza w kartotece bhp albo 
w innym doku​mencie,
- 
ukończony 18-ty rok życia,
- 
zezwolenie bezpośredniego zwierzchnika (mistrza) na pracę jako kowal.
2.
Nigdy nie należy podejmować pracy, jeżeli ma się jakiekol​wiek wątpliwości co do jej bezpiecznego wykonania.
3.
Należy zgłaszać się do swojego bezpośredniego zwierzchnika (mistrza) po odpowiednie i wyczerpujące wytyczne dla rozwiąza​nia utrudnień oraz problemów lub niejasności czy wątpliwości, dotyczących bezpiecznego wykonawstwa powierzonego zadania.

4.
Do wykonania powierzonej pracy należy przystąpić pun​ktualnie, będąc wypoczętym, trzeźwym, właściwie ubranym (odzież robocza, spodnie ułożone na cholewkach butów, na głowie czapka lub beret, na nogach buty robocze, na rękach rękawice ochronne, tors chroniony przez fartuch skórzany, oczy zabezpieczone okularami).
II. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

KOWAL POWINIEN:

1.
Zapoznać się z dokumentacją wykonawczą (warsztatową), wysłuchując poleceń i instruktażu zawodowego, udzielonego przez bezpośredniego zwierzchnika (mistrza), dotyczących bez​piecznego i prawidłowego wykonania zadań.
2.
Przemyśleć bezpieczny przebieg pracy przy realizacji powie​rzonego zadania.
3.
Sprawdzić stan techniczny pieca ropnego m.in. czy jest:
- prawidłowy poziom oleju napędowego w zbiorniku
- szczelność przewodów paliwowych
- szczelność pompy podającej olej
- szczelność wtryskiwaczy paliwowych oraz czy piec nie stwarza zagrożeń.
4.
Sprawdzić stan techniczny prasy (młota) m.in. czy:
- kowadło (stół) i młot są nieuszkodzone
- nie ma przebicia prądu
- poziom oleju smarnego jest prawidłowy.
5.
Zapewnić odpowiednią ilość węgla do paleniska.
6.
Ustawić odpowiednio osłony i ogrodzenia.
7.
Przygotować właściwe do danej operacji narzędzia pomocnicze.
8.
Przygotować niezbędne ochrony osobiste.
9.
Próbnie uruchomić prasę (młot), celem sprawdzenia jego działania.
10.
Wszystkie zauważone usterki i zagrożenia natychmiast zgło​sić swojemu bezpośredniemu zwierzchnikowi (mistrzowi), celem ich szybkiego usunięcia.
III. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY NA STANOWISKU KOWALA

KOWAL POWINIEN:

1.
Silnie przytrzymywać kuty materiał za pomocą właściwych narzędzi pomocniczych.
2.
Podczas kucia chronić twarz, szczególnie oczy, drogi odde​chowe, słuch, klatkę piersiową, ręce.
3.
Wykonywać pracę zgodnie z procesem technologicznym oraz wg wskazówek bezpośredniego zwierzchnika (mistrza).
4.
Wykonywać tylko prace zlecone przez bezpośredniego zwie​rzchnika (mistrza).
5.
Używać kluczy i chwytaków o szczękach jak najbardziej zbliżonych kształtem i wymiarami do kształtu 
i wymiarów przed​miotu kutego.
6.
Używać tylko właściwych i nieuszkodzonych pomocy kowal​skich.
7.
Podczas kucia i obcinania, tak się ustawiać, aby nie ulec skaleczeniu przez obcinany materiał.
8.
Pamiętać o tym, że przy obcinaniu materiału ostatnie uderzenie młotem musi być lekkie i bardzo ostrożne, aby nie powodowało dalekiego odrzutu materiału ciętego, co może spowodować wypadek.
9.
Zachować szczególną ostrożność przy obsłudze pieca celem uniknięcia poparzeń.
10.
Podczas przerwy w pracy każdorazowo wyłączyć dopływ sprężonego powietrza do młota pneumatycznego.
11.
Podczas wykonywania operacji kucia, koncentrować swoją uwagę tylko na zasadniczych (bezpiecznych) czynnościach.
12.
Każdą powierzoną pracę wykonywać dokładnie, nie stwarza​jąc żadnych zagrożeń dla siebie i otoczenia.
13.
Używać ochron osobistych podczas wykonywania operacji niebezpiecznych.
14.
Do przemieszczania ciężkich przedmiotów używać urządzeń dźwigowych, takich jak suwnice, demagi, elektrowciągi itp.

15.
Materiały przenosić (przemieszczać) tylko zgodnie z obowią​zującymi zasadami i normami.
16.
Każdy zaistniały wypadek przy pracy natychmiast zgłaszać swojemu bezpośredniemu zwierzchnikowi (mistrzowi).
17.
Odsunąć od stanowiska wszystkie materiały łatwopalne, wy​buchowe, butle z gazem.
18.
W razie zaistnienia wypadku przy pracy, pozostawić stano​wisko w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek, aż do czasu przybycia zespołu powypadkowego.
19.
W przypadku jakichkolwiek wątpliwości co do bezpiecznego wykonania zadania, wysłuchać wskazówek 
i instruktażu, udzielo​nego przez bezpośredniego zwierzchnika (mistrza) i dostosować się do jego poleceń.
IV. CZYNNOŚCI ZAKAZANE KOWALOWI

KOWALOWI ZABRANIA SIĘ PRZEDE WSZYSTKIM:

1.
Pracować na kowadle uszkodzonym lub zaoliwionym.
2.
Używać uszkodzonych lub niesprawnych pomocy kowalskich.
3.
Obsługiwać hak suwnicy bez odpowiednich uprawnień i przeszkolenia.
4.
Zdejmować jakiekolwiek osłony zabezpieczające.
5.
Składować przedmioty, ustawiać regały zbyt blisko stanowiska.
6.
Opuszczania stanowiska bez ważnych przyczyn, bez wiedzy i zgody bezpośredniego zwierzchnika (mistrza).
7.
Dopuszczać do obsługi stanowiska osoby postronne, nie upoważnione.
8.
Powodować, aby posadzka wokół stanowiska była mokra, śliska, nierówna, zanieczyszczona śmieciami, zatarasowana.
9.
Stosować do oświetlenia miejscowego stanowiska innego napięcia niż 24 V (bezpiecznego).
10.
Pracować narzędziami (pomocami kowalskimi), stwarzający​mi zagrożenia.
11.
Pracować na kowadle mokrym.
12.
Pracować zaoliwionymi rękami.
13.
Samowolnie naprawiać powierzone do pracy maszyny (urzą​dzenia).
14.
Pracować bez ochron osobistych.
15.
Obsługiwać stanowisko przy nieczynnym lub niesprawnym wyciągu powietrza.
16.
Rozpalać piec inaczej niż za pomocą długiej pochodni.
17.
Pić alkohol, brać udział w "pogawędkach", niebezpiecznych zabawach czy żartach itp.
18.Stosować niebezpieczne metody pracy, stwarzające zagroże​nie dla zdrowia lub życia.
V. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

KOWAL POWINIEN:

1.
Zatrzymać maszyny i wyłączyć ich zasilanie.
2.
Wygasić palenisko.
3.
Detale ułożyć na stanowisku odkładczym.
4.
Ochrony osobiste oczyścić i ułożyć do szafki narzędziowej.
5.
Pomoce kowalskie oczyścić i ułożyć na miejsce ich przecho​wywania.
6.
Posprzątać stanowisko pracy.
7.
Sprawdzić, czy pozostawione stanowisko robocze nie stworzy jakichkolwiek zagrożeń.
8.
Nie opuszczać stanowiska roboczego przed zakończeniem dnia pracy.
UWAGI KOŃCOWE

KOWAL POWINIEN:

1.
Zawsze, dbać o higienę osobistą i schludny wygląd.
2.
Dbać o czystość stanowiska roboczego.
3.
Dbać o powierzony majątek trwały i przedmioty nietrwałe.
4.
Nie stwarzać żadnych zagrożeń dla siebie i współpracowników.
5.
Przestrzegać zasady i przepisy ujęte w niniejszej instrukcji, gdyż za ich nie stosowanie może być pociągnięty do odpowiedzialności.
6.
Wiedzieć, że w razie zaistnienia sytuacji nie wymienionych w wyżej podanej instrukcji należy bezzwłocznie zwrócić się do swojego bezpośredniego przełożonego (mistrza) o wytyczne do dalszej pracy.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

PRZY OBSŁUDZE SPRĘŻAREK

I. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PRZED ROZPO​CZĘCIEM PRACY

PRACOWNIK OBSŁUGUJĄCY SPRĘŻARKĘ PO​WIETRZNĄ POWINIEN:

1.
Sprawdzić, czy na drzwiach sprężarkowni umieszczony jest napis o zakazie wchodzenia osobom niepowołanym, a po​mieszczenie jest poprawnie oświetlone.
2.
Upewnić się, że podłogi i schody w pomieszczeniu sprężarek są czyste, suche, nie zatarasowane.
3.
Wpisać swoje spostrzeżenia i uwagi do "Książki kontrolnej", szczególnie doty​czące stanu technicznego sprężarki.
II. CZYNNOŚCI PRZED URUCHO​MIENIEM SPRĘŻARKI

OBSŁUGUJĄCY SPRĘŻARKĘ POWINIEN:

1.
Poruszyć kołem zamachowym dla stwierdzenia, że nic nie przeszkadza w uru​chomieniu sprężarki.
2.
Sprawdzić stan techniczny sprężarki, a przede wszystkim jej podstawowe ele​menty i zabezpieczenia.
3.
Otworzyć zawór na rurociągu dopro​wadzającym wodę chłodzącą do cylin​drów.
4.
Sprawdzić czy:
- zawory na rurociągu tłoczącym są otwarte,
- sprężarka nastawiona jest na ruch jało​wy,
- wszystkie części ruchome sprężarki są odpowiednio zabezpieczone ochronami,
- tarcze manometrów są dobrze oświetlone i posiadają czerwone kre​ski, wskazujące najwyższe dopuszczal​ne ciśnienie.
III. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PRA​COWNIKA PODCZAS OBSŁUGI SPRĘŻARKI

PRACOWNIK OBSŁUGUJĄCY SPRĘŻARKĘ PO​WIETRZNĄ POWINIEN:

1.
Zbiornik wody chłodzącej utrzymy​wać w stałej czystości, przemywając go w określonych odstępach czasu.
2.
Dbać o to, aby temperatura wody chłodzącej u wylotu nie przekraczała 30°C.
3.
Co określony czas otwierać wodne kurki spustowe przy chłodnicy i zbiorniku wyjściowym, celem usunięcia zanieczysz​czeń.
4.
Powodować, aby czerpanie powietrza do sprężarki odbywało się tylko przez filtr oczyszczający.
5.
Chronić miejsca czerpania wody przed dostawaniem się różnych zanieczy​szczeń, takich jak: kurz, woda zabrudzona, gazy palne (np. acetylen) itp.
6.
Smarować części sprężarki będącej w ruchu jedynie przy zastosowaniu przyrzą​dów i narzędzi zapewniających całkowicie bezpieczeństwo tych czynności.
7.
Dopilnować, aby zawory bezpieczeń​stwa były zawsze wyregulowane na ciśnie​nie podane przez wytwórcę sprężarki (w DTR) 
i by nawet przy nieznacznym prze​ciążeniu właściwy zawór otworzył się sa​moczynnie.
8.
Stale obserwować zainstalowane ma​nometry dla upewnienia się prawidłowości działania sprężarki.
9.
Sprawdzać, czy przy zbiorniku po​wietrza na przewodzie doprowadzającym, odolejacz i odwadniacz nie są przepełnione lub nie reagują prawidłowo.
10.
Sprawdzać, czy zawór bezpieczeń​stwa jest w stanie krytycznym wypuścić całą ilość powietrza dostarczanego przez sprężarkę.
11.
Powodować, aby manometr z kur​kiem trójdrożnym, zainstalowany na zbior​niku oraz właz kontrolny i zawór spustowy umieszczony w najniższym punkcie zbior​nika - spełniały swoje technologiczne zada​nia.
12.
Wykonywać tylko prace wchodzące w zakres obsługi sprężarki, zlecone przez bezpośredniego przełożonego (mistrza).
13.
Koncentrować swoją uwagę wyłącz​nie na prawidłowej i bezpiecznej obsłudze sprężarki.
14.
Każdą powierzoną pracę przy obsłu​dze sprężarki wykonywać dokładnie, solid​nie, zgodnie ze szczegółową instrukcją ob​sługi sprężarki, określoną przez wytwórcę (DTR).
15.
W razie przerwy w dopływie prądu sprężarkę wyłączyć i o fakcie tym powia​domić swojego bezpośredniego zwierzch​nika.

16.
Każdy zaistniały wypadek przy pracy natychmiast zgłosić swojemu bezpośred​niemu przełożonemu.
17.
W razie zaistnienia wypadku przy pracy, pozostawić stanowisko w takim sta​nie, w jakim zdarzenie nastąpiło, aż do przybycia zespołu powypadkowego.
18.
W razie jakichkolwiek wątpliwości co do bezpiecznego wykonania powierzo​nego zadania, wysłuchać wskazówek i in​struktażu bezpośredniego przełożonego i dostosować się do jego poleceń.
IV. CZYNNOŚCI ZAKAZANE

PRACOWNIKOWI OBSŁUGUJĄCEMU SPRĘ​ŻARKĘ ZABRANIA SIĘ PRZEDE WSZYSTKIM:

1.
Czyścić sprężarkę w czasie jej ruchu.
2.
Wykonywać inne prace w pobliżu sprężarki.
3.
Wykonywać jakiekolwiek naprawy, reperacje czy remonty sprężarki.
4.
Dopuszczać, aby następował wzrost ciśnienia powietrza ponad dopuszczalne normy.
5.
Dopuszczać, aby powstawała wybu​chowa mieszanina powietrza z rozpylonym olejem smarowym.
6.
Powodować, aby zaistniała sytuacja uderzeń hydraulicznych w cylindrach.
7.
Dopuszczać, aby przez nieumiejętną obsługę sprężarki nastąpiły uszkodzenia tłoków mechanizmu korbowego.
8.
Przekraczać temperaturę 30°C wody chłodzącej u wylotu.
9.
Doprowadzać do zanieczyszczenia chłodnicy i zbiornika wyjściowego.
10.
Spania lub wypoczywania na terenie sprężarkowni.
11.
Wpuszczać do pomieszczenia spręża​rek osoby postronne i zezwalać, aby te osoby obsługiwały sprężarkę.
12.
Opuszczać stanowisko pracy bez uza​sadnionych przyczyn, bez wiedzy i zgody bezpośredniego przełożonego.
13.
Tarasować przejście ewakuacyjne w pomieszczeniu lub przed budynkiem.
14.
Przechowywać w pomieszczeniu ma​teriały, przedmioty itp. nie związane z ob​sługą sprężarki.
15.
Używać na stanowisku lamp o wy​ższym napięciu niż 24 V.
16.
Powodować, aby wokół stanowiska podłoga była mokra, śliska, zatarasowana.
17.
Picia alkoholu, brania udziału w "po​gawędkach" koleżeńskich, niebezpiecz​nych zabawach-żartach itp.
18.
Stosować niebezpieczne metody pra​cy, stwarzające zagrożenia dla zdrowia lub życia swojego i współpracowników.
V. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

PRACOWNIK OBSŁUGUJĄCY SPRĘŻARKĘ PO​WINIEN:

1.
Poinformować zmiennika o prawid​łowości (lub mankamentach) działania sprężarki.
2.
Posprzątać swoje stanowisko pracy.
3.
Sprawdzić, czy stanowisko nie stwa​rza jakichkolwiek zagrożeń.
4.
Nie opuszczać stanowiska przed za​kończeniem dnia pracy i upewnieniu się, że zmiennik prawidłowo zrozumiał przekaza​ne mu informacje.
UWAGI KOŃCOWE

PRACOWNIK OBSŁUGUJĄCY SPRĘŻARKĘ PO​WINIEN:

1.
Zawsze dbać o higieną osobistą i schludny wygląd oraz czystość stanowiska pracy.
2.
Szanować powierzone mu mienie na stanowisku pracy.
3.
Nie stwarzać żadnych zagrożeń wy​padkowych dla siebie i współpracowni​ków.
4.
Przestrzegać zasady i przepisy ujęte w niniejszej instrukcji, gdyż za ich niesto​sowanie może być ukarany.
5.
Wiedzieć, że w razie zaistnienia sy​tuacji nie wymienionej w niniejszej instru​kcji, powinien zwrócić się bezzwłocznie do swojego bezpośredniego przełożonego (mistrza) o wyczerpujące wytyczne do dal​szego postępowania.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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PRZY MAGAZYNOWANIU BUTLI Z GAZAMI SPAWALNICZYMI

I. WYMAGANIA I CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

1. 
Zamknięte magazyny na butle powinny być parterowe, ognioodporne, o lekkich dachach. Odstępstwa od tych wymagań są dopuszczalne za zezwoleniem organów Urzędu Dozoru Technicznego.

2. 
Magazyny otwarte powinny mieć podłogę oraz dach zabezpieczający butle przed wpływami atmosferycznymi.

3. 
Butle zawierające acetylen powinny być pomalowane na kolor kasztanowaty, a butla z tlenem – na kolor biały.

4. 
Temperatura w zamkniętych pomieszczeniach magazynowych nie może przekraczać 350 stopni C, a w każdym pomieszczeniu powinien znajdować się termometr.

5. 
Prace związane z magazynowaniem, używaniem, transportem i konserwacja butli mogą być wykonywane tylko przez pracowników  przeszkolonych w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy bądź też pod bezpośrednim nadzorem tych pracowników.

6. 
Pojemność magazynu butli nie może przekraczać 3.000 butli 40-litrowych. Magazyny te powinny być podzielone ogniotrwałymi ścianami na oddzielne pomieszczenia. W każdym pomieszczeniu wolno przechowywać najwyżej 500 butli. Każde pomieszczenie powinno mieć oddzielne wyjście na zewnątrz.

7. S
kłady butli z gazami powinny być zaopatrzone w odpowiednie piorunochrony oraz we właściwy sprzęt przeciwpożarowy.

II. ZASADY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY
1.
Zabronione jest magazynowanie w tym samym pomieszczeniu butli z tlenem, z gazami palnymi oraz z gazami tworzącymi ze sobą mieszankę wybuchową, jak również przechowywanie ich z karbidem.

2. 
Butle z gazami palnymi mogą być przechowywane razem tylko z butlami na gazy obojętne.

3. 
Butle napełnione gazem, mające tzw. stopy, powinny być przechowywane w pozycji pionowej lub zbliżonej do pionowej, zaworem do góry i zabezpieczone przed przewróceniem się.

4. 
Butle z gazami mogą być wydawane z magazynu tylko z kołpakiem ochronnym, nakręcanym na głowicę butli.

5. 
Butle opróżnione można układać w stosy o wysokości nie przekraczającej 1,5 m, zabezpieczone przed rozsunięciem się lub spadaniem.

6. 
Butle powinny być układane zaworami w jedna stronę.

7. 
W odległości mniejszej niż 10 m od miejsca składowania butli nie wolno przechowywać materiałów łatwopalnych ani wykonywać robót z zastosowaniem płomienia otwartego, jak roboty kowalskie lub spawalnicze.

8. 
Układanie i przenoszenie butli zarówno napełnionych, jak opróżnionych o pojemności ponad 10 l powinno być wykonywane 
z należytą ostrożnością przez co najmniej dwóch pracowników zaznajomionych z tymi czynnościami.

9. 
Transport butli wewnątrz magazynu powinien odbywać się na wózkach specjalnie do tego przeznaczonych.

10.
Mechaniczne przenoszenie i przesuwanie butli jest dozwolone tylko po ich należytym umocowaniu.

11.
Przenoszenie butli przy pomocy elektromagnesów jest zabronione.

12.
Butle z gazami mogą być składowane i transportowane tylko z kołpakiem ochronnym, nakręcanym na głowicę butli oraz ze ślepą nakrętką ochronną na króćcu bocznym zaworu butlowego.

13.
Podczas transportu butli nie wolno ich rzucać, przewracać, toczyć, uderzać o nie przedmiotami oraz używać ich do celów niezgodnych z ich przeznaczeniem.

14.
Butli przeznaczonych do tlenu (lub podtlenku azotu) nie wolno smarować ani zanieczyszczać smarem, tłuszczem lub innymi substancjami zapalającymi się przy zetknięciu z tlenem i podtlenkiem azotu, ani też dotykać ich zatłuszczonymi rękami, szmatami lub narzędziami.

15.
Butle powinny być chronione przed nagrzaniem do temperatury przekraczającej 350 C.

16.
Butle napełnione gazami i butle opróżnione należy chronić przed opadami atmosferycznymi, przed trwałą wilgocią oraz przed bezpośrednim działaniem promieni słonecznych.

III. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY
1. Środki transportu odstawić na przeznaczone dla nich miejsce.

2. Elementy pomocnicze (nosze, palety, podkładki itp.) należy odłożyć na przeznaczone do tego celu miejsce.

IV. POSTĘPOWANIE W SYTUACJACH AWARYJNYCH
1. 
W razie wątpliwości, co do stanu bezpieczeństwa pracy, pracownik ma prawo przerwać pracę i zwrócić się do przełożonego 
o wyjaśnienie sytuacji.

2. 
W razie wypadku drogowego podczas przewożenia butli z gazem, gdy zachodzi podejrzenie rozszczelnienia butli, oznaczyć 
w miarę możliwości strefę bezpieczeństwa i zawiadomić Straż Pożarną.

3. 
Każdy zaistniały wypadek przy pracy należy niezwłocznie zgłosić przełożonemu, a stanowisko pracy, na którym doszło do wypadku zabezpieczyć przed dostępem osób niepowołanych, zmiana jego usytuowania, w tym położenia urządzeń technicznych, mebli itp.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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DLA OBSŁUGI HEBLARKI GRUBOŚĆIÓWKI


I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat (młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora;

- 
zaliczenie odpowiedniego instruktażu: zawodowego, przeszkolenia bhp i ppoż., zapoznanie się z instrukcjami obsługi;

- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza;

- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej;

- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np.: luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy.


II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów, przyrządów, narzędzi i odpadów;

- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi heblarki;

- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności;

- 
sprawdzić stan techniczny urządzeń mechanicznych i oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej;

- 
próbnie uruchomić heblarkę na biegu luzem i sprawdzić jakość jej działania, równomierność pracy, skuteczność wyciągu wiórów, działanie mechanizmu posuwu;

- 
sprawdzić mocowanie i ustawienie noży oraz wyważenie wałów.

PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, przyrządy pomiarowe, narzędzia pracy, zmiotki, haczyki oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski, ochronniki słuchu, itp.


III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
na stanowisku pracy przechowywać materiałów i odpadów w ilościach większych od wynikających z potrzeb technologicznych, umożliwiających utrzymanie ciągłości pracy na danej zmianie;

- 
heblarek będących w ruchu: naprawiać, czyścić, smarować (z wyjątkiem przewidzianych w DTR);

- 
heblarek będących w ruchu pozostawiać bez obsługi lub nadzoru (chyba że dopuszcza to DTR);

- 
wznawiać pracę maszyny bez usunięcia uszkodzenia;

- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia z heblarki, w szczególności osłony wałów nożowych;

- 
używać maszynę bez wymaganego urządzenia ochronnego (zerowania) lub przy jego nieodpowiednim zastosowaniu;

- 
obsługiwać heblarkę bez odpowiednich uprawnień i przeszkoleń;

- 
usuwać wióry i ścinki z obrabiarek i urządzeń pozostających w ruchu;

- 
dopuszczać do obsługi osoby niepowołane;

- 
palić tytoń i posługiwać się otwartym ogniem;

- 
wymieniać noże bez wyłączonego silnika;

- 
usuwać wióry w czasie ruchu maszyny;

- 
obrabiać drewno bez sprawdzenia, czy nie ma w nim elementów metalowych;

- 
sprawdzać dłonią gładkość powierzchni obrabianego elementu lub dokonywać pomiarów podczas ruchu obrabiarki;

- 
obsługiwać heblarkę w rękawicach albo z obandażowanymi dłońmi;

- 
trzymać obrabiany materiał w dłoniach;


NAKAZUJE SIĘ:

- 
sukcesywnie usuwać odpady;

- 
napinać, naprawiać łączyć, skracać i smarowane pasy pędne, liny i taśmy pędne po unieruchomieniu maszyny;

- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rozrzucać narzędzi i przedmiotów przeznaczonych do obróbki lub obrobionych;

- 
utrzymywać posadzkę w czystości i suchą;

- 
przy obróbce materiału o znacznej długości stosować odpowiednie podpórki zapewniające stabilność materiału;

- 
zapoznać się z instrukcją obsługi heblarki;

- 
sukcesywnie usuwać odpady - wióry i trociny z heblarki usuwać przy pomocy zmiotki, po wyłączeniu obrabiarki;

- 
przesuwać materiał równomiernie, nie wywierając zbyt dużego nacisku zajmując pozycję z boku materiału;

- 
w razie potrzeby używać okulary ochronne, ochronniki słuchu i ochrony dróg oddechowych;

- 
wycofać z użytkowania heblarkę oraz wyraźnie oznakować tablicami informacyjnymi i zabezpieczyć w sposób uniemożliwiający jej uruchomienie: niesprawną, uszkodzoną lub pozostającą w naprawie;

- 
wymieniać narzędzia tnące po uprzednim wyłączeniu napędu i unieruchomieniu wrzecion;

- 
podczas obsługi strugarek grubiarek o jednolitych walcach posuwowych obrabiany materiał powinien być podawany pojedynczo.


IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
wyłączyć heblarkę wyłącznikiem (głównym), uporządkować stanowisko pracy, oczyścić elementy robocze 
z wszelkich zanieczyszczeń, odłożyć przygotowane do obróbki i gotowe elementy na wyznaczone miejsca.


V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
bezwzględnie należy udzielać pierwszej pomocy poszkodowanym;

- 
w razie potrzeby - użyć wyłącznika awaryjnego;

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach heblarki należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego;

- 
heblarka, której uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinna być niezwłocznie zatrzymana, odłączona od zasilania i odpowiednio oznakowana: tablica ostrzegawcza "Uwaga naprawa - nie uruchamiać";

- 
w razie awarii heblarki stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą i alarmową;

- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić 
w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek.


UWAGI

- 
heblarki podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania, co najmniej raz na dwa lata lub po każdej naprawie, malowaniu i zmianie miejsca zainstalowania obrabiarek stacjonarnych.

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie, gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp 
i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub, gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

PRZY OBSŁUDZE STRUGARKI WYRÓWNIARKI

I. WYMAGANIA OGÓLNE

1. 
Strugarkę - wyrówniarkę mogą obsługiwać wyłącznie pracownicy pełnoletni, posiadający odpowiednie przygotowanie zawodowe, którzy przeszli instruktaż ogólny z zakresu bhp i instruktaż stanowiskowy oraz otrzymali zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań do wykonywania pracy na danym stanowisku.

2. 
Do obsługi maszyny należy wyznaczać pracowników imiennie.

3. 
Stanowisko pracy przy obrabiarce powinno być wyposażone w instrukcję stanowiskowa bhp.

4. 
Do pracy należy przystąpić wypoczętym, trzeźwym, ubranym w odzież roboczą bez odstających i luźno zwisających części (także biżuterii) i w nakryciu głowy okrywającym zwłaszcza długie włosy.

5. 
Pracę należy wykonywać zgodnie z instrukcja bezpieczeństwa i higieny pracy oraz instrukcja obsługi lub dokumentacja techniczno-ruchowa (obowiązkowo dostarczaną przez producenta wraz z maszyną).

6. 
Przy ręcznym posuwie materiału należy stosować prowadnice materiału.

7. 
Przy posuwie mechanicznym należy stosować urządzenia podające i odbierające.

8. 
Wyrówniarki z posuwem zmechanizowanym powinny być wyposażone na całej szerokości w:

-
dwa rzędy zapadek przeciw odrzutowych;

-
osłonę ochronna służąca do wychwytywania drobnych odpadów powstających podczas obróbki, zainstalowaną przed zapadkami przeciw odrzutowymi.

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

1.
Sprawdzić, czy urządzenia ochronne są sprawne technicznie i znajdują się na swoich miejscach, 
a w szczególności:

a) 
czy wały nożowe są osłonięte osłonami i czy działają one niezawodnie i niezależnie od uwagi pracownika obsługującego maszynę;

b) 
czy osłona jest wykonana w taki sposób, aby ochronić pracownika również w razie wyrwania lub uszkodzenia noża;

c) 
czy maszyna ma sprawne urządzenie do odprowadzania wiórów;

d) 
czy chwytaki zaczepów znajdują się o 5-8 mm poniżej górnej powierzchni struganej deski;

e)
czy przed zaczepami przeciw odrzutowymi, na wysokości około 10 mm nad obrabiana deska, jest zainstalowana osłona zabezpieczająca ręce pracownika przed dostaniem się pod zaczepy.

2. 
Sprawdzić, czy:

a) 
noże maja dostateczna szerokość pozwalającą  na ich pewne zamocowanie, nie są uszkodzone, stępione lub zbyt słabo zaciśnięte w wale nożowym (pewność zamocowania należy zwłaszcza sprawdzać po kilku pierwszych minutach pracy od ich wymiany);

b) 
wały nożowe są dobrze wyważone.

3. 
Czy urządzenie do hamowania napędu strugarki jest sprawne.

4. 
Czy szczelina robocza pomiędzy stołem strugarki a nożami jest możliwie wąska i nie przekracza 3 mm.

5. 
Czy przed przednimi walcami są zamocowane zaczepy przeciw odrzutowe.

6. 
Czy sprężyny dociskowe głównych walców posuwowych maja dostateczne napięcie.

7. 
Czy dolny poziom głównych walców dociskowych znajduje się o 1-2 mm poniżej dolnego poziomu krawędzi ostrzy noży.

8. 
Czy zamocowane w stole wałki toczne wystają ponad powierzchnię stołu max. 1 mm – gdy obrabiane jest drewno miękkie lub max. 0,5 mm – dla drewna twardego.

9. 
Sprawdzić czy działanie strugarki nieobciążonej jest poprawne.

10.
O zauważonych usterkach, uszkodzeniach, lub zagrożeniach powiadomić niezwłocznie przełożonego, 
a wynik przeglądu odnotować w rejestrze przeglądów przechowywanym na stanowisku pracy.

11.
Sprawdzić, czy przestrzeń robocza (pole odkładcze itp.) dla obsługi wyrówniarki jest wystarczająca.

12.
Przygotować niezbędne pomoce warsztatowe (narzędzia pomiarowe, popychacze).

13.
Założyć wymagane ochrony indywidualne (nauszniki, okulary).

III. CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY

1. 
Skupić uwagę na wykonywanej pracy.

2. 
Sprawdzać czy w materiałach do obróbki nie ma metalowych elementów (np. gwoździ itp.), zwrócić uwagę na układ słojów, występujące wady i sęki drewna.

3. 
Ostrożnie przysuwać cięty materiał do ostrzy.

4.
Na wyrówniarkach o jednolitych walcach posuwowych materiał należy podawać do obróbki pojedynczo (jednoczesna obróbka kilku materiałów jest dopuszczona tylko na wyrówniarkach posiadających segmentowy walec przedni).

5.
Przy struganiu materiału z sękami zachować szczególną ostrożność ze względu na zagrożenie odrzutem materiału lub odpryskami.

6.
Przy obróbce materiałów o niewielkich wymiarach oraz w końcowej fazie strugania elementu do dosuwania materiału należy stosować odpowiednie popychacze wykonane z tworzywa sztucznego, drewna lub sklejki. 
7.
Należy pamiętać, że minimalna długość struganych desek musi być większa od rozstawu walców przednich 
i tylnych (aby deska mogła być uchwycona przez walce odbierające zanim jej koniec wyjdzie spod walców podających)

IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE
Podczas pracy strugarki wyrówniarki jest niedopuszczalne:

a. 
otwieranie lub zdejmowanie osłon albo innych urządzeń chroniących pracowników przed urazami;

b. 
czyszczenie mechanizmów roboczych lub ich konserwowanie oraz usuwanie odpadków i trocin;

c. 
używanie stępionych lub uszkodzonych noży.

d. 
dotykanie elektrycznych urządzeń napędowych będących pod napięciem.

e. 
dopuszczanie do obsługi obrabiarki osób postronnych.

f. 
pozostawianie włączonej maszyny bez obsługi lub nadzoru.

V. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

1. 
Wyłączyć dopływ energii elektrycznej do maszyny.

2. 
Odłożyć na wyznaczone miejsce obrobione elementy i materiały.

3. 
Oczyścić maszynę, a w szczególności powierzchnie robocze oraz urządzenia odprowadzające wióry (wióry, ścinki itp. należy usuwać przy pomocy pędzla, szczotki lub haczyka).

4. 
Sprawdzić czy podstawowe elementy składowe strugarki-wyrówniarki, w tym osłony i urządzenia zabezpieczające znajdują się we właściwym miejscu i położeniu.

UWAGI KOŃCOWE

1.
Naprawa strugarki wyrówniarki powinna być wykonywana wyłącznie przez pracowników posiadających odpowiednie kwalifikacje i upoważnionych przez pracodawcę.

2.
Przed przystąpieniem do demontażu, naprawy lub konserwacji maszyny należy upewnić się, czy:

- odłączone jest zasilanie elektryczne strugarki;

- niemożliwe jest przypadkowe jej uruchomienie;

- w widocznym miejscu została umieszczona tablica ostrzegawcza „Uwaga naprawa – nie uruchamiać“.

3. 
Po wykonanej naprawie należy uzyskać zezwolenie przełożonego na uruchomienie wyrówniarki.

4. 
W razie wątpliwości, co do zachowania warunków bezpieczeństwa przy wykonywaniu pracy, pracownik ma prawo przerwać ją i zwrócić się do przełożonego o wyjaśnienie sytuacji.

5. 
Każdy zaistniały wypadek przy pracy należy zgłosić swojemu przełożonemu oraz zabezpieczyć stanowisko pracy, na którym doszło do wypadku, przed dostępem osób niepowołanych oraz przed uruchomieniem albo zmiana położenia urządzeń technicznych lub innych przedmiotów.
6. 
Na stanowisku obsługi obrabiarki zabrania się spożywania posiłków i palenia tytoniu.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

PRZY OBSŁUDZE STRUGARKI - WYRÓWNIARKI

(GRUBOŚCIÓWKI)

I. WYMAGANIA OGÓLNE

1.
Strugarkę -wyrówniarkę (grubościówkę) mogą obsługiwać wyłącznie pracownicy pełnoletni, posiadający odpowiednie przygotowanie zawodowe, którzy przeszli instruktaż ogólny z zakresu bhp i instruktaż stanowiskowy oraz otrzymali zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań do wykonywania pracy na danym stanowisku.

2. 
Do obsługi maszyny należy wyznaczać pracowników imiennie.

3. 
Stanowisko pracy przy obrabiarce powinno być wyposażone w instrukcję stanowiskowa bhp.

4.
Do pracy należy przystąpić wypoczętym, trzeźwym, ubranym w odzież roboczą bez odstających i luźno zwisających części (także biżuterii) i w nakryciu głowy okrywającym zwłaszcza długie włosy.

5.
Pracę należy wykonywać zgodnie z instrukcja bezpieczeństwa i higieny pracy oraz instrukcja obsługi lub dokumentacja techniczno-ruchowa (obowiązkowo dostarczaną przez producenta wraz z maszyną).

6. 
Przy ręcznym posuwie materiału należy stosować prowadnice materiału.

7. 
Przy posuwie mechanicznym należy stosować urządzenia podające i odbierające.

8. 
Wyrówniarki z posuwem zmechanizowanym powinny być wyposażone na całej szerokości w:

-
dwa rzędy zapadek przeciw odrzutowych;

-
osłonę ochronna służąca do wychwytywania drobnych odpadów powstających podczas obróbki, zainstalowaną przed zapadkami przeciw odrzutowymi.

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

1.
Sprawdzić, czy urządzenia ochronne są sprawne technicznie i znajdują się na swoich miejscach, 
a w szczególności:

a) 
czy wały nożowe są osłonięte osłonami i czy działają one niezawodnie i niezależnie od uwagi pracownika obsługującego maszynę;

b) 
czy osłona jest wykonana w taki sposób, aby ochronić pracownika również w razie wyrwania lub uszkodzenia noża;

c) 
czy maszyna ma sprawne urządzenie do odprowadzania wiórów;

d) 
czy chwytaki zaczepów znajdują się o 5-8 mm poniżej górnej powierzchni struganej deski;

e)
czy przed zaczepami przeciw odrzutowymi, na wysokości około 10 mm nad obrabiana deska, jest zainstalowana osłona zabezpieczająca ręce pracownika przed dostaniem się pod zaczepy.

2. 
Sprawdzić, czy:

a) 
noże maja dostateczna szerokość pozwalającą  na ich pewne zamocowanie, nie są uszkodzone, stępione lub zbyt słabo zaciśnięte w wale nożowym (pewność zamocowania należy zwłaszcza sprawdzać po kilku pierwszych minutach pracy od ich wymiany);

b) 
wały nożowe są dobrze wyważone.

3. 
Czy urządzenie do hamowania napędu strugarki jest sprawne.

4. 
Czy szczelina robocza pomiędzy stołem strugarki a nożami jest możliwie wąska i nie przekracza 3 mm.

5. 
Czy przed przednimi walcami są zamocowane zaczepy przeciw odrzutowe.

6. 
Czy sprężyny dociskowe głównych walców posuwowych maja dostateczne napięcie.

7. 
Czy dolny poziom głównych walców dociskowych znajduje się o 1-2 mm poniżej dolnego poziomu krawędzi ostrzy noży.

8. 
Czy zamocowane w stole wałki toczne wystają ponad powierzchnię stołu max. 1 mm – gdy obrabiane jest drewno miękkie lub max. 0,5 mm – dla drewna twardego.

9. 
Sprawdzić czy działanie strugarki nieobciążonej jest poprawne.

10.
O zauważonych usterkach, uszkodzeniach, lub zagrożeniach powiadomić niezwłocznie przełożonego, 
a wynik przeglądu odnotować w rejestrze przeglądów przechowywanym na stanowisku pracy.

11.
Sprawdzić, czy przestrzeń robocza (pole odkładcze itp.) dla obsługi wyrówniarki jest wystarczająca.

12.
Przygotować niezbędne pomoce warsztatowe (narzędzia pomiarowe, popychacze).

13.
Założyć wymagane ochrony indywidualne (nauszniki, okulary).

III. CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY

1. 
Skupić uwagę na wykonywanej pracy.

2. 
Sprawdzać czy w materiałach do obróbki nie ma metalowych elementów (np. gwoździ itp.), zwrócić uwagę na układ słojów, występujące wady i sęki drewna.

3. 
Ostrożnie przysuwać cięty materiał do ostrzy.

4. 
Na grubiarkach o jednolitych walcach posuwowych materiał należy podawać do obróbki pojedynczo (jednoczesna obróbka kilku materiałów jest dopuszczona tylko na grubiarkach posiadających segmentowy walec przedni).

5.
Przy struganiu materiału z sękami zachować szczególną ostrożność ze względu na zagrożenie odrzutem materiału lub odpryskami.

6. 
Przy obróbce materiałów o niewielkich wymiarach oraz w końcowej fazie strugania elementu do dosuwania materiału należy stosować odpowiednie popychacze wykonane z tworzywa sztucznego, drewna lub sklejki. 
7. 
Należy pamiętać, że minimalna długość struganych desek musi być większa od rozstawu walców przednich 
i tylnych (aby deska mogła być uchwycona przez walce odbierające zanim jej koniec wyjdzie spod walców podających).

IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE
Podczas pracy strugarki jest niedopuszczalne:

a. otwieranie lub zdejmowanie osłon albo innych urządzeń chroniących pracowników przed urazami;

b. czyszczenie mechanizmów roboczych lub ich konserwowanie oraz usuwanie odpadków i trocin;

c. używanie stępionych lub uszkodzonych noży.

d. dotykanie elektrycznych urządzeń napędowych będących pod napięciem.

e. dopuszczanie do obsługi obrabiarki osób postronnych.

f. pozostawianie włączonej maszyny bez obsługi lub nadzoru.

V. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

1. 
Wyłączyć dopływ energii elektrycznej do maszyny.

2. 
Odłożyć na wyznaczone miejsce obrobione elementy i materiały.

3. 
Oczyścić maszynę, a w szczególności powierzchnie robocze oraz urządzenia odprowadzające wióry (wióry, ścinki itp. należy usuwać przy pomocy pędzla, szczotki lub haczyka).

4. 
Sprawdzić czy podstawowe elementy składowe strugarki-wyrówniarki, w tym osłony i urządzenia zabezpieczające znajdują się we właściwym miejscu i położeniu.

UWAGI KOŃCOWE

1.
Naprawa obrabiarki powinna być wykonywana wyłącznie przez pracowników posiadających odpowiednie kwalifikacje i upoważnionych przez pracodawcę.

2. 
Przed przystąpieniem do demontażu, naprawy lub konserwacji maszyny należy upewnić się, czy:

- odłączone jest zasilanie elektryczne strugarki;

- niemożliwe jest przypadkowe jej uruchomienie;

- w widocznym miejscu została umieszczona tablica ostrzegawcza „Uwaga naprawa – nie uruchamiać“.

3. 
Po wykonanej naprawie należy uzyskać zezwolenie przełożonego na uruchomienie obrabiarki.

4. 
W razie wątpliwości, co do zachowania warunków bezpieczeństwa przy wykonywaniu pracy, pracownik ma prawo przerwać ja i zwrócić się do przełożonego o wyjaśnienie sytuacji.

5. 
Każdy zaistniały wypadek przy pracy należy zgłosić swojemu przełożonemu oraz zabezpieczyć stanowisko pracy, na którym doszło do wypadku, przed dostępem osób niepowołanych oraz przed uruchomieniem albo zmiana położenia urządzeń technicznych lub innych przedmiotów.

6. 
Na stanowisku obsługi obrabiarki zabrania się spożywania posiłków i palenia tytoniu.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 

DLA OBSŁUGI MASZYNY WIELOCZYNNOŚCIOWEJ 
(FREZARKI – FELCARKI) 

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
zaliczenie odpowiedniego instruktażu: zawodowego, przeszkolenia bhp i ppoż., zapoznanie się z instrukcjami obsługi, 

- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,
- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np.: luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów, przyrządów, narzędzi i odpadów

- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi frezarki - felcarki, tabliczką znamionową

- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności

- 
przygotować materiał do przetworzenia (obróbki) ustawiając go w sposób zapewniający maksymalne bezpieczeństwo przy zachowaniu granic stanowiska roboczego

- 
sprawdzić stan techniczny frezarki - felcarki i oświetlenia stanowiska, a w szczególności stan instalacji elektrycznej, stan wyłączników, system smarowania, chłodzenia, czy narzędzia skrawające (frezy) są zamocowane prawidłowo na wrzecionie

PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
próbnie uruchomić frezarkę - felcarkę i sprawdzić jakość jej działania

- 
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, przyrządy pomiarowe, narzędzia pracy, zmiotki, haczyki oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski, ochronniki słuchu, itp.

- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu

III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
chłodzić obrabiany element i narzędzie przy pomocy mokrych szmat i pakuł w czasie trwania obróbki

- 
dokonywać pomiarów lub sprawdzać ręką gładkość w czasie ruchu frezarki - felcarki

- 
hamować ręką wrzeciono

- 
usuwać bezpośrednio ręką wióry

- 
zdejmować jakiekolwiek osłony w czasie ruchu frezarki - felcarki

- 
smarować i konserwować frezarkę - felcarkę będącą w ruchu

- 
wykonywać pracę bez zabezpieczenia włosów beretem lub czapką

- 
stosować do oświetlenia miejscowego lamp na napięcie wyższe niż 24 V

- 
dopuszczać do obsługi frezarki - felcarki inne osoby bez zgody przełożonego

- 
naprawiać samodzielnie frezarkę - felcarkę

- 
układać w trakcie obróbki na stole frezarki  - felcarki narzędzia, sprzęt, przyrządy pomiarowe itp.

NAKAZUJE SIĘ:

- 
stosować narzędzia skrawające (frezy) tylko w dobrym stanie i prawidłowo zaostrzone

- 
narzędzia muszą być zamocowane w sposób pewny we wrzecionie lub we wrzecienniku

- 
zakładanie i mocowanie narzędzia wykonywać w rękawicach roboczych

- 
śruby dociskowe narzędzia oraz imadła maszynowego i docisków śrubowych, dociskać ręcznie bez przedłużania klucza

-
przy obróbce materiałów odpryskowych i pylących (żeliwo, niektóre tworzywa sztuczne itp.) stosować okulary ochronne i półmaski przeciwpyłowe

- 
narzędzia wymieniać tylko po zatrzymaniu frezarki - felcarki

-
obróbkę rozpoczynać od uruchomienia wrzeciona, a następnie posuwu stołu - przy stosowaniu posuwu ręcznego, materiał przesuwać równomiernie powoli

- 
obserwować stale proces obróbki

- 
nie zostawiać pracującej frezarki  - felcarki bez dozoru

- 
wióry usuwać przy unieruchomionej frezarce – felcarce tylko zmiotką

- 
nie nachylać się zbyt nisko nad obrabianym przedmiotem

IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
odłożyć obrobione przedmioty na wyznaczone miejsce

- 
wyłączyć dopływ energii elektrycznej do frezarki - felcarki

- 
oczyścić stół z odpadów i wiórów

- 
uporządkować stanowisko pracy, narzędzia, sprzęt ochrony i pomocniczy, zlikwidować rozlane chłodziwo i olej

V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH
- 
bezwzględnie należy udzielać pierwszej pomocy poszkodowanym

- 
o wadach i / lub uszkodzeniach frezarki - felcarki należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego

- 
frezarki - felcarki, których uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinny być niezwłocznie zatrzymane, odłączone od zasilania 
i odpowiednio oznakowane

- 
w razie awarii frezarki - felcarki stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą 
i alarmową 

- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek

UWAGI

Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.











Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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KORZYSTANIA Z SAUNY

I. BEZPIECZEŃSTWO

- 
Upewnij się, że urządzenie stoi na stabilnej, równej powierzchni.

- 
Nigdy nie używaj urządzenia na zewnątrz.

- 
Urządzenie przeznaczone jest wyłącznie do użytku domowego w pomieszczeniach zamkniętych.

- 
Przed włączeniem sauny sprawdź, czy napięcie z sieci odpowiada napięciu podanemu na urządzeniu.

- 
Nigdy nie pozostawiaj włączonego do prądu urządzenia bez nadzoru.

- 
Chroń urządzenie przed zrzuceniem, uderzeniem, wstrząsami itp.

- 
Nie stawiaj generatora pary ani namiotu parowego w pobliżu źródeł ciepła (piece itp.).

Ostrzeżenie:

Nie manipuluj przy generatorze pary, jeżeli masz wilgotne lub mokre ręce – istnieje niebezpieczeństwo porażenia prądem elektrycznym!!

- 
Saunę wyłączaj z prądu trzymając za wtyczkę. Nie wyłączaj urządzenia ciągnąc za kabel.

- 
Jeżeli akurat nie używasz urządzenia, zawsze wyłącz je z prądu.

- 
Chroń kabel przed jakimkolwiek uszkodzeniem! Nigdy nie stawiaj niczego na kablu ani go nie skręcaj. Pilnuj, aby kabel nie był napięty.

- 
Przed przystąpieniem do czyszczenia zawsze najpierw wyłącz saunę z prądu!

- 
Nie używaj sauny, jeżeli kabel doprowadzający lub wtyczka są w jakikolwiek sposób uszkodzone. Skontaktuj się z punktem serwisowym.

- 
Wszelkie naprawy powierzaj wyłącznie wykwalifikowanym pracownikom autoryzowanego punktu serwisowego.

- 
Nigdy nie rozkładaj urządzenia na części.

- 
Woreczki igelitowe trzymaj w miejscu niedostępnym dla dzieci – istnieje niebezpieczeństwo uduszenia.

- 
Urządzenie nie jest zabawką.

- 
Nie stawiaj żadnych przedmiotów na generatorze pary.

WAŻNE:

Jeśli jesteś chory lub masz problemy zdrowotne (wysokie ciśnienie, cierpisz na choroby serca lub masz problemy z krążeniem, ze skórą, problemy ginekologiczne, cierpisz na cukrzycę, różnego rodzaju zapalenia, nowotwór złośliwy itd.) skonsultuj korzystanie z sauny ze swoim lekarzem.

1. 
Z sauny należy korzystać nago lub w kostiumie bawełnianym.

2. 
Wskazane jest siedzenie lub leżenie na ławkach na własnym ręczniku.

3. 
Niedozwolone jest korzystanie z sauny z kolczykami, biżuterią, łańcuszkami i zegarkami.

4. 
W saunie nie należy przebywać w okularach i szkłach kontaktowych.

5. 
Z sauny nie mogą korzystać osoby:

- chore na serce, z nadciśnieniem, po udarach,

- z chorobami naczyń krwionośnych, w ciąży,

- ze stanami zapalnymi narządów wewnętrznych,

- z gorączką, chore na tarczycę, chore na padaczkę (epilepsję),

- małe dzieci z powodu braku wykształcenia w organiźmie ośrodka termoregulacji.

6. 
Najkorzystniejsza temperatura dla ciała to 70-90*C.

7. 
Dwukrotne wejście do sauny na około 15 min. każde, jest wystarczającym zabiegiem dla naszego organizmu.

8. 
W przerwie i po zakończeniu seansu wskazany jest wypoczynek na leżakach znajdujących się 
w pomieszczeniu.

9. 
Po wyjściu z sauny należy umyć ciało i ochłodzić je pod natryskiem dobierając dla siebie odpowiednią temperaturę wody.

10.Jeśli mamy wątpliwości czy stan zdrowia pozwala nam na korzystanie z sauny, należy skonsultować


się z lekarzem.

11.W razie pogorszenia się samopoczucia należy opuścić saunę lub załączyć przycisk „ALARM”.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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RĘCZNE NOŻYCE DŹWIGNIOWE DO CIĘCIA BLACH
I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY


-
ukończone 18 lat (młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),

- 
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu,

- 
przejście odpowiedniego instruktażu zawodowego, zapoznanie się z instrukcją obsługi, przeszkolenie 
bhp i ppoż.,

-
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,

-
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,

II. ZASADY BEZPIECZNEJ PRACY

1. 
Nożyce powinny być dostosowane do grubości przycinanego metalu tak, aby nacisk wywierany ręką na
     dźwignie nożyc wystarczał do jednego przecięcia. 
2. 
Uderzanie młotkiem z dźwignie w celu zwiększenia nacisku jest niedopuszczalne. 

3. 
Podczas cięcia cienkich blach ręcznymi nożycami można łatwo zranić rękę ostrą krawędzią blachy lub bezpośrednio ostrzami nożyc, dlatego rozcinany materiał należy trzymać przez brezentową rękawicę, zachowując odpowiednią ostrożność. 
4. 
Nie należy pracować tępymi nożycami, które zamiast ciąć, powodują zgniatanie materiału. Zgniatany materiał ucieka spod nożyc zwiększając niebezpieczeństwo skaleczenia rąk. 
5. 
W żadnym wypadku nie wolno pracować nożycami zbyt luźno skręconymi lub zużytymi, ponieważ w tym wypadku również następuje zgniatanie blachy, co grozi skaleczeniem ręki. 

6. 
Najbardziej bezpieczny i jednocześnie mniej męczący sposób cięcia polega na tym, że nożyc nie trzyma się swobodnie, a opiera się je jedną rękojeścią o płytę stołu. Następnie jedną ręką wsuwa się blachę w nożyce, 
a drugą ręką naciska płynnie z góry na drugą rękojeść. Nie należy obejmować dłonią rękojeści, ponieważ pod koniec ruchu nożyce mogą zamknąć się niespodziewanie szybko i ścisnąć palce.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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PRZY OBSŁUDZE BEMARA

I. UWAGI OGÓLNE
1.
Bemar przeznaczony jest do utrzymania stałej temperatury w pojemnikach z produktami żywnościowymi.
2.
Czynnikiem ogrzewającym pojemniki z produktami jest gorąca woda wytwarzana przez energię elektryczną.
3.
Obsługę bemara należy powierzyć pracownikom przeszkolonym w zakresie obsługi na stanowisku przez kierownika i zapoznanym z budową urządzenia ora z posiadającym aktualne badania lekarskie.
4.
Przy pracy należy używać specjalistycznej odzieży ochronnej.

5.
Obsługujący jest odpowiedzialny za bezpieczeństwo pracy bemara.

II. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
1.
Przed rozpoczęciem pracy urządzenia, umyć ostrożnie zbiornik ciepłą wodą i środkiem czyszczącym 
a następnie dokładnie spłukać.

2.
Zbiornik napełniać odkręcając kran z zimną wodą.

3.
Sprawdzić stan uziemienia i instalacji elektrycznej.

III. ZASADNICZE WYMAGANIA TECHNICZNE
1.
Urządzenie może pracować w zasilaniach: 380-415 V3N-50/60 Hz;220-240V-500 Hz. Napięcie nie powinno różnić się więcej niż (±10%).

2.
Optymalny zakres temperatury wynosi: 30 do 90°C.

3.
Odpływ wody bemara powinien być odporny na temperaturę 100T.
IV.CZYNNOŚCI W CZASIE PRACY I PO JEJ ZAKOŃCZENIU
1.
Sprawdzić pojemnik z wodą a w razie konieczności uzupełnić jej zawartość.

2.
Włączyć urządzenie przełącznikiem multipolarnym umiejscowionym przy bemarze i przekręcić pokrętło z poz.„0" do poz.„I".

3.
Przekręcić pokrętło termostatu nastawiając wymaganą temperaturę od 30-90°C.

4.
Ustawić w bemarze pojemniki z potrawami i obserwować proces.

5.
Po zakończeniu pracy wyłączyć bemar przekręcając pokrętło do poz. „0". Wyłączyć przełącznik obok bemara.

6.
Odłączyć zasilanie przełącznikiem multipolarnym oraz zamknąć odpływ wody.

7.
Powierzchnie wykonane ze stali nierdzewnej przemywać codziennie letnią wodą z mydłem, dokładnie spłukać 
i ostrożnie suszyć.

V. CZYNNOŚCI ZABRONIONE
1.
Nigdy nie odłączać kabla uziemionego.

2.
Nigdy nie używać bemara jeżeli nie jest on napełniony wodą.

3.
Nigdy nie czyścić powierzchni ze stali nierdzewnej przy pomocy waty metalowej, szczotek czy skrobaków wykonanych z żelaza, ponieważ mogą pozostawiać cząstki żelaza, które to z kolei mogą stać się przyczyną powstawania rdzy.

4.
Nigdy nie używać soli do zbiornika czy naczyń bemara, ponieważ może spowodować korozję stali nie​rdzewnej.
5.
Nigdy nie czyścić urządzenia przy pomocy ciśnieniowego strumienia wody.

6.
Nie blokować nigdy otworów i kanałów wentylacyjnych.
UWAGI KOŃCOWE
1.Urządzenie powinno być ustawione pod okapem wentylacyjnym o wystarczającej zdolności wentylacyjnej.

2.Bezpieczeństwo elektryczne jest zapewnione wyłącznie wtedy, gdy urządzenie jest właściwie uziemione.

3.W przypadku awarii lub niewłaściwego działania urządzenia wyłączyć je z sieci elektrycznej a uszkodzenie natychmiast zgłosić przełożonemu

4.Jeżeli urządzenie jest nie używane przez dłuższy okres czasu, nie należy pozostawiać wody w zbiorniku.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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PRZY CIĘCIU PLAZMOWYM

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE
Przy cięciu plazmowym może być zatrudniony pracownik który:

-
ukończył kurs spawania elektrycznego i ga​zowego,

-
został przeszkolony w zakresie technologii cięcia plazmowego i obsługi urządzeń do cięcia,

-
ukończył 18 lat.

-
posiada dobry stan zdrowia.

II. OGÓLNE WARUNKI BEZPIECZNEJ PRACY

1. 
Do pracy należy przystąpić ubranym w odzież roboczą bez luźnych, zwisających elementów, w nakryciu głowy, butach roboczych, w długim skórzanym fartuchu i rękawicach spawalni​czych.

2.
Należy również zaopatrzyć się w sprzęt ochronny taki jak:

-
przyłbica spawalnicza ze szkłami spawalniczymi E11-E13,

-
nagolenniki skórzane z nastopnikami,

-
ochronniki słuchu,

-
w razie potrzeby półmaska z dopływem świe​żego powietrza.

3.
Cięcie plazmowe należy przeprowadzać w wy​dzielonych pomieszczeniach - wymiary pomieszczenia:

-
powierzchnia min. 25m2,

-
wysokość min. 3,75 m,

-
oświetlenie min. 150 Lx,
-
ściany i sufit pomieszczeń powinny być pomalowane farbą bezodblaskową z doda​tkiem bieli cynkowej, 

-
wentylacja stanowiska powinna mieć mini​malną wydajność 6000 m'/h, wentylacja ogólna - minimum 10-krotna wymiana na godzinę.

3. 
W przypadku prowadzenia cięcia w hali, w której wykonywana jest inna obróbka metalu, stanowisko powinno być wydzielone z zacho​waniem warunków jak w pkt. 2.

4 
Przed rozpoczęciem pracy należy sprawdzić czy:

-
urządzenia oraz stół do cięcia są uziemione lub zerowane,

-
na stanowisku znajduje się gaśnica,

-
usunięto z pomieszczenia przedmioty łatwopalne,

-
butle gazów technicznych są ustawione w pozycji pionowej i zabezpieczone przed upadkiem,

-
stan reduktorów gazów jest dobry,

-
stan węży do gazów i wody nie budzi zastrzeżeń,

-
jest swobodny dostęp do głównego wyłącznika rozdzielnicy elektrycznej.

5.
Rozpoczynając cięcie należy uprzedzić o tym wszystkich znajdujących się przy stanowisku.

6.
Podczas pracy zwracać baczną uwagę na funkcjonowanie urządzeń.

7.
Zachowywać odległość butli z gazami niepal​nymi od strumienia plazmy minimum 2 m, z gazami palnymi - minimum 4 m.

8.
Zabrania się:

-
uruchamiania urządzenia bez stwierdzenia pełnej sprawności technicznej,

-
używania uszkodzonych palników,

-
demontowania lub wymiany elementów palnika przy załączonym napięciu,

-
stosowania parametrów cięcia niezgodnie z dokumentacją ruchową,

-
dotykania palników podczas pracy i zajarzania łuków,

-
używania rękawic bawełnianych,

-
pozostawiania otwartych butli gazowych po zakończeniu pracy,

-
użytkowania urządzenia bez konserwacji oraz przeglądów okresowych.

9.
Po zakończeniu pracy należy:

-
wyłączyć urządzenie spod napięcia,

-
zamknąć zawór butlowy, wypuścić gaz z in​stalacji i sprowadzić ciśnienie w butli do zera,

-
uporządkować stanowisko pracy.

UWAGI DODATKOWE

1.
Pracownicy obsługujący stanowisko do cięcia plazmowego powinni bezwzględnie poddawać się okresowym badaniom lekarskim w termi​nach wyznaczonych przez lekarza.

2.
W przypadku wystąpienia jakichkolwiek zabu​rzeń zdrowotnych należy pracownika skierow​ać natychmiast do odpowiedniego lekarza,

3. 
Każdy zaistniały wypadek należy zgłaszać przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w stanie z chwili wypadku.

4 
W razie wątpliwości co do bezpieczeństwa przy wykonywaniu powierzonej pracy, pracownik ma prawo przerwać pracę 
i zwrócić się do prze​łożonego w celu uzyskania informacji

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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PRZY OBSŁUDZE DŹWIGNIKA

I. UWAGI OGÓLNE

1.
Dźwigniki są stosowane przy pracach remontowo-montażowych i służą do przemieszczania pionowego ładunków za pośrednictwem sztywnych elementów śrubowych, zęba​tkowych, hydraulicznych z napędem ręcznym lub elektrycznym.

2.
Do obsługi dźwignika może być dopuszczony pracownik przeszkolony na stanowisku pracy w zakresie bhp i zapoznany 
z dokumentacją techniczno-ruchową.

3.
Stanowisko pracy z dźwignikiem powinno być dobrze oświetlone i powinno zapewniać obsłudze wygodny dostęp.

4.
Przy pracy należy używać ubrania roboczego bez żadnych zwisających części: nogawki, rękawy i paski powinny być zapięte.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
Przed rozpoczęciem pracy należy:

-
Zgłosić się do brygadzisty w celu otrzymania dyspozycji,

-
Zapoznać się z fabryczną instrukcją technicznej obsługi urządzenia jeśli otrzymał polecenie obsługiwania nieznanego mu typu urządzenia,

-
Sprawdzić mechanizmy dźwignika, w zale​żności od typu, sprawdzić naciąg łańcucha, poziom oleju, stan śrub, tłoków 
w dźwignikach hydraulicznych, w razie potrzeby posmarować lub uzupełnić olej,

-
Sprawdzić działanie aparatury elektrycznej: wyłącznika bezpieczeństwa, wyłączników krańcowych,

-
Sprawdzić działanie wszystkich mechanizmów dźwignika przez dokonanie próbnych ruchów.
III. CZYNNOŚCI W CZASIE PRACY I PO JEJ ZAKOŃCZENIU
1.
Przed wprowadzeniem pojazdu na dźwignik należy upewnić się czy dźwignik jest opuszczony do dolnego położenia.

2.
Pojazd wprowadzać wyłącznie po uzyskaniu zgody pracownika obsługującego dźwignik.

3.
Pojazd ustawić tak, aby jego ciężar był równo​miernie rozmieszczony na wszystkie kolumny dźwignika.

4.
Po ustawieniu pojazdu na dźwigniku, zabez​pieczyć go przed stoczeniem poprzez podło​żenie klinów pod przednie i tylne koła.

5.
Włączyć działanie podnośnika i obserwować podnoszenie pojazdu do góry, z chwilą uzyskania wymaganej wysokości wyłączyć przy​ciskiem podnośnik.

6.
Przy podniesionym pojeździe, wchodzić lub schodzić do kabiny pojazdu można tylko po specjalnej drabinie.

7.Przy opuszczaniu dźwignika sprawdzić czy nie znajdują się pod nim jakieś przedmioty.

8.
Podczas podnoszenia tylko przedniej osi poja​zdu (innym typem dźwignika), stosować dwie podpory, tak aby pojazd nie przechylił się w jakąkolwiek stronę.

9.
Po zakończonej pracy dźwignik opuścić do dolnego położenia, wyłączyć instalację elektry​czną dźwignika spod napięcia oraz oczyścić i uporządkować stanowisko pracy.

10 
Przed opuszczeniem stanowiska wyłącznik główny należy bezwarunkowo wyłączyć.
IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE
1.
Zabrania się:

-
obsługiwania dźwignika przez osoby nie​uprawnione,

-
wjazdu na dźwig pojazdem, przez osoby nie posiadające uprawnień kierowcy lub w stanie nietrzeźwym,

-
podnoszenia dźwignika gdy w kabinie pojazdu przebywa osoba,

-
podnoszenia ciężaru ponad dopuszczalną nośność dźwignika.

2.
Nie wolno:

-
przy podnoszeniu pojazdu, podkładać pod podnośnik kamieni, cegieł itp.,

-
pozostawiać pojazdu na podnośni bez nadzoru,

-
dokonywać napraw i podłączeń Instalacji elektrycznej dźwignika przez osoby nieupowa​żnione.
UWAGI KOŃCOWE
1.
W przypadku dostrzeżenia wady w działaniu dźwignika, należy natychmiast przerwać pracę przyciskiem „stop" i zgłosić usterkę przeło​żonemu.

2.
Dźwignik o napędzie elektrycznym powinien być zabezpieczony przed porażeniem i okre​sowo poddawany kontroli.

3.
Remonty, naprawy i konserwacje mogą być dokonywane tylko przez uprawnionego elektryka i mechanika zapoznanych 
z DTR, po uprzednim wyłączeniu dźwignika z sieci.

4.
Przestrzegać zasady i przepisy ujęte w instru​kcji gdyż za ich nie stosowanie można zostać ukaranym.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

DLA ODLEWNI

I. UWAGI OGÓLNE

1.
Surówkę należy układać w stos na równym terenie do wysokości maksymalnej 1,5 m w miejscu do tego ściśle wyznaczonym.

2.
Skrzynki formierskie układać nie wyżej niż 1,5 m.

3.
Przejścia w odlewni powinny być równe, dostatecznie szerokie i wolne. Szerokość przejść nie może być mniejsza niż 0,5 m.

4.
Nie pracować pod wiszącymi ciężarami (forma, odlew).

5.
Kontrolować stale stan łańcuchów, lin, kozłów, taczek i innego sprzętu transportowego.

6.
Do obracania ciężkich skrzyń formierskich używać suwnicy z odpowiednimi do ciężaru skrzyń łańcuchami 
i zawieszeniami.

7.
Nie używać masy nie przesianej, ze względu na znajdujące się w niej szpilki formierskie.
8.
Przed rozpaleniem żeliwiaka dobrze wysuszyć miejsca ostatnich napraw i podłogę pod piecem.

9.
Nie ładować do pieca materiałów oblodzonych i z większą ilością śniegu.

10.
Zwracać uwagę na kontrolę złomu pod względem obecności materiałów wybuchowych, niewypałów itp.

11.
Przed żeliwiakiem od strony otworu wpustowego pozostawić zawsze dostatecznie dużą wolną przestrzeń.

12.
Podmuch włączać po uprzedzeniu obsługi znajdującej się przy rynnie spustowej i oknie wsadowym.

13.
W chwili włączenia dmuchu pozostawić dysze otwarte.

14.
W chwili zatrzymania dmuchu otworzyć dysze dla dostępu powietrza atmosferycznego.

15.
Dbać o dobrą wentylację pomostu wsadowego.

16.
W czasie otwierania okienek kontrolnych uprzedzić obsługę i usunąć ją z pola działania gorącego podmuchu.

17.
Przy wypuszczaniu płynnego żeliwa pamiętać, że w pobliżu pieca mogą się znajdować tylko niezbędni pracownicy.
18.
Przygotować 3-5 zapasowych żerdzi do zatykania otworu spustowego.

19.
Po skończonym topieniu, a przed otwarciem drzwiczek dennych, zaczekać aż płynne żeliwo dokładnie wycieknie.

20.
Zachować ostrożność przy wybijaniu resztek koksu kotlinowego.

21.
Przy zalewaniu wodą koksu i resztek wsadu z pieca po zakończeniu topienia zachować daleko idącą ostrożność.

22.
Przed remontem żeliwiaka przestudzić go dostatecznie.

23.
Przy remoncie obmurza żeliwiaka stosować daszki ochronne i posługiwać się lampą przenośną o obniżonym napięciu.

24.
Ciężar przenoszonego płynnego żeliwa nie może przekraczać 30 kg na 1 robotnika.

25.
Nie wypełniać kadzi powyżej 3/4 pojemności.

26.
Środek ciężkości kadzi z żeliwem winien się znajdować poniżej lub na osi obrotu.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSŁUDZE DOZOWNIKA DO MĄKI

I. UWAGI OGÓLNE

1.
Dozownikiem nazywamy urządzenie przeznaczone do równomiernego doprowadzania surowców do procesu produkcyjnego. Ma ono zastosowanie w różnych przemysłach takich jak: młynarskim, piekarniczym itp.

2.
Obsługę dozownika należy powierzyć pracownikowi pełnoletniemu, posiadającemu aktualne badania lekarskie, przeszkolonemu na stanowisku przez kierownika w zakresie bhp i obsługi urządzenia oraz zapoznanemu z DTR dozownika.

3.
Stanowisko pracy powinno być oświetlone światłem dziennym. W czasie pracy nocą należy stosować oświetlenie sztuczne, jednak tak zainstalowane by nie powodowało olśnienia lub odblasków rażących wzrok pracownika.

4.
Przy pracy należy używać specjalistycznej odzieży ochronnej.

5.
Pracownik obsługujący dozownik jest odpowiedzialny za bezpieczeństwo pracy przy nim.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

W zależności od typu dozownika: a) objętościowy, b) wagowy, przed uruchomieniem należy:

1.
Sprawdzić stan techniczny.

2.
Zamknąć klapę wylotu szybu zasobnika.

3.
Sprawdzić i w razie potrzeby wyregulować dozownik.

4.
Sprawdzić prawidłowość pracy w czasie ruchu bez obciążenia.

III. CZYNNOŚCI W CZASIE PRACY I PO JEJ ZAKOŃCZENIU

1.
Przyciskiem załączyć silnik mieszadła (praca sygnalizowana jest żarówką kontrolną).

2.
Włączyć przyciskiem podajnik mąki do zbiornikowego zasobnika (podajnik napełnia zasobnik mąką).

3.
Podczas pracy dozownika należy zwracać uwagę aby przy załączaniu podajnika mąki pracowało mieszadło, ponieważ wtedy przełączniki membranowe pracują niezawodnie

4.
Wielkość dawek dozowanych nastawiać przez obracanie pokrętła regulatora.

5.
W czasie eksploatacji przestrzegać parametrów technicznych (wielkości dawki dozowanej).

6.
Dozowany produkt odbierać u wylotu mechanizmu dozującego.

7.
Opróżnianie zasobnika i mechanizmu dozującego dokonywać przez wyłączenie przyciskiem podajnika mąki.

8.
Prowadzić stały dozór celem zapewnienia właściwej eksploatacji.

9.
Po zakończeniu pracy:

-
zatrzymać urządzenie dozujące,

-
oczyścić i zabezpieczyć go przed uruchomieniem przez osoby niepowołane (czyszczenie dozownika przeprowadzać systematycznie po tygodniu pracy),

-
uporządkować swoje stanowisko pracy.

IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

1.Zabrania się:

-wykonywania jakichkolwiek prac manipulacyjnych w czasie dozowania produktów,

-czyszczenia, smarowania lub rozbierania w czasie pracy dozownika,

-zdejmowania osłon w czasie eksploatacji dozownika (objętościowego czy wagowego).

2.Zawieszanie dodatkowych obciążników na belce wagi i zmiana zawieszeń lub cięgien jest niedopuszczalna.
UWAGI KOŃCOWE

1.
Urządzenie pracuje automatycznie, wszelkie usterki są sygnalizowane.

2.
Zbiornik dozujący wagowy i urządzenia napędowe należy utrzymywać w czystości i smarować łożyska napędu.

3.
W przypadku uszkodzenia wagi dozującej lub innych niedomagań należy zgłosić przełożonemu.

4.
Raz w miesiącu należy przeprowadzić dokładne przeglądy całego urządzenia i instalacji elektrycznej oraz sprawdzić dozowanie.

5.
Remonty, naprawy i konserwacje okresowe należą do obowiązków konserwatorów urządzeń.

6.
Prawidłowa obsługa i konserwacja zapewniają bezpieczne i sprawne funkcjonowanie urządzenia.

7.
Przestrzegać zasad i przepisów ujętych w niniejszej instrukcji gdyż za ich nie stosowanie można zostać ukaranym.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSŁUDZE DZIELARKI CHLEBOWEJ

I. UWAGI OGÓLNE
1.
Dzlelarką nazywamy maszynę służącą do mechanicznego podziału obrabianego ciasta.

2.
Obsługę dzielarki do ciasta chlebowego należy powierzyć pracownikowi pełnoletniemu, posiadającemu aktualne badania lekarskie, przeszkolonemu na stanowisku w zakresie bhp i obsługi przez kierownika i zapoznanemu z DTR dzielarki.

3.
Miejsce pracy powinno być należycie oświetlone i utrzymane w czystości.

4.
Przy pracy należy używać specjalistycznej odzieży ochronnej.

5.
Pracownik obsługujący dzielarkę do ciasta chlebowego jest odpowiedzialny za bezpieczeństwo pracy przy niej.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
Przed rozpoczęciem pracy dzielarki w zależności od jej typu należy:

-
Sprawdzić stan czystości maszyny, w razie potrzeby poprawić,

-
Sprawdzić stan smarowania maszyny w razie konieczności uzupełnić,

-
Sprawdzić czy instalacja elektryczna jest właściwie podłączona do sieci i czy silnik jest uziemiony lub zerowany,

-
Wyregulować wszystkie mechanizmy dzielarki do ciasta chlebowego,

-
Sprawdzić zamocowanie wszystkich pokryw i osłon,

-
Sprawdzić działanie dzielarki na luzie (bez ciasta).
III. CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY I PO JEJ ZAKOŃCZENIU
Podczas pracy dzielarki należy:

-
Napełnić zbiornik ciastem,

-
Wyregulować wielkość kęsów tak. aby odpowiadały żądanej wadze,

-
Nastawić dokładną wydajność ilościową,

-
Ustawić szybkość walców tak, aby w zależności od konsystencji ciasta waga kęsów była odpowiednia,

-
Na bieżąco uzupełniać zasobnik ciastem oraz stan mąki w posypywaczu,

-
Zapewnić prawidłowe działanie mechanizmów maszyny i prawidłową wagę kęsów,

-
Po zakończonej pracy zatrzymać maszynę naciskając przycisk wyłącznika,

-
Po wyłączeniu dzielarki z sieci, natychmiast dzielarkę dokładnie oczyścić a następnie posprzątać stanowisko pracy wokół maszyny.
IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE
Zabrania się:

1.
Manipulowania przy mechanizmach dzielarki w czasie jej pracy.

2.
Czyszczenia lub smarowania w czasie pracy maszyny.

3.
Wkładania rąk do zasobnika i pod podsypywacz w okolicy wylotu ciasta gdzie pracuje nóż odcinający ciasto.

4.
Zdejmowania zainstalowanych osłon w czasie pracy dzielarki.

5.
Dopuszczać do pracy pracowników uprzednio nie przeszkolonych i nie znających przepisów eksploatacyjnych maszyny.

UWAGI KOŃCOWE
1.Silnik elektryczny dzielarki musi być zerowany lub uziemiony.

2.W przypadku awarii lub niewłaściwego działania odłączyć dzielarkę z sieci elektrycznej.

3.Wszelkie niedomagania techniczne oraz uszkodzenia natychmiast zgłosić przełożonemu.

4.Remonty, naprawy i konserwacje okresowe dzielarki powierzyć pracownikom serwisu.

5.W czasie napraw wyłączyć dzielarkę z sieci i umieścić tablice informacyjne przy wyłączniku głównym.

6.Przestrzegać zasad i przepisów ujętych w niniejszej instrukcji gdyż za ich nie stosowanie można zostać ukaranym.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSŁUDZE GAŚNICY ŚNIEGOWEJ

I. UWAGI OGÓLNE
1.
Gaśnica śniegowa jest przenośną butlą stalową z dwutlenkiem węgla w stanie ciekłymi i służy do gaszenia pożarów grupy B, C, E w zarodku.

2.
Gaśnicę należy umieszczać w miejscach łatwo dostępnych i widocznych, gdzie zapewniony jest dostęp 
o szerokości co najmniej 1 m i odległości dojścia do 30 m, miejsce to powinno być oznakowane zgodnie 
z PN -92/N-01256/01.
3.
Umiejętność obsługi gaśnicy śniegowej powinien posiadać każdy pracownik, który przeszedł przeszkolenie przeciwpożarowe wstępne i stanowiskowe.
4.
Pracownik obsługujący gaśnicę może być ubrany w normalny ubiór roboczy.
II. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED URUCHOMIENIEM GAŚNICY
1.
W celu uruchomienia gaśnicy należy chwycić gaśnicę stojącą na podłodze lub zdjąć ją z wieszaka.

2.
Sprawdzić stan techniczny butli i zerwać plombę.
3.
Podbiec z gaśnicą śniegową do ognia.
4.
Uchwycić dyszę za rękojeść i skierować rurę skośnie w dół na ogień.
III. CZYNNOŚCI PODCZAS GASZENIA l PO ZAKOŃCZENIU
1.
Odkręcić zawór do końca w lewo lub nacisnąć dźwignię zaworu w dół.
2.
Skierować strumień dwutlenku węgla w środek ognia, gdy zaś pali się płaszczyzna pionowa - gasić od dołu do góry, odpychając płomień od siebie, wtedy ciekły dwutlenek węgla znajdujący się w gaśnicy wypływa pod ciśnieniem własnej pary, gwałtownie rozpręża się i dzięki temu natychmiast paruje, ponadto ochładza się 
i częściowo zestala przyjmując postać śniegu.

3.
Podczas gaszenia nie należy przerywać działania gaśnicy przez zakręcanie zaworu, gdyż może to spowodować zestalenie się dwutlenku węgla w dyszy wylotowej i unieruchomić gaśnicę do czasu jej odmrożenia.

4.
Po zakończonym gaszeniu butlę należy odstawić do ponownego napełnienia.

IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE
1.
Zabrania się trzymania gaśnic śniegowych w pobliżu źródeł ciepła.

2.
Zabrania się używania gaśnicy śniegowej do gaszenia palącej się odzieży na ludziach.

3.
Unikać styczności z rozprężonym dwutlenkiem węgla wydobywającym się z rury wylotowej gaśnicy ze względu na niską temperaturę (-50°C).

V. DOPUSZCZALNE NORMY I PARAMETRY
1.
Gaśnica śniegowa PN-92/M-51079/01-05: różne wielkości, malowane na czerwono.

2.
Butla o nadciśnieniu próbnym 30MPa.

3.
Ładunek gaśnicy gazowy dwutlenek węgla (CO).
4.
Zakres temperatury gaszenia: -500C do +300C (223°K do 303°K).

5.
Gaśnice występują jako przenośne do 20 kg i przewożone jako agregaty do 120 kg masy.

6.
Możliwość wielokrotnego napełniania.

UWAGI KOŃCOWE
1.
Wszelkie konserwacje, naprawy, napełnianie powinny być wykonywane tylko przez autoryzowany serwis specjalistyczny w odpowiednich terminach

2.
Stosować wyłącznie środki gaśnicze i części zamienne autoryzowane przez producenta gaśnicy.

3.
Przestrzegać zasad i przepisów ujętych w niniejszej instrukcji, gdyż za niestosowanie ich można być ukaranym.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSŁUDZE GAŚNICY PROSZKOWEJ

I. UWAGI OGÓLNE
1.
Gaśnica proszkowa jest przenośną butlą stalową wypełnioną proszkiem gaśniczym i czynnikiem napędowym 
i służy do gaszenia różnych grup pożarów ABC, C, BCE w zarodku.

2.
Umiejętność obsługi gaśnicy proszkowej powinien posiadać każdy pracownik, który przeszedł przeszkolenie przeciwpożarowe wstępne i stanowiskowe.

3.
Gaśnice proszkowe należy umieszczać w miejscach łatwo dostępnych i widocznych, oznakowanych zgodnie 
z PN92/N-01256/01, gdzie zapewniony jest dostęp do gaśnicy o szerokości co najmniej 1 m i odległości 30 m

4. 
Dopuszcza się obsługę gaśnicy przez pracownika ubranego tylko w ubranie robocze.

II. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED URUCHOMIENIEM GAŚNICY
1.
W celu uruchomienia gaśnicy proszkowej należy zdjąć ją z wieszaka.

2.
Podbiec z gaśnicą proszkową do ognia.

3.
Skierować gaśnicę na źródło ognia.
4.
Zerwać plombę.

III. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PODCZAS GASZENIA I PO JEGO ZAKOŃCZENIU
1.
Wyjąć zawleczkę.
2.
Nacisnąć dźwignię uruchamiającą.

3.
Po upływie 5 sek. skierować strumień na ogień.
4.
Gasić ogień proszkiem gaśniczym wyrzucanym na skutek działania gazu znajdu​jącego się w butli.

5.
Zachować odstęp min. 1 m przygaszeniu urządzeń elektrycznych tylko do 1000V.

6.
Po zakończonym gaszeniu butlę gaśnicy należy odstawić do ponownego napełnienia.

IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE, DOPUSZCZALNE NORMY I PARAMETRY
1.
Zabrania się trzymania gaśnic proszkowych w pobliżu źródeł ciepła.
2.
Gaśnica proszkowa PN- 92/M-51079: różne wielkości, malowane na czerwono.

3.
Zakres temperatury -20°C do +60°C (253°K do 333°K), butla powinna być odporna na wstrząsy.

4.
Środek gaśniczy proszek ABC o granulacji do 40 mikronów.
5.
Czynnik napędowy sprężony dwutlenek węgla lub azot.

6.
Gaśnice występują jako przenośne do 20 kg i przewoźne - agregaty proszkowe.

7.
Możliwość wielokrotnego napełniania.

UWAGI KOŃCOWE
1.
Zaleca się przeprowadzenie przeglądów i konserwacji przed upływem 2 lat.

2.
Wszelkie konserwacje, naprawy, napełnianie powinny być wykonywane tylko przez autoryzowany serwis specjalistyczny.
3.
Stosować wyłącznie środki gaśnicze, czynniki napędowe i części zamienne autoryzowane przez producenta gaśnicy.

4.
Przestrzegać zasad i przepisów ujętych w mniejszej instrukcji, gdyż za nie stosowanie ich można zostać ukaranym.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSŁUDZE GIĘTARKI HYDRAULICZNEJ DO RUR INSTALACYJNYCH

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE

1.
Do pracy przy obsłudze giętarki może być dopuszczony pracownik który:

-
posiada odpowiednie przygotowanie zawodowe,

-
ukończył 18 lat,

-
ma dobry stan zdrowia potwierdzony świadectwem lekarskim.
2.
Do pracy należy przystąpić ubranym w odzież roboczą bez luźnych elementów, buty robocze oraz rękawice ochronne.

II. ZASADY BEZPIECZNEJ PRACY

1.
Przed przystąpieniem do pracy pracownik powinien:

-
zapoznać się z instrukcją obsługi giętarki,
-
zapoznać się z zakresem powierzonej pracy,

-
przygotować niezbędne przyrządy pomiarowe i szablony.

-
sprawdzić stan techniczny giętarki a zwłaszcza:
-
szczelność połączeń przewodów oleju,
-
poziom oleju w zbiorniku,

-
stan izolacji na przewodzie zasilającym.
2.
W czasie pracy należy:

-
uważnie obserwować proces gięcia rury,

-
sprawdzać wygiętą rurę oraz przeprowadzać pomiary,

-
wykonane elementy odkładać na wyznaczone miejsce.

3.
Pracownikowi zabrania się:

-
używania giętarki na stanowisku nie zabezpieczonym przed opadami atmosfe​rycznymi,

-
prowadzenia zasilającego przewodu elektrycznego w sposób narażający go na uszkodzenie,

-
obsługiwania giętarki bez rękawic roboczych,
-
dokonywania samodzielnych napraw giętarki,

-
przeprowadzania konserwacji giętarki w czasie jej ruchu,

-
dopuszczania do obsługi giętarki osób nieupoważnionych.

4.
Po zakończeniu pracy należy

-
wyłączyć dopływ energii elektrycznej do giętarki, wyciągnąć wtyczkę z gniazdka i zabezpieczyć przewód,

-
uporządkować stanowisko pracy.

UWAGI KOŃCOWE

1.
Każdy zaistniały wypadek należy zgłaszać przełożonemu, a stanowisko pracy pozo​stawić w stanie jak w chwili wypadku.

2.
W razie wątpliwości co do warunków bezpieczeństwa przy wykonywanej pracy, pracownik ma prawo przerwać pracę i zwrócić się do przełożonego w celu uzyskania wyjaśnień
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NA STANOWISKU HAKOWEGO

I. UWAGI OGÓLNE
1.
Hakowy w czasie pracy jest upoważniony do zahaczania lub odhaczania ciężarów oraz podawania sygnałów dźwigowemu w celu bezpiecznego przemieszczania ciężarów

2.
Obsługę haka należy powierzyć pracownikom pełnoletnim, posiadającym aktualne badania lekarskie z przygotowaniem zawodowym 
i 2 letnią praktyką przy przeładunkach. Ponadto powinien posiadać przeszkolenie teoretyczne i praktyczne w zakresie wykonywania swojej funkcji, zakończone egzaminem złożonym przed komisją egzaminacyjną.

3.
Hakowy powinien znać i stosować obowiązujące przepisy, znać obowiązki dźwigowego oraz umieć posługiwać się tablicami obciążeń lin 
i łańcuchów.

4.
Hakowy podczas pracy powinien obowiązkowo nosić hełm i stosownie do pory roku ubranie robocze oraz powinien mieć znak rozpoznawczy np. białą opaskę na przedramieniu.

II. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
1.
Przed rozpoczęciem pracy hakowy powinien:

-
sprawdzić czy miejsce pracy jest należycie przygotowane do bezpiecznego przeładunku. a w szczególności, czy ustawianemu ładunkowi nie będzie groziło przewrócenie się lub obsunięcie,

-
skontrolować czy łańcuchy i liny nie posiadają zagięć, pęknięć względnie załamań i węzłów oraz czy sprzęt przeładunkowy jest w dobrym stanie technicznym,

2.
Zorientować się czy miejsce pracy jest oświetlone w sposób zapewniający bezpieczne dokonanie przeładunku. W razie niedostatecznego oświetlenia zgłosić swemu przełożonemu.

3.
Poinformować robotników o dopuszczalnej wielkości ciężarów. Wykonać wszelkie polecenia brygadzisty związane z zabezpieczeniem właściwych warunków pracy zespołu roboczego, ustawić się w miejscu dobrze widocznym dla dźwigowego.

III. CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY I PO JEJ ZAKOŃCZENIU
Podczas pracy hakowy powinien:

-
Sprawdzić czy robotnicy przeładunkowi formują prawidłowe ciężary i czy je przepisowo zahaczają,

-
Dopilnować przestrzegania dopuszczalnych norm obciążenia urządzeń przeładunkowych, sprzętu przeładunkowego oraz sprzętu zmechanizowanego. Jeżeli ciężar ładunku nie jest hakowemu znany, powinien on żądać od brygadzisty lub magazyniera określenia ładunku,

-
Dopilnować, żeby w miejscu dokonywania przeładunku nie znajdowały się osoby postronne,

-
Zabezpieczyć ostre krawędzie przemieszczanego ładunku przez zastosowanie podkładek z drewna lub tkaniny,

-
W przypadku dokonywania przeładunku trawersem wiązać i układać ładunek tak, aby ramiona trawersu były równomiernie obciążone,

-
Przy przeładunku bardzo ciężkich lub przestrzennych ładunków używać oprócz zawiesi także lin pomocniczych o odpowiedniej długości lub specjalnych haków, służących do utrzymania ładunku w równowadze.

-
Przed zahaczeniem i podniesieniem ładunku wszystkie jego części grożące spadnięciem usunąć lub zamocować oraz sprawdzić czy na ciężarze nie pozostały jakieś narzędzia.

-
Przed podniesieniem ładunku polecić robotnikom aby oddalili się na bezpieczną odległość,

-
Po podaniu sygnału do ostrożnego i wolnego naprężenia zawiesi obserwować. czy ciężar jest dobrze zahaczony. a zaniesie dobrze naciągnięte i dopiero potem dać sygnał do dalszego podniesienia ładunku

-
W razie zauważenia wadliwego zahaczenia lub obwiązania ciężaru niezwłocznie dać sygnał ostrzegający i spowodować opuszczenie ciężaru na podłoże w celu poprawienia zawiesi.

-
Jeżeli rodzaj i warunki pracy uniemożliwiają bezpośrednie podawanie sygnałów dźwigowemu przekazywać sygnały za pośrednictwem drugiego sygnalisty lub radiotelefonu,

-
Uważać aby w czasie przemieszczania ładunku w linii poziomej, ciężar utrzymywał się na wysokości przynajmniej 1 m ponad przedmiotami znajdującymi się na jego drodze,

-
W czasie przemieszczania ładunku w linii poziomej śledzić jego przesuwanie się tak aby stale widzieć ładunek, a jeżeli zauważy nieprawidłowości lub niebezpieczeństwo powinien dać dźwigowemu sygnał „Stój”,

-
W miejscu ustawienia ciężaru ułożyć odpowiednie podkładki umożliwiające łatwe zdjęcie i wyciągnięcie łańcuchów lub lin oraz zabezpieczyć je przed uszkodzeniem,

-
Zdejmować zawiesie z haku i usuwać je z ładunku dopiero wtedy, gdy ciężar został już opuszczony i pewnie stoi na podłożu. 

Po zakończeniu pracy hakowy powinien dopilnować:

-
zamknięcia drzwi wagonów, burt samochodów itp.,

-
uporządkowania przez robotników miejsca pracy,

-
opuszczenia przez robotników miejsca pracy,

-
oddania pobranego osprzętu I narzędzi do magazynu podręcznego lub przekazania następnej zmianie.

CZYNNOŚCI ZABRONIONE
1.
Zabrania się przytrzymywania rękami lin lub łańcuchów w razie ześlizgnięcia się ich z podnoszonego ładunku.

2.
Zabrania się podnoszenia lub przewożenia ludzi za pomocą urządzeń przeładunkowych.

3.
Zabrania się przenosić ciężary ponad ludźmi bądź pojazdami, w których znajdują się ludzie.

4.
Usuwania lin i łańcuchów i ich ściąganie a także przeciąganie pod ładunkiem za pomocą dźwigu jest zabronione.

UWAGI KOŃCOWE
1.
Hakowy jest odpowiedzialny za prawidłowe formowanie i haczenie ciężarów oraz za bezpieczeństwo ludzi, urządzeń i ładunku w strefie podnoszenia.

2.
Hakowy jest odpowiedzialny za wypadki przy pracy, uszkodzenia ładunku lub środków transportowych wynikłe wskutek nieprzestrzegania obowiązujących przepisów i niniejszej instrukcji.
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PRZY OBSŁUDZE KASY FISKALNEJ

I. UWAGI OGÓLNE
1.
Kasa fiskalna jest urządzeniem przeznaczonym do fiskalizacji placówek handlowo-usługowych.

2.
Stanowisko pracy z kasą fiskalną powinno być tak zorganizowane, aby zapewniało minimalne wymagania bezpieczeństwa 
i higieny pracy.

3.
Obsługę kasy fiskalnej należy powierzyć praco​wnikowi pełnoletniemu, z odpowiednimi kwalifi​kacjami, zapoznanemu z DTR kasy, przeszko​lonemu na stanowisku pracy przez kierownika w zakresie bhp i obsługi kasy fiskalnej.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
Przed rozpoczęciem pracy na stanowisku z kasą fiskalną należy:
1.
Sprawdzić kompletność wyposażenia techni​cznego,

2.
Sprawdzić ustawienie kasy, w razie potrzeby wyregulować,

3.
Sprawdzić obecność papieru w mechanizmie drukującym kasy,
4.
Konfigurować (dostosować) kasę do potrzeb użytkownika – kasjera,

5.
Przygotować kasę do pracy przez:

-
włączenie do sieci zasilającej w energię ele​ktryczną,
-
naciśnięcie przycisku zasilania kasy,

-
wyświetlenie dowolnej informacji w celu spra​wdzenia,

-
wyłączenie kasy.
III. CZYNNOŚCI W CZASIE PRACY I PO JEJ ZAKOŃCZENIU
1.
Uruchomić zaprogramowaną kasę zgodnie z instrukcją obsługi.

2.
Upewnić się, czy data i czas zegara kasy są prawidłowe, przed rozpoczęciem sprzedaży na kasie.

3.
Każdą transakcję sprzedaży zakończyć wy​drukowaniem paragonu, który zgodnie z prze​pisami należy wręczyć osobiście osobie kupującej.

4.
Wykonywać czynności pomocnicze jak:

-
wymiana rolek papieru w mechanizmie druku​jącym kasy,

-
przyjęcie lub zwrot opakowań.

5.
Wykonać raport zmianowy na koniec pracy.

6.
Po zakończonej pracy wyłączyć kasę fiskalną i inne urządzenia zasilane energią elektryczną.

7.
Wytrzeć kurz miękką szmatką z powierzchni lady i kasy fiskalnej oraz przykryć kasę pokrowcem.
IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE
1.
Zabrania się:
-
naruszać plomby zabezpieczające kasę przed jej otwarciem przez osoby niepowołane,

-
pracować na stanowisku z kasą fiskalną osobom nieupoważnionym,

-
wysuwania papieru z komory mechanizmu drukującego, w czasie gdy kasa jest włączona,
-
spożywania posiłków na stanowisku pracy z kasą,

-
stawiania na kasie fiskalnej lub w pobliżu szklanek, butelek, lub innych pojemników z płynami,

-
przechowywania na stanowisku pracy z kasą cieczy łatwopalnych,

-
przechowywania na stanowisku pracy z kasą magnesów i metali namagnesowanych, jak również noszenia biżuterii magnetycznej w czasie pracy,

-
samowolnego naprawiania kasy fiskalnej,

-
czyszczenia na mokro obudowy kasy fiskalnej będącej pod napięciem,

-
używania do czyszczenia rozpuszczalników.

2.
Nie wolno:

-
odłączać akumulatora wewnętrznego po wyłą​czeniu zasilania kasy,

-
odłączać akumulatora wewnętrznego w tra​kcie drukowania paragonów,

-
ustawiać kasy na niestabilnej powierzchni oraz w pobliżu grzejników, lub źródeł ciepła,

-
wykonywać raportu dobowego w przypadku gdy na wyświetlaczu pokazywana jest błędna data.
UWAGI KOŃCOWE
1.
Każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w stanie w jakim wydarzył się wypadek.

2.
Zawsze dbać o czystość stanowiska roboczego.

3.
W razie wystąpienia błędu w systemie wskazań lub konieczności przeglądu czy konserwacji kasy, wezwać do naprawy pracownika serwisu z odpowiednimi uprawnieniami i znajomością dokumentacji techniczno-ruchowej kasy.

4.
Przestrzegać zasad i przepisów ujętych w ni​niejszej instrukcji gdyż za ich nie stosowanie można zostać ukaranym
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DLA LISTONOSZY

1.
Pracownik zatrudniony na stanowisku listonosza powinien posiadać aktualne badania lekarskie bez przeciwwskazań do wykonywanej pracy, a także wymagane przeszkolenie z zakresu BHP

2.
Zagrożenia występujące w pracy listonosza:

-
ruch drogowy,

-
warunki atmosferyczne,

-
zły stan dróg, ścieżek, chodników itp.,

-
obciążenie przesyłkami pocztowymi,

-
zły stan schodów, poręczy, brak oświetlenia, niezabezpieczone wykopy,

-
psy,

-
napady rabunkowe,

-
alkohol i przygodne znajomości.
3.
Każdy listonosz w czasie obsługi rejonu doręczeń zobowiązany jest przestrzegać zasad współżycia społecznego, unikać konfliktów.

4.
Listonosz obsługujący rejon samochodem, motocyklem, motorowerem lub rowerem musi posiadać uprawnienia do kierowania pojazdem po drogach publicznych.

5.
Przed przystąpieniem do pracy należy sprawdzić stan techniczny pojazdu, a fakt ten odnotować w „ewidencji używania prywatnych pojazdów do obsługi rejonu doręczeń", w żadnym przypadku nie wolno używać niesprawnego pojazdu.

6.
Rejon doręczeń należy obsługiwać w/g kolejności ustalonej w „Planie Obsługi Obszaru Pocztowego" używając kompletnego umundurowania, odzieży roboczej i sprzętu ochronnego wymienionego w zakładowej tabeli przydziału środków ochrony indywidualnej oraz odzieży i obuwia roboczego.
7.
Przesyłki przeznaczone do doręczenia należy przenosić w torbie służbowej. Zabrania się przenoszenia przesyłek w siatkach, reklamówkach itp.

8.
Kierowca-listonosz przewożący przesyłki pocztowe samochodem, motocyklem, motorowerem lub rowerem, zobowiązany jest zamocować je tak na (w) pojeździe, aby nie utrudniały jazdy i nie stanowiły zagrożenia oraz zgodnie z przepisami o ruchu drogowym.

9.
Listonosz obsługujący rejon doręczeń pieszo jest zobowiązany do przestrzegania ogólnych zasad bezpieczeństwa w ruchu drogowym, a w szczególności:

-
korzystania z chodnika lub innej drogi specjalnie przeznaczonej dla pieszych w taki sposób, aby nie utrudniać ruchu innym użytkownikom,

-
korzystania z jazdy tylko w razie braku drogi wyznaczonej dla pieszych lub braku pobocza,

-
korzystania z lewej strony jezdni lub pobocza poza obszarem zabudowanym, aby z daleka widzieć pojazdy zbliżające się z przeciwnego kierunku,

-
oczekiwania na środki komunikacji publicznej wyłącznie na chodniku, wysepce tub innym miejscu do tego przeznaczonym,

-
przechodzenia przez jezdnię tylko w miejscach oznakowanych, a gdy takich nie ma, to z zachowaniem szczególnej ostrożności, po upewnieniu się czy odległość nadjeżdżających pojazdów pozwoli na bezpieczne przejście,

-
przechodzenie przez jezdnię prostopadle do jej osi, najkrótszą drogą, jeżeli znaki nie wskazują inaczej,

-
nie przechodzenia przez jezdnię na zakrętach (łukach) oraz w innych miejscach, gdzie widoczność jest ograniczona,

-
traktowania jezdni przedzielonej wysepką na dwie części jako przejść niezależnych.

10.
W czasie doręczania przesyłek pocztowych na terenie posesji, listonosz jest zobowiązany do zachowania następujących środków ostrożności:

-
zwracania uwagi na stan progów, schodów, rozstawiony sprzęt, niezabezpieczone otwory prowadzące do piwnic itp ,

-
w okresie zimowym przed wejściem do budynku - starannego oczyszczenia obuwia ze śniegu, aby zabezpieczyć się przed ewentualnym poślizgnięciem,

-
w czasie chodzenia po schodach - trzymania się jedną ręką poręczy balustrady.

11.
Przed wejściem do budynku, na podwórze lub do zagród wiejskich, gdzie znajdują się wolno puszczone psy, zobowiązany jest dać znać o swoim przybyciu wołaniem, pukaniem lub innym sygnałem dźwiękowym, a w razie braku reakcji ze strony mieszkańców - odstąpić od doręczenia pozostawiając zawiadomienie o przesyłce.
12.
Po powrocie z rejonu należy zawiadomić bezpośredniego przełożonego o stwierdzonych przeszkodach utrudniających doręczanie przesyłek.

13.
W razie stwierdzenia bezpośredniego zagrożenia życia lub zdrowia - użyć środków obronnych będących 
w dyspozycji oraz na wyposażeniu, a także zawiadomić o zagrożeniu bezpośredniego przełożonego.
14.
Bezpośredniego przełożonego należy niezwłocznie powiadomić o każdym wypadku przy pracy.

15.
Stawianie się do pracy w stanie nietrzeźwym jak i spożywanie alkoholu podczas wykonywania obowiązków służbowych jest zabronione.
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ZACHOWANIA HIGIENY OSOBISTEJ PRACOWNIKÓW W UBOJNI I MASARNI

I. UWAGI OGÓLNE

1.
Wszyscy pracownicy zatrudnieni przy uboju zwierząt i obróbce winni spełniać określone wymagania zdrowotne, aby nie stać się źródłem zakażeń mięsa, a w konsekwencji być przyczyną epidemii chorób zakaźnych i zatruć pokarmowych.

2.
Warunkiem zatrudnienia pracowników w zakładach uboju zwierząt i przy obróbce mięsa jest dobry stan zdrowia potwierdzony badaniami lekarskimi i uzyskaniem książeczki zdrowia dla celów sanitarno - epidemiologicznych, dającej podstawę do podjęcia pracy.
II. PODSTAWOWE WYMAGANIA HIGIENICZNO-SANITARNE

1.
Pracownicy zatrudnieni przy uboju i obróbce tusz obowiązani są przestrzegać zasad higieny osobistej, a w szczególności:

-
utrzymywać ciało, zwłaszcza ręce, twarz i włosy w czystości,

-
nosić w czasie pracy zawsze czystą odzież ochronną, roboczą i środki ochrony osobistej,

-
włosy szczelnie okrywać chustką lub płócienną czapką,

-
w kieszeniach ubrania nosić wyłącznie czystą chusteczkę i zdejmować odzież ochronną przed udaniem się do WC,

-
często i dokładnie myć ręce, a szczególności:

-
przed rozpoczęciem pracy,

-
po każdorazowym opuszczeniu WC,

-
po zakończeniu każdej tzw. brudnej czynności np. prace po uboju,

-
przechowywać odzież ochronną tylko w szafkach szatni na odzież ochronną,

-
odzież roboczą impregnowaną i środki ochrony indywidualnej po umyciu przechowywać w wydzielonym pomieszczeniu,

-
palić tytoń tylko w miejscu wydzielonym i oznakowanym, jeżeli takiego miejsca me wydzielono, obowiązuje całkowity zakaz palenia tytoniu,

-
spożywać posiłek tylko w jadalni lub miejscu wyznaczonym,

-
posiadać aktualne badania lekarskie potwierdzone w pracowniczej książeczce zdrowia dla celów sani​tarno-epidemiologicznych

2.
Pracownik ma obowiązek zgłaszać się na kontrolne badania lekarskie przed upływem terminu określonego w książeczce zdrowia.

3.
Pracownik ma obowiązek zgłaszać się do lekarza w każdym przypadku podejrzenia o chorobę stanowiącą przeciwwskazania do zatrudnienia, a zwłaszcza przy biegunkach, schorzeniach skóry, schorzeniach nosa i gardła oraz kontaktu z chorym zakaźnie.
III. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

1.
Zabrania się przystępowania do pracy z długimi, polakierowanymi paznokciami u rąk

2.
Zabrania się noszenia w czasie pracy biżuterii, ręcznych zegarków, broszek, szpilek i innych podobnych przedmiotów

3.
Zabrania się palenia papierosów w hali produkcji.

4.
Zabrania się spożywania posiłków w hali produkcji, na stanowisku pracy.

5.
Nie wolno przystąpić do pracy w przypadku wystąpienia (zwłaszcza na rękach) owrzodzeń, wyprysków skórnych itp. gdyż ropa jest siedliskiem milionów bakterii mogących wywołać ciężkie zatrucia pokarmowe np. gronkowcem.
UWAGI KOŃCOWE

1.
Codziennie przed rozpoczęciem pracy kierownik zmiany obowiązany jest przeprowadzić kontrolę higieny pracowników polegającą na:

-
sprawdzeniu czystości odzieży ochronnej,

-
stwierdzeniu przydatności do pracy w produkcji tzn. kontrola braku skaleczeń, ropni itp.

2.
Każdy pracownik zatrudniony w ubojni lub masarni zobowiązany jest do przestrzegania instrukcji warunków higieniczno-sanitarnych. W stosunku do osób nie przestrzegających niniejszej instrukcji będą stosowane kary przewidziane w Kodeksie Pracy.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSŁUDZE MASZYNY SZTANC TYGIEL

I. UWAGI OGÓLNE

1.
SZTANC TYGIEL - przeznaczona jest do sztancowania, wycinania różnorodnych wyrobów z papieru, kartonu, tworzyw sztucznych, folii samoprzylepnych itp.

2.
Do obsługi „sztanc tygla" dopuszcza się osoby pełnoletnie, które posiadają udokumentowane wiadomości teoretyczne i praktyczne związane z obsługą maszyny, dokładnie zapoznały się z dokumentacją techniczno-ruchową „sztanc tygla" oraz posiadają aktualne badania lekarskie bez przeciwwskazań do pracy przy maszynach i urządzeniach.

3.
Pracownik przed dopuszczeniem do pracy musi przejść stanowiskowy instruktaż BHP w zakresie zagrożeń występujących przy obsłudze maszyny oraz mieć skontrolowane wiadomości przez nadzór techniczny.

4.
Ubranie robocze stosowane podczas pracy musi być pozbawione luźno zwisających części, rękawy spięte przy nadgarstkach lub zawinięte powyżej łokcia.

5.
Drogi i przejścia między maszynami nie mogą być zastawione ani założone przedmiotami utrudniającymi komunikację.

6.
Miejsce pracy powinno być oświetlone światłem dziennym Jeżeli jest oświetlenie sztuczne należy tak je umieścić, by źródło światła nie powodowało olśnienia lub odblasków rażących wzrok pracownika.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
1.
Sprawdzić stan osłon, zabezpieczeń i blokad maszyny do sztancowania,

2.
Sprawdzić kompletność technicznego wyposażenia stanowiska pracy,

3.
Sprawdzić lampy oświetlenia miejscowego, które powinny być zasilane prądem o napięciu obniżonym do 24V.

4.
Sprawdzić czy wyłączniki maszyny są sprawne, czy urządzenie do uruchamiania i wyłączania maszyny wyklucza włączenie przypadkowe,

5.
Przygotować maszynę „sztanc tygiel" do pracy zgodnie z DTR,

6.
Sprawdzić czy po uruchomieniu maszyny nie występują błędy w działaniu,

7.
Zauważone przed rozpoczęciem i w czasie pracy braki oraz niedociągnięcia zgłaszać niezwłocznie przełożonemu.
III. CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY I PO JEJ ZAKOŃCZENIU

1.
W czasie obsługiwania maszyny do sztancowania należy być skoncentrowanym i ostrożnym.

2.
Pracownik obsługujący maszynę do sztancowania podczas pracy powinien:

-
mieć bezpiecznie nakryte włosy, zabezpieczone odstające części odzieży, rękawy opięte szczelnie przy nadgarstkach lub zawinięte powyżej łokcia,

-
używać do zatrzymania maszyny hamulca.

3.
Zatrzymując maszynę należy zabezpieczyć ją przed uruchomieniem przypadkowym, zanim przystąpi się do oczyszczenia i smarowania.

4.
Smarowanie przeprowadzać należy przed uruchomieniem maszyny przed każdą zmianą pracy - zgodnie z kartą smarowniczą lub DTR.

5.
W razie przerwy w dostawie prądu niezwłocznie wyłączyć napęd wraz z wyłączeniem maszyny z sieci.

6.
Nie dopuszczać do maszyny osób postronnych bez wiedzy przełożonego.

7.
Półfabrykaty przeznaczone do sztancowania i gotowe wyroby składać na wyznaczonych miejscach.

3. 
Dbać o stan narzędzi i przechowywać  je w szafce narzędziowej.

9. 
Po zakończeniu pracy należy oczyścić i uporządkować stanowisko pracy.
IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

1.
Zabrania się w halach z maszynami: spożywania posiłków, picia kawy lub innych napojów oraz palenia tytoniu.

2.
Zabrania się kłaść na płaskich powierzchniach maszyny np. na osłonach blaszanych narzędzi i pojemników z napojami (np. szklankę 
z herbatą lub kawą).

3.
Zabrania się podczas pracy sztanc tygla:

-
zdejmowania osłon z części mechanicznych,

-
wykonywania jakichkolwiek poprawek przy przyrządach sztancujących,

-
chwytania arkuszy lub innych przedmiotów, które wpadły w maszynę,

-
nakładania lub zdejmowania pasów napędowych,

-
sprzątania, czyszczenia i smarowania maszyny.

4.
Manipulowanie i praca na maszynie do sztancowania osobom postronnym jest wzbronione.

5.
Zabrania się obsłudze manipulowania w urządzeniach elektrycznych maszyny.

UWAGI KOŃCOWE

1.
Sztanc tygiel musi być podłączony do sieci elektrycznej o sprawnie działającej instalacji ochronnej, której skuteczność zerowania była sprawdzana odpowiednimi pomiarami.

2.
Naprawa maszyny powinna być dokonywana przez osoby posiadające odpowiednie uprawnienia po uprzednim wyłączeniu z sieci.

3.
Po naprawie sztanc tygla można przystąpić do pracy dopiero za zezwoleniem przełożonego.

4.
Konserwację i smarowanie należy przeprowadzać zgodnie z DTR.

5.
Utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rzucać narzędzi i przedmiotów pracy (papieru), używać szafki narzędziowej, regałów, palet we właściwej odległości od maszyny, dbać o sprawny stan narzędzi.

6.
Podczas wymiany wykrojnika i przyrządu odłączyć maszynę od sieci i zachować szczególną ostrożność w czasie pracy.

UWAGA! 

Konstrukcja sztanc tygla i zastosowane zabezpieczenia gwarantują bezpieczną pracę wyłącznie osobie, która przestrzega przepisy bhp.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSŁUDZE MIESZARKI DO CIASTA

I. UWAGI OGÓLNE

1.
Mieszarki i dzieże są przeznaczone do mieszania wszelkiego rodzaju ciast żytnich, pszennych i mieszanych 
w piekarniach różnej wielkości, a także mogą być stosowane w zakładach garmażeryjnych przy zachowaniu dopuszczalnego obciążenia masą mieszaną.
2.
Dzieża mieszarek w zależności od typu może być od 45 litrów do 600 litrów.
3.
Obsługę mieszarki należy powierzyć pracownikom pełnoletnim, przeszkolonym na stanowisku w zakresie BHP 
i obsługi mieszarki przez kierownika, zapoznanym z dokumentacją techniczno - ruchową oraz posiadającym aktualne badania lekarskie.

4.
Stanowisko pracy powinno być oświetlone światłem dziennym. Jeżeli jest oświetlenie sztuczne należy je tak umieścić, by nie powodowało olśnienia lub odblasków rażących wzrok pracownika.

5.
Pracownik obsługujący mieszarkę i dzieżę jest odpowiedzialny za bezpieczeństwo pracy mieszarki powierzonej jego obsłudze.

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

1.
Przed uruchomieniem sprawdzić stan techniczny mieszarki.
2.
Podnieść pokrywę i łapę mieszadła do górnego martwego położenia.

3.
Wjechać z dzieżą na płytę fundamentową tak, by gniazda w korpusie wózka naszły na kły a sworzeń zatrzasku wskoczył w otwór gniazda w płycie.
4.
Nacisnąć przycisk opuszczanie, opuścić mieszadło do dzieży z surowcami i przykryć pokrywę.
III. CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY I PO JEJ ZAKOŃCZENIU

1.
Przycisnąć przycisk wolno lub szybko w zależności od wymagań procesu technologicznego, uruchomić silnik napędu głównego i mieszać ciasto.
2.
W przypadku zmiany obrotów mieszania z wolnych na szybkie lub odwrotnie należy przechodzić tylko przez przycisk stopnie czekając aż maszyna wytraci swoje obroty.

UWAGA: 

Szczególnie przy przechodzeniu z obrotów wolnych na szybkie.
3.
Po wykonanej pracy zatrzymać silnik napędu głównego naciskając przycisk stop.

4.
Podnieść mieszadło i pokrywę przez naciśnięcie przycisku podnoszenie.
5.
Odblokować wózek dzieży i zjechać z podestu.
6.
Wyłączyć instalację elektryczną spod napięcia.

7.
Oczyścić mieszadło oraz osłony, po usunięciu resztek ciasta wymyć i wytrzeć do sucha.
8.
Po zakończonej pracy oczyścić maszynę oraz zabezpieczyć ją przed uruchomieniem przez osoby niepowołane i uporządkować swoje stanowisko pracy.
IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

1.
Zabrania się wkładania rąk pod osłonę w czasie mieszania ciasta.

2.
Zabrania się zdejmowania jakiejkolwiek pokrywy lub osłony w czasie mieszania ciasta.
3.
Zabrania się zjazdu z dzieżą z płyty fundamentowej w czasie pracy mieszarki.
4.
Zabrania się składować różne materiały w pobliżu mieszarki.
5.
Zabrania się czyszczenia, smarowania lub rozbierania mieszarki w ruchu.

UWAGI KOŃCOWE

1.
W przypadku awarii lub niewłaściwego działania odłączyć mieszarkę z sieci elektrycznej.
2.
Wszelkie niedomagania techniczne oraz uszkodzenia natychmiast zgłosić przełożonemu.
3.
Remonty, przeglądy, naprawy i konserwacje okresowe mieszarki należą do obowiązków brygady serwisowej Pracownik obsługujący mieszarkę nie może tych czynności wykonywać.

4.
Przy pracy należy używać specjalistycznej odzieży ochronnej.

5.
Mieszarkę i stanowisko pracy z nią związane utrzymywać w należytej czystości.
6.
Nieprzestrzeganie zasad i przepisów ujętych w niniejszej instrukcji, może spowodować pociągnięcie do odpowiedzialności służbowej i karnej.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSŁUDZE NADZIEWARKI PNEUMATYCZNEJ

I. UWAGI OGÓLNE
1.
Nadziewarka pneumatyczna służy do produkcji wyrobów wędliniarskich przez napełnianie osłonek naturalnych lub sztucznych farszem.
2.
Do obsługi nadziewarki może być dopuszczony pracownik posiadający dobry stan zdrowia, potwierdzony badaniami lekarskimi, który został przeszkolony na stanowisku pracy w zakresie bhp i został zapoznany z jej budową i obsługą zgodnie z DTR maszyny.
3.
Przy pracy należy używać specjalistycznej odzieży ochronnej.
4.
Obsługujący jest bezpośrednio odpowiedzialny za bezpieczeństwo pracy przy nadziewarce.
5.
Miejsce, w którym jest zainstalowana nadziewarka powinno być dobrze oświetlone i mieć swobodny dostęp do obsługi.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
1.
Sprawdzić stan techniczny nadziewarki wraz z instalacją powietrzną.
2.
Sprawdzić czystość nadziewarki, a w razie potrzeby ponownie umyć i wysuszyć.

3.
Sprawdzić działanie zaworu powietrznego.
III. CZYNNOŚCI W CZASIE PRACY I PO JEJ ZAKOŃCZENIU
1.
Zainstalować kompletne, wymienne oprzyrządowanie leja oraz osłonki na farsz.

2.
Załadować na stół roboczy lub do pojemnika farsz mięsny.
3.
Włączyć zawór powietrzny (następuje napełnianie farszem osłonek naturalnych lub sztucznych).

4.
W czasie eksploatacji nadziewarki przestrzegać parametrów technicznych.

5.
Po zakończonej pracy:

-
wyłączyć zaworem pneumatyczny napęd nadziewarki i zredukować ciśnienie w maszynie, 
-
nadziewarkę dokładnie umyć wg DTR oraz osuszyć i nasmarować olejem parafinowym,

-
uporządkować swoje stanowisko pracy.
IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE
Zabrania się:

-
dokonywania przeróbek instalacji powietrznej i wodnej,

-
zostawiania maszyny pod ciśnieniem bez obsługi,

-
zmieniania sposobu sterowania maszyny,

-
zmieniania położenia bezpiecznika,

-
pracowania na maszynie uszkodzonej.

-
spuszczania wody przy zamkniętej pokrywie,

-
manipulowania przy maszynie osobom nieupoważnionym,

-
wkładania tłoka do nieosuszonego i niesprawnego cylindra,
-
kładzenia jakichkolwiek przedmiotów na pokrywie nadziewarki,

-
otwierania pokrywy przy górnym położeniu dźwigni zaworu sterującego,

-
mycia otworów przelotowych do nadziewaczy bez założonych wkładek blokujących na zasuwy nożowe,

-
podłączania sprężonego powietrza do instalacji wodnej.

UWAGI KOŃCOWE
1.
W przypadku awarii lub niewłaściwego działania odłączyć nadziewarkę zaworem powietrznym.

2.
Wszelkie niedomagania techniczne oraz uszkodzenia natychmiast zgłosić przełożonemu.
3.
Remonty i naprawy należą do obowiązków pracowników serwisu zapoznanych z DTR.
4.
Należy przestrzegać zasad i przepisów ujętych w niniejszej instrukcji, gdyż za ich nie stosowanie można zostać ukaranym.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY OCZYSZCZANIU ELEMENTÓW METALOWYCH ZA POMOCĄ PIASKU, ŻUŻLA LUB ŚRUTU

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE
1.
Do pracy przy oczyszczaniu elementów metalowych za pomocą piasku. żużla lub śrutu, może przystąpić pracownik który:

-
został przeszkolony w zakresie sposobu działania i stosowania urządzeń do piaskowania i śrutowania oraz prawidłowego używania sprzętu ochronnego,

-
ukończył18 lat,

-
ma dobry stan zdrowia potwierdzony świadectwem lekarskim.
2.
Pracę należy wykonywać ubranym w szczelne ubranie robocze, w butach roboczych, nakryciu głowy 
i rękawicach roboczych oraz wyposażonym w sprzęt ochronny (kombinezon pyłoszczelny, hełm dla piaskarzy, półmaski przeciw pyłowe /stopnia P2/, szczelne okulary).
II. OGÓLNE ZASADY BEZPIECZNEJ PRACY
1.
Przed rozpoczęciem pracy pracownik powinien:

-
sprawdzić szczelność i stan hełmu oraz kombinezonu pyłoszczelnego,

-
skontrolować stan dyszy węży i zaworów,

-
w przypadku pracy z zastosowaniem specjalnej komory sprawdzić jej szczelność, szczelność rękawów do sterowania dyszą, a także sprawność wentylacji i układu filtracyjnego.
2.
W czasie wykonywania pracy należy:

-
wyregulować właściwy dopływ powietrza do hełmu,

-
przy pracy na otwartej przestrzeni, dyszę kierować tak by piasek, żużel czy śrut nie zagrażał otoczeniu,

-
otwierać drzwi komory dopiero po dokładnym jej odpyleniu,

-
pracować jednorazowo w komorze nie dłużej niż 40 min. a następnie wyjść na świeże powietrze przynajmniej na 20 min.
-
przy obsłudze urządzeń do suszenia, przesiewania, usuwania lub przenoszenia piasku, żużla lub śrutu, stosować półmaskę przeciwpyłową, szczelne okulary ochronne oraz rękawice,

-
w czasie pracy na wolnej przestrzeni zwrócić uwagę, czy w pobliżu nie ma osób narażonych na wdychanie pyłu.
3.
Zabrania się:
-
pracy w niesprawnym lub nieszczelnym hełmie czy kombinezonie,

-
sterowania dyszą wewnątrz komory bez rękawic, lub przy nieszczelnych rękawicach ochronnych,

-
pracy przy niedomkniętych drzwiach komory lub nieczynnym (niesprawnym) systemie wentylacyjnym.

4.
Po zakończeniu pracy należy:
-
uporządkować stanowisko pracy oraz usunąć pozostałości śrutu, piasku lub żużla,

-
oczyścić z pyłu kombinezon oraz pozostały sprzęt ochronny,

-
odłączyć węże od sieci sprężonego powietrza lub sprężarki,

-
hełm i kombinezon umieścić w przeznaczonej do tego celu szafce,

-
węże i dyszę umieścić w wyznaczonym miejscu,

-
wygasić piec lub wyłączyć urządzenie do suszenia piachu, żużla lub śrutu.
5.
Pracownicy pracujący przy oczyszczaniu za pomocą żużla, piasku lub śrutu, powinni być co 6 miesięcy poddawani badaniom lekarskim.

6.
Powietrze doprowadzane do hełmu powinno być oczyszczane i odpowiednio podgrzewane, a także powinna istnieć możliwość regulacji ciśnienia.
III. UWAGI KOŃCOWE
1.
Wszelkie zaobserwowane nieprawidłowości zgłaszać natychmiast przełożonemu.

2.
Każdy zaistniały wypadek należy zgłaszać przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w stanie jak w chwili wypadku.

3.
W razie wątpliwości co do warunków bezpieczeństwa przy wykonywanej pracy, pracownik ma prawo przerwać pracę i zwrócić się do przełożonego w celu wyjaśnienia sytuacji.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSŁUDZE HYDRAULICZNEGO PODNOŚNIKA SAMOCHODOWEGO

I. UWAGI OGÓLNE

1.
Podnośnik hydrauliczny stały jest stosowany przy pracach remontowych pojazdów samochodowych i służy do unoszenia całego samochodu w celu ułatwienia dostępu do obsługiwanego pojazdu.

2.
Do obsługi podnośnika hydraulicznego może być dopuszczony pracownik przeszkolony na stanowisku pracy w zakresie bhp i zapoznany z dokumentacją techniczno-ruchową.

3.
Stanowisko pracy z podnośnikiem hydraulicznym powinno być dobrze oświetlone.

4.
Przy pracy należy używać ubrania roboczego bez zwisających części - nogawki, rękawy i paski powinny być zapięte.

II.CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

Przed rozpoczęciem pracy należy:

1.
Zgłosić się do brygadzisty w celu otrzymania dyspozycji.

2.
Zapoznać się z fabryczną instrukcją technicznej obsługi podnośnika.

3.
Sprawdzić mechanizmy podnośnika hydraulicznego: poziom oleju, stan tłoków hydraulicznych, w razie potrzeby posmarować lub uzupełnić olej.

4.
Sprawdzić sprawność działania wyłącznika bezpieczeństwa.

5.
Sprawdzić działanie aparatury elektrycznej; wyłącznika bezpieczeństwa, wyłączników krańcowych.

6.
Sprawdzić działanie podnośnika przez dokonanie próbnych ruchów.

III.CZYNNOŚCI W CZASIE PRACY I PO JEJ ZAKOŃCZENIU

1.
Przed wprowadzeniem pojazdu na podnośnik hydrauliczny należy upewnić się czy podnośnik hydrauliczny jest opuszczony do dolnego położenia.

2.
Pojazd wprowadzać wyłącznie po uzyskaniu zgody pracownika obsługującego podnośnik hydrauliczny.

3.
Pojazd ustawić tak, aby jego ciężar był równomiernie rozmieszczony na podnośniku.

4.
Po ustawieniu pojazdu na podnośniku hydraulicznym, zabezpieczyć go przed stoczeniem poprzez podłożenie klinów pod przednie i tylne koła.

5.
Włączyć działanie podnośnika hydraulicznego i obserwować podnoszenie pojazdu do góry, z chwilą uzyskania wymaganej wysokości, wyłączyć przyciskiem działanie podnośnika i zabezpieczyć tłoczysko w górnym położeniu.

6.
Przy podniesionym pojeździe, wchodzić lub schodzić z kabiny pojazdu można tylko po specjalnej drabinie.

7.
Przy opuszczaniu podnośnika sprawdzić czy nie znajdują się pod nim jakieś przedmioty i odbezpieczyć tłoczysko z górnego położenia.

8.
Po zakończonej pracy opuścić do dolnego położenia rampę podnośnika, wyłączyć instalację elektryczną podno​śnika hydraulicznego spod napięcia oraz oczyścić i uporządkować stanowisko pracy.

9.
Przed opuszczeniem stanowiska bezwarunkowo wyłączyć wyłącznik główny.

IV.CZYNNOŚCI ZABRONIONE

1.
Zabrania się:

-
obsługiwania podnośnika hydraulicznego przez osoby nieuprawnione,

-
wjazdu na rampę podnośnika pojazdem przez osoby nie posiadające uprawnień kierowcy lub w stanie nietrzeźwym,

-
podnoszenia rampy podnośnika gdy w kabinie pojazdu przebywa osoba,

-
podnoszenia ciężaru ponad dopuszczalną nośność podnośnika hydraulicznego.

2.
Nie wolno:

-
przy podnoszeniu pojazdu podkładać pod podnośnik kamieni, cegieł itp.,

-
pozostawiać pojazdu na podnośniku bez nadzoru,

-
dokonywać napraw i podłączeń instalacji elektrycznej na podnośniku przez osoby nieupoważnione.

UWAGI KOŃCOWE

1.
W przypadku dostrzeżenia wady w działaniu podnośnika hydraulicznego, należy natychmiast przerwać pracę przyciskiem „stop" i zgłosić usterkę przełożonemu.

2.
Podnośnik hydrauliczny o napędzie elektrycznym powinien być zabezpieczony przed porażeniem i okresowo poddawany kontroli.

3.
Remonty, naprawy i konserwacje mogą być dokonywane tylko przez uprawnionego elektryka i mechanika zapoznanego 
z DTR, po uprzednim wyłączeniu podnośnika z sieci.

4.
Przestrzegać zasad i przepisów ujętych w niniejszej instrukcji gdyż za ich niestosowanie można zostać ukaranym.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY WYKONYWANIU ROBÓT CIESIELSKICH

I. UWAGI OGÓLNE

1.
Prace ciesielskie może wykonywać pracownik, który ukończył 18 lal, posiada kwalifikacje budowlane, ma dobry stan zdrowia pozwalający na wykonywanie prac na wysokości, potwierdzony orzeczeniem lekarskim oraz został przeszkolony na stanowisku pracy w zakresie prac ciesielskich, prac na wysokości oraz w zakresie BHP.

2.
Pracownik zatrudniony przy pracach ciesielskich powinien być ubrany w odzież roboczą, buty o giętkich podeszwach, hełm ochronny i pas bezpieczeństwa.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

1.
Przed przystąpieniem do pracy zapoznać się z zakresem robót i miejscem pracy.

2.
Sprawdzić stan narzędzi a w szczególności:

-
czy topory i siekiery są ostre, dobrze osadzone i zamo​cowane na trzonkach,

-
czy piła tarczowa (stała lub ręczna) jest sprawna; sprawdzić dociągnięcie śrub i nakrętek, stan instalacji elektrycznej, prawidłowość założenia wszystkich osłon, stan smarowania.
III. CZYNNOŚCI W CZASIE PRACY I PO JEJ ZAKOŃCZENIU

1.
Narzędzia ciesielskie w czasie pracy należy przenosić w specjalnie do tego celu przystosowanych skrzynkach drewnianych.

2.
Wszelkie prace ciesielskie jak cięcie, struganie, piłowanie należy wykonywać poza rusztowaniem pomocniczym.

3.
Przy pracy ręczną piłą mechaniczną drewno przezna​czone do cięcia powinno być unieruchomione.

4.
W razie zauważenia jakichkolwiek nieprawidłowości w działaniu piły należy pracę natychmiast przerwać i oddać narzędzie do przeglądu.

5.
Narzędzia ostre należy wbić ostrzem w drewno gdy zachodzi potrzeba pozostawienia ich czasowo na deskowaniu.

6.
Do konstrukcji ciesielskich stosować gwoździe 2,5 razy dłuższe niż grubość łączonych elementów.

7.
Rozbiórkę deskowań i rusztowań należy przeprowadzić bardzo ostrożnie i starannie aby zapobiec wypadkom i zapewnić jak największy odzysk rozbieranego materiału.

8.
Do rozbiórki deskowań należy stosować drążki o różnej długości zakończone specjalną łapką.

9.
Materiał z demontażu rusztowań należy oczyścić i ułożyć we wskazanym miejscu

10.
Po zakończonej pracy uporządkować stanowisko pracy oraz oczyścić narzędzia i umieścić je w wyznaczonym miejscu.

11.
Przy pracach na wysokości:

-
pracownicy powinni przypinać pas bezpieczeństwa,

-
pomosty przeznaczone na pobyt ludzi powinny być zabezpieczone barierkami ochronnymi.

12.
Ręczne podawanie w pionie materiałów długich (np. desek, bali) jest dozwolone do wysokości 3 m.

13.
Na rusztowaniach należy wykonywać wyłącznie końcowe prace związane z dopasowaniem elementów drewnianych.

14.
Prace ciesielskie z drabin przystawnych zabezpie​czonych można wykonywać tylko do wysokości 3 m.

15.
O bliskości przewodów elektrycznych w pobliżu wykony​wania prac ciesielskich należy zawiadomić kierownika budowy.


i przy pracach impregnacyjnych.

16.
Prace związane z zabezpieczeniem drewna przed zagrzybieniem lub jego odgrzybieniem powinni wykony​wać pracownicy przeszkoleni 
i poinformowani o szko​dliwości stosowanych środków.

17.
Pracownicy powinni być wyposażeni w ubranie ochronne z zapinanymi rękawami, w rękawice gumowe oraz w maski lub respiratory.

18.
Przed rozpoczęciem prac impregnacyjnych należy nasmarować odkryte części ciała środkiem ochronnym.

19.
Szczotki i pędzle przeznaczone do powlekania drewna środkiem impregnacyjnym powinny być zabezpieczone przed ściekaniem impregnatu na ręce pracownika.

20.
Po zakończeniu robót impregnacyjnych należy odkryte części ciała starannie umyć ciepłą wodą z mydłem.
IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

Zabrania się:

-
przenoszenia w kieszeniach ostrych narzędzi i gwoździ,

-
dotykania przewodów elektrycznych przy pracach na wysokości,

-
obciążania dużą ilością materiałów pomostów lub rusztowań,

-
przebywania na rusztowaniach podczas przerw w pracy lub poza pracą,

-
zatrudniania pracowników na wysokości lub przy impregnacji bez zezwolenia lekarza,

-
zatrudniania pracowników przy impregnacji z chorobą lub uszkodzeniami skóry,

-
palenia tytoniu lub spożywania posiłku w czasie wykonywania prac impregnacyjnych,

-
odsuwania ręką dolnej osłony piły przy włączonym silniku,

-
pozostawania sterczących gwoździ i zadziorów przy budowie drabin, pomostów i poręczy,

-
zrzucania materiału (stempli, desek) z rozbieranych konstrukcji ciesielskich,

-
pozostawiania na stanowiskach pracy i przejściach desek z tkwiącymi w nich gwoździami.
UWAGI KOŃCOWE

1.
Konstrukcja deskowań i pomostów musi posiadać odpowiednią wytrzymałość i odporność na odkształ​cenie.

2.
Deskowanie powinno być inwentaryzowane a połą​czenia deskowań powinny umożliwiać łatwy montaż i demontaż.

3.
Stemple deskowania należy ustawiać na klinach drewnianych w celu regulacji wysokości, eliminacji wstrząsów i ułatwienia rozbiórki.

4.
Miejsca i pomieszczenia przeznaczone do impregnacji drewna należy zaopatrzyć w sprzęt przeciwpożarowy, dostosowany do rodzaju używanego środka impre​gnacyjnego.

5.
Przestrzegać zasad i przepisów ujętych w niniejszej instrukcji gdyż za nie stosowanie ich można zostać ukaranym.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA SANITARNA

W PRODUKCJI I OBROTU MIĘSEM MIELONYM

I. UWAGI OGÓLNE

1.
Mięso mielone lub siekane, chłodzone lub mrożone może być wytwarzane i wprowadzane do obrotu na określonych warunkach sanitarnych podanych poniżej.
2.
Pracownicy zatrudnieni przy produkcji, transporcie i sprzedaży mięsa mielonego obowiązani są zachować czystość, higienę osobistą, nosić przy pracy odzież ochronną oraz posiadać aktualne książeczki zdrowia.

3.
Wszelkie czynności związane z załadowaniem, przewozem i wyładowaniem mięsa powinny się odbywać 
w warunkach zabezpieczających mięso od wszelkich zanieczyszczeń.
4.
Mięso mielone może być wytwarzane tylko w zakładach przemysłu mięsnego, chłodniczego lub garmażeryjnego, wyznaczonych przez jednostki nadrzędne w porozumieniu z właściwym państwo​wym, wojewódzkim inspektorem sanitarnym i wojewódzkim lekarzem weterynarii.
II. PRODUKCJA MIĘSA MIELONEGO LUB SIEKANEGO

1.
Produkcja mięsa mielonego powinna być prowadzona pod stałą kontrolą lekarzy weterynarii, sprawujących nadzór sanitarno-weterynaryjny.
2.
Siekanie oraz mielenie mięsa powinno odbywać się maszynowo, inne rozdrabnianie mięsa może się odbywać ręcznie nożem lub innym ostrym narzędziem.
3.
Mięso mielone dostarczane do sprzedaży powinno znajdować się w firmowych opakowaniach wytwórni, na których oprócz oznaczeń wymaganych w myśl przepisów o oznaczaniu artykułów wprowadzanych do obrotu powinna być zamieszczona data produkcji i znak kontroli organu sanitarno - weterynaryjnego.
4.
Mięso mielone przeznaczone do sprzedaży musi odpowiadać wszystkim weterynaryjnym przepisom dla mięsa zdatnego do spożycia dla ludzi.
III. SPRZEDAŻ MIĘSA MIELONEGO

1.
Sprzedaż mięsa mielonego może być prowadzona tylko w sklepach mięsnych, wyznaczonych przez właściwy do spraw handlu wewnętrznego organ wojewody w porozumieniu z państwowym, wojewódzkim inspektorem sanitarnym.
2.
Dostawy mięsa mielonego do miejsc sprzedaży mogą być dokonywane tylko przy użyciu środków transportu wyposażonych w urządzenia chłodnicze.
3.
Sklepy, o których mowa powinny być wyposażone w urządzenia chłodnicze zapewniające:

-
temperaturę nie wyższą niż -8°C do przechowywania mięsa mrożonego.

-
temperaturę nie przekraczającą -8°C do przechowywania mięsa chłodzonego.

-
mięso nie sprzedane w godzinach, w których sklep jest czynny, wolno przechowywać tylko w odpowiednich urządzeniach chłodniczych.
4.
Dopuszczalne jest przygotowanie i sprzedaż mięsa mielonego i siekanego na życzenie i w obecności kupującego.
IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

Zabrania się:
-
Przygotowywania mięsa mielonego na zapleczu sklepu.

-
Przechowywania mięsa siekanego i mielonego w nieodpowiednich urządzeniach chłodniczych.
-
Sprzedaży mięsa zanieczyszczonego zepsutego o barwie, zapachu i smaku odbiegającym od normy.

-
Dopuszczania do czynności związanych z mięsem mielonym osób z objawami choroby zakaźnej, czerwonką, gruźlicą jaglicą, trądem, wszawicą, świerzbem oraz innymi zakaźnymi chorobami skóry.
UWAGI KOŃCOWE

1.
We wszystkich miejscach produkcji i sprzedaży mięsa mielonego i siekanego powinny znajdować się podręczne apteczki z bezwonnymi środkami opatrunkowymi (gaza, wata, bandaż, jodyna).
2.
Postanowienia niniejszej instrukcji sanitarnej powinny być wywieszone na widocznym miejscu 
w pomieszczeniach produkcji i handlu mięsem mielonym lub siekanym.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA SANITARNA

W SPRAWIE PRZECHOWYWANIA PRÓBEK ŚRODKÓW SPOŻYWCZYCH

1.
Występujące zatrucia pokarmowe wskazują, że często ich przyczyną są zakażone drobnoustrojami chorobotwórczymi posiłki wydawane w zakładach żywienia zbiorowego, lody i wyroby garmażeryjne.

2.
W celu ustalenia przyczyny zatrucia niezbędne jest zbadanie środków spożywczych podejrzanych 
o spowodowanie zachorowania

3.
Obowiązek przechowywania próbek środków spożywczych mają zakłady żywienia zbiorowego takie jak:

-
stołówki przy zakładach pracy, szkołach i internatach, domach wczasowych, zakładach opiekuńczo-wychowawczych, zakładach pomocy szpitalnej, sanatoriach i inne,

-
zakłady gastronomiczne w zakresie przygotowywanych posiłków na zamówienie określonej grupy osób np. grupy wycieczkowe, zjazdowe. Ponadto muszą one przechowywać próbki wyrobów garmażeryjnych jeśli pochodzą z innego zakładu.

-
zakłady garmażeryjne,
-
zakłady produkujące w sposób nieprzemysłowy lody, w tym lody z automatów.

4.
Wytwórnie lodów z automatów, produkujące lody z koncentratów w proszku powinny przechowywać 3 próbki 
z trzech różnych dziennych wsadów do maszyny, a próbki potraw i innych środków spożywczych należy pobierać w następujących ilościach:
-
zupy 100 g,
-
mięso, potrawy mięsne i rybne - 50 g,
-
wędliny i wyroby wędliniarskie - 50 g w jednym kawałku,

-
jarzyny gotowane, sosy, potrawy mączne i mleczne oraz lody -50 g,
-
wyroby garmażeryjne - 50 g.

5.
Próbki powinny być pobierane:
-
w zakładach żywienia zbiorowego i w zakładach gastronomicznych przygotowujących posiłki na zamówienie grupy wycieczkowej, zjazdowej itp. - bezpośrednio przed wydaniem posiłków do spożycia,
-
w zakładach garmażeryjnych - bezpośrednio po zakończeniu produkcji tych wyrobów,
-
gdy wyroby garmażeryjne wprowadza do obrotu zakład żywienia zbiorowego jest on obowiązany pobrać próbkę poszczególnych wyrobów - bezpośrednio przy przyjęciu danej partii,
-
w zakładach produkujących lody - bezpośrednio po zakończeniu produkcji.
6.
Próbki powinny być pobierane przez kierownika zakładu lub osobę przez niego upoważnioną.

7.
Próbki należy pobierać czystymi, wyparzonymi narzędziami metalowymi do wyjałowionych (wyparzonych) naczyń szklanych (najlepiej słoików) ze szczelnymi metalowymi wyparzonymi nakrętkami.
8.
Każde naczynie z próbką powinno zawierać:

-
napis określający zawartość,
-
datę i godzinę przygotowania potrawy,

-
imię i nazwisko osoby, która pobrała próbkę.
9.
Jeżeli do przygotowania potrawy użyto środka spożywczego z konserwy, należy umieścić: datę i godzinę otwarcia konserwy oraz dane umieszczone na jej opakowaniu (producent, data produkcji, termin przydatności).

10.
Próbki powinny być przechowywane przez 48 godzin w temperaturze od 0 do + 4°C w przeznaczonych na ten cel szafkach lub skrzynkach, zabezpieczonych tak aby dostęp do nich miał jedynie kierownik lub osoba upoważniona.

11.
Po tym okresie próbki powinny być zniszczone w zakładzie.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
PRZEPISY PRZY PRACY Z KWASAMI

I. UWAGI OGÓLNE

1.
W pomieszczeniu gdzie pracuje się z kwasami należy dbać o dobrą wentylację, posadzka powinna być kwasoodporna i szczelna z małą pochyłością ku kanałowi odpływowemu.

2.
Do przechowywania kwasów i ich transportu, używać należy balonów szklanych, opakowanych mocno 
w koszach wiklinowych lub żelaznych. Do wylewania kwasów z balonów używać specjalnych przechyladeł, 
a balon umocować tak, aby wykluczyć możliwość wysunięcia się go przy przechylaniu. Balon powinien mieć oznaczony rodzaj kwasu.

3.
Przy spuszczaniu kwasu lewarem nie wolno napełniać go przez ssanie ustami.

4.
Przy rozcieńczaniu kwasu należy zawsze wlewać kwas do wody (chłodnej) a nie odwrotnie. Podczas wlewania należy płyn mieszać.

5.
Balony szklane przed napełnieniem dokładnie wypłukać wodą. Nie napełniać balonów w zupełności, lecz pozostawić jeszcze 2 -3 litry wolnej przestrzeni. Po napełnieniu balony zakorkować i zaetykietować.

6.
Przy pracy z kwasami używać zawsze odpowiedniej odzieży kwasoodpornej: (rękawice, fartuch, buty, okulary itp.) pracować w zespole co najmniej dwuosobowym, aby w razie wypadku ktoś mógł udzielić pomocy, mieć 
w pogotowiu wiadro wody.

7.
W bliskości miejsca pracy z kwasami powinna znajdować się umywalnia z ciepłą wodą oraz apteczka podręczna wyposażona z punktu widzenia wypadków przy kwasach (gaza, plaster, olej lniany, woda itp.).

8.
Przy pracy z kwasem azotowym należy szczególnie wystrzegać się wdychania brunatnych par, (tlenków azotu) używając masek ochronnych z odpowiednimi pochłaniaczami W razie rozlania się kwasu azotowego, nie używać do zasypywania trocin, lecz spłukać dobrze dużą ilością wody.

II. WSKAZÓWKI OBCHODZENIA SIĘ Z KWASEM SOLNYM

Praca z kwasem solnym stwarza niebezpieczeństwa takie jak:

1.
Działanie korodujące samego kwasu i jego par.
-
Kwas solny niszczy ścianki naczynia powodując niekiedy rozerwanie aparatu. Ponadto kwas solny i jego pary energicznie atakują inne metale (cynk. miedź) niszcząc niezabezpieczone części aparatury, niedostatecznie izolowane przewody elektryczne itp.

2.Parzące działanie kwasu na skórę.

-
Kwas solny działa drażniąco na skórę powodując po pewnym czasie oparzenia. Intensywność działania zależy od stężenia kwasu i czasu stykania się tkanki z kwasem. Przed poparzeniem kwasem solnym dostatecznie chronią rękawice, fartuch i buty gumowe.
3.Właściwości drażniące i duszące chlorowodoru.
-
Kwas o mocy powyżej 25% dymi w powietrzu. Pary jego działają drażniąco na błony śluzowe oczu, dróg oddechowych i przewodu pokarmowego. Przy dłuższym działaniu par kwasu ulegają również zniszczeniu zęby. Jako zabez​pieczenia przed parami kwasu solnego używaj tylko maski.

III. OBCHODZENIE SIĘ Z KWASEM SIARKOWYM

Przy działaniu kwasu siarkowego na metale wywiązują się niebezpieczne gazy jak wodór i arsenowodór - silna trucizna bez barwy i prawie bez zapachu, trudna do zauważenia - w nieznacznej ilości powoduje śmierć człowieka.

IV. CZYSZCZENIE ZBIORNIKÓW PO KWASACH

Mycie i czyszczenie zbiorników po kwasach szczególnie po kwasie azotowym przedstawia poważne niebezpieczeństwo zatrucia i poparzenia, dlatego należy przestrzegać następujących środków ostrożności:

-
Przed przystąpieniem do pracy zbiornik należy całkowicie opróżnić, dokładnie przewietrzyć przez przedmuchiwanie powietrzem wprowadzanym od dołu zbiornika, ponieważ gazy pozostające w zbiorniku są cięższe od powietrza, po czym od dołu z obojętnie resztę kwasu za pomocą sody. Roztwór ten pozostawić 
w zbiorniku przez kilka godzin.

-
Po zobojętnieniu zawartości zbiornika, czyszczenie i przerywanie przeprowadzić, o ile to możliwe z zewnątrz za pomocą strumienia wody i odpowiednio długich szczotek lub skrobaczek.

-
Robotnik zatrudniony przy czyszczeniu zbiornika powinien nałożyć gumowe buty, spodnie, bluzę lub kombinezon wełniany, nogawki od spodni wyrzucić na cholewy, rękawice gumowe nachodzące na rękawy, maskę z pochłaniaczem przeciw parom kwasu lub maskę z doprowadzeniem świeżego powietrza.

-
Nie wolno czyścić zbiornika pojedynczemu robotnikowi, gdy robotnik zmuszony jest wejść do środka. Musi być zabezpieczony linką, a drugi koniec linki powinien trzymać stojący na zewnątrz, którego zadaniem jest niesienie natychmiastowej pomocy w razie omdlenia lub zasłabnięcia pracującego.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY ROBOTACH POSADZKARSKICH

I. UWAGI OGÓLNE

1.
Roboty posadzkarskie są to prace związane z wykonaniem wierzchniej warstwy podłóg z klepek drewnianych, materiałów mineralnych, tworzyw sztucznych i tekstylnych.

2.
Roboty posadzkarskie może wykonywać pracownik, który ukończył 18 lat, posiada dobry stan zdrowia, ma odpowiednie kwalifikacje i został przeszkolony na stanowisku pracy w zakresie BHP.

3.
Sprzęt mechaniczny (szlifierki, piły tarczowe, spawarki do wykładzin) używany przy wykonawstwie posadzek, może być powierzony tylko pracownikom zapoznanym z obsługą i konserwacją tych urządzeń.

4.
Pracownik zatrudniony przy wykonywaniu robót posadzkarskich powinien być wyposażony w odpowiednie ubranie robocze, obuwie na miękkich podeszwach, ochrony kolan a w razie potrzeby okulary i maski ochronne.

II.CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

Przed rozpoczęciem pracy należy:

1.
Zapoznać się z zakresem i rodzajem robót posadzkarskich.

2.
Skompletować odpowiednie narzędzia do pracy.

3.
Zapoznać się ze stanem sprzętu mechanicznego (szlifierką do lastryka, szlifierką do podłóg drewnianych, stolikiem parkieciarskim lub spawarką do wykładzin PCV).

4.
Podłączyć sprzęt do sieci elektrycznej.

III. CZYNNOŚCI W CZASIE PRACY I PO JEJ ZAKOŃCZENIU

1.
Uruchomić odpowiednie urządzenie mechaniczne i przystąpić do pracy.

2.
Przed uruchomieniem szlifierki do lastryka, co pewien czas w ciągu dnia pracy należy sprawdzić zamocowanie kamieni 
w oprawie i dokręcić obluzowane uchwyty.

3.
Pracę wykonywać w odpowiednich ochronach bhp.

4.
Przy robotach posadzkowych z użyciem lakierów i klejów rozpuszczalnikowych stosować dostarczoną przez producenta szczegółową instrukcję bezpiecznego stosowania i magazynowania tych materiałów.

5.
Wywiesić tablice ostrzegawcze: „ZABRANIA SIĘ PRZEBYWANIA Z OTWARTYM OGNIEM".

6.
W miejscu używania lakierów lub klejów rozpuszczalnikowych należy wyłączyć czynną instalację elektryczną.

7.
Do oświetlenia stosować przenośną lampę z hermetyczną oprawą, podłączoną przewodem OW z miejsca zasilania znajdującego się na zewnątrz pomieszczenia

8.
W czasie prowadzenia robót przy użyciu lakieru lub klejów rozpuszczalnikowych należy zapewnić dobrą wentylację pomieszczeń przez otwieranie okien i drzwi.

9.
Zachować daleko idącą ostrożność przy pracy narzędziami mogącymi wytwarzać iskrzenie.

10.
Po zakończeniu pracy należy wyłączyć napęd silnika a następnie odłączyć urządzenie spod napięcia.

11.
Sprzęt po zakończonej pracy należy oczyścić z kurzu i brudu natomiast ubranie robocze oczyścić z kleju i dokładnie wywietrzyć.

IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

Zabrania się:

1.
Używania do prac narzędzi uszkodzonych.

2.
Mycia szlifierki za pomocą węża.

3.
Przebywania z otwartym ogniem (papieros, zapałka, piec, koksownik itp.) w pomieszczeniach, w których prowadzone są roboty przy użyciu lakieru lub kleju rozpuszczalnikowego.

4.
Zbliżania pracowników w ubraniach nasyconych klejem i parami rozpuszczalników do ognia.

5.
Magazynowania materiałów lepików, past, klejów, lakierów, rozpuszczalników w pomieszczeniach nie przystosowanych do ich przechowywania ze względu na niebezpieczeństwo pożarowe i wybuchowe.

UWAGI KOŃCOWE
1.
Sprzęt mechaniczny stosowany przy pracach posadzkarskich powinien być uziemiony.
2.
Remonty, naprawy, konserwacje jak i podłączanie sprzętu do sieci elektrycznej powinno być wykonywane przez przeszkolonego elektromontera po zapoznaniu się z DTR.

3.
Przed przystąpieniem do spożywania posiłku należy dokładnie umyć ręce i twarz.

4.
Zawsze dbać o czystość stanowiska roboczego

5.
Każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu.

6.
W miejscu pracy powinna znajdować się apteczka.

7.
Należy przestrzegać zasad i przepisów ujętych w niniejszej instrukcji, gdyż za ich nie stosowanie można zostać ukaranym.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSŁUDZE ROGALIKARKI

I. UWAGI OGÓLNE

1.
Urządzenie do formowania ciasta do wypieku rogalików, chałek i innego pieczywa o różnej gramaturze nazywamy rogalikarką. Jest stosowane w przemyśle piekarniczym i cukierniczym.
2.
Obsługę rogalikarki należy powierzyć pracownikowi pełnoletniemu, posiadającemu aktualne badania lekarskie, przeszkolonemu na stanowisku w zakresie bhp i obsługi rogallkarki przez kierownika i zapoznanemu z DTR rogalikarki.
3.
Miejsce pracy powinno być utrzymane w czystości i należycie oświetlone.

4.
Przy pracy należy używać specjalistycznej odzieży ochronnej.
5.
Pracownik obsługujący rogalikarkę jest odpowiedzialny za bezpieczeństwo pracy przy niej.

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

Przed rozpoczęciem pracy rogalikarki w zależności od jej typu należy:

1.
Sprawdzić czy instalacja elektryczna jest właściwie podłączona do sieci i czy silnik jest uziemiony lub zerowany.

2.
Sprawdzić czy pokrywy osłon są dobrze przykręcone.

3.
Sprawdzić zamocowanie wszystkich pokryw i osłon.
4.
Wyregulować rogalik arkę.
5.
Wyregulować pas górnego i dolnego transportera.
III. CZYNNOŚCI W CZASIE PRACY I PO JEJ ZAKOŃCZENIU

Podczas pracy rogallkarki należy:
1.
Uruchomić silnik napędu rogalikarkl.

2.
Dbać aby ciasto podawane do maszyny było dobrze wyrośnięte, od spodu wilgotne a na górze pokryte warstwą mąki.

3.
Regulować położenie tulejek ustalających w zależności od wielkości kawałków ciasta.
4.
Uważać aby pasy były po środku i prawidłowo naciągnięte.

5.
Odbierać formowane wyroby u wylotu rogalikarki.
6.
Po zakończonej pracy wyłączyć silnik napędu.

7.
Podczas czyszczenia układu kinematycznego rogalikarkę odłączyć od sieci elektrycznej.
8.
Oczyścić maszynę, przemyć ciepłą wodą i wytrzeć do sucha, nasmarować oliwą jadalną i posprzątać stanowisko pracy wokół maszyny.

IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

Zabrania się:
1.
Czyszczenia rogalikarki w czasie pracy.
2.
Smarowania lub rozbierania części w czasie pracy urządzenia.
3.
Manipulowania przy częściach układu obrotowego.
4.
Zdejmowania zainstalowanych osłon w czasie pracy rogalikarki.

5.
Dopuszczać do pracy pracowników uprzednio nie przeszkolonych i nie znających przepisów eksploatacyjnych maszyny.

UWAGI KOŃCOWE

1.
Korpus maszyny musi być uziemiony zgodnie z obowiązującymi przepisami.
2.
W przypadku awarii lub niewłaściwego działania odłączyć rogalikarkę z sieci elektrycznej.
3.
Wszelkie niedomagania techniczne oraz uszkodzenia natychmiast zgłosić przełożonemu.

4.
Remonty, naprawy i konserwacje okresowe rogalikarki należą do obowiązków pracowników serwisu.
5.
W czasie napraw wyłączyć rogalikarkę z sieci i umieścić tablice informacyjne przy wyłączniku głównym.

6.
Przestrzegać zasad i przepisów ujętych w niniejszej instrukcji gdyż za ich nie stosowanie można zostać ukaranym.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY SKŁADOWANIU MATERIAŁÓW Z DREWNA

I. UWAGI OGÓLNE

1.
Materiały tarte i półfabrykaty, składuje się w sztaplach w watach magazynowych, podzielonych na kwatery.

2.
W magazynie materiałów drewnianych może być zatrudniony pracownik pełnoletni, posiadający wykształcenie zawodowe, który jest zapoznany z rodzajami materiałów; sposobem ich składowania oraz został przeszkolony przez kierownika w zakresie bhp.

3.
Pracownicy zatrudnieni w magazynach i składach drewna powinni obowiązkowo nosić hełmy, rękawice i stosownie do pory roku ubranie robocze.

4.
Miejsce pracy, drogi, dojścia i dojazdy w składach drewna, powinny być należycie oświetlone a instalacja elektryczna punktów świetlnych wykonana zgodnie z wymogami ochrony przeciwpożarowej.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

1.
Sprawdzić stan środków technicznych, transportowych i zawiesi oraz stan instalacji elektrycznej.

2.
Sprawdzić wyposażenie w urządzenia, sprzęt gaśniczy, środki gaśnicze, łączności i alarmowania zgodnie z obowią​zującymi przepisami.

3.
Sprawdzić skład materiałów drewnianych i ustalić kwaterę gdzie ma być ułożona tarcica w sztaplach lub półfabrykaty.

4.
Sprawdzić czy ustalona kwatera ma komplet słupków oraz legarów, na których ułożony zostanie sztapel (w razie braku uzupełnić).

5.
Sprawdzić czy znajduje się odpowiednia ilość listew z suchego drewna o grubości 20-30 mm do przekładania desek (w razie braku uzupełnić).

6.
Każdy zaistniały przypadek usterki czy braku wyposażenia zgłaszać swojemu przełożonemu.
III. CZYNNOŚCI W CZASIE PRACY

1.
Przetransportować tarcicę do magazynu przy pomocy wózka.

2.
Tarcicę zbierać z wózka manipulacyjnego na podajnik i równomiernie ze wszystkich warstw.

3.
Tarcicę składować przy pomocy sztaplarki, wózka widłowego lub ręcznie.

4.
Tarcicę ułożyć w magazynie na wypoziomowanych legarach (krawędziakach) ustawionych na słupkach betonowych.

5.
Deski przekładać listwami drewnianymi o grubości 20 - 30 mm w odstępach 1-1,5 m w celu zapewnienia swobodnego przewiewu pomiędzy poszczególnymi deskami.

6.
W czasie pracy zachować szczególną ostrożność w momencie przerzutu tarcicy, uważać na nogi i nie chwytać tarcicy w czasie jej spadania.

7.
Przy sztaplowaniu wchodzić i schodzić ze sztapla jedynie przy pomocy drabiny.

8.
Przy wykonywaniu następnych sztapli zachować odstępy między sztaplami 1,5 m a pomiędzy rzędami sztapli 2 m.

9.
Po zakończonej pracy, stanowiska pracy w składzie drewna oczyść z odpadowi uporządkować drogi wokół sztapli.

10.
Wyłączyć energię elektryczną wyłącznikiem głównym.

11.
Zamknąć i zabezpieczyć stanowisko przed wejściem osób niepowołanych.
IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

1.
W czasie pracy na sztaplu nie wolno przebywać w najbliższym otoczeniu nikomu poza obsadą stanowiska roboczego.

2.
Zabrania się przeskakiwania z jednego sztapla na drugi.

3.
Wysokość sztapla nie powinna przekraczać dwukrotnej jego szerokości.

4.
Wysokość przy sztaplowaniu ręcznym nie powinna przekraczać 3 m, a desek i bali iglastych 4 m.

5.
Wysokość przy składowaniu zmechanizowanym nie powinna przekraczać 6 m.

6.
Zabrania się sztaplowania tarcicy przy porywistych wiatrach mogących strącić podnoszoną tarcicę ze zbieraków sztaplarki.

7.
Zabrania się palenia tytoniu i używania otwartego ognia w pomieszczeniach składowania materiałów drewnianych.

8.
Zabrania się przenoszenia ciężarów ponad dopuszczalne normy.
UWAGI KOŃCOWE

1.
Skład z drewnem powinien być wyposażony w stanowiska ochrony przeciwpożarowej zgodnie ze szczegółowymi przepisami przeciwpożarowymi (sprzęt gaśniczy, środki gaśnicze, łączności i alarmowania).

2.
Magazyny i składy powinny być wyposażone w sieć urządzeń odgromowych zgodnie z PN.

3.
Co najmniej dwa razy w roku, przeprowadzić kontrolę stanu izolacji urządzeń elektrycznych pod względem bezpieczeństwa.

4.
Przed wejściem do składu umieścić napisy zabraniające palenia tytoniu i wchodzenia na teren z otwartym ogniem.

5.
Przestrzegać norm i zasad bhp przy zastosowaniu środka transportu i sztaplowania tarcicy, będących na wyposażeniu magazynu materiałów z drewna.

6.
W przypadku posługiwania się środkami transportu i urządzeniami dźwignicowymi, pracownik powinien posiadać odpowiednie uprawnienia.

7.
Przestrzegać zasad i przepisów ujętych w niniejszej instrukcji, gdyż za ich niestosowanie można zostać ukaranym.

Pamiętaj! Drewno i wyroby z drewna są materiałami łatwopalnymi, ich magazynowanie i składowanie jest szczególnie zagrożone niebezpieczeństwem powstania pożaru i wybuchu!

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

SKŁADOWANIE  I MAGAZYNOWANIE TOWARÓW  W  SKLEPIE

I. UWAGI OGÓLNE

1.
Towary w sieci handlu detalicznego powinny być maga​zynowane w pomieszczeniach i miejscach do tego przeznaczonych.

2.
Składowanie i magazynowanie towarów w sklepie uzale​żnione jest od formy sprzedaży, samoobsługowej, preselekcyjnej i tradycyjnej oraz od rodzaju towarów w sklepie.

3.
Towary w sklepie i na zapleczu magazynowym, należy składować według zasad technologicznych i organiza​cyjnych, wynikających 
z rodzaju i właściwości przecho​wywanych produktów, ich wielkości, rodzaju opakowania i właściwości towaroznawczych.
II. SKŁADOWANIE I MAGAZYNOWANIE TOWARÓW

1.
Sklepowe pomieszczenia magazynowe powinny spełniać wymagania bezpieczeństwa, stosownie do rodzaju i właści​wości składowanych 
w nich towarów W szczególności należy:

-
zachować czystość pomieszczeń,

-
podłogi, ściany, regały, komory chłodnicze itp. powinny być łatwo zmywalne, odporne na zawilgocenie, nie powodujące zapylenia,

-
zapewnić właściwe oświetlenie, pomieszczenia składowe powinny być wyposażone w odpowiednie instalacje,

-
we wszystkich pomieszczeniach powinna być sprawna wentylacja i klimatyzacja.

2.
Przyjęcia towarów należy dokonywać na zapleczu maga​zynowym.

3.
Miejsce przyjmowania towarów i przeprowadzania ich kontroli ilościowej i jakościowej powinno znajdować się w pobliżu drzwi prowadzących z zewnątrz do zaplecza.

4.
W czasie przyjmowania i wydawania towarów ruch pracowników w pomieszczeniu powinien być ograniczony.

5.
Przy składowaniu towaru należy:

-
określić dla każdego rodzaju składowanego towaru miejsce, sposób i dopuszczalną wysokość składowania,

-
zapewnić aby masa składowanego towaru nie przekraczała dopuszczalnego obciążenia urządzeń przeznaczonych do składowania (regałów podestów itp.),

-
zapewnić aby masa składowanego towaru, łącznie z masą urządzeń przeznaczonych do jego składowania i transportu nie przekraczała dopuszczalnego obciążenia podłóg i stro​pów, na których odbywa się składowanie,

-
wywiesić czytelne informacje o dopuszczalnym obciążeniu podłóg, stropów i urządzeń przeznaczonych do składowania.

6.
Regały powinny mieć odpowiednio wytrzymałą i stabilną konstrukcję oraz zabezpieczenia przed ich przewróceniem się.

7.
Sposób układania towarów na regałach i ich zdejmowanie nie może stwarzać zagrożeń dla bezpieczeństwa pracowników.

8.
Towary należy układać w wyznaczonych miejscach tak, aby jedne i te same towary leżały możliwie stale w jednym miejscu, na jednym regale lub stosie.

9.
Towary łatwo tłukące się, niebezpieczne substancje i pre​paraty chemiczne oraz towary o największej masie powinny być składowane na najniższych półkach regałów.

10.
Towary, których wymiary, kształt i masa decydują o ich indywidualnym sposobie składowania, powinny być ustawiane lub układane 
z uwzględnieniem położenia ich środka ciężkości, tak aby zapobiec ich wywróceniu się lub spadnięciu.

11.
Przy składowaniu towarów w stosach należy zapewnić stateczność stosów poprzez składowanie na wysokość uzależnioną od rodzaju towarów, ich rozmiarów, masy, kształtów oraz wytrzymałości opakowań.

12.
Przy składowaniu towarów zwrócić uwagę na zachowanie bezpiecznych przejść, szerokość ich w magazynach sklepów o powierzchni 
15-30 m, nie powinna być mniejsza niż 0,9 m, a w magazynach o powierzchni powyżej 30 m min. 1,2 m.

13.
Przy składowaniu towarów na paletach lub w kontenerach szerokość odstępów między regałami powinna być odpowiednia do stosowanych środków transportowych oraz powinna umożliwiać bezpieczne operowanie tymi środkami i ładunkami.

14.
Jeżeli powierzchnia magazynu przekracza 100 m lub są składowane beczki, skrzynie lub towary w opakowaniu powyżej 20 kg należy stosować urządzenia dźwigowe.

15.
W sklepie, w którym magazyn jest w piwnicy, wskazane jest używanie podnośników pionowych.

16.
Sklepy sprzedające nietrwałe środki spożywcze jak jaja, mięso, wędliny, mleko itp. powinny mieć wystarczającą ilość urządzeń chłodniczych do ich przechowywania.

17.
W pomieszczeniu magazynu należy codziennie dokonywać kontroli warunków składowania artykułów spożywczych aby nie dopuścić do ich przeterminowania i psucia się.

18.
Środki spożywcze należy przechowywać tak, by nie oddziały​wały na siebie negatywnie (zapachy, zanieczyszczenia).

19.
Towary o specyficznych cechach technologicznych, niebez​piecznych, łatwo palnych jak: zapałki, sól, przyprawy korzenne, tłuszcze oraz artykuły papiernicze i biurowe, artykuły perfumeryjno-kosmetyczne, wyroby celuloidowe, ciecze palne itp wymagają składowania 
w oddzielnych pomieszczeniach.

20.
Sklep i jego zaplecze magazynowe powinno być wyposażone w ręczne urządzenia transportowe (wózki transportowe dwukołowe, wózki niskiego podnoszenia), w sprzęt ułatwiający układanie i zdejmowanie towarów (drabinki zaczepne, drabinki rozstawne, schodki dwustopniowe), w narzędzia do otwierania opakowań, w naczynia i pojemniki.

21.
Sprzęt i naczynia używane w pomieszczeniach magazynowych powinny być w dobrym stanie technicznym i czyste.
III. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

1.
Ręczne przemieszczanie i przewożenie ciężarów o masie przekraczającej ustalone normy jest niedopuszczalne.

2.
Niedozwolone jest ustawianie w przejściach, na traktach komunikacyjnych, w magazynach paczek, worków, skrzyń lub innych przedmiotów.

3.
Nie wolno grupować razem towarów, które oddziaływają na siebie w sposób szkodliwy lub wzajemnie tworzą związki chemiczne.

4.
Nie powinny być usytuowane przy wyjściach ewakuacyjnych stoiska z artykułami łatwopalnymi.

5.
Niedopuszczalne jest stosowanie różnicy poziomów oraz progów między zapleczem a salą sklepową.
UWAGI KOŃCOWE

1.
Na zapleczu każdego sklepu powinna znajdować się łatwo dostępna i dobrze wyposażona apteczka pierwszej pomocy.

2.
Sklep i jego zaplecze magazynowe powinny być wyposażone w niezbędny sprzęt gaśniczy.

3.
Pomieszczenia magazynu powinny być okresowo, nie rzadziej niż co 6 miesięcy, objęte zabiegami dezynsekcji i deratyzacji w sposób nie stanowiący zagrożenia dla jakości zdrowotnej artykułów spożywczych.

4.
Warunki higieniczno-sanitarne w pomieszczeniach sklepo​wych i zaplecza magazynowego oraz w przechowywaniu i obrocie środków spożywczych określają odrębne przepisy.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRACY DLA OSÓB ZATRUDNIONYCH NA SKŁADACH ODBIORU BURAKÓW CUKROWYCH

1.
Nie wolno przystępować do pracy w stanie nietrzeźwym, jak również w czasie pracy zabrania się używania napojów alkoholowych.

2.
Wszelkie poruszanie się w miejscu pracy i na placach składowych winno następować w wyniku pełnej świadomości. 
3.
Szczególną ostrożność należy zachować przy poruszaniu się obok wszelkich pojazdów mechanicznych i za​przęgowych oraz w warunkach rozmokłej i oblodzonej nawierzchni placów.

4.
Przy przechodzeniu obok koni plantatorskich zachować ostrożność aby nie zostać przez nie ugryzionym lub kopniętym.

5.
Osoba kierująca ruchem przy wadze powinna zwracać uwagę plantatorom aby oznaczali w odpowiedni sposób konie złośliwe.

6.
Buraki rozrzucone po jezdni i placu składowym, należy uprzątnąć na kopiec aby nie były rozgniatane, gdyż mogą spowodować niebezpie​czeństwo poślizgu i upadku.

7.
Wszelkie załadunki i rozładunki tak surowca jak i wysłodków, należy dokonywać tylko po uprzednim zatrzymaniu pojazdu. Czepianie się pojazdów będących w ruchu jest niedo​puszczalne.

8.
Przy wykonywaniu prac za i wyładunkowych należy zwracać uwagę na współpracowników aby ich nie skaleczyć lub uderzyć.

9.
Sprzęt i narzędzia służące do załadunku winny być sprawne, to jest posiadać nie uszkodzone trzonki (styliska).
10.
Rozładowanie kopców buraczanych winno następować w kolejności tak jak są ułożone. W żadnym wypadku me wolno robić w kopcach różnego rodzaju wnęk i daszków.

11.
W dni mroźne zachować większą ostrożność, gdyż buraki zabrylone i pokryte warstwą lodu zwiększają niebezpieczeństwo poślizgu, upadku i skaleczenia.

12.
W wypadku używania kilofów lub łomów do rozbijania zbrylonych buraków zachować ostro​żność aby nie doznać skaleczenia.
13.
Przy mechanicznym załadunku buraków na wagony za pomocą przenośników poruszanych (napędzanych) silnikiem elektrycznym lub spali​nowym, należy pamiętać, że wszystkie części wirujące jak paski, koła itp. powinny być osłonięte.

14.
Przesuwania (przestawiania) przenośników o napędzie elektrycznym można dokonać po ich wyłączeniu z sieci 
i opuszczeniu do poziomu.

15.
Przewody doprowadzające siłę do przenośników powinny być zawieszone na specjalnych wspo​rnikach (sztycach) a nie leżeć na ziemi.

16.
Przed uruchomieniem przenośnika o napędzie elektrycznym zawsze sprawdzić czy jest on uziemiony.
17.
Prace rozładunkowe wysłodków z wagonów lub samochodów można rozpocząć po ich podsta​wieniu (zatrzymaniu).

18.
Otwierania drzwi wagonu i burt samochodowych należy dokonywać z ziemi, stojąc z boku aby nie być przez nie rażonym (uderzonym) w chwili otwierania.
19.
W czasie samego rozładunku wysłodków z wagonu, chodzić po wysłodkach ostrożnie w celu uniknięcia upadku na ziemię.

20.
Do wagonu wchodzić po klamrach od strony (buforów) zderzaków.

21.
Próby buraków na zanieczyszczenie pobierać i nieść we dwie osoby.
22.
Przy korzystaniu z płuczek do czyszczenia buraków zachować ostrożność przed włożeniem ręki lub dostaniem się odzieży w części obrotowe płuczki.

23.
W pomieszczeniach wagowych i na terenie składu utrzymać należyty porządek.

24.
W przypadku uszkodzenia ciała, to jest skale​czenia lub zadraśnięcia, natychmiast zgłosić sie do wagowego 
w celu otrzymania pierwszej pomocy.

25.
Wszystkie wypadki zaistniałe w czasie pracy zgłaszać natychmiast do wagowego składu.

26.
Znajomość niniejszej instrukcji obowiązuje każdego pracownika zatrudnionego na składzie odbioru buraków.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSŁUDZE SUSZARNI DO DREWNA

I. UWAGI OGÓLNE
1.
Suszarnia do drewna służy do usuwania nadmiaru wilgoci z tarcicy i z wyrobów z drewna w celu zapobiegania zdeformowaniu.
2.
Obsługę suszarni należy powierzyć pracownikom pełnoletnim, przeszkolonym w zakresie obsługi, zapoznanym z dokumentacją techniczno-ruchową oraz posiadającym aktualne badania lekarskie.

3.
Przy pracy należy używać specjalistycznej odzieży oraz masek ochronnych.
4.
Komora suszarni powinna być dobrze oświetlona (lampy 24V).

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
1.
Przed rozpoczęciem pracy suszarni sprawdzić jej stan techniczny oraz zainstalowane instalacje jak: instalację grzejną, instalację wentylacyjną, nawilżającą, układ regulacji parametrów powietrza suszącego lub automatykę sterującą (w suszarniach spalinowych wszystkie kanały spalin należy czyścić z częstotliwością podaną 
w dokumentacji techniczno-ruchowej).

2.
Dokonać załadunku drewna do suszarni na paletach za pomocą wózków widłowych przedniego podnoszenia, wózków szynowych lub bezszynowych.

3.
Załadunek suszarni powinien być dokonywany przynajmniej przez dwie osoby, z których jedna wykonuje pracę a druga ubezpiecza pracującego.

4.
Przed zamknięciem wrót suszami osoba zamykająca ma obowiązek upewnić się, czy w suszarni nikt me po został - ta sama osoba zamyka i otwiera wrota suszarni!
5.
Po dokonaniu załadunku zasunąć wrota suszarni.

III. CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY I PO JEJ ZAKOŃCZENIU
1.
Włączyć działanie poszczególnych instalacji suszarni oraz układ pomiarowo-kontrolny (gdy suszarka wyposażona jest w automatyczny układ sterowania, włączyć mikroprocesor).

2.
Obserwować zmiany parametrów wilgotności w suszarni poprzez układ pomiarowo-kontrolny lub automatyczny.

3.
Po zakończonym cyklu suszarkę wyłączyć.

4.
Po otwarciu wrót, ochłodzeniu, wyładować materiał z suszarni.

5.
W razie powstania jakiejkolwiek awarii w pracy suszarni, przerwać dopływ prądu lub pary a następnie powiadomić bezpośredniego przełożonego.

IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE
1.
Zabrania się wchodzenia do wszelkich pomieszczeń suszarniczych (komór, tuneli), w których tempe​ratura przekracza +40°C

2.
Niedopuszczalne jest stosowanie psychrometrów lub termometrów wymagających wchodzenia do su​szarni 
w celu dokonania odczytów.

3.
Nie można bezpośrednio z suszarni wychodzić na zimne powietrze.

4.
Zabrania się wchodzenia do komory suszarni z otwartym ogniem.
UWAGI KOŃCOWE
1.
Naprawy urządzeń parowych i elektrycznych należy dokonywać po uprzednim odłączeniu dopływu pary lub prądu i zawieszeniu w odpowiednich miejscach tabliczek z napisem - REMONT NIE WŁĄCZAĆ !.
2.
Do przeprowadzenia przeglądów i remontów suszarni upoważniony jest tylko ślusarz konserwator zapoznany 
z dokumentacją, techniczno-ruchową suszarni do drewna.

3.
W razie zapalenia się w suszarni wsadu, lub sadzy w kanałach postępować zgodnie z właściwymi instrukcjami przeciwpożarowymi.

4.
Pomieszczenie, w którym znajduje się suszarnia należy wyposażyć w gaśnice śniegowe, a obsługę suszarni odpowiednio przeszkolić o sposobie ich używania.

5.
Należy przestrzegać zasad i przepisów ujętych w niniejszej instrukcji, gdyż za ich nie stosowanie można zostać ukaranym

PAMIĘTAJ!

Zasadniczym zagrożeniem dla zdrowia ludzkiego są warunki klimatyczne panujące w suszarniach.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSŁUDZE  SZAF CHŁODNICZYCH

I. UWAGI OGÓLNE

1.
Szafy chłodnicze są przeznaczone do przechowywania artykułów spożywczych jak np. mięsa, nabiału, jarzyn itp.

2.
Obsługę szafy chłodniczej należy powierzyć pracownikom pełnoletnim, przeszkolonym w zakresie obsługi, zapoznanym z dokumentacją techniczno-ruchową oraz posiadającym aktualne badania lekarskie.

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM UŻYTKOWANIA

1.
Sprawdzić stan zasilania z sieci elektrycznej 230V, w tym zerowanie ochronne (napięcie sygnalizowane jest świeceniem lampki kontrolnej).

2.
Sprawdzić czy istnieje wolny dostęp do obsług i szafy.

3.
Sprawdzić czystość szafy przed zapełnieniem masą towarową.

4.
Sprawdzić prawidłowość działania szafy chłodniczej.
III. ZASADNICZE WYMAGANIA TECHNICZNE URZĄDZENIA

Szafa chłodnicza pracuje prawidłowo w temperaturze otoczenia od +16 do +30°C.

IV. CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY I PO JEJ ZAKOŃCZENIU

1.
Podłączyć szafę do prądu przez naciśnięcie przycisku.

2.
Wyregulować temperaturę pokrętłem termostatu.

3.
Po wychłodzeniu szafy, załadować produktami.

4.
Przy załadowywaniu, drzwi otwierać na czas możliwie najkrótszy.

5.
Zwracać uwagę aby produkty me wystawały poza obręb półek (ułożenie takie zapewnia dobry ruch powietrza 
w szafie).
6.
Przy wyładowywaniu, pamiętać o możliwie najkrótszym czasie otwierania drzwi w szafie.

7.
Jeżeli warstwa szronu przekroczy grubość ok. 2 mm, należy odmrozić parowacz.

8.
Przed odszranianiem każdorazowo sprawdzić, czy zbiornik skroplin jest właściwie umieszczony pod wylotem skroplin.

9.
Po zakończeniu odmrażania, zbiornik skroplin opróżnić z wody.

10.
Zwracać uwagę na czystość wnętrza szafy.

11.
Co najmniej raz na dwa tygodnie, szafę chłodniczą myć wodą z mydłem o temperaturze +40°C, a następnie wysuszyć, przy wyłączeniu jej z sieci elektrycznej.

12.
Raz w miesiącu odkurzać skraplacz szafy chłodniczej.

13.
Stanowisko pracy wokół szafy chłodniczej utrzymywać w należytej czystości.

V. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

1.
Nie zapełniać szafy przed jej wychłodzeniem.
2.
Nie przeciążać szafy masą towarową przekraczającą dopuszczalne załadowanie.

3.
Nie wstawiać ciepłych produktów do komory użytkowej.
4.
Nie przechowywać produktów zepsutych.

5.
Nie wolno włączać szafy chłodniczej do sieci elektrycznej dopóty, dopóki zerowanie lub uziemienie nie zostanie wykonane zgodnie z DTR.

6.
Nie wolno dokonywać napraw urządzenia będącego pod napięciem.

UWAGI KOŃCOWE

1.
Wszelkie niedomagania techniczne oraz uszkodzenia należy zgłosić przełożonemu.

2.
Jakakolwiek kontrola szafy chłodniczej musi być poprzedzona wyłączeniem szafy z sieci!

3.
Wszelkie naprawy, remonty czy konserwacje powinny być dokonywane przez przeszkolonych i uprawnionych do tego serwisantów.

4.
Obsługującemu szafę nie wolno dokonywać żadnych, nawet drobnych remontów w instalacji elektrycznej.
UWAGA

Instrukcja może być stosowana do wszystkich typów szaf chłodniczych, różnych producentów.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY ROBOTACH SZKLARSKICH

I. UWAGI OGÓLNE

1.
Roboty- szklarskie mogą być wykonywane przez pracownika, który ukończył 18 lat, posiada dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim, ma odpowiednie kwalifikacje i został przeszkolony na stanowisku pracy w zakresie BHP i ppoż.

2.
Do pracy przy obróbce szkła należy przystąpić ubranym w odzież roboczą oraz fartuch i mankiety ze skóry lub grubego brezentu a w czasie przenoszenia szkła - w rękawice zabezpieczające dłonie i przeguby rąk
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

Przed rozpoczęciem pracy należy:

-
Zapoznać się z zakresem i rodzajem robót szklarskich.

-
Skompletować odpowiednie narzędzia do pracy.

-
Ogrodzić i oznakować odpowiednimi tablicami ostrzegawczymi miejsca zagrożone poniżej wykonywanych robót szklarskich.
III. CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY I PO JEJ ZAKOŃCZENIU

1.
Przewożenie, przenoszenie i przechowywanie szkła powinno odbywać się tylko w skrzyniach, w położeniu pionowym.

2.
Skrzynie ze szkłem należy załadowywać i wyładowywać bardzo ostrożnie z zastosowaniem środków mechanicznych lub ręcznie po pochylniach z desek lub innego materiału.

3.
Szkło w skrzyniach powinno być tak zapakowane aby w czasie transportu me mogło się poruszać.

4.
Skrzynki i tafle szkła należy ustawiać długością w kierunku ruchu pojazdu oraz zabezpieczyć podkładkami.

5.
Do przenoszenia skrzyń ze szkłem lub luźnych tafli należy wyznaczyć taką ilość pracowników aby na jednego nie przypadał ciężar większy niż 25 kg przy pracy stałej lub 42 kg przy pracy dorywczej.

6.
Przy przenoszeniu dużych tafli szkła należy używać pasów parcianych lub skórzanych z uchwytami do rąk.

7.
Przy cięciu szkła należy być zaopatrzonym w ochraniacze palców natomiast przy wierceniu otworów w szkle, cięciu szkła zbrojonego w okulary ochronne.

8.
W celu uniknięcia odprysków szkła w czasie wiercenia otworu należy miejsce wiercenia zwilżyć (terpentyną, naftą lub olejem).

9.
Odpady szkła należy zbierać do skrzynek lub innych pojemników.

10.
Przy szkleniu lub zawieszaniu oszklonych ram okiennych należy zabezpieczyć pomieszczenie przed przeciągami a jeśli jest to niemożliwe to skutecznie zabezpieczyć okno przed samoczynnym otwarciem lub zamknięciem.

11.
Dla ostrzeżenia, że istnieją przeszkody przezroczyste, na wprawionych szybach należy namalować duży znak „X".

12.
Po zakończonej pracy uprzątnąć swoje stanowisko pracy i narzędzia oraz usunąć ogrodzenia i tablice ostrzegawcze.

Przy pracach na wysokości:

1.
Przy wykonywaniu robót szklarskich na wysokości konieczna jest praca w pasie, z linką bezpieczeństwa umocowaną do elementu stałego.

2.
Przy szkleniu świetlików dachowych do chodzenia po pochyłościach dachu i świetlikach należy używać leżących drabin, odpowiednio zamocowanych do kalenicy dachu lub innych trwałych części konstrukcyjnych budynku.

3.
Pod miejscem prowadzenia robót należy ustawić daszek ochronny, zabezpieczający przed upadkiem szkła i innych przedmiotów.
IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

1.
Nie wolno ujmować tafli szkła gołą, niezabezpieczoną ręką.

2.
Wzbronione jest przenoszenie szkła pod pachą.

3.
Nie wolno przechowywać i spożywać posiłków w miejscu obróbki szkła.

4.
Nie można rzucać z rusztowań odpadów szkła.

5.
Wzbronione jest chodzenie bezpośrednio po szczeblach świetlików lub opieranie rusztowań na szczeblach okiennych.

6.
Wzbronione jest wykonywanie robót szklarskich na otwartym powietrzu podczas burzy i silnych wiatrów.

7.
Nie należy w czasie burzy i silnych wiatrów pozostawiać luzem szkła i oszklonych, nieosadzonych ram.
UWAGI KOŃCOWE

1.
Każdy szklarz pracujący w miejscu gdzie nie ma w pobliżu apteczki powinien mieć przy sobie opatrunek osobisty aby 
w przypadku skaleczenia mógł opatrzyć ranę.

2.
Szklarz przed przystąpieniem do spożywania posiłku powinien dokładnie otrzepać lub zdjąć ubranie wierzchnie dla uchronienia przed przypadkowym zanieczyszczeniem posiłku okruszynami szkła.

3.
Należy przestrzegać zasad i przepisów ujętych w niniejszej instrukcji gdyż za ich nie stosowanie można zostać ukaranym.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA OGÓLNA BHP

W SZKOŁACH I PLACÓWKACH PUBLICZNYCH

I. UWAGI OGÓLNE

1.
Szkoła jest zobowiązana do zapewnienia uczniom oraz pracownikom bezpiecznych I higienicznych warunków pracy i nauki w czasie ich pobytu na jej terenie, jak również podczas zajęć obowiązkowych i nieobowiązkowych, organizowanych przez szkołę poza jej terenem.

2.
Szkoła jest zobowiązana do organizowania dla pracowników szkoły różnych form szkolenia w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy, zapoznawania ich na bieżąco z nowymi przepisami, instrukcjami i wytycznymi w tym zakresie oraz do sprawowania nadzoru nad przestrzeganiem tych przepisów przez osoby prowadzące zajęcia z uczniami.

3.
Rozkład zajęć dydaktyczno-wychowawczych uczniów powinien być ustalany z uwzględnieniem:

-
równomiernego rozłożenia zajęć w poszczególnych dniach tygodnia,

-
różnorodności zajęć w każdym dniu,

-
nie łączenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zajęć z tego samego przedmiotu, z wyjątkiem przedmiotów, których program tego wymaga.

II. WYMAGANIA DOTYCZĄCE OBIEKTÓW SZKOLNYCH

1.
Budynki szkoły oraz przynależne do nich tereny i urządzenia powinny odpowiadać ogólnym warunkom bezpieczeństwa i higieny pracy oraz posiadać urządzenia przeciwpożarowe - zgodnie z przepisami obowiązującymi w tym zakresie.

2.
Teren szkoły powinien być właściwie oświetlony i ogrodzony, a dziedziniec posiadać równą nawierzchnię i ścieki do odprowadzania wody deszczowej.

3.
Otwory kanalizacyjne, studzienki i inne zagłębienia na terenie szkoły powinny być zakryte lub trwale zabezpieczone w inny sposób.

4.
Szlaki komunikacyjne wychodzące poza teren szkoły powinny posiadać zabezpieczenia uniemożliwiające wyjście bezpo​średnio na jezdnię 
i w miarę możliwości powinny wychodzić na ulicę o najmniejszym natężeniu ruchu.

5.
Urządzenia sanitarne w pomieszczeniach lub wolno stojące powinny znajdować się w stanie pełnej sprawności technicznej i być utrzymane w stałej czystości.

6.
Pomieszczenia szkolne powinny posiadać zgodnie z obowią​zującymi normami właściwe oświetlenie, wentylację, ogrze​wanie oraz powierzchnię użytkową.

7.
Stołki uczniowskie, krzesła i inny sprzęt szkolny powinny być dostosowane do wzrostu uczniów i rodzaju pracy.

8.
Kuchnie i jadalnie powinny być utrzymane w czystości, a ich wyposażenie we właściwym stanie technicznym zapewnia​jącym bezpieczne używanie.

9.
Gorące posiłki mogą być spożywane w szkołach wyłącznie w jadalniach (stołówkach) lub innych pomieszczeniach wydzielonych na ten cel.

10.
W przypadku braku sieci wodociągowej szkoła powinna posiadać inne należycie zabezpieczone źródło zaopatrzenia w wodę zdatną do picia, badaną okresowo zgodnie z odrębnymi przepisami.

11.
Klatki schodowe powinny posiadać poręcze odpowiednio zabezpieczone przed zsuwaniem się po nich uczniów.

12.
Stopnie schodów powinny być równe i szorstkie.

13.
Poręcze i balustrady przy biegach i spocznikach powinny spełniać wymagania określone w przepisach budowlanych, a otwarta przestrzeń między biegami schodów powinna być zabezpieczona siatką lub w inny sposób.

14.
Miejsca pracy oraz pomieszczenia, do których wzbroniony jest dostęp osobom niezatrudnionym lub uczniom, (urządzenia energetyczne), powinny być odpowiednio oznakowane i zabezpieczone przed swobodnym dostępem osób nieupoważnionych.

15.
Pomieszczenia, w których odbywają się zajęcia szkolne, powinny być wietrzone w czasie każdej przerwy, a w razie potrzeby także w czasie zajęć.

16.
W salach lekcyjnych powinna być zapewniona temperatura co najmniej +15°C. W przypadku niemożności zapewnienia w salach lekcyjnych określonej temperatury, dyrektor szkoły powinien zawiesić zajęcia szkolne po powiadomieniu organu prowa​dzącego szkołę.

17.
Szkoła może również za zgodą organu prowadzącego zawiesić zajęcia szkolne:

-
jeżeli temperatura zewnętrzna mierzona o godz. 21 w dwóch kolejnych dniach poprzedzających zawieszenie wynosi minus 15°C lub jest niższa.

-
w przypadku wystąpienia na danym terenie klęsk żywio​łowych, epidemii lub innych zdarzeń zagrażających zdrowiu uczniów.

18.
Jeżeli miejsce, w którym mają być prowadzone zajęcia lub stan znajdujących się w nim urządzeń technicznych może stwarzać zagrożenie dla bezpieczeństwa uczniów, nauczyciel jest obowiązany nie dopuścić do zajęć lub przerwać je wyprowa​dzając uczniów z miejsca zagrożenia.

19.
W pomieszczeniach szkolnych a w szczególności w gabinecie lekarskim, pokoju nauczycielskim, laboratoriach, pracowniach oraz pokoju nauczycieli wychowania fizycznego, u kierownika internatu (bursy) oraz kuchni, powinny znajdować się apteczki wyposażone w niezbędne środki do udzielania pierwszej pomocy wraz z instrukcją o zasadach jej udzielania.

20.
Stropy pomieszczeń magazynowych, biblioteki itp. nie mogą być obciążone ponad dopuszczalne normy. W każdym takim pomieszczeniu powinny być umieszczone napisy o dopu​szczalnym obciążeniu stropu.

21.
Jeżeli pozwalają na to warunki atmosferyczne, uczniowie powinni przebywać w czasie przerw między lekcyjnych na świeżym powietrzu pod nadzorem nauczycielskim.

22.
Uczniom przebywającym w czasie przerw w budynku szkolnym należy zapewnić odpowiedni nadzór nauczycieli.

UWAGA

Pkt. 21 i 22 nie stosuje się w szkołach policealnych i pomaturalnych.

23.Udział uczniów w pracach na rzecz szkoły i środowiska może mieć miejsce po zaopatrzeniu ich w odpowiednie urządzenia i sprzęt oraz zapewnieniu właściwej opieki i bezpiecznych warunków pracy.

III. WYPADKI W SZKOŁACH

1.
Uczniowie oraz pracownicy szkoły są obowiązani do zawiadomienia dyrektora szkoły, pracownika służby bhp oraz społecznego inspektora pracy o wypadku jaki zdarzył się na terenie szkoły lub podczas zajęć organizowanych przez szkołę poza jej terenem.

2.
Nauczyciel, wychowawca, lub inny pracownik szkoły, który zauważył lub dowiedział się o wypadku jest obowiązany udzielić pierwszej pomocy poszkodowanemu uczniowi i zawiadomić natychmiast o wypadku lekarza. pielęgniarkę, pracownika służby bhp oraz społecznego inspektora pracy.

3.
Dyrektor szkoły jest obowiązany:

-
zabezpieczyć miejsce wypadku do czasu ustalenia okoli​czności przyczyn wypadku,

-
powołać zespół powypadkowy, którego zadaniem jest prze​prowadzenie postępowania powypadkowego i sporządzenie dokumentacji wypadku

4.
Nauczyciele powinni być przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

UWAGI KOŃCOWE

1.
W celu zapewnienia poprawy bezpieczeństwa dzieci i mło​dzieży szkolnej na drogach publicznych szkoła powinna:

-
prowadzić wśród uczniów systematyczną pracę nad zaznajamianiem ich z przepisami ruchu drogowego.

-
organizować różne formy pracy sprzyjające opanowaniu przepisów ruchu drogowego i podnoszeniu umiejętności poruszania się po drogach.

-
współdziałać z instytucjami i organizacjami zajmującymi się zagadnieniami ruchu drogowego.

2.
Przestrzegać zasad i przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy na zajmowanym stanowisku gdyż za ich niestosowanie można być pociągniętym do odpowiedzialności.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

W PRALNICH I FARBIARNIACH

I. UWAGI OGÓLNE
1.
Pralnie i farbiarnie to pomieszczenia pracy, prze​znaczone do usuwania brudu z odzieży i przywra​cania im właściwego wyglądu przez czyszczenie, pranie i farbowanie.

2.
Budynek lub wydzielona część, w której znajduje się pomieszczenie pralni lub farbiarni, powinien odpowiadać określonym wymogom zapew​niającym pracownikom bezpieczne i higieniczne warunki pracy.
3.
Pracownicy pralni powinni korzystać z aktualnych instrukcji BHP, obsługi maszyn, postępowania z materiałami chemicznymi stosowanymi w procesie czyszczenia, prania czy farbowania, udziela​nia pierwszej pomocy.
4.
Każdy pracownik pralni powinien mieć odpowie​dnie kwalifikacje, aktualne orzeczenie lekarskie oraz przeszkolenie w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy.
5.
Pracownicy powinni być wyposażeni w odzież roboczą i środki ochrony indywidualnej zależne od czynności wykonywanych przez pracownika.

II. WYMOGI JAKIM POWINNY ODPOWIADAĆ PRALNIE I FARBIARNIE
1.
Pralnia lub farbiarnia powinna być wyposażona w niezbędne instalacje wymagane przy pracy, zabezpieczone przed niszczącym działaniem substancji chemicznych.
2.
Ściany powinny być pokryte do wysokości 2 m materiałem nienasiąkliwym i zmywalnym.

3.
Pomieszczenia pralni i farbiarni powinny mieć odpowiednią wentylację ogólną oraz miejscową przy urządzeniach i maszynach.
4.
Podłogi w pomieszczeniach powinny być niena​siąkliwe odporne na preparaty chemiczne i wodę.

5.
Studzienki kanałów ściekowych powinny być zabezpieczone odpowiednimi kratkami.

6.
Temperatura powierzchni przewodów insta​lacyjnych, z którymi może mieć bezpośredni kontakt pracownik nie powinna przekraczać 55°C.

7.
Przewody z zimną wodą, przebiegające przez pomieszczenia o wilgotności względnej powyżej 75% powinny być osłonięte izolacją ochronną.
8.
Ścieki z urządzeń i maszyn stosowanych w pra​lniach i farbiarniach powinny być odprowadzane w sposób nie powodujący zalewania podłogi.
9.
Stanowiska pracy, na których stosowane sub​stancje chemiczne do czyszczenia, prania, apretowania lub farbowania mogą być przyczyną poślizgu pracownika, należy wyposażyć w ażu​rowe podesty.

10.
W pralni, w której odbywa się pranie odzieży zanieczyszczonej substancjami chemicznymi powinny być zainstalowane odpowiednie urządzenia do neutralizacji, degazacji i dezyn​fekcji odzieży ochronnej i roboczej.
11.
Urządzenia do mechanicznego czyszczenia odzieży lub usuwania plam przy użyciu substancji chemicznych powinny spełniać wymagania BHP oraz PN.

12.
Suszarnie w pralniach i farbiarniach należy wyposażyć w odpowiednie do technologii suszenia wieszaki jezdne 
i inne urządzenia eliminujące uciążliwość pracy i zwiększające jej bezpieczeństwo.
13.
Stanowiska ręcznego prasowania odzieży przy użyciu elektrycznych żelazek należy wyposażyć w podesty lub dywaniki izolacyjne z materiałów dielektrycznych, jeżeli nie zastosowano innych skutecznych środków ochrony przeciwpora​żeniowej.
14.
W pomieszczeniach pralni powinno być wydzie​lone miejsce spożywania posiłków.

15.
Osoby odpowiedzialne za właściwą eksploatację urządzeń są zobowiązane do zgłaszania naprawy uszkodzonych elementów maszyn.

16.
Odzież brudną, przeznaczoną do prania należy dostarczać do pralni wyłącznie w workach lub pojemnikach eliminujących bezpośredni kontakt z tą odzieżą osób zatrudnionych przy transporcie.

17.
Pranie odzieży zanieczyszczonej substancjami chemicznymi powinno odbywać się wyłącznie w maszynach 
i urządzeniach do tego przezna​czonych.

18.
Odzież przeznaczona do mechanicznego czysz​czenia przy użyciu substancji chemicznych łatwo palnych nie powinna zawierać części lub ozdób metalowych mogących spowodować iskrzenie.

19.
Podczas stosowania benzyny oraz przy obróbce odzieży wełnianej, jedwabnej i futrzarskiej należy stosować środki neutralizujące procesy wytwa​rzania elektryczności statycznej.
20.
Podczas przelewania substancji chemicznych stosowanych w pralni i farbiarni oczy oraz ręce pracowników należy zabezpieczyć odpowiednimi środkami ochrony indywidualnej.
21.
Pomieszczenie pralni powinno być wyposażone w apteczkę z niezbędnymi środkami pierwszej pomocy.

UWAGI KOŃCOWE
1.
Pomieszczenia sortowni i magazynów odzieży brudnej oraz środki transportowe do jej przewożenia powinny być dezynfekowane co najmniej raz w roku.

2.
Należy przestrzegać zasad i przepisów mniejszej instrukcji, gdyż za ich nie stosowanie można zostać ukaranym.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSŁUDZE  WAŁKOWARKI  DO  CIASTA

I. UWAGI OGÓLNE
1.
Wałkowarka przeznaczona jest do rozwałkowywania ciast drożdżowych, francuskich, półfrancuskich i kruchych na płaty o stałej grubości.
2.
Obsługę wałkowarki do ciasta należy powierzyć pracownikowi pełnoletniemu, posiadającemu aktualne badania lekarskie, przeszkolonemu na stanowisku w zakresie bhp i obsługi przez kierownika i zapoznanemu z DTR wałkowarki.
3.
Miejsce pracy powinno być należycie oświetlone i utrzymane w czystości.
4.
Przy pracy należy używać specjalistycznej odzieży ochronnej.
5.
Pracownik obsługujący wałkowarkę do ciasta jest odpowiedzialny za bezpieczeństwo pracy przy niej.

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
Przed rozpoczęciem pracy na wałkowarce w zależności od jej typu należy:
-
sprawdzić stan czystości taśmy transportera a w razie potrzeby dodatkowo oczyścić,

-
sprawdzić stan smarowania maszyny a w razie konieczności uzupełnić smar,

-
sprawdzić czy instalacja elektryczna jest właściwie podłączona do sieci i czy silnik jest uziemiony,

-
sprawdzić i wyregulować mechanizmy wałkowarki według potrzeb,

-
sprawdzić kompletność i zamocowanie osłon,

-
sprawdzić działanie wałkowarki na luzie (bez ciasta).
III. CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY I PO JEJ ZAKOŃCZENIU
Podczas pracy na wałkowarce w zależności od jej typu należy:

-
uruchomić silnik napędu wałkowarki,

-
ustawić wałki i wyregulować bieg taśmy wałkowarki dźwigniami lub automatycznie,

-
dbać aby ciasto podawane do wałkowania było dobrze wyrośnięte, od spodu wilgotne, a na górze pokryte warstwą mąki,
-
zmianę kierunku wałkowania wykonywać za pomocą pedału lub automatycznie do uzyskania wymaganej grubości ciasta,
-
odbierać rozwałkowaną porcję ciasta ze stołu odbiorczego,

-
po zakończonej pracy wyłączyć silnik napędu,
-
podczas czyszczenia układu kinematycznego wałkowarkę odłączyć od sieci elektrycznej,

-
oczyścić maszynę, przemyć ciepłą wodą i wytrzeć do sucha, nasmarować oliwą jadalną i posprzątać stanowisko pracy wokół maszyny.
IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE
Zabrania się:

-
przy obsługiwaniu maszyny wkładania rąk między powierzchnię kształtującą i transportującą,

-
czyszczenia wałkowarki do ciasta w czasie pracy,

-
smarowania lub rozbierania części w czasie pracy urządzenia,

-
manipulowania przy częściach układu obrotowego,

-
zdejmowania zainstalowanych osłon w czasie pracy wałkowarki,

-
dopuszczania do pracy pracowników uprzednio nie przeszkolonych i nie znających przepisów eksploatacyjnych maszyny.
UWAGI KOŃCOWE
1.
Wałkowarka do ciasta z napędem elektrycznym musi być zabezpieczona przed porażeniem.

2.
W przypadku awarii lub niewłaściwego działania odłączyć wałkowarkę z sieci elektrycznej.
3.
Wszelkie niedomagania techniczne oraz uszkodzenia natychmiast zgłosić przełożonemu.
4.
Remonty i naprawy wałkowarki należą do obowiązków pracowników serwisu.
5.
W czasie naprawy wyłączyć wał kowarkę z sieci elektrycznej i zabezpieczyć przed włączeniem.
6.
Przestrzegać zasad i przepisów ujętych w niniejszej instrukcji gdyż za ich nie stosowanie można zostać ukaranym.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

W ZAKŁADZIE WULKANIZACYJNYM

I. UWAGI OGÓLNE

1.
Zakład wulkanizacyjny to obiekt, w którym dokonuje się wytwarzania lub naprawy wyrobów gumowych takich jak: opony, dętki samochodowe, rowerowe itp.
2.
Proces wulkanizacji powinien odbywać się w pomieszczeniach położonych w sposób zabezpieczający otoczenie przed wybuchami, pożarami i wyziewami.
II. WYMAGANIA JAKIM POWINNY ODPOWIADAĆ POMIESZCZENIA

1.
Pomieszczenia, w których wykonuje się naprawę ogumienia powinny posiadać odpowiednią i sprawną wentylację.

2.
Podłoga powinna być równa, niepyląca, wykonana z drewna (kostka lub deski).

3.
Oświetlenie na poszczególnych stanowiskach pracy w pomieszczeniu powinno być dostosowane do rodzaju wykonywanych prac i powinno spełniać wymagania określone w PN.

4.
Szyby w oknach powinny być czyste oraz powinny przepuszczać dostateczną ilość światła.

5.
Instalacje i urządzenia techniczne będące wyposażeniem zakładu wulkanizacji powinny pod względem bezpieczeństwa odpowiadać warunkom technicznym określonym w Polskich Normach oraz przepisach szczególnych.

6.
W pomieszczeniach, w których dokonywana jest wulkanizacja na gorąco, temperatura w zimie nie może przekraczać 25oC.
III. ZASADY BEZPIECZNEJ PRACY

Przy demontażu i montażu opon:

1.
Montaż i demontaż kół i ogumienia można przeprowadzać tylko w miejscach specjalnie do tego celu przeznaczonych, urządzonych zgodnie z wymogami technik i bezpieczeństwa pracy.

2.
Pompowanie opon zamontowanych na tarczach kół należy wykonywać po wstawieniu ich w odpowiednią osłonę chroniącą pracownika.

3.
Ciśnienie w oponach przy wtłaczaniu powietrza sprawdzać manometrem.

Przy pracach wulkanizacyjnych:

1.
Wulkanizacja przedmiotów jak np. opony, dętki samochodowej, rowerowej, przy której może zachodzić silne nagrzewanie lub zanieczyszczenie powietrza powinna odbywać się w specjalnie na to przeznaczonych pomieszczeniach, zaopatrzonych w należytą wentylację mechaniczną.

2.
Kotły i prasy wulkanizacyjne nagrzewające się silnie lub zanieczyszczające powietrze powinny być osłonięte za pomocą ścianek pod względem cieplnym i zaopatrzone w urządzenia miejscowej wentylacji mechanicznej usuwające gorące i zanieczyszczone powietrze.

3.
Obsługa parowych lub elektrycznych urządzeń wulkanizacyjnych powinna być powierzona tylko osobom należycie w tej pracy wyszkolonym zgodnie z przepisami obowiązującymi w tym zakresie.

4.
Przy manipulowaniu ręcznym gorącymi przedmiotami z kotłów lub pras wulkanizacyjnych pracownicy powinni używać rękawic ochronnych zabezpieczających ręce przed oparzeniem.

Przy pracach z roztworami z gumy w rozpuszczalnikach:

1.
Przy stosowaniu do produkcji lub naprawy roztworów z gumy w rozpuszczalnikach lotnych, łatwo palnych i szkodliwych dla zdrowia należy przestrzegać następujących zasad:

-
pomieszczenia, w których stosuje się przy pracy te roztwory, powinny być urządzone i utrzymywane w sposób zapobiegający powstawaniu pożaru,

-
praca przy stosowaniu roztworów powinna odbywać się w sposób zhermetyzowany i zmechanizowany,

-
miejsca, w których mogą wydzielać się pary rozpuszczalników powinny być zaopatrzone w skuteczne urządzenia wentylacji wyciągowej, zapobiegającej zanieczyszczaniu powietrza pomieszczeń przez pary rozpuszczalników,

-
stężenie szkodliwych rozpuszczalników w powietrzu pomieszczeń nie może przekraczać dla benzyny 0.3 mg/l, dla benzenu 0,1 mg/l,

-
rozpuszczalniki i roztwory łatwo palne jak np. benzyny powinny być przechowywane poza pomieszczeniami roboczymi,

-
w pomieszczeniach roboczych rozpuszczalniki należy przechowywać w naczyniach zamkniętych w ilości nie przekraczającej dziennego zapotrzebowania dla produkcji w danym pomieszczeniu roboczym,

-
pracownicy pracujący przy naprawie ogumienia powinni dbać o to. aby naczynia z benzyną i klejami gumowymi były szczelnie zamykane,


-instalacje i urządzenia techniczne należy użytkować i utrzymywać w stanie zgodnym z warunkami technicznymi i wymaganiami ustalonymi przez producenta, w szczególności należy je poddawać okresowym przeglądom i konserwacjom.

Pomieszczenia i wszystkie znajdujące się w nich urządzenia po zakończonej pracy powinny być jak najstaranniej oczyszczone z kurzu.
IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

1.
Zabrania się palenia tytoniu i dokonywania czynności z ogniem otwartym przy wytwarzaniu i naprawie wyrobów z kauczuku i gumy.

2.
Zabrania się przy obsłudze kotłów:

-
przekraczać najwyższe dozwolone ciśnienie robocze pary,

-
obciążać dodatkowo zawór bezpieczeństwa,

-
dopuszczać do nadmiernego opróżniania kotła z wody podczas jego pracy,

3.
Nie wolno przekraczać ciśnień powyżej normy ustalonej dla danego rodzaju i wymiaru opony.
UWAGI KOŃCOWE

1.
Części aparatury wulkanizacyjnej znajdujące się pod ciśnieniem pary podlegają kontroli organów dozoru technicznego. 
2.
Wynki kontroli powinny być zapisywane w specjalnej książce urządzenia.

3.
W czasie pracy przestrzegać przepisów ochrony przeciwpożarowej.

4.
Każdy zaistniały wypadek zgłaszać swemu przełożonemu a stanowisko pracy pozostawić w stanie z chwili wypadku.

5.
Przestrzegać zasad i przepisów ujętych w niniejszej instrukcji gdyż za ich niestosowanie można zostać ukaranym.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSŁUDZE MASZYN DO ZMYWANIA NACZYŃ

I. UWAGI OGÓLNE
1.
Zmywarka do naczyń przeznaczona jest do mycia, płukania i wyparzania naczyń, Zastępuje mozolną pracę wykonywaną stale mokrymi rękami.

2.
Obsługę z zmywarki należy powierzyć jedynie personelowi przeszkolonemu w zakresie obsługi i bhp, zapoznanemu 
z dokumentacją techniczno-ruchową oraz posiadającemu aktualne badania lekarskie.

3.
Przy pracy należy używać specjalistycznej odzieży ochronnej.

4.
Naczynia, które mają być myte w urządzeniu muszą być odporne na działanie środków myjąco-czyszczących.

5.
Do mycia należy używać wyłącznie odpowiedniej jakości produktów ekologicznych i stosować je w odpowiednich ilościach.
II. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
1.
Przed rozpoczęciem używania maszyny należy:

-
włączyć dopływ prądu głównym wyłącznikiem,

-
sprawdzić właściwe zamocowanie filtru zabezpieczającego pompę i właściwe podłączenie instalacji odpływowej,

-
otworzyć główny zawór odcinający dopływ wody,

-
sprawdzić płynne obracanie się ramienia spłukującego,

-
sprawdzić, a w razie potrzeby uzupełnić poziom środka do nabłyszczania w dozowniku.

2.
Przy uruchamianiu maszyny:

-
zamknąć drzwiczki,

-
włączyć wyłącznik,

-
urządzenie automatycznie napełnia się wodą do poziomu roboczego,

-
po napełnieniu wodą, automatycznie włączony zostaje element grzejny, który ogrzewa w urządzeniu zawartość wody 
z detergentem do wymaganej temperatury,

-
po osiągnięciu temperatury, następuje automatyczne wyłączenie cyklu grzania a urządzenie jest gotowe do pracy.
III. ZASADNICZE WYMAGANIA TECHNICZNE
1.
Temperatura w zbiorniku wody powinna wynosić 55-65°C.

2.
Temperatura w dogrzewaczu wody spłukującej powinna wynosić 82-90°C.

3.
Do zmywarek wolno używać tylko wysokiej jakości środków niskopieniących.

4.
Roztwór wody myjącej w zbiorniku należy wymieniać co najmniej 3 razy wciągu dnia.
IV. CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY I PO JEJ ZAKOŃCZENIU
1.
Wszystkie naczynia przeznaczone do mycia po oczyszczeniu z resztek jedzenia umieścić prawidłowo w koszu.

2.
Wstawić wypełniony kosz do komory roboczej zmywarki.

3.
Zamknąć drzwiczki zmywarki.

4.
Wybrać przyciskiem odpowiedni program mycia, włączyć urządzenie, lampka kontrolna się zaświeci i rozpocznie się cykl pracy maszyny, po skończeniu programu lampka kontrolna zgaśnie.

5.
Otworzyć drzwiczki i wyciągnąć kosz.

6.
Umyte naczynia składować w odpowiednim (czystym) miejscu.

7.
Po zakończeniu pracy urządzenie odłączyć od prądu wyłączając wyłącznik główny.

8.
Zdjąć rurkę przelewową.

9.
Opróżnić całkowicie zbiornik główny.

10.
Stanowisko pracy należy utrzymywać w należytej czystości.
V. CZYNNOŚCI ZABRONIONE
1.
Użycie urządzenia niezgodnie z przeznaczeniem, może spowodować uszkodzenie i być niebezpieczne.

2.
Dozownik detergentów nigdy nie powinien być suchy.

3.
Nie wolno używać środków chemicznych powodujących korozję, oraz szczotek względnie wiórków stalowych.

4.
Gołych rąk nigdy nie wkładać do roztworu myjącego.

5.
Nigdy nie otwierać drzwiczek podczas pracy urządzenia.

6.
Nie należy zmieniać (podczas pracy urządzenia) ustawienia termostatów mycia i spłukiwania.

7.
Nie należy myć urządzenia bezpośrednio silnym strumieniem wody.
UWAGI KOŃCOWE
1.
Przeprowadzać proces regeneracji zmywarki (co pewną ilość cykli mycia) zależną od twardości wody, kierując się wskazaniami zawartymi w instrukcji obsługi.

2.
Co 2-3 dni dokonać czyszczenia zmywarki zgodnie z instrukcją obsługi.

3.
W przypadku awarii lub niewłaściwego działania, wyłącz urządzenie z sieci a uszkodzenie zgłoś przełożonemu.

4.
Wszelkie naprawy powinny być wykonywane tylko przez autoryzowany serwis.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSŁUDZE  AGREGATU DO TYNKOWANIA MECHANICZNEGO

I. UWAGI OGÓLNE

1.
Agregat tynkarski jest przeznaczony do mechanicznego tynkowania wnętrz i elewacji budynków przez cały rok.

2.
Obsługę agregatu należy powierzyć tylko wykwalifikowanemu operatorowi.

3.
Operatora i pozostałych członków brygady tynkarskiej należy przeszkolić na stanowisku w zakresie bhp i obsługi agregatu oraz organizacji i technologii mechanicznego tynkowania przez kierownika budowy lub majstra.

4.
Przy instalowaniu i obsłudze agregatu obowiązują ogólno warsztatowe przepisy bezpieczeństwa i higieny pracy oraz DTR dla danego typu agregatu.

5.
Przy pracy należy używać specjalistycznej odzieży ochronnej.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

1.
Sprawdzić stan techniczny agregatu tynkarskiego.

2.
Sprawdzić stan podzespołów agregatu w czasie pracy:

-
automatyczny wyłącznik ciśnieniowy sprężarki, 

-
zawór bezpieczeństwa pompy, 

-
stan instalacji wodnej, elektrycznej (działanie przycisków, działanie wyłączników na tablicy sterowniczej) oraz stan uziemienia

3.
Sprawdzić stan i szczelność przewodów i połączeń przez przepłukanie mlekiem wapiennym oraz stan końcówek do tynku.

4.
Sprawdzić sposób położenia i prowadzenia węży tynkarskich.
III. CZYNNOŚCI W CZASIE PRACY I PO JEJ ZAKOŃCZENIU

1.
Uruchomić mieszarkę, napełnić bęben mieszarki porcją składników z podaniem wody, wymieszać i przetran​sportować zaprawę do zbiornika.

2.
Ze zbiornika podawać zaprawę poprzez pompę, węże, końcówki tynkarskie na ścianę budynku.

3.
W czasie narzucania zaprawy pozostawiać w pomieszczeniach odpowiednią długość przewodu elastycznego (węża) gdyż umożliwia to swobodne posługiwanie się nim.

4.
W czasie pracy agregatu używać ustalonej sygnalizacji (operator obowiązany jest każdorazowo stosować sygnały rozpoczęcia i zakończenia pracy), niezależnie od czasu jej trwania.

5.
W czasie pracy agregatu, operator powinien stale kontrolować pracę poszczególnych mechanizmów.

6.
W razie jakichkolwiek nieprawidłowości w pompie lub przewodach przerwać pracę i zgłosić bezpośredniemu przełożonemu.

7.
Podczas przerw w pracy nawet przy wyłączonej pompie, końcówkę tynkarską trzymać skierowaną wylotem do dołu.

8.
Po zakończeniu pracy agregat wyłączyć spod napięcia, przepłukać pompę i przewody oraz końcówki mleczkiem wapiennym lub wodą. Mleczko wapienne pozostawić w rurociągu tłocznym do następnego dnia pracy.

9.
Oczyścić i umyć agregat przy pomocy strumienia wody, skrobaka i szczotki a następnie wytrzeć do sucha szmatą.
IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

1.
Nie dopuszczać do załamań i ostrych zgięć przewodu co może spowodować wzrost ciśnienia, a nawet rozsadzenie węża.

2.
Nie uruchamiać agregatu w przypadku gdy pompa ma zepsuty manometr, zawór bezpieczeństwa, zawór przelotowy lub zerwane plomby na zaworze.

3.
Nie podawać zaprawy bez sygnału tynkarza obsługującego końcówkę tynkarską.

4.
Nie regulować fabrycznie ustawionego zaworu bezpieczeństwa.

5.
Nie zmieniać wydajności pompy w czasie pracy.

6.
Nie dokonywać przeglądów, napraw lub zabiegów konserwacyjnych w czasie pracy agregatu.

7.
Nie przedmuchiwać węża sprężonym powietrzem jeżeli w pobliżu końcówki znajdują się ludzie. Raptowne wydostanie się strumienia powietrza z resztkami zaprawy jest szczególnie niebezpieczne.

UWAGI KOŃCOWE

1.
Unikać zakładania przewodu w uczęszczanych przejściach i przejazdach. W razie konieczności przewód zabezpieczyć mostkami.

2.
Agregat i stanowisko pracy z nim związane należy utrzymywać w należytej czystości.

3.
W miejscu pracy agregatu powinny znajdować się apteczka oraz gaśnica proszkowa.

4.
Wszelkie remonty, naprawy, konserwacje mogą być dokonywane jedynie przez przeszkolonych pracowników i po zapoznaniu się z DTR.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

BEZPIECZNEJ OBSŁUGI STRUGAREK DO METALI

1.
Strugarkę należy umocować na stale do fundamentu w taki sposób, ażeby w czasie pracy nie drgała i nie przesuwała się.

2.
Po bokach strugarki podłużnej oraz od końca stołu w jego położeniu krańcowym, bądź od końca przedmiotu obrabianego musi pozostać wolna przestrzeń o szerokości co najmniej 60 cm.

3.
Za tylnym końcem suwaka strugarki poprze​cznej w jego końcowym położeniu i naj​dalszym skoku musi pozostać wolna przestrzeń o szerokości co najmniej 60 cm.

4.
W miejscach, do których dochodzi koniec stołu bądź końce przedmiotu obrabianego, względnie koniec suwaka w ich krańcowych położeniach, należy ustawić jaskrawo malo​wane bariery odpowiednie do przesuwu przy danej operacji (robocie).
5.
Jeżeli odstępy między końcami stołu, lub końcem przedmiotu obrabianego lub końcami suwaka, a ścianą lub innym stałym przedmiotem są mniejsze niż 60 cm, to dostęp do tej przestrzeni należy odgrodzić.

6.
Mechanizmy korbowe, koła zębate, pasy, koła napędowe, napędy hydrauliczne i śru​bowe wprowadzające 
w ruch mechanizmy strugarki muszą być osłonięte osłonami metalowymi.
7.
instalacja elektryczna musi być wykonana w sposób trwały uniemożliwiający uszko​dzenie mechanizmu 
i dotknięcie do części będących pod napięciem.
8.
Korpus strugarki musi być uziemiony lub zerowany.
9.
Lampa oświetlenia miejscowego musi być zasilana napięciem nie wyższym jak 24V.

10.
Obsługujący strugarkę musi być ubrany w ubranie robocze bez odstających części jak klapy, poły, krawaty 
i długie rękawy.
11.
Przed rozpoczęciem pracy należy sprawdzić zamocowanie przedmiotu obrabianego i narzędzia.

12.
W czasie pracy strugarki nie można sprawdzać ręką powierzchni obrabianego przedmiotu, jak również nie wolno poprawiać zamocowania przedmiotu obrabianego.

13.
W czasie pracy strugarki nie wolno smarować i czyścić części.

14.
W łożu strugarki i pod jej stołem nie należy przechowywać narzędzi, pakuł, szmat uży​wanych jako czyściwa itp.
15.
Pracownikom obsługującym strugarkę nie wolno dokonywać napraw i remontów bez zezwolenia kierownika zakładu pracy. Prace te należą w zasadzie do obowiązków brygady remontowej.
16.
W razie zauważenia, że strugarka pracuje nieprawidłowo, należy wyłączyć napęd i zgłosić o tym bezpośredniemu przełożo​nemu (mistrzowi, brygadziście).
17.
Po zakończonej pracy należy wyłączyć sprzęgło, a następnie silnik elektryczny spod napięcia. Strugarkę wolno czyścić i smaro​wać dopiero po unieruchomieniu.

18.
Pracowników przewidzianych do obsługi strugarek, należy zapoznać z niniejszą instrukcją po przeszkoleniu ich w zakresie bhp.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSŁUDZE WYWAŻARKI DO KÓŁ

I. UWAGI OGÓLNE
1.
Wyważarka jest urządzeniem służącym do wyważania kół samochodowych.
2.
Do obsługi wyważarki może być dopuszczony pracownik przeszkolony na stanowisku pracy w zakresie bhp oraz zapoznany z dokumentacją techniczno-ruchową wyważarki.
3.
Stanowisko pracy z wyważarką do kół powinno być dobrze oświetlone i powinno zapewniać obsłudze wygodny dostęp.
4.
Przy pracy należy używać ubrania roboczego bez żadnych zwisających części.
5.
Obsługujący jest bezpośrednio odpowiedzialny za bezpieczeństwo pracy przy wyważarce do kół.

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
Przed rozpoczęciem pracy na wyważarce należy:
1.
Zapoznać się z fabryczną instrukcją obsługi dla danego typu wyważarki.
2.
Sprawdzić kompletność wyposażenia standartowego i stan osłon wyważarki.
3.
Sprawdzić sprawność działania wyłącznika bezpieczeństwa.
4.
Sprawdzić wielkość ciśnienia w instalacji powietrznej.
5.
W zależności od typu wyważarki sprawdzić:

-
mechanizm rozpędzania kół, 
-
działanie hamulca,

-
prawidłowość działania komputera z monitorem lub wyświetlacza diodowo-kwarcowego.
III. CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY I PO JEJ ZAKOŃCZENIU
1.
Dobrać odpowiednie stożki mocujące koło do otworów w feldze.
2.
Zamontować koło na wyważarce.

3.
Wprowadzić dane wyważanego koła do komputera.
4.
Opuścić osłonę koła wyważarki i włączyć maszynę.

5.
Odczytać wynik i umieścić odpowiedni ciężarek na feldze.

6.
Ponownie sprawdzić wyważanie koła i zatrzymać maszynę.
7.
Podnieść osłonę koła i zdemontować koło z wyważarki po zakończeniu programu wyważania.

8.
Po zakończonej pracy wyłączyć maszynę spod napięcia elektrycznego, oczyścić ją i posprzą​tać stanowisko wokół maszyny.

IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE
1.
Zabrania się wyważać nie osłonięte koło samochodowe.
2.
Zabrania się wkładać ręce pod osłonę po jej opuszczeniu na koło.

3.
Zabrania się uruchamiania i obsługiwania wyważarki przez osoby niepowołane bez wiedzy i zgody przełożonego.
4.
Nie wolno zwalniać uchwytu koła przed zatrzymaniem się maszyny.
UWAGI KOŃCOWE
1.
Wyważarka z napędem elektrycznym musi być zabezpieczona przed porażeniem.
2.
Remonty, przeglądy i konserwacje wyważarki należą do obowiązków pracowników serwisu zapoznanych z DTR wyważarki

3.
W razie wystąpienia błędu w systemie wskazań komputerowych należy wezwać do naprawy pracownika serwisu.
4.
Zawsze dbać o czystość stanowiska roboczego.
5.
Każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie w jakim wydarzył się wypadek.

6.
Przestrzegać zasad i przepisów ujętych w niniejszej instrukcji gdyż nie stosowanie ich grozi wypadkiem.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

NA STANOWISKU KASJERKI W SKLEPIE (MARKECIE)

I. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

Sprawdzić porządek oraz stan techniczny i sprawność wyposażenia używanego na stanowisku pracy, 
a w szczególności:

-
kasę fiskalną,

-
podajnik (transporter) towaru,

-
przewody elektryczne - czy ich stan oraz ułożenie może być przyczyną zaczepienia lub potknięcia,

-
krzesło - czy ma dopasowaną wysokość i oparcie do sylwetki pracownika.

II. ZASADY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

1.
Utrzymywać ład i porządek na stanowisku kasowym.

2.
Nie dopuszczać do piętrzenia przez klientów towarów na podajniku (zwłaszcza cięższych, bo ich obsunięcie się może spowodować wypadek).

3.
Do wczytania kodu kreskowego z ciężkich elementów znajdujących się na wózku używać czytnika ręcznego.

III. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

1.
Uporządkować stanowisko pracy.

2.
Wyłączyć urządzenia i zabezpieczyć przed uruchomieniem przez osoby niepowołane.

IV. POSTĘPOWANIE W SYTUACJACH AWARYJNYCH

1.
W razie zauważenia pożaru lub innego zagrożenia zaalarmować otoczenie i powiadomić przełożonych.

2.
Każdy zaistniały wypadek przy pracy należy niezwłocznie zgłosić przełożonemu, a miejsce pracy, w którym doszło do wypadku, zabezpieczyć przed dostępem osób niepowołanych.

3.
W razie wątpliwości co do stanu bezpieczeństwa pracy, pracownik ma prawo przerwać pracę i zwrócić się do przełożonego o wyjaśnienie sytuacji.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSŁUDZE LASERA KLASY III B1

I. WYMAGANIA I CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

1.
Przed przystąpieniem do obsługi nowego sprzętu laserowego należy uważnie zapoznać się z instrukcją obsługi dostarczaną przez producenta.

2.
Sprzęt laserowy powinien być podłączony do gniazdka z kołkiem uziemiającym.

3.
Pomieszczenie, w którym ma pracować laser nie powinno być wyposażone w lustra lub inne przedmioty dobrze odbijające światło.

4.
Dostęp do urządzenia laserowego powinny mieć tylko osoby przeszkolone, znające zasady bez​piecznego stosowania.
5.
Osoby (łącznie z pacjentem) znajdujące się w bezpośrednim zasięgu promieniowania laserowego powinny być wyposażone w specjalne okulary chroniące przed promieniowaniem danego typu lasera.

6.
Laser powinien być wyposażony w zamek patentowy i może być otwierany i uruchamiany jedynie przez osobę przeszkoloną i upoważnioną do obsługi lasera.

7.
Drzwi wejściowe do pomieszczenia, w którym jest używany laser, powinny być oznakowane znakiem ostrzegającym przed promieniowaniem laserowym.

8.
W pomieszczeniach, w których pracuje większa liczba urządzeń laserowych powinna być zapew​niona skuteczna izolacja optyczna poszczególnych stanowisk.

9.
Przed przystąpieniem do pracy należy sprawdzić stan techniczny i poprawność funkcjonowanie urządzenia - 
w razie stwierdzenia niesprawności zawiadomić przełożonego (zabroniona jest samowolna naprawa).

10.
Czyszczenie urządzenia należy przeprowadzać przy wyłączonym sprzęcie i wyłącznie środkami określonymi 
w instrukcji obsługi.
II. ZASADY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

1.
Nie należy wyzwalać wiązki promieniowania laserowego, jeśli nie ma na jej drodze materiału docelowego, który pochłania energię wiązki, np. tkanek operowanych narządów.

2.
Niedopuszczalne jest kierowanie skolimowanej (zbieżnej) wiązki światła laserowego w stronę twarzy osoby niechronionej okularami ochronnymi lub w stronę przedmiotów zdolnych odbić światło.

3.
Podczas naświetlania twarzy pacjent powinien mieć założone okulary całkowicie odcinające dostęp światła do oka.

4.
Zabronione jest patrzenie bezpośrednio w wiązkę promieniowania wychodzącego z aplikatora.

5.
Niedopuszczalne jest pozostawianie uruchomionego lasera bez nadzoru osoby uprawnionej.

6.
W razie zauważenia nienormalnej pracy urządzenia należy natychmiast przerwać jego używanie, wyłączyć spod napięcia i zawiadomić przełożonego.

7.
Utrzymywać ład i porządek w pomieszczeniu pracy.

III. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

1.
Po zakończeniu używania lasera tłumik promieniowania należy ustawić na maksymalne tłumienie.

2.
Wyłączyć urządzenie laserowe spod napięcia.

3.
Zamknąć urządzenie kluczem, usunąć klucz z zamka i przechowywać go w warunkach uniemożliwiających dostęp osobom postronnym.

4.
Uporządkować stanowisko pracy.

IV. POSTĘPOWANIE W SYTUACJACH AWARYJNYCH

1.
W razie wątpliwości, co do stanu bezpieczeństwa pracy, pracownik ma prawo przerwać pracę i zwrócić się do przełożonego o wyjaśnienie sytuacji.

2.
Każdy zaistniały wypadek przy pracy należy niezwłocznie zgłosić przełożonemu, a stanowisko pracy, na którym doszło do wypadku zabezpieczyć przed dostępem osób niepowołanych, zmianą jego usytuowania, w tym położenia urządzeń technicznych, mebli itp.

3.
W razie zauważenia pożaru podjąć próbę jego ugaszenia, a następnie zaalarmować otoczenie i przełożonych.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BEZPIECZEŃSTWA

DLA OPIEKUNA SZKOLNEJ WYCIECZKI AUTOKAROWEJ

I. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PODRÓŻY
1.
Sprawdzić:

-
według listy obecność uczestników wycieczki,

-
upewnić się, czy wszyscy uczestnicy wycieczki mają ważne dokumenty - szczególnie należy zadbać o to, jeśli wycieczka związana jest z przekroczeniem granicy państwa (paszport),

-
czy uczestnicy wycieczki mają zaordynowane przez lekarza lekarstwa i czy została prze​kazana przez opiekunów dziecka informacja dotycząca zażywania lekarstw.

2.
Dopilnować, by bagaż uczestników wycieczki został umieszczony w lukach bagażowych. Bagaż podręczny uczniowie zabierają ze sobą.

3.
Zadbać o rozmieszczenie uczestników wycieczki w autokarze. Wejście do autokaru powin​no odbywać się zgodnie 
z wcześniej ustalonym schematem. Opiekunowie powinni zająć miej​sca w pobliżu drzwi.

4.
Upewnić się, czy w autokarze znajduje się pojemnik z wodą, woreczki foliowe do śmieci, papier toaletowy, chusteczki higieniczne.

5.
Sprawdzić, czy w autokarze znalazły się dobrze doposażona apteczka, sprawna gaśnica, czy nie są zastawione wyjścia bezpieczeństwa. Poinformować uczestników podróży o miejscu usytuowania wyżej wymienionych i sposobie ich użytkowania.

6.
Jednocześnie kierownik musi zadbać, by został zabrany doładowany telefon komórkowy (wraz z ładowarką).

UWAGA:
112 - międzynarodowy numer telefonu ratunkowego.

997 - alarmowy telefon policyjny. Należy wezwać Policję w razie wątpliwości co do stanu technicznego autokaru czy trzeźwości kierowcy.

II. W TRAKCIE PODRÓŻY
1.
Uczestnikom wycieczki zabrania się:

-
przemieszczania się w obrębie autokaru, podróżowania w pozycji stojącej,

-
otwierania drzwi, blokowania zamków w nich,

-
samowolnego otwierania okien w czasie jazdy,

-
rzucania czymkolwiek w części przeznaczonej dla pasażerów,

-
wyrzucania czegokolwiek przez okno autokaru,

-
palenia tytoniu, spożywania alkoholu i innych używek.

2.
Zaleca się robienie przerw podczas jazdy. Czas przerwy uczestnicy wycieczki mogą wyko​rzystać na spożycie posiłku, toaletę, przewietrzenie autokaru i chociażby krótki spacer czy chwilę ćwiczeń fizycznych.

3.
Postój powinien być zarządzany wyłącznie na wyznaczonych parkingach lub na stacjach benzynowych. Podczas postoju nie wolno:

-
samowolnie oddalać się,

-
wchodzić na jezdnię,

-
przechodzić na drugą stronę jezdni,

-
zanieczyszczać miejsca, w którym znalazł się autokar,

-
należy zadbać o bezpieczeństwo pożarowe.

4.
Jeżeli postój został zarządzony niespodziewanie, na drodze należy zadbać o to, by autokar miał włączone światła awaryjne. Młodzieży nie wolno grupować się z przodu (tyłu) autokaru.

5.
Należy pamiętać o sprawdzeniu obecności po zakończonym postoju.

III. PO ZAKOŃCZENIU PODRÓŻY
Opiekun grupy powinien sprawdzić:

-
czy wszyscy uczestnicy wycieczki zabrali swoje bagaże i rzeczy osobiste,

-
czy w autokarze pozostawiono porządek (czy młodzież nie zniszczyła elementów wy​posażenia).

UWAGA:
Opiekunowie są zobowiązani do zadbania, aby po godzinie 21.00 młodzież wracała do domu pod opieką rodziców (opiekunów).

IV. POSTĘPOWANIE W RAZIE AWARII LUB INNYCH ZAGROŻEŃ
1.
Uczestników wycieczki ewakuować, wykorzystując wyjścia bezpieczeństwa, w bezpieczne miejsce.

2.
W razie potrzeby poszkodowanym udzielić pierwszej pomocy. Pamiętać o zasadzie:

-
sprawdzić i dokonać wstępnej segregacji poszkodowanych,

-
najpierw udziela się pomocy ciężej rannym, później kolejno według ciężkości zranień.

3.
W tym samym czasie (w razie potrzeby) powiadomić o wypadku służby ratunkowe, wyko​rzystując do tego międzynarodowy alarmowy numer telefonu (komórkowy) - 112.
4.
Podczas akcji gaśniczej postępować według powyższego schematu. Podjąć akcję gaśniczą. Część opiekunów ewakuuje grupę młodzieży, pamiętając o tym, by zachować bezpieczną odległość (istnieje niebezpieczeństwo wybuchu).

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY PRACY W STUDZIENKACH, KANAŁACH SIECI KANALIZACYJNEJ ORAZ W ZBIORNIKACH GNILNYCH

I. PRZEPISY OGÓLNE

1.
Przy robotach prowadzonych w kanałach, studzienkach i zbiornikach gnilnych mogą być zatrudnieni wyłącznie pracownicy, którzy ukończyli 18 lat, posiadają odpowiednie przeszko​lenie zawodowe w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy i udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej, oraz pracownicy, którzy uzyskali zaświadczenia lekarskie o dopuszczeniu do wykonywania tego rodzaju prac.

2.
Wszyscy pracownicy przed rozpoczęciem pracy powinni otrzymać narzędzia niezbędne do wykonywania pracy oraz sprzęt ochronny zabezpieczający ich przed szkodliwymi czynnika​mi występującymi na danym odcinku pracy, a w szczególności linki, szelki, aparaty izolujące, lampy bezpieczeństwa, aparaty do wykrywania gazów itd.

3.
Narzędzia i sprzęt ochronny należy poddawać regularnej i dokładnej kontroli. Czynności te ma wykonywać przełożony pracownika (brygadzista, mistrz, kierownik). Narzędzia czy sprzęt posiadający usterki należy natychmiast wycofać z użycia.

4.
Pracownik jest zobowiązany sprawdzić przydzielony mu sprzęt i narzędzia, a w razie stwier​dzenia ich uszkodzenia natychmiast zgłosić to przełożonemu, żądając w zamian odpowied​nio wykonanych 
i nieuszkodzonych.

5.
Przeprowadzanie w kanale (studzience, zbiorniku gnilnym) napraw narzędzi lub sprzętu oraz zabieranie do kanałów (studzienek, zbiorników gnilnych) przedmiotów zbędnych lub tarasu​jących jest zabronione.

6.
W razie zagrożenia dla życia lub zdrowia pracownik ma obowiązek niezwłocznie powiado​mić o tym współpracowników i wszystkie zagrożone osoby, zwłaszcza znajdujące się w po​bliżu, a ponadto swego bezpośredniego przełożonego (brygadzistę, mistrza, kierownika) oraz udzielić wszelkiej niezbędnej pomocy 
w celu usunięcia niebezpieczeństwa.

7.
Palenie tytoniu w miejscach, w których grozi niebezpieczeństwo pożaru lub wybuchu gazu, jest surowo zabronione.

II. PRACA W KANAŁACH (STUDZIENKACH, ZBIORNIKACH)

1.
W razie prowadzenia robót na ulicach i drogach publicznych stanowisko pracy należy ozna​czyć zgodnie 
z przepisami o bezpieczeństwie i porządku ruchu na drogach publicznych, a pracownicy wykonujący czynności na jezdni muszą być ubrani w kamizelki ochronne ko​loru pomarańczowego.

2.
Teren prowadzenia robót powinien być ogrodzony lub zabezpieczony zastawami ochronny​mi, oznakowany 
i oświetlony w porze nocnej. Na wypadek przerwy w dostawie prądu trzeba przewidzieć oświetlenie zastępcze.

3.
Do podnoszenia pokryw włazowych należy używać tylko specjalnych haków lub innych podnośników przeznaczonych do tego celu, wykonanych z materiałów nieiskrzących (np. ze stali kwasoodpornej).

4.
Przed wejściem od włazu należy przewietrzyć kanał (studzienkę, zbiornik gnilny) poprzez otwarcie dwóch przyległych skrajnych studni na danym odcinku pracy. Pokrywy włazowe na zawiasach trzeba zabezpieczyć przed samoczynnym zamknięciem. Przewietrzanie powin​no trwać co najmniej 30 min.

5.
Po przewietrzeniu należy sprawdzić obecność gazów za pomocą lampy bezpieczeństwa lub innej aparatury sygnalizacyjnej. Lampę bezpieczeństwa Davy'ego wpuszcza się na lince do studzienki (kanału, zbiornika gnilnego), pamiętając, że lampę należy zapalić na powierzchni w odległości kilku metrów od studzienki, aby nie wywołać wybuchu gazu wydobywające​go się na zewnątrz pod wpływem wietrzenia (w razie obecności gazów palnych lub wybu​chowych zapalą się one pod siatką lampy, dając jaskrawy, długi płomień, zaś w obecności gazów duszących lampa będzie się paliła małym płomieniem lub całkowicie zgaśnie. Jeżeli lampa pali się równym płomieniem, można przystąpić do pracy. Trzeba pamiętać, że lampą tą można wykryć tylko takie gazy jak metan (CH4), gaz świetlny, dwutlenek węgla (CO2). Nato​miast tlenek węgla (CO) i siarkowodór (H2S) wykrywa się przyrządem do kontroli koncentra​cji gazów. W przypadku stwierdzenia gazów palnych lub szkodliwych nie wolno przystąpić do pracy, lecz natychmiast należy o tym fakcie powiadomić przełożonego.

6.
Grupa pracowników wyznaczona do pracy w studzienkach lub kanałach powinna składać się co najmniej 
z 2 pracowników, a w zbiornikach gnilnych - z 3 pracowników, z których jeden ma być wyznaczony jako odpowiedzialny za całość prac.

7.
Podczas pracy w kanale, studzience lub zbiorniku gnilnym należy zachować szczególną ostroż​ność i w razie zaobserwowania lub zasygnalizowania przez aparaturę napływu ścieków - natychmiast opuścić miejsce zagrożenia.

8.
Stosowanie sprzętu ochronnego jest obowiązkowe.

9.
Pracownik schodzący do studzienki, kanału czy zbiornika gnilnego powinien mieć założone szelki bezpieczeństwa i być ubezpieczony - przez pracownika czuwającego nad włazem - linką przymocowaną do stałego punktu.

10.
Pracownik może wejść do studzienki tylko wówczas, jeżeli co najmniej 1 z pracowników pozostaje przy otworze na zewnątrz.

11.
Pracownicy czuwający na zewnątrz zobowiązani są znać nazwiska osób znajdujących się w studzience, kanale lub zbiorniku gnilnym oraz mieć w pogotowiu:

-
sprzęt ratowniczy i zabezpieczający, zapewniający bezpieczne wejście do strefy zagrożo​nej i udzielenie pomocy zagrożonym,

-
elektryczną lampę akumulatorową lub bateryjną latarkę kieszonkową,

-
apteczkę podręczną,

-
sprzęt umożliwiający ewakuację poszkodowanego ze studzienki, kanału lub zbiornika gnilnego (szelki, pasy, liny itp.).

12.
W czasie wykonywania pracy w studzience, kanale czy zbiorniku gnilnym nie wolno pra​cownikom zabezpieczającym opuszczać stanowiska.

13.
Czuwający na zewnątrz mają obowiązek obserwować pracownika wzrokowo.

14.
W razie stwierdzenia wypadku pracownicy czuwający na zewnątrz są zobowiązani natych​miast wydostać poszkodowanego ze studzienki, kanału czy zbiornika gnilnego, udzielić do​raźnej pomocy i wezwać pogotowie lekarskie. Jeden z pracowników czuwających, o ile zachodzi potrzeba, ma obowiązek wejść do studzienki 
w celu udzielenia niezbędnej pomocy. Należy bezwzględnie korzystać wówczas ze sprzętu ratowniczego 
i zabezpieczającego - tak aby pracownik był w pełni zabezpieczony przed występującym w studzience niebezpie​czeństwem. Kategorycznie zabrania się w takim wypadku wchodzenia do studzienki, kana​łu lub zbiornika gnilnego bez właściwego zabezpieczenia.

15.
Do oświetlania używać hermetycznie zamkniętych elektrycznych lamp akumulatorowych o napięciu do 24 V lub bateryjnych latarek kieszonkowych.

16.
W razie zbliżającej się burzy lub ulewnego deszczu należy natychmiast opuścić studzienkę.

17.
Praca w studzience, do której tłoczone są ścieki przez pompownię, jest dozwolona jedynie po uprzednim uzgodnieniu z kierownictwem warunków zapewniających bezpieczeństwo pracownika.

18.
Pracownikom pracującym w kanałach, studzienkach i zbiornikach gnilnych zabrania się:

-
przystępowania do pracy w stanie nietrzeźwym,

-
palenia ognia i tytoniu w kanalizacji oraz w bezpośrednim sąsiedztwie studzienek, kanałów

-
zbiorników gnilnych,

-
używania narzędzi i sprzętu ochronnego niesprawnego technicznie bądź stosowania go nie​zgodnie 
z instrukcją,

-
wchodzenia do kanału, studzienki lub zbiornika gnilnego, w których nie przeprowadzono prac przygotowawczych,

-
wchodzenia do studzienki o średnicy mniejszej niż 400 mm,

-
wchodzenia do studzienek, kanałów, zbiorników gnilnych i przewodów kanalizacyjnych bez zastosowania właściwego sprzętu ochronnego, bez względu na obecność wymaganej za​wartości tlenu w atmosferze, tj. 
18-21%, oraz na brak substancji toksycznych.

19.
Nie wolno używać w studzienkach kanalizacyjnych, w kanałach i zbiornikach gnilnych nieizolującego sprzętu ochrony dróg oddechowych (masek z pochłaniaczami).

UWAGI KOŃCOWE
1.
Pracownicy, przed dopuszczeniem do pracy, muszą być zapoznani z treścią niniejszej in​strukcji i przeszkoleni praktycznie w zakresie wykonywania omawianych prac.

2.
Każdy pracownik ma obowiązek zapoznać się z niniejszą instrukcją i jest zobowiązany do ścisłego jej przestrzegania, co stwierdza własnoręcznym podpisem w książce szkoleń oraz w załączonym do instrukcji wykazie.

3.
Instrukcja ma być wywieszona w miejscu widocznym i dostępnym dla pracowników.

4.
Kierownicy oraz mistrzowie zobowiązani są do dopilnowania i wykonania powyższych zale​ceń, i egzekwowania ich na bieżąco.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

WARTOWNIKA STRAŻY PRZEMYSŁOWEJ (BEZ BRONI)

I. UWAGI OGÓLNE

Do samodzielnej pracy jako wartownik bez broni może przystąpić pracownik, który uzyskał zezwolenie na pracę na tym stanowisku od bezpośredniego przełożonego.
Winien to być pracownik pełnoletni, legitymujący się:
-
odpowiednim wykształceniem;

-
przeszkoleniem:

-
wstępnym, ogólnym i instruktażem stanowiskowym BHP,

-
w zakresie ochrony ppoż.;

-
dobrym stanem zdrowia, potwierdzonym zaświadczeniem lekarskim lekarza medycyny pra​cy; powinien też być wypoczęty, trzeźwy.

II. CZYNNOŚCI KONIECZNE DO WYKONANIA PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
Pracownik powinien:

-
ubrać się w odzież przewidzianą do użytkowania na danym stanowisku pracy,

-
szczegółowo zapoznać się ze stanowiskową instrukcją BHP znajdującą się na stanowisku pracy,

-
sprawdzić, czy klucze zapasowe (jeśli pełni dyżur po zakończeniu pracy przez pozostałych pracowników - to także klucze, które normalnie znajdują się w użyciu) do poszczególnych pomieszczeń znajdują się w miejscu wyznaczonym do tego celu,

-
sprawdzić stan wyposażenia technicznego stanowiska, w tym stan techniczny zabezpieczeń budynku (np. czujniki dymu, gazu itp.),

-
sprawdzić stan i ciągłość przewodów elektrycznych zasilających (zewnętrznych).

UWAGA
1.
W razie stwierdzenia jakichkolwiek uszkodzeń czy usterek, nie wolno podejmować pracy. Nale​ży niezwłocznie powiadomić 
o tym swojego bezpośredniego przełożonego w celu szybkiej ich likwidacji. Dopiero po upewnieniu się, że zostały one usunięte, pracownik może przystąpić do wykonania dyżuru.
2.
Powinien najpierw zapoznać się z zadaniami na dzień bieżący.
III. CZYNNOŚCI KONIECZNE DO WYKONANIA W CZASIE PRACY

1.
W czasie pracy pracownik powinien:
-
ściśle stosować się do zaleceń:

-
stanowiskowej instrukcji BHP,

-
poleceń i wskazówek przełożonych;

-
wykonywać prace tylko zlecone przez bezpośredniego przełożonego;

-
w czasie pracy co najmniej co godzinę obejść wszystkie pomieszczenia, skontrolować i dopil​nować (jeśli pełni dyżur 
w czasie pracy pozostałych pracowników), czy są przestrzegane przez pracowników i interesantów przepisy przeciwpożarowe (zakaz palenia tytoniu w miej​scach niedozwolonych, używanie otwartego ognia itp.);

-
sprawdzić, czy drogi i wyjścia ewakuacyjne nie są zastawione. Jeśli stwierdzi, że tak się dzieje, winien zgłosić to przełożonemu, by zostało to usunięte;

-
kontrolować, czy urządzenia elektryczne i gazowe są wyłączone;

-
podczas wykonywania prac remontowych w pomieszczeniach znajdujących się pod opieką wartownika jest on zobowiązany do szczególnego interesowania się, czy wszystkie prace są wykonywane bezpiecznie. W szczególności jest on do tego zobowiązany wówczas, gdy są wykonywane prace spawalnicze; w takim wypadku musi on częściej kontrolować pomiesz​czenia, gdzie prace te były prowadzone.

2.
Pracownikowi nie wolno:
-
nie stosować się do szczegółowych instrukcji i zaleceń przełożonych,

-
korzystać podczas swego dyżuru z komputerów firmowych bez uprzedniego uzgodnienia tego z pracodawcą,

-
oświetlać stanowiska pracy lampami przenośnymi o napięciu większym niż 24 V,

-
dopuszczać do pracy na swoim stanowisku pracy innych osób bez wiedzy przełożonego,

-
przeszkadzać innym w pracy,

-
tarasować przejścia i dojścia do stanowiska pracy, sprzętu przeciwpożarowego i wyłączni​ków prądu elektrycznego.

IV. CZYNNOŚCI KONIECZNE DO WYKONANIA PO ZAKOŃCZENIU PRACY

Wartownik zdaje sprawozdanie z przebiegu dyżuru:
-
zdaje zmiennikowi książkę warty, gdzie notowane były stwierdzone nieprawidłowości, ewen​tualne wydane polecenia oraz to, czy i jak zostały one zrealizowane,

-
zdaje klucze do pomieszczeń i klucze zapasowe.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

W  WYPOŻYCZALNI NARZĘDZI

I. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
Sprawdzić porządek oraz stan wyposażenia używanego w pomieszczeniu, a w szczególności czy regały na których składowane są narzędzia:

-
nie są przeładowane,

-
mają określone (w kg/m2) obciążenie dopuszczalne,

-
wartości tego obciążenia są podane w widoczny sposób na regałach,

-
są trwale przymocowane do posadzki lub konstrukcyjnie ustawione w sposób zapewniający ich trwałość 
i stabilność.

II. ZASADY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

1.
Utrzymywać ład i porządek na stanowisku pracy.

2.
Nie przeciążać regałów ponad dopuszczalne obciążenie podane na metryczce (wywieszce) rega​łowej.

3.
Narzędzia cięższe składować na niższych półkach, lżejsze na wyższych.

4.
Nie zastawiać przejść między regałami.

5.
Do zdejmowania lub układania narzędzi na wyższych półkach należy używać przeznaczonych do tego celu drabin rozstawnych, przejezdnych podestów lub tp.

6.
Pracownik nie może ręcznie przenosić ciężarów przekraczających dopuszczalne normy dźwigania.

III. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

1.
Uporządkować pomieszczenie wypożyczalni.

2.
Odstawić urządzenia pomocnicze, jak wózki, drabiny itp. na stałe, przeznaczone dla nich miejsce.

3.
Zamknąć wypożyczalnię i zabezpieczyć przed wejściem osób niepowołanych.

IV. POSTĘPOWANIE W SYTUACJACH AWARYJNYCH

1.
Każdy zaistniały wypadek przy pracy należy niezwłocznie zgłosić przełożonemu, a miejsce pracy, na którym doszło do wypadku, zabezpieczyć przed dostępem osób niepowołanych.

2.
W razie zauważenia pożaru podjąć próbę jego ugaszenia, a następnie zaalarmować otoczenie i przełożonych.

3.
W razie wątpliwości, co do stanu bezpieczeństwa pracy, pracownik ma prawo przerwać pracę i zwrócić się do przełożonego o wyjaśnienie sytuacji.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

ZASADY OBSŁUGI ODŻELAZIACZA
I. POSTANOWIENIA OGÓLNE

1.
Do pracy przy obsłudze giętarki może być dopuszczony pracownik który:

-
posiada odpowiednie przygotowanie zawodowe,

-
ukończył 18 lat,
-
posiada przeszkolenie wstępne i okresowe z zasad bhp i ppoż.,
-
ma dobry stan zdrowia potwierdzony świadectwem lekarskim.

2.
Do pracy należy przystąpić ubranym w odzież roboczą bez luźnych elementów, buty robocze oraz rękawice ochronne.

II. POSTANOWIENIA ZASADNICZE
1.
Podstawową czynnością konserwacyjną urządzenia jest ścisłe i surowe przestrzeganie zasadniczych przepisów.

2.
Zaniedbanie lub wadliwe wykonywanie czynności obsługi prowadzi do zmniejszenia sprawności filtra, przedwczesnego jego uszkodzenia i bezpieczeństwa pracy.

3.
Prawidłowa konserwacja winna odbywać się według następujących zasad i wskazówek:

-
raz na trzy miesiące w ramach przeglądów należy sprawdzić działanie i stan warstwy filtracyjnej. W razie stwierdzenia jej ubytku uzupełnić do wysokości pierwotnej,

-
sprawdzić codziennie szczelność wszystkich przewodów,

-
sprawdzić codziennie stan oraz zamocowanie przyrządów pomiarowych,

-
nieszczelności połączeń kołnierzowych należy usuwać przez dokręcenie śrub, względnie wymianę uszczelek,

-
co trzy miesiące należy sprawdzić zamocowanie rurociągów w podporach,

-
zawory nie używane wymagają okresowego przeglądu celem niezawodności ich 
w przypadku konieczności odcięcia dopływu wody,

-
przed okresem zimowym należy sprawdzić instalację wodną oraz zabezpieczyć przed zamarznięciem,

-
nie należy samowolnie naprawiać przyrządów pomiarowych. 

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA  BHP

PRZY  OBSŁUDZE  KUCHENKI  MIKROFALOWEJ

I. UWAGI  OGÓLNE:
1.
Do obsługi kuchenki mikrofalowej może być dopuszczona osoba, która została wcześniej zapoznana  
z obsługą lub sama zapoznała się z instrukcją obsługi.

2.
Stan techniczny kuchenki mikrofalowej musi być dobry a podłączenie elektryczne jest prawidłowe, tzn.  przewód  elektryczny i wtyczka bez widocznych uszkodzeń, wszystkie przyciski i pokrętła oraz czujnik otwartych drzwi  muszą działać prawidłowo.

II. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM I PODCZAS UŻYTKOWANIA  KUCHENKI
1. 
Przed przystąpieniem do użytkowania kuchenki sprawdzić stan techniczny.

2.
Przygotować produkty do obróbki termicznej.

3.
Umieścić produkty na tacy obrotowej, która musi być prawidłowo osadzona wewnątrz komory kuchenki.

4.
Dokonać ustawień parametrów pracy kuchenki:

-
ustawić moc na wymaganym poziomie,

-
ustawić niezbędny czas obróbki termicznej.

5.
Włączyć kuchenkę (drzwiczki muszą być obowiązkowo zamknięte).

6.
Aby zatrzymać kuchenkę w trakcie pracy wystarczy wcisnąć przycisk otwierania – wtedy praca kuchenki  automatycznie zostanie przerwana.

7.
Gdy okaże się, że dalsze gotowanie nie jest potrzebne należy czas pracy ustawić na ZERO i zamknąć drzwi.

8.
Po skorzystaniu z kuchenki pozostawić ją czystą z porządkiem wokół.

III. CZYNNOŚCI  ZABRONIONE:
1.
Nie używać kuchenki do innych celów niż przygotowanie żywności (a w szczególności np. do suszenia odzieży,  papieru, sterylizacji  itp.).

2.
Nie umieszczać kuchenki w pomieszczeniach zawilgoconych i mokrych.  

3.
Nie włączać pustej kuchenki, gdyż może spowodować jej uszkodzenie.

4.
Nie używać kuchenki do przechowywania żadnych rzeczy a zwłaszcza papierów i innych materiałów  łatwopalnych.

5.
Nie gotować jaj w skorupkach ze względu na niebezpieczeństwo ich rozsadzenia; również jajko bez skorupki  może czasem prysnąć w czasie gotowania – należy je gotować pod przykryciem i pozostawić w takim stanie  jeszcze minutę po zakończeniu gotowania.
6.
Przed gotowaniem produktów otoczonych błoną (np. żółtko jaj, ziemniaki, wątróbka drobiowa, kiełbasa we flaku  itp.) należy je najpierw nakłuć kilkakrotnie widelcem.

7.
Nie wkładać żadnych przedmiotów w otwory w obudowie.

8.
Nie wymontowywać żadnej części kuchenki,

9.
Nie gotować żywności bezpośrednio na obrotowym talerzu – produkty powinny być umieszczone 
w odpowiednim naczyniu przed umieszczeniem w kuchence.

10.
Naczynia „mikrofalowe” powinny być używane wyłącznie zgodnie z instrukcjami producenta.

11.
Nie używać kuchenki do żywności suchej (np. suchy ryż, mąka itp.).

12.
Nie używać naczyń:  

-
metalowych lub wyposażonych w metalowe części,  
-
metalizowanych,  
-
melaminowych,  
-
kamionkowych, ze szczelnym zamknięciem,

-
opakowań z metalową folią lub z metalowym zamknięciem.

IV. POSTĘPOWANIE  W  RAZIE  AWARII:
1.
W razie pożaru ściśle stosować się do instrukcji ochrony przeciwpożarowej, z którą powinien być zapoznany  każdy pracownik.

2.
W innych przypadkach natychmiast zawiadomić przełożonego.

3.
Jakiekolwiek samodzielne naprawy są wzbronione.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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EKSPLOATACJI KONDENSATORÓW ENERGETYCZNYCH

DO KOMPENSACJI MOCY BIERNEJ W STACJI NN

I. PRZEDMIOT INSTRUKCJI
Instrukcja została opracowana do prawidłowej eksploatacji baterii kondensatorów do poprawy współczynnika mocy.

Instrukcja została opracowana na podstawie:

-
instrukcji obsługi,

-
przepisów eksploatacji urządzeń energetycznych:

-
Zarządzenie Ministra Górnictwa i Energetyki z dn. 7 stycznia 1987r. w sprawie szczegółowych zasad eksploatacji  baterii kondensatorów energetycznych do kompensacji mocy biernej (Monitor Polski z 1987r. nr 3 poz. 25 ),

-
Zarządzenie Ministra Przemysłu z dn. 15 marca 1989r.  w sprawie dodatkowych wymagań kwalifikacyjnych dla osób  zajmujących się eksploatacją urządzeń i instalacji energetycznych (Monitor Polski z 1989r. nr 8 poz. 75),   

-
Wytyczne w sprawie zasad organizacji i wykonywania prac przy urządzeniach elektroenergetycznych  w zakładach przemysłowych (PIGPE - Zespół Elektroenergetyki, Warszawa 1975r ).

II. CHARAKTERYSTYKA   OGÓLNA
1.
Bateria kondensatorów zainstalowana jest w rozdzielni n.n. stacji  PZO ........................

2.
Bateria stanowi kompensację centralną dla całej  wytwórni. W rozdzielni znajdują się dwie baterie kondensatorów - każda  do swojego transformatora. Kondensatory umieszczone są na panelu w dolnej części obudowy, nad nimi znajdują się  styczniki i zabezpieczenia. 
W drzwiach zamontowany jest regulator TYP RC 9 M, pięć stopni regulacji załączając  odpowiednio kondensatory o mocy 10kVAr, 20kVAr, 20kVAr, 40kVAr, 40kVAr.

3.
Napięcie znamionowe 380V.

4.
Napięcie obwodów pomocniczych 220V.
5.
Częstotliwość sieci 50Hz.
6.
Moc znamionowa 130kVAr.
7.
Znamionowy prąd pomiarowy 5A.
Prace przy kondensatorach  mogą wykonywać pracownicy posiadający dodatkowe zaświadczenie kwalifikacyjne E .

Do obowiązków osób zajmujących się eksploatacją należy:

1.
Wykonywanie oględzin - raz na miesiąc - podczas których wykonujemy (sprawdzamy):

-
stan kondensatorów (wybrzuszenia, wyciek syciwa, czystość izolatorów),

-
stopień nagrzania poszczególnych kondensatorów jeżeli kadzie oznakowano termokolorami,

-
stan izolatorów konstrukcji nośnej i przewodów roboczych baterii (czystość, ślady opaleń, uszkodzenia),

-
stan urządzeń rozładowczych,

-
stan połączeń i przewodów ochrony przeciwpożarowej,

-
stan urządzeń stanowiących wyposażenie baterii (aparatury łączeniowej, zabezpieczeń, regulatorów i sygnalizacji).

2.
Pomiar równomierności obciążenia prądowego faz baterii,

3.
Usterki i nieprawidłowości zauważone w czasie oględzin baterii oraz obciążenia prądowe całej baterii powinny być  odnotowane w dzienniku rozdzielni.

4.Wykonywanie przeglądów - raz na rok – podczas których wykonujemy:

-
oględziny wg punktu 1,

-
pomiar napięcia zasilania,

-
pomiar obciążenia prądowego poszczególnych faz,

-
sprawdzenie poprawności nastawienia zabezpieczeń.

III. ZASADY POSTĘPOWANIA W  RAZIE AWARII LUB INNYCH ZAKŁÓCEŃ W PRACY URZĄDZENIA
Baterię kondensatorów należy wyłączyć z spod napięcia, niezależnie  od  względów ruchowych w razie:

-
wzrostu napięcia na zaciskach kondensatorów powyżej wartości, przy której na zaciskach poszczególnych transformatorów  utrzymywałoby się w sposób trwały napięcie wyższe od 110% ich napięcia znamionowego,

-
wzrostu ustalonego prądu baterii kondensatorów ponad wartość równą 130% jej prądu znamionowego,

-
wystąpienia różnych prądów fazowych w stosunku do prądu fazy o największym obciążeniu przekraczających 5% dla  baterii łączonych 
w gwiazdę i 10% dla baterii łączonych w trójkąt,

-
wystąpienia temperatury otoczenia przekraczającą dopuszczalną wartość określoną na tabliczkach znamionowych,

-
wyraźnego wybrzuszenia kadzi kondensatora,

-
śladów przegrzania zacisków kondensatorów lub połączeń przewodów,

-
wyraźnego wycieku syciwa z kondensatora, stwarzającego zagrożenia dla współpracujących kondensatorów, urządzeń i otoczenia,

-
stwierdzenia innych zakłóceń i uszkodzeń, których występowanie  w czasie pracy baterii kondensatorów na podstawie  dokumentacji fabrycznej jest zabronione.

IV. POSTĘPOWANIE  W  RAZIE  POWSTANIA  POŻARU
1.
W razie powstania pożaru pracownik, który zauważy zobowiązany jest do natychmiastowego zaalarmowania wszelkimi  możliwymi bezpiecznymi sposobami innych pracowników, kierownictwo zakładu, straż pożarną i przystąpić do gaszenia   podręcznymi środkami gaśniczymi po wyłączeniu baterii kondensatorów spod napięcia bądź całej rozdzielni.

2.
Do gaszenia urządzeń będących pod napięciem 1 kV używamy takich środków jak: koce azbestowe, gaśnice śniegowe, gaśnice  proszkowe -  znajduje się w rozdzielni n.n. - 2kg grupy BCE.

3.
Z uwagi na to, że baterie kondensatorów  znajdują się w budynku rozdzielni, zapisy ruchowe będą dokonywane w Dzienniku Ruchowym rozdzielni (stacji).

4.
Pomiary ochronne wykonywać z pomiarami w rozdzielni n.n. tj. co 5 lat.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

OBSŁUGI CZOPIARKI

I. UWAGI OGÓLNE

1.
Do samodzielnej obsługi czopiarki może przystąpić pracownik

-
pełnoletni,
-
legitymujący się:

a.
świadectwem ukończenia zasadniczej szkoły zawodowej lub o przeszkoleniu zawodowym,
b.
zaświadczeniem o odbytym szkoleniu:

-
wstępnym ogólnym, instruktażu stanowiskowym bhp,
-
w zakresie ochrony ppoż.,
c.
dobrym stanem zdrowia, potwierdzonym świadectwem lekarskim wydanym przez lekarza medycyny pracy,

d.
zezwoleniem bezpośredniego zwierzchnika  na obsługę czopiarki.

2.
Nie wolno podejmować pracy, jeżeli ma się jakiekolwiek wątpliwości co do jej bezpiecznego wykonania.
3.
Należy zawsze zgłaszać się do swojego bezpośredniego zwierzchnika po odpowiednie i wyczerpujące wytyczne oraz wskazówki dla rozwiązania nieprzewidzianych utrudnień lub wątpliwości dotyczących bezpiecznego wykonania powierzonego zadania.
4.
Do wykonania powierzonej pracy należy przystąpić z rozwagą, będąc wypoczętym, trzeźwym, właściwie ubranym (ubranie 
i buty oraz rękawice robocze, ochronniki słuchu, okulary ochronne lub przeźroczysta przyłbica).
II. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
Pracownik obsługujący czopiarkę do obróbki drewna powinien:
1.
Wysłuchać instruktażu zawodowego, udzielanego przez swojego bezpośre​dniego przełożonego na temat właściwego, fachowego i bezpiecznego wyko​nania powierzonej pracy, włączyć wentylację.

2.
Zapoznać się z aktualną dokumentacją techniczną i technologiczną przygo​towanych do obróbki elementów drewnianych.
3.
Sprawdzić stan techniczny czopiarek:
-
stan wrzeciona,

-
działanie silnika elektrycznego napędzającego wrzeciono,

-
działanie silnika napędzającego ramię wodzące,

-
skuteczność działania sprzęgła,

-
przesuwanie sanek stołu,

-
skuteczność działania ograniczników,

-
działanie zacisku elementu obrabianego,

a także w zależności od rodzaju czopiarki:

-
założenie piły tarczowej na wrzecionie,

-
działanie pokrętła do przesuwania wrzecion zasadniczych,

-
stan wrzeciona do profilowania odsadzeń i do widlic,

-
działanie zacisku mimośrodowego, 

-
skuteczność działania ograniczników,

-
działanie łańcucha płytkowego i jego prowadnic,

-
skuteczność działania urządzenia dociskowego,

-
skuteczność działania urządzenia dociskowego,

-
pracę silnika elektrycznego do przesuwania stojaka,

-
czystość lupy,

-
działanie zabieraka oraz ograniczników.

III. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PODCZAS WYKONYWANIA PRACY
Pracownik obsługujący czopiarkę do obróbki drewna powinien: 

1.
Zadbać, by na obrabiarkach były założone odpowiednie osłony zabezpie​czające.
2.
Oświetlić w sposób prawidłowy całe stanowisko robocze 

3.
Usunąć wszystkie zbędne materiały, przedmioty tak by obsługa maszyny przebiegała bez utrudnień

4.
Wszystkie zauważone usterki,  zagrożenia zgłosić przełożonemu celem ich usunięcia. Po zlikwidowaniu ich pracownik może ponownie przystąpić do wykonywania pracy.

5.
Zawsze stosować bezpieczne metody pracy tak by nie stwarzać zagrożeń dla siebie i współpracowników.
6.
Zapewnić, aby wokół stanowiska podłoga była sucha, równa, czysta.

7.
Zadbać, by drogi komunikacyjne nie były zatarasowane.

8.
Wzornik, według którego wodzi ramię, należy tak mocować, by jego części przykręcone do płyty czołowej powodowały, że kształt powierzchni prowadzącej był zmienny (z kołowego na prostokątny przy zaokrąglonych narożach).
9.
Elementy drewna do obróbki mocować na maszynie w sposób  pewny i. skuteczny Drewniany element do obróbki układać 
w położenie robocze przy listwie oporowej i dosuwać czołem do ogranicznika, by zapewnić samoczynne jego zamocowanie 
i bezpieczną pracę. 

10.
Przy wykonywaniu czopów skośnych należy ustawić ukośnie stół.
11.
Czop o przekroju prostokątnym należy wykonywać przy takim ustawieniu wzornika, przy którym obwodzenie wrzeciona na łuku odbywać się będzie poza obrabianym elementem.

12.
Należy  dokładnie odczytywać dane z podziałki odległości zespołów roboczych przy korzystaniu z suportu:

-
narzędziowego z piłą tarczową,

-
wrzeciona zasadniczego,

-
wrzeciona pionowego. 

13.
Przy obróbce elementów płytowych należy stosować łańcuchy posuwowe z uchylnymi zabierakami, ustawione 
w płaszczyźnie prostopadłej do kierunku posuwu. Jednocześnie należy zadbać o właściwe dosunięcie obrabianego elementu.

14.
Należy także zadbać, aby w czopiarkach dwustronnych zawsze był czynny układ sterowniczy wyłączający silnik posuwu 
w przypadku zatrzymania się któregoś z wrzecion.

15.
W razie przerwy w dopływie prądu czopiarkę wyłączyć, narzędzie odsunąć od obrabianego materiału.
16.
Dokładnie przestrzegać zalecenia w instrukcji obsługi czopiarki podane przez jej producenta w DTR (Dokumentacji Techniczno-Ruchowej) maszyny.

WAŻNE

W przypadku jakichkolwiek wątpliwości co do fachowego i bezpiecznego obsługiwania czopiarek przy obróbce drewna, zwrócić się do swojego bezpośredniego zwierzchnika o wskazówki i wytyczne do dalszej pracy.

IV. CZYNNOŚCI ZAKAZANE PRACOWNIKOWI
Pracownikowi obsługującemu czopiarkę zabrania się przede wszystkim:
1. Stosowania niebezpiecznych metod pracy. stwarzania sytuacji tworzących zagrożenie wypadkowe. 

2. Korzystania z czopiarek, gdy są one niesprawne technicznie.

3. Używania tępych, uszkodzonych lub niewłaściwych tarcz narzędziowych.

4. Usuwania jakichkolwiek osłon zabezpieczających lub napisów informacyjnych czy ostrzegawczych. 

5. Gromadzenia na stanowisku zbędnych materiałów, przedmiotów.
6. Niewłaściwego układania i piętrzenia drewnianych elementów przed i po obróbce.
7. Stosowania do przenośnego oświetlania stanowiska innego napięcia niż 24 V 

8. Samowolnego naprawiania maszyny. Wszelkie naprawy może wykonywać pracownik legitymujący się odpowiednim przeszkoleniem i  upoważnieniem od pracodawcy.

9. Obrabiania elementów drewnianych o niewłaściwej strukturze, spróchniałych, z metalowymi częściami.

10. Opuszczania stanowiska roboczego bez ważnych przyczyn. Może to zrobić za wiedzą i zgodą bezpośredniego przełożonego. 

11. Zezwalania na obsługiwanie czopiarek przez osoby postronne.

UWAGA

Do wykonywania czynności frezowania, wiercenia i rozdzielania elementów piłami przy użyciu czopiarki dwustronnej wielooperacyjnej pracownik musi posiadać oddzielne przeszkolenie.

V. PO ZAKOŃCZENIU PRACY

Czynności pracownika po zakończeniu pracy:

1.
Wyłączyć czopiarkę spod napięcia.

2.
Usunąć i poukładać obrobione elementy drewniane.

3.
Dokładnie oczyścić maszynę i uporządkować całe stanowisko robocze

4.
Oczyścić używane ochrony osobiste i odłożyć je na miejsce ich stałego przechowywania.
5.
Upewnić się, że pozostawione maszyny nie stworzą jakichkolwiek zagrożeń dla otoczenia. 

W PRZYPADKU POWSTANIA POŻARU NALEŻY:

-
ostrzec osoby znajdujące się w obrębie zagrożenia,

-
wyłączyć zasilanie budynku w energię elektryczną i odciąć dopływ gazu,

równocześnie,

-
zaalarmować straż pożarną,

-
powiadomić przełożonych o pożarze,

-
podjąć decyzję o ewakuacji ludzi,

-
przystąpić do prowadzenia akcji gaśniczej za pomocą podręcznego sprzętu gaśniczego.

Podczas akcji gaśniczej obowiązuje zasada podporządkowania się poleceniom kierującego akcją ratowniczo-gaśniczą .

W PRZYPADKU ZAISTNIENIA WYPADKU:

-
udzielić poszkodowanemu pierwszej pomocy,

-
w razie potrzeby wezwać pomoc lekarską,

-
powiadomić przełożonych.

UWAGA

1. 
W razie wątpliwości co do zachowania warunków bezpieczeństwa pracy pracownik ma prawo przerwać pracę i zwrócić się do przełożonego o wyjaśnienie sytuacji.

2. 
W przypadku znalezienia  się wobec bezpośredniego niebezpieczeństwa powstrzymać się wobec wykonywania pracy.

3.
Pracownik zachowuje prawo do wynagrodzenia, nie może jednak odmówić podjęcia innej, równorzędnej pracy, gdy usunięcie zagrożenia przy poprzednio wykonywanej pracy nie jest możliwe.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 
DLA PRACOWNIKÓW OBSŁUGUJACYCH WYCIĄGARKĘ BUDOWLANĄ

I. UWAGI OGÓLNE

Do samodzielnej pracy przy wyciągarce budowlanej może przystąpić pracownik legitymujący się:

1.
Przeszkoleniem:

a.
wstępnym, ogólnym i instruktażem stanowiskowym bhp,

b.
w zakresie ochrony ppoż.

2.
Dobrym stanem zdrowia potwierdzonym zaświadczeniem lekarza medycyny pracy.

Pracownik powinien być:

a.
trzeźwy, wypoczęty,

b. 
ubrany w odzież roboczą, która winna być czysta, obcisła, bez luźno zwisających elementów, w odpowiednim obuwiu roboczym (odpornym na masę betonową), na rękach winien mieć rękawice ochronne, na głowie powinien mieć kask ochronny.

Winien także:

a. 
wysłuchać poleceń bezpośredniego przełożonego dotyczących przebiegu bezpiecznej pracy danego dnia roboczego, prawidłowego wykonywania zadań,

b. 
przygotować odpowiednio stanowisko pracy:  

-
usunąć zbędne przedmioty,

-
zapewnić swobodny dostęp do elementów sterowniczych wyciągarki,

-
odpowiednio ustawić tablice ostrzegawcze i informacyjne np. „Wyciągarka towarowa. Udźwig......Przewóz pracowników zabroniony” ew. „Wyciągarka towarowo-osobowa. Udźwig.......”. W okresie zimowym m.in. usunąć oblodzenie podestu wyciągarki.

II. CZYNNOŚCI PRZED URUCHOMIENIEM URZĄDZENIA

Przed uruchomieniem urządzenia pracownik powinien:

1. 
Zapoznać się z DTR (dokumentacją techniczno-ruchową), tak, by móc urządzenie obsługiwać zgodnie z jej zaleceniami.

2. 
Odczytać zapisy dokonane w „książce pracy” wyciągarki po to by wykorzystać do pracy uwagi tam zawarte.

3. 
Sprawdzić stan techniczny wyciągarki, w tym czy działają dokładnie:

a. 
urządzenia sterownicze,

b. 
przycisk alarmowy,

c. 
rygle zabezpieczające przed otwarciem,

d. 
wyłączniki krańcowe,

e. 
hamulec.

4. 
Sprawdzić także: 

a. 
stan lin i czy są one właściwe dla danego obciążenia,

b. 
działanie poszczególnych mechanizmów wyciągarki poprzez uruchomienie próbne urządzenia bez obciążenia (po uprzednim usunięciu osób postronnych z obszaru jej pracy).

5. 
Wszelkie zauważone usterki i zagrożenia na stanowisku pracy lub przy działaniu wyciągarki należy natychmiast zgłaszać bezpośredniemu przełożonemu w celu ich niezwłocznego usunięcia. Obsługę wciągarki można rozpocząć dopiero po uzyskaniu zezwolenia przełożonego, po upewnieniu się, że nie ma w zasięgu działania wyciągarki osób postronnych.

III. CZYNNOŚCI PODCZAS OBSŁUGI
Podczas obsługi wyciągarki pracownik powinien

1.
Powierzone zadania wykonywać dokładnie, zgodnie z zaleconymi zasadami i przepisami a także z zaleceniami bezpośredniego przełożonego. Wszystkie czynności winny być wykonywane tak, by nie stwarzały zagrożeń zarówno dla wykonującego je jak i dla współpracowników czy też osób postronnych.

2.
Pracownik powinien koncentrować całą swoją uwagę na czynnościach wykonywanych. Winien cały czas obserwować pracę wciągarki. Nie wolno mu w tym czasie robić nic innego.

3.
Przed uruchomieniem wyciągarki pracownik powinien poznać ciężar przemieszczanego ładunku po to, by nie został przekroczony dopuszczalny udźwig wyciągarki.

4.
W wypadku, gdy wyciągarka służy do transportu towarowo-osobowego należy pamiętać, że nie wolno jednocześnie transportować  przedmiotów i ludzi.

5.
Przy transportowaniu ludzi należy pamiętać, by pouczyć ich by zachowali bezpieczną odległość od ściany szybu.

6.
Podczas transportu towarowego należy sprawdzić, czy pojemniki lub też wózki z materiałami budowlanymi są odpowiednich gabarytów (mieszczą się w kabinie), czy ich ciężar nie przekracza dopuszczalnego ciężaru dla danej wyciągarki, czy przedmioty ustawione są prawidłowo i odpowiednio zamocowane.

7.
W przypadku zaniku dostawy prądu wyciągarkę należy natychmiast zatrzymać (wyłączyć za pomocą wyłącznika). 

8.
Jeśli nie jest możliwe zatrzymanie w nagłych wypadkach wyciągarki za pomocą odpowiedniego przycisku sterowniczego należy natychmiast wyłączyć wyłącznik główny.

9.
Obsługujący wyciągarkę zobowiązany jest do zadbania, by podczas ruchu wyciągarki nikt nie stał pod urządzeniem lub 
w bezpośredniej jego okolicy zarówno z pracowników jak i osób postronnych.

IV. CZYNNOŚCI ZAKAZANE

Pracownikowi obsługującemu wyciągarkę zabrania się przede wszystkim:

1.
Obsługiwania urządzenia bez przeszkolenia i koniecznych uprawnień.

2.
Stosowania niebezpiecznych metod pracy tak, by mogły one zagrażać zarówno obsługującemu jak i współpracownikom 
a także osobom postronnym znajdującym się w pobliżu wyciągarki.

3.
Obsługiwania wyciągarki niezgodnie z DTR (dokumentacją techniczno-ruchową).

4.
Opuszczania stanowisko pracy podczas ruchu urządzenia.

5.
Pozostawiania pracującej wyciągarki bez nadzoru.

6.
Podczas pracy wyciągarki wykonywania innych prac, nie związanych z obsługą urządzenia.

7.
Zezwalania na obsługę urządzenia przez osoby nieupoważnione.

8.
Uruchamiania wyciągarki gdy istnieje domniemanie, że jest ona niesprawna lub wystąpiły jakiekolwiek inne zagrożenia.

9.
Wciąganie towarów lub ludzi o ciężarze większym niż dopuszczalny.

10.
Palenia papierosów przez osoby przewożone.

11.
Uruchamiania wyciągarki jeśli ładunek nie jest właściwie umocowany.

12.
Dokonywania napraw wyciągarki przez osoby nie mające do tego uprawnień. Napraw nie wolno wykonywać kiedy wyciągarka jest w ruchu.

13.
Uruchamiania urządzenia gdy wyłącznik krańcowy jest niesprawny.

14.
Używania przycisku alarmowego w innych sytuacjach niż wskazujące na konieczność jego użycia (sytuacje alarmowe).

15.
Dotykania ręką będących w ruchu lin lub obracających się mechanizmów.

16.
Dotykania ręką osprzętu elektrycznego będącego pod napięciem.

17.
Doprowadzania, by obsługa wyciągarki była utrudniona tzn. składowania różnych przedmiotów i materiałów zbyt blisko urządzenia, powodowania iż teren wokół wyciągarki jest śliski, nierówny czy mokry.

18.
Oświetlania stanowiska roboczego lampami przenośnymi o napięciu innym niż 24V.

19.
Usuwania napisów ostrzegawczych i informacyjnych.

20.
Picia alkoholu, brania udziału w niebezpiecznych zabawach, czy żartach.

V. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY
Po zakończeniu pracy pracownik powinien:

1.
Sprowadzić kabinę (platformę) wyciągarki do parteru.

2.
Wyłączyć wyciągarkę. Przyciski sterownicze należy pozostawić w położeniu wyjściowym. Wyłącznik główny wyłączyć.

3.
Zabezpieczyć urządzenie tak, by nie było możliwe uruchomienie jej przez osoby postronne i by wyciągarka nie stwarzała zagrożeń dla kogokolwiek.

4.
Uporządkować i oczyścić urządzenie.

5.
Odnotować w „książce pracy” uwagi i spostrzeżenia dotyczące pracy urządzenia, szczególnie dbając by odnotowane zostały wszelkie zauważone odchylenia od normy.

UWAGI

1.
Za niestosowanie się do ustaleń tej instrukcji pracownik może być pociągnięty do odpowiedzialności.

2.
W razie wystąpienia sytuacji nie wymieniony w tej instrukcji pracownik obsługujący wyciągarkę winien zwrócić się o pomoc do bezpośredniego przełożonego.

W przypadku powstania pożaru należy:

-
ostrzec osoby znajdujące się w obrębie zagrożenia,

-
wyłączyć zasilanie budynku  w energię elektryczną i odciąć dopływ gazu,

równocześnie

-
zaalarmować straż pożarną,

-
powiadomić przełożonych o pożarze,

-
podjąć decyzję o ewakuacji ludzi,

-
przystąpić do prowadzenia akcji gaśniczej za pomocą podręcznego sprzętu gaśniczego.

Podczas akcji gaśniczej obowiązuje zasada podporządkowania się poleceniom kierującego akcją ratowniczo-gaśniczą.

W przypadku zaistnienia wypadku:

-
udzielić poszkodowanemu pierwszej pomocy,

-
w razie potrzeby wezwać pomoc lekarską,

-
powiadomić przełożonych.

UWAGA

1. 
W razie wątpliwości co do zachowania warunków bezpieczeństwa pracy pracownik ma prawo przerwać pracę i zwrócić się do przełożonego o wyjaśnienie sytuacji.

2. 
W przypadku znalezienia się wobec bezpośredniego niebezpieczeństwa powstrzymać się od wykonywania pracy. Pracownik zachowuje prawo do wynagrodzenia, nie może jednak odmówić podjęcia innej, równorzędnej pracy, gdy usunięcie zagrożenia przy poprzednio wykonywanej pracy nie jest możliwe.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP I PPOŻ.

PRZY EKSPLOATACJI URZĄDZEŃ OŚWIETLENIA ELEKTRYCZNEGO​
Urządzenie oświetlenia elektrycznego stanowi zespół elementów składających się ze źródła światła i opraw oświetleniowych wraz z obwodami zasilającymi i sterującymi pracą wraz z konstrukcjami wsporczymi.

1.
Stan techniczny urządzeń oświetlenia elektrycznego oraz warunki eksploatacji powinny być kontrolo​wane i oceniane na podstawie wyników przeprowadzanych okresowo oględzin i badań stanu technicz​nego.

2.
Kontrolę czynnych źródeł światła należy przeprowadzać codziennie. Brakujące należy uzupełniać na bieżąco. Liczba niesprawnych nie powinna przekroczyć 10% ogółu zain​stalowanych źródeł światła w pomieszczeniu.

3.
Raz w roku należy dokonać oględzin urządzeń oświetlenia elektrycznego. Zakres tych oględzin powinien obejmować:

-
realizację zasad racjonalnego użytkowania oświetlenia,

-
stan widocznych części przewodów, głównie ich połączeń oraz osprzętu, 

-
stan czystości opraw,

-
stan ubytków źródeł światła,

-
stan ochrony przeciwporażeniowej i przeciwpożarowej,

-
poziom hałasu i drgań źródeł światła, stan urządzeń sterujących i zabezpieczających,

-
stan opisów i oznaczeń.

Nieprawidłowości stwierdzone podczas oględzin należy usunąć i w razie potrzeby wykonać zabiegi konserwacyjne dotyczące poszczególnych elementów oświetlenia.

4.
Przeglądy urządzeń oświetlenia elektrycznego należy przeprowadzać co dwa lata. Przegląd taki obej​mować powinien.:

-
sprawdzenie działania urządzeń sterowania i ich stanu  technicznego,

-
pomia​ry skuteczności zerowania,

-
pomiary rezystancji izolacji, 

-
wymianę uszkodzonych źródeł światła,

-
sprawdzenie stanu osłon i zamocowania urządzeń oświetlenia,

-
badanie kontrolne natężenia oświetlenia i jego zgodności z normą PN-84/E-02033,

-
sprawdzenie stanu powierzchni ścian i sufitów oraz czystości okien świetlików,

-
czynności konserwacyjne i naprawy zapewniające poprawę pracy urządzeń oświetlenia.

5.
Czas pracy urządzeń oświetlenia elektrycznego w całości i części obwodów powinien być ustalony, tak jak czas trwania pracy w tych przestrzeniach zakładu.

6.
Urządzenie należy przekazać do remontu w  przypadku stwierdzenia w czasie przeglądu pogorszenia się stanu oświetlenia w stosunku do pomia​rów w okresie przyjmowania go do eksploatacji,

7.
Wszelkie prace konserwacyjne przy urządzeniach oświetlenia elektrycznego (poza wymianą źródła światła) powinien wykonywać pracownik posiadający odpowiednie uprawnienia i kwalifikacje zawodo​we uprawniające do wykonywania prac przy urządzeniach elektroenergetycznych.

Dla zapewnienia warunków bezpieczeństwa pożarowego podczas eksploatacji, należy przestrzegać niżej podanych zasad:

-
instalacja elektryczna winna być sprawna technicznie, nie uszkodzona i powinna posiadać aktualne badania i pomiary bezpieczeństwa,

-
zabronione jest przechowywanie materiałów palnych w odległości mniejszej niż 50 cm od żarówek  i innych źródeł oświetlenia oraz stosowanie na osłony punktów świetlnych materiałów palnych. Materiały trudnopalne można zastosować, jeżeli zostaną umieszczone 
w odległości co najmniej 5 cm od żarówki,

-
zabronione jest także instalowanie opraw oświetleniowych oraz osprzętu instalacji elektrycznych (wyłączniki, przełączniki, gniazda wtykowe itp.) bezpośrednio na podłożu palnym, jeżeli ich kon​strukcja nie zabezpiecza podłoża przed zapaleniem,

-
naprawy, konserwacje itp. mogą być wykonywane tylko przez uprawnionego pracownika, który jest w tym czasie odpowiedzialny za zachowanie wskazanych wyżej warunków bezpieczeństwa po​żarowego,

-
zabronione jest również prowizoryczne naprawianie uszkodzonych bezpieczników instalacji elektrycznej, poprzez ich np. drutowanie. Do wymiany należy używać tylko bezpieczników oryginalnych i o mocy odpowiedniej do wielkości poboru energii elektrycznej,

-
po zakończeniu pracy w pomieszczeniu należy wyłączyć dopływ prądu do odbiorników.

W przypadku powstania pożaru w pomieszczeniu należy:

-
ostrzec osoby znajdujące się w obrębie zagrożenia,

-
wyłączyć zasilanie budynku w energię elektryczną i odciąć dopływ gazu,

równocześnie :

-
zaalarmować straż pożarną,

-
udzielić pomocy poszkodowanym na skutek wybuchu pożaru,

-
powiadomić przełożonych o pożarze,

-
podjąć decyzję o ewakuacji ludzi,

-
przystąpić do prowadzenia akcji gaśniczej za pomocą podręcznego sprzętu gaśniczego,

Podczas akcji gaśniczej obowiązuje zasada podporządkowania się poleceniom kierującego akcją ratowniczo-gaśniczą.

W przypadku zaistnienia wypadku:

-udzielić poszkodowanemu pierwszej pomocy,

-w razie potrzeby wezwać pomoc lekarską,

-powiadomić przełożonych.

W przypadku znalezienia się wobec bezpośredniego niebezpieczeństwa pracownik ma prawo powstrzymać się od wykonywania pracy (zachowuje wtedy prawo do wynagrodzenia, nie może jednak odmówić podjęcia innej równorzędnej pracy, gdy niezwłoczne usunięcie zagrożenia nie jest możliwe).

Opracowano w oparciu o zarządzenie MGiE z dnia 18 lipca 1986  r.  w sprawie ogólnych zasad eksploatacji urządzeń i instalacji energetycznych (MP. Nr 25, poz. 17).

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

DLA OBSŁUGI OKLEJARKI PŁYT WIÓROWYCH

I. WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

- 
ukończone 18 lat (młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora),
- 
zaliczenie odpowiedniego instruktażu: zawodowego, przeszkolenia bhp i ppoż., zapoznanie się z instrukcjami obsługi,
- 
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza,
- 
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej,
- 
przy obsłudze maszyn z ruchomymi elementami nie można pracować w odzieży z luźnymi (zwisającymi) częściami jak np.: luźno zakończone rękawy, krawaty, szaliki poły, oraz bez nakryć głowy okrywających włosy.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

- 
przygotować palety do składowania formatek oraz urządzenia dla przyrządów, narzędzi i odpadów,
- 
dokładnie zapoznać się z dokumentacją wykonawczą i instrukcją obsługi oklejarki płyt wiórowych, tabliczką znamionową,
- 
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności,
- 
przygotować folię i założyć na wał podający, przygotować masę klejową i napełnić walce podające,
- 
ustawić prowadnice linii,
- 
przygotować materiał do oklejenia ustawiając go w sposób zapewniający maksymalne bezpieczeństwo przy zachowaniu granic stanowiska roboczego,
- 
sprawdzić stan techniczny oklejarki płyt wiórowych (czy obrabiarka i narzędzia są sprawne, czy osłony i zabezpieczenia są na właściwych miejscach i w należytym stanie), oświetlenia stanowiska, stan instalacji elektrycznej i pneumatycznej,
PRACOWNIK URUCHAMIAJĄCY URZĄDZENIE POWINIEN PRZED DOKONANIEM TEJ CZYNNOŚCI SPRAWDZIĆ DOKŁADNIE, CZY JEGO URUCHOMIENIE NIE GROZI WYPADKIEM

- 
próbnie uruchomić oklejarkę płyt wiórowych i sprawdzić jakość jej działania,
- 
zauważone usterki i uchybienia zgłosić natychmiast przełożonemu.
III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

- 
podejmować żadnych czynności związanych z obsługą operatorską, smarowaniem, konserwacją lub naprawą oklejarki płyt wiórowych, dopóki osoba zainteresowana nie przeczyta i nie zrozumie informacji związanych z tymi zagadnieniami,
- 
dopuszczać do obsługi osoby niepowołane,
- 
obsługiwać oklejarkę bez odpowiednich uprawnień i przeszkoleń,
- 
używać oklejarki płyt wiórowych bez wymaganego zerowania lub przy jego nieodpowiednim zastosowaniu,
- 
zdejmować osłony i zabezpieczenia z oklejarki,
- 
wznawiać pracę uszkodzonej oklejarki płyt wiórowych bez usunięcia uszkodzenia,
- 
oklejarkę będącą w ruchu pozostawiać bez obsługi lub nadzoru, naprawiać, czyścić, smarować,
-
na stanowisku pracy przechowywać materiałów i odpadów w ilościach większych od wynikających z potrzeb technologicznych, umożliwiających utrzymanie ciągłości pracy na danej zmianie.
NAKAZUJE SIĘ:

-
wycofać z użytkowania oklejarkę płyt wiórowych oraz wyraźnie oznakować tablicami informacyjnymi i zabezpieczyć w sposób uniemożliwiający jej uruchomienie: niesprawne, uszkodzone lub pozostające w naprawie,
- 
podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie i otoczenia

- 
utrzymywać posadzkę w czystości i suchą,
- 
utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rozrzucać narzędzi i formatek przeznaczonych do obróbki lub obrobionych,
- 
sukcesywnie usuwać odpady,
- 
używać obowiązujące ochrony osobiste.
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
wyłączyć oklejarkę płyt wiórowych wyłącznikiem (głównym), odłączyć zasilanie pneumatyczne,
- 
uporządkować stanowisko pracy, oczyścić elementy robocze z wszelkich zanieczyszczeń,
- 
odłożyć przygotowane do obróbki i gotowe elementy na wyznaczone miejsca.
V. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

- 
bezwzględnie należy udzielać pierwszej pomocy poszkodowanym,
- 
w razie potrzeby - użyć wyłącznika awaryjnego,
- 
o wadach i / lub uszkodzeniach oklejarki płyt wiórowych należy niezwłocznie zawiadomić przełożonego,
- 
oklejarka płyt wiórowych, której uszkodzenie stwierdzono w czasie pracy, powinna być niezwłocznie zatrzymana, odłączone od zasilania 
i odpowiednio oznakowana,
- 
w razie awarii oklejarki płyt wiórowych stwarzającej zagrożenie dla otoczenia należy zastosować zrozumiałą i dostrzegalną sygnalizację ostrzegawczą i alarmową,
- 
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek,
- 
do czasu ustalenia okoliczności i przyczyn wypadku należy zabezpieczyć miejsce wypadku w sposób wykluczający:

- 
dopuszczenie do miejsca wypadku osób niepowołanych,

- 
uruchamianie bez koniecznej potrzeby maszyn i innych urządzeń technicznych, które w związku z wypadkiem zostały wstrzymane,

- 
dokonywanie zmiany położenia maszyn i innych urządzeń technicznych, jak również zmiany położenia przedmiotów, które spowodowały wypadek lub pozwalają odtworzyć jego okoliczności

UWAGI

- narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania.
Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo - w razie, gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub, gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY PRACACH NA DRABINIE

1.
Prace na wysokości mogą być wykonywane tylko przy zastosowaniu odpowiednich urządzeń (rusztowania, pomosty, podnośniki) lub innych właściwych przy tego rodzaju pracach ochron, zabezpieczeń oraz drabin przystawnych i rozstawnych, słupołazów i szelek bezpieczeństwa.

2.
Zabrania się wykonywania prac na wysokości na otwartej prze​strzeni w czasie silnych wiatrów, ulewnych deszczy, oblodzeń i w nocy.

3.
Pracownicy zatrudnieni na wysokości oraz pracownicy współpracujący z nimi znajdujący się na niższych poziomach mają obowiązek używania hełmów ochronnych.

4.
Przy organizowaniu pracy na wysokości należy zwracać uwagę na to, aby stanowiska nie znajdowały się 
w bezpośredniej bliskości urządzeń elektrycznych będących pod napięciem, albo nie były narażone na potrącenie przez środki komunikacyjne, transportowe (np. wózki elektryczne) lub inne. Jeżeli warunek ten nie jest możliwy do spełnienia należy dokonać niezbędnych zabezpieczeń np. wyłączyć urząd​zenia spod napięcia, zastosować przegrody izolacyjne, ogrodzenia, od​powiednie oznakowanie lub wstrzymać ruch.

5.
Przy pracach na dachach należy stosować szelki bezpieczeństwa i liny asekuracyjne, przywiązując je do odpowiednio wytrzymałych części budyn​ku np. komina. Gdy prace są prowadzone nad oszklonymi częściami dachu lub świetlikami, wówczas należy je przykryć odpowiednio długimi i grubymi deskami.

6.
Do prac nad maszynami lub mechanizmami w ruchu należy zastosować specjalne rusztowania.

7.
W zależności od wykonywanych robót i miejsca pracy mogą być stosowane drabiny:

- przystawne,

- rozstawne,

- sznurowe, konopne i stalowe,

- inne specjalne.

8.
Szczeble drabin drewnianych powinny być przymocowane przez wpusz​czenie w drewno, a nie przybijane gwoździami Wysokość drabiny rozstawnej nie może być większa niż 4,5 m, a drabiny przystawnej - 3,5 m, zaleca się stosowanie drabiny rozstawnej z poręczami, przy czym ich wysokość nie powinna być większa 
niż 4 m.

9.
Przy pracach w pomieszczeniach, w których są śliskie podłogi (kafle, lastryko itp.) nogi drabiny powinny być zaopatrzone w oporowe zakoń​czenia (np. z gumy).

10.
Drabiny przystawne należy ustawiać pod kątem nie większym niż 75°, w stosunku do płaszczyzny poziomej.

11.
Drabin nie wolno stawiać na skrzyniach, beczkach lub innych ruchomych przedmiotach. 

12.
Nie wolno pracować stojąc na najwyższym szczeblu drabiny. Można stać nie wyżej niż na drugim szczeblu od góry.

13.
Nie wolno stojąc na drabinach pracować narzędziami pneumatycznymi lub z napędem elektrycznym. Prace przy użyciu tych narzędzi należy wykonywać tylko z rusztowań z poręczami.
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Rys. Ustawienie drabiny: a) prawidłowe, b) niewłaściwe

14.
Przy wykonywaniu prac na rusztowaniu na zewnątrz budynku, teren wokół rusztowania powinien być ogrodzony płotem o wysokości niemniejszej niż 1,5 m. W razie niemożności spełnienia tego warunku należy stosować inne środki, jak daszki ochronne, czasowe wstrzymanie ruchu, przejścia po drugiej stronie ulicy oraz tablice informacyjne i ostrzegawcze. Na terenie wokół rusztowania należy określić i oznakować strefy niebezpieczeństwa o promieniu nie mniejszym niż 10% wysokości, z której mogą spadać materiały, lecz nie mniejszym niż 6 m.
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Rys. Przy stosowaniu drabiny można stać nie wyżej niż na drugim szczeblu od góry

15.
Pomosty drewniane rusztowań powinny mieć szerokość nie mniejszą niż 1 m i powinny być wykonane z desek o grubości co najmniej 0,05 m. Odstępy między deskami pomostu nie powinny być większe niż 0,01 m. Rusztowanie powinno mieć dwie podpory zamocowane do pomostu. Już na wysokości powyżej 1,0 m pomost powinien być wyposażony w barierę o wysokości ok. 1,1 m, przy czym deska na dole bariery powinna mieć szerokość 0,15 m 

16.
Do prac na wysokościach wykonywanych przy urządzeniach elektroenergetycznych, zwłaszcza podczas prac konserwacyjno remontowych, stosuje się często samochodowe hydrauliczne podnośniki koszowe (montażowe).

17.
Na pomoście roboczym pojedynczego kosza podnośnika mogą przeby​wać jednocześnie najwyżej dwie osoby, posiadające wymagane upraw​nienia oraz niezbędne narzędzia i sprzęt ochrony osobistej. Należy prze​strzegać zasady, aby podnośniki ustawione były na twardym podłożu. Pochyłość podłoża nie może przekraczać 3%. Wykonywanie prac z podnoś​nika w czasie silnych wiatrów, burzy i śnieżycy jest niedozwolone.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSŁUDZE ŁOPATY MECHANICZNEJ

I. PRZEZNACZENIE.

Łopata mechaniczna służy do przemieszczania materiałów sypkich lub kawałkowych 
o granulacji do 50 mm na odległość do 30 m, np. na placach przeładunkowych piasku, węgla, żwiru, pospółki, żużla i innych; może też pomagać w pracy betoniarek, przenośników transportowych itp.

II. OBSŁUGA.

1.
Należy ustawić przeciągarkę w miejscu pracy zależnie od kierunku przemieszczenia materiałów (załadunek i wyładunek).

2.
Sprawdzić stan przeciągarki, liny, szufli, przewodu sterowniczego i jego połączeń i usunąć ewentualne usterki.

3.
Zamocować przeciągarkę.

4.
Włączyć przewód zasilający do gniazda sieciowego.

5.
Odciągnąć szuflę za uchwyt do miejsca, w który ma być rozpoczęta praca.

6.
Sprawdzić działanie łopaty uruchamiając ją na chwilę bez zagłębiania szufli w grunt.

7.
Po dokonaniu wszystkich czynności przygotowawczych szuflę należy ustawić w położeniu roboczym i uruchomić przez wciśnięcie przycisku sterowniczego na uchwycie szufli.

8.
Szufla porusza się tylko w czasie naciskania na przycisk.

9.
Szuflę do tyłu należy odciągać ręcznie puszczając uprzednio przycisk.

10.
Praca będzie bezpieczna, jeżeli będą przestrzegane następujące zalecenia:

-
włączać szuflę tylko po odpowiednim jej ustawieniu,

-
szuflę prowadzić płynnie, nie naciskając i nie zagłębiając jej nadmiernie,

-
jeżeli szufla o coś zaczepi (korzeń, kamień), natychmiast zwolnić przycisk i usunąć przeszkodę,

-
jeżeli nastąpi samoczynne zatrzymanie się szufli, przed ponownym włączeniem chwilę odczekać, aby silnik ostygł,

-
cały czas należy uważać, aby nie uszkodzić przewodu sterowniczego,

-
nie przyciągać szufli do przyciągarki bliżej niż na 1 metr.

11.
Przed przystąpieniem do pracy i po jej zakończeniu należy sprawdzić dokręcenie śrub łączących, a poluzowane śruby dokręcić.

12.
Przed dłuższym postojem łopatę należy dokładnie oczyścić z błota i brudu, nasmarować linę nośną i wszystkie elementy narażone na korozję. 

13.
Po zakończeniu pracy trzeba wyłączyć przewód zasilający z gniazdka sieciowego 
i zabezpieczyć całe urządzenie przed wpływami atmosferycznymi i przypadkowym uszkodzeniem oraz uporządkować stanowisko pracy.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 
PRACY PRZY OBSŁUDZE TRAKA

I. UWAGI OGÓLNE
1.
Do samodzielnej obsługi traka można przystąpić pracownik:

-
pełnoletni,

-
legitymujący się:

a.
ukończeniem odpowiedniego przeszkolenia zawodowego (zasadniczej szkoły zawodowej lub przygotowaniem rzemieślniczym potwierdzonym świadectwem czeladniczym),

b.
zaświadczeniem o ukończeniu szkolenia: wstępne ogólne i instruktażu stanowiskowego bhp i ppoż.,

c.
dobrym stanem zdrowia, potwierdzonym zaświadczeniem lekarskim od lekarza medycyny pracy,

-
zezwolenie bezpośredniego zwierzchnika (mistrza) na obsługę traka,
-
trzeźwy, wypoczęty. W dobrej kondycji psychicznej i fizycznej,
-
ubrany w odzież ochronną i roboczą zgodnie z ustaleniami zakładowymi.

2.
Nie należy podejmować pracy, jeżeli ma się jakiekolwiek wątpliwości co do jej bezpiecznego wykonania. w razie wystąpienia wątpliwości, należy zgłosić je bezpośredniemu przełożonemu. Dopiero po rozwiązaniu niejasności i utrudnień i otrzymaniu zgody na podjęcie pracy można ponownie ją rozpocząć. 

Zatrudnianie kobiet przy bezpośredniej obsłudze traka jest zabronione.

II. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
Pracownik przed rozpoczęciem pracy powinien:
1.
Zapoznać się z dokumentacją warsztatową, wysłuchać poleceń przełożonego dotyczących prawidłowego i bezpiecznego wykonania powierzonego mu zadania.

2.
Upewnić się, czy jego ubranie robocze nie stworzy zagrożenia wypadkowego (luźno zwisające części ubrania, nie zapięte rękawy, itp.).
3.
Sprawdzić stan techniczny traka, a przede wszystkim, czy:
-
jest on trwale zamontowany na fundamencie,

-
trak i wózki do transportu kłód nie posiadają uszkodzeń,
-
wszystkie metalowe części traka są uziemione lub zerowane,
-
osłony i urządzenia zabezpieczające są bez wad,

-
części ruchome traka - czy są nasmarowane,
-
wyłącznik energii elektrycznej- czy jest odpowiednio zabezpieczony przed przypadkowym włączeniem (wyłączeniem) traka np.: przez zaczepienie ubraniem, przedmiotem, czy też przypadkowym uderzeniem,
-
działanie traka nieobciążonego.
4.
Zadbać o odpowiednie przygotowanie stanowiska do wykonania zadania tzn.

a.
usunąć ze stanowiska wszystkie zbędne przedmioty,

b.
usunąć zabrudzenia z podłogi gdyż mogą one być powodem poślizgnięcia i np. upadku obsługującego,

c.
zapewnić odpowiednie oświetlenie, 

d.
przygotować pole odkładcze, kliny rozdzielcze,

e.
sprawdzić czy osłony są na miejscu i czy są sprawne,

f.
sprawdzić czy taśmy są trwale zamontowane w uchwytach,

g
.sprawdzić zęby taśmy są odpowiednio naostrzone i rozwarte.

5.
Wszystkie zauważone usterki i zagrożenia natychmiast zgłosić bezpośredniemu zwierzchnikowi (mistrzowi) celem ich bezzwłocznego usunięcia.
III. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PODCZAS OBSŁUGI TRAKA

1.
Pracownik obsługujący trak powinien:

-
Pracę wykonywać zgodnie z obowiązującym procesem technologicznym i według wskazówek bezpośredniego przeło​żonego.

-
Dokładnie obejrzeć każdą kłodę przeznaczoną do przetarcia, a wy​stające sęki winien obciąć lub odrąbać.

-
Kłody noszące znaki wskazujące na obecność odłamków metalowych i innych przedmiotów mogących spowodować uszkodzenie pił traka, można przecierać po uprzednim usunięciu tych przedmiotów.
-
Podczas pracy koncentrować uwagę na wykonywanych czynnościach, obserwować pracę całej obrabiarki.
-
Zabezpieczyć kłodę mimośrodem przed zsunięciem się z łoża traka.

-
Szybkość posuwu traka pracownik powinien regulować po uwzględnieniu średnicy kłody, rodzaju i gatunku drewna zgodnie ze wskazówkami procesu technolo​gicznego. Regulacja ta musi być przeprowadzona dokładnie według szczegółowej instrukcji podanej przez producenta maszyny w DTR (Dokumentacji Techniczno Ruchowej) i wskazówek przełożonego.

-
Obserwować czy nie uległ uszkodzeniu główny przewód zasilania np.: przetarciu, pęknięciu.
-
Jeśli zaistnieje konieczność wymiany taśmy tnącej należy wyłączyć zasilanie prądu i czynność tą  wykonywać 
w rękawicach ochronnych.
-
Odpadki, wióry i trociny z traka należy usuwać za pomocą szczotki, haczyka, łopaty dopiero po jego wyłączeniu spod napięcia.
-
W razie przerwy w dopływie prądu natychmiast odsunąć piły od przecieranego materiału i wyłączyć trak z zasilania.
2.
W razie jakichkolwiek wątpliwości co do bezpiecznego wykonania powierzonego zadania należy zgłosić je do przełożonego. Do dalszej pracy można przystąpić dopiero po wysłuchaniu dodatkowych zaleceń i ewentualnym usunięciu nieprawidłowości.

IV. CZYNNOŚCI ZAKAZANE

Pracownikowi obsługującemu trak zabrania się przede wszystkim: 

-
Stosować niebezpieczne metody pracy, stwarzające zagrożenie wypadkowe dla zdrowia i życia własnego 
i współpracowników.

-
Przecierać kłody o nadmiernej krzywiźnie i grubości (powyżej 1 m).
-
Zdejmować lub otwierać osłony w czasie pracy traka.
-
Dotykać części traka oraz urządzenia pomocnicze będące w ruchu.
-
Dotykać części traka oraz urządzenia pomocnicze będące pod napięciem.
-
Usuwać ręką odpady i zbitki trocin z pomiędzy taśm traka.
-
Smarować, czyścić i dokonywać wszelkich napraw w czasie pracy traka.
-
Zdejmować deski w bezpośrednim zasięgu pracy pił.
-
Zdejmować i zakładać taśmy bez rękawic ochronnych.

-
Siadać na przecieranym drewnie.

-
Składować różnorakie materiały w okolicy traka tak, by uległy zatarasowaniu drogi transportowe.
-
Dozwalać na obsługę traka przez osoby niepowołane, bez zgody i wiedzy bezpośredniego przełożonego.
-
Opuszczać stanowisko pracy bez ważnych przyczyn, bez wiedzy i zgody przełożonego przed zakończeniem dnia pracy.
-
Picia alkoholu w czasie pracy, palenia papierosów podczas obsługiwania maszyny.

V. PO ZAKOŃCZENIU PRACY

Pracownik obsługujący trak powinien:
-
Wyłączyć trak spod napięcia i zabezpieczyć go przed ewentualnym niepożądanym włączeniem. 

-
Odłożyć na miejsce składowania przetarte drewno.
-
Oczyścić z trocin i pyłu trak oraz urządzenia pomocnicze.
-
Sprawdzić, czy pozostawione stanowisko pracy nie stworzy żadnych zagrożeń wypadkowych.
Remonty, naprawy i konserwacje traka może wykonywać pracownik mający do tego odpowiednie kwalifikacje. Czynności te wymagają dodatkowych zabezpieczeń i tak:
-
Wyłączyć maszynę.

-
Na stojanie i na włączniku głównym traka należy umieścić tablicę ostrzegawczą z napisem np.: „ Naprawa - nie włączać", „Awaria – nie włączać".

-
Do oświetlenia należy używać lampy przenośnej o napięciu 24 V.
-
Po zakończeniu prac pozakładać osłony oraz zabezpieczenia, uprzątnąć stanowisko.
-
Sprawdzić prawidłowość wykonanej naprawy.
UWAGI

Obsługujący trak powinien:
-
Zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd oraz o czystość stanowiska roboczego.
-
Szanować i dbać o powierzone mienie, stanowisko robocze, narzędzia i pomoce warsztatowe.
-
Nie stwarzać zagrożeń dla siebie i współpracowników.
W przypadku powstania pożaru należy:

-ostrzec osoby znajdujące się w obrębie zagrożenia,

-wyłączyć zasilanie budynku w energię elektryczną i odciąć dopływ gazu, równocześnie

-zaalarmować straż pożarną,

-powiadomić przełożonych o pożarze,

-podjąć decyzję o ewakuacji ludzi,

-przystąpić do prowadzenia akcji gaśniczej za pomocą podręcznego sprzętu gaśniczego,

Podczas akcji gaśniczej obowiązuje zasada podporządkowania się poleceniom kierującego akcją ratowniczo-gaśniczą .

W przypadku zaistnienia wypadku:

-udzielić poszkodowanemu pierwszej pomocy

-w razie potrzeby wezwać pomoc lekarską

-powiadomić przełożonych.

UWAGA

1. 
W razie wątpliwości co do zachowania warunków bezpieczeństwa pracy pracownik ma prawo przerwać pracę i zwrócić się do przełożonego o wyjaśnienie sytuacji.

2. 
W przypadku znalezienia się wobec bezpośredniego niebezpieczeństwa powstrzymać się wobec wykonywania pracy. 
3.
Pracownik zachowuje prawo do wynagrodzenia, nie może jednak odmówić podjęcia innej, równorzędnej pracy, gdy usunięcie zagrożenia przy poprzednio wykonywanej pracy nie jest możliwe.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSŁUDZE URZĄDZENIA PRZEJEZDNEGO DO PRODUKCJI KRĘGÓW

I. PRZEZNACZENIE
Urządzenie przeznaczone jest do produkcji kręgów betonowych. 

II. BUDOWA URZĄDZENIA.

Urządzenie składa się z następujących zespołów: rama z kołami jezdnymi, rdzeń formujący powierzchnię wewnętrzną kręgu, elektrowibrator, płaszcz zewnętrzny, mechanizm podnoszenia rdzenia, pierścień formujący (góra kręgu), lej zasypowy.

III. OBSŁUGA.

1.
Obsługę stanowi dwóch pracowników (łącznie z przygotowaniem i dowozem mieszanki betonowej) przeszkolonych w zakresie obsługi urządzenia, jak również w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy.

2.
Zakres obowiązków obsługi:

-
przygotowanie mieszanki betonowej,

-
przygotowanie eksploatacyjne urządzenia,

-
proces formowania,

-
rozformowanie.

3.
Przygotowanie urządzenia składa się z następujących czynności:

-
oczyszczenie wnętrza formy oraz oczyszczenie i nasmarowanie podkładu pierścieniowego,

-
ułożenie podkładu pierścieniowego w miejscu formowania,

-
podniesienie rdzenia wewnętrznego i otwarcie płaszcza zewnętrznego,

-
najechanie urządzenia na pierścień,

-
zamknięcie zewnętrznego płaszcza,

-
opuszczenie rdzenia.

4.
Proces formowania obejmuje:

-
założenie leja zasypowego,

-
zasypanie mieszanką betonową do połowy wysokości formy,

-
wstępne wibrowanie mieszanki (włączenie elektrowibratora – około 10 s),

-
zasypanie mieszanką betonową do pełnej wysokości,

-
założenie górnego pierścienia formującego,

-
wibrowanie mieszanki (przez 10-15 s),

-
wyrównanie górnej krawędzi kręgu podczas wibracji.

5.
Rozformowanie:

-
zdjęcie leja zasypowego,

-
zdjęcie górnego pierścienia formującego,

-
podniesienie rdzenia do góry (przez obrót korby podnośnika śrubowego),

-
odpięcie i rozchylenie zewnętrznych płaszczyzn formujących,

-
odjechanie urządzeniem na następne stanowisko formowania.

6.
Pozostawiony na podkładzie pierścieniowym świeżo sformowany krąg pozostaje na nim do dalszego dojrzewania.

7.
Zasilanie i ochrona przed porażeniem prądem elektrycznym. 

8.
Wibrator zasilany jest energią elektryczną. Do przewodu zerowego nie wolno podłączać żadnych łączników 
i zabezpieczeń. Połączenia śrubowe na zaciskach przewodów powinny być zabezpieczone podkładkami sprężystymi przed zluzowaniem się. 

Czas pracy.

-
Cykl pracy obsługi na jedno zaformowanie wynosi maksymalnie 20 minut. Czas dojrzewania naturalnego na podkładzie formującym wynosi 2-3 dni (w zależności od temperatury otoczenia).

IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

Po zakończeniu pracy należy:

-
Unieruchomić maszynę, wyłączyć silnik spod napięcia, oczyścić.

-
Uporządkować narzędzia, materiały i wyroby gotowe.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSŁUDZE KRAJALNICY DO SERÓW

I. UWAGI OGÓLNE

Do obsługi krajalnicy mogą być zatrudnione osoby które posiadają:

1. 
Skończone 18 lat.

2. 
Zaświadczenie o stanie stwierdzające brak przeciwwskazań do wykonywania zawodu.

3. 
Ukończone odpowiednie szkolenie BHP i stanowiskowe zakończone egzaminem z wynikiem pozytywnym.

II. ZASADNICZE OBOWIĄZKI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
1. 
Sprawdzić stan techniczny : czy kabel nie ma uszkodzeń mechanicznych, wtyczka kabla jest prawidłowo umocowana.

2. 
Czy osłony ustawione są na właściwym miejscu.

3. 
Czy krajalnica jest prawidłowo ustawiona i nie zagraża upadkiem.

4. 
Wszystkie zauważone usterki i zagrożenia zgłaszać bezpośredniemu przełożonemu celem ich szybkiego usunięcia.

III. CZYNNOŚCI PODCZAS ROZPOCZĘCIA I WYKONYWANIA PRACY

Rozpoczynając i wykonując prace przy krajalnicy należy:

1. 
Podłączyć maszynę do sieci elektrycznej po upewnieniu się, czy nie zagraża to bezpieczeństwu.

2. 
Ustawić włącznik w położeniu /włączone/, lampka kontrolna zapalona.

3. 
Ramię podnieść energicznie do oporu przy pomocy uchwytu.

4. 
Na grzebieniu pod ramą ułożyć ser dosunąć ją w głąb do oporu.

5. 
Dźwignię /na prawym boku/ podnieść do oporu. Rama opada, silnik elektryczny pracuje napędzając noże, które kroją ser.

6. 
Maszyna zatrzymuje się , gdy rama wróci do położenia poziomego. Ser jest pokrojony.

7. 
Zdjąć ser.

8. 
W miarę potrzeby powtórzyć czynności opisane w punkcie 3 i 7.

IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE:

1. 
Zabronione jest dociskanie ramy nożowej /noża tnącego/ w celu przyspieszenia krojenia.

2. 
Dopuszczanie do pracy przy krajalnicy osobom nieuprawnionym.

UWAGA !

Maszynę należy natychmiast wyłączyć w momencie zablokowania się noży i w przypadku zaistnienia każdej awarii.

V. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY:

1. 
Miejsce pracy pozostawić w należytym porządku i czystości.

2. 
Przystępując do oczyszczenia lub w momencie odejścia od krajalnicy należy zabezpieczyć urządzenie przed przypadkowym uruchomieniem, wyłącznikiem i wyjęciem wtyczki przewodu zasilającego z gniazda sieci.

UWAGI KOŃCOWE
Najbliższa apteczka pierwszej pomocy znajduje się w pomieszczeniu biura Kierownika Stoiska Mięso-Wędliny.

UWAGA !

Każdy zaistniały wypadek przy pracy natychmiast zgłaszać swojemu przełożonemu.

W razie zaistnienia wypadku przy pracy, pozostawić stanowisko robocze w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek (jeżeli nic powoduje zagrożenia dla poszkodowanego lub innych osób) do czasu przybycia zespołu powypadkowego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSŁUDZE MŁYNKA DO TARTEJ BUŁKI TYP - ZM 09

I. KWALIFIKACJE PRACOWNIKÓW:

1.
Pracownicy obsługujący urządzenie powinni:

-
Być dokładnie zapoznani z instrukcją jej obsługi.

-
Posiadać dobry stan zdrowia, potwierdzony właściwym orzeczeniem lekarskim oraz posiadać aktualne książeczki  zdrowia dla celów sanitarno-epidemiologicznych.

-
Posiadać kwalifikacje z zakresu podstawowych zagadnień higieny,

-
Posiadać przeszkolenie w ramach szkolenia wstępnego z zakresu bhp.

2.
Przystępując do pracy pracownik powinien być wypoczęty, trzeźwy oraz wyposażony w odzież i obuwie robocze spełniające warunki sanitarne oraz środki ochrony indywidualnej, posiadające wymagany certyfikat na znak bezpieczeństwa oraz deklarację zgodności z normami wprowadzonymi do obowiązkowego stosowania w Polsce.

II. PODSTAWOWE WARUNKI BEZPIECZNEJ PRACY
1. 
Łatwy i szybki dostęp do prawidłowo wyposażonej apteczki.

2. 
Oświetlenie stanowiska - minimum 300 lx.

3. 
Posadzka w rejonie urządzenia powinna być nie poślizgowa i łatwo zmywalna.

4. 
Urządzenie powinno posiadać wyłącznik w łatwo dostępnym miejscu.

III. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
Przed rozpoczęciem pracy należy:

-
prawidłowo oświetlić całe stanowisko pracy,

-
usunąć zbędne materiały i przedmioty utrudniające obsługiwanie urządzenia,

-
sprawdzić, czy wszystkie osłony ochronne w maszynie są założone,

-
sprawdzić stan techniczny urządzenia.

IV. CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY
Pracownik obsługujący urządzenie powinien:

-
wykonywać tylko prace zlecone przez swojego bezpośredniego przełożonego i przewidziane na tym stanowisku pracy,

-
stosować bezpieczne metody i nie stwarzać żadnych zagrożeń dla siebie i otoczenia,

-
obsługiwać urządzenie rzetelnie i zgodnie z instrukcją podaną przez producenta w DTR,

-
dbać, aby podłoga na stanowisku roboczym była sucha, równa i nie zatarasowana,

-
zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd,

-
nie dopuszczać do pracy przy urządzeniu osób nie upoważnionych przez przełożonych,

-
nie oddalać się od stanowiska w czasie eksploatacji urządzenia.

V. CZYNNOŚCI ZABRONIONE
Pracownikowi zabrania się:

1.
Lekceważenia zaleceń bezpiecznej obsługi podanych przez producenta w DTR.

2.
Korzystania z niesprawnego urządzenia.

3.
Dokonywania napraw czy konserwacji urządzenia podczas jego pracy.

4.
Zdejmowania i usuwania jakichkolwiek osłon i ochron zabezpieczających oraz napisów informacyjnych i ostrzegawczych 
z urządzenia i pomieszczenia.

5.
Samodzielnego naprawiania uszkodzeń instalacji elektrycznej urządzenia.

6.
Wykonywania na stanowisku roboczym innych prac niż zlecone przez bezpośredniego przełożonego.

7.
Spożywania na stanowisku pracy posiłków i palenia tytoniu.

8.
Noszenia brudnej odzieży roboczej (ochronnej).

9.
Blokowania wyłącznika uniemożliwiającego włączenie przy otwartym wsypie.

VI. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY
Po zakończeniu pracy pracownik powinien:

1.
Oczyścić i zmyć posadzkę na stanowisku pracy.

2.
Upewnić się, że pozostawione urządzenie nie stworzy żadnych zagrożeń dla otoczenia.

3.
Oczyścić odzież roboczą i środki ochrony indywidualnej.

VII. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH
1.
Zaistniałe awarie i inne nieprawidłowości w pracy urządzenia należy zgłosić przełożonemu.

2.
W razie, gdy warunki nie odpowiadają przepisom BHP i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia, pracownik ma prawo powstrzymać się od wykonywania pracy, zawiadamiając o tym przełożonego.

3.
Każdy zaistniały wypadek przy pracy należy zgłaszać niezwłocznie swojemu przełożonemu, a stanowisko pozostawić 
w takim stanie, w jakim wydarzył się wypadek i nie dopuszczać osób niepowołanych do miejsca wypadku.

4.
Zgodę na uruchomienie maszyn i urządzeń w miejscu ewentualnego wypadku wyraża pracodawca ( w uzgodnieniu 
w zależności od typu wypadku - ze społecznym inspektorem pracy lub inspektorem pracy PIP i prokuratorem). Dotyczy to również sytuacji dokonywania zmian w miejscu wypadku. W miejscu wypadku można dokonywać zmian bez uzyskania ww. zgody, jeśli zachodzi konieczność ratowania osób lub mienia albo zapobieżenia grożącemu niebezpieczeństwu.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSŁUDZE URZĄDZENIA DO PAKOWANIA FOLIĄ ROZCIĄGLIWĄ

I. UWAGI OGÓLNE

Obsługiwać maszynę może tylko osoba która:

-
Ukończyła 18 lat.

-
Posiada dobry stan zdrowia.

-
Została przeszkolona i zapoznana z bezpieczną obsługą technologiczną maszyny i złożyła egzamin z wynikiem pozytywnym.

-
Osoby w szerokim lub porwanym ubraniu, w krawacie i biżuterii oraz z długimi rozpuszczonymi włosami nie mogą obsługiwać maszyny.

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

Przed rozpoczęciem pracy należy:
-
Zwrócić uwagę na właściwie założone osłony zapobiegające dotykaniu części ruchomych podczas pracy.

-
Upewnić się, że doprowadzone jest napięcie elektryczne (włożyć wtyk do gniazda sieciowego, włącznik ustawić 
w położeniu załączony).

-
Sprawdzić sprawność działania urządzeń odpowiedzialnych za przerwanie pracy maszyny w momencie otwarcia ruchomych pokryw.

III. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

Po zakończeniu pracy należy:
-
Miejsca pracy pozostawić we właściwym porządku i czystości.

-
Przed przestąpieniem do czyszczenia maszyny należy ją wyłączyć z zasilania sieci napięcia elektrycznego przez przełączenie wyłącznika głównego i wyjęcie wtyku z gniazda sieciowego.

-
Wyczyścić maszynę wg instrukcji technologicznej.

IV. ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH
W przypadku wystąpienia awarii należy:
-
Wyłączyć maszynę spod napięcia przez wyjęcie wtyku z gniazda sieciowego.

-
Zgłosić przełożonym o wystąpieniu awarii.

-
Nie wolno wykonywać samodzielnie żadnych napraw.

UWAGA !
Każdy zaistniały wypadek przy pracy natychmiast zgłosić swojemu przełożonemu. Miejsce wypadku zabezpieczyć i pozostawić w takim stanie w jakim nastąpił wypadek, aż do przybycia zespołu powypadkowego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY PRACACH ZBROJARSKICH

1.
Stoły warsztatowe i maszyny zbrojarskie powinny być ustawione w pomieszczeniach zamkniętych lub pod wiatami.

2.
Stoły warsztatowe do przygotowania zbrojenia powinny być mocno zbudowane i przytwierdzone do podłoża.

3.
Stanowiska pracy zbrojarzy znajdujące się po obu stronach stołu należy oddzielić umieszczoną nad stołem siatką o wysokości 1 m, o oczkach nie większych niż 20 mm.

4.
Poszczególne rodzaje elementów zbrojenia powinny być składowane oddzielnie, na wyrównanym 
i odwodnionym podłożu albo na podkładach.

5.
Chodzenie po ułożonych elementach zbrojenia jest zabronione.

6.
Elementy zbrojenia przenoszone za pomocą żurawi powinny być zawieszone stabilnie i zabezpieczone przed wysunięciem się.

7.
Przemieszczane elementy zbrojenia należy opuszczać i układać ostrożnie. Rzucanie elementów zbrojenia jest zabronione.

8.
Kołowrotki do rozwijania zwojów stali zbrojeniowej oraz przestrzeń pomiędzy kołowrotkami a prościarkami powinny być ogrodzone.

9.
W razie prostowania stali metodą wyciągania – stanowiska pracy, miejsca zamocowania prętów oraz trasę z obu stron toru wyciągowego należy zabezpieczyć ogrodzeniem skutecznie zabezpieczającym pracowników.

10.
Na wydzielonym terenie, o którym mowa w punkcie 9 zabronione jest:

-
przebywanie pracowników wzdłuż wyciąganego pręta zbrojeniowego w czasie prostowania stali,

-
przebywanie osób niezatrudnionych przy prostowaniu stali,

-
organizowanie innych stanowisk roboczych i składowisk.

11.
Wprowadzanie końca pręta ze zwoju do prościarki należy dokonywać tylko po jej zatrzymaniu.

12.
Przy cięciu prętów zbrojeniowych nożycami ręcznymi należy cięty pręt oprzeć obustronnie na kozłach lub na stole zbrojarskim.

13.
Cięcie prętów zbrojeniowych o średnicy większej niż 20 mm nożycami ręcznymi jest zabronione.

14.
Przy przecinaniu mechanicznym prętów zbrojeniowych chwytanie ręką prętów w odległości mniejszej niż 50 cm od nożyc jest zabronione.

15.
Pręty o średnicy większej niż 20mm mogą być odginane wyłącznie za pomocą urządzeń mechanicznych.

16.
Zakładanie zbrojenia, przestawianie odbojnic lub trzpieni przy gięciu stali na mechanicznej giętarce dopuszczalne jest tylko przy unieruchomionej tarczy giętarki.

17.
W czasie montażu zbrojenia elementów przylegających do zewnętrznych krawędzi budynku zbrojarze powinni być zaopatrzeni w pasy bezpieczeństwa. Linki pasów należy umocować do stałych elementów konstrukcji.

18.
Składowanie elementów zbrojenia na pomostach roboczych przeznaczonych wyłącznie do pracy zbrojarzy jest zabronione.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

TABORET PODGRZEWCZY ELEKTRYCZNY TE – 3A

1.
Zabrania się włączania taboretu bez ustawienia napełnionego naczynia na płycie grzewczej, gdyż grozi to jej zniszczeniem;

2.
Konserwacja ciągła urządzenia polega na dokładnym umyciu taboretu zmoczoną w gorącej wodzie szmatką 
z dodatkiem środków czyszczących, następnie wytarciu go do sucha czystą szmatką, po każdorazowym jego użyciu;

3.
Konserwacja okresowa polega na przeprowadzeniu okresowych przeglądów taboretu, nie rzadziej niż raz 
w roku. W szczególności konserwacją należy objąć płytę grzewczą sprawdzając skuteczność ochrony przed porażeniem (uziemienia) poprzez pomiar wykonany przez osoby upoważnione.
4.
Rozgrzanej powierzchni roboczej taboretu nie należy polewać wodą;

5.
Po zakończeniu pracy taboretu, tzn. wyłączeniu grzania oraz odłączeniu od źródła zasilania, oraz po ostygnięciu należy umyć taboret gorącą wodą z dodatkiem środków myjących;

6.
Szczególnie zwracać uwagę aby osłony elementów elektrycznych pod napięciem były zawsze założone 
i przymocowane wszystkimi przeznaczonymi do tego wkrętami lub śrubami;

7.
Osoby niepowołane nie powinny mieć dostępu do elementów będących pod napięciem;

8.
Po każdorazowym zakończeniu pracy oraz podczas naprawy taboret należy bezwzględnie odłączyć od sieci wyłącznikiem głównym;

9.
W celu uniknięcia możliwości powstania wypadków poparzenia obsługi lub porażenia prądem elektrycznym 
w przypadku nieumiejętnego posługiwania się urządzeniem należy zaznajomić obsługę z:

-
zasadami prawidłowej eksploatacji zawartymi w dokumentacji techniczno ruchowej;

-
podstawowymi przepisami eksploatacji urządzeń elektrycznych;

-
zasadami bezpiecznej pracy w zapleczach kuchennych;

-
zasadami udzielania pierwszej pomocy w nagłych wypadkach;

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 
PRZY OBSŁUDZE ZAGĘSZCZARKI WIBRACYJNEJ
I. UWAGI OGÓLNE
1.
Obsługiwać zagęszczarkę wibracyjną może osoba pełnoletnia, która została zaznajomiona z dokumentacją DTR, przeszkolona 
w zakresie zasad i przepisów BHP, obowiązujących przy obsłudze tego typu urządzeń oraz posiadająca aktualne badania lekarskie.

2.
Do pracy należy przystąpić wypoczętym, trzeźwym, ubranym w odzież roboczą bez odstających i luźno zwisających części (także biżuterii), długie włosy należy zabezpieczyć nakryciem głowy.

3.
Do pracy przystąpić w odzieży roboczej i środkach ochrony osobistej (rękawice antywibracyjne, hełm ochronny, buty ochronne) przewidzianych na stanowisku pracy.

4.
Osoby obsługujące zagęszczarkę powinny podlegać obowiązkowym okresowym badaniom lekarskim.

II. PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
1.
Przed przystąpieniem do pracy należy sprawdzić wizualnie stan techniczny zagęszczarki a w szczególności:

-
czy nie ma widocznych uszkodzeń,

-
zamocowanie wszystkich połączeń śrubowych,

-
poziom paliwa, oleju w silniku i ew. uzupełnić,

-
czy wszystkie urządzenia zabezpieczające są prawidłowo zamocowane,

2.
W razie stwierdzenia jakichkolwiek uszkodzeń nie wolno przystępować do pracy. Należy niezwłocznie powiadomić o nich swojego przełożonego w celu szybkiej ich likwidacji.

III. W TRAKCIE PRACY I PO JEJ ZAKOŃCZENIU
1.
Pracownik obsługujący maszynę powinien posiadać ochronniki słuchu o skuteczności wytłumiania dźwięku powyżej 10 dB.
2.
Zagęszczarka należy pracować tylko w pozycji pełnego gazu (sprzęgło odśrodkowe).

3.
Zagęszczarkę należy prowadzić w żądanym kierunku za pomocą dźwigni.

4.
Podczas wykonywania pracy zwracać uwagę tylko na wykonywane czynności, uwzględniając warunki bezpiecznej pracy dla siebie 
i otoczenia.

5.
Podczas pracy na maszynie zachować odstęp od krawędzi skarp i osuwisk.

6.
Każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim nastąpił wypadek.

7.
W razie konieczności opuszczenia swojego stanowiska pracy pracownik zobowiązany jest zatrzymać obsługiwaną zagęszczarkę 
i wszystkie inne urządzenia, które mogą spowodować jakiekolwiek zagrożenie.

8.
Po zakończonej pracy należy wyłączyć obsługiwaną zagęszczarkę tak zabezpieczyć, aby uniemożliwić jej przypadkowe włączenie.

9.
Upewnić się czy pozostawione stanowisko i urządzenia nie stworzą żadnych zagrożeń dla otoczenia.

10.
W czasie przerw jak i po zakończeniu pracy zagęszczarkę należy ustawić na płaskim terenie.

11.
W czasie transportu maszyny między budowami należy przewozić zagęszczarkę, w sposób całkowicie zabezpieczający ją przed działaniem warunków atmosferycznych. Magazyn powinien być suchy a maszyna na okres magazynowania zabezpieczona przed korozją.

Zabrania się:

-
użytkowania niesprawnej zagęszczarki,

-
stosowania niebezpiecznych metod pracy,

-
pracowania maszyną przy innej częstotliwości wibracji niż wynikającej z obrotów nominalnych silnika (obroty te są fabrycznie ustawione na 3600 obr/min, ograniczone od góry i zaplombowane) zmiana częstotliwości grozi uszkodzeniem maszyny a nawet utratą zdrowia,

-
pracy na wzniesieniach, których stromizny przewyższają zdolność pokonywania wzniesień przez zagęszczarkę,

-
obsługiwania zagęszczarki bez odpowiednich uprawnień i przeszkoleń,

-
pracowania bez nakazanych ochron osobistych,

-
usuwania osłon i urządzeń czy znaków zabezpieczających,

-
naprawiania samodzielnie maszyny,

-
dotykania części zagęszczarki będących w ruchu,

-
czyszczenia i smarowania zagęszczarki będącej w ruchu,

-
uzupełniania stanu paliwa przy włączonym silniku,

-
pozostawiania zagęszczarki będącej w ruchu bez nadzoru,

-
dopuszczania do pracy na swoim stanowisku pracy osób nieupoważnionych.

U W A G A !

Nie wolno podnosić maszyny za elementy wibroizolatorów. Grozi to uszkodzeniem maszyny, a nawet kalectwem .

IV. REMONTY I KONSERWACJE.

1.
Remonty, regulacje, naprawy i konserwacje okresowe mogą wykonywać osoby posiadające do tego odpowiednie kwalifikacje. Pracownikowi obsługującemu zagęszczarkę wibracyjną nie wolno tych czynności dokonywać.

2.
Przy wykonywaniu czynności związanych z naprawą, regulacją czy konserwacją zagęszczarka wibracyjna musi być bezwzględnie zatrzymana i tak zabezpieczona, aby przypadkowe uruchomienie jej nie było w ogóle możliwe. Umieścić tablicę „NAPRAWA - NIE URUCHAMIAĆ ”.

Wszelkie prace związane z instalacją elektryczną może wykonywać tylko pracownik z odpowiednimi kwalifikacjami.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSŁUDZE WTRYSKAREK DO TWORZYW SZTUCZNYCH

I. UWAGI OGÓLNE

Do samodzielnej obsługi wtryskarki może być dopuszczony pracownik, który ma:

-
odpowiednie przygotowanie zawodowe potwierdzone właściwym dokumentem,

-
legitymuje się przeszkoleniem wstępnym ogólnym i stanowiskowym, potwierdzonym odpowiednim dokumentem,

-
stan zdrowia pozwalający na wykonywanie pracy na tym stanowisku potwierdzony świadectwem lekarza medycyny pracy,

-
ukończone 18 lat.

Pracownik powinien być wypoczęty, trzeźwy.

Podczas pracy, jeśli zachodzi taka potrzeba powinien używać odzież roboczą i ochronną (okulary ochronne, rękawice, fartuch itd. .a także  korzystać w razie potrzeby z półmaski z właściwym pochłaniaczem).

II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

Pracownik powinien sprawdzić:

-
stan techniczny urządzenia, a przede wszystkimi czy sprawne są urządzenia blokujące osłony ochronne oraz przycisk bezpieczeństwa,

-
czy nie występują widoczne uszkodzenia instalacji elektrycznej,

-
czy zapewniony jest swobodny dostęp do wtryskarki,  a posadzka jest czysta, sucha i czy nie ma na niej zbędnych przedmiotów.

-
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe, narzędzia pracy, ochrony osobistej.

Wszystkie zauważone usterki, niedokładności, braki i zagrożenia natychmiast zgłosić bezpośredniemu przełożonemu..

III. W CZASIE PRACY

1.
Stanowisko robocze utrzymywać w porządku i czystości.

2.
Nie rozrzucać narzędzi i przedmiotów przeznaczonych do wykonania zadania.

3.
Ściśle przestrzegać obowiązującej stanowiskowej instrukcji bhp, instrukcji technologicznej oraz poleceń i wskazówek przełożonego.

4.
Nie tarasować dróg i przejść oraz dostępu  do sprzętu przeciwpożarowego i wyłączników prądu elektrycznego.

Pracownikowi zabrania się:

1.
Pracy na wtryskarce z jakimikolwiek usterkami technicznymi.

2.
Samodzielnego wykonywania napraw wtryskarki oraz instalacji elektrycznej.

3.
Pracy bez okularów ochronnych.

4.
Zdejmowania w czasie ruchu urządzenia jakichkolwiek osłon i zabezpieczeń, a także manipulowania przy wtryskarce.

5.
Składowania wytłoczonych przedmiotów poza miejscem wyznaczonym.

6.
Pracy na wtryskarce przy stosowaniu innych parametrów temperatury (zwłaszcza wyższej) niż przewiduje technologia.

7.
Używania przenośnego oświetlenia o napięciu większym niż 24V.

8.
Stosowania narzędzi stwarzających zagrożenie wypadkowe.

9.
Dopuszczenia do obsługi wtryskarki osób nie upoważnione przez przełożonego.

UWAGA

W wypadku wydzielania się oparów bezwzględnie należy zastosować półmaskę z pochłaniaczem.

IV. PO ZAKOŃCZENIU PRACY

Pracownik powinien:

-
wyłączyć wtryskarkę spod napięcia,

-
dokładnie posprzątać stanowisko robocze, w tym także uporządkować wykonane elementy,

-
oczyścić narzędzia oraz  pomoce warsztatowe i odłożyć je do szafki, 

-
środki ochrony indywidualnej oczyścić i odłożyć do szafki ubraniowej,

-
sprawdzić, czy pozostawione stanowisko robocze nie stwarza jakichkolwiek zagrożeń.

W przypadku awarii lub powstania pożaru należy:

-
ostrzec osoby znajdujące się w obrębie zagrożenia,

-
wyłączyć zasilanie budynku w energię elektryczną i odciąć dopływ gazu,

równocześnie:

-
zaalarmować straż pożarną,

-
powiadomić przełożonych o pożarze,

-
podjąć decyzję o ewakuacji ludzi,

-
przystąpić do prowadzenia akcji gaśniczej za pomocą podręcznego sprzętu gaśniczego.

Podczas akcji gaśniczej obowiązuje zasada bezwzględnego podporządkowania się poleceniom kierującego akcją ratowniczo-gaśniczą.

W przypadku zaistnienia wypadku:

-
udzielić poszkodowanemu pierwszej pomocy,

-
w razie potrzeby wezwać pomoc lekarską,

-
powiadomić przełożonych.

W przypadku znalezienia się wobec bezpośredniego niebezpieczeństwa pracownik ma prawo powstrzymać się od wykonywania pracy (zachowuje wtedy prawo do wynagrodzenia, nie może jednak odmówić podjęcia innej równorzędnej pracy, gdy niezwłoczne usunięci zagrożenia nie jest możliwe).
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA  BHP

W POLU ELEKTROMAGNETYCZNYM DLA OBSŁUGI RADIOSTACJI

I. UWAGI  OGÓLNE

Urządzenie może być użytkowane tylko przez osoby odpowiednio przeszkolone w zakresie obsługi urządzeń nadawczo-odbiorczych i posiadających aktualne dopuszczenie do eksploatacji określonego sprzętu radiolokacji i łączności radiowej wydane przez uprawnione do tego osoby funkcyjne.
NAKAZUJE SIĘ:

1.
Przed przystąpieniem do przyłączenia jakichkolwiek kabli zewnętrznych do urządzenia  należy bezwzględnie uziemić urządzenie;

2.
Zdecydowanie dążyć do uzyskania możliwie najniższych wartości promieniowania  elekromagnetycznego w środowisku pracy poprzez stosowanie ekranów ochronnych;

3.
W czasie strojenia urządzenia wykorzystywać sztuczne obciążenie;

4.
Nadajniki i anteny należy rozmieszczać w taki sposób, aby uzyskać jak najmniejsze napromieniowanie pracujących osób;

5.
Wszelkie prace przy kablach i obwodach WCz. należy przeprowadzać po wyłączeniu  urządzeń  nadawczych;

6.
Przy ustalaniu warunków pracy należy wykorzystywać własności kierunkowego promieniowania anten oraz ekranowania źródeł promieniowania i stanowisk pracy.

W ZWIĄZKU Z MOŻLIWOŚCIĄ SZKODLIWEGO NAPROMIENIOWANIA ZABRANIA SIĘ:
1.
Przebywania w pomieszczeniu osób nie wchodzących w skład zmiany bojowej oraz nie związanych etatowo ze stanowiskami pracy znajdującymi się na obiekcie;

2.
Zdejmowanie ekranów WCz. z pracujących nadajników;

3.
Wykonywanie w czasie pracy urządzenia jakichkolwiek prac w pobliżu obwodów WCz.;
4.
Przebywania w pobliżu anten podczas pracy nadajnika i wykonywania jakichkolwiek prac w terenie otwartym w sektorze promieniowania nieruchomej anteny pracującej stacji radiolokacyjnej,

5.
Przebywania w polu elektromagnetycznym w strefie niebezpiecznej bez ubiorów ochronnych typu OM, a szczególnie okularów OM-100,

NAKAZUJE SIĘ:

1.
Znać i przestrzegać postanowień niniejszej instrukcji;

2.
Stosować szczególne środki ostrożności mające na celu ochronę organizmu przed  promieniowaniem mikrofalowym;

3.
Chronić wzrok przed promieniowaniem mikrofalowym i gwałtownymi zmianami natężenia światła;

4.
Każdorazowo przed włączeniem urządzenia sprawdzić stan uziemienia.

5.
Poddawać się okresowym specjalistycznym badaniom lekarskim :

-
żołnierze zawodowi -  co 4 lata,   

-
żołnierze zsw  -  2 razy w toku służby,

WYNIKI POMIARÓW POLA ELEKTROMAGNETYCZNEGO:

W czasie ostatniego pomiaru natężenia promieniowania elektromagnetycznego w rejonie rozwinięcia stacji określono następujące maksymalne wartości:   - E = ……….. V/m – natężenie pola elektrycznego;





           - H = ……….. A/m – natężenie pola magnetycznego.

CZAS PRZEBYWANIA OSÓB:

-
w strefie zagrożenia - maksymalnie ……… godz. i ………min. 

-
w strefie pośredniej - w ciągu całej zmiany roboczej (8 godzin).

INSTRUKCJĘ WPROWADZA SIĘ DO OBOWIĄZKOWEGO  STOSOWANIA I PRZESTRZEGANIA
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PODCZAS PRAC W STUDZIENCE KABLOWEJ

I. UWAGI OGÓLNE

Czynności służbowe w studzience kablowej (zbiorniku lub innej zamkniętej przestrzeni) zaliczane są do prac szczególnie niebezpiecznych wymagających specjalnego sposobu organizacji i prowadzenia tych prac określonego w rozporządzeniu o ogólnych przepisach bhp.

II. CZYNNOŚCI ORGANIZACYJNE

1.
Podjęcie i prowadzenie prac w studzienkach kablowych lub w innych zamkniętych przestrzeniach, może nastąpić jedynie na podstawie pisemnego pozwolenia – ujęcie w rozkazie dziennym przełożonego wydającego polecenie.

2.
Przełożony wydający taki rozkaz powinien określić szczegółowe wymagania bezpieczeństwa   i higieny pracy, 
a zwłaszcza zapewnić:

a.
bezpośredni nadzór nad tymi pracami wyznaczonych w tym celu osób,

b.
odpowiednie środki zabezpieczające,

c.
instruktaż dla osób wykonujących te prace.

III. WYKONYWANIE PRAC W STUDZIENCE KABLOWEJ

1.
Prace w studzience muszą być wykonywane w zespole przynajmniej dwuosobowym po wyznaczeniu osoby kierującej pracami. 

2.
Bezpośrednio przed przystąpieniem do pracy w studzience osoba kierująca pracami zobowiązana jest poinformować żołnierzy o: 

a.
zakresie pracy jaką mają wykonać,

b.
rodzaju zagrożeń jakie mogą wystąpić,

c.
niezbędnych środkach ochrony oraz o sposobie ich stosowania,

d.
sposobie sygnalizacji między pracującymi wewnątrz studzienki a asekurującymi ich na zewnątrz,

e.
postępowaniu w razie wystąpienia zagrożenia.

3.
Wnętrze studzienki powinno być oświetlone przy użyciu źródła światła elektrycznego o  bezpiecznym napięciu, dostarczonego przez organizatora prac.

4.
Teren przy studzience kablowej, w trakcie wykonywania prac powinien być wygrodzony,   uniemożliwiając dostęp osób postronnych. 

5.
Przed wykonywaniem prac w studzience i kanale należy przewietrzyć dany odcinek pozostawiając otwarte włazy.   

6.
Żołnierz wchodzący do studzienki powinien być wyposażony w odpowiednie środki ochrony indywidualnej, 
a w szczególności:

a.
szelki bezpieczeństwa z dwoma linkami na przemian mocowanymi do stałych elementów studzienki (drabinki),

b.
linkę asekuracyjną zaczepioną do szelek bezpieczeństwa i do stałego elementu konstrukcyjnego znajdującego się przy wejściu do studzienki oznaczony w sposób określający przeznaczenie,

c.
hełm ochronny, odzież ochronną,

d.
sprzęt izolujący ochronny układu oddechowego – o jego użyciu decyduje osoba kierująca pracami.

7.
Wyposażenie w środki ochrony indywidualnej osoby asekurującej powinno być takie, 
jak żołnierza pracującego 
w studzience.

8.
W czasie przebywania żołnierzy wewnątrz studzienki wszystkie włazy powinny być otwarte.

9.
Transport narzędzi i innych materiałów wewnątrz studzienki powinien odbywać się w sposób nie stwarzający zagrożeń – transport do wnętrza najpierw materiały i narzędzia później ludzie – ewakuacja odwrotnie.

10.
Po zakończeniu prac zakryć właz do studzienki i uporządkować teren.

IV. POSTĘPOWANIE  W  SYTUACJACH  AWARYJNYCH

1.
W przypadku konieczności awaryjnego wydobycia osoby pracującej w studzience należy powiadomić technika dyżurnego, który odpowiada za organizację:

-
drużyny ratowniczej - razem przynajmniej 4 osoby,

-
wydobycia poszkodowanego ze studzienki za pomocą liny asekuracyjnej,

-
udzielenie poszkodowanemu pierwszej pomocy,

-
wezwanie ratowniczej służby medycznej jednostki lub pogotowia ratunkowego.

2.
W przypadku braku możliwości skontaktowania się z technikiem dyżurnym osoba asekurująca wykonuje jego zadania.

3.
W razie wątpliwości, co do zachowania warunków bezpieczeństwa  pracy przy wykonywaniu poleconych czynności służbowych, żołnierz (pracownik) ma prawo przerwać pracę i zwrócić  się do przełożonego o wyjaśnienia ;
4.
Każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie,  w jakim wydarzył się wypadek;

5.
Każde zaistniałe niepożądane zdarzenie (awaria, pożar, katastrofa itp.) niezwłocznie zgłaszać przełożonemu:

6.
W przypadku, jeśli zawiadomienie przełożonego jest niemożliwe, o zaistniałej sytuacji powiadomić oficera dyżurnego jednostki  tel.  …………….. lub technika dyżurnego radiolokacji tel, ………………..

INSTRUKCJĘ WPROWADZASIĘ DO OBOWIĄZKOWEGO  STOSOWANIA I PRZESTRZEGANIA
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

DLA OSÓB ODPOWIEDZIALNYCH ZA ZIMOWE UTRZYMANIE OBIEKTÓW

I. UWAGI OGÓLNE

Do samodzielnej pracy przy utrzymaniu zimowym budynków (odśnieżanie dachów, usuwanie nawisów śnieżnych i sopli lodowych) może przystąpić pracownik, który posiada:

1.
Wymagane przepisami szkolenia z zakresu bhp i p. ppoż.,

2.
Badania lekarskie wstępne i okresowe obowiązujące dla stanowiska. 

Pracownik powinien być:

1.
Trzeźwy, wypoczęty,

2.
Ubrany w odzież roboczą  (kurtkę i spodnie ocieplane oraz odpowiednie obuwie robocze – z podeszwą przeciwpoślizgową; na rękach winien mieć rękawice ocieplane, na głowie kask ochronny),

3.
Zabezpieczony w odpowiedni do rodzaju wykonywanych prac sprzęt chroniący przed upadkiem z wysokości, taki jak szelki bezpieczeństwa z pasem biodrowym czy szelki bezpieczeństwa z linką bezpieczeństwa przymocowaną do stałych elementów konstrukcji.

4.
Wysłuchać poleceń bezpośredniego przełożonego dotyczących przebiegu bezpiecznej pracy danego dnia roboczego, prawidłowego wykonywania zadań (według wypełnionego polecenia wykonania pracy szczególnie niebezpiecznej),

5.
Przygotować odpowiednio stanowisko pracy:

-
sprawdzić stan techniczny konstrukcji lub urządzeń, na których mają być wykonywane prace (w tym stan techniczny używanych drabin oraz stałych elementów konstrukcji i urządzeń służących do mocowania linek bezpieczeństwa, ich stabilność, wytrzymałość na przewidywane obciążenia, a także zabezpieczenia na wypadek nieprzewidzianych zmian położenia), 

-
przygotować i jednocześnie sprawdzić stan sprzętu chroniącego przed upadkiem z wysokości,

-
zapewnić odpowiednie oznakowanie miejsca wykonywanej pracy w tablice ostrzegawcze i informacyjne oraz wyznaczyć strefę niebezpieczną.

II. CZYNNOŚĆI PRACOWNIKA PODCZAS REALIZOWANIA PRACY

Pracownik powinien:

1.
Powierzone zadania wykonywać dokładnie, zgodnie z zaleconymi zasadami i przepisami, a także z zaleceniami bezpośredniego przełożonego; wszystkie czynności winny być wykonywane tak, by nie stwarzały zagrożeń zarówno dla wykonującego je, jak i dla współpracowników czy też osób postronnych;

2.
Koncentrować całą swoją uwagę na wykonywanych czynnościach;

Zabronione są:

1.
Praca, gdy pracownik nie ma do niej odpowiednich uprawnień i przeszkolenia;

2.
Praca, gdy są przeciwwskazania lekarskie do jej wykonywania;

3.
Stosowanie niebezpiecznych metod pracy na dachach: 

4.
Praca o zmroku, jeżeli nie jest zapewnione odpowiednie oświetlenie, oraz w razie wystąpienia złych warunków atmosferycznych, takich jak burza czy wiatr z prędkością przekraczającą 10 m/s, czy też gęsta mgła, opady deszczu czy gołoledź;

5.
Wykonywanie gwałtownych ruchów, podchodzenie na skraj dachu

6.
Stosowanie drabin nieodpowiadających normom bezpieczeństwa; 

7.
Picie alkoholu, wykonywanie pracy pod wpływem alkoholu 

8.
Stwarzanie sytuacji, które mogą skutkować zagrożeniami.

III. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

1.
Sprawdzić, czy wszystkie ochrony osobiste są nieuszkodzone; jeżeli istnieje taka potrzeba, zużyte wymienić,

2.
Wszystkie zauważone niedogodności zgłosi bezpośredniemu przełożonemu celem ich niezwłocznego usunięcia.

W przypadku zaistnienia wypadku:

1.
Udzielić poszkodowanemu pierwszej pomocy,

2.
W razie potrzeby wezwać pomoc lekarską,

3.
Powiadomić przełożonego.

UWAGA

1.
W razie wątpliwości co do zachowania warunków bezpieczeństwa pracy pracownik ma prawo przerwać pracę i zwrócić się do przełożonego o wyjaśnienie sytuacji.

2.
W przypadku znalezienia się wobec bezpośredniego niebezpieczeństwa pracownik ma prawo powstrzymać się od wykonywania pracy. Pracownik zachowuje prawo do wynagrodzenia, nie może jednak odmówić podjęcia innej, równorzędnej pracy, gdy usunięcie zagrożenia przy poprzednio wykonywanej pracy nie jest możliwe.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA   BHP

MAGAZYNOWANIA FARB I ROZPUSZCZALNIKÓW

1.
Farby i rozpuszczalniki przechowywać w dobrze wietrzonym, suchym miejscu z dala od źródła ciepła i bezpośrednich promieni słonecznych.

2.
Magazynować na betonie lub innej nieprzepuszczalnej podłodze.

3.
Instalacja i osprzęt elektryczny powinny spełniać wymogi przeciwwybuchowe.

4.
Na terenie magazynu farb i rozpuszczalników zabrania się używania źródeł otwartego płomienia i palenia papierosów.

5.
Nie nakładać więcej niż trzy palety z pojemnikami jedna na drugiej.

6.
Pojemniki z farbą i rozpuszczalnikami powinny być szczelnie zamknięte.

7.
Z pojemnikami należy obchodzić się delikatnie nie dopuszczając do uszkodzenia 
i rozlania.

8.
Pojemniki które były już raz otwarte, należy starannie zamknąć i ustawić w pozycji pionowej.

9.
Farby i rozpuszczalniki przechowywać w oryginalnych opakowaniach.

10.Osobą nieupoważnionym na teren magazynu wstęp wzbroniony.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

DLA PRACOWNIKÓW MYJĄCYCH OKNA W BUDYNKACH PIĘTROWYCH, NA WYSOKOŚCI POW. 3 M.

I. UWAGI OGÓLNE

Do samodzielnej pracy przy myciu okien może przystąpić pracownik który uzyskał dopuszczenie do pracy od bezpośredniego przełożonego oraz posiada:

-
ważne przeszkolenie BHP i PPOŻ., ważne badania lekarskie bez przeciwwskazań do zatrudnienia, ukończył 18 lat i posiada odpowiednie kwalifikacje zawodowe.

Pracownik przystępujący do pracy powinien być wypoczęty, w stanie nie wskazującym na spożycie alkoholu i narkotyków oraz ubrany 
w odzież roboczą, ochronną.

II. PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
Pracownik powinien:

-
Szczegółowo zapoznać się z instrukcją bhp na stanowisku pracy i wysłuchać instruktażu.

-
Ubrać się w odzież roboczą i ochronną przewidzianą do użycia na danym stanowisku pracy - kombinezon roboczy, nakrycie głowy, buty przystosowane do pracy na drabinie, rękawice ochronne, okulary do ochrony oczu. Winien on także zdjąć z rąk wszystkie zbędne przedmioty takie jak biżuteria itp.

-
Przygotować sprzęt - sprawne technicznie drabiny przenośne i materiały potrzebne podczas wykonywanej pracy - płyny do mycia szyb, płyny do mycia stolarki okiennej, szmaty, gąbki, skrobaki do usuwania twardych zanieczyszczeń itp.

-
Usunąć wszystkie zbędne przedmioty znajdujące się w miejscu pracy, zapewnić by podłoga wokół  stanowiska pracy była sucha 
i czysta. 

-
Upewnić się czy rozpoczęcie pracy  nie spowoduje zagrożeń dla osób postronnych na  stanowisku pracy i w jego otoczeniu oraz zapoznać się z zadaniami na dzień bieżący.

-
Jeśli nie stwierdza się zagrożeń na danym stanowisku roboczym można przystąpić do wykonywania zadań.

III. W CZASIE PRACY
-
Ściśle stosować się do zaleceń: instrukcji bhp oraz poleceń i wskazówek  przełożonych.

-
Podczas wykonywania pracy koncentrować całą swoją uwagę wyłącznie na czynnościach wykonywanych. Pracować z szybkością odpowiadającą naturalnemu rytmowi pracy wykonując tylko prace zlecone przez bezpośredniego przełożonego.

-
Materiały używane podczas procesu pracy składować w taki sposób by nie stwarzały zagrożeń wypadkowych a narzędzia powinny być odkładane na ściśle wyznaczone miejsca.

-
Jeśli pracownik musi przebywać na parapecie okiennym winien zastosować odpowiedni zabezpieczenia  - pasy lub szelki bezpieczeństwa.

-
Jeśli w czasie pracy musi korzystać z drabiny, podestów, schodków musi pamiętać aby były one sprawne technicznie i były ustawiane zgodnie z przepisami.

-
Prace na wysokości należy wykonywać tak, by nie przeszkadzać pozostałym pracownikom. Jeśli istnieje potrzeba rozkręcania stolarki okiennej należy wykonywać to za pomocą sprawnych narzędzi, zachowując odpowiednią ostrożność.

-
W razie konieczności opuszczenia stanowiska pracy pracownik powinien sprawdzić, czy pozostawione narzędzia pracy nie stworzą zagrożeń dla innych pracowników.

-
W razie wątpliwości w zakresie wykonania zadania, pracownik powinien zwrócić się do przełożonego lub innych przeszkolonych fachowców o szczegółowe instrukcje. Pracę może podjąć ponownie po usunięciu wątpliwości. 

IV.PRACOWNIKOWI NIE WOLNO
-
stosować niebezpiecznych metod pracy, stwarzać zagrożenia dla siebie, czy otoczenia,

-
nie stosowania się do szczegółowych instrukcji i zaleceń przełożonych,

-
stosowania niewłaściwych metod pracy lub pracować bez nakazanych ochron osobistych,

-
korzystać z niesprawnych technicznie drabin, podestów, schodków,

-
wykorzystywać do pracy niewłaściwych, niesprawnych narzędzi: śrubokrętów, kluczy, do rozkręcania i skręcania stolarki okiennej,

-
wykonywać pracę podczas burzy, silnych wiatrów czy innych zagrożeniach,

-
wykonywać pracę na wysokości: na drabinie, podeście itp.  przy złym samopoczuciu. Należy zgłosić niedyspozycję przełożonemu, który zadecyduje o dalszym przebiegu pracy, 

-
używania niewłaściwych płynów do mycia - rozpuszczalniki, benzyny itp.,

-
naprawiać urządzeń elektrycznych będących pod napięciem - jeśli pracownik nie ma do tego odpowiednich uprawnień lub dotykać przewodów elektrycznych będących pod napięciem,

-
oświetlać stanowiska pracy lampami przenośnymi o napięciu większym niż 24 V,

-
dopuszczać do pracy na swoim stanowisku pracy jakichkolwiek postronnych osób, 

-
przeszkadzać innym w pracy lub  tarasować przejścia i dojścia do stanowiska pracy, sprzętu przeciwpożarowego  i wyłączników prądu elektrycznego,

-
pozostawiania po zakończonej pracy bałaganu, zużytych szmat, mokrych podłóg itp.

-
palenia i używania otwartego ognia podczas wykonywania pracy. Palić wolno tylko w miejscach do tego wyznaczonych i odpowiednio oznakowanych.

V. PO ZAKOŃCZENIU PRACY:

-
dokładnie oczyścić stanowisko robocze, ułożyć narzędzia i przyrządy pomocnicze w miejscach na to przeznaczonych oraz oczyścić używane ochrony osobiste i odłożyć je na stałe miejsce ich przechowywania,

-
upewnić się czy pozostawione stanowisko i urządzenia nie stworzą żadnych zagrożeń dla otoczenia oraz przekazać informacje o stanie zaawansowania wykonywanych prac swojemu bezpośredniemu przełożonemu.   

UWAGI DODATKOWE:

Pracownik myjący okna wewnątrz pomieszczeń winien:

-
zadbać o higienę osobistą  i schludny wygląd zewnętrzny,

-
w razie wątpliwości co do prawidłowości swoich działań, pracownik powinien zwrócić się o dodatkowe wskazówki do bezpośredniego przełożonego, czy służb fachowych.        

Wszystkie okoliczności mogące zagrozić bezpieczeństwu obsługującego bądź osobom postronnym zobowiązują pracownika  do meldowania  o nich przełożonym. W przypadku znalezienia się w bezpośrednim niebezpieczeństwie na skutek nieprzestrzegania przez zakład zasad bhp pracownik ma prawo powstrzymać się od wykonywania pracy z zachowaniem  prawa do wynagrodzenia, nie może jednak odmówić podjęcia innej równorzędnej pracy, gdy niezwłoczne usunięcie zagrożeń przy poprzednio wykonywanej pracy nie jest możliwe.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA  BHP

OGÓLNA DLA OBSŁUGI RADIOSTACJI

I. UWAGI OGÓLNE:

1.
Do wykonywania prac związanych z eksploatacją radiostacji mogą być upoważnieni żołnierze i pracownicy wojska, którzy odbyli:

-
szkolenie specjalistyczne dotyczące obsługi urządzenia;

-
szkolenie z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy zgodnie z ogólnymi przepisami i zostali zapoznani ze stanowiskowymi instrukcjami bhp;

-
odbyli specjalistyczne badania lekarskie. 

2.
Podczas eksploatacji radiostacji należy bezwzględnie przestrzegać:

-
ogólnych przepisów BHP,

-
ogólnych  przepisów dotyczących pracy przy urządzeniach elektroenergetycznych;

-
uwag zawartych w „Instrukcji użytkowania”.  

II. PODSTAWOE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

1.
Zaplanować kolejność wykonywania czynności.

2.
Przygotować niezbędne narzędzia i materiały itp.

3.
Sprawdzić stan stanowiska pracy (fotele obrotowe, oświetlenie stanowiskowe itp.)

4.
Sprawdzić stan uziemień oraz prawidłowość przyłączenia kabli.

5.
Rozłożyć dywaniki dielektryczne na podłodze obok zespołów urządzenia.

6.
Zauważone usterki i uchybienia usunąć samodzielnie lub zgłosić natychmiast swojemu przełożonemu.

III. W TRAKCIE WYKONYWANIA ZASADNICZYCH PRAC PRZY OBSŁUDZE RADIOSTACJI

Nakazuje się:

1.
Włączanie i wyłączanie sprzętu dokonywać ściśle wg ustaleń instrukcji użytkowania. 

2.
Zachować szczególną ostrożność podczas przeglądu, strojenia lub lokalizacji uszkodzeń zespołów znajdujących się pod napięciem. Powyższe czynności wykonywać w składzie przynajmniej dwuosobowym.

3.
Wszystkie czynności dokonywane przy włączonych zespołach wykonywać jedną ręką, trzymając drugą za plecami i nie dotykać nią elementów metalowych.

4.
Zachować szczególną ostrożność w pobliżu pracujących wentylatorów i innych urządzeń wirujących (obrotowych).

5.
Prace na wysokości wykonywać zgodnie z opracowaną instrukcją BHP.

6.
Używać wyłącznie typowe i sprawne narzędzia.

7.
Stosować sprzęt ochronny posiadający aktualne badania techniczne.

8.
Ubrania ochronne stosować zgodnie z „Instrukcją BHP w polu elektromagnetycznym”.

Surowo zabrania się: 

1.
Włączania urządzenia z uszkodzonym uziemieniem.

2.
Zwierania styków blokad.

3.
Przyłączania i odłączania kabli pod napięciem.

4.
Dokonywania jakichkolwiek napraw i wymiany elementów znajdujących się pod napięciem.

5.
Zmieniania bezpieczników w czasie pracy urządzenia i używania bezpieczników o niewłaściwych parametrach znamionowych.

6.
Włączania urządzenia przy zdjętych osłonach, otwartych drzwiach zespołów wysokiego napięcia i po sztucznym zamknięciu obwodu blokady oraz bez osłon wentylatorów (elementów wirujących).  

7.
Włączania grzejników z otwartym ogniem.

8.
Przebywania w pobliżu anteny pracującego urządzenia.

IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY:

1.
Odłożyć używane narzędzi i inne przedmioty na wyznaczone miejsce.

2.
Wyłączyć dopływ energii elektrycznej do urządzeń.

3.
Uporządkować stanowisko pracy.

V. POSTĘPOWANIE  W  SYTUACJACH  AWARYJNYCH

-
w razie wątpliwości, co do zachowania warunków bezpieczeństwa  pracy przy wykonywaniu poleconych czynności służbowych, żołnierz (pracownik) ma prawo przerwać pracę i zwrócić  się do przełożonego o wyjaśnienia ;

-
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie,  
w jakim wydarzył się wypadek;

-
każde zaistniałe niepożądane zdarzenie (awaria, pożar, katastrofa itp.) niezwłocznie zgłaszać przełożonemu:

-
w przypadku, jeśli zawiadomienie przełożonego jest niemożliwe, o zaistniałej sytuacji powiadomić oficera dyżurnego jednostki  tel.  …………….. lub technika dyżurnego radiolokacji tel. …………………...

INSTRUKCJĘ WPROWADZA SIĘ DO OBOWIĄZKOWEGO STOSOWANIA I PRZESTRZEGANIA

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PLOTER CNC GRAWERUJĄCO - FREZUJĄCY TYP JD30T
I. UWAGI OGÓLNE
1.
Obsługiwać ploter CNC grawerująco - frezujący typu JD 30T może osoba pełnoletnia, która została zaznajomiona 
z dokumentacją DTR, przeszkolona w zakresie zasad i przepisów BHP, obowiązujących przy obsłudze obrabiarek oraz posiadająca aktualne badania lekarskie.

2.
Podczas obsługi maszyny należy zawsze nosić okulary ochronne oraz stopery lub słuchawki wygłuszające, jak również przewidziane na stanowisku pracy ubranie robocze.

3.
Maszynę należy ustawić na wibroizolatorach, aby zapewnić równy poziom stołu oraz by maszyna nie wpadała w drgania podczas pracy.

4.
Nie używać plotera w silnym polu magnetycznym lub w środowisku w którym występują zakłócenia elektromagnetyczne.

5.
Chronić urządzenie przed woda, wilgocią, kurzem i ogniem, uderzeniami.
II. PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY
1.
Przystępując do pracy zdjąć wszystkie luźne części odzieży ochronnej, rękawice, krawat, bransoletki, zegarki, pierścionki itp., stwarzające ryzyko pochwycenia.

2.
Przed uruchomieniem plotera sprawdzić wizualnie stan techniczny urządzenia, zwłaszcza: prawidłowość uziemienia, stan instalacji elektrycznej, stan osłon, stan i czystość czynnika chłodzącego.

3.
Upewnić się czy rozpoczęcie pracy nie spowoduje zagrożeń dla osób przebywających na tym stanowisku pracy lub 
w jego bezpośrednim otoczeniu.

4.
Zawsze najpierw uruchamiać pompę przed załączeniem obrotów wrzeciona

5.
W razie stwierdzenia jakichkolwiek uszkodzeń nie wolno przystępować do pracy. Należy niezwłocznie powiadomić o nich swojego przełożonego w celu szybkiej ich likwidacji.
III. W TRAKCIE PRACY I PO JEJ ZAKOŃCZENIU
1.
Zawsze przeprowadzaj wymianę narzędzia we wrzecionie przy wyłączonym głównym wyłączniku zasilania maszyny.

2.
Tak składować materiały używane podczas procesu pracy, by nie stwarzały żadnych zagrożeń wypadkowych.

3.
W razie konieczności opuszczenia swojego stanowiska pracy pracownik zobowiązany jest zatrzymać obsługiwane urządzenie i tak zabezpieczyć aby jego przypadkowe uruchomienie nie było możliwe.

4.
Po zakończeniu pracy należy zatrzymać obsługiwaną maszynę i inne urządzenia oraz odłączyć je od zasilania. Dokładnie oczyścić stanowisko robocze.

5.
Zaleca się codzienne czyszczenia maszyny po zakończeniu pracy. Do tego celu należy użyć suchej szmatki i usunąć 
z prowadnic liniowych opiłki i inne elementy, które dostały się podczas obróbki.

6.
Zabezpieczyć materiał wykorzystywany podczas procesu produkcji.

7.
Upewnić się czy pozostawione stanowisko i urządzenia nie stworzą żadnych zagrożeń dla otoczenia.

Zabrania się:

-
dotykania ruchomych części maszyny, zwłaszcza: śrub napędowych, silników, narzędzia zamocowanego we wrzecionie oraz uchwytu wrzeciona podczas pracy maszyny,

-
samodzielnego demontowania maszyny ani dokonywania jakichkolwiek przeróbek,

-
wkładania rąk do zbiornika chłodzącego z wodą, gdy pompa jest podłączona do zasilania,

-
podnoszenia pompy za kabel zasilający, załączania pompy na sucho, używania pompy do wody o temp. wyższej aniżeli 35° C, używania urządzenia do pompowania łatwopalnych cieczy,

-
podłączania pompy lub maszyny do innego źródła zasilania aniżeli podane w instrukcji DTR,

-
otwierania obudowy urządzenia (nie ma tam żadnych części do konserwacji),

-
pracy uszkodzonymi narzędziami,

-
używania wody lub środków na bazie wody do czyszczenia prowadnic liniowych,

-
korzystania z niesprawnego urządzenia,

-
pracowania bez nakazanych ochron osobistych.

-
usuwania, jak i pracowania bez: osłon, urządzeń czy znaków zabezpieczających,

-
dopuszczania do pracy na swoim stanowisku pracy osób nieupoważnionych.
IV. REMONTY I KONSERWACJE.

1.
Zawsze odłącz pompę od zasilania przed wyjęciem lub wkładaniem pompy do zbiornika.

2.
Wszelkie modyfikacje na maszynie powinny być wykonywane przez przeszkolony i wykwalifikowany personel. Pracownikowi obsługującemu obrabiarkę nie wolno tych czynności dokonywać.

3.
Wszelkie prace związane z instalacją elektryczną może wykonywać tylko pracownik z odpowiednimi kwalifikacjami.

4.
Przy wykonywaniu czynności związanych z naprawą, regulacją czy konserwacją, obrabiarka musi być bezwzględnie zatrzymana i tak zabezpieczona, aby przypadkowe uruchomienie jej nie było w ogóle możliwe.

5.
Miesięczne przeglądy pompy przedłużą jej pracę i żywotność.

6.
Regularne czyszczenie oraz smarowanie elementów liniowych (łożyska liniowe, nakrętki śruby) zapewni długotrwałą pracę maszyny.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
PRZY OBSŁUDZE KOTŁOWNI OPALANEJ TROCINAMI
I. UWAGI OGÓLNE

1.
Kotłownia opalana trocinami to zespół urządzeń, w których dzięki spalaniu odpad ów drewna, wytwarzany jest czynnik grzewczy 
o wymaganej temperaturze i ciśnieniu

2.
Kotłownia opalana drewnem może być wyposażona w kotły z automatycznym zespołem spalania trocin lub ręcznym zapełnianiem komory pieca odpadami drewna I z elektro​nicznym sterowaniem pracy kotła.

3.
Kotły grzewcze opalane odpadami drewna - trocinami, przeznaczone są jako źródło ciepła w instalacjach centralnego ogrzewania 
w obiegu grawitacyjnym lub wymuszonym.

4.
Obsługę kotłów mogą prowadzić osoby, które ukończyły 18 lat, nie mają przeciwwskazań zdrowotnych do wykony​wania tej pracy', legitymują się ważnym zaświadczeniem kwalifikacyjnym grupy ,f", upoważniającym do obsługi kotłów/danego rodzaju oraz przeszły szkolenie z zakresu bhp.

5.
Przy pracy należy używać specjalistycznej odzieży ochronnej.

II.PODSTAWOWI GZYHNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

1.
Każdorazowo przed rozpoczęciem zmiany roboczej w kotłowni należy:

-
sprawdzić prawidłowe działanie wentylacji,

-
skontrolować dopływ po wietrzą do kotła,

-
poinformować zmiennik a o działaniu urządzeń,

-
odnotować w dzienniku kotłowi i przekazanie zmiany.

2.
Przed rozpaleniem kotła należy:

-
skontrolować ilość wody w systemie grzewczym, w/razie potrzeby uzupełnić,

-
otworzyć klapę komin ową za pomocą cięgła,

-
ustawić moc kotła, temperaturę wypustową wody, przedziały czasowe systemu sterowania kotłem
III. ZASADNICZE WYMAGANIA TECHNICZNE URZĄDZEŃ

1.
Wymagania dotyczące pomieszczeń kotłowni określa PN-87;B-02411

2.
Jeśli kocioł pracuje w systemie otwartym zabezpieczonym naczyniem w zbiorczym, nie podlega Dozorowi Techni​cznemu

W przypadku Instalowania kotła w systemie zamkniętym konieczne jest uzgodnienie z Urzędem Dozoru Technicznego
3.
Graniczne temperatury wody w kotle: min.40°C, max. 95°C. 

4.
Paliwo:

-
dla typu kotła z automatycznym podawaniem trocin: odpady drewniane (trociny, wióry), granulacja 30 mm iwilgotność50%,

-
dla typu kotła z ręcznym podawaniem drewna: odpady drewniane (trociny oraz polana i szczapy), o różnej granulacji max do 
1000 mm i średnicy 200 mm oraz wilgotności do 35%
IV. CZYNNOŚCI W CZASIE PRACYI PO JEJ ZAKOŃCZENIU

1.
Przy rozpalaniu kotła należy:
-
rozniecić ogień w kotle,
-
stopniowo dorzucać drewna do całkowitego rozpalenia,
-
gdy część paliwa spłonie kocioł przerusztować i narzucić świeży zapas paliwa lub włączyć automatyczny zespół podawania i spalania trocin,

-
włączyć wentylator za pomocą przycisku,
UWAGA!
W czasie rozpalania w kotle nie wolno dopuszczać do jednoczesnego ot wara a dolnych i górnych drzwiczek, gdyż spowoduje to wydostawanie się dymu z kotła Pamiętać, aby podczas rozpalania w kotle i dokładania paliwa, wentylator był wyłączony.
2.
Czynności w czasie pracy kotła:
-
obserwować pracę kotła, ciśnienie wody szczelność drzwiczek, szczelność wieka wymiennika, szczelność kanału dymowego, pracę wentylatora, prawidłowość spalania odpadów z drewna,
W czasie pracy kotła, paliwo spalane jest w trzech fazach:
a-
suszenie i odgazowanie materiału drzewnego, wytwarzanie gazu z drewna,
b-
spalanie gazu drzewnego w komorze ogniotrwałej w temperaturze 1200° C,
c-
dopalanie gazu i oddawanie ciepła w wymienniku,

-
obserwować wskazania aparatury kontrolno-pomiarowej, (Moc kotła regulowana jest automatycznie zgodnie z ustawioną wielkością temperatury wypustowej wody),

-
w razie potrzeby uzupełnić paliwo w kotle.
-
palacz obsługujący kocioł zobowiązany jest do stałej kontroli stanu technicznego i automatyki zespołu spalania trocin I odpadów drzewnych, urządzeń zabezpieczających oraz osprzętu pomiarowo - kontrolnego i bieżącej oceny ich zdolności do dalszej niezawodnej pracy.

3.
Czynności związane z czyszczeniem kotła:
-
po wygaszeniu kotła dokładnie oczyścić ściany komory zgazowania,

-
wymiennik ciepła należy czyścić raz na dwa tygodnie za pomocą tarczy czyszczącej,

-
proch z popiołu, który osadza się w komorze spalania wymiatać raz na 3-5 dni lub według potrzeb.

4.
Po zakończeniu ogrzewania, kocioł wygasić, stanowisko pracy przy kotle uporządkować i przygotować do następnego uruchomienia

V. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

Zabrania się:

1.
Wstępu do kotłowni osobom postronnym.

2.
Trzymania w kotłowni przedmiotów zbędnych i materiałów łatwopalnych

3.
Pobierania wody z instalacji przez kurki spustowe i odpo​wietrzające

4.
Oddalania się palacza z kotłowni podczas pracy kotłów

5.
Wypuszczania wody z rozpalonego kotła lub zalewania ognia w palenisku wodą po nie waż grozi to awarią kotła!

6.
Nigdy nie uruchamiać instalacji grzewczej, jeśli nie ma wody w kotle!

UWAGI KOŃCOWE

1.
W przypadku awarii lub niewłaściwego działania kotła należy wyłączyć go z sieci, przeryje palenie, wygarnąć paliwo na podłogę, otworzyć okno i zgłosić przełożonemu.

2.
Przed czyszczeniem lub naprawą kocioł należy odłączyć z sieci elektrycznej.

3.
Wszelkie remonty I naprawy powinny być dokonywane przez uprawnionych serwisantów

4.
W czasie obsługi należy przestrzegać przepisów ochrony przeciwpożarowej.

5.
W czasie obsługi kotłowni należy przestrzegać zasad przepisów niniejszej Instrukcji, gdyż za ich nie stosowanie można zostać ukaranym

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

W PRALNICH I FARBIARNIACH

I. UWAGI OGÓLNE

1.
Pralnie i farbiarnie to pomieszczenia pracy, prze​znaczone do usuwania brudu z odzieży i przywra​cania im właściwego wyglądu przez czyszczenie, pranie i farbowanie.

2.
Budynek lub wydzielona część, w której znajduje się pomieszczenie pralni lub farbiarni, powinien odpowiadać określonym wymogom zapew​niającym pracownikom bezpieczne i higieniczne warunki pracy

3.
Pracownicy pralni powinni korzystać z aktualnych instrukcji BHP, obsługi maszyn, postępowania z materiałami chemicznymi stosowanymi w procesie czyszczenia, prania czy farbowania, udziela​nia pierwszej pomocy

4.
Każdy pracownik pralni powinien mieć odpowie​dnie kwalifikacje, aktualne orzeczenie lekarskie oraz przeszkolenie 
w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy

5 
Pracownicy powinni być wyposażeni w odzież roboczą i środki ochrony indywidualnej zależne od czynności wykonywanych przez pracownika.
II. WYMOGI JAKIM POWINNY ODPOWIADAĆ PRALNIE I FARBIARNIE

1.
Pralnia lub farbiarnia powinna być wyposażona w niezbędne instalacje wymagane przy pracy, zabezpieczone przed niszczącym działaniem substancji chemicznych

2.
Ściany powinny być pokryte do wysokości 2 m materiałem nienasiąkliwym i zmywalnym.

3.
Pomieszczenia pralni i farbiarni powinny mieć odpowiednią wentylację ogólną oraz miejscową przy urządzeniach 
i maszynach

4
.Podłogi w pomieszczeniach powinny być niena​siąkliwej odporne na preparaty chemiczne i wodę.

5.
Studzienki kanałów ściekowych powinny być zabezpieczone odpowiednimi kratkami.

6.
Temperatura powierzchni przewodów insta​lacyjnych, z którymi może mieć bezpośredni kontakt pracownik nie powinna przekraczać 55°C.

7.
Przewody z zimną wodą, przebiegające przez pomieszczenia o wilgotności względnej powyżej 75% powinny być osłonięte izolacją ochronną

8.
Ścieki z urządzeń i maszyn stosowanych w pra​lniach i farbiarniach powinny być odprowadzane w sposób nie powodujący zalewania podłogi

9.
Stanowiska pracy, na których stosowane sub​stancje chemiczne do czyszczenia, prania, apretowania lub farbowania mogą być przyczyną poślizgu pracownika, należy wyposażyć w ażu​rowe podesty.

10.
W pralni, w której odbywa się pranie odzieży zanieczyszczonej substancjami chemicznymi powinny być zainstalowane odpowiednie urządzenia do neutralizacji, degazacji i dezyn​fekcji odzieży ochronnej i roboczej

11.
Urządzenia do mechanicznego czyszczenia odzieży lub usuwania plam przy użyciu substancji chemicznych powinny spełniać wymagania BHP oraz PN.

12.
Suszarnie w pralniach i farbiarniach należy wyposażyć w odpowiednie do technologii suszenia wieszaki jezdne i inne urządzenia eliminujące uciążliwość pracy i zwiększające jej bezpieczeństwo

13.
Stanowiska ręcznego prasowania odzieży przy użyciu elektrycznych żelazek należy wyposażyć w podesty lub dywaniki izolacyjne z materiałów dielektrycznych, jeżeli nie zastosowano innych skutecznych środków ochrony przeciwpora​żeniowej

14.
W pomieszczeniach pralni powinno być wydzie​lone miejsce spożywania posiłków.

15.
Osoby odpowiedzialne za właściwą eksploatację urządzeń są zobowiązane do zgłaszania naprawy uszkodzonych elementów maszyn.

16.
Odzież brudną, przeznaczoną do prania należy dostarczać do pralni wyłącznie w workach lub pojemnikach eliminujących bezpośredni kontakt z tą odzieżą osób zatrudnionych przy transporcie.

17.
Pranie odzieży zanieczyszczonej substancjami chemicznymi powinno odbywać się wyłącznie w maszynach 
i urządzeniach do tego przezna​czonych.

18.
Odzież przeznaczona do mechanicznego czysz​czenia przy użyciu substancji chemicznych łatwo palnych nie powinna zawierać części lub ozdób metalowych mogących spowodować iskrzenie.

19.
Podczas stosowania benzyny oraz przy obróbce odzieży wełnianej, jedwabnej i futrzarskiej należy stosować środki neutralizujące procesy wytwa​rzania elektryczności statycznej

20.
Podczas przelewania substancji chemicznych stosowanych w pralni i farbiarni oczy oraz ręce pracowników należy zabezpieczyć odpowiednimi środkami ochrony indywidualnej

21.
Pomieszczenie pralni powinno być wyposażone w apteczkę z niezbędnymi środkami pierwszej pomocy.

UWAGI KOŃCOWE

1.
Pomieszczenia sortowni i magazynów odzieży brudnej oraz środki transportowe do jej przewożenia powinny być dezynfekowane co najmniej raz w roku.

2.
Należy przestrzegać zasad i przepisów mniejszej instrukcji, gdyż za ich nie stosowanie można zostać ukaranym.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

OCZYSZCZARKI BĘBNOWEJ OB 750 A

I. INSTRUKCJA RUCHOWA

Wskazówki ogólne

1.
Przed rozpoczęciem pracy przeprowadzić pobie​żny przegląd oczyszczarki w celu ustalenia jej stanu technicznego.

2.
W czasie pracy, w wypadku zauważenia jakich​kolwiek odchyleń od normalnej pracy urządzenia, należy natychmiast wyłączyć na pęd i zawiadomić bezpośredniego przełożonego.

3.
Sprawdzać, czy wszystkie punkty smarne są uzupełnione smarem zgodnie z „Instrukcją smaro​wania i konserwacji".
II. CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY

1.
Podnieść uchylną barierkę w górne położenie.

2.
Zdjąć pokrywę okna załadunkowego.

3.
Załadować do bębna roboczego przedmioty prze​znaczone do czyszczenia wraz z czyściwem.

4.
Założyć pokrywę okna załadunkowego

5.
Przestawić uchylną barierkę w dolne położenie.

6.
Włączyć urządzenie odpylające

7.
Zwolnić hamulec.

8.
Uruchomić czyszczarkę i czyścić przedmioty.

9.
Po wyczyszczeniu przedmiotów wyłączyć napęd bębna

10.
Posługując się hamulcem ustawić bęben w takim położeniu aby okno załadunkowe znalazło się w miejscu najbardziej odpowiednim dla obsługi.

11.
Podnieść uchylną barierkę w górne położenie.

12.
Zdjąć pokrywę okna załadunkowego.

13.
Wyładować o czyszczone przedmioty.

14.
Następne cykle pracy rozpoczynać od punktu 3 do13. Czyściwo dosypywać zgodnie ze wskazówkami „ Instrukcji eksploatacji".

15.
Po zakończonej pracy założyć pokrywę okna załadunkowego i przymocować do bębna

16.
Przestawić uchylną barierkę w dolne położenie.

17.
Dokonać przeglądu oczyszczarki zauważone usterki zgłosić bezpośredniemu przełożonemu w celu ich usunięcia

18.
U porządkować stanowisko pracy.
III. INSTRUKCJA EKSPLOATACJI

1.
Temperatura przedmiotów przed załadowaniem do bębna nie może być wyższa niż 40 st. C.

2.
Z uwagi na gumową wykładzinę nie należy łado​wać do bębna przedmiotów o ostrych kształtach, gdyż trwałość gumy gwałtownie maleje.

3.
Przedmioty czyszczone w oczyszczarce bębno​wej nie mogą być delikatnej konstrukcji Z uwagi na charakter pracy przedmioty cienkościenne ulegają zniszczeniu.

4.
Jako czyściwo zaleca się stosować drobniutkie odlewy ze staliwa wysokomanganowego o ostrych kształtach np. gwiazdki pięcioramienne. Cię żar ładunku przedmiotu wraz z czyściwem nie może przekraczać 1500 kg Ładunek powinien wypełniać 3/4 objętości roboczej bębna. Proporcja wagowa czyściwa do załadowanych przedmiotów powinna się mieścić w granicach 1/20 do 1/10

5.
Zwracać uwagę na działanie hamulca przy napędzie. Kontrolować stopień zużycia taśmy hamulcowej

6.
W czasie pracy kontrolować temperaturę łożysk, która nie może przekraczać 25 °C ponad tempe​raturę otoczenia

7.
Okresowo usuwać z bębna zanieczyszczenia oddzielone od przedmiotów w procesie czysz​czenia
IV. BEZPIECZEŃSTWO PRACY

1.
Oczyszczarkę wolno obsługiwać wyłącznie pracownikowi upoważnionemu, po dokładnym zapoznaniu się 
z dokumentacją techniczno - ruchową.

2.
Wokół oczyszczarki utrzymywać porządek czystość przez sprzątanie nagromadzonych zanieczyszczeń i usuwanie niepotrzebnego sprzętu Nie zastawiać dojścia do skrzynki ste​rowniczej.

3.
Przed uruchomieniem maszyny należy spraw​dzać, czy wyłączenie mechanizmów nie zagraża bezpieczeństwu osób znajdujących się przypad​kowo przy maszynie

4.
Przewody instalacji elektrycznej utrzymywać w stanie bezpiecznym dla obsługi Usterki insta​lacji elektrycznej zgłaszać elektromonterowi upoważnionemu do napraw.

5.
Nie należy dokonywać żadnych napraw, konse​rwacji ani też niepotrzebnych manipulacji przy poszczególnych mechanizmach w czasie gdy maszyna jest włączona. Nie uruchamiać oczysz​czarki uszkodzonej do czasu usunięcia usterki

6.
Bęben uruchamiać po dokładnym zamocowaniu okna załadunkowego i po ustawieniu uchylnej barierki w jej dolnym położeniu. Kontrolować działanie wyłącznika krańcowego uniemożliwia​jącego włączenie napędu przy podniesionej barierce.

7.
Hamulec ustalający położenie bębna roboczego utrzymywać w niezawodnej sprawności tech​nicznej

8.
Sprawdzać stan zamknięcia okna załadunko​wego, szczególnie stan techniczny zamków ryglujących.

9.
Nie należy przebywać po stronie nieosłoniętej bębna w czasie jego pracy.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PODCZAS PRASOWANIA ŻELAZKIEM

I. UWAGI OGÓLNE

1.
Prasowanie jest końcowym zabiegiem, któremu poddaje się odzież po wypraniu.

2.
Obsługę żelazka należy powierzyć pracownikom prze szkolonym w zakresie bhp i ppoż. oraz zapoznanym z dokumentacją techniczno-ruchową danego żelazka

3.
Miejsce pracy powinno być dobrze oświetlonej wentylowane

4.
Przy pracy należy używać specjalistycznej odzieży ochronnej.

5.
Podczas prasowania odzieży należy zachować odpowiednie warunki bezpieczeństwa, chroniące pracownika przed oparzeniem, porażeniem prądem, zgnieceniem rąk oraz przed pożarem.

II. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

Przed rozpoczęciem prasowania należy:

1.
Sprawdzić przy żelazku elektrycznym stan instalacji elektrycznej, w tym zerowanie.

2.
Sprawdzić przy żelazku parowym stan przewodów parowych i wyłączników pary.

3.
Sprawdzić poziom wody w nawilżaczu lub wytwornicy pary

4.
Sprawdzić czy występ uje wolny dostęp do stanowiska prasowania.

5.
Przygotować podstawkę pod żelazko o raz wodę do zwilżania tkaniny w razie potrzeby.

6.
Przed włączeniem żelazka do sieci odpowiednio nastawić wskazówkę regulatora.

III. CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY I PO JEJ ZAKOŃCZENIU

1.
Przystępując do prasowania położyć tkaninę na desce, lekko naciągnąć i dobrze wyrównać.

2.
Prasować długi mi pociągnięciami żelazka lekko naciskając

3.
W czasie prasowania w razie potrzeby, żelazko zawsze stawiać na podstawie metalowej lub kamionkowej

4.
Prasując uważać aby me zagniatać miejsc już wyprasowanych.

5.
Jeżeli żelazko przy prasowaniu stawia pewien opór, należy jego spód tzw. stopę natrzeć woskiem 
i wypolerować suchą, miękką ściereczką.

6.
Po zakończeniu pracy należy żelazko wyłączyć z sieci.

7.
Po każdorazowym użyciu żelazko wystudzić i przechować w suchym miejscu oraz uporządkować swoje stanowisko pracy

IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

1.
Zabrania się trzymania jedną ręką żelazka i chwytania drugą  ręką mokrej bielizny 2. Zabrania się pozostawiania rozgrzanego żelazka na materiale.
UWAGI KOŃCOWE

1.
Stanowisko ręcznego prasowania przy użyciu elektrycznego żelazka powinno być wyposażone 
w podest lub dywanik izolacyjny z materiałów dielektrycznych (jeżeli nie zasto​sowano innych skutecznych środków ochrony przeciwporażeniowej)

2.
 do mechanicznego prasowania odzieży za pomocą:

-
walców obrotowych należy wyposażyć w zabezpieczenia chroniące przed przypadkowym wciąganiem odzieży roboczej pracownika lub jego rąk pomiędzy prasujące elementy,

-
płyt dociskanych mechanicznie należy wyposażyć w zabezpieczenie chroniące przed zwarciem lub dociśnięciem tych płyt w sytuacji gdy pomiędzy płytami znajdują się ręce obsługującego

3.
Remonty, naprawy i czyszczenie wykonywać po uprzednim wyłączeniu żelazka z sieci.

4.
Przestrzegać zasad i przepisów ujętych w niniejszej instrukcji gdyż za nie stosowanie ich można zostać ukaranym.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSŁUDZE APARATU RENTGENOWSKIEGO

I. UWAGI OGÓLNE

Do samodzielnej pracy przy   może przystąpić pracownik który uzyskał zezwolenie na pracę przy nim od bezpośredniego przełożonego.

Winien to być pracownik:

-
pełnoletni,

-
legitymujący się:

-
odpowiednim wykształceniem,

a. przeszkoleniem

-
wstępnym, ogólnym i instruktażem stanowiskowym bhp,

-
w zakresie ochrony ppoż.,

b. dobrym stanem zdrowia, potwierdzonym zaświadczeniem lekarskim lekarza medycyny pracy,

-
wypoczęty, 

-
trzeźwy.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY:

Pracownik powinien:

-
Szczegółowo zapoznać się ze stanowiskową instrukcją bhp znajdującą się na stanowisku pracy.

-
Ubrać się w odzież roboczą i ochronną przewidzianą do użycia na danym stanowisku pracy (łatwe do prania ubranie robocze lub kitel, w miarę potrzeby fartuch lub rękawice robocze). Zdjąć także z rąk wszystkie zbędne przedmioty takie jak biżuteria itp.

-
Sprawdzić stan wyposażenia technicznego stanowiska w tym stan techniczny maszyn i urządzeń ,narzędzi , osłon wykonanych z barytu i zabezpieczeń z blachy ołowiowej . Stan i ciągłość przewodów elektrycznych zasilających (zewnętrznych), stan wtyczek i gniazd z bolcem zerowania.

-
Sprawdzić sprawność aparatu rentgenowskiego:

a. stan lampy (czy nie ma uszkodzeń)

b. stan rozdzielnicy i generatora,

c. stan ekranu z szybą ołowiową,

d. stan fluorografu (ekran, obiektyw, kamera),

e. stan wyposażenia pomocniczego ( stoły do zdjęć, ścianki do prześwietleń, dodatkowe oprzyrządowanie itp.)

UWAGA!

W razie stwierdzenia jakichkolwiek uszkodzeń ,czy usterek nie wolno podejmować pracy . Należy niezwłocznie powiadomić  o tym swojego bezpośredniego przełożonego w celu szybkiej ich likwidacji. Dopiero po upewnieniu się, że zostały one usunięte pracownik może przystąpić do wykonania zadania.

-
Zapewnić dobre oświetlenie, włączyć wentylację czy też inne urządzenia gwarantujące bezpieczną pracę.

-
Usunąć wszystkie zbędne przedmioty znajdujące się w miejscu pracy, zapewnić by podłoga wokół  stanowiska pracy była sucha i czysta.  

-
Upewnić się czy rozpoczęcie pracy  nie spowoduje zagrożeń dla osób przebywających na tym stanowisku pracy lub 
w jego bezpośrednim otoczeniu.

-
Zapoznać się z zadaniami na dzień bieżący.

-
Jeśli nie stwierdza się zagrożeń na danym stanowisku roboczym można przystąpić do wykonywania zdjęć rentgenowskich.

III. CZYNNOŚCI W CZASIE PRACY:

1.
Ściśle stosować się do zaleceń:

-
stanowiskowej instrukcji bhp,

-
Dokumentacji Techniczno-Ruchowej,

-
poleceń i wskazówek  przełożonych, tak by nie stwarzać zagrożeń dla osoby poddawanej badaniu i dla siebie.

2.
Sprawdzić, czy uruchomienie maszyny nie stworzy zagrożeń wypadkowych. Czy jest prawidłowo oświetlona, podłoga wokół urządzenia jest równa czysta ,niczym nie zatarasowana.

3.
Podejmować zadania pamiętając o tym, że promieniowanie rentgenowskie jest szkodliwe dla zdrowia ludzkiego jeśli organizm ludzki otrzyma wyższą od dopuszczalnej dawkę. Należy maksymalnie unikać zbędnego napromieniowywania zarówno wobec pacjenta jak i osoby obsługującej aparat rentgenowski. 

4.
Koncentrować całą swoją uwagę wyłącznie na czynnościach wykonywanych. Pracować z szybkością odpowiadającą naturalnemu rytmowi pracy.

5.
Wykonywać prace tylko zlecone przez bezpośredniego przełożonego.

6.
W zależności od wykonywanego badania pacjenta należy odpowiednio przygotować i tak: 

-
przy zdjęciach kości (w tym zębów) zdjęcia należy wykonywać w dwóch płaszczyznach: przednio-tylnej i bocznej,

-
przy zdjęciach narządów klatki piersiowej zdjęcia wykonuje się w rzucie tylno-przednim przy głębokim wdechu. Jeśli ocenie ma podlec sylwetka serca  pacjentowi podawana jest doustnie niewielka ilość środka cieniującego.

-
przy zdjęciach przewodu pokarmowego (przełyku, żołądka, jelita cienkiego) pacjentowi podaje się doustnie środek cieniujący (kontrast) a zdjęcia wykonuje się w wielu ujęciach. Przy badaniu jelita grubego środek ten podawany jest doodbytniczo.

-
zdjęcia  pęcherzyka żółciowego i dróg żółciowych wykonuje się po pośrednim (przez przewód pokarmowy) lub bezpośrednim wypełnieniu ich środkiem cieniującym,
-
podczas diagnostyki układu moczowego (nerki, moczowody, pęcherz moczowy) środek cieniujący podawany jest dożylnie,

-
przy diagnostyce gruczołu piersiowego (tzw. mammografia) zdjęcia wykonuje się przy mocno spłaszczonym sutku,

-
pozostałą diagnostykę (np. naczyń krwionośnych, serca itp.) wykonuje się po podaniu dożylnie środka cieniującego.

7.
Przy większości badań wykonywanych z użyciem środka cieniującego niezbędne jest uczestniczenie w nich lekarza medycyny. Należy także pamiętać, że każde podanie środka cieniującego jest zagrożeniem dla pacjenta wobec czego należy bezwzględnie zadbać o to by urządzenia potrzebne do resuscytacji były w bezpośrednim zasięgu osób wykonujących badanie.
UWAGA!

Należy bardzo dokładnie przygotowywać i stosować środki cieniujące gdyż zastosowanie ich wspomaga bardzo diagnostykę. Należy jednak pamiętać, że wielu pacjentów może wykazywać nadwrażliwość na nie i wszelkie reakcje wskazujące na to, że właśnie tak się dzieje (nagłe zaczerwienienie powłok skórnych, zgłaszane uczucie ciepła, suchości w jamie ustnej, swędzenia skóry, duszność, nudności lub wymioty) są bezwzględnym wskazaniem do zaprzestania podawania kontrastu i powiadomienia o tym lekarza. 

1.
Materiały używane podczas procesu pracy składować tak, by nie stwarzały żadnych zagrożeń wypadkowych. Narzędzia powinny być odkładane na ściśle wyznaczone miejsca.

2.
W razie konieczności opuszczenia swojego stanowiska pracy pracownik zobowiązany jest zabezpieczyć aparat rentgenowski i wszystkie inne urządzenia, które mogą spowodować jakiekolwiek zagrożenia.

3.
W przypadku przerwy w dostawie prądu należy wyłączyć obsługiwane urządzenia.

4.
W razie wątpliwości co do obsługi aparatu rentgenowskiego, czy stosowanych metod wykonania czy podawania środka cieniującego pracownik winien zwrócić się do przełożonego lub przeszkolonych fachowców o szczegółowe instrukcje. Pracę może podjąć ponownie po usunięciu wątpliwości i (najlepiej) pod fachowym dozorem przełożonego.

Pracownikowi nie wolno:

-
stosować niebezpiecznych metod pracy, tak, by stwarzać zagrożenia nadmiernego napromieniowania  siebie, czy otoczenia,
-
nie stosować się do szczegółowych instrukcji i zaleceń przełożonych,

-
stosowania niewłaściwych metod obsługi aparatu,

-
użytkować niesprawny aparat rentgenowski,

-
użytkować sprzęt w innych celach niż wskazuje producent,

-
pracować bez nakazanych ochron osobistych,

-
nieprawidłowo dawkować energię promieniowania,

-
usuwać osłon czy znaków  zabezpieczających,

-
naprawiać samodzielnie maszynę. Czynności te mogą wykonywać osoby mające do tego odpowiednie uprawnienia.

-
naprawiać urządzeń elektrycznych będących pod napięciem (jeśli pracownik nie ma do tego odpowiednich uprawnień),

-
dotykać przewodów elektrycznych będących pod napięciem,

-
oświetlać stanowiska pracy lampami przenośnymi o napięciu większym niż 24 V,

-
dopuszczać do pracy na swoim stanowisku pracy jakichkolwiek osób bez wiedzy przełożonego,

-
przeszkadzać innym w pracy,

-
tarasować przejścia i dojścia do stanowiska pracy czy też do sprzętu przeciwpożarowego i wyłączników prądu elektrycznego,

Pracownik zobowiązany jest do prawidłowego przygotowania pacjenta do badań i szczególnej dbałości by środek cieniujący był przygotowany właściwie i prawidłowo podany!
IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

-
powiadomić pacjenta o zakończeniu badania,

-
wyłączyć dopływ energii  zasilającej do aparatu rentgenowskiego,

-
przekazać uzyskane wyniki badań do dalszej oceny przez lekarza radiologa, -=dokładnie oczyścić stanowisko robocze, ułożyć narzędzia i przyrządy pomocnicze w miejscach na to przeznaczonych,

-
zabezpieczyć materiał wykorzystywany podczas badań,

-
oczyścić używane ochrony osobiste i odłożyć je na stałe miejsce ich przechowywania,

-
upewnić się czy pozostawione stanowisko i urządzenia nie stworzą żadnych zagrożeń dla otoczenia,

-
przekazać informacje o stanie zaawansowania wykonywanych prac swojemu bezpośredniemu przełożonemu.   

UWAGI DODATKOWE:

Obsługujący aparaturę rentgenowska powinien:

-
dbać o higienę osobistą  i schludny wygląd,

-
wiedzieć, że praca którą wykonuje jest bardzo odpowiedzialna. Dzięki prawidłowemu jego działaniu zapewniony jest prawidłowy proces leczenia pacjenta i nie jest on narażony na dodatkowe  zagrożenia,

-
w razie wątpliwości co do prawidłowości swoich działań, czy też prawidłowości pracy aparatu rentgenowskiego pracownik winien zwrócić się o dodatkowe wskazówki do bezpośredniego przełożonego, czy służb fachowych. Pracę ponownie podjąć po usunięciu wątpliwości i (najlepiej) pod nadzorem przełożonego.

-
w razie zauważenia pożaru lub innego zagrożenia zaalarmować otoczenie, podjąć próbę likwidacji zagrożenia (o ile jest to możliwe), a następnie powiadomić przełożonych. 

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY OCZYSZCZANIU ELEMENTÓW METALOWYCH ZA POMOCĄ ŚRUTU

I. UWAGI OGÓLNE

Do wykonywania śrutowania może być dopuszczony pracownik, który:

-
został dokładnie poinstruowany w zakresie stosowania urządzeń do śrutowania, zapoznany z działaniem tych urządzeń, DTR oraz ze sposobem prawidłowego używania sprzętu ochronnego (kombinezony, hełmy, półmaski przeciwpyłowe itp.)

-
ma dobry stan zdrowia, zezwalający na wykonywanie takich prac, potwierdzony świadectwem lekarskim

-
ukończył 18 lat

Do pracy należy przystąpić wypoczętym, ubranym w szczelną odzież roboczą (na nogach buty robocze, na rękach rękawice ochronne) oraz zaopatrzonym w odpowiedni sprzęt ochronny, np. kombinezon pyłoszczelny, hełm dla śruciarzy.

II.PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

PRACOWNIK POWINIEN:

-
sprawdzić szczelność i stan hełmu ochronnego, kombinezonu pyłoszczelnego oraz stan dyszy, węży, zaworów itp.,

-
usunąć pył z wnętrza hełmu,

-
w przypadku pracy przy zastosowaniu komory śrutowniczej sprawdzić stan techniczny urządzenia, a w szczególności sprawność wentylacji i układu filtracyjnego,

-
obejrzeć elementy przeznaczone do oczyszczania i ustalić kolejność wykonywania pracy.

III. ZASADNICZE CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY

PRACOWNIK POWINIEN:

-
wyregulować dopływ powietrza do hełmu, aby nie był wyczuwalny zbyt intensywny ruch powietrza, a oddychanie było ułatwione 

-
przy pracy kierować dyszę w taki sposób, aby odbijający się śrut nie zagrażał współpracownikom, a także samemu 

  
pracownikowi (zbyt mała odległość dyszy do materiału)

-
otwierać drzwi obsługiwanej komory dopiero po dokładnym odpyleniu przestrzeni roboczej

-
pracować jednorazowo wewnątrz komory nie dłużej niż 40 minut, następnie przebywać na świeżym powietrzu nie krócej niż 20 minut

-
każdy zaistniały wypadek zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim wydarzył się wypadek.

IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE PRACOWNIKOWI

ZABRANIA SIĘ:

-
pracy w niesprawnym technicznie lub nieszczelnym ochronnym hełmie śrutowniczym

-
zdejmowania sprzętu ochronnego (w szczególności hełmu ochronnego) wewnątrz komory podczas pracy i odpylania komory 

-
sterowania dyszą wewnątrz komory bez rękawic ochronnych

-
pracy wewnątrz komory przy niedomkniętych drzwiach komory lub nieczynnym systemie wentylacyjnym

V. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

PRACOWNIK POWINIEN:

-
odłożyć wąż śrutownika na wyznaczone miejsce (uchwyt, stojak)

-
odłożyć oczyszczone elementy na wyznaczone miejsce (w przypadku elementów drobnych)

-
oczyścić stanowisko z pozostałości śrutu

-
oczyścić z pyłu kombinezon i hełm z zewnątrz i wewnątrz i umieścić je w szafce przeznaczonej tylko do tego celu

UWAGI KOŃCOWE

1.
Powietrze doprowadzone do hełmu powinno być oczyszczone, odpowiednio podgrzewane, z możliwością regulacji ciśnienia.

2.
Wszelkie zauważone usterki i nieprawidłowości pracownik powinien zgłaszać przełożonemu, a w razie wątpliwości, co do bezpieczeństwa wykonywanej pracy pracownik ma prawo przerwać pracę i zwrócić się do przełożonego o wyjaśnienie sytuacji.

W razie sytuacji nie wymienionych w niniejszej instrukcji, należy bezzwłocznie zwrócić się do swojego bezpośredniego przełożonego o wytyczne do dalszego bezpiecznego postępowania oraz dostosować się do uzyskanych wskazówek.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY PIELĘGNOWANIU CHORYCH

I. UWAGI OGÓLNE

Do samodzielnej pracy przy pielęgnowaniu chorych  może przystąpić pracownik który uzyskał zezwolenie na pracę przy nim od bezpośredniego przełożonego.

Powinien to być pracownik:

-
pełnoletni,

-
legitymujący się:

a.
odpowiednim wykształceniem,

b.
przeszkoleniem

-
wstępnym, ogólnym i instruktażem stanowiskowym bhp,

-
w zakresie ochrony ppoż.,

c.
dobrym stanem zdrowia, potwierdzonym zaświadczeniem lekarskim lekarza medycyny pracy

-
wypoczęty,

-
trzeźwy.
II. PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

Pracownik powinien:

-
Ubrać się w odzież roboczą i ochronną przewidzianą do użycia na danym stanowisku pracy. Zdjąć także z rąk wszystkie zbędne przedmioty takie jak biżuteria itp.

-
Zapoznać się z raportem poprzedniej zmiany dotyczącym stanu chorych na oddziale, stanu sprzętu.

-
Sprawdzić stan wyposażenia technicznego oddziału w tym stan techniczny urządzeń, narzędzi , osłon i zabezpieczeń.. Stan i ciągłość przewodów elektrycznych zasilających (zewnętrznych), stan wtyczek i gniazd z bolcem zerowania.

UWAGA! 

W razie stwierdzenia jakichkolwiek uszkodzeń ,czy usterek nie wolno podejmować pracy. Należy niezwłocznie powiadomić  o tym swojego bezpośredniego przełożonego w celu szybkiej ich likwidacji. Dopiero po upewnieniu się, że zostały one usunięte pracownik może przystąpić do wykonania zadania.

1.
Zapoznać się ze zmianami, które zaszły na oddziale w czasie kiedy to pielęgniarka tzw. odcinkowa nie była na dyżurze.

2.
Sprawdzić stan osobowy na oddziale, czy są na swoich stanowiskach pracy wszystkie osoby niezbędne do prawidłowego funkcjonowania oddziału.

3.
Skontrolować czy i jakie zmiany zaszły podczas nieobecności pielęgniarki jeśli chodzi o stan osobowy pacjentów, ich stan zdrowia itp. Czy zaszły jakieś istotne zmiany dotyczące pielęgnacji pacjentów, czy zaszły jakieś zmiany dotyczące sprzętu niezbędnego przy właściwej pielęgnacji.

4.
Uzgodnić z lekarzem leczącym danego pacjenta czy nastąpiły jakieś zmiany dotyczące pielęgnacji, podaży lekarstw dla niego. Uzgodnić działania, które będą realizowane podczas dyżuru, hierarchię potrzeb dla każdego pacjenta, metody ich realizacji. 

5.
Uzgodnić z pozostałym personelem uczestniczącym w procesie leczenia (dietetyczki, technicy analityki, fizykoterapii, terapeuci) działania podczas dyżuru.

6.
Sprawdzić czy ilość lekarstw i potrzebnych medykamentów wystarczy na zapewnienie ich podaży co najmniej przez dobę.

7.
Zapewnić dobre oświetlenie, włączyć wentylację czy też inne urządzenia gwarantujące bezpieczną pracę.

8.
Usunąć wszystkie zbędne przedmioty znajdujące się w miejscu pracy, zapewnić by podłoga wokół  stanowiska pracy była sucha i czysta.  

9.
Upewnić się czy rozpoczęcie pracy  nie spowoduje zagrożeń dla osób przebywających na tym stanowisku pracy lub 
w jego bezpośrednim otoczeniu.

10.
Pielęgniarka zabiegowa przygotowuje zestawy do iniekcji i wlewów kroplowych i wykonuje zalecenia lekarzy wobec chorych.

UWAGA!

Każdy lek (doustny czy podawany pozajelitowo) podany pacjentowi powinien być co najmniej trzykrotnie sprawdzony przed podaniem.

11.
Pielęgniarka opatrunkowa przygotowuje niezbędny sprzęt i środki opatrunkowe do zmiany opatrunków. W zależności od potrzeb opatrunki zmieniane są na specjalnej sali opatrunkowej lub przy łóżku pacjenta. Wykonuje to lekarz przy pomocy pielęgniarki.

12.
Pielęgniarki odcinkowe realizują zadania pielęgnacyjne wobec pacjentów (wykonują pomiary tętna, ciśnienia krwi, obserwują chorego - czy nie występują obrzęki, sinica, duszność itp.)
III. W CZASIE PRACY

Pracownik powinien

-
Ściśle stosować się do zaleceń:

a.
stanowiskowej instrukcji bhp,

b.
Dokumentacji Techniczno-Ruchowej sprzętu używanego podczas zabiegów,

c.
poleceń i wskazówek  przełożonych.

-
Pracę wykonywać ściśle według zaleceń przełożonych zgodnie z posiadaną wiedza.

-
Dbać zarówno o fizyczną wygodę pacjenta podczas opieki nad chorymi. Uczestniczyć we wszystkich szczeblach choroby pacjenta- rozpoznaniu, leczeniu, usprawnianiu.

-
Podczas wykonywania pracy koncentrować całą swoją uwagę wyłącznie na czynnościach wykonywanych. Pracować 
z szybkością odpowiadającą naturalnemu rytmowi pracy.

-
Dbać o jak największą ilość potrzeb pacjenta i tak m.in.:

a.
zapewnić potrzeby biologiczne i psychospołeczne chorego,

b.
zapewnić choremu odpowiednie ułożenie w łóżku (tzw. leżącemu) i czystość,

c.
jeśli stan chorego wymaga tego pomagać mu przy zmianie pozycji, jeśli jest to chory leżący zadbać o tzw. profilaktykę przeciwodleżynową,

d.
zapewnienie higieny skóry głowy i włosów (chory leżący)

e.
mycie i kąpiel chorego,

f.
dbałość o higienę jamy ustnej szczególnie u chorego nieprzytomnego,

g.
podawanie choremu basenu i tzw. kaczki,

h.
zadbać, by posiłki były spożywane przez niego w ilości dostatecznej i były jakościowo odpowiednie w stosunku do schorzenia na jakie zapadł,

i.
zadbać o dostateczną podaż płynów wypijanych przez chorego(jednocześnie skontrolować, czy ilość płynów wydalanych jest wystarczająca- w razie potrzeby zaprowadzić tzw. bilans płynów)

j.
dbać o dostateczna wentylację sal chorych, jeśli u chorego występuje niedostateczna podaż tlenu w uzgodnieniu 
z lekarzem podać go,

k.
u chorych u których zalecane są częste ćwiczenia bierne stawów należy w każdej wolnej chwili je wykonywać,(ruchy odwodzenia i przywodzenia rąk ,nóg zginanie i prostowanie palców rąk i nóg, skręty głowy itp.).

l.
w miarę potrzeby, i w uzgodnieniu z lekarzem, podać pacjentowi w razie bólu –środek przeciwbólowy, w razi bezsenności - środek na sen)

ł.
zadbać o sferę psychiczną pacjenta starać się wyjaśniać potrzebę zabiegów wykonywanych u niego, wyjaśnić jak będzie przebiegało tempo i proces zdrowienia u niego, dać nadzieję na wyzdrowienie.

-
Zadbać o kontakt z rodziną i bliskimi chorego.

-
Wprowadzić chorego w środowisko szpitalne, zapoznać z topografią oddziału, specyfiką przebiegu doby szpitalnej. Wszelkie niejasności starać się od razu wyjaśnić.

-
Szanować przekonania chorego, zadbać o jego potrzeby intelektualne (np. poinformować o bibliotece szpitalnej i zasadach korzystania z niej).

-
Zadbać o godność osobistą chorego (w czasie wykonywana zabiegów poprosić rodziny pacjentów o wyjście z sali, osłonić pacjenta parawanem itp.)

-
Zadbać o dostatecznie częstą wymianę bielizny pościelowej. Należy czynność tą wykonywać zgodnie z zasadami, tak by pościel tzw. brudna nie miała kontaktu z czystą. Dbać o estetykę łóżka.

-
Materiały używane podczas procesu pracy składować tak, by nie stwarzały żadnych zagrożeń wypadkowych. Narzędzia powinny być odkładane na ściśle wyznaczone miejsca.

-
W przypadku przerwy w dostawie prądu należy bezwzględnie zadbać o ciągłość pracy najważniejszych urządzeń wspomagających czynności życiowe pacjenta. Natychmiast o awarii powiadomić głównego elektryka lub osobę odpowiedzialną za dostawę energii do szpitala, przejść na obsługę ręczną urządzeń do czasu usunięcia awarii.

-
W przypadku jakichkolwiek wątpliwości co do właściwego wykonywania zadań pielęgniarka zobowiązana jest niezwłocznie uzgodnić postępowanie z lekarzem lub pielęgniarką przełożoną. 

Pracownikowi nie wolno:

-
stosować niebezpieczne metody pracy, w sposób niedbały, nierzetelny, niefachowy, tak by stwarzać zagrożenia dla chorych , personelu, czy też siebie.

-
pracować bez nakazanych ochron osobistych,

-
podawać lekarstw bez zaleceń lekarskich, decydowania o wykonywaniu jakichkolwiek badań, zabiegów bez uzgodnienia z przełożonymi,

-
wstrzymywać się od udzielania pomocy choremu, nie uczestniczenia w procesie leczenia,

-
pozostawiać chorych bez opieki, dozwalania by jakiekolwiek zabiegi wobec chorego wykonywały osoby niepowołane. Dozwalania by osoby postronne podawały jakiekolwiek lekarstwa czy niedozwoloną żywność choremu co może spowodować pogorszenie stanu chorego, a nawet niemożność prawidłowego leczenia,

-
naprawiać samodzielnie maszyny,

-
naprawiać urządzeń elektrycznych będących pod napięciem (jeśli pracownik nie ma do tego odpowiednich uprawnień),

-
dotykać przewodów elektrycznych będących pod napięciem,

-
oświetlać stanowiska pracy lampami przenośnymi o napięciu większym niż 24 V,

-
dopuszczać do pracy na swoim stanowisku pracy jakichkolwiek osób bez wiedzy przełożonego,

-
przeszkadzać innym w pracy,

-
tarasować przejścia i dojścia do stanowiska pracy, sprzętu ppoż. i wyłączników prądu elektrycznego,

IV. PO ZAKOŃCZENIU PRACY

Pracownik jest zobowiązany:

-
dokładnie oczyścić stanowisko robocze (gabinet zabiegowy), ułożyć narzędzia i przyrządy pomocnicze w miejscach na to przeznaczonych,

-
zabezpieczyć materiał wykorzystywany do zabiegów,

-
przygotować niezbędny sprzęt potrzebny do zabiegów przy pacjentach, jeśli jest taka potrzeba przeprowadzić sterylizację narzędzi czy też pomieszczeń,

-
przekazać wszelkie niezbędne informacje pielęgniarce obejmującej dyżur, sporządzić raport na piśmie o najważniejszych stanach na oddziale,

-
w razie zauważenia pożaru lub innego zagrożenia zaalarmować otoczenie podjąć próbę likwidacji zagrożenia (o ile jest to możliwe), a następnie powiadomić przełożonych .

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSŁUDZE SZLIFIERKI TAŚMOWEJ

I. UWAGI OGÓLNE

1.
Szlifierka taśmowa przeznaczona jest do szlifowania drewnianych powierzchni i elementów mebli.
2.
Obsługę szlifierki taśmowej należy powierzyć pracownikom:
-
pełnoletnim, posiadającym wiadomości teoretyczne i praktyczne związane z obsługą szlifierki,
-
przeszkolonym w zakresie przepisów i zasad BHP,

-
posiadającym aktualne badania lekarskie bez przeciwwskazań do obsługi maszyn stolarskich,

-
posiadającym znajomość dokumentacji techniczno-ruchowej szlifierki.
3.
Lampy przenośne oświetlenia miejscowego przy szlifierkach powinny być zasilane prądem napięciu nie wyższym niż 24V.
II. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

1.
Szlifierkę należy podłączyć do urządzenia odciągającego pył, zachowującego prędkość 
w przewodach 25 m/sek., aby nie powstał zator. Należy również starać się żeby w odciąganiu nie powstawały iskry co mogłoby doprowadzić do wybuchu lub pożaru.
2.
Po podłączeniu maszyny do sieci należy sprawdzić kierunek obrotów, który powinien być zgodny ze strzałką Jeżeli kierunek jest niewłaściwy należy wyłączyć szlifierkę I zlecić zmianę faz.
3.
Przed rozpoczęciem szlifowania należy maszynę wyregulować W czasie regulowania maszyny nie maże się w niej znajdować żaden wyrób Regulację należy przeprowadzić zgodnie z dokumentacją techniczno-ruchową.
4.
Pracownik uruchamiający szlifierkę powinien przed dokonaniem tej czynności dokładnie sprawdzić, czy uruchomieni e szlifierki nie grozi wypadkiem.
III. CZYNNOŚCI PODCZAS PRACY I PO JEJ ZAKOŃCZENIU

1.
Sprawdzić przed rozpoczęciem pracy, czy szlifierka i narzędzia są sprawne, czy osłony i zabez​pieczenia są na właściwych miejscach i czyich stan jest należyty 

2.
W razie zauważenia jakichkolwiek braków czy nieprawidłowości przed rozpoczęciem pracy jak w czasie jej trwania należy niezwłocznie powiadomić przełożonego

3.
Po naprawie urządzenia przystąpić do pracy, dopiero za zezwoleniem przełożonego

4.
W czasie obsługiwania maszyny należy być skoncentrowanym i ostrożnym

5.
Utrzymywać w porządku miejsce pracy, a przedmioty przeznaczone do obróbki i gotowe wyroby składać na wyznaczonych miejscach

6.
Pracę należy wykonywać w ubraniu roboczym, z rękawami opiętymi wokół nadgarstków, bez luźnych, zwisających elementów oraz w nakryciu głowy osłaniającym włosy

7.
Dbać o sprawny stan narzędzi i przechowywać je w szafce narzędziowej 

8.
Nie dopuszczać do pracy na szlifierce osób postronnych bez wiedzy swego przełożonego. 

9.
Po zakończonej pracy zatrzymać szlifierkę i oczyścić ją z pyłu a następnie zabezpieczyć ją przed przypadkowym uruchomieniem
IV. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

1.
Nie używać do pracy narzędzi tępych i uszkodzonych

2.
Nie zbliżać rąk i innych części ciała bezpośrednio do obracającej się ostrej taśmy szlifierki.

UWAGI KOŃCOWE

1.
Utrzymywać ład i porządek wokół maszyny, zachowując wolny odstęp co umożliwia bezpieczną pracę

2.
Okresowo zlecać pomiary stanu Izolacji I skuteczności zerowania, zgodnie z przepisami energetycznymi

3.
Prawidłowe działanie szlifierki taśmowej zapewnia czystość i regularne przeprowadzanie zabiegów konserwujących Maszynę należy regularnie sprawdzać wzrokowo i natychmiast usuwać ewentualne nieprawidłowości Bardzo ważny jest odciąg pyłu o odpowiedniej mocy i czyste, suche powietrze

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA EKSPLOATACJI I BHP

DLA URZĄDZENIA ODPYLAJĄCEGO U0-50

1.
Urządzenie odpylające wolno obsługiwać pracownikowi upoważnionemu i po dokładnym zapoznaniu się z dokumen​tacją techniczno-ruchową.

2.
Urządzenia odpylające pracują bez przerwy. Czas między kolejnymi włączeniami napędu bijaków dla oczyszczarek w ruchu ciągłym ustawić na przekaźniku czasowym 2PC (rys. T99-10-0) w zależności od intensywności czyszczenia, wielkości zanieczyszczenia przedmiotów czyszczonych. Praktycznie czas ten winien wahać się w granicach od 15-30 min.

3.
Czas pracy napędu bijaków ustawić na przekaźniku czasowym 3PC w granicach 1 min.

4.
Okresowo co dwa miesiące przeprowadzić ręczne czyszczenie tkanin przez intensywniejsze uderzenie w ramy napinające tkaniny. Ma to na celu zlikwidowanie złogów pyłu w miejscach, w których ze względu na małą odległość między tkaninami otrzepywanie bijakami nie jest całkowite. W tym czasie należy sprawdzić rurociąg i ewentualnie zalegający pył wyprowadzić przez otwory wyczystkowe. Po oczyszczeniu tkani sprawdzić ich stan (czynie uległy rozerwaniu).

5.
Okresowo opróżniać lej zsypowy skrzyni z nagromadzonego pyłu. Lej należy opróżniać przy wyłączonym wentylatorze.

6.
0 wszelkich zauważonych nie domaganiach w pracy urządze​nia informować bezpośredniego przełożonego.

7.
Na czas przeprowadzania napraw zawiesić na rozdzielni tablicę ostrzegawczą:

UWAGA! NIE WŁĄCZAĆ - REMONT!

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
W GABINECIE ZABIEGOWYM
I. UWAGI OGÓLNE

Do samodzielnej pracy w gabinecie zabiegowym  może przystąpić pracownik który uzyskał zezwolenie na pracę przy nim od bezpośredniego przełożonego.

Winien to być pracownik:

-
pełnoletni,

-
legitymujący się:

a.
odpowiednim wykształceniem ,

b.
przeszkoleniem:

-
wstępnym, ogólnym i instruktażem stanowiskowym bhp,

-
w zakresie ochrony ppoż.,

c.
dobrym stanem zdrowia, potwierdzonym zaświadczeniem lekarskim lekarza medycyny pracy,

-
wypoczęty,

-
trzeźwy.

II. PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

Pracownik powinien:

1.
Szczegółowo zapoznać się ze stanowiskową instrukcją bhp znajdującą się na stanowisku pracy.

2.
Ubrać się w odzież roboczą i ochronną przewidzianą do użycia na danym stanowisku pracy (łatwe do prania ubranie robocze, jałowe rękawiczki gumowe, ochraniacze na obuwie, maseczka lub półmaska). Zdjąć także z rąk wszystkie zbędne przedmioty takie jak biżuteria itp.

3.
Sprawdzić stan wyposażenia technicznego stanowiska w tym stan techniczny maszyn i urządzeń, narzędzi, osłon 
i zabezpieczeń. Stan i ciągłość przewodów elektrycznych zasilających (zewnętrznych), stan wtyczek i gniazd z bolcem zerowania.

UWAGA!

W razie stwierdzenia jakichkolwiek uszkodzeń, czy usterek nie wolno podejmować pracy. Należy niezwłocznie powiadomić  o tym swojego bezpośredniego przełożonego w celu szybkiej ich likwidacji. Dopiero po upewnieniu się, że zostały one usunięte pracownik może przystąpić do wykonania zadania.

4.
Sprawdzić i ewentualnie uzupełnić zapas ochron (rękawiczki gumowe) i narzędzi jednorazowego użytku.

5.
Zapewnić dobre oświetlenie, włączyć wentylację czy też inne urządzenia gwarantujące bezpieczną pracę.

6.
Usunąć wszystkie zbędne przedmioty znajdujące się w miejscu pracy, zapewnić by podłoga wokół  stanowiska pracy była sucha i czysta.  

7.
Upewnić się czy rozpoczęcie pracy  nie spowoduje zagrożeń dla osób przebywających na tym stanowisku pracy lub 
w jego bezpośrednim otoczeniu.

8.
Zapoznać się z zadaniami na dzień bieżący.
III. W CZASIE PRACY
1.
Ściśle stosować się do zaleceń:

-
stanowiskowej instrukcji bhp,

-
poleceń i wskazówek  przełożonych.

2.
Sprawdzić, czy nie ma żadnych zagrożeń wypadkowych. Czy pomieszczenie  jest prawidłowo oświetlone, podłoga jest równa czysta ,niczym nie zatarasowana.

3.
Utrzymywać ład i porządek w miejscu pracy.

4.
Podczas wykonywania pracy koncentrować całą swoją uwagę wyłącznie na czynnościach wykonywanych, zgodnie 
z procedurami lub zaleceniami lekarskimi. Pracować z szybkością odpowiadającą naturalnemu rytmowi pracy.

5.
Wykonywać prace tylko zlecone przez bezpośredniego przełożonego.

6.
Materiały używane podczas procesu pracy składować tak, by nie stwarzały żadnych zagrożeń wypadkowych. Narzędzia powinny być odkładane na ściśle wyznaczone miejsca.

7.
Do wykonywania zabiegów używać narzędzi poddanych prawidłowej sterylizacji i materiałów medycznych mających odpowiednie atesty.

8.
Odpady medyczne winny być natychmiast po ich użyciu segregowane i usuwane do oznakowanych pojemników celem dalszej utylizacji.

9.
W przypadku ukłucia się czy też skaleczenia należy stosować się do instrukcji  „zasady postępowania przy ekspozycji na krew lub inny materiał zakaźny” 

10.
W razie konieczności opuszczenia swojego stanowiska pracy pracownik zobowiązany jest pozostawić swoje stanowisko pracy w takim stanie by nie spowodować jakichkolwiek zagrożeń.

11.
W razie wątpliwości co do sposobu wykonywanych zadań, pracownik winien zwrócić się do przełożonego lub przeszkolonych fachowców o szczegółowe instrukcje. Pracę może podjąć ponownie po usunięciu wątpliwości i (najlepiej) pod fachowym dozorem przełożonego.

UWAGA!

W gabinecie zabiegowym nie wolno spożywać posiłków, pić napojów i palić tytoniu. 
IV. PRACOWNIKOWI NIE WOLNO
-
stosować niebezpiecznych metod pracy, tak, by stwarzać zagrożenia dla siebie, czy otoczenia,

-
nie stosować się do szczegółowych instrukcji i zaleceń przełożonych,

-
przekazywać do użycia sprzętu niewłaściwie wyjałowionego, czy też nie wyjałowionego,

-
pracować bez nakazanych ochron osobistych,

-
usuwać znaków  zabezpieczających,

-
naprawiać urządzeń elektrycznych będących pod napięciem (jeśli pracownik nie ma do tego odpowiednich uprawnień),

-
dotykać przewodów elektrycznych będących pod napięciem,

-
oświetlać stanowiska pracy lampami przenośnymi o napięciu większym niż 24 V,

-
dopuszczać do pracy na swoim stanowisku pracy jakichkolwiek osób bez wiedzy przełożonego,

-
przeszkadzać innym w pracy,

-
tarasować przejścia i dojścia do stanowiska pracy, sprzętu ppoż. i wyłączników prądu elektrycznego,
V. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY
Po zakończeniu pracy należy:

-
uporządkować gabinet,

-
wyłączyć dopływ energii  zasilającej,

-
używane instrumenty medyczne oddać do sterylizacji,

-
uzupełnić niezbędny zapas sprzęty jednorazowego użytku, materiałów medycznych i opatrunkowych,

-
dokładnie oczyścić stanowisko robocze, ułożyć nieużyte materiały jednorazowe (jeśli nie straciły sterylności) 
i pomocnicze w miejscach na to przeznaczonych,

-
oczyścić używane ochrony osobiste i odłożyć je na stałe miejsce ich przechowywania,

-
upewnić się czy pozostawione stanowisko i urządzenia nie stworzą żadnych zagrożeń dla otoczenia,

-
przekazać informacje o stanie zaawansowania wykonywanych prac swojemu bezpośredniemu przełożonemu.

-
zamknąć gabinet i zabezpieczyć przed wejściem osób niepowołanych.   

UWAGI DODATKOWE:

Obsługujący gabinet zabiegowy powinien:

-
dbać o higienę osobistą  i schludny wygląd,

-
wiedzieć, że praca którą wykonuje jest bardzo odpowiedzialna. Dzięki prawidłowemu jego działaniu zapewniony jest prawidłowy proces leczenia pacjenta i nie jest on narażony na dodatkowe  zagrożeni tzn. zakażenia wewnątrzszpitalne,

-
w razie wątpliwości co do prawidłowości swoich działań, czy też prawidłowości pracy sterylizatora pracownik zwrócić się o dodatkowe wskazówki do bezpośredniego przełożonego, czy służb fachowych.

-
w razie zauważenia pożaru lub innego zagrożenia zaalarmować otoczenie, podjąć próbę likwidacji zagrożenia (o ile jest to możliwe), a następnie zawiadomić o zaistniałej sytuacji przełożonych

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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DLA PRZEDSTAWICIELA HANDLOWEGO
I. PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

1.
Musisz posiadać ważne szkolenie z zakresu BHP oraz wymagane badania lekarskie, bez przeciwwskazań do zatrudnienia na stanowisku.

2.
Musisz posiadać prawo jazdy kategorii B.

3.
Pamiętaj o występujących zagrożeniach, zawartych m.in. w kar​cie oceny ryzyka zawodowego dla twojego stanowiska, a w tym o możliwości:

-
upadku na śliskiej lub nierównej powierzchni,

-
upadku z wysokości,

-
porażenia prądem elektrycznym,

-
wystąpienia pożaru,

-
wystąpienia infekcji chorobowych,

4.
Pamiętaj o możliwości uczestniczenia w wypadku komunikacyjnym,

-
wystąpienia obciążeń psychonerwowych (stresu).

5.
Zorganizuj stanowisko pracy biurowej zgodnie z wymaganiami ergonomii, a w szczególności:

-
zapewnij prawidłowe ustawienie i oświetlenie monitora kom​putera,

-
przygotuj odpowiednio siedzisko,

-
klawiaturę, dokumenty i ekran monitora ustaw przed sobą w linii prostej.

II. W CZASIE PRACY

1. 
Rozpoczynając pracę, pamiętaj o wskazówkach przełożonego i przyjętym harmonogramie zadań.

2. 
Nie lekceważ nawet drobnych skaleczeń i opatruj je, korzystając z apteczki pierwszej pomocy.

3. 
Dbaj o stan techniczny powierzonych ci urządzeń.

4. 
Na swoim stanowisku zachowuj lad i porządek.

5. 
Nie gromadź w pomieszczeniu pracy oraz w przejściach komuni​kacyjnych zbędnych materiałów lub przedmiotów, utrudniających poruszanie się lub ewakuację pracowników.

6. 
Pamiętaj, że w pomieszczeniu pracy zabrania się palenia tyto​niu.

7. 
Pamiętaj, iż nie wolno ci samodzielnie naprawiać urządzeń elek​trycznych, a w szczególności będących pod napięciem.

8. 
Pamiętaj, że w czasie pertraktacji z klientami obowiązuje cię wysoka kultura osobista. Wymagania te odnoszą się również do kontaktów z twoimi współpracownikami.

9. 
Pamiętaj, by zachować zawsze postawę asertywną. Jeżeli zada​nia przekraczają twoje możliwości, poinformuj o tym swojego przełożonego.

10.
W czasie wyjazdów samochodem stosuj się do instrukcji doty​czącej bezpiecznej podróży i szczegółowych wymagań kodeksu drogowego.

11.
Pamiętaj, żeby podczas podróży samochodem przestrzegać przede wszystkim dwu podstawowych zasad:

-
ograniczonego zaufania do innych uczestników ruchu,

-
zachowania szczególnej ostrożności.

12.
Pamiętaj, że kierując pojazdem, musisz jechać z prędkością za​pewniającą panowanie nad nim, z uwzględnieniem warunków, w jakich ruch się odbywa, a w szczególności: rzeźby terenu, stanu i widoczności drogi, stanu ładunku i pojazdu, warunków atmosferycznych oraz natężenia ruchu - reagując niezwłocznie na każdą trudną sytuację.

13.
Pamiętaj, iż kierując pojazdem, należy:

-
jechać z prędkością nie utrudniającą jazdy innym kierują​cym,

-
hamować w sposób nie powodujący zagrożenia bezpieczeń​stwa ruchu lub jego utrudnienia,

-
utrzymywać odstęp niezbędny do uniknięcia zderzenia w razie


hamowania lub zatrzymania poprzedzającego cię pojazdu. 

14.
Pamiętaj, że podejmując manewr wyprzedzania, który należy do najtrudniejszych manewrów w ruchu drogowym, musisz upewnić się, czy:

-
masz odpowiednią widoczność i dostateczne miejsce do wyprzedzania, bez utrudnienia komukolwiek ruchu,

-
kierujący jadący za tobą nie rozpoczął wyprzedzania oraz kierujący jadący przed tobą na tym samym pasie ruchu nie zasygnalizował zamiaru wyprzedzania innego pojazdu, zmiany kierunku jazdy lub zmiany pasa ruchu,

-
w razie wyprzedzania pojazdu jednośladowego lub kolumny pieszych musisz zachować odpowiedni odstęp, który nie może być mniejszy niż l m.

III. PO ZAKOŃCZENIU PRACY

1. 
Jeżeli jesteś w biurze, uporządkuj swoje stanowisko, wyłącz urządzenia elektryczne (te, które powinny być wyłączone) i pozamykaj okna.

2. 
Gdy jesteś w podróży służbowej, ustaw pojazd w dozwolonym przepisami miejscu i zabezpiecz go przed kradzieżą.

IV. POSTĘPOWANIE W SYTUACJI AWARYJNEJ
1. 
Pamiętaj, że w razie wystąpienia pożaru musisz postępować zgodnie z instrukcją przeciwpożarową - 
w pierwszej kolejności powiadom współpracowników i próbuj ugasić pożar w zarodku.

2. 
Pamiętaj, iż w razie wypadku na terenie zakładu pracy musisz udzielić poszkodowanemu pierwszej pomocy 
i powiadomić o tym fakcie przełożonego.

3. 
Pamiętaj, że uczestnicząc w kolizji drogowej musisz postępować zgodnie ze wskazaniami kodeksu drogowego i instrukcji doty​czącej bezpiecznej podróży, a w szczególności:

-
zatrzymać pojazd, nie powodując przy tym zagrożenia bezpie​czeństwa ruchu drogowego,

-
przedsięwziąć odpowiednie środki w celu zapewnienia bez​pieczeństwa ruchu w miejscu wypadku,

-
usunąć pojazd z miejsca wypadku, aby nie powodował zagroże​nia lub tamowania ruchu, jeżeli nie ma zabitego lub rannego,

-
podać swoje dane i dane personalne właściciela lub posia​dacza pojazdu oraz dane dotyczące zakładu ubezpieczeń, z którym zawarta jest umowa obowiązkowego ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej, na żądanie osoby uczestniczą​cej w wypadku,

-
zadbać o to, by uzyskać dokładne dane osobowe uczestnika (uczestników) zdarzenia i ewentualnych świadków, a także ich numery telefonów,

-
w razie jakichkolwiek wątpliwości wezwać policję (bardzo ważne!),

-
jeżeli w wypadku jest zabity lub ranny, udzielić niezbędnej pomocy ofiarom wypadku i wezwać pogotowie ratunkowe oraz policję, a także nie podejmować czynności, które mogłyby utrudnić ustalenie przebiegu zdarzenia,

-
niezwłocznie powiadomić kierownictwo firmy.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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W WARSZTACIE SAMOCHODOWYM

I. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

1.
Sprawdzić porządek oraz stan wyposażenia i oświetlenia używanego w warsztacie.

2.
Sprawdzić stan techniczny przewidzianego do użytku podnośnika samochodowego, a w szczególności:

-
stan instalacji elektrycznej (przyciski sterowania, przewody zasilające itp.),

-
stan mechanizmu podnoszenia i konstrukcji nożnej, zwłaszcza stan nakrętek głównych poszczególnych kolumn i działanie wyłączników krańcowych,

-
stan urządzeń zabezpieczających przed niespodziewanym opadnięciem podniesionego ciężaru.

3.
Przynajmniej raz w miesiącu upoważniona osoba powinna przeprowadzić, zgodnie z dokumentacją techniczną producenta, przegląd techniczny podnośnika.

4.
W razie stwierdzenia niesprawności lub uszkodzeń któregokolwiek z urządzeń zawiadomić przełożonego.

II. ZASADY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

1.
Utrzymywać ład i porządek na stanowisku pracy.

2.
Przygotować w pobliżu stanowiska pracy (najlepiej na ruchomym wózku) niezbędne narzędzia, części zamienne itp.

3.
Zwracać uwagę, czy masa podnoszonego pojazdu nie przekracza dopuszczalnej nośności podnośnika.

4.
Zwracać uwagę na równomierne rozłożenie ciężaru pojazdu na poszczególne wysięgniki, pamiętając, że dopuszczalne obciążenie jednego ramienia wysięgnika najczęściej nie przekracza 750 kg.

5.
Pojazd uniesiony na przenośnym podnośniku mechanicznym lub hydraulicznym, należy zabezpieczyć przed opadnięciem przeznaczonymi do tego celu podstawkami.

6.
W pomieszczeniu powinna być zapewniona możliwość miejscowego odprowadzania spalin samochodowych na zewnątrz.

7.
Samochody należy wprowadzać do warsztatu z prędkością nie przekraczającą 5 km/godz.

8.
Pojazdy z uszkodzonym układem kierowniczym lub hamulcowym należy wprowadzać na stanowisko tylko przy użyciu specjalnego wózka, innego samochodu z podnośnikiem lub żurawikiem, sztywnego holu lub w inny bezpieczny sposób.

9.
Po wprowadzeniu pojazdu na stanowisko naprawcze należy go zabezpieczyć przed przetaczaniem przez zaciągnięcie hamulca ręcznego lub podłożenie klinów z obu stron jednego z kół.

10.
Należy zachowywać minimalną odległość między stojącymi obok siebie pojazdami oraz odległość pojazdu od innego stanowiska pracy, która wynosi 1,2 m, a między pojazdami stojącymi jeden za drugim – 1,5 m.

11.
Do wyjmowania z pojazdu cięższych podzespołów należy używać żurawia lub suwnicy.

12.
Do prac pod samochodem nie uniesionym, należy używać specjalnej leżanki monterskiej na skrętnych kołkach.

13.
Należy używać narzędzi ręcznych lub z napędem, w dobrym stanie technicznym i zgodnie z ich instrukcją obsługi.

14.
Do mycia części lub zespołów używać przeznaczonych do tego celu: nafty, oleju napędowego, czystej (nieetylizowanej) benzyny lub rozpuszczalników.

15.
Używając powyższych cieczy należy stosować odpowiednie rękawice i okulary ochronne oraz zachować szczególną ostrożność pod względem przeciwpożarowym.

16.
Zużyte czyściwo należy składać w przeznaczonym na ten cel pojemniku z pokrywą.

17.
Do zdejmowania opon z kół zaleca się stosowanie hydraulicznych lub mechanicznych ściągaczy do opon.

18.
Pompowanie opon należy przeprowadzać za pomocą sprężarki wyposażonej w sprawny manometr i zawór bezpieczeństwa.

19.
Dynamiczne wyważanie kół może odbywać się tylko przy zamkniętej osłonie urządzenia.

III. POSTĘPOWANIE W SYTUACJACH AWARYJNYCH

1.
W razie zauważenia nieprawidłowego działania któregokolwiek z urządzeń natychmiast wyłączyć jego zasilanie i niezwłocznie zawiadomić przełożonego.

2.
Każdy zaistniały wypadek przy pracy należy niezwłocznie zgłosić przełożonemu, a miejsce pracy, na którym doszło do wypadku, zabezpieczyć przed dostępem osób niepowołanych.

3.
W razie zauważenia pożaru podjąć próbę jego ugaszenia, a następnie zaalarmować otoczenie 
i przełożonych.

4.
W razie wątpliwości, co do stanu bezpieczeństwa pracy, pracownik ma prawo przerwać pracę i zwrócić się do przełożonego o wyjaśnienie sytuacji.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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NA STANOWISKU PALACZA W KOTŁACH WODNYCH I PAROWYCH C.O.

I. UWAGI OGÓLNE

1.
Bezpieczna obsługa kotłowni jest zapewniona, w przypadku gdy:
-
drzwi kotłowni są wyposażone w zamki rolkowe, co zapewnia możliwość ich otwierania pod naciskiem ciała;
-
osoby obsługujące kotły posiadają uprawnienia energetyczne typu „E”, a nadzór typu „D”;
-
palacz kotłowy wyposażony jest w odpowiednie ubranie robocze oraz ochrony osobiste (rękawice, okulary);
-
kotły są zabezpieczone za pomocą naczynia zbiorczego;
-
kotłownia posiada drożną wentylację nawiewną grawitacyjną;
-
kotłownia jest właściwie oświetlona za pomocą oświetlenia hermetycznego (skład opału, dojście do wysypiska żużlu);
-
wszystkie zawory opisane są za pomocą odpowiednich tabliczek;
-
pracownik obsługujący żuraw posiada odpowiednie uprawnienia;
2.
Kotłownia wyposażona jest w:
-
komplet sprawnych urządzeń i narzędzi nawęglających,
-
sprawne przyrządy kontrolno-pomiarowe, tj. manometry i termometry, umieszczone w miejscach dostępnych dla obsługi kotłów,
-
dobre ujęcie wody (kran ze złączką oraz wąż do mycia posadzki),
-
oznakowane drogi ewakuacyjne,
-
schemat wyposażenia kotłowni oraz prawidłowe oznakowanie armatury,
-
aktualną instrukcję bezpiecznej obsługi kotłów oraz instrukcję ppoż., sprzęt ppoż. (taki jak gaśnice, koce azbestowe itp.),
-
wentylację grawitacyjną, stosowaną przy naturalnym ciągu kominowym,
-
wentylacją mechaniczną stosowaną w kotłach z podmuchem, tj. gdy ciąg kominowy jest sztuczny.
II. PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

1.
Palacz powinien:
-
posiadać kwalifikacje dotyczące obsługi kotłów wodnych i parowych,
-
legitymować się zaświadczeniem o odbyciu szkolenia wstępnego ogólnego i stanowiskowe​go na danym stanowisku pracy,
-
mieć dobry stan zdrowia, pozwalający na wykonywanie powierzonej pracy, potwierdzony zaświadczeniem wydanym przez lekarza medycyny pracy,
-
mieć ukończone 18 lat.
2.
Palacz zobowiązany jest:
-
do wykonywania pracy sumiennie, dokładnie, zgodnie z poleceniami i wskazówkami bez​pośredniego zwierzchnika, tak by nie stwarzać zagrożeń wypadkowych,
-
wykonywać tylko prace wchodzące w zakres obowiązków palacza lub zlecone przez bezpo​średniego zwierzchnika (zgodnie 
z aktualnie obowiązującymi zasadami i przepisami BHP i ppoż.),
-
zawsze dbać o higienę osobistą, schludny wygląd oraz o czystość całej kotłowni, dbać o po​wierzone wyposażenie,
-
nie stwarzać żadnych zagrożeń dla siebie i dla współpracowników,
-
przekazywać zmiany zmiennikowi, z jednoczesnym odnotowaniem uwag w „Księdze zmian”.
3.
Palacz odpowiada za zawinione awarie w kotłowni.
4.
W razie zaistnienia sytuacji niewymienionej w instrukcji, obsługujący kocioł zobowiązany jest bezzwłocznie zawiadomić o tym bezpośredniego zwierzchnika i wysłuchać wytycznych do dalszego postępowania. Palacz może być pociągnięty do odpowiedzialności za nieprzestrzega​nie zaleceń i instrukcji.
5.
Każdy zaistniały wypadek przy pracy zobowiązany jest zgłaszać swojemu przełożonemu.
6.
Przed podjęciem pracy palacz powinien sprawdzić:
-
czy wejście i kotłownia są należycie oświetlone,
-
czy na drzwiach jest zawieszona tabliczka z napisem zabraniającym wchodzenia i przebywa​nia w kotłowni osobom nieupoważnionym,
-
czy jest zachowana drożność i szczelność przewodów wentylacyjnych,
a także:
-
przewietrzyć pomieszczenie kotłowni,
-
całkowicie otworzyć przepustnicę spalin w kotle przygotowanym do rozpalania ognia,
-
przewietrzyć kocioł poprzez otwarcie drzwiczek zapasowych i paleniskowych na co naj​mniej 5-10 minut,
-
dokonać wpisu do „Księgi zmian” swoich uwag na temat przygotowania kotła do rozpalania ognia.
III. CZYNNOŚCI PODCZAS OBSŁUGI KOTŁA

1.
Palacz powinien:
-
kocioł wody napełnić wodą aż do przelania się wody przewodem sygnalizacyjnym w na​czyniu zbiorczym instalacji c. o.,
-
kocioł parowy napełnić wodą nieco powyżej poziomu odpowiednio zaznaczonego na wodowskazie,
-
aparat wyrzutowy zalać wodą, której twardość nie powinna przekraczać 2 n,
-
ogień w kotle rozpalać po upewnieniu się, że jest on prawidłowo napełniony wodą i przy maksymalnym otwarciu przepustnicy powietrza w drzwiczkach paleniskowych oraz przy otwarciu przesłon w czopuchach; rozpalanie wykonywać powoli,
-
utrzymywać czas rozruchu kotła co najmniej przez 1 godz.,
-
żądaną wydajność kotła (temperatura wody na wylocie) uzyskać poprzez dostosowanie jej do potrzeb wielkości ciągu za kotłem,
-
poprawną pracę kotła uzyskiwać za pomocą ilości doprowadzanego powietrza, a nie za pomocą zasypywanego opału, tak prowadzić proces spalania opału, aby temperatura wody zasilającej i powrotnej była odpo​wiednia w stosunku do temperatury zewnętrznej 
i zgodna z zalecaną tabelą temperatur,
-
szybkość spalania opału regulować wielkością ciągu (otwierać i przymykać przepustnicę dymową); ilość powietrza dostającego się pod ruszt dostosować do ilości zasypywanego opału (czynić to za pomocą przymykania i otwierania drzwiczek popielnika), tak by uzyskać całkowite spalenie opału,
-
dostosować ilość dostarczanego opału do aktualnie potrzebnego ciepła, jeśli stosowana jest jako opał mieszanka węglowo-kokosowa, należy węgiel narzucać cien​kimi warstwami na rozżarzony koks.
2.
W przypadku konieczności włączenia do ruchu dodatkowego kotła powinien przede wszyst​kim:
-
sprawdzić poprawny stan techniczny kotła,
-
odkręcić zawory odcinające kocioł,
-
otworzyć przepustnicę dymową.
3.
Ogień rozpalić pod kotłem zgodnie z obowiązującymi zasadami. W przypadku wyłączenia z ru​chu jednego kotła powinien przede wszystkim:
-
przerwać zasypywanie opału i poczekać, aż opał w kotle wypali się,
-
usunąć pozostałości opału,
-
zamknąć zawory odcinające kocioł,
-
odpowiednio wyczyścić kocioł (komorę paleniskową oraz płomieniówki),
-
zamknąć przepustnicę dymową oraz sam kocioł, aby nie dopuścić do przedostania się niepo​trzebnego powietrza do czopucha 
i pogorszenia się ciągu obok pracujących kotłów.
IV. CZYNNOŚCI ZAKAZANE

Palaczowi kotłów zabrania się:
-
pobierania wody przez kurki spustowe,
-
uruchamiania pompy niezalanej wodą,
-
uruchamiania kotłów mających uszkodzenia lub zepsute urządzenia kontrolne albo zabez​pieczające,
-
rozpalania kotłów, gdy brak jest ciągu kominowego lub w przypadku złego stanu technicz​nego komina,
-
zalewania płonącego w palenisku opału wodą,
-
przenoszenia ciężarów większych od dopuszczalnych,
-
używania w kotłowni lamp przenośnych o napięciu większym niż 24 V,
-
tarasowania przejść i dróg ewakuacyjnych na terenie kotłowni i przed budynkiem,
-
przechowywania w kotłowni przedmiotów nieprzeznaczonych do obsługi kotłów,
-
przechowywania w kotłowni materiałów łatwo palnych, wybuchowych itp.,
-
wchodzenia do zbiorników opału oraz do zbiorników żużlu,
-
dopuszczania do tego, aby temperatura w kotle przekroczyła 95°C,
-
włączania linii awaryjnej kablowej bez uprzedniego wyłączenia wszystkich silników,
-
przekazywania zmiany podczas awarii kotła lub innych urządzeń bez doprowadzenia ich do stanu normalnego,
-
stosowania metod pracy stwarzających zagrożenie dla zdrowia oraz życia swojego i współ​pracowników,
-
wykonywania innych prac, niezwiązanych z obsługą kotła w jego bezpośrednim sąsiedz​twie,
-
spania lub wypoczywania w pozycji leżącej na terenie kotłowni,
-
obsługiwania kotłów w stanie nietrzeźwym,
-
wpuszczania do pomieszczeń kotłowni osób postronnych lub dopuszczania, aby te osoby obsługiwały kotły,
-
opuszczania stanowiska pracy bez ważnych przyczyn i bez zawiadomienia o tym fakcie bezpośredniego przełożonego.
V. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

1.
Palacz powinien:
-
poinformować zmiennika o zauważonych mankamentach w działaniu kotła,
-
oczyścić kocioł po spalonym opale (czynność wykonywać codziennie przed rozpaleniem),
-
wykonywać czyszczenie wszystkich kanałów pionowych nie rzadziej niż raz na trzy dni.
2.
Czyszczenie wykonywać szczotką drucianą. Obowiązkowe czynności to:
-
czyszczenie komory paleniskowej,
-
wybranie sadzy i popiołu z popielnika,
-
oczyszczenie kanałów kominowych przez wyczystki,
-
dokładne i szczelne zamknięcie wyczystek,
-
dokładne oczyszczenie stanowiska pracy, ułożenie narzędzi i przyrządów pomocniczych w wyznaczonych miejscach,
-
sprawdzenie, czy pozostawione stanowisko nie stwarza jakichkolwiek zagrożeń,
-
nieopuszczanie swojego stanowiska pracy przed zakończeniem dnia roboczego.
UWAGI DODATKOWE:
1.
Jeżeli podczas palenia zabraknie wody w kotle, nie wolno do niego dolewać świeżej wody, lecz jak najszybciej usunąć cały rozpalony opał; po ostudzeniu dopełnić kocioł wodą i roz​począć palenie od nowa (dolewanie wody do niewystudzonego kotła jest zabronione, gdyż może to spowodować pęknięcie samego kotła lub jego członów),
2.
Jeżeli wystąpi niedostateczny ciąg kominowy, np. z powodu nieszczelności przestrzeni spali​nowej kotła, czopucha lub komina, należy natychmiast usunąć nieszczelność,
3.
Przy wystąpieniu niskiej wydajność kotła, np. z uwagi na niewłaściwą ilość dopływającego powietrza, należy natychmiast wyregulować dopływ powietrza,
4.
W przypadku braku cyrkulacji wody w kotle i instalacji c.o. (np. zakręcone przy kotle zawo​ry zasilające, powrotne albo urwany grzybek blokujący przepływ) należy odkręcić zawory, a w przypadku urwania się grzybka - wygasić kocioł i zmienić zawór.
5.
Należy bezwzględnie sprawdzić ciśnienie wody w kotle na manometrze oraz wypływ z zaworu dwururowego (dwudrogowego) na rurce syfonowej manometru.
6.
W przypadku stwierdzenia ubytków wody sprawdzić, czy nie przecieka kocioł lub instalacja grzewcza.
7.
W przypadku przekroczenia temperatury wody ponad 95 C, przytłumić proces palenia opału lub całkowicie wygasić kocioł.
8.
W przypadku „zawieszenia się” temperatury na skutek braku cyrkulacji wody, sprawdzić przy​czynę tego stanu rzeczy i mankament usunąć, a jeżeli nie jest to możliwe, zawiadomić o tym fakcie nadzór kotłowni.
9.
Jeżeli nastąpi zjawisko „unikania” pary przez aparat wyrzutowy przy nieprzekraczaniu ciśnienia dopuszczalnego, należy:
-
przytłumić palenie opału w kotle, aby ciśnienie pary obniżyć do „0”,
-
odkręcić zawór pod lejkiem aparatu wyrzutowego, zalać aparat, zakręcić i uruchomić kocioł.
10.
Zakończenie sezonu palenia i wygaszenie kotła następuje na polecenie bezpośredniego przeło​żonego.
11.
Po skończonym sezonie palenia kocioł należy dokładnie wyczyścić, kotłownię posprzątać i od​powiednio zabezpieczyć.
12.
Na okres letni nie należy spuszczać wody z kotła.
VI. POSTĘPOWANIE W RAZIE AWARII

Wyłączyć kocioł w przypadku:
-
pęknięcia instalacji lub zaistnienia przecieków,
-
pęknięcia kotła,
-
innej awarii czy katastrofy w budynku kotłowni.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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PRZY OBSŁUDZE WODNO-GAZOWEGO KOTŁA GRZEWCZEGO

I. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

1.
Przed przystąpieniem po raz pierwszy do obsługi danego kotła uważnie zapoznać się 
z instrukcją obsługi dostarczaną przez producenta.
2.
Zapoznać się z wpisem w dzienniku pracy kotła dokonanym na zakończenie poprzedniej zmiany.
3.
Sprawdzić ogólny stan techniczny kotła, w szczególności szczelność i pracę pomp.
4.
Sprawdzić poprawność wskazań: wodowskazów manometrów oraz innych urządzeń kontrolno- pomiarowych.
5.
W razie stwierdzenia niesprawności lub uszkodzeń zawiadomić przełożonego.
II. ZASADY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

1.
Należy utrzymywać ład i porządek na stanowisku pracy.
2.
Utrzymywać stałe parametry pracy kotła i kontrolować w szczególności:
-
ciśnienie i temperaturę w kotle oraz w sieci;
-
poziom wody;
-
pracę pomp zasilających.
3.
W przypadku stwierdzenia przekroczenia bezpiecznego zakresu parametrów natychmiast urucho​mić mechanizmy zapobiegawcze.
4.
W razie stwierdzenia nieszczelności instalacji gazowej (zadziałanie czujnika), natychmiast wyłączyć palniki i przerwać zasilanie kotła wodą.
5.
W razie przerwy w zasilaniu kotła wodą należy natychmiast wyłączyć palniki.
6.
W razie stwierdzenia powyższych lub innych nieprawidłowości należy niezwłocznie powiadomić przełożonego.
7.
Podczas pracy kotła nie wolno:
-
wykonywać jakichkolwiek napraw elementów znajdujących się pod ciśnieniem;
-
posługiwać się otwartym ogniem lub palić tytoń;
-
dopuszczać do obsługi kotła osoby nieupoważnione.
III. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

1.
Uporządkować stanowisko pracy.
2.
Dokonać wpisu do dziennika pracy kotła o funkcjonowaniu kotła podczas zmiany i jego stanie technicznym.
IV. POSTĘPOWANIE W SYTUACJACH AWARYJNYCH

1.
Każdy zaistniały wypadek przy pracy należy niezwłocznie zgłosić przełożonemu, a miejsce pracy, gdzie doszło do wypadku, zabezpieczyć przed dostępem osób niepowołanych.
2.
W razie zauważenia pożaru podjąć próbę jego likwidacji lub ograniczenia, np. przez odcięcie zasilania gazowego, a następnie zaalarmować otoczenie i przełożonych.
3.
W razie wątpliwości, co do stanu bezpieczeństwa pracy, pracownik ma prawo przerwać pracę 
i zwrócić się do przełożonego o wyjaśnienie sytuacji.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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PRZY WYKONYWANIU PRACY W ZAKŁADZIE FRYZJERSKIM

I. UWAGI OGÓLNE

1.
Do pracy w zakładzie fryzjerskim może być dopuszczony pracownik, który posiada aktualne orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazań zdrowotnych.

2.
Zakład fryzjerski powinien być wyposażony w:

-
pomieszczenia lub szafy do przechowywania preparatów kosmetycznych, środków dezynfekujących oraz czystej 
i brudnej bielizny,

-
oddzielne szafki na ubrania własne oraz robocze, ochronne,

-
pojemniki na odpady, ustawiane w wyznaczonym miejscu, w każdym pomieszczeniu, w którym są świadczone usługi,

-
apteczkę pierwszej pomocy.

3.
Fotele fryzjerskie powinny być ustawione przodem do źródła światła.

4.
Średnie natężenie oświetlenia światłem sztucznym w zakładzie powinno wynosić 500 lx (nie jest wskazane stosowanie wyłącznie oświetlenia jarzeniowego).

5.
Przed przystąpieniem po raz pierwszy do obsługi urządzenia, aparatu, narzędzia należy uważnie zapoznać się 
z ich instrukcją obsługi dostarczaną przez producenta (dostawcę).

NA STANOWISKU PRACY ZABRANIA SIĘ:

1.
Obsługiwania urządzeń, aparatów, narzędzi bez znajomości instrukcji producenta i instrukcji bezpieczeństwa i higieny pracy.

2.
Podłączania urządzeń do uszkodzonych gniazdek elektrycznych i stosowania niesprawnych przedłużaczy.

3.
Rozkładania przedłużaczy w przejściach.

4.
Wykorzystywania urządzeń do celów innych, niż wynika to z ich przeznaczenia określonego przez producenta (dostawcę).

5.
Wykonywania czynności obsługowych i konserwacyjnych urządzeń w czasie ich pracy i bez wyłączenia zasilania.

6.
Samodzielnego naprawiania instalacji elektrycznych, urządzeń, aparatów, narzędzi z napędem mechanicznym.

7.
Wykonywania prac bez wymaganych środków ochrony indywidualnej.

8.
Czyszczenia na mokro obudowy urządzeń będących pod napięciem oraz używania do czyszczenia rozpuszczalników organicznych.

9.
Układania na obudowie aparatów jakichkolwiek przedmiotów wilgotnych.

10.
Dopuszczenia, aby urządzenia, aparaty, narzędzia były uruchamiane przez osoby postronne – w szczególności klientów.

II. CZYNNOŚCI DO WYKONANIA PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

1.
Sprawdzić kompletność technicznego wyposażenia stanowiska pracy oraz stan przewodów zasilających poszczególne urządzenia.

2.
Sprawdzić, czy elementy wyposażenia zapewniają bezpieczeństwo pracy, w tym ochronę przed porażeniem prądem elektrycznym.

3.
Dopasować fotel do antropometrycznych właściwości własnego ciała, zapewniając wygodną pozycję ciała 
i swobodę ruchów.

4.
Zapewnić wystarczającą powierzchnię do łatwego posługiwania się elementami wyposażenia stanowiska pracy oraz takie ich ustawienie, by znajdowały się w zasięgu rąk, bez konieczności przyjmowania wymuszonych pozycji.

5.
Zapewnić prawidłowe oświetlenie stanowiska pracy.

III. ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONANIA PRACY

1.
Należy sprawdzić przed uruchomieniem, czy aparaty, urządzenia, narzędzia są sprawne technicznie i nie grożą wypadkiem oraz czy posiadają sprawne urządzenia ochronne (osłony).

2.
W przypadku awarii lub uszkodzenia w części zasilającej bądź elektronicznej aparatury natychmiast wyłączyć zasilanie 
i postępować zgodnie z przyjętą w zakładzie procedurą.

3.
Stosować preparaty z zachowaniem warunków bezpieczeństwa określonych przez producenta (dostawcę).

4.
Wszystkie używane narzędzia (wielorazowego użytku) muszą być traktowane jako skażone i bezpośrednio po użyciu powinny zostać poddane dezynfekcji lub sterylizacji.

5.
Pracę należy wykonywać, stosując środki ochrony indywidualnej – odpowiednie do wykonywanych czynności 
i stosowanych preparatów, w tym:

-
fartuch ochronny,

-
wygodne obuwie dostosowane do pracy stojącej (tzw. zdrowotne),

-
rękawiczki jednorazowego użytku,

-
rękawiczki termoizolacyjne – przy kontakcie z gorącymi przedmiotami.

6.
Do wykonywania usług powinno się używać wyłącznie preparatów o aktualnym terminie ważności i zaleconym stężeniu.

7.
Do dezynfekcji można używać wyłącznie środków dopuszczonych do obrotu w stężeniach zalecanych przez producenta (dostawcę). Środki te przechowuje się w oryginalnych, opisanych opakowaniach w wyznaczonym miejscu.

8.
Roztwory robocze środków dezynfekcyjnych muszą być oznaczone – posiadać na etykiecie nazwę preparatu, jego stężenie, datę sporządzenia roztworu i końcowy termin użycia oraz nazwisko i imię osoby wykonującej roztwór.

9.
Dezynfekcja narzędzi powinna być przeprowadzana w specjalnych, przykrywanych pojemnikach.

10.
Do podstawowych zasad higieny personelu zakładu fryzjerskiego należą:

-
noszenie czystej odzieży roboczej lub ochronnej wykonanej z materiałów, które można zdezynfekować - niedopuszczalne jest używanie odzieży własnej, jak również zabieranie do domu odzieży roboczej czy ochronnej,

-
utrzymanie czystości i porządku w zakładzie i na poszczególnych stanowiskach,

-
bezwzględna higiena rąk – w tym celu stosuje się mycie rąk (przy użyciu mydła),

-
przechowywanie odzieży własnej, roboczej lub ochronnej w oddzielnych szafkach.

11.
Należy unikać kontaktu z klientami w przypadku występowania sączących się i trudno gojących się zmian na dłoniach wówczas, gdy odpowiednie ich zabezpieczenie jest niemożliwe.

12.
W sytuacji braku możliwości zabezpieczenia się przed zakażaniem od chorego klienta należy odmówić wykonania usługi.

13.
Postępowanie z odpadami:

-
odpady powinny być gromadzone w pojemnikach zamykanych, zaopatrzonych w worki foliowe,

-
zużyte materiały, które mogły ulec zanieczyszczeniu krwią lub wydzielinami, gromadzi się w oznakowanych, przeznaczonych do tego celu pojemnikach lub w workach foliowych.

IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

1. 
Wyłączyć używane urządzenia, aparaty, narzędzia zasilane energią elektryczną.

2. 
Oczyścić i zdezynfekować elementy stołu roboczego, foteli, aparatury i narzędzi.

3. 
Uprzątnąć stanowisko pracy, usunąć odpady i wykonać inne czynności porządkowe.

V. POSTĘPOWANIE W SYTUACJACH NIETYPOWYCH

a) 
pożar - należy postępować zgodnie z instrukcją ppoż., w tym:

-
wyłączyć zasilanie urządzeń elektrycznych,

-
wyprowadzić klientów z zakładu,

-
użyć podręcznego sprzętu ppoż.

-
powiadomić straż pożarną – jeżeli jest taka konieczność,

-
powiadomić pracodawcę (kierownika);

b) 
wypadek – należy postępować zgodnie z instrukcją postępowania w sytuacji zaistnienia wypadku, w tym:

-
udzielić pomocy osobie poszkodowanej,

-
wezwać pogotowie ratunkowe – jeżeli zachodzi taka potrzeba,

-
powiadomić pracodawcę (kierownika),

-
zabezpieczyć miejsce zdarzenia;

c) 
uszkodzenia (awarie) elektryczne czy mechaniczne urządzeń – w razie wątpliwości co do ich bezpiecznego użytkowania należy postępować w następujący sposób:

-
wyłączyć urządzenie z sieci,

-
zabezpieczyć przed nieumyślnym uruchomieniem,

-
powiadomić pracodawcę (kierownika).

WAŻNE TELEFONY:

- Pogotowie ratunkowe – 999
- Straż Pożarna – 998
- Policja – 997
- Straż Miejska – 986
lub alarmowy – 112
- właściciel (kierownik zakładu) – ........................

Należy sprawdzić aktualny stan prawny
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DLA PRACOWNIKÓW ZATRUDNIONYCH
W ZAKŁADACH FRYZJERSKICH

I. PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY W ZAKŁADZIE RYZJERSKIM
Pracownik powinien:
- 
ukończyć minimum szkołę zawodową lub kurs przyuczający do zawodu fryzjerskiego,

- 
posiadać dobry stan zdrowia potwierdzony zaświadczeniem lekarskim,

- 
być przeszkolony wstępnie i stanowiskowe z zakresu bhp,

- 
posiadać odpowiednie przeszkolenie ppoż. w zakładach fryzjerskich,

- 
być wyposażonym w ubranie robocze, oraz obuwie dostosowane do tego typu stanowiska,

- 
być zapoznanym z ryzykiem zawodowym na tym stanowisku pracy
POMIESZCZENIA PRACY POWINNY SPEŁNIAĆ NASTĘPUJĄCE WARUNKI:

- 
wielkość pomieszczenia powinna być dostosowana do ilości stanowisk pracy oraz obsługiwanych osób,

- 
pomieszczenia zakładu fryzjerskiego powinny być jasne, przez zastosowanie odpowiedniej ilości światła naturalnego i sztucznego,

- 
w lokalu powinna być dobrze działająca wentylacja naturalna,
- 
podłogi powinny być równe, oraz niepowodujące poślizgnięcia,

- 
powinna być zachowana odpowiednia temperaturą do tego typu pomieszczeń, czyli zgodna z Polską Normą,
-
lustra powinny być duże i niepowodujące zniekształceń fotele do obsługi klienta powinny być bezpieczne ergonomiczne,

-
wszelkie uskoki, stopnie, schody właściwie oznakowane.
II. PODSTAWOWE ZASADY BHP NA STANOWISKU FRYZJERA

- 
przystępując do pracy posiadać, odpowiedni fartuch oraz obuwie które powinno być lekkie wygodne z możliwością stosowania wkładek ortopedycznych zapobiegających płaskostopiu - wysłuchać informacji o rodzaju wykonania usługi - dostosować odpowiednie narzędzia 
i sprzęt do wykonania określonych prac fryzjer,
- 
stosować narzędzia elektryczne nieuszkodzone posiadające na tabliczkach znamionowych klasę bezpieczeństwa B,
- 
podczas podcinania włosów przy użyciu narzędzi elektrycznych nie powodować zaplątania się włosów w przewody zasilające urządzenie,
- 
przy nadmiernym nagromadzeniu się ścinek włosów usuwać z podłoża przez sprzątanie,

- 
narzędzia ręczne zasilane elektrycznie układać podczas pracy na stołach lub konsolach niestwarzających zagrożenia porażenia prądem elektrycznym,

- 
podczas pracy zachować szczególny rygor higieniczny z uwagi na choroby zakaźne,

- 
narzędzia fryzjerskie utrzymywać w nienagannym stanie sanitarnym.
III. ZAGROŻENIA DLA ZDROWIA WYSTĘPUJĄCE NA STANOWISKU FRYZJERA
-
nieodpowiednie stanowisko pracy w ograniczonych warunkach lokalowych,

-
brak dostatecznego oświetlenia na stanowisku pracy,

-
brak lub nieskuteczna wentylacja naturalna w zakładzie fryzjerskim,

-
uciążliwa pozycja przy pracy np.: ciągła praca stojąca,

-
zanieczyszczenie podłogi powodujące możliwość poślizgnięcia się,

-
pośpiech, zdenerwowanie, nieuwaga,

-
wykonywanie prac bez odzieży roboczej, a w szczególności brak fartucha i obuwia roboczego,

-
używanie narzędzi ręcznych zasilanych elektrycznie z uszkodzonymi lub okaleczonymi – nadpalonymi przewodami elektrycznymi,

-
przy stosowaniu preparatów i środków chemicznych takich jak: mydła, szampony, barwniki, lakiery, i inne środki chemiczne przy długotrwałym kontakcie mogą mieć działanie drażniące lub alergizujące,

-
choroby zakaźne jak: choroba zakaźna objawiająca się wysypką, choroby zakaźne górnych dróg oddechowych, jamy ustnej i gardła, zespół nabytego upośledzenia odporności (AIDS) – który powstaje w wyniku zakażenia wirusem HIV jak również nosicieli wirusa HBS -żółtaczka wszczepienna, 

-
choroby zakaźne skóry i włosów, szczególnie choroby ropne – róża, choroby pasożytnicze – świerzb, wszawica, a także kiła.

ZAKAZIĆ SIĘ MOŻNA TYMI CHOROBAMI PRZEZ:

-
nie stosowanie rygoru higieny osobistej oraz dezynfekcji narzędzi,

-
nie stosowanie rękawiczek zwłaszcza tam, gdzie możliwe jest skaleczenie np. przy goleniu, wygalaniu itp.,

-
nie mycie i nie sterylizowanie narzędzi i sprzętu do wielokrotnego użycia,

IV. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

- 
wyłączyć wszystkie urządzenia i narzędzia ręczne z zasilania elektrycznego,

- 
dokładnie posprzątać stanowisko pracy,

- 
narzędzia i pomoce fryzjerskie dokładnie oczyścić i umieścić wyznaczonym miejscu,

UWAGI KOŃCOWE

W każdym zakładzie fryzjerskim powinna się znajdować apteczce pierwszej pomocy, oraz instrukcja udzielania pomocy przedlekarskiej.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PODCZAS OBSŁUGI SUSZARKI DO WŁOSÓW

I. WSKAZÓWKI DOTYCZĄCE BEZPIECZEŃSTWA UŻYTKOWANIA

1.
Przed użyciem przeczytaj dokładnie instrukcję obsługi.

2.
Nie wolno trzymać suszarki wilgotnymi rękoma!

3.
Urządzenie należy przechowywać z dala od wody!

4.
Nie wolno zanurzać urządzenia, przewodu i wtyczki w wodzie lub w innych płynach!

5.
Zachowaj szczególną ostrożność, gdy w pobliżu urządzenia znajdują się dzieci!

6.
Nie wieszaj przewodu na ostrych krawędziach i nie pozwól, aby stykał się z gorącymi powierzchniami.

7.
Nie wolno używać uszkodzonego urządzenia, również wtedy gdy uszkodzony jest przewód lub wtyczka - w takim wypadku oddaj urządzenie do naprawy w autoryzowanym punkcie serwisowym.

8.
Użycie akcesoriów nie polecanych przez producenta może spowodować uszkodzenie urządzenia, pożar lub obrażenia ciała.

9.
Zawsze wyjmuj wtyczkę z gniazdka zaraz po skończeniu suszenia włosów oraz przed rozpoczęciem czyszczenia.

10.
Nie wolno używać suszarki podczas kąpieli!

11.
Jeżeli urządzenie przypadkowo wpadnie do wody należy natychmiast wyjąć wtyczkę 
z gniazdka sieciowego!

12.
Nigdy nie zostawiaj włączonego urządzenia bez nadzoru!

13.
Nie kładź urządzenia na gorących powierzchniach.

14.
Podczas suszenia uważaj, aby włosy nie wkręcały się w otwory wylotu powietrza.

15.
Gorące powietrze nie może być kierowane w stronę oczu lub innych wrażliwych miejsc.

16.
Nie wolno zwijać przewodu zasilającego wokół urządzenia!

17.
Urządzenie przeznaczone jest tylko do użytku domowego.

18.
Nie wolno zakrywać otworów wylotu i wlotu powietrza!

19.
Gdy suszarka do włosów jest używana w łazience, odłącz ją po użyciu od źródła prądu, gdyż bliskość wody stanowi zagrożenie nawet wtedy, gdy suszarka do włosów jest wyłączona.

20.
Do zapewnienia dodatkowej ochrony wskazane jest zainstalowanie w obwodzie elektrycznym, zasilającym łazienkę, urządzenia różnicowoprądowego (RCD) 
o znamionowym prądzie różnicowym zadziałania nie przekraczającym 30 mA. W tym zakresie należy zwrócić się do specjalisty elektryka

21.
Niniejszy sprzęt nie jest przeznaczony do użytkowania przez osoby (w tym dzieci) 
o ograniczonej zdolności fizycznej, czuciowej lub psychicznej, lub osoby nie mające doświadczenia lub znajomości sprzętu, chyba że odbywa się to pod nadzorem lub zgodnie z instrukcją użytkowania sprzętu, przekazanej przez osoby odpowiadające za ich bezpieczeństwo.

22.
Należy zwracać uwagę na dzieci, aby nie bawiły się sprzętem/urządzeniem.

II. OPIS URZĄDZENIA

1. 
Nasadka skupiająca

2. 
Składana rączka

3. 
Uchwyt do zawieszenia

4. 
Przełącznik - dwa stopnie ustawienia nadmuchu ciepłego powietrza

5. 
Przełącznik napięcia zasilania 115/230V

III. UŻYCIE SUSZARKI

1.
Suszarka posiada system zabezpieczający przed przegrzaniem - w przypadku zatkania otworów wylotu powietrza wyłączy się automatycznie, a następnie po ostygnięciu włączy się samoczynnie.

2.
Podczas długotrwałego suszenia wskazane jest wyłączanie na chwilę suszarki.

3.
Podłącz suszarkę do źródła prądu, upewniając się najpierw czy włącznik nadmuchu ustawiony jest w pozycji „0”.

5.
Ustaw włącznik w pozycji „1”, aby uzyskać łagodny nadmuch powietrza.

6.
Ustaw włącznik w pozycji „2”, aby uzyskać silny nadmuch powietrza.

7.
Po zakończeniu suszenia ustaw włącznik (4) w pozycji „0”

OSTRZEŻENIE! 
Nie stosować tego sprzętu w pobliżu wanien, pryszniców, basenów i podobnych zbiorników 
z wodą

UWAGA! 

1.
Suszarka posiada przełącznik napięcia 115/230V. Nie wolno przestawiać przełącznika podczas pracy urządzenia!

2.
W przypadku ustawienia przełącznika w nieodpowiedniej pozycji suszarka ulegnie uszkodzeniu!

IV. CZYSZCZENIE I KONSERWACJA

1.
Suszarka ta nie wymaga specjalnych czynności konserwujących. Wystarczy zastosować się do poniższych zasad użytkowania.

2.
Dla prawidłowego funkcjonowania urządzenie powinno być utrzymywane w czystości. Nie wolno zakrywać otworów wylotu powietrza, gdyż urządzenie może wtedy łatwo ulec przegrzaniu.

3.
Zawsze wyjmuj wtyczkę z gniazdka sieciowego po zakończeniu suszenia oraz przed


rozpoczęciem czyszczenia.

4.
Otwór wylotu powietrza należy od czasu do czasu oczyścić z zanieczyszczeń szczotką. 
W celu ułatwienia czyszczenia można odchylić kratkę wlotu powietrza.

5.
Obudowę urządzenia można czyścić wilgotna szmatką.

6.
Po zakończeniu suszenia poczekaj, aż suszarka ostygnie.

7.
Nie wolno zawijać przewodu zasilającego wokół suszarki!

Prawidłowe usuwanie produktu (zużyty sprzęt elektryczny i elektroniczny)

Oznaczenie umieszczane na produkcie lub w odnoszących się do niego tekstach wskazują, że produktu po upływie okresu użytkowania nie należy usuwać z innymi odpadami pochodzącymi z gospodarstw domowych. Aby uniknąć szkodliwego wpływu na środowisko naturalne i zdrowie ludzi wskutek niekontrolowanego usuwania odpadów, prosimy 
o oddzielenie produktu od innego typu odpadów oraz odpowiedzialny recykling w celu promowania ponownego użycia zasobów materialnych jako stałej praktyki. W celu uzyskania informacji na temat miejsca i sposobu bezpiecznego dla środowiska recyklingu tego produktu użytkownicy w gospodarstwach domowych powinni skontaktować się z punktem sprzedaży detalicznej, w którym dokonali zakupu produktu, lub z organem władz lokalnych Użytkownicy w firmach powinni skontaktować się ze swoim dostawcą i sprawdzić warunki umowy zakupu. Produktu nie należy usuwać razem z innymi odpadami komercyjnymi.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP
OGÓLNA DLA ZAKŁADU

Poprzez nawiązanie stosunku pracy pracownik zobowiązuje się do wykonywania pracy określonego rodzaju na rzecz pracodawcy, pod jego kierownictwem i za odpowiednim wynagrodzeniem. Niniejsza instrukcja określa podstawowe obowiązki pracownika, których spełnianie podczas wykonywania pracy jest niezbędne dla zachowania bezpieczeństwa.

I.  PODSTAWOWE PRAWA IPRACOWNIKA
1.
Do pracy pracownik powinien stawić się w stanie zdolnym do jej wykonywania i pozostawać w takim stanie cały dzień roboczy, a szczególnie powinien on przestrzegać obowiązku trzeźwości.

2.
Do podstawowych obowiązków pracownika, wynikających z ustaleń Kodeksu Pracy, należy:

- 
rzetelne wykonywanie pracy,

- 
przestrzeganie czasu pracy ustalonego w zakładzie oraz regulaminu pracy i ustalonego porządku pracy,

- 
przestrzeganie przepisów oraz zasad bhp i ppoż. oraz poddawanie się zarządzonym badaniom lekarskim,

- 
dbanie o dobro zakładu pracy, ochrona jego mienia,

- 
używanie przydzielonych środków ochrony indywidualnej oraz odzieży i obuwia roboczego.

3.
Do podstawowych praw pracownika należą:
- 
powstrzymanie się od wykonywania pracy w przypadku gdy warunki pracy nie są zgodne z wymaganiami przepisów bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia,

- 
to samo dotyczy przypadków gdy wykonywanie pracy wiąże się z powstawaniem bezpośredniego zagrożenia (pracownik ma obowiązek w takim przypadku natychmiast powiadomić przełożonego o grożącym niebezpieczeństwie),
- 
powstrzymanie się od wykonywania czynności wymagających szczególnej sprawności psychofizycznej w przypadku gdy stan psychofizyczny pracownika nie zapewnia bezpiecznego wykonania pracy albo stwarza zagrożenie dla innych pracowników lub osób (w tym przypadku pracownik także musi niezwłocznie powiadomić o tym przełożonego).

II.  PODSTAWOWE OBOWIĄZKI PRACOWNIKA W ZAKRESIE PRZESTRZEGANIA PRZEPISÓW BHP
1.
Pracownik jest zobowiązany:
-
znać ryzyko zawodowe występujące na jego stanowisku pracy oraz umieć stosować i przestrzegać zasady zapobiegające powodowaniu zagrożeń wypadkowych oraz znać przepisy i zasady bhp,

- 
brać udział w organizowanych przez pracodawcę szkoleniach z tego zakresu i poddawać się egzaminom sprawdzającym,
- 
wykonywać pracę w sposób zgodny z przepisami i zasadami bhp, i, w tym przypadku, zawsze wykonywać polecenia i wskazania przełożonego,

- 
dbać o sprawność i stan techniczny maszyn i urządzeń, narzędzi i sprzętu ochronnego oraz zachowywać porządek i czystość na stanowisku pracy i w miejscu jej wykonywania, a po zakończeniu pracy uporządkować stanowisko pracy i wyłączyć z zasilania elektrycznego maszyny i narzędzia, 

- 
poddawać się obowiązującym badaniom wstępnym, kontrolnym i okresowym lekarskim oraz stosować się do zaleceń wydawanych przez lekarza,

2.
Pracownik ma obowiązek natychmiast powiadamiać przełożonego o zauważonym wypadku lub zagrożeniu dla zdrowia i życia pracowników, awarii maszyny i urządzenia lub innych usterkach mających wpływ na bezpieczeństwo wykonywania pracy.

3.
Obowiązki szczegółowe pracownika w zakresie bhp:

Do obowiązków tych (ze względu na konieczność zapewnienia przestrzegania zasad i przepisów bhp) należą przede wszystkim:
-
Wykonywanie poleceń przełożonego związanych z bezpiecznym wykonywaniem pracy.
-
Przerwanie pracy w przypadku zauważenia stanu nienormalnej pracy maszyny lub urządzenia i powiadomienie o tym przełożonego.

-
Stosowanie przydzielonej odzieży i obuwia roboczego, a także w miarę potrzeby odzieży ochronnej. 

-
Znajomość instrukcji obsługi i instrukcji bhp obsługiwanych maszyn i urządzeń  oraz przestrzeganie podczas pracy ustaleń w zakresie bezpieczeństwa.

-
Poruszanie się na terenie zakładu w sposób rozważny i tylko wyznaczonymi drogami komunikacyjnymi.
-
Nie zdejmowanie osłon i zabezpieczeń elementów wirujących i ruchomych maszyn.
-
Nie przeprowadzanie samowolnych napraw (lub wymiany uszkodzonych bezpieczników) w tablicach rozdzielczych prądu elektrycznego oraz instalacjach i wyłącznikach prądu elektrycznego.
-
Przestrzeganie zasad higieny osobistej podczas wykonywania pracy. Przede wszystkim utrzymywanie czystości ciała przed rozpoczęciem pracy, a po jej zakończeniu dokładne umycie się.
-
Stosowanie zasad określonych instrukcją wykonywania prac transportowych na terenie zakładu.
-
Wykonywanie pracy przy dostatecznej koncentracji uwagi na wykonywanych czynnościach. W przypadku obsługi maszyn przed uruchomieniem sprawdzenie czy uruchomienie nie spowoduje zagrożenia dla innych pracowników.

-
Konserwacji, napraw lub kontroli maszyn i urządzeń napędzanych energią elektryczną możne dokonywać osoba mająca uprawnienia do ich wykonywania. Może je rozpocząć dopiero po trwałym odłączeniu urządzenia z zasilania elektrycznego.

W przypadku powstania pożaru należy:

-  
ostrzec osoby znajdujące się w obrębie zagrożenia oraz wyłączyć zasilanie budynku w energię elektryczną i odciąć dopływ gazu,

-  
równocześnie należy zaalarmować straż pożarną i powiadomić przełożonych o pożarze oraz ewakuować ludzi,

-  
przystąpić do prowadzenia akcji gaśniczej za pomocą podręcznego sprzętu gaśniczego.

Podczas akcji gaśniczej zawsze obowiązuje zasada podporządkowania się poleceniom kierującego akcją ratowniczo-gaśniczą.

W przypadku zaistnienia wypadku:

- 
udzielić poszkodowanym)pierwszej  pomocy,

- 
w razie potrzeby wezwać pogotowie ratunkowe.

W przypadku powstania awarii:

- 
natychmiast zatrzymać pracę maszyny lub urządzenia,

-
 powiadomić przełożonego i wykonywać jego polecenia,
-
 podjąć pracę na maszynie po wykonaniu naprawy i otrzymaniu polecenia przełożonego.
Sankcje karne:

- 
w przypadku ciężkiego naruszenia obowiązków, przez pracownika, w zakresie bhp, pracodawca może na zasadzie art. 52 k..p. rozwiązać z pracownikiem umowę o pracę bez wypowiedzenia,

- 
za nie udzielenie pomocy osobie, której grozi bezpośrednie niebezpieczeństwo utraty życia lub zdrowia grozi odpowiedzialność karna (art. 164 K.k.)
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 
W ARCHIWUM
I. UWAGI OGÓLNE

1.
Instrukcja określa:

-
Przygotowanie pracownika do pracy w archiwum zakładowym,
-
Zasady bezpiecznego postępowania z aktami,
-
Czas przebywania pracownika w archiwum,
-
Czynności po zakończeniu pracy w archiwum.
2.
Archiwum zakładowe mieści się w piwnicy.
3.
Archiwum winno być wyposażone w:

-
Biurko do prac archiwalnych i udostępniania akt,
-
Regały rozmieszczone w sposób ułatwiający dostęp do akt,
-
Sprzęt przeciwpożarowy /gaśnica proszkowa/,
-
Wieszak na odzież ochronną,
-
Sprzęt do mierzenia temperatury i wilgotności.
3.
Archiwum prowadzone jest w ramach wykonywanych czynności służbowych przez wyznaczonego pracownika.

4.
Do obowiązków pracownika należy dbanie o całość i bezpieczeństwo archiwum KPP, a w szczególności zabezpieczenie dokumentacji przed pożarem, wilgocią, mechanicznym zniszczeniem i przed szkodnikami.

5.
Pracownik przed przystąpieniem do pracy w archiwum zakłada fartuch i rękawiczki ochronne.
6.
Prawo wstępu do archiwum zakładowego ma pracownik obsługujący archiwum. Jego przełożony oraz przedstawiciele organów kontrolnych po okazaniu upoważnienia.

II. CZYNNOŚCI ZABRONIONE

ZABRANIA SIĘ

W archiwum zabrania się:

-
Stosowania w pomieszczeniach archiwum ognia otwartego i palenia tytoniu, także stosowania przenośnych urządzeń grzewczych

-
Używania pomieszczenia archiwum do magazynowania przedmiotów nie należących do zbiorów archiwalnych

-
Tworzenia w pomieszczeniach archiwalnych stałych stanowisk pracy

-
Wykonywania w archiwum pracy bez odpowiednich środków ochrony indywidualnej

-
Składowania zbiorów bezpośrednio na podłodze

-
Spożywania w pomieszczeniach archiwum posiłków

-
Hodowli roślin doniczkowych w związku z niebezpieczeństwem skażenia ziemią i naruszenia normy wilgotności powietrza

NAKAZUJE SIĘ.

W celu zachowania właściwych warunków BHP należy w pomieszczeniach archiwum przestrzegać:

-
Zachowania czystości w pomieszczeniu poprzez jego sprzątanie nie rzadziej, niż raz na dwa tygodnie, a archiwum sprząta sprzątaczka w obecności pracownika obsługującego archiwum

-
Używania do utrzymania czystości pomieszczenia sprzętu, który nie będzie powodował rozprzestrzeniania się 
i osadzania kurzu na zbiorach archiwalnych

-
Kontrolowania wizualnie przyjmowanych do archiwum materiałów pod kątem potencjalnego ich zanieczyszczenia lub skażenia i zgłaszania przełożonemu takich przypadków.

-
Zredukowania czasu wykonywania czynności w archiwum do niezbędnego minimum (zalecane do 2 godzin)

-
Właściwego ustawienia regałów oraz właściwego układania materiałów archiwalnych na półkach i przestrzegania ich obciążenia

-
Zgłaszania przełożonemu o wszelkich stwierdzonych usterkach i nieprawidłowościach występujących w pomieszczeniu.

III. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

Po zakończeniu prac w archiwum pracownik:

-
Sprząta stanowisko pracy,
-
Wyłącza spod napięcia sprzęt elektroniczny, elektryczny i oświetlenie,
-
Zamyka drzwi na klucz,
-
Dokładnie myje ręce.
UWAGI KOŃCOWE
-
Każdy zaistniały wypadek przy pracy należy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, w jakim zdarzył się wypadek.

-
W razie wątpliwości co do bezpieczeństwa przy wykonywaniu powierzonej pracy, pracownik ma prawo przerwać pracę 
i zwrócić się do przełożonego o wyjaśnienie sytuacji.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 
PRZY PODCINANIU I ŚCINCE DRZEW

I. PRZEPISY OGÓLNE
1.
Operatorzy pilarek muszą posiadać upoważnienia uzyskane na kursach specjalistycznych.

2.
Robotnicy muszą być wyposażeni w odzież roboczą i sprzęt ochrony osobistej.

3.
Na powierzchniach roboczych, na których prowadzi się ścinkę i obalanie drewna, muszą przebywać co najmniej dwaj pracownicy, mający możliwość kontaktowania się.

4.
Podcinki i wyrębu drzew nie wolno prowadzić :

-
podczas deszczu i śnieżycy oraz przy gęstej mgle i zapadającym zmroku, tj. w czasie ograniczonej widoczności.

-
przy temperaturze poniżej - 20°C;
-
podczas wiatru na tyle silnego, że może on wpłynąć na zmianę założonego kierunku obalania drzew 
i spadania obcinanych konarów, lub powodować przedwczesne obalenie i pękanie drzew;
-
w czasie burzy i silnego wiatru nie wolno pozostawać w strefie roboczej. Należy skryć się do najbliższego budynku 
a w przypadku braku, do samochodu oddalonego od miejsca wycinki na odległość minimum dwukrotnej wysokości drzewa;
-
pod liniami niskiego i wysokiego napięcia oraz w bezpośredniej bliskości mniejszej niż:

a)
2 m dla linii NN;
b)
5m dla linii WN do 15 kV;
c)
10 m dla linii WN do 30 kV;
d)
15 m dla linii WN pow. 30 kV.
5.
Zabrania się używania siekier jako klinów i do obracania drewna, jak również wieszania narzędzi na gałęziach drzew.

6.
Podcinkę " niską " o średnicy konarów do 10 cm dopuszcza się przy Użyciu narzędzi ręcznych, pił ogrodniczych. Przy większej średnicy cięcia należy stosować pilarki mechaniczne , a przy większej wysokości jak zasięg ramion winny być stosowane podnośniki hydrauliczne przystosowane do pracy na wysokości.

7.
Zabrania się stosowania siekier do podcinania i prześwietlania drzew.

8.
Rozpoczęcie cięcia drewna jest dozwolone jedynie po uprzednim uruchomieniu elementów tnących. Przed dotknięciem piłą łańcuchową do drewna należy, jeśli to możliwe, oprzeć o nie piętką pilarki. Należy unikać cięcia końcówką prowadnicy.

9.
W przypadku zakleszczenia pilarki należy natychmiast zatrzymać urządzenie tnące, a w razie potrzeby wyłączyć silnik.

10.
Wyszarpywanie części tnącej z rzazu jest niedopuszczalne / dotyczy to również piły ręcznej /.

11.
Zakleszczenie piły należy usunąć na przykład klinami lub przez podważenie drewna z dwóch przeciwstawnych stron dwoma drągami.

12.
Pracownicy pracujący na podnośniku hydraulicznym winni posiadać badania lekarskie pod kątem możliwości pracy na wysokościach.

II. PRACE PRZYGOTOWAWCZE PRZY WYCINCE DRZEW
1.
Przed przystąpieniem do wycinki i obalania drzew granica powierzchni strefy zagrożenia powinna być wyznaczona 
w sposób wyraźnie widoczny, a robotnicy zatrudnieni przy tych pracach dobrze zapoznani z przebiegiem tej granicy.

2.
Najbliższa dopuszczalna odległość między stanowiskiem roboczym przy ścince i obalaniu drzew i jakimkolwiek innym stanowiskiem nie może być mniejsza niż dwie wysokości ścinanych drzew.

3.
Odcinek drogi, przy którym prowadzona jest wycinka drzew winien być odpowiednio zabezpieczony zastawami drogowymi i znakami ostrzegawczymi zgodnie z instrukcją oznakowania robót prowadzonych w pasie drogowym (Rozporządzenie Ministra Infrastruktury z dnia 3 lipca 2003r. w sprawie szczegółowych warunków technicznych dla znaków i sygnałów drogowych oraz urządzeń bezpieczeństwa ruchu drogowego i warunków ich umieszczania na drogach Dz. U. Nr 220 poz. 2181).

4.
W przypadku wycinki wysokich drzew przy których strefa robocza sięga drugiego pasa ruchu należy ustawić dwóch robotników ubranych w kamizelki ostrzegawcze koloru pomarańczowego i wyposażonych w czerwone chorągiewki 
w celu wstrzymania ruchu drogowego w okresie obalenia drzew.

5.
Pracownicy kierujący ruchem muszą znać umówione znaki utrzymujące kontakt z operatorem piły spalinowej.

6.
Kierunek obalania drzew ustala osoba nadzorujący wycinkę w porozumieniu z operatorem piły, uwzględniając urządzenia obce przebiegające w strefie wycinki oraz odległość jezdni, drogi itp.

7.
Przed przystąpieniem do ścinki wszyscy robotnicy muszą być zapoznani z organizacją  prac i zagrożeniami występującymi na powierzchni strefy.

8.
Przeszkadzające przy ścince gałęzie należy na wysokości wzrostu operatora a odcięte gałęzie należy usunąć 
z bezpośredniego otoczenia drzewa przeznaczonego do ścinki i ze ścieżek oddalania.

9.
Gałęzie nadłamane i luźno zawieszone na drzewach przeznaczonych do ścinki oraz na drzewach sąsiednich należy 
w miarę możliwości usunąć przed rozpoczęciem ścinki.

10.
Podrost i podszyt przeszkadzający w ścince drzewa musi być usunięty. Dotyczy to również ścieżek oddalania.

11.
Jeśli występuje pokrywa śnieżna utrudniająca pracę należy ją odrzucić od ścinanego drzewa oraz ze ścieżek oddalania, w stopniu zapewniającym swobodę poruszania się robotników w czasie ścinki, obalania oraz odchodzenia od drzewa.

12.
W promieniu 0,5 — 1,0 m od odziemka drzewa przeznaczonego do ścinki, usunąć odrosty i inne przeszkody.

13.
Do pracy przy wycince stosować narzędzia sprawne technicznie, a kliny metalowe tylko z miękkiej stali 
w celu przeciwdziałania powstania odprysków metalu.

14.
Przy dużych i ciężkich drzewach zaleca się pracę sprzętu pomocniczego, samochodu z lebiodką lub innego sprzętu pozwalającego na szybkie usunięcie obalonego drzewa z jezdni drogi.

15.
Rozpoczęta praca przy wycince drzewa musi być prowadzona bez przerwy aż do obalenia i usunięcia z jezdni drogi.

III. ŚCINANIE I OBALANIE DRZEW
1.
Przed ścinaniem i obalaniem drzewa należy dokładnie ustalić, kto kieruje przebiegiem ścinania i obalania drzewa oraz znaki umowne dla porozumiewania się w czasie pracy.

2.
Na stanowisku roboczym mogą znajdować się jedynie osoby upoważnione do uczestniczenia w ścince drzewa.

3.
Przed rozpoczęciem ścinki pilarz musi upewnić się, czy w strefie o promieniu dwóch wysokości drzewa znajdują się tylko osoby uczestniczące w ścince tego drzewa.

4.
Zasady wykonywania rzazów przy ścince drzewa:

-
Rzaz podcinający powinien być wykonany jak najniżej, tak aby wysokość pniaka nie była większa od V* średnicy, zasadniczo na głębokość % do l/$ średnicy pnia w miejscu cięcia. Krawędź rzazu powinna być prostopadła do obranego kierunku obalania i w miarę możliwości do osi drzewa. Rzaz podcinający należy rozpocząć od cięcia ukośnego pod kątem 45°;
-
Następnie wykonać rzaz poziomy i prowadzić go do rzazu podcinającego dwoma cięciami ukośnymi, 
o kątach rozwarcia 45 do płaszczyzny poziomej;
-
Rzaz ścinający musi być założony prostopadle do osi strzały, o około 7-io średnicy pnia powyżej płaszczyzny rzazu podcinającego;
-
Wykonując rzaz ścinający należy zostawić nieprawidłową część pnia tzw. zawiasę;
-
Zabrania się przepiłowywania drzewa na całej powierzchni przekroju. W przypadku drzew grubych, zaleca się obustronne skracanie zawiasy na głębokość nie większą niż 5 cm. W czasie ścinki narzędzia pomocnicze należy ułożyć w zasięgu ręki. Przed obaleniem drzewa drwal daje umówiony znak robotnikom kierującym ruchem, a ci 
w miarę potrzeby na ten czas wstrzymują ruch. Po usunięciu drzewa z jezdni i oczyszczeniu z gałęzi puszczają ruch.

5.
Ścinkę i obalanie drzew o średnicy w miejscu cięcia powyżej trzech szerokości prowadnicy, należy wykonywać za pomocą pilarki i klinów. Wbijanie klinów metalowych wykonuje się tylko przy użyciu młotów o ciężarze minimum 3,5 kg. Zabrania się wbijać kliny metalowe przy pomocy siekier. Można stosować również kliny drewniane i z tworzyw sztucznych.


Ścinkę drzew o mniejszej średnicy cięcia od trzech szerokości prowadnicy można wykonywać przy użyciu sprzętu lekkiego i siekier.

6.
Zawsze, gdy pilarka musi być odłożona po wyjęciu z rzazu należy przestrzegać, aby urządzenie tnące było skierowane do tyłu / uchwyt sterujący pilarki w kierunku ścinanego drzewa /.

7.
Przy ścinaniu drzew pilarką i klinami należy:

-
W trakcie wykonywania ścinki stosować kliny zabezpieczające przed zakleszczeniem się piły;
-
Po prawidłowym uformowaniu zawiasy do obalenia drzewa należy użyć niezbędnej ilości klinów. Kliny należy kierować do środka drzewa po promieniu / do osiowo /. Rodzaje klinów i narzędzia do wbijania podano w pkt. III 5.

8.
Przy ścinaniu drzewa o średnicy, w miejscu cięcia, nie przekraczającej dwóch długości użytecznych prowadnicy należy:

-
Wykonać rzaz podcinający od strony kierunku obalenia drzewa;
-
Rzaz ścinający po uformowaniu zawiasy wykonać sposobem sztyletowym od obu końców zawiasy do przeciwnego kierunku obalenia drzewa;
-
Po pierwszym cięciu sztyletowym szczelinę zabezpieczyć klinem w celu uniknięcia kleszczenia piły;
-
Przy obalaniu drzewa stosować zasady jak w pkt. 4.

9.
Przy ścinaniu drzewa o średnicy, w miejscu cięcia, większej od dwóch długości prowadnicy piły należy:

-
Wykonać rzaz podcinający od strony obalenia drzewa;
-
Po środku rzazu podcinającego wykonać cięciem sztyletowym rzaz sercowy na głębokość zależną od średnicy drzewa, na poziomie przewidzianym dla rzazu ścinającego;
-
Rzaz ścinający prowadzi się wokół drzewa, rozpoczynając od prawej strony / z prostowaniem zawiasy / Dalsze czynności jak w pkt, III. 4.

10.
Ścinka drzew pochylonych:

-
Przy ścince drzew pochylonych kierunek obalenia w zasadzie winien być zgodny z pochyleniem. W przypadku tym obowiązują podstawowe zasady wykonywania rzazów;
-
Rzaz ścinający rozpoczyna się cięciem sztyletowym prowadzonym od wewnątrz do zewnątrz pnia, 
z pozostawieniem zawiasy oraz zewnętrznej listwy przytrzymującej;
-
Obalenie drzewa następuje przez przecięcie listwy przytrzymującej, przy czym pilarkę należy prowadzić od zewnątrz do wewnątrz drzewa;
-
Przecięcie listwy należy wykonać cięciem ukośnym z góry, z możliwie wyprostowanej pozycji ciała, stojąc z boku drzewa.

11.
Przy ścince drzew pochylonych w kierunku przeciwnym do kierunku obalania obowiązuje technika ścinki 
z zachowaniem następującej kolejności czynności:

-
Wykonać rzaz ścinający z jednej strony i zabezpieczyć go klinem;
-
Wykonać rzaz ścinający z drugiej strony drzewa, również zabezpieczyć go klinem;
-
Wykonać rzaz podcinający;
-
Dalsze wykonywanie rzazu ścinającego: w kierunku zawiasy, z jednoczesnym podbijaniem klinów aż do momentu wyprostowania drzewa:

a)
skrócić zawiasę;
b)
obalić drzewo.

12.
Ścinkę silnie pochylonych w kierunku przeciwnym do zamierzonego kierunku obalania lub w kierunku szlaków komunikacyjnych, linii energetycznych, budynków itp. musi być wykonywana przy zastosowaniu ściągacza linowego lub ciągnika z wyciągarką linową, z ewentualnym użyciem bloczka kierunkowego.

13.
Przy ścince drzew pochylonych w bok od kierunku obalania obowiązują podstawowe zasady wykonywania rzazów z tym, że rzaz ścinający należy wykonać cięciem sztyletowym, rozpoczynając od strony ścinanej i prowadzić go w kierunku strony rozciąganej, z założeniem klinów po stronie i pobijaniem ich. Po stronie rozciąganej zostawić szerszą zawiasę, która ma nadać odpowiedni kierunek obalania.

14.
Przy ścinaniu drzewa o dwóch lub więcej pniach należy oceniać indywidualnie i ścinać jak pojedyncze drzewo, stosując jedną z w/w technik ścinania. Kolejne pnie należy ścinać rozpoczynając od pnia najłatwiejszego do ścinki. Jeżeli rozwidlenie występuje powyżej ramion pilarza należy zabezpieczyć pnie przed rozłupaniem, poprzez opasanie wszystkich pni tego drzewa łańcuchem i napięcie łańcucha.

Drzewa o dwóch i większej liczbie pni należy obalić w kierunku prostopadłym do płaszczyzny wyznaczonej przez dwa pnie o największej masie.

15.
Obalanie drzew z korzeniami należy wykonywać ciągnikiem gąsiennicowym lub rolniczym o dużej mocy, wyposażonym we wciągarkę. Odległość ciągnika od obalonego drzewa nie powinna być mniejsza niż dwie wysokości tego drzewa. Linę zaczepową należy założyć na drzewo na wysokości 5-8 m, zależnie od wysokości i średnicy drzewa.

Zakładanie liny powinno odbywać się z drabiny lub podnośnika hydraulicznego, z przystosowanym miejscem do pracy na wysokości.

Drabiny przystosowane do zakładania liny na drzewa powinny być dostatecznie długie, zakończone w górnej części uchwytem kluczowym, umożliwiającym pewne oparcie ich o pień drzewa. Drabinki drewniane powinny być w części dolnej okute tak, aby łatwo mogły być wbite w ziemię. Zabrania się przebywania w pobliżu napiętej liny w odległości mniejszej niż 20 m.

IV. OKRZESYWANIE DRZEW
1.
Okrzesywanie drzewa leżącego może odbywać się dopiero po uprzednim całkowitym jego obaleniu.

2.
Jedno drzewo powinien okrzesywać tylko jeden robotnik.

3.
Przed przystąpieniem do okrzesywania robotnik powinien sprawdzić położenie drzewa.


Jeśli drzewo grozi przesunięciem lub obróceniem, przed rozpoczęciem okrzesywania należy zabezpieczyć je. Niezależnie od powyższego należy sprawdzić czy i na jakich gałęziach opiera się drzewo / szczególnie ważne 
w przypadku gatunków liściastych /.

4.
Zabrania się okrzesywania gałęzi ukrytych w śniegu.

5.
Przy okrzesywaniu drzew leżących zabrania się:

-
stawać na drzewo;
-
opierać nogą o drzewo;
-
stawać okrakiem nad drzewem.

6.
Przy odcinaniu gałęzi i sęków z drzew grubszych / powyżej 50 cm w miejscu odcinania gałęzi /, robotnik powinien ustawić się po tej samej stronie, po której znajduje się odcinana gałąź.

V. PODCINANIE I PRZEŚWIETLANIE DRZEW
1.
Przed przystąpieniem do podcinania i prześwietlania drzew rosnących przy drogach należy określić strefę zagrożenia 
i stosować oznakowanie odcinka drogi znakami ostrzegawczymi wymienionymi w pkt. II. 3, a w przypadku zagrożenia na całej szerokości jezdni przy opuszczaniu większych konarów wstrzymywać ruch. Zasady porozumiewania się pomiędzy operatorami piły i robotnikiem regulującym ruch kołowy na drodze, jak przy ścinaniu i obalaniu drzew.

2.
Podstawowym sprzętem ochronnym przy podcinaniu i prześwietlaniu drzew jest hełm ochronny, rękawice ochronne, okulary i pas bezpieczeństwa w przypadku konieczności pracy na wysokości, tj. na drabinie, pomoście.

3.
Technika obcinania konarów polega na wykonaniu rzazu podcinającego w dolnej części konaru i wykonaniu rzazu ścinającego od góry.

4.
Podczas ścinania gałęzi i konarów czynność tę wykonuje tylko jeden człowiek, pozostali muszą być oddaleni na odległość nie mniejszą od dwóch długości ścinanego konara lub gałęzi.

5.
Uprzątanie odciętych gałęzi może mieć miejsce po zakończeniu pracy pilarza.

VI. UPRZĄTANIE I TRANSPORT ŚCIĘTYCH DRZEW I GAŁĘZI
l.
Po zakończeniu pracy pilarza można przystąpić do uprzątania odciętych gałęzi.


Załadunek na przyczepy gałęzi lekkich może odbywać się ręcznie. Środek transportu znajdujący się na jezdni musi znajdować się w strefie oznakowanej znakami drogowymi ostrzegawczymi i zaporami drogowymi.


W przypadku konieczności przebywania robotnika na skrzyni ładunkowej do układania gałęzi silnik pojazdu musi być wyłączony, a ponowne uruchomienie może nastąpić po zejściu pracownika ze skrzyni ładunkowej.

2.
Wszyscy pracownicy uprzątający gałęzie muszą stosować rękawice ochronne i kamizelki ostrzegawcze koloru pomarańczowego.

3.
Po uprzątnięciu i załadunku gałęzi i konarów można przystąpić do załadunku i wywozu grubizny. Do załadunku i wywozu grubizny stosuje się specjalistyczne pojazdy dostosowane do samoczynnego mechanicznego załadunku. W przypadku braku takich pojazdów można stosować pojazdy skrzyniowe lub dłużycowe, lecz wówczas do załadunku używać dźwigów i innych podnośników gwarantujących bezpieczny załadunek. Podobną technikę należy stosować przy rozładunku. Zabrania się rozładowywać grubiznę poprzez ręczne spychanie ze środków transportowych.

Wejście robotnika na załadowaną skrzynię może mieć miejsce przy wyłączonym silniku pojazdu i tylko w celu zaczepienia lin i haków.

Po wykonaniu tych czynności robotnik musi zejść ze skrzyni i wówczas sprzęt może rozpocząć manewry do rozładunku grubizny.

Po zakończeniu prac załadunkowych na drodze, każdorazowo znaki ostrzegawcze i zapory winny być z drogi usunięte.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 
DLA ROBÓT MALARSKICH


WARUNKI DOPUSZCZENIA PRACOWNIKA DO PRACY

-
ukończone 18 lat ( młodociany w ramach praktycznej nauki zawodu pod nadzorem instruktora);

-
ukończona co najmniej szkołę zawodową w danej specjalności lub inne uprawnienia do wykonywania zawodu;

-
przejście odpowiedniego instruktażu zawodowego, zapoznanie się z instrukcją obsługi, przeszkolenie bhp i ppoż.;

-
stan zdrowia odpowiedni do wykonywanej pracy potwierdzony świadectwem wydanym przez uprawnionego lekarza;

-
ubrany w odzież roboczą przewidzianą dla danego stanowiska w zakładowej tabeli norm odzieży roboczej.


CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

-
przygotować urządzenia pomocnicze do składowania materiałów, przyrządów, narzędzi i odpadów;

-
zaplanować kolejność wykonywania poszczególnych czynności;

-
przygotować niezbędne pomoce warsztatowe oraz konieczne ochrony osobiste, np. okulary, maski itp.


ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

NIE WOLNO:

-
na stanowisku pracy przechowywać materiałów w ilościach większych od wynikających z potrzeb technologicznych;

-
stosować uszkodzone narzędzia z napędem elektrycznym lub pneumatycznym; 

-
materiałów zawierających związki ołowiu i chromu nanosić metodą natryskową oraz szlifować na sucho wykonanych 
z nich powłok;

-
pracować ponad 4 godziny w pomieszczeniach malowanych farbami na lotnych rozpuszczalnikach;

-
dotykać zabrudzonymi farbą rękami ust, nosa i oczu;

-
ignorować drobne skaleczenia pozostawiając je bez opatrunku;

-
przechowywać i spożywać posiłki w magazynach z artykułami malarskimi, w miejscach przygotowania farb oraz na stanowisku pracy;

-
pracować bez ochron osobistych (okularów ochronnych, ochronników słuchu i ochron dróg oddechowych);

-
opierać pomostów lub desek na przypadkowych podporach (umywalkach, grzejnikach itp.) i przedmiotach;

-
przechodzić lub przebywać pod pomostem na którym odbywa się praca;

-
przesuwać rusztowań w czasie, gdy na nich znajdują się ludzie;

-
korzystać z rusztowań z uszkodzonymi elementami, bez poręczy ochronnej i desek krawężnikowych;

-
ręcznie przemieszczać i przewozić ciężary o masie przekraczającej ustalone normy;

-
przy pracy na drabinie lub pomoście sięgać ręką dalej, niż pozwala na to pionowa pozycja ciała.

NAKAZUJE SIĘ:

-
przy malowaniu konstrukcji kratowych, mostów itp.. tam gdzie nie ma możliwości ustawienia rusztowania, zabezpieczać się pasem bezpieczeństwa zamocowanym do konstrukcji;

-
używać sprawnych drabin malarskich (nie mogą mieć jakichkolwiek uszkodzeń lub sztukowań);

-
utrzymywać w porządku miejsce pracy, nie rozrzucać narzędzi i materiałów;
-
przy pracy z użyciem materiałów alkalicznych zabezpieczyć oczy okularami ochronnymi przed zaprószeniem, chronić skórę twarzy i rąk tłustym kremem ochronnym, a przy użyciu stężonych ługów ponadto stosować rękawice i specjalną odzież ochronną;

-
przy malowaniu natryskowym farbami zawierającymi krzemionkę stosować respiratory;

-
przy stosowaniu materiałów malarsko-lakierniczych, zawierających rozpuszczalniki bądź rozcieńczalniki organiczne;

-
prowadzić roboty malarskie przy otwartych oknach lub przy sprawnej wentylacji pomieszczenia, zapewniającej co najmniej czterokrotną wymianę powietrza w ciągu godziny;

-
przestrzegać bezwzględnego zakazu palenia papierosów, używania narzędzi i silników powodujących iskrzenie oraz używania otwartych palenisk;

-
przy piaskowaniu elementów stalowych stosować hełmy ochronne.


CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

-
uporządkować stanowisko pracy oraz narzędzia i sprzęt ochronny.
ZASADY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJNYCH

-
bezwzględnie udzielić pierwszej pomocy poszkodowanym;
-
każdy zaistniały wypadek przy pracy zgłaszać swojemu przełożonemu, a stanowisko pracy pozostawić w takim stanie, 
w jakim nastąpił wypadek.
UWAGI
-
wykonywanie prac niebezpiecznych, na wysokości, w zbiornikach lub dużych zagłębieniach może odbywać się tylko
      zgodnie z odpowiednimi instrukcjami;
-
narzędzia i urządzenia o napędzie mechanicznym podlegają okresowym przeglądom i badaniom na skuteczność zerowania, nie rzadziej niż co miesiąc, poddane fachowemu przeglądowi z pomiarem skutecznej izolacji;
-
aparaty elektryczne zaliczone do I klasy ochrony przeciwpożarowej mogą być używane pod warunkiem zastosowania dodatkowej ochrony w postaci zerowania, uziemienia ochronnego lub wyłączników ochronnych.
Na podstawie art. 210 K.P. pracownik ma prawo- w razie gdy warunki pracy nie odpowiadają przepisom bhp i stwarzają bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia lub życia pracownika lub gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczeństwem innym osobom - powstrzymać się od wykonywanej pracy, zawiadamiając o tym niezwłocznie przełożonego.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP 
WYKONYWANIA ROBÓT ZIEMNYCH (WYKOPY)


PRACE PRZYGOTOWAWCZE

1.
Przed rozpoczęciem wykopów należy wyznaczyć w terenie na podstawie dokumentacji geodezyjnej przebieg urządzeń podziemnych przebiegających w strefie robót. Szczególnie ważne jest ustalenie przebiegu kabli energetycznych. Prace w sąsiedztwie kabli wysokiego napięcia należy uzgodnić z Zakładem Energetycznym . Roboty w strefie kabli energetycznych wykonywać z zachowaniem ostrożności. Odkryte w wykopie kable należy zabezpieczyć przez podwieszenie i owinięcie kocem gaśniczym z zastosowaniem dywanika i rękawic dielektrycznych.

UWAGA:
Zastosowanie sprzętu mechanicznego do wykonywania wykopów dopuszcza się tylko, gdy w wykopie nie występują inne urządzenia podziemne.

2.
Teren, na którym wykonywane będą wykopy należy ogrodzić, oznakować, wygrodzić zaporami i w razie potrzeby oświetlić zgodnie z obowiązującymi przepisami.

PRZEBIEG ROBÓT

1.
Zdjąć nawierzchnię na odległość 1 m od obrysu wykopu.

2.
Wykonać wykop z odkładem ziemi na odległość min. 0,5 m od skarpy wykopu.

3.
Zabezpieczyć wykop przed obsunięciem przez wykonanie skarpy o pochyleniu zależnym od kategorii gruntu.

UWAGI:
1.
Jeżeli wykop osiągnie głębokość większą niż 1 m od poziomu terenu należy wykonać bezpieczne zejście (wyjście) dla pracowników przez wykonanie schodów o szerokości 0,7 m w ścianie wykopu o nachyleniu max 45 st. Lub stosować drabinki o nachyleniu max 42 st. W wykopie należy wykonać dwa wyjścia z dwóch stron w przeciwnych kierunkach, jeżeli długość wykopu przekracza 2 m. Odległość między zejściami (wyjściami) do wykopu nie powinna przekraczać 2 m

2.
Ściany wykopu powinny być zabezpieczone przed obsunięciem się poprzez zastosowanie obudowy lub ukosowania 
z pochyleniem (klin odłamu gruntu ) zależnym od kategorii gruntu . Dla wykopu o odległości do 4 m zaleca się ukosowanie. Powyżej 4 m głębokości wykopu bezpieczne nachylenie ścian wykopu powinno być określone 
w dokumentacji projektowej. Wykopy o ścianach pionowych bez rozparcia lub podparcia wykonuje się:

-
w skałach zwartych jednorodnych przy odspajaniu mechanicznym do głębokości 2 m;
-
w pozostałych gruntach do głębokości 1 m.


Deskowanie zabezpieczające wykop powinno wystawać minimum 15 m ponad krawędź wykopu.

3.
W odległości mniejszej od 0,5 m od istniejącej instalacji, roboty należy prowadzić ręcznie.

4.
Wykopy powinny być wygrodzone barierami o wysokości 1,10 m z poprzeczką na wysokość 0,6 m, w odległości co najmniej 1 m od krawędzi wykopu . Należy umieścić tablicę informacyjną: "Osobom postronnym wstęp wzbroniony", 
w nocy czerwone światło ostrzegawcze.

5.
W przypadku prowadzenia robót w terenie dostępnym dla osób postronnych, wykopy należy szczelnie zakryć.

6.
Koparki powinny zachować odległość 0,6 m poza klinem odłamu dla danej kategorii gruntu.

7.
Zabronione jest składowanie urobku i rur:

-
w odległości mniejszej niż 1,0 m dla urobku i 2,5 m dla rur od krawędzi wykopu, jeżeli ściany jego są obudowane, 
a obudowa jest obliczona na dodatkowe obciążenie naziemne;
-
w granicach klina odłamu gruntu, jeżeli ściany wykopu nie są umocnione.

ROBOTY ZAKOŃCZENIOWE

1.
Zdjąć ogrodzenie i oznakowanie miejsca pracy.

2.
Zasypać wykopy oraz uzupełnić nawierzchnię.

UWAGA:
Przy zasypywaniu gazociągu szczególną uwagę należy zwracać na wykonanie odpowiedniej podsypki, obsypki i zasypki rury PE lub armatury.

WYPOSAŻENIE BRYGADY

a)
urządzenia, sprzęt i narzędzia:

-
znaki drogowe, za[pory drogowe i stojaki;
-
pomosty drewniane dla pieszych, bale drewniane, okrąglaki;
-
wypraski stalowe;
-
zestawy oświetleniowe;
-
tablice ostrzegawcze i informacyjne;
-
poła ręczna lub elektryczna;
-
siekiera, młotek;
-
młoty spalinowe lub pneumatyczne;
-
łopaty, sztychówki, piaskówki, kilofy, drągi stalowe;
-
drabina, ubijak mechaniczny;
-
samochód sieciowy.
b)
sprzęt bhp i ppoż.

-
okulary ochronne;
-
szelki bezpieczeństwa z linkami, przy wykopach o głębokości powyżej 1,2 m;
-
rękawice ochronne drelichowe;
-
nauszniki ochronne;
-
dywaniki i rękawice dielektryczne (przy podwieszaniu kabla);
-
kamizelka ostrzegawcza pomarańczowa lub inna odzież wyposażona w elementy odblaskowe o barwie żółtej lub pomarańczowej;
-
apteczka pierwszej pomocy.

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA BHP

PRZY OBSŁUDZE DWUKOLUMNOWEGO

PODNŚNIKA SAMOCHODOWEGO

I. CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY

1.
Przed przystąpieniem po raz pierwszy do obsługi danego urządzenia należy uważnie zapoznać się z instrukcją obsługi dostarczaną przez producenta.

2.
Przynajmniej raz w miesiącu upoważniona osoba powinna przeprowadzić, zgodnie z dokumentacją techniczną producenta, przegląd techniczny podnośnika.

3.
Przed rozpoczęciem pracy należy sprawdzić stan techniczny używanego urządzenia, w szczególności:

-
stan instalacji elektrycznej (przyciski sterowania, przewody zasilające itp.);

-
stan mechanizmu podnoszenia i konstrukcji nośnej, zwłaszcza stan nakrętek głównych poszczególnych kolumn 
i działanie wyłączników krańcowych;

-
stan urządzeń zabezpieczających przed niespodziewanym opadnięciem podniesionego ciężaru;

-
skontrolować i w razie potrzeby uzupełnić stan oleju w smarowniczkach.

W razie stwierdzenia niesprawności lub uszkodzeń zawiadomić przełożonego.

II. ZASADY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY

1.
Utrzymywać ład i porządek na stanowisku pracy.

2.
Przygotować w pobliżu stanowiska pracy (najlepiej na ruchomym wózku) niezbędne narzędzia, części zamienne itp.

3.
Zwracać uwagę, czy masa podnoszonego pojazdu nie przekracza dopuszczalnej nośności podnośnika.

4.
Zwracać uwagę na równomierne rozłożenie ciężaru pojazdu na poszczególne wysięgniki, pamiętając, że dopuszczalne obciążenie jednego ramienia wysięgnika najczęściej nie przekracza 750 kg.

5.
Zabronione jest:

-
podnoszenie pojazdów, których masa całkowita przekracza dopuszczalny udźwig;

-
pozostawianie uniesionego pojazdu na podnośniku bez dozoru;

-
wprowadzanie lub sprowadzanie pojazdu z podnośnika, jeżeli mechanizm podnoszenia nie znajduje się w skrajnym dolnym położeniu;

-
wsiadanie do podnoszonego samochodu;

-
dokonywanie jakichkolwiek zmian w układzie elektrycznym, hydraulicznym i systemie urządzeń zabezpieczających prawidłową pracę podnośnika.

6.
Upewnić się, że podnoszenie nie zagraża bezpieczeństwu innych osób lub mienia, a następnie:

-
nacisnąć przycisk podnoszenia („GÓRA”) i unieść pojazd na wysokość kilku centymetrów;

-
sprawdzić prawidłowość położenia podstawek wysięgników;

-
unieść pojazd na wysokość odpowiednią do bezpiecznego i ergonomicznego wykonania naprawy lub przeglądu.

7.
W razie pojawienia się jakichkolwiek nieprawidłowości w pracy podnośnika należy urządzenie wyłączyć i zawiadomić przełożonego.

8.
W razie potrzeby wymontowania z pojazdu silnika lub innego ciężkiego podzespołu należy zwrócić szczególną uwagę, czy nie grozi to utratą stateczności podniesionego pojazdu. W przypadku takiego zagrożenia należy zastosować dodatkowe podstawki (stojaki) monterskie.

9.
Do wyjmowania z pojazdu cięższych podzespołów używać żurawia lub suwnicy.

10.
Przed opuszczeniem podniesionego pojazdu należy upewnić się, czy w polu pracy podnośnika nie znajdują się:

-
inne osoby (pracownicy, klient);

-
narzędzia, przedmioty, podstawki itp.

III. CZYNNOŚCI PO ZAKOŃCZENIU PRACY

1.
Uporządkować stanowisko pracy.

2.
Odłożyć narzędzia na przeznaczone dla nich miejsce.

IV. POSTĘPOWANIE W SYTUACJACH AWARYJNYCH

1.
Każdy zaistniały wypadek przy pracy należy niezwłocznie zgłosić przełożonemu, a miejsce pracy, na którym doszło do wypadku, zabezpieczyć przed dostępem osób niepowołanych.

2.
W razie zauważenia pożaru podjąć próbę jego ugaszenia, a następnie zaalarmować otoczenie i przełożonych.

3.
W razie wątpliwości, co do stanu bezpieczeństwa pracy, pracownik ma prawo przerwać pracę i zwrócić się do przełożonego o wyjaśnienie sytuacji.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

REGULAMIN SIŁOWNI
1. Warunkiem korzystania z siłowni jest zapoznanie się z poniższym regulaminem i jego przestrzeganie. 

2. Korzystający z urządzeń na siłowni poza godzinami szkolenia programowego organizowanego przez przełożonego,  ćwiczą na własną odpowiedzialność. 

3. Grupy zorganizowane (do 10 osób) mogą przebywać na siłowni wyłącznie pod nadzorem opiekuna, instruktora wychowania fizycznego, który jest odpowiedzialny za porządek i ćwiczenia w podległej mu grupie. 

4. Osoby poniżej 18 roku życia mogą korzystać z siłowni tylko w obecności rodziców lub prawnego opiekuna. 

5. Osoby z problemami zdrowotnymi, przed przystąpieniem do ćwiczeń powinny skonsultować się z lekarzem sportowym. 

6. Osoby korzystające z siłowni nie mogą być pod wpływem alkoholu, narkotyków lub innych środków odurzających. 

7. Na terenie siłowni zabrania się wnoszenia alkoholu, sterydów, narkotyków i innych środków odurzających oraz spożywania jakiegokolwiek posiłku. 

8. Na terenie siłowni obowiązuje bezwzględny zakaz palenia tytoniu. 

9. Ćwiczący powinien mieć ze sobą ręcznik, ubranie sportowe i buty treningowe na zmianę. 

10. Każdy korzystający z siłowni powinien przebrać się w szatni wskazanej przez obsługę hali oraz na czas treningu zabezpieczyć swoje wartościowe rzeczy. 

11. Ze względów bezpieczeństwa, czas ćwiczeń nie powinien przekraczać dwóch godzin. 

12. Na sali treningowej nie można krzyczeć, rzucać sprzętem, zachowywać się nieprzyzwoicie. 

13. Osoby naruszające porządek publiczny lub przepisy regulaminu będą usuwane z siłowni, niezależnie od ewentualnego skierowania sprawy na drogę postępowania w sprawach o wykroczeniach. 

14. Osoby niszczące sprzęt lub urządzenia siłowni ponoszą odpowiedzialność materialną za szkody, które wyrządziły. 

15. Starszy Instruktor WF może kontrolować wszystkie zajęcia, a w razie stwierdzenia uchybień zakazać dalszego korzystania z siłowni. 

16. Starszy Instruktor WF sprawuje również ogólny nadzór nad przestrzeganiem niniejszego regulaminu dlatego wszystkie osoby przebywające na terenie siłowni zobowiązane są do podporządkowania się jego nakazom. 

17. Podczas ćwiczeń w siłowni obowiązuje bezwzględny zakaz żucia gumy. 

18. Zabrania się wykonywania ćwiczeń siedzących i leżących bez podłożonego ręcznika lub materaca. 

19. Po zakończeniu ćwiczenia należy uporządkować po sobie sprzęt, z którego się korzystało. 

20. Każda osoba korzystająca pierwszy raz z siłowni ma obowiązek zapoznania się z zasadami bezpiecznego korzystania z urządzeń i sposobem wykonywania ćwiczeń. 

Ćwiczenia z wolnymi ciężarami, z wykorzystaniem dużego obciążenia, mogą być wykonywane jedynie przy asekuracji minimum jednej osoby.
Należy sprawdzić aktualny stan prawny

INSTRUKCJA UŻYTKOWANIA SAUNY
1) 
Do sauny wchodzimy po dokładnym umyciu ciała pod prysznicem. Następnie wycieramy skórę, co skutkuje szybszym poceniem się. Należy upewnić się, że sauna nagrzewała się co najmniej 1 godz., ponieważ gwarantuje to prawidłowe funkcjonowanie wszystkich występujących w niej zjawisk.

2) 
W saunie bezwzględnie siedzimy lub leżymy na osobistym ręczniku kąpielowym. Przebywamy w saunie ok. 15 minut, przy czym przez ostatnie 2 min zaleca się zachowanie pozycji siedzącej.


Nie zaleca się używania ręczników o nietrwałych kolorach – może spowodować to odbarwienie ławek!

3) 
Najkorzystniejsza temperatura dla ciała to 70 stopni C ~ 90 stopni C, a wilgotność względna powietrza- poniżej 30%. Pamiętajmy: „bicie rekordów” typu „ile wytrzymam w temp. max np. 
110 stopni C jest niewskazane dla organizmu!!! O wiele lepsze efekty osiągniemy przebywając w saunie dłużej, a w niższej temperaturze np. ok. 800 stopni C. Z uwagi na duże różnice temperatur pomiędzy poziomami ławek należy wchodzić i schodzić z nich powoli, z krótkim (1-2 min) odpoczynkiem na pośrednich poziomach. Nie wolno zeskakiwać z górnych ławek.

4) 
Zabrania się polewania kamieni wodą jak również olejkami. Polewanie kamieni nie rozcieńczonym olejkiem może grozić pożarem.

5) 
Po wyjściu z sauny należy umyć ciało z potu i ochłodzić je pod natryskiem dobierając odpowiednią dla siebie temperaturę wody (nie musi być lodowata).

6) 
W przerwie należy odpocząć w wygodnej pozycji, uzupełnić niedobór płynów 
w organizmie.

7) 
Przed ponownym wejściem do sauny myjemy się pod prysznicem, zaś czas pobytu w niej należy dostosować do indywidualnych możliwości. Dalej postępujemy tak jak za pierwszym razem.

Ważne wskazówki:

Należy pamiętać, iż kąpiel saunowa powinna być przyjemnością, odpoczynkiem, chwilą relaksu. Z tego też powodu temperatura oraz długość kąpieli winna być dostosowana do indywidualnych preferencji oraz możliwości.

Warto pamiętać o przerwie pomiędzy kolejnymi wejściami do sauny, która powinna być na tyle długa, aby temperatura ciała wróciła do normalnej. Po prysznicu należy odpocząć jakiś czas. Niekiedy czas powrotu do normalnej temperatury ciała trwa do

20-tu minut!

Na całą kąpiel saunową (łącznie z towarzyszącymi jej przerwami) należy przeznaczyć co najmniej 2 godziny wolnego czasu.

Jeżeli mamy jakieś wątpliwości, czy stan naszego zdrowia pozwala na korzystanie z sauny najlepiej skonsultować się z lekarzem.

REGULAMIN

UŻYTKOWANIA SAUNY

1. 
Przed skorzystaniem z sauny należy zgłosić się do personelu pracowni dydaktyczno – sportowej.

2. 
Przed wejściem do pomieszczenia gdzie znajduje się sauna należy przedstawić dowód wpłaty (paragon) lub karnet.

3. 
Z sauny mogą korzystać osoby, które ukończyły 16 lat. Osoby poniżej 16 lat mogą korzystać z sauny wyłącznie z pełnoletnim opiekunem.

4. 
Korzystanie z sauny przez dzieci poniżej 6 lat i osoby powyżej 50 lat powinny być skonsultowane z lekarzem.

5. 
W saunie może przebywać maksymalnie 8 osób.

6. 
Korzystający z kąpieli w saunie mają obowiązek używania własnego ręcznika.

7. 
Sauna osiąga temperaturę do 110*C i jest sauną suchą.

8. 
Każdy korzystający podejmuje kąpiel w saunie na własne ryzyko i odpowiedzialność.

9. 
Zabrania się korzystania z sauny osobom, których stan zdrowia, a zwłaszcza choroby serca mogą stanowić zagrożenie utraty zdrowia lub życia.

10.
W przypadku nagłego pogorszenia się samopoczucia w saunie należy włączyć dzwonek alarmowy.

11.
Przed rozpoczęciem kąpieli korzystający z sauny mają obowiązek zapoznania się ze szczegółowymi wskazaniami i przeciwwskazaniami do stosowania sauny oraz z instrukcją użytkowania.

12.
W saunie zabrania się:

- przesuwania oraz dotykania pieca i kamieni,

- leżenia lub siedzenia bezpośrednio na deskach ławki (bez rozścielonego ręcznika)

- nieuzasadnionego używania dzwonka alarmowego,

- otwieranie sterownika sauny,

- niszczenie wyposażenia sauny,

13.
W saunie obowiązują ogólne przyjęte zasady dobrego wychowania i BHP.

14.
O każdej sytuacji zagrażającej bezpieczeństwu w saunie oraz jej uszkodzeniu należy niezwłocznie powiadomić obsługę obiektu.

INSTRUKCJA 
KORZYSTANIA Z JACUZZI

I. UWAGI OGÓLNE

1.
Przed skorzystaniem z jacuzzi należy zgłosić się do personelu pracowni dydaktyczno - sportowej .

2.
Przed wejściem do pomieszczenia gdzie znajduje się jacuzzi należy przedstawić dowód wpłaty (paragon) lub karnet.

3.
Jednorazowo w jacuzzi może przebywać 6 osób.
4.
Z urządzenia mogą korzystać osoby, które ukończyły 18 lat. Dzieci poniżej 12 lat oraz osoby niepełnoletnie korzystają z jacuzzi wyłącznie pod opieką osoby pełnoletniej. Dla dzieci temperatura wody powinna być niższa niż 380C.

5.
Osoby posiadające oczywiste choroby takie jak: (gorączka, rany, wysypki itd.) nie mogą korzystać z jacuzzi.

6.
Użytkownicy jacuzzi muszą posiadać własny strój kąpielowy, nie wolno wchodzić do jacuzzi w ubraniu.

7.
Przed wejściem do jacuzzi należy dokładnie umyć się pod prysznicem.

8.
Korzystającym z jacuzzi zabrania się:

-
skakania,

-
nurkowania,

-
innych czynności i zachowań stwarzających zagrożenie bezpieczeństwa,

-
zachowania się niezgodnego z przyjętymi zwyczajami zachowywania się w miejscach publicznych, 

-
korzystania ze sprzętu elektrycznego (np. suszarki, telefony komórkowe, innych urządzeń elektrycznych) 

-
używania kosmetyków. 

-
przesuwania wanny

-
otwierania przedziału technicznego jacuzzi jak również rozkręcania bądź niszczenia paneli sterujących.

9.
Zabrania się korzystania z jacuzzi osobom pod wpływem alkoholu i innych używek.

10.
Przed każdym uruchomieniem jacuzzi należy sprawdzić działanie wyłącznika różnico - prądowego przez naciśnięcie przycisku „T”.

11.
Jacuzzi
należy zawsze odłączyć od źródła zasilania w trakcie wymiany wody czy serwisowania

12.
Korzystający z jacuzzi mają bezwzględnie podporządkować się poleceniom wydawanym przez personel PRACOWNI.

W przypadku stwierdzenia nieprawidłowej pracy urządzenia należy niezwłocznie powiadomić personel kompleksu dydaktyczno - sportowego!!!
II. PRZECIWWSKAZANIA MEDYCZNE

Wszystkie osoby z rozpoznaną chorobą niedokrwienną serca, nadciśnieniem tętniczym, cukrzycą, alergią, przyjmujące przewlekle leki przeciwhistaminowe, leki antydepresyjne, anksjolityki, kobiety w ciąży wymagają konsultacji lekarskiej. Bezwzględnym zakazem korzystania z kąpieli jest stan po spożyciu alkoholu czy narkotyków.
III. RYZYKO HYPERTERMII

Dłuższe przebywanie w gorącej wodzie może doprowadzić do przegrzania organizmu. Spożycie alkoholu, narkotyków zwiększa ryzyko rozwoju hypertermii. Objawami hypertermii są: drgawki, zasłabnięcie, utrata przytomności nagły zgon. Temperatura wody od 38°C do 40°C jest bezpieczna dla zdrowej, dorosłej osoby. Dla małych dzieci, przebywających w wannach HotSpring® dłużej niż 10 minut, kobiet w ciąży temperatura powinna wynosić poniżej 38°C

Należy sprawdzić aktualny stan prawny

WYCIĄG Z ROZPORZĄDZENIA MINISTRA PRACY 
l POLITYKI SPOŁECZNEJ
W SPRAWIE BHP PRZY RĘCZNYCH PRACACH TRANSPORTOWYCH 
z dnia 11 maja 2018 r. (Dz.U. 2018 poz. 1139)
1.
Niniejszy wyciąg z rozporządzenia dotyczy bhp pracowników zatrudnionych w zakładach pracy przy ręcznych pracach transportowych i pracy dorywczej. 
2.
Pracownicy dopuszczeni do ręcznych piać transportowych powinni być należycie przeszkoleni w dziedzinie bhp, wyposażeń 
i w niezbędny sprzęt pomocniczy ułatwiający pracę oraz środki ochrony indywidualnej.
NAJWYŻSZE DOPUSZCZALNE NORMY PRZY RĘCZNYCH PRACACH TRANSPORTOWYCH

	
	Sposób przemieszczania przedmiotów

	Najwyższa norma na osobę
	Uwagi


	
	1
	2
	3

	A.
A.l.

	Przemieszczanie przez jednego pracownika. 
Ręczne przenoszenie przedmiotów:
- gdy praca wykonywana stale,

- gdy praca wykonywa na dorywczo.
	30 kg 
50 kg
	

	A.l.1.
	Siła użyta do zapoczątkowania ruchu nie może przekraczać.
	300 N

250 N
	przy pchaniu, 
przy ciągnięciu

	A.I.2.

	Siła użyta do ręcznego poruszania elementów urządzeń Jak dźwignie, korby, nie może przekraczać.
	250 N 
120 N
	w przypadku obsługi oburęcznej

w przypadku obsługi jednoręcznej

	A.II.

	Ręczne przetaczanie przedmiotów po terenie poziomym
	200 kg

	w przypadku przedmiotów okrągłych i sił użytych jak w pkt. A.l.1. i  A.l.2.

	A.III.
	Ręczne wtaczanie przedmiotów na pochylnie.
	50 kg
	

	B. 
B.1.

	Przemieszczanie zespołowe.

Ręczne przenoszenie przedmiotów: 
- gdy praca wykonywana stale, 
- gdy praca wykonywana dorywczo.
	25 kg 
42 kg
	długość ponad 4 m i masa ponad 30 kg 
długość ponad 4 m i masa ponad 30 kg

	C. 
C.l.

	Przemieszczanie ładunków za po mocą poruszanych ręcznie taczek i wózków. 

Na taczkach po nawierzchni: 
- utwardzonej,

- nieutwardzonej.
	100 kg 
75 kg
	łącznie z masą taczki 

przy stromości drogi do 8% na odległość do 200m

	C.II.

	Na wózkach bez szyn: 
- po terenie poziomym, 
- po powierzchni twardej po terenie nierównym.
	450 kg 
350 kg
	łącznie z masą wózka 
stromość pow. 5%, łącznie z masą wózka

	C.III.
	Na wózkach na szynach:

- po terenie poziomym, 
- po terenie nierównym.
	600 kg 
450 kg
	łącznie z masą wózka 
łącznie z masą wózka, stromość większa niż 2%


Przedmioty o długości powyżej 4 m i masie powyżej 30 kg powinny być przenoszone zespołowo przez min. 2 osoby, aby na jednego pracownika przypadał ciężar podany w tabeli B.l.
Przedmioty nieporęczne, niestabilne, ze zmiennym środkiem ciężkości, z zagrożeniem wypadkowym powinny mieć opracowane szczegółowe instrukcje.
INNE PRACE ZABRONIONE

Niedopuszczalne jest:
!
ręczne przemieszczanie przedmiotów przez pomieszczenia zbyt wąskie w stosunku do rozmiarów przedmiotów, jeżeli stwarza to zagrożenie wypadkowe,

!
przenoszenie i przetaczanie przedmiotów po pochylniach, nie związanych w sposób stały z konstrukcją budynku o kącie nachylenia ponad 15° oraz przenoszenie po schodach o kącie nachylenia ponad 60°,
!
przebywanie pracownika między legarami podczas przetaczania przedmiotów po pochyło ustawionych Iegarach, 

!
przez jednego pracownika ręczne przenoszenie przedmiotów o masie przekraczającej 30 kg na wysokość powyżej 4m lub na odległość przekraczającą 25 m,
!
zespołowe przemieszczanie przedmiotów o masie przekraczającej 500 kg, 

!
przenoszenie przez jednego pracownika materiałów ciekłych, gorących, żrących albo o właściwościach szkodliwych dla zdrowia, których masa przekracza 25 kg wraz z naczyniem i uchwytem, 

!
przenoszenie balonów z kwasami na plecach lub przed sobą, 
!
ręczne przemieszczanie ładunków na wózkach po pochyleniach powierzchni większych niż 8% oraz na odległość większą niż 200 m. 
!
przemieszczanie ładunków na wózkach szynowych na pochyleniach torów większych niż 4% oraz na odległość przekraczającą 400m,
!
przemieszczanie ładunków na taczce po pochyleniach większych niż 8% oraz na odległość przekraczającą 200m.
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str.126

97.
INSTRUKCJA BHP DLA OBSŁUGI OKLEJARKI PŁYT WIÓROWYCH






str.127

98.
INSTRUKCJA BHP DLA OBSŁUGI OSADZAKA HILTI







str.128

99.
INSTRUKCJA BHP DLA OBSŁUGI PATELNI ELEKTRYCZNEJ






str.129

100. 
INSTRUKCJA BHP DLA OBSŁUGI PIECA PIEKARNICZEGO






str.130

101.
INSTRUKCJA BHP OBSŁUGI PIŁY DO CIĘCIA ASFALTU







str.131

102.
INSTRUKCJA BHP DLA OBSŁUGI PIŁY DO CIĘCIA BETONU STIHL






str.132

103.
INSTRUKCJA BHP DLA OBSŁUGI PIŁY TARCZOWEJ DO CIĘCIA MIĘSA I KOŚCI




str.133

104.
INSTRUKCJA BHP DLA OBSŁUGI PIŁY TAŚMOWEJ DO DREWNA






str.134

105.
INSTRUKCJA BHP DLA PRAS DO METALU








str.135
106.
INSTRUKCJA BHP DLA OBSŁUGI PRASOWALNICY







str.136

107.
INSTRUKCJA BHP ROBOTY BUDOWLANE-RUSZTOWANIA






str.137

108.
INSTRUKCJA BHP DLA OBSŁUGI RUSZTOWANIA JEZDNEGO RJ 1100





str.138

109.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE SEKRETARIATU







str.139

110.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE SUSZARNI DO DREWNA






str.140

111.
INSTRUKCJA BHP DLA OBSŁUGI SUWNIC ELEKTRYCZNYCH






str.141
112.
INSTRUKCJA BHP DLA OBSŁUGI SZLIFIERKI








str.145

113.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE TELEFAKSU







str.146

114.
INSTRUKCJA BHP DLA OBSŁUGI TOKARKI








str.147

115.
INSTRUKCJA BHP DLA OBSŁUGI TRZONU KUCHENNEGO GAZOWEGO





str.148

116.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE WIBRATORA POWIERZCHNIOWEGO





str.149
117.
INSTRUKCJA BHP DLA OBSŁUGI WIBRATORA WGŁĘBNEGO ELEKTRYCZNEGO




str.150

118.
INSTRUKCJA BHP DLA OBSŁUGI WIERTARKI STOŁOWEJ






str.151
119.
INSTRUKCJA BHP DLA OBSŁUGI WILKA








str.152
120.
INSTRUKCJA BHP DLA WÓZKA JEZDNIOWEGO I PODNOŚNIKOWEGO





str.154
121.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE WTRYSKARKI







str.156
122.
INSTRUKCJA BHP DLA OBSŁUGI WYWAŻARKI KÓŁ SAMOCHODOWYCH





str.158
123.
INSTRUKCJA BHP W ZAKRESIE OBSŁUGI ŻURAWI







str.159
124.
INSTRUKCJA BHP DLA OBSŁUGI KSEROKOPIARKI







str.161
125.
INSTRUKCJA BHP ODPOWIETRZENIA I ZAGAZOWANIA ODCINKA GAZOCIĄGU PE, NISKIEGO I ŚREDNIEGO CIŚNIENIA
str.162
126.
INSTRUKCJA BHP PRZY PRACACH BETONOWYCH I ŻELBETOWYCH





str.163
127.
INSTRUKCJA BHP DLA PRAC DEKARSKICH








str.164
128.
INSTRUKCJA BHP DLA ROBÓT MALARSKICH








str.165
129.
INSTRUKCJA BHP DLA ROBÓT ROZBIÓRKOWYCH







str.166
130.
INSTRUKCJA BHP PODCZAS PRZEMIESZCZANIA RĘCZNEGO PRZEDMIOTÓW NIEPORĘCZNYCH (MEBLI)

str.167
131.
INSTRUKCJA BHP DLA SERWISU ELEKTRONICZNEGO







str.169
132.
INSTRUKCJA BHP ŚLUSARSTWO









str.170
133.
INSTRUKCJA BHP USUWANIA I ZABEZPIECZENIA NIEWIELKICH NIESZCZELNOŚCI NA GAZOCIĄGU 

PE NISKIEGO LUB ŚREDNIEGO CIŚNIENIA PRZY ZASTOSOWANIU DWUDZIELNEJ OBEJMY STALOWEJ

str.171
134.
INSTRUKCJA BHP USUWANIA NIEWIELKICH NIESZCZELNOŚCI NA GAZOCIĄGU PE NISKIEGO 

CIŚNIENIA PRZY ZASTOSOWANIU ELEKTROMUFY LUB ELEKTROSIODŁA NAPRAWCZEGO



str.172
135.
INSTRUKCJA BHP USUWANIA NIEWIELKICH NIESZCZELNOŚCI NA GAZOCIĄGU PE ŚREDNIEGO 

CIŚNIENIA PRZY ZASTOSOWANIU ELEKTROMUFY LUB ELEKTROSIODŁA NAPRAWCZEGO



str.174
136.
INSTRUKCJA BHP WŁĄCZANIA SIĘ DO CZYNNEGO GAZOCIĄGU PE NISKIEGO LUB ŚREDNIEGO CIŚNIENIA PRZY 

ZASTOSOWANIU URZĄDZENIA DO HERMETYCZNEGO NAWIERCANIA OTWORÓW - ODGAŁĘZIENIE DO DN 160 MM
str.176

137.
INSTRUKCJA BHP WYKONYWANIA ROBÓT ZIEMNYCH (WYKOPY)





str.178
138.
INSTRUKCJA BHP ZAMONTOWANIA LUB WYMONTOWANIA ZAŚLEPKI NA GAZOCIĄGU PE NISKIEGO CIŚNIENIA
str.179
139.
INSTRUKCJA BHP DLA AUTOKLAWÓW








str.181
140.
INSTRUKCJA BHP NA STANOWISKU PRACY WYPOSAŻONYM W KOMPUTER




str.182
141.
INSTRUKCJA BHP PODSTAWOWE ZASADY I WYMAGANIA BHP PRZY UŻYTKOWANIU MASZYN I INNYCH 

URZĄDZEŃ TECHNICZNYCH









str.183
142.
INSTRUKCJA BHP DLA STUDENTÓW SGSP ODBYWAJĄCYCH ZAJĘCIA W LABORATORIUM HYDROMECHANIKI

str.185
143.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE WYPARZACZA GASTRONOMICZNEGO




str.186
144.
INSTRUKCJA BHP DLA STUDENTÓW ODBYWAJĄCYCH ZAJĘCIA W LABORATORIUM ZAKŁADU WSPÓŁPRACY 

BUDOWLI  Z PODŁOŻEM










str.188
145.
INSTRUKCJA BHP OGÓLNA PRZY OBSŁUDZE PATELNI ELEKTRYCZNEJ





str.190
146.
INSTRUKCJA BHP DLA PRACOWNIKÓW HANDLOWYCH BRANŻY SPOŻYWCZEJ




str.192
147.
INSTRUKCJA BHP DLA OPERATORA KOPARKI








str.194
148.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE PRASY MIMOŚRODOWEJ






str.196
149.
INSTRUKCJA BHP DLA EKSPEDYTORA POCZTY ZAKŁADOWEJ






str.198
150.
INSTRUKCJA BHP DLA PRACOWNIKÓW REALIZUJĄCYCH PRACĘ BIUROWĄ




str.201
151.
INSTRUKCJA BHP NA STACJI PALIW (STAŁEJ)








str.203
152.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE ZGRZEWAREK PUNKTOWYCH





str.204
153.
INSTRUKCJA BHP PRZY CIĘCIU METALI GAZEM PROPAN-BUTAN





str.206
154.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE ZŁAMYWAREK (FALCEREK) PRZEZNACZONYCH DO ZADRUKOWANYCH 

ARKUSZY











str.208
155.
INSTRUKCJA BHP DLA SPAWACZA GAZOWEGO







str.210
156.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE URZĄDZEŃ KOPIUJĄCYCH






str.212
157.
INSTRUKCJA BHP DLA KONSERWATORA URZĄDZEŃ MECHANICZNYCH W ZAKŁADZIE PRZEMYSŁOWYM

str.214
158.
INSTRUKCJA BHP DLA ELEKTRYKA NA BUDOWIE







str.216
159.
INSTRUKCJA BHP PRZY WYŻARZANIU POŁĄCZEŃ SPAWANYCH






str.218
160.
INSTRUKCJA BHP DLA MURARZA









str.220
161.
INSTRUKCJA BHP DLA ORGANIZATORÓW PLACU BUDOWY






str.222
162.
INSTRUKCJA BHP PRZY PRODUKCJI I UŻYTKOWANIU SZKLANYCH WŁÓKIEN




str.225

163.
INSTRUKCJA BHP PRZY CZYNNOŚCIACH ZAWODOWYCH CUKIERNIKA





str.227

164.
INSTRUKCJA BHP PRZY CZYNNOŚCIACH ZAWODOWYCH PIEKARZA





str.229

165.
INSTRUKCJA BHP DLA DŁUTOWACZA METALI








str.231
166.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE SZLIFIERKI DWUTARCZOWEJ DO CYKLICZNEGO OSTRZENIA NARZĘDZI

str.233
167.
INSTRUKCJA BHP DLA BLACHARZA-LAKIERNIKA SAMOCHODÓW OSOBOWYCH




str.235

168.
INSTRUKCJA BHP PRZY POSŁUGIWANIU SIĘ OSADZAKIEM DO WBIJANIA KOŁKÓW




str.238
169.
INSTRUKCJA BHP NA STANOWISKU ŁADOWANIA AKUMULATORÓW





str.240

170.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE PRASY HYDRAULICZNEJ






str.242
171.
INSTRUKCJA BHP PRZY TRANSPORCIE MATERIAŁÓW NIEBEZPIECZNYCH




str.244

172.
INSTRUKCJA BHP DLA USTAWIAJĄCYCH RUSZTOWANIA






str.246
173.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE WTRYSKARKI







str.248

174.
INSTRUKCJA BHP NA STANOWISKU MONTERA URZĄDZEŃ I APARATURY NA WYSOKOŚCI



str.250
175.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE WYTACZARKI







str.252
176.
INSTRUKCJA BHP NA STANOWISKU WULKANIZATORA OPON I DĘTEK POJAZDÓW MECHANICZNYCH


str.254
177.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE RĘCZNEJ SZLIFIERKI PNEUMATYCZNEJ




str.256
178.
INSTRUKCJA BHP NA STANOWISKU KOWALA








str.258
179.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE SPRĘŻAREK







str.260
180.
INSTRUKCJA BHP PRZY MAGAZYNOWANIU BUTLI Z GAZAMI SPAWALNICZYMI




str.262
181.
INSTRUKCJA BHP DLA OBSŁUGI HEBLARKI GRUBOŚĆIÓWKI






str.263

182.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE STRUGARKI WYRÓWNIARKI





str.265
183.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE STRUGARKI – WYRÓWNIARKI (GRUBOŚCIÓWKI)



str.267
184.
INSTRUKCJA BHP DLA OBSŁUGI MASZYNY WIELOCZYNNOŚCIOWEJ (FREZARKI – FELCARKI)


str.269
185.
INSTRUKCJA BHP KORZYSTANIA Z SAUNY








str.270
186.
INSTRUKCJA BHP RĘCZNE NOŻYCE DŹWIGNIOWE DO CIĘCIA BLACH





str.271
187.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE BEMARA








str.272
188.
INSTRUKCJA BHP PRZY CIĘCIU PLAZMOWYM 







str.273

189.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE DŹWIGNIKA







str.274
190.
INSTRUKCJA BHP DLA ODLEWNI









str.275
191.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE DOZOWNIKA DO MĄKI






str.276
192.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE DZIELARKI CHLEBOWEJ






str.277
193.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE GAŚNICY ŚNIEGOWEJ






str.278
194.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE GAŚNICY PROSZKOWEJ






str.279
195.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE GIĘTARKI HYDRAULICZNEJ DO RUR INSTALACYJNYCH



str.280
196.
INSTRUKCJA BHP NA STANOWISKU HAKOWEGO







str.281
197.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE KASY FISKALNEJ







str.282
198.
INSTRUKCJA BHP DLA LISTONOSZY









str.283
199.
INSTRUKCJA BHP ZACHOWANIA HIGIENY OSOBISTEJ PRACOWNIKÓW W UBOJNI I MASARNI


str.284
200.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE MASZYNY SZTANC TYGIEL






str.285
201.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE MIESZARKI DO CIASTA






str.286
202.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE NADZIEWARKI PNEUMATYCZNEJ





str.287
203.
INSTRUKCJA BHP PRZY OCZYSZCZANIU ELEMENTÓW METALOWYCH ZA POMOCĄ PIASKU, ŻUŻLA LUB ŚRUTU
str.288
204.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE HYDRAULICZNEGO PODNOŚNIKA SAMOCHODOWEGO



str.289
205.
INSTRUKCJA BHP PRZY WYKONYWANIU ROBÓT CIESIELSKICH






str.290
206.
INSTRUKCJA SANITARNA W PRODUKCJI I OBROTU MIĘSEM MIELONYM





str.291

207.
INSTRUKCJA SANITARNA W SPRAWIE PRZECHOWYWANIA PRÓBEK ŚRODKÓW SPOŻYWCZYCH


str.292

208.
INSTRUKCJA BHP PRZEPISY PRZY PRACY Z KWASAMI







str.293

209.
INSTRUKCJA BHP PRZY ROBOTACH POSADZKARSKICH






str.294

210.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE ROGALIKARKI







str.295

211.
INSTRUKCJA BHP PRZY SKŁADOWANIU MATERIAŁÓW Z DREWNA





str.296

212.
INSTRUKCJA BHP SKŁADOWANIE  I MAGAZYNOWANIE TOWARÓW  W  SKLEPIE




str.297

213.
INSTRUKCJA BHP PRACY DLA OSÓB ZATRUDNIONYCH NA SKŁADACH ODBIORU BURAKÓW CUKROWYCH

str.298

214.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE SUSZARNI DO DREWNA






str.299
215.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE  SZAF CHŁODNICZYCH






str.300

216.
INSTRUKCJA BHP PRZY ROBOTACH SZKLARSKICH







str.301

217.
INSTRUKCJA OGÓLNA BHP W SZKOŁACH I PLACÓWKACH PUBLICZNYCH





str.302

218.
INSTRUKCJA BHP W PRALNICH I FARBIARNIACH







str.303

219.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE  WAŁKOWARKI  DO  CIASTA






str.304
220.
INSTRUKCJA BHP W ZAKŁADZIE WULKANIZACYJNYM







str.305
221.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE MASZYN DO ZMYWANIA NACZYŃ





str.306
222.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE  AGREGATU DO TYNKOWANIA MECHANICZNEGO



str.307
223.
INSTRUKCJA BHP BEZPIECZNEJ OBSŁUGI STRUGAREK DO METALI





str.308
224.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE WYWAŻARKI DO KÓŁ






str.309
225.
INSTRUKCJA BHP NA STANOWISKU KASJERKI W SKLEPIE (MARKECIE)





str.310

226.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE LASERA KLASY III B1






str.311

227.
INSTRUKCJA BEZPIECZEŃSTWA DLA OPIEKUNA SZKOLNEJ WYCIECZKI AUTOKAROWEJ



str.312

228.
INSTRUKCJA BHP PRZY PRACY W STUDZIENKACH, KANAŁACH SIECI KANALIZACYJNEJ ORAZ W ZBIORNIKACH 

GNILNYCH











str.313

229.
INSTRUKCJA BHP WARTOWNIKA STRAŻY PRZEMYSŁOWEJ (BEZ BRONI)





str.315

230.
INSTRUKCJA BHP W  WYPOŻYCZALNI NARZĘDZI







str.316
231.
INSTRUKCJA BHP ZASADY OBSŁUGI ODŻELAZIACZA







str.317
232.
INSTRUKCJA BHP PRZY  OBSŁUDZE  KUCHENKI  MIKROFALOWEJ





str.318

233.
INSTRUKCJA BHP  EKSPLOATACJI KONDENSATORÓW ENERGETYCZNYCH DO KOMPENSACJI MOCY BIERNEJ 

W STACJI NN











str.319
234.
INSTRUKCJA BHP OBSŁUGI CZOPIARKI








str.320
235.
INSTRUKCJA BHP DLA PRACOWNIKÓW OBSŁUGUJACYCH WYCIĄGARKĘ BUDOWLANĄ



str.322

236.
INSTRUKCJA BHP I PPOŻ. PRZY EKSPLOATACJI URZĄDZEŃ OŚWIETLENIA ELEKTRYCZNEGO


str.324

237.
INSTRUKCJA BHP DLA OBSŁUGI OKLEJARKI PŁYT WIÓROWYCH






str.325

238.
INSTRUKCJA BHP PRZY PRACACH NA DRABINIE







str.326

239.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE ŁOPATY MECHANICZNEJ






str.328

240.
INSTRUKCJA BHP PRACY PRZY OBSŁUDZE TRAKA







str.329

241.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE URZĄDZENIA PRZEJEZDNEGO DO PRODUKCJI KRĘGÓW


str.331

242.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE KRAJALNICY DO SERÓW






str.332
243.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE MŁYNKA DO TARTEJ BUŁKI TYP - ZM 09




str.333
244.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE URZĄDZENIA DO PAKOWANIA FOLIĄ ROZCIĄGLIWĄ



str.334

245.
INSTRUKCJA BHP PRZY PRACACH ZBROJARSKICH







str.335

246.
INSTRUKCJA BHP TABORET PODGRZEWCZY ELEKTRYCZNY TE – 3A





str.336
247.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE ZAGĘSZCZARKI WIBRACYJNEJ





str.337
248.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE WTRYSKAREK DO TWORZYW SZTUCZNYCH




str.338

249.
INSTRUKCJA BHP W POLU ELEKTROMAGNETYCZNYM DLA OBSŁUGI RADIOSTACJI



str.339
250.
INSTRUKCJA BHP PODCZAS PRAC W STUDZIENCE KABLOWEJ






str.340
251.
INSTRUKCJA BHP DLA OSÓB ODPOWIEDZIALNYCH ZA ZIMOWE UTRZYMANIE OBIEKTÓW



str.341
252.
INSTRUKCJA BHP MAGAZYNOWANIA FARB I ROZPUSZCZALNIKÓW





str.342
253.
INSTRUKCJA BHP DLA PRACOWNIKÓW MYJĄCYCH OKNA W BUDYNKACH PIĘTROWYCH, NA WYSOKOŚCI POW. 3 M.
str.343
254.
INSTRUKCJA BHP OGÓLNA DLA OBSŁUGI RADIOSTACJI






str.344
255.
INSTRUKCJA BHP PLOTER CNC GRAWERUJĄCO - FREZUJĄCY TYP JD30T




str.345
256.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE KOTŁOWNI OPALANEJ TROCINAMI





str.346

257.
INSTRUKCJA BHP W PRALNICH I FARBIARNIACH







str.347

258.
INSTRUKCJA BHP OCZYSZCZARKI BĘBNOWEJ OB 750 A






str.348

259.
INSTRUKCJA BHP PODCZAS PRASOWANIA ŻELAZKIEM






str.349
260.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE APARATU RENTGENOWSKIEGO





str.350

261.
INSTRUKCJA BHP PRZY OCZYSZCZANIU ELEMENTÓW METALOWYCH ZA POMOCĄ ŚRUTU



str.352

262.
INSTRUKCJA BHP PRZY PIELĘGNOWANIU CHORYCH







str.353

263.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE SZLIFIERKI TAŚMOWEJ






str.355
264.
INSTRUKCJA EKSPLOATACJI I BHP DLA URZĄDZENIA ODPYLAJĄCEGO U0-50




str.356
265.
INSTRUKCJA BHP W GABINECIE ZABIEGOWYM







str.357
266.
INSTRUKCJA BHP DLA PRZEDSTAWICIELA HANDLOWEGO






str.359

267.
INSTRUKCJA BHP W WARSZTACIE SAMOCHODOWYM







str.361

268.
INSTRUKCJA BHP NA STANOWISKU PALACZA W KOTŁACH WODNYCH I PAROWYCH C.O.



str.362

269.
INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE WODNO-GAZOWEGO KOTŁA GRZEWCZEGO




str.364

270.
INSTRUKCJA BHP PRZY WYKONYWANIU PRACY W ZAKŁADZIE FRYZJERSKIM




str.365
271.
INSTRUKCJA BHP DLA PRACOWNIKÓW ZATRUDNIONYCH W ZAKŁADACH FRYZJERSKICH



str.367
272.
INSTRUKCJA BHP PODCZAS OBSŁUGI SUSZARKI DO WŁOSÓW






str.368
272.
INSTRUKCJA BHP OGÓLNA DLA ZAKŁADU








str.370
273.
INSTRUKCJA BHP W ARCHIWUM









str.371

274.   INSTRUKCJA BHP PRZY PODCINANIU I ŚCINCE DRZEW






str.372
275.   INSTRUKCJA BHP DLA ROBÓT MALARSKICH








str.375
276.   INSTRUKCJA BHP WYKONYWANIA ROBÓT ZIEMNYCH (WYKOPY)





str.376

277.   INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE DWUKOLUMNOWEGO PODNŚNIKA SAMOCHODOWEGO


str.377
RÓŻNE

REGULAMIN SIŁOWNI
INSTRUKCJA UŻYTKOWANIA SAUNY
REGULAMINUŻYTKOWANIA SAUNY
INSTRUKCJA KORZYSTANIA Z JACUZZI

WYCIĄG Z ROZPORZĄDZENIA MINISTRA PRACY l POLITYKI SPOŁECZNEJ W SPRAWIE BHP PRZY RĘCZNYCH PRACACH 
                TRANSPORTOWYCH z dnia 14 marca 2000 r. (Dr U. nr 26 poz.313)
INSTRUKCJA BHP

MAGAZYNOWANIA NAWOZÓW I ŚRODKÓW OCHRONY ROŚLIN

UWAGI OGÓLNE

1.
W magazynie środków ochrony roślin i nawozów mogą być zatrudnione osoby, które:

-
ukończyły 18 lat i posiadają dobry stan zdrowia potwierdzony badaniami lekarskimi,

-
posiadają wykształcenie zawodowe lub ogólne oraz mają specjalistyczne przeszkolenie w kontakcie z chemicznymi środkami ochrony roślin i BHP oraz zostały zapoznane z rodzajem materiałów oraz sposobem ich składowania.

2.
Pracownicy zatrudnieni w magazynach powinni  być ubrani w odzież roboczą  w zależności od wykonywanej pracy.

3.
Pomieszczenia i wyposażenie magazynu środków ochrony roślin i nawozów powinny zapewnić pracownikom bezpieczne i higieniczne warunki pracy.

WARUNKI BEZPIECZEŃSTWA W MAGAZYNIE 

1. Magazyn środków ochrony roślin i nawozów powinien być:

-
od strony zewnętrznej zaopatrzony w trwałą informację o jego przeznaczeniu i rodzaju składowanych środków,

-
zaopatrzony wewnątrz w tablice z napisem o dopuszczalnym obciążeniu stropu.

2.
Magazyn środków ochrony roślin i nawozów powinien mieć posadzki nie pylące, a place składowe nawierzchnię utwardzoną.

3.
Magazyn środków ochrony roślin i nawozów należy wyposażyć w: 

-
mechaniczną wentylację uruchamianą z zewnątrz i wewnątrz magazynu wraz z blokadą drzwi w czasie trwania przewietrzania pomieszczeń, 

-
okna z szybami ograniczającymi oddziaływanie promieni słonecznych, 

-
instalacje elektryczną gazo- i pyłoszczelną 

4.
W magazynie środków ochrony roślin i nawozów należy:

-
wyodrębnić   pomieszczenie   do   przechowywania   środków ochrony roślin i gromadzenia niepełnowartościowych środków oraz opakowań zwrotnych przeznaczonych do likwidacji,

-
zapewnić  zamykane   pomieszczenie  do   przechowywania środków ochrony roślin zaliczanych do trucizn,

-
regały do składowania środków ochrony roślin powinny być umocowane do posadzki lub ścian albo też ustawione 
w sposób całkowicie pewny i stabilny,

-
umieszczać w widoczny sposób dopuszczalne obciążenie na regałach.

5.
Naczynia i urządzenia służące do ważenia lub odmierzania środków ochrony roślin należących do trucizn powinny być oznaczone napisem „TRUCIZNA”.

6.
Środki ochrony roślin powinny być przechowywane w oryginalnych opakowaniach oraz pogrupowane według rodzaju i przeznaczenia. W   przypadku   konieczności   zmiany  opakowania,   opakowanie zastępcze powinno być szczelne i odporne na działanie środka oraz oznaczone tak jak oryginalne.

7.
Importowane   środki   ochrony   roślin   powinny  zawierać instrukcję ich stosowania w języku polskim.

8.
Nawozy mineralne i sztuczne powinny być składowane według rodzaju i oddzielone pomiędzy sobą,

-
nawozy wapniowe  i  wapniowo-magnezowe  w  postaci węglanowej mogą być okresowo składowane w pryzmach polowych 
o wysokości co najmniej 2 m,

-
nawozy potasowe mogą być składowane w pryzmach o wysokości co najmniej 1,5 m przykrytych materiałem wodoodpornym,

-
nawozy składowane w pryzmach powinny być formowane na utwardzonym   podłożu   zapewniającym   odpływ   wód opadowych,

-
nawozy mineralne i sztuczne mogą być składowane w workach polietylenowych na wolnym powietrzu po dodatkowym ich zabezpieczeniu materiałem wodoodpornym,

-
podczas składowania nawozów należy zachować wolne drogi ewakuacyjne o szerokości minimum 1,2 m.

9.
Środki chemiczne transportowane z magazynu na miejsce ich stosowania powinny być zabezpieczone przed działaniem czynników atmosferycznych:

-
środki chemiczne rozlane lub rozsypane w czasie transportu należy ostrożnie zebrać a skażone miejsce spłukać woda lub przekopać,

-
po zakończeniu transportu pojazdy wykorzystywane do tego celu należy oczyścić z pozostałości tych środków.

10.
Po zakończeniu pracy związanej z środkami chemicznymi należy:

-
stanowisko pracy uporządkować,

-
całe ciało umyć w cieplej wodzie z mydłem i kilkakrotnie przepłukać jamę ustną wodą,

-
wyłączyć energię elektryczną oraz zamknąć i zabezpieczyć magazyn przed wejściem osób niepowołanych.

CZYNNOŚCI ZABRONIONE

W magazynie środków chemicznych zabrania się :

-
palenia tytoniu,

-
spożywania posiłków,

-
przechowywania artykułów żywnościowych,

-
przechowywania pasz dla zwierząt,

-
przechowywania nasion i zbóż nie zaprawionych środkami ochrony roślin,

-
przechowywania   przedmiotów  osobistego   użytku   pracowników,

-
przechowywania materiałów pędnych i łatwo palnych,

-
używania w zamkniętych pomieszczeniach magazynowych urządzeń grzewczych, elektrycznych i gazowych,

-
składowania saletry amonowej w bliskiej odległości z innymi nawozami a zwłaszcza z mocznikiem,

-
przenoszenia ciężarów ponad dopuszczalne normy,

-
przekraczania dopuszczalnych obciążeń regałów,

UWAGI KOŃCOWE

1.
W wyodrębnionym miejscu magazynu powinna znajdować się apteczka.

2.
W przypadku posługiwania się środkami transportu i urządzeniami   dźwignicowymi,   pracownik   powinien   posiadać odpowiednie uprawnienia.

3.
W razie wypadku przy pracy należy niezwłocznie poinformować przełożonego a stanowisko pracy pozostawić w stanie jak w chwili wypadku.

4.
Przestrzegać zasad i przepisów niniejszej instrukcji, gdyż za ich nie stosowanie można zostać ukaranym.
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