Zarzadzenie nr 12/22

Gtoéwnego Inspektora Pracy
z dnia 7 czerwca 2022 r.

w sprawie utworzenia Sekcji Krajowej Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srodladowej

w Okregowym Inspektoracie Pracy w Gdansku

Na podstawie § 2 ust. 2 i § 5 ust. 1 pkt 2 statutu Pahstwowej Inspekcji Pracy,
stanowigcego zatgcznik do zarzadzenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia
27 sierpnia 2007 r. w sprawie nadania statutu Panstwowej Inspekcji Pracy (M.P. poz. 657,

Zz2009r. poz. 76,z 2011 r. poz. 19851 oraz z 2017 r. poz. 1189), zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W Okregowym Inspektoracie Pracy w Gdansku tworzy sie Sekcje Krajowa
Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédlgdowej, zwang dalej ,Sekcja".

§ 2. 1. W sktad Sekcji wchodzi:
1) pieciu inspektoréw pracy z Okregowego Inspektoratu Pracy w Gdansku;
2) po trzech inspektorow pracy z Okregowych Inspektoratow Pracy w Szczecinie
i we Wroctawiu;
3) po dwoch inspektorow pracy z Okregowych Inspektoratow Pracy w Bydgoszczy,
Katowicach, Krakowie, Olsztynie, Opolu i Warszawie;
4) po jednym inspektorze pracy z Okregowych Inspektoratow Pracy w Lublinie i Poznaniu.
2. Kandydatéw na inspektorow pracy wchodzacych w sktad Sekcji wskazujg wtasciwi
okregowi inspektorzy pracy.
3. Kandydata na koordynatora Sekcji wskazuje Okregowy Inspektor Pracy w Gdarhsku
sposréd inspektoréw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1.
4. Gtowny Inspektor Pracy podejmuje decyzje w sprawie zgtoszonych kandydatéw,
o ktorych mowa w ust. 2 i 3. Gtéwny Inspektor Pracy moze wyznaczy¢é do sktadu Sekciji
lub na koordynatora Sekcji innych inspektoréw pracy, niz zgtoszonych przez okregowych
inspektoréw pracy.
5. Do zadan koordynatora Sekcji nalezy w szczegolnosci:
1) koordynacja pracy inspektorow pracy wchodzgcych w sktad Sekcji;
2) analiza pod wzgledem merytorycznym dokumentacji z kontroli przeprowadzanych
w ramach dziatania Sekcji przez inspektorow pracy wchodzgcych w jej skfad;
3) kierowanie wnioskéw w sprawie dopuszczenia statku zeglugi srédlgdowej do eksploatacii
pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny pracy, w celu ich rozpatrzenia, do okregowych

inspektoratéw pracy, w ktérych dziatajg inspektorzy pracy z Sekgcji;



4)
5)

zapewnienie planowej i terminowej realizacji zadan wykonywanych przez Sekcje;
przekazywanie informaciji, o ktorych mowa w § 5 ust. 2.

6. Koordynatorowi Sekcji udostepnia sie dokumentacje z kontroli przeprowadzanych

przez inspektoréw pracy wchodzgcych w sktad Sekcji, wykonywanych w ramach dziatania
Sekdiji.

7. Koordynatora Sekcji, podczas jego nieobecnosci, zastepuje inspektor pracy

wchodzacy w sktad Sekcji wskazany przez Okregowego Inspektora Pracy w Gdansku. Giéwny

Inspektor Pracy akceptuje wskazanego inspektora pracy.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)
9)

§ 3. Do zadanh Sekcji nalezg w szczegdélnosci:
kontrole na wniosek armatora:
a) statkbw morskich w zwigzku z art. 25 ust. 4 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r.
0 bezpieczenstwie morskim (Dz. U. z 2022 r. poz. 515),
b) statkdw zeglugi srédladowej w celu wydania orzeczenia w sprawie dopuszczenia
statku do eksploatacji pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny pracy;
kontrole na wniosek organizatora prac podwodnych obiektéw zanurzalnych w celu
wydania opinii w sprawie dopuszczenia obiektu do eksploatacji pod wzgledem wymagan
bezpieczenstwa i higieny pracy;
kontrole podmiotdw zwigzanych z gospodarkg morskg, rybotowstwem i Zeglugg
srédlgdowag, w tym: kontrole w portach morskich i srodlgdowych oraz w bazach rybackich,
kontrole stoczni morskich i srodlgdowych, kontrole warunkéw pracy i zycia marynarzy
na morskich statkach handlowych, statkach rybackich i statkach Zzeglugi $rédlgdowe;j
oraz kontrole skargowe dotyczace tych zagadnien;
badanie okolicznosci i przyczyn wypadkdéw przy pracy oraz katastrof zwigzanych
Z dziatalno$cig podmiotéw, o ktérych mowa w pkt 3;
uczestnictwo w badaniu okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy oraz katastrof
w podmiotach, o ktérych mowa w pkt 3, zlokalizowanych na terenie dziatania innych
okregowych inspektoratow pracy na podstawie upowaznienia Gtéwnego Inspektora
Pracy, a takze w kontrolach tych podmiotow;
sktadanie propozycji szkolen i wspétpraca z Gtownym Inspektoratem Pracy
w organizowaniu szkolen dla inspektoréw pracy wchodzgcych w sktad Sekcji oraz
zapewnienie ich udzialu w szkoleniach;
wspotpraca z Gtéwnym Inspektoratem Pracy w opracowywaniu wytycznych i wskazéwek
metodycznych do kontroli prowadzonych przez inspektorow pracy wchodzgcych w sktad
Sekgiji;
opracowywanie projektéw wnioskow wynikajgcych z przeprowadzonych kontroli;

poradnictwo w sprawach z zakresu dziatania Sekcji;



10) sporzadzanie materiatow, informacji oraz okresowych sprawozdan z zakresu zadan
Sekcji.

§ 4. 1. Obstuge prawng Sekcji zapewnia wyznaczony radca prawny w Gtéwnym
Inspektoracie Pracy.

2. Sekcja w zakresie realizacji zadan wspétpracuje z pracownikiem Gtoéwnego
Inspektoratu Pracy wyznaczonym przez Gtéwnego Inspektora Pracy.

3. Radca prawny oraz pracownik, o ktéorych mowa odpowiednio w ust. 1 i 2, mogag
zgtasza¢ wtasciwemu zastepcy Gtownego Inspektora Pracy propozycje szkolen
dla inspektoréw pracy wchodzgcych w skfad Sekcji w zakresie zagadnien zwigzanych

z realizacjg zadan Sekcji.

§ 5. 1. Okregowi inspektorzy pracy przekazujg koordynatorowi Sekcji informacje o:

1) kontrolach podmiotow, o ktérych mowa w § 3 pkt 3, przeprowadzanych przez podlegtych
mu inspektorow pracy;

2) ciezkich, smiertelnych i zbiorowych wypadkach przy pracy zaistniatych w podmiotach,
o ktérych mowa w § 3 pkt 3, badanych przez komérki wtasciwe do badania wypadkow
przy pracy w danym okregowym inspektoracie pracy.

2. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1, przekazywane sg za okres od dnia 1 stycznia
do dnia 31 grudnia — w terminie do dnia 15 stycznia roku nastepnego. Otrzymane informacje
koordynator Sekcji przekazuje zbiorczo pracownikowi Gtéwnego Inspektoratu Pracy, o ktérym
mowa w § 4 ust. 2, w terminie do dnia 31 stycznia kazdego roku.

3. Koordynatorowi Sekcji moze byé udostepniona dokumentacja z kontroli, o ktérych

mowa w ust. 1.

§ 6. 1. W terminie 30 dni od dnia wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia Okregowy
Inspektor Pracy w Szczecinie przekaze Okregowemu Inspektorowi Pracy w Gdansku kopie
orzeczen w sprawie dopuszczenia statku do eksploatacji pod wzgledem bezpieczenstwa
i higieny pracy wraz z rejestrem wnioskow sktadanych przez armatoréw, o ktéorym mowa
w § 8 ust. 1 zarzadzenia nr 11/20 Gtéwnego Inspektora Pracy z dnia 8 kwietnia 2020 r.
w sprawie trybu wydawania przez Panstwowg Inspekcje Pracy orzeczen w sprawie
dopuszczenia statku do eksploatacji pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny pracy, oraz kopie
pozostatej dokumentacji prowadzonych przez Sekcje spraw dotyczgcych wydawania orzeczen
w sprawie dopuszczenia statku do eksploatacji pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny pracy.

2. W terminie 30 dni od dnia wejScia w zycie niniejszego zarzadzenia Okregowy
Inspektor Pracy w Szczecinie przekaze Okregowemu Inspektorowi Pracy w Gdansku kopie
wnioskow organizatorow prac podwodnych z roku 2022 oraz opinii w sprawie dopuszczenia

obiektu zanurzalnego do eksploatacji pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny pracy.



§ 7. Traci moc zarzadzenie nr 10/22 Gtéwnego Inspektora Pracy z dnia 8 kwietnia
2020 r. w sprawie utworzenia Sekcji Krajowej Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srodlgdowe;

w Okregowym Inspektoracie Pracy w Szczecinie.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2022 r.

GLOWNY INSPEKTOR PRACY

KATARZYNA LAZEWSKA-HRYCKO



