WOJEWODA DOLNOSLASKI Wroctaw, dnia 30 wrzesnia 2024 r
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Pani

Bozena Wielkopolska

Prezes Zarzadu

Spotdzielni Ustugowej ,,ODRA”
ul. Kosciuszki 67

50 — 008 Wroctaw

Wystgpienie pokontrolne

W okresie 27.08.2024 r. - 10.09.2024 r. dziatajac na podstawie art. 30 ust. 3b ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r., poz. 44 ze zm.), zwanej dalej ,,ustawg”, zespdt kontrolujacy
w skladzie: Joanna Standa - starszy inspektor wojewddzki, przewodniczaca zespotu
kontrolujgcego oraz Sylwia Fuczkowska - starszy inspektor wojewddzki, czlonek zespotu
kontrolujgcego z Wydziatu Polityki Spotecznej Dolno$laskiego Urzedu Wojewoddzkiego
we Wroctawiu, przeprowadzil kontrole okresowa w Spoéldzielni Ustugowej ,,ODRA”,
ul. Kosciuszki 67, 50 — 008 Wroctaw w zakresie spelniania warunkéw okreslonych w art. 28 ust. 1
pkt 1-3 ustawy dla zaklédu pracy chronionej, w okresie od dnia 01.05.2024 r. do dnia kontroli,
tj. 27.08.2024 r.

Kontrole przeprowadzono zgodnie z zatwierdzonym w dniu 25.06.2024 r. przez Wojewode

Dolno$lgskiego planem kontroli na II p6irocze 2024 r.

Jednostka kontrolowang kieruje Pani Bozena Wielkopolska - Prezes Zarzadu Spoétdzielni.
Spelnianie ww. warunkow i obowigzkéw okreslonych w ustawie dla zakladu pracy chronionej

oceniam pozytywnie.

Pracodawca spetnia wymogi okreslone w:

1) art. 28 ust. 1 pkt 1 ustawy, bowiem w okresie od dnia 01.05.2024 do dnia 27.08.2024 r.
zatrudnial nie mniej niz 25 pracownikéw w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy,
a wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych wynosit co najmniej 50%, w tym co
najmniej 20 % ogbétu zatrudnionych stanowily osoby =zaliczone do znacznego Ilub
umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci. Fakt ten potwierdzaja wyniki analizy
dokumentacji przedtozonej przez kontrolowanego w zakresie powyzszego zagadnienia,
tj. m.in. imienne wykazy pracownikow zatrudnionych u pracodawcy oraz informacje

o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych;
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2) art. 28 ust. 1 pkt 2 ustawy, albowiem Panstwowa Inspekcja Pracy w opiniach z dnia:
21.02.1997 r, sprostowanej postanowieniem z dnia 11.06.2007 r, z dnia 14.04.2009 r.,
23.10.2012 r. i 15.09.2010 r. oraz z dnia 28.05.2010 r., sprostowane]j postanowieniem z dnia
18.08.2010 r. potwierdzita, ze uzytkowane przez pracodawce obiekty i pomieszczenia we
Wroclawiu, Dzierzoniowie, Watbrzychu, Strzelinie, Zabkowicach Slaskich oraz w Brzegu

Dolnym spetniajg wymogi wskazane w art. 28 ust. 1 pkt 2 ustawy;

3) art. 28 ust. 1 pkt 3 ustawy, zapewniajgc w okresie objetym kontrolg niepetnosprawnym
pracownikom dorazng i specjalistyczng opieke medyczng oraz poradnictwo i ushlugi
rehabilitacyjne na podstawie umoéw z podmiotami leczniczymi z siedzibg we Wroctawiu,

Bielawie, Walbrzychu, Strzelinie, Wolowie, Brzegi Dolnym i Spalicach.

W trakcie kontroli nie stwierdzono nieprawidtowosci lub naruszen prawa, o ktérych mowa
w § 13 rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 14.10.2023 r. w sprawie
trybu i sposobu przeprowadzania kontroli przez organy upowaznione do kontroli na podstawie
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych

(Dz. U 22023 1., poz. 2283).
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