Postepowanie kwalifikacyjne

na stanowisko Czlonka Zarzadu, ktory bedzie pehil funkcje Wiceprezesa Zarzadu
Krakowskiego Parku Technologicznego sp. z o.0.

Rada Nadzorcza Krakowskiego Parku Technologicznego sp. z o.0. z siedzibg
w Krakowie, przy ul. Podole 60, 30-394 Krakow, dzialajac na podstawie § 18 ust. 1 i ust.
2 Umowy Spolki oraz uchwal Rady Nadzorczej nr 74/1X/2024 oraz 75/1X/2024 z dnia 27
wrzesnia 2024 r. oglasza postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Czlonka Zarzadu,
ktory bedzie pehil funkcje Wiceprezesa Zarzadu Krakowskiego Parku
Technologicznego sp. z o.0.

Wymagania dla kandydatow

I. Kandydat na Czlonka Zarzadu: zwany dalej ,,Kandydatem”, winien spetnia¢ lacznie
nastepujace warunki:

1) posiada¢ wyksztatcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisow odrgbnych;

2) posiada¢ co najmniej S-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub §wiadczenia ustug
na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wlasny
rachunek;

3) posiada¢ co najmniej 3-letnie do$wiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dzialalnoSci gospodarczej na wilasny
rachunek;

4) spehia¢ inne niz wymienione w pkt 1-3 wymogi okreslone w przepisach odrgbnych,
aw szczegbdlnoSci nie narusza¢ ograniczen lub zakazow zajmowania stanowiska
cztonka organu zarzadzajacego w spotkach handlowych.

II. Kandydat powinien takze:
1) korzysta¢ z petni praw publicznych;
2) posiadac peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych;
3) nie podlegac¢ okres§lonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowiska cztonka organu zarzadzajacego w spotkach handlowych.
III. Kandydatem nie moze by¢ osoba, ktora spelnia przynajmniej jeden z ponizszych
warunkow:

1) peki funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prac¢ lub §wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze;

2) wchodzi w sklad organu partii politycznej reprezentujgcego parti¢ polityczng na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan;



3)
4)

5)

jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub §wiadczy prace
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

pelni funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zakladowej
organizacji zwigzkowej spotki z grupy kapitatowe;j;

jej aktywnos$¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesow wobec dziatalnosci
Spoiki.

Zgloszenie kandydata powinno zawierac:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

CV, zawierajgce: opis wyksztatcenia, dotychczasowych doswiadczen 1 osiggniec
kandydata w pracy zawodowej oraz podpisane oswiadczenie o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie ujawnionych w zgloszeniu (w tym w wymaganych dokumentach
i o$wiadczeniach) danych osobowych kandydata dla celéw postepowania
kwalifikacyjnego, jak roéwniez adres zamieszkania kandydata wraz z adresem do
korespondencji, numer telefonu i adresu e-mail do kontaktow, a takze list motywacyjny;

dokument potwierdzajacy posiadanie wyksztalcenia wyzszego zgodnie z wymaganiami
dla Kandydatow;

dokumenty potwierdzajace co najmniej 5-letni okres zatrudnienia, w tym $wiadectwa
pracy lub zaswiadczenia o zatrudnieniu, zaswiadczenia o prowadzeniu dziatalnos$ci
gospodarczej lub odpisy z KRS badzZ inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia
zgodnie z wymaganiami dla Kandydatow;

dokumenty potwierdzajace co najmniej 3-letnie do$wiadczenie na stanowiskach
kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej na wlasny rachunek, w tym $wiadectwa pracy lub zaswiadczenia
o zatrudnieniu, za§wiadczenia o prowadzeniu dzialalnosci gospodarczej lub odpisy
z KRS badZ inne dokumenty potwierdzajace wymagane do$wiadczenie zawodowe
zgodnie z wymaganiami dla Kandydatow;

oSwiadczenie Kandydata o niepodleganiu okreslonym w przepisach prawa
ograniczeniom 1zakazom zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spotkach
handlowych, w tym o nienaruszaniu ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska
cztonka zarzadu w spotkach handlowych;

w przypadku osob urodzonych przed 1 sierpnia 1972 r. — odpowiednio: o$wiadczenie
lustracyjne lub informacj¢ o uprzednim zlozeniu o$wiadczenia lustracyjnego w mysl
art. 7 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentow (t.].
Dz. U. z 2024 r. poz. 273) — na formularzach, ktérych wzory sa dostgpne na stronie
www.ipn.gov.pl w zaktadce lustracja;

o$wiadczenie Kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych oraz pelnej zdolnosci
do czynnosci prawnych;

o$wiadczenie Kandydata o przestrzeganiu warunku wynikajacego z art. 4 ustawy z dnia
21 sierpnia 1997 r. 0 ograniczeniu prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej przez osoby
petnigce funkcje publiczne (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1090);

zaswiadczenie o niekaralnosci (w przypadku zaswiadczenia wydanego za
posrednictwem systemu e-KRK wersj¢ elektroniczng na ptycie CD lub DVD)
wystawione nie pozniej niz w terminie 1 miesigca przed datg ztozenia zgloszenia oraz


http://www.ipn.gov.pl/

oswiadczenie kandydata o braku wszczetych i toczacych si¢ postepowan karnych lub
karno-skarbowych przeciw Kandydatowi;

10) oswiadczenie kandydata, iz w stosunku do niego nie zachodzi zadna z okoliczno$ci
wymienionych w czgéci 111 wymagan dla Kandydatow;

11)inne dokumenty, potwierdzajace dodatkowe umiej¢tnosci, kwalifikacje lub
doswiadczenie (np. referencje, rekomendacje, certyfikaty).

Opatrzone wlasnorgcznym podpisem os$wiadczenia Kandydat zobowigzany jest ztozy¢
w oryginale, natomiast dokumenty moga by¢ zlozone w kopii potwierdzonej za zgodnos$¢
z oryginatem przez Kandydata. W takim przypadku Kandydat, ktory spelnia wymogi formalne,
jest obowiazany przedstawi¢ oryginaty dokumentéw podczas rozmowy kwalifikacyjne;.

Wazne informacje

— Pisemne zgloszenia kandydatéw beda przyjmowane w siedzibie Spotki, w terminie do
25 pazdziernika 2024 r. do godz. 12.00. Zgtoszenia mozna dorgczy¢ osobiscie lub przestaé
poczta do godz. 12.00 ostatniego dnia terminu (decyduje data i godzina doreczenia
przesyitki) na adres siedziby Spotki: ul. Podole 60, 30-394 Krakéw, w zaklejonej kopercie z
adnotacja na kopercie: ,,Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu
Krakowskiego Parku Technologicznego sp. z 0.0.” zaadresowanej do Rady Nadzorczej
Spotki. Na kopercie Kandydat zobowigzany jest umiesci¢ swoje imi¢ i nazwisko oraz adres
do korespondencji. Kandydaci, ktorzy zlozyli zgloszenia po terminie lub zgloszenia
niespetniajace wymogow okreslonych w ogtoszeniu nie zostang dopuszczeni do rozmowy
kwalifikacyjnej.

— Otwarcie 1 weryfikacja zgtoszen pod wzgledem formalnym nastgpi 28 pazdziernika2024 r.

Rozmowy kwalifikacyjne

Z Kandydatami, ktorzy spelniaja wymogi formalne, moga zosta¢ przeprowadzone rozmowy
kwalifikacyjne roéwniez przy wykorzystaniu srodkow porozumiewania si¢ na odlegtos¢
w okresie od 15 listopada 2024 r. O dokladnej dacie i godzinie przeprowadzenia rozméw
kwalifikacyjnych Kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie lub na adres poczty
elektronicznej wskazany w zgloszeniu kandydata, co najmniej jeden dzien przed terminem
rozmowy. Niestawienie si¢ Kandydata w oznaczonym terminie na rozmowe kwalifikacyjng
oznacza rezygnacje¢ z udzialu w Postepowaniu kwalifikacyjnym.

Czes¢ rozmowy kwalifikacyjnej moze przebiega¢ w j. angielskim.

Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej bedzie:
1) koncepcja zarzadzania Spotka,

2) znajomo$¢ funkcjonowania Polskiej Strefy Inwestycji.



Kandydaci moga zapozna¢ si¢ z podstawowymi informacjami o Spodice na stronach
internetowych (www.kpt.krakow.pl).

Do dnia 25 pazdziernika 2024 r. do godz. 12.00 w siedzibie Spotki przy ul. Podole 60 w
Krakowie, Kandydatom udostepniane bedg nast¢pujace dokumenty dotyczace dziatalnosci
Spotki:

1) Umowa Spofki;

2) Regulamin Organizacyjny Spoftki;

3) Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spoiki za rok 2023;

4) Opinia i raport bieglego rewidenta za 2023 r.;

5) Sprawozdanie finansowe za 2023 r.

Rada Nadzorcza, po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego, powiadomi Kandydatéw
uczestniczacych w Postepowaniu kwalifikacyjnym o jego wynikach telefonicznie lub na
wskazany przez Kandydata w zgloszeniu adres poczty elektroniczne;.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo zakonczenia Postepowania w kazdym czasie, bez
podania przyczyny i bez wylonienia zwyciezcy Postepowania. W takim przypadku Rada
Nadzorcza poinformuje Kandydatow o zakonczeniu Postgpowania telefonicznie lub na
wskazany przez Kandydata w zgloszeniu adres poczty elektroniczne;.


http://www.kpt.krakow.pl/

