DZIENNIK URZEDOWY

MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNE]J

Warszawa, dnia 22 pazdziernika 2024 r.

Poz. 43

ZARZADZENIE NR 43
MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ Y
z dnia 22 pazdziernika 2024 r.

w sprawie powolania Komisji Oceny Ofert zlozonych w postepowaniu w zakresie
wyboru beneficjentéw-organizacji partnerskich o zasiegu ogolnopolskim
lub ponadregionalnym do programu ,,Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowa
2021-2027” w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus — Podprogram 2025,
Podprogram 2026 i Podprogram 2027

Na podstawie art. 45 oraz art. 53 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze §rodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. poz. 1079)
w zwigzku z art. 134t ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1283)

zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Powoluje sie¢ Komisje Oceny Ofert ztozonych w postegpowaniu w zakresie wyboru
beneficjentow-organizacji partnerskich o zasiggu ogdlnopolskim lub ponadregionalnym do programu
,JFundusze Europejskie na Pomoc Zywnos$ciowa 2021-2027” w ramach Europejskiego Funduszu

Spotecznego Plus — Podprogram 2025, Podprogram 2026 i Podprogram 2027, zwang dalej ,,Komisja”.

§ 2. 1. Do zadan Komisji nalezy:
1) analiza i ocena zlozonych ofert, w oparciu o kryteria wyboru ofert okre$lone przez Ministra
Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej, zwanego dalej ,,Ministrem”, w ogloszeniu o postepowaniu

w zakresie wyboru beneficjentdéw-organizacji partnerskich o zasiegu ogolnopolskim lub

1) Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji rzadowej — zabezpieczenie spoteczne, na
podstawie § 1 ust. 2 pkt 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie szczegotowego
zakresu dziatania Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. poz. 2715).
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2)

ponadregionalnym do programu ,,Fundusze Europejskie na Pomoc Zywno$ciowg 2021-2027”
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus — Podprogram 2025, Podprogram 2026
1 Podprogram 2027, zwanego dalej ,,postgpowaniem”;

przedlozenie Ministrowi listy wybranych beneficjentéw-organizacji partnerskich do zatwierdzenia
wraz z uzasadnieniem ich wyboru.

2. Oceny ztozonych ofert Komisja dokonuje na formularzu ,,Karta Oceny Oferty”, ktorego wzor

okresla zatgcznik nr 1 do zarzadzenia.

1)
2)

3)

4)

§ 3. 1. W sktad Komisji wchodza:

przewodniczacy — Zastepca Dyrektora Departamentu Pomocy Spotecznej;

wiceprzewodniczacy — osoba wyznaczona przez przewodniczacego sposrod cztonkéw Komisji,
o ktorych mowa w pkt 4;

sekretarz — osoba wyznaczona przez przewodniczacego spos$rod cztonkéw Komisji, o ktorych
mowa w pkt 4;

cztonkowie rekomendowani przez przewodniczacego w liczbie czterech pracownikoéw
Departamentu Pomocy Spoteczne;.

2. Liste cztonkoéw Komisji, przedstawiong przez przewodniczacego, zatwierdza Minister.

§ 4. Czlonkowie Komisji przed przystapieniem do oceny zlozonych ofert podpisuja deklaracje

bezstronnosci i poufnosci, ktorej wzor stanowi zatacznik nr 2 do zarzadzenia.

§ 5. Regulamin pracy Komisji stanowi zatacznik nr 3 do zarzadzenia.

§ 6. Udzial w pracach Komisji odbywa si¢ w ramach obowiazkéw stuzbowych bez prawa do

dodatkowego wynagrodzenia.

§ 7. Obstuge organizacyjng i administracyjno-biurowg Komisji zapewnia Departament Pomocy

Spoteczne;.

§ 8. Komisja konczy dziatalno$¢ z dniem ogloszenia wynikdéw postepowania.

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem nast¢pujagcym po dniu ogloszenia.

MINISTER

RODZINY, PRACY I POLITYKI
SPOLECZNEJ

AGNIESZKA DZIEMIANOWICZ-BAK
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Zataczniki do zarzadzenia nr 43
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 22.10.2024 r. (poz. 43)

Zalacznik nr 1

WZOR

KARTA OCENY OFERTY

Wybor beneficjentow-organizacji partnerskich o zasi¢gu ogélnopolskim lub ponadregionalnym

do udzialu w programie ,,Fundusze Europejskie na Pomoc

Zywnosciowa 2021-2027” w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus —

Podprogram 2025, Podprogram 2026 i Podprogram 2027

Numer identyfikacyjny oferty

Data wplywu do Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej (MRPiPS)

Nazwa oferenta

I. Ocena formalna oferty

Kryteria oceny formalnej TAK

NIE

Minimalne kryteria dopuszczajgce

odrzuceniu bez oceny pozostatych kryteriow

Jesli oferta nie spetnia ktoregokolwiek z ponizszych kryteriow dopuszczajgcych — podlega

1. Oferta zostata ztozona przez
uprawniony podmiot, spetniajacy
warunki formalne okreslone w
ogloszeniu, w tym dotyczace
zasiegu ogolnopolskiego lub

ponadregionalnego.

2. Oferta zostata ztozona w
terminie 1 w formie okreslonej w

ogtoszeniu (decyduje data
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wptywu do MRPiPS).

3. Oferta zostata podpisana przez
osobg¢/y uprawniong/e do

reprezentowania oferenta.

4. Oferta zostala sporzadzona w

jezyku polskim.

5. Oferta zostata wypelniona

elektronicznie (nie odrecznie).

dalszej oceny)

Oferta spelnia kryteria dopuszczajace (TAK — oferta podlega

dalszej ocenie formalnej; NIE — oferta podlega odrzuceniu bez

TAK/NIE

Pozostale kryteria oceny formalnej

Jesli oferta nie spetnia ktoregokolwiek z ponizszych kryteriow, nalezy wezwac oferenta do korekty
lub uzupetnienia brakow w ofercie w terminie 7 dni. Jesli oferent nie uzupetni brakow we

wskazanym terminie, oferta zostaje odrzucona i nie podlega ocenie merytorycznej.

1. Oferta zostala ztozona na

wiasciwym formularzu.

2. Formularz oferty zostal
wypetniony prawidlowo 1 jest

kompletny.

3. Oferta posiada wymagane zatgczniki okreslone w ogloszeniu lub zawiera informacje

umozliwiajace identyfikacj¢ wymaganych danych we wiasciwym rejestrze:

a) aktualny odpis z Krajowego
Rejestru Sagdowego, innego

rejestru lub ewidenc;ji;

b) sprawozdanie
merytorycznofinansowe za

ostatni rok;

¢) statut organizacji;
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d) pelnomocnictwo do sktadania
oferty (w przypadku gdy oferte

podpisaty osoby inne niz

uprawnione do reprezentacji
zgodnie ze statutem i odpisem z

Krajowego Rejestru Sagdowego);

e) oswiadczenie o prowadzeniu /
zobowigzanie do prowadzenia
odrgbnych systemow ewidencji
ksiggowej i gospodarki
magazynowej dotyczacych
artykutow spozywczych
udostepnionych z Programu oraz
dotyczacych artykutow
spozywczych pozyskiwanych z
innych zrédet (na wzorze, ktory
stanowi zatqcznik nr 4 do

Regulaminu naboru);

f) oswiadczenie o zasobach
kadrowych do realizacji zadan
zwigzanych z dystrybucja
zywnosci oraz prowadzenia
dziatan na rzecz wilaczenia
spotecznego — tzw. dziatan
towarzyszacych (na wzorze, ktory
stanowi zatqcznik nr 4 do

Regulaminu naboru);
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g) oswiadczenie o infrastrukturze
magazynowej, w tym chtodniach,
W co najmniej 5 wojewodztwach
(na wzorze, ktory stanowi
zatgcznik nr 4 do Regulaminu

naboru);

h) o$wiadczenie o srodkach

transportu do dystrybucji

zywnosci, w tym w warunkach
chlodniczych (na wzorze, ktory
stanowi zatgcznik nr 4 do

Regulaminu naboru);

1) o$wiadczenie o posiadanym
doswiadczeniu w realizacji
dystrybucji zywnosci (na wzorze,
ktory stanowi zalgcznik nr 4 do
Regulaminu naboru), z
uwzglednieniem liczby lat oraz
szacunkowej ilosci zywnosci
dystrybuowanej w skali roku,
wraz z dokumentem
potwierdzajacym deklarowane

doswiadczenie;
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j) o$wiadczenie o posiadanym
doswiadczeniu w realizacji
dziatan na rzecz wiaczenia
spotecznego (na wzorze, ktory
stanowi zatgcznik nr 4 do
Regulaminu naboru), z
uwzglednieniem liczby lat,
rodzajow i szacunkowej liczby
przeprowadzonych dziatan oraz
szacunkowej liczby uczestnikow
tych dziatan w skali roku, wraz z
dokumentem potwierdzajacym

deklarowane doswiadczenie;

Szczegotowe uzasadnienie oceny formalnej — wypelnia si¢ w przypadku odrzucenia lub w

przypadku wezwania oferenta do poprawienia/uzupetnienia oferty.

Ocena formalna (TAK — oferta przyjeta; NIE — oferta

TAK/NIE

odrzucona)

I1. Ocena merytoryczna oferty

Kryteria oceny merytorycznej

Tres¢ kryterium

Liczba

punktow

Uzasadnienie punktacji
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1. Dziatania statutowe oferenta
(nonprofit) na rzecz oséb najbardziej
potrzebujacych istotne z punktu
widzenia celow Programu (1-3 pkt),
przy czym 1 pkt przyznaje si¢ za
dziatania niezwigzane bezposrednio z
pomoca zywnosciowa, 2 pkt za
dziatania zwigzane bezposrednio z
pomoca zywnosciowa, a 3 pkt za
dziatania zwigzane zard6wno z pomoca
zywnos$ciow jak 1 wigczeniem
spotecznym osdb najbardziej

potrzebujacych.

2. Potencjal organizacyjny i techniczny
do realizacji dystrybucji artykutow
spozywczych, w tym liczba oraz
powierzchnia magazynow 1 chtodni w
podziale na wojewddztwa (1-2 pkt,
przy czym 1 pkt przyznaje si¢ za sie¢
obejmujaca 5 wojewodztw, a 2 pkt
przyznaje si¢ za sie¢ magazynow

obejmujaca wiecej niz 5 wojewddztw).

3. Zdolnosci administracyjne do:

a) realizacji dystrybucji artykulow
spozywczych finansowanych ze
srodkéw Programu oraz z innych

zrédet, w tym kadry do obstugi (0-1
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pkt), przy czym 0 pkt przyznaje si¢ za
brak konkretnych informacji o
posiadanym potencjale, a 1 pkt
przyznaje si¢ za szczegotowy opis
infrastruktury i kadry (np. infrastruktura
wlasna i uzyczona, kadra wtasna 1

wolontariusze);

b) realizacji dziatan na rzecz wlaczenia
spotecznego, tzw. dzialan
towarzyszacych), skierowanych do
odbiorcéw koncowych pomocy
zywnosciowej (0-1 pkt), przy czym 0
pkt przyznaje si¢ za brak konkretnych
informacji o posiadanym potencjale, a

1 pkt przyznaje si¢ za szczegdlowy opis
potencjatu (np. kadra wtasna,

wspolpracujaca lub wynajeta).

4. Dysponowanie siecig dystrybucji obejmujaca:

a) organizacje partnerskie regionalne
(OPR), prowadzace magazyny, do
ktorych dostarczana bedzie zywno$¢ z
Programu (1-4 pkt), przy czym 1 pkt
przyznaje si¢ za sie¢ OPR na obszarze

5 wojewddztw, 2 pkt — 6-8
wojewodztw, 3 pkt — 9-11 wojewodztw,
4 pkt — 12-16 wojewodztw;

b) organizacje partnerskie lokalne
(OPL) lub regionalne (OPR),
bezposrednio wydajace zywnos¢
odbiorcom koncowym Programu (0-4

pkt), przy czym 0 pkt przyznaje si¢ za
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sie¢ opartg w wiekszosci na Osrodkach
Pomocy Spotecznej w 70% 1 wigcej,

1 pkt przyznaje si¢ za brak organizacji
lokalnych i oparcie dystrybucji
wylacznie na organizacjach
regionalnych, 2 pkt — za udziat
Osrodkéw Pomocy Spolecznej w sieci
na poziomie pomiedzy 70%-50%, 3 pkt
— za udzial OPS ponizej 50%, 4 pkt za
brak OPS w sieci.

5. Planowany zasigg terytorialny
dystrybucji zywnosci oraz realizacji
dzialan towarzyszacych ze wskazaniem
poszczegolnych gmin (1-4 pkt), przy
czym 1 pkt przyznaje si¢ za wskazanie
mniej niz 50 gmin, 2 pkt przyznaje si¢
za wskazanie 50-150 gmin, 3 pkt
przyznaje si¢ za wskazanie 151-250
gmin, 4 pkt przyznaje si¢ za wskazanie

powyzej 250 gmin.

6. Planowany zasig¢g dziatan o
charakterze wlaczenia spolecznego (0-3
pkt), przy czym O pkt przyznaje si¢ za
brak konkretnych informacji o
planowanych dziataniach
towarzyszacych, 1 pkt przyznaje si¢ za
planowane objecie dziataniami
towarzyszacymi do 5% deklarowanych
odbiorcéw pomocy zywnosciowej, 2
pkt przyznaje si¢ za planowane objecie
dzialaniami towarzyszacymi 5%-10%
odbiorcow, 3 pkt przyznaje si¢ za

planowane objecie dziataniami
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towarzyszacymi ponad 10% odbiorcow.

Suma punktow ogéltem (maksymalnie 22 pkt, dopuszczajaca — nie mniej niz 51% maks. liczby
pkt)

Dodatkowe uwagi

Ocena merytoryczna | .. / 22 pkt

Imig i nazwisko cztonka Komisji oceniajacego oferte

Podpisy cztonkéow Komisji

Imig¢ i nazwisko Podpis

ZATWIERDZAM

Data (DD-MM-RRRR) i1 podpis Przewodniczacego Komisji
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Zalacznik nr 2

WZOR
Deklaracja bezstronnosci i poufnosci w procesie prac Komisji Oceny Ofert zlozonych
w postepowaniu w zakresie wyboru beneficjentow-organizacji partnerskich o zasi¢ggu
ogolnopolskim lub ponadregionalnym do programu ,,Fundusze Europejskie na Pomoc
Zywnosciowa 2021-2027” w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus —

Podprogram 2025, Podprogram 2026 i Podprogram 2027

Os$wiadczenie':

osoby rozpatrujacej odwotanie

cztonka Komisji Oceny Ofert

00 T 00T o) T

N AZWIS KO oottt

Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej z art. 271 1 272 Kodeksu karnego oswiadczam, ze:

— nie jestem wnioskodawcg ani nie przygotowywatem dokumentacji ofertowej;

— nie pozostaj¢ w zwiazku malzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;j,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia oraz nie jestem zwigzany
z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli z oferentem/ partnerem/ partnerami, jego zastepca
prawnym lub cztonkami organoéw zarzadzajacych lub organéw nadzorczych oferenta/partnera;

— przed uptywem 3 lat od dnia ogloszenia o naborze nie pozostawatem w stosunku pracy lub zlecenia
z wnioskodawcg 1 nie bytlem cztonkiem organdéw zarzadzajacych lub organéw nadzorczych oferenta;
—nie pozostaj¢ z zadnym oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, Zze moze to budzi¢

uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

Zobowiazuje si¢ do zachowania w poufnosci informacji 1 dokumentéw ujawnionych mi, wytworzonych

lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny oferty.

Zobowigzuje si¢ do uzycia informacji tylko i wylacznie dla celow niniejszej oceny/procedury

odwotawczej 1 nie ujawnia¢ ich osobom trzecim. Zobowigzuj¢ si¢ rdwniez nie zatrzymywac kopii

jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji zwigzanych z ocenianym projektem.

W przypadku zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa w pkt 1-4, zobowigzuj¢ si¢ do niezwlocznego

poinformowania o tym fakcie przewodniczacego Komisji oraz do ztozenia pisemnego wniosku

0 wylaczenie mnie z procedury oceny wnioskéw/procedury odwotawcze;.
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V' Zaznaczyé wiasciwe

Data i podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie
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Zalacznik nr 3

Regulamin pracy Komisji

§ 1. 1. Komisja obraduje na posiedzeniach zwolywanych w trybie stacjonarnym lub zdalnym przy
uzyciu $srodkow porozumiewania si¢ na odlegtos¢.

2. Pracami Komisji kieruje przewodniczacy.

3. Przewodniczacy:

1) zwotuje posiedzenia Komisji i okresla ich tryb oraz porzadek obrad;

2) przewodniczy posiedzeniom Komisji;

3) zatwierdza karty oceny ofert;

4) podejmuje wigzacg decyzje w kwestiach spornych.

4. W przypadku nieobecnosci przewodniczacego zadania, o ktorych mowa w ust. 3, wykonuje
wiceprzewodniczacy albo upowazniony pisemnie przez przewodniczacego inny cztonek Komisji.

§ 2. Komisja dokonuje oceny ofert, ktora polega na:

1) ocenie formalnej: ocena ofert pod wzgledem spelnienia kryteridéw formalnych; pozytywnie ocenione
oferty podlegaja ocenie merytorycznej;

2) ocenie merytorycznej: ocena ofert pod wzgledem spehienia kryteriow merytorycznych; w jej
wyniku sporzadza si¢ liste organizacji partnerskich, ktore wezmg udzial w programie ,,Fundusze
Europejskie na Pomoc Zywno$ciowa 2021-2027” w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus — Podprogram 2025, Podprogram 2026 i Podprogram 2027.

§ 3. 1. W ramach oceny formalnej dokonuje si¢ weryfikacji spelnienia albo niespetnienia danego
kryterium (ocena zero-jedynkowa).

2. W razie stwierdzenia w ofercie brakow formalnych lub oczywistych omytek oferent wzywany
jest droga elektroniczng do jej uzupetnienia lub poprawienia w terminie 7 dni, pod rygorem odrzucenia
oferty. Wezwanie okre$la braki formalne lub oczywiste omytki.

3. Warunkiem pozytywnej oceny w oparciu o kryteria formalne jest spetlnienie przez oferte

wszystkich kryteriow formalnych. Jezeli po uzupetnieniu albo poprawieniu oferty w ramach

procedury, o ktérej mowa w ust. 2, chociazby jedno kryterium formalne nie zostalo spetnione,
oferta jest odrzucona i nie podlega ocenie merytoryczne;.

§ 4. 1. Ocena merytoryczna jest oceng punktowa. Ocena kazdej oferty dokonywana jest
indywidualnie przez dwoch czlonkow Komisji.

2. Cztonkowie Komisji oddzielnie przyznaja punkty dla danej oferty zgodnie z kryteriami oceny.

§ 5. 1. Sekretarz Komisji sporzadza protokol zawierajacy informacje o przebiegu i wynikach

oceny.
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2. Protokét zawiera w szczegodlnosci sktad Komisji, terminy posiedzen Komisji, wskazanie
podmiotow, ktore ztozyly oferty, wskazanie ofert podlegajacych odrzuceniu, uszeregowane od
najwyzszej do najnizej liczby punktow wyniki oceny ofert w oparciu o kryteria oceny merytoryczne;j,
rozstrzygnigcia Przewodniczacego Komisji.

3. Na podstawie protokotu podpisanego przez wszystkich cztonkéw Komisji sekretarz sporzadza
liste wybranych organizacji partnerskich, zawierajaca przyznane oceny.

4. Protok6t wraz z lista wybranych organizacji partnerskich Komisja przedktada Ministrowi do

zatwierdzenia.
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