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WZÓR 

Formularz zgłoszenia wewnętrznego 

Formularz służy zgłaszaniu naruszenia prawa w Zakładzie Emerytalno-Rentowym Ministerstwa Spraw 

Wewnętrznych i Administracji (dalej ZER MSWiA). Podane informacje są objęte poufnością na 

zasadach określonych w Wewnętrznej procedurze dokonywania zgłoszeń naruszeń prawa 

i podejmowania działań następczych w Zakładzie Emerytalno-Rentowym Ministerstwa Spraw 

Wewnętrznych i Administracji. 

Proszę wypełnić formularz zgodnie z informacjami poniżej. 

Punkty/pola oznaczone* muszą być wypełnione. 

Zgłoszenie może dotyczyć uzasadnionego podejrzenia dotyczącego zaistniałego lub potencjalnego 

naruszenia prawa, do którego doszło lub prawdopodobnie dojdzie w ZER MSWiA lub zgłoszenie jest 

informacją dotyczącą próby ukrycia takiego naruszenia prawa. 

Naruszenie(-a) prawa, które Pan/Pani zgłasza, mogą dotyczyć obszarów: 

1) korupcji; 

2) zamówień publicznych; 

3) usług, produktów i rynków finansowych; 

4) przeciwdziałania praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu; 

5) bezpieczeństwa produktów i ich zgodności z wymogami; 

6) bezpieczeństwa transportu; 

7) ochrony środowiska; 

8) ochrony radiologicznej i bezpieczeństwa jądrowego; 

9) bezpieczeństwa żywności i pasz; 

10) zdrowia i dobrostanu zwierząt; 

11) zdrowia publicznego; 

12) ochrony konsumentów; 

13) ochrony prywatności i danych osobowych; 

14) bezpieczeństwa sieci i systemów teleinformatycznych; 

15) interesów finansowych Skarbu Państwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki samorządu 

terytorialnego oraz Unii Europejskiej; 

16) rynku wewnętrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji i pomocy 

państwa oraz opodatkowania osób prawnych; 

17) konstytucyjnych wolności i praw człowieka i obywatela – występujących w stosunkach jednostki 

z organami władzy publicznej i niezwiązanych z dziedzinami wskazanymi w pkt 1–16. 
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1. Osoba dokonująca zgłoszenia*: 

Imię i nazwisko: …………………………………………… Dane do kontaktu: 

(zaznacz właściwe pole) (do wyboru przez osobę zgłaszającą) 

☐ pracownik    

☐ pracownik tymczasowy e-mail: ………………………………………….. 

☐ 
osoba świadcząca pracę na innej podstawie 
niż stosunek pracy, w tym na podstawie umowy 
cywilnoprawnej 

Adres 
korespondencyjny: 

………………………………………….. 

………………………………………….. 

☐ przedsiębiorca   

☐ prokurent    

☐ akcjonariusz lub wspólnik    

☐ 
członek organu osoby prawnej lub jednostki 
organizacyjnej nieposiadającej osobowości prawnej 

   

☐ 
osoba świadcząca pracę pod nadzorem 
i kierownictwem wykonawcy, podwykonawcy lub 
dostawcy 

   

☐ stażysta    

☐ wolontariusz    

☐ praktykant    

☐ 
osoba ubiegająca się o pracę na podstawie stosunku 
pracy lub innego stosunku prawnego stanowiącego 
podstawę świadczenia pracy 

   

☐ 
osoba ubiegająca się o zawarcie umowy stanowiącej 
podstawę świadczenia usługi na rzecz ZER MSWiA 

   

Komórka organizacyjna: 
…….………………………………
……………… 

   

Stanowisko służbowe: 
…….………………………………
………………. 

   

     

Uwaga:  Zgłoszenie niezawierające imienia i nazwiska oraz adresu do kontaktu zwane „zgłoszeniem 

anonimowym” – pozostawia się bez rozpoznania. 

Bez rozpatrzenia pozostawione będzie również zgłoszenie zawierające nieprawdziwe dane 

osobowe osoby dokonującej zgłoszenia. 
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2. Jakie naruszenie prawa Pan/Pani zgłasza*? 

Naruszenie prawa, które zgłaszam, dotyczy*: 

(proszę zaznaczyć właściwe pole; może to być jedno lub wiele pół w zależności od charakteru naruszenia prawa, którą Pan/Pani zgłasza) 

☐ korupcji 

☐ zamówień publicznych 

☐ usług, produktów i rynków finansowych 

☐ przeciwdziałania praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu 

☐ bezpieczeństwa produktów i ich zgodności z wymogami 

☐ bezpieczeństwa transportu 

☐ ochrony środowiska 

☐ ochrony radiologicznej i bezpieczeństwa jądrowego 

☐ bezpieczeństwa żywności i pasz 

☐ zdrowia i dobrostanu zwierząt 

☐ zdrowia publicznego 

☐ ochrony konsumentów 

☐ ochrony prywatności i danych osobowych 

☐ bezpieczeństwa sieci i systemów teleinformatycznych 

☐ 
interesów finansowych Skarbu Państwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki samorządu terytorialnego oraz 
Unii Europejskiej 

☐ 
rynku wewnętrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji i pomocy państwa 
oraz opodatkowania osób prawnych 

☐ 
konstytucyjnych wolności i praw człowieka i obywatela – występujących w stosunkach jednostki z 
organami władzy publicznej i niezwiązanych z dziedzinami wskazanymi w pkt 1–16 

  

3. Treść zgłoszenia, w tym opis przedmiotu naruszenia prawa*: 

(Zgłoszenie powinno zawierać informację o naruszeniu prawa, gdzie zgodnie z art. 2 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 

2024 r. o ochronie sygnalistów (Dz. U. poz. 928) należy przez to rozumieć informację, w tym uzasadnione podejrzenie 

dotyczące zaistniałego lub potencjalnego naruszenia prawa, do którego doszło lub prawdopodobnie dojdzie 

w podmiocie prawnym (tj. ZER MSWiA), w którym sygnalista uczestniczył w procesie rekrutacji lub innych negocjacji 

poprzedzających zawarcie umowy, pracuje lub pracował, lub w innym podmiocie prawnym, z którym sygnalista 

utrzymuje lub utrzymywał kontakt w kontekście związanym z pracą, lub informację dotyczącą próby ukrycia takiego 

naruszenia prawa. 

Zgłoszenie powinno zawierać w szczególności: 

− okoliczności oraz sposób, w jaki uzyskano informację o naruszeniu prawa,  

− wskazanie czasu i miejsca naruszenia prawa,  

− opis naruszenia prawa oraz wskazanie osób, których zgłoszenie dotyczy, sposób naruszenia, np. niedopełnienie 

obowiązków, przekroczenie uprawnień, jakich przepisów prawa naruszenie dotyczy [przepisy prawa 

powszechnie obowiązującego, regulacje wewnętrzne, standardy, wytyczne],  

− inne istotne dla sprawy informacje) 
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4. Czy zgłasza Pan/Pani dowody (istotne dla sprawy), a jeśli tak, to jakie*? 

☐ Tak  ☐ Nie 



Strona 5 z 6 

W przypadku zgłaszania dowodów, proszę wskazać te dowody: 
(proszę wyszczególnić załączniki i je załączyć) 

 

 

 

 

5. Czy to naruszenie prawa było już wcześniej przez Pana/Panią zgłaszane*? 

☐ Tak  ☐ Nie 

5.1. W przypadku zgłaszania tego naruszenia prawa wcześniej, proszę wskazać kiedy, komu 

i w jakiej formie to naruszenie prawa było przez Pana/Panią zgłaszane: 

 

 

 

 

5.2. W przypadku zgłaszania tego naruszenia prawa wcześniej, proszę wskazać, 

czy otrzymał Pan/Pani odpowiedź na to zgłoszenie? 

☐ Tak  ☐ Nie 
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5.2.1. W przypadku otrzymania odpowiedzi na wcześniejsze zgłoszenie, proszę wskazać 

poniżej odpowiedź, jaka została Panu/Pani udzielona: 

 

 

 

 

6. Czy chce Pan/Pani dodać coś jeszcze w sprawie zgłoszenia? 

(miejsce na dodatkowe informacje w sprawie zgłoszenia) 

 

 

 

 

Oświadczenie osoby dokonującej zgłoszenie 

Oświadczam, że: 

☐ działam w dobrej wierze, nie w celu osiągnięcia korzyści**, 

☐  posiadam uzasadnione przekonanie, że informacja będąca przedmiotem zgłoszenia jest 

prawdziwa w momencie dokonywania zgłoszenia i że stanowi informację o naruszeniu 

prawa**, 

☐  ujawnione informacje są zgodne ze stanem mojej wiedzy i ujawniam wszystkie znane mi 

fakty i okoliczności dotyczące przedmiotu zgłoszenia**, 

☐  znana jest mi Wewnętrzna procedura dokonywania zgłoszeń naruszeń prawa 

i podejmowania działań następczych w Zakładzie Emerytalno-Rentowym Ministerstwa 

Spraw Wewnętrznych i Administracji**, 

☐  zapoznałem/zapoznałam się z Klauzulą informacyjną dotyczącą przetwarzania danych 

osobowych, o których mowa w art. 13 RODO dla sygnalisty** . 

 

**  należy postawić znak x w odpowiednim polu 

 


