Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska w Lublinie?
za rok 2022

(rok, za ktory sktadane jest oswiadczenie)

Dziat I?

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej,
tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny,
oszczedny i terminowy, a w szczegoélnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
- skutecznosci i efektywnosci dziatania,
- wiarygodnosci sprawozdan,
- ochrony zasobdw,
- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,
- zarzadzania ryzykiem,
oswiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych —

Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Lublinie
(nazwa/nazwy dziatu/dziatéw administracji rzgdowej/nazwa jednostki sektora finanséw publicznych”

Czesé BY

Xw ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére zostang
podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale Il oswiadczenia.

Czes¢ D

Niniejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzgdzania niniejszego
os$wiadczenia pochodzacych z:")

monitoringu realizacji celéw i zadan,

samooceny kontroli zarzgdczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli zarzadczej dla sektora
finanséw publicznych®),

procesu zarzadzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego,

kontroli wewnetrznych,

—J-kontroli-zewnetrzayeh;

innych zrédet informaciji: oswiadczenia o stanie kontroli zarzadczej przedktadane przez kierujgcych
komérkami organizacyjnymi RDOS

Jednoczes$nie oswiadczam, Ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wptyngé na tre$¢ niniejszego
odwiadczenia.

Regionalny Dyrektor
Ochrony Srodowiska w Lublinie
dr inz. Arkadiusz Iwaniuk

/dokument podpisany elektronicznie/

Lublin, dnia 31 stycznia 2023 r.



Dziat II?
1. Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzagdczej w roku ubiegtym.

LP. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli Element kontroli zarzgdczej, ktérego dotycza
zarzadczej zastrzezenia

1 Ograniczone zasoby kadrowe w zwigzku ze zmianami skutecznos¢ i efektywnos¢ dziatania
organizacyjnymi w RDOS

2 Opoznienia w zatatwieniu czesci spraw spowodowane skutecznos¢ i efektywnos¢ dziatania
diugotrwatg nieobecnoscig pracownikéw oraz wakatami
Czasowe trudnosci w organizacji pracy wynikajace z skutecznos¢ i efektywnos¢ dziatania
dtugotrwatej lub czestej nieobecnosci pracownikéw

3 przebywajgcych na zwolnieniach lekarskich lub
dtugotrwatych urlopach oraz rotacjg pracownikow
pomiedzy wydziatami
Niewystarczajgcy dostep do obstugi prawnej Skutecznosc¢ i efektywnos¢ dziatania

4 Zgodno$¢ dziatalnosci z przepisami prawa oraz

procedurami wewnetrznymi

Nalezy opisa¢ przyczyny ztozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej, np. istotng stabos¢ kontroli zarzadczej, istotng
nieprawidtowos¢ w funkcjonowaniu jednostki sektora finanséw publicznych albo dziatu administracji rzgdowej, istotny cel lub zadanie, ktére nie zostaty
zrealizowane, niewystarczajgcy monitoring kontroli zarzagdczej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, ktérego zastrzezenia dotyczg, w
szczegolnosci: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci
sprawozdan, ochrony zasobdw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji lub
zarzadzania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;j.

LP. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu : L
. . ] : Termin realizacji
poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej
1 Utworzenie stanowiska zastepcy naczelnika 2023'r.
Miedzy stanowiskowe przesuniecia zadan,
2 przekazywanie czesci spraw do zatatwienia do innych 2023 1

wydziatéw w okresach wzmozonego naptywu wnioskow i
kumulacji spraw

3 Zatrudnienie pracownikow na wolne wakaty 2023 .
Zgtaszanie pracownikow na dostepne darmowe webinary

4 online oraz darmowe szkolenia prowadzone na szczeblu 2023r.
centralnym, konferencje

5 Zwiekszenie dostepu do obstugi prawnej 2023'r.

Nalezy opisa¢ kluczowe dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej w odniesieniu do ztozonych zastrzezen,
wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dziat 11119
Dziatania, ktére zostaly podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej.

1. Dziatania, ktére zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:
- miedzy stanowiskowe przesuniecia zadan, ktére spowodowaty koniecznosé wprowadzania nowych pracownikow
w zakres zadan pracownikow zastepowanych, co przyczynito sie dodatkowo do podniesienia kwalifikacji pracownikow

wykonujgcych zadania dodatkowe;

- przekazywanie czesci spraw do zafatwienia do innych wydziatbw w okresach wzmozonego naptywu wnioskéw
i kumulacji spraw;

- podnoszenie kwalifikacji pracownikéw poprzez udziat w szkoleniach;
- whioskowanie o przeprowadzenie naborow na wolne stanowiska;

- monitorowanie efektywnosci pracy, rozdziat pracy pomiedzy pracownikéw w okresach nagromadzenia wnioskéw i
zadan;

- spotkania wewnetrzne w ramach wydziatéw w celu biezgcego monitorowania zmian przepiséw prawnych.
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2. Pozostate dziatania:
- komunikacja i wspotpraca w ramach wydziatéw — spotkania wewnetrzne;
- uczestnictwo w pracach grup roboczych Sieci Partnerstwo i Srodowisko dla Rozwoju;

- udostepnianie prezentacji, materiatdw ze szkolen, opracowan m.in. na dysku wspélnym w celu umozliwienia
zapoznania sie wszystkim pracownikom;

- biezgce monitorowanie zmian w przepisach z zakresu ochrony srodowiska, wypracowywanie wspolnych stanowisk
wewnatrz wydziatu i pozyskiwanie opinii prawnych GDOS;

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w o$wiadczeniu za rok poprzedzajgcy rok, ktérego dotyczy niniejsze o$wiadczenie, jezeli
takie dziatania zostaty podjete.

Objasnienia:

1 Nalezy poda¢ nazwe ministra, ustalong przez Prezesa Rady Ministrow na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 sierpnia
1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz. 199 i Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703, z
2005 r. Nr 169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227,
poz. 1505, z 2009 r. Nr 42, poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nr 157, poz. 1241 i Nr 161, poz. 1277 oraz z 2010 r. Nr 57, poz. 354), aw
przypadku, gdy oswiadczenie sporzgdzane jest przez kierownika jednostki, nazwe petnionej przez niego funkcji.

2 W dziale |, w zaleznosci od wynikow oceny stanu kontroli zarzgdczej, wypetnia sie tylko jedng czes¢ z czesci A albo B, albo C
przez zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego wiersza. Pozostate dwie czesci wykresla sie. Cze$¢ D wypetnia sie niezaleznie od
wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej.

3) Minister kierujgcy wiecej niz jednym dziatem administracji rzgdowej sktada jedno o$wiadczenie o stanie kontroli zarzadczej w
zakresie wszystkich kierowanych przez niego dziatéw, obejmujace réwniez urzad obstugujacy ministra. Oswiadczenie nie obejmuje
jednostek, ktdére nie sag jednostkami sektora finanséw publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835, Nr 152, poz. 1020 i Nr
238, poz. 1578).

4 Czesc A wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza w wystarczajgcym stopniu zapewnita tgcznie wszystkie nastepujgce
elementy: zgodno$¢ dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skuteczno$c i efektywnos¢ dziatania,
wiarygodnos¢ sprawozdan, ochrone zasobdw, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postepowania, efektywnos$¢ i
skutecznos¢ przeptywu informacji oraz zarzadzanie ryzykiem.

5 Czes¢ B wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu jednego lub wiecej z
wymienionych elementéw: zgodnosci dziatalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i
efektywnosci dziatania, wiarygodnos$ci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego
postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji lub zarzadzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.

6) Czesc¢ C wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu zadnego z wymienionych
elementow: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania,
wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i
skutecznosci przeptywu informacji oraz zarzgdzania ryzykiem.

7} Znakiem "X" zaznaczy¢ odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu "innych zrédet informacji" nalezy je wymienic.

8) Standardy kontroli zarzgdczej dla sektora finansow publicznych ogtoszone przez Ministra Finansdéw na podstawie art. 69 ust. 3
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

9 Dziat Il sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale | niniejszego o$wiadczenia zaznaczono cze$¢ B albo C.

100 Dziat Ill sporzgdza sie w przypadku, gdy w dziale | o$wiadczenia za rok poprzedzajgcy rok, ktérego dotyczy niniejsze
oswiadczenie, byta zaznaczona czes¢ B albo C lub gdy w roku, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie, byly podejmowane inne
niezaplanowane dziatania majgce na celu poprawe funkcjonowania kontroli zarzadcze;j.



