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I. NAZWA SZKOLY | INNE INFORMACJE WSTEPNE O SZKOLE

§1. 1. Szkota nosi nazwe: Panstwowa Szkota Muzyczna | i Il stopnia im. Ignacego Jana
Paderewskiego w Koninie.

2. Adres siedziby Szkoty: ul. 3 maja 50, 62-500 Konin

3. llekro¢ w statucie jest mowa o Szkole, rozumie sie przez to Panstwowg Szkote Muzyczng | i
Il stopnia im. Ignacego Jana Paderewskiego w Koninie.

4. Szkofa jest jednostkg organizacyjng ztozong ze szkoty muzycznej | stopnia oraz szkoty
muzycznej Il stopnia.

5. Szkota uzywa nazwy skroconej: PSM i Il st. w Koninie.

6. Organem prowadzgcym Szkote jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

7. Organem sprawujgcym nad Szkotg nadzér pedagogiczny jest Minister Kultury i Dziedzictwa
Narodowego za posrednictwem specjalistycznej jednostki nadzoru: Centrum Edukac;ji
Artystyczne;j.

Il. CELE | ZADANIA SZKOLY

§2. 1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w obowigzujgcych przepisach,

a w szczegolnosci:

1) rozbudza i rozwija podstawowe zdolnosci i zainteresowania muzyczne dzieci i mtodziezy;
2) przygotowuje wrazliwych i Swiadomych odbiorcéw sztuki;

3) przygotowuje do aktywnej dziatalnosci na rzecz kultury i oddziatuje aktywnie na srodowisko
lokalne w sferze kultury;

4) przygotowuje uczniéw do dalszego ksztatcenia muzycznego, az po szkolnictwo muzyczne
wyzszego stopnia;

5) realizuje podstawy programowe przedmiotéw obowigzkowych okreslone przez ministra
wiasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego;

6) udziela petnej i niezbednej pomocy pedagogicznej i psychologicznej, w tym: kieruje

na badania specjalistyczne ucznidow majgcych trudnosci w nauce.

7) stwarza mozliwosci rozwijania indywidualnych uzdolnien i zainteresowan uczniow

8) Szkota otacza opiekg ucznidw szczegdlnie uzdolnionych;

9) ksztatci i wychowuje w poczuciu odpowiedzialnosci oraz w poszanowaniu dla kultury

i tradycji, dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu sie na wartosci
kultury Europy i swiata;

10) dba o petny rozwéj osobowosci kazdego ucznia

2. Gtéwnym zadaniem Szkoty muzycznej | stopnia jest przygotowania ucznia do:

1) poszanowania dziedzictwa kulturowego swojego i innych narodéw;

2) przestrzegania zasad kultury, etyki i prawa autorskiego;

3) posiadania wiedzy niezbednej do rozwijania gry na instrumencie i do Swiadomego
uczestnictwa w zyciu muzycznym;

4) znajomosci i stosowania zasady dotyczgcych wystepow publicznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zachowania i stroju;

5) wrazliwos$ci artystycznej w kreatywnym realizowaniu zadan;

6) rozwijania pasji muzycznej poprzez podejmowanie inicjatyw artystycznych;

7) publicznych prezentacji swoich dokonan

8) operowania prawidtowym aparatem gry podczas gry na instrumencie;

9) czytania nut ze zrozumieniem i wykonania a vista prostych utworéw muzycznych;
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10) wykorzystania wiedzy ogélnomuzycznej oraz umiejetnosci niezbednych do zrozumienia
i wykonywania utworow;

11) Swiadomego wykorzystywania stuchu muzycznego w dziataniach praktycznych;
12) realizacji wskazowek wykonawczych ze zrozumieniem;

13) oceniania jakosci wykonywanych zadan;

14) pracy w zespole pod nadzorem osoby odpowiedzialnej za realizacje projektu
oraz wspoétodpowiedzialnosci za efekt tej pracy;

15) integracji i wspotpracy z cztonkami zespotu;

16) budowania relacji opartych na zaufaniu;

17) aktywnej postawy w dziataniu;

18) organizowania swojej indywidualnej pracy;

19) systematycznego rozwijania swoich umiejetnosci;

20) wykorzystywania technologii informacyjnej i komunikacyjnej;

21) przewidywania skutkéw podejmowanych dziatan;

22) kontynuowania nauki;

23) skutecznego radzenia sobie ze stresem, w szczegdlnosci z trema;

24) wrazliwosci estetycznej i poczucia piekna.

3. Gtéwnym zadaniem Szkoty muzycznej Il stopnia jest przygotowania ucznia do:

1) poszanowania dziedzictwa kulturowego swojego i innych narodéw;

2) przestrzegania zasad kultury i etyki, prawa autorskiego oraz innych aktéw prawnych
zwigzanych z ochrong dobr kultury;

3) poznania historie dziedziny artystycznej, w obszarze ktérej dziata;

4) posiadania wiedzy niezbednej do prawidtowej realizacji zadan praktycznych w dziedzinie
artystycznej, ktérg reprezentuje;

5) poznania zwigzkow miedzy swojg i innymi dziedzinami sztuki;

6) aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym;

7) prezentowania swoich dokonan;

8) kreatywnej realizacji zadan, wykazujac sie dziatalno$cig artystyczna;

9) umiejetnosci oceny jakosci wykonywanych zadan;

10) realizacji indywidualnie i zespotowo zadan i projektow artystycznych w zakresie wyuczonej
specjalnosci;

11) pracy w zespole w ramach przydzielonych zadan, biorgc wspétodpowiedzialnos¢ za efekt
koncowy wspaolnej pracy;

12) nawigzywania kontaktéw i wspotpracy z muzykami zespotu;

13) budowania relacji opartych na zaufaniu;

14) prezentowania aktywnej postawy w dziataniu;

15) organizowania swojej pracy;

16) dbania o bezpieczne i higieniczne warunki swojej pracy oraz o kondycje fizyczng i zdrowie;
17) konsekwentnego dazenia do celu;

18) przewidywania skutkéw podejmowanych dziatan;

19) stosowania réznych sposobdw radzenia sobie ze stresem, w szczegélnosci z trema;

20) aktualizowania wiedzy i doskonalenia umiejetnosci zawodowych;

21) wyszukiwania, dokonywania wyboru i oceny informacji zawartych w réznych tekstach
kultury;

22) wykorzystywania technologii informacyjnej i komunikacyjnej w realizacji zadan
artystycznych do pogtebiania wiedzy i doskonalenia umiejetnosci;

23) do kontynuowania nauki;
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24) pracy nad wiasnym rozwojem artystycznym i zawodowym;
25) umiejetnosci Swiadomego okreslania swoich mozliwosci.

4. Szkota realizuje cele poprzez:

1) prowadzenie zaje¢ indywidualnych i zbiorowych w zakresie przedmiotéw objetych
planem nauczania;

2) aktywne oddziatywanie na otoczenie w sferze kultury: organizowanie imprez
prezentujgcych osiggniecia wszystkich uczniow, takich jak koncerty, przeglady,
przestuchania, audycje uczniowskie itp.;

3) uczestniczenie w konkursach, przestuchaniach, festiwalach o zasiegu regionalnym,
ogolnopolskim i miedzynarodowym, szczegolnie organizowanych pod patronatem
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego oraz Centrum Edukacji Artystycznej;

5. Szkota wspoétdziata ze srodowiskiem lokalnym (instytucje samorzadowe i spoteczne,
placowki oswiatowe, organy administracji panstwowej i inne) w rozwijaniu dziatalnosci
kulturalnej przez udziat nauczycieli, ucznidéw i zespotéw dziatajgcych w Szkole

w imprezach kulturalnych organizowanych przez srodowisko lokalne, wspotorganizacije
koncertow, kursow i konkurséw, projektow kulturalnych, etc.

6. Szkota wspotpracuje z placowkami kulturalnymi i artystycznymi na terenie catego
kraju i poza jego granicami w celu promoc;ji polskiej kultury muzycznej i Szkoty.

7. Szkota realizuje Szkolny Program Profilaktyczno-Wychowawczy uchwalony przez
Rade Rodzicow w uzgodnieniu z Radg Pedagogiczna.

8. W zakresie zadan opiekunczych Szkota realizuje cele i zadania poprzez:

1) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajgcymi w Szkole podczas zaje¢
obowigzkowych i nadobowigzkowych

2) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty w trakcie
wycieczek, wyjazdow na konkursy, koncerty itp. organizowane przez Szkote.

9. Szkota moze podejmowaé dziatania w ramach wolontariatu. Wszelkie dziatania
w ramach wolontariatu mogg byé prowadzone tylko pod opiekg nauczyciela - opiekuna,
w oparciu o ustalony wczesniej regulamin.

10. Wszyscy uczniowie szkoty mogg braé czynny udziat w dziataniach z zakresu
wolontariatu.

11. Gtdwnym celem wolontariatu jest:

1) ksztattowanie postaw prospotecznych;

2) uwrazliwianie na cierpienie, samotno$é i potrzeby innych;

3) ksztattowanie postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka;

4) niesienie bezinteresownej pomocy w $srodowisku szkolnym i poza szkoftg;
5) ksztattowanie umiejetnosci dziatania zespotowego;

6) wspotdziatanie z organizacjami spotecznymi;

7) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej.

~— — —r N
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12. Dyrektor Szkoty w miare posiadanych mozliwo$ci stwarza warunki do wspétdziatania
ze stowarzyszeniami i innymi organizacji, ktorych celem statutowym jest rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

13. Szkota moze wspétpracowac z instytucjami kultury, organizacjami kultury, organizacjami
pozarzadowymi, uczelniami wyzszymi Centrum Edukac;ji Artystycznej w zakresie dziatalnosci
innowacyjne;.

14. Formami wspotdziatania sg w szczegolnosci:

1) wyktady i spotkania; konferencje metodyczno-szkoleniowe,
2) warsztaty, seminaria, koncerty tematyczne;

3) festiwale, konkursy.

lll. ORGANIZACJA SZKOLY

1 Zasady ogoélne

§3.

Szkota muzyczna | stopnia

1. W szkole muzycznej | stopnia realizowane sg zajecia pierwszego etapu edukacyjnego

w oparciu o szkolny plan nauczania opracowany na podstawie ramowych planéw nauczania
ustalonych przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego

2. Struktura organizacyjna szkoty muzycznej | stopnia obejmuje szescioletni i czteroletni cykl
nauczania w zakresie nastepujgcych specjalnosci: fortepian, organy, akordeon, flet, klarnet,
saksofon, fagot, trgbka, rég, puzon, tuba, perkusja, skrzypce, altéwka, wiolonczela, kontrabas,
gitara klasyczna.

3. Uczen konczy szkote muzyczng | stopnia po ukohczeniu klasy VI cyklu 6 — letniego
lub klasy IV cyklu 4- letniego.

Szkota muzyczna Il stopnia

1. W szkole muzycznej Il stopnia realizowane sg zajecia drugiego etapu edukacyjnego w

oparciu o szkolny plan nauczania opracowany na podstawie ramowych planéw nauczania
ustalonych przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego. Szkota muzyczna Il stopnia

ksztatci w zawodzie: muzyk (symbol cyfrowy 343602).

2. Struktura organizacyjna szkoty muzycznej Il stopnia obejmuje dwie specjalnosci,
realizowane w szescioletnim cyklu ksztatcenia:

1) Instrumentalistyka, w specjalizacjach: fortepian, organy, akordeon, flet, klarnet, saksofon,
fagot, trgbka, rég, puzon, tuba, perkusja, skrzypce, altowka, wiolonczela, kontrabas, gitara
klasyczna;

2) Instrumentalistyka jazzowa, realizowana w sze$cioletnim i czteroletnim cyklu ksztatcenia, w
specjalizacjach: fortepian jazzowy, saksofon jazzowy, trgbka jazzowa, perkusja jazzowa, gitara
jazzowa, gitara basowa jazzowa, kontrabas jazzowy.

3. Uczen konczy szkote muzyczng Il stopnia po zdaniu egzaminu dyplomowego.
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§4. 1. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw swigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego w panstwowych
szkotach artystycznych.

2. Rok szkolny dzieli sie na dwa pétrocza.

3. Szczegdbtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
Dyrektor Szkoty w arkuszu organizacji Szkoty na podstawie ramowego planu nauczania i planu
finansowego Szkoty, a zatwierdza organ prowadzgcy Szkote.

4. Organizacja Szkoty zawiera liczbe pracownikdw Szkoty fgcznie z liczbg stanowisk
kierowniczych, ogolng liczbe godzin przedmiotow i zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych,
finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzgcy Szkote.

5. Rozktad zaje¢ dydaktycznych w Szkole realizowany jest w sze$¢ dni tygodnia. Kazdego roku
szkolnego do 18 czerwca Dyrektor Szkoty zasiega opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow
i powiadamia przed rozpoczeciem ferii letnich organ prowadzgcy Szkote, uczniéw i ich
rodzicéw o organizacji 6 — dniowego tygodnia pracy w nastepnym roku szkolnym.

6. Tygodniowy rozktad zaje¢ dostosowany jest do mozliwosci uczniéw uczgcych sie w szkotach
ogolnoksztatcgcych i uczniéw dojezdzajgcych.

7. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Miedzy lekcjami obowigzujg przerwy minimum 5 minutowe.
Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym czasie, nie krotszym jednak niz

15 minut, z zachowaniem ogdlnego czasu zajec¢ ustalonego na podstawie ramowego planu
nauczania. Terminy zaje¢ indywidualnych nie mogg kolidowac z terminami zaje¢ grupowych.
Zajecia mogg odbywac sie od godziny 7.00 do 21.00., a w soboty od 7.00 do 15.00. Zajecia
Szkoty muzycznej | stopnia nie mogg konczy¢ sie pdézniej niz o godzinie 20.00.

8. Dyrektor Szkoty ustala tygodniowy rozktad obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych wynikajgcych z organizacji Szkoty. Dyrektor
upowaznia nauczycieli do ustalenia tygodniowego planu zaje¢. Plan zaje¢ ogélnomuzycznych
Szkoty ustala kierownik sekcji przedmiotéw ogdélnomuzycznych lub inna osoba upowazniona
przez Dyrektora. Plany zaje¢ muszg by¢ zatwierdzone przez Dyrektora Szkoty.

9. Uczniowie mogg korzysta¢ z pomieszczen szkolnych w celu przygotowania sie do zajec,
a takze podczas oczekiwania na rodzicow.

10. Nad uczniami szczegodlnie uzdolnionymi Szkota sprawuje opieke poprzez:

1) zwiekszanie wymiaru godzin z instrumentu gtéwnego na okres roku szkolnego lub na okres
przygotowan do ogolnopolskich konkursow i przestuchan. Decyzje o zwiekszeniu wymiaru
zaje¢ podejmuje Dyrektor z uwzglednieniem mozliwosci kadrowych i finansowych Szkoty na
pisemny wniosek nauczyciela danego przedmiotu;

2) zapewnienie udziatu w organizowanych przez Szkote koncertach i popisach;

3) organizacje konsultacji;

4) umozliwienie nauki w toku indywidualnym;

5) zachecanie do udziatu w konkursach o randze pozaszkolne;j.
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11. Szkota moze organizowac zajecia wyréwnawcze z przedmiotéw ogélnomuzycznych
dla uczniéw majacych trudnosci w nauce w formie zaje¢ indywidualnych lub zbiorowych
prowadzonych przez nauczycieli wyznaczonych przez Dyrektora Szkoty.

2 Wypozyczalnia szkolna

§5. 1. W Szkole funkcjonuje wypozyczalnia szkolna, ktéra umozliwia korzystanie z zasobéw
nutowych, ksigzkowych, multimedialnych i innych, bedgcych na jej wyposazeniu.

2. Uzytkownikami wypozyczalni sg nauczyciele, uczniowie i pracownicy Szkoty. Biblioteka
udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie z organizacjg roku
szkolnego.

3. Zbiory wypozyczalni szkolnej i fonoteki majg na celu wspieranie realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, stuzg doskonaleniu pracy nauczycieli, jak rowniez
szerzeniu wiedzy muzycznej wsrod uczniow.

4. Wypozyczalnia gromadzi nastepujgce materiaty: nuty, ksigzki, podreczniki i programy
nauczania zgodne ze specyfikg szkoty, materiaty audiowizualne.

5. Dyrektor Szkoty zapewnia wtasciwe pomieszczenie, wyposazenie, srodki finansowe na
dziatalnos¢ wypozyczalni, zarzgdza skontrum zbioréw bibliotecznych, dba o jej protokolarne
przekazanie przy zmianie pracownika.

6. Pomieszczenie wypozyczalni szkolnej umozliwia:
1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw
2) wypozyczanie ksigzek oraz nut.

7. Wypozyczalnie szkolng prowadzi nauczyciel — bibliotekarz. Do podstawowych zadan
nauczyciela - bibliotekarza nalezy:

1) udostepnianie zbioréw,

2) pomoc w poszukiwaniu informacji,

3) indywidualne doradztwo w doborze literatury,

4) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami Szkoty,

5) ewidencja i opracowanie zbioréw,

6) selekcja zbioréw zbednych i zniszczonych,

7) organizacja warsztatu informacyjnego.

~— — —r N

8. Wypozyczalnia wspotpracuje z:

1) uczniami, na zasadach $wiadomego i aktywnego ich udziatu, w zakresie rozbudzania

i rozwijania zainteresowan czytelniczych, pogtebiania i wyrabiania nawyku czytania

i samoksztatcenia;

2) nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie gromadzenia
materiatow dydaktycznych i literatury przedmiotu, organizacji wspélnych przedsiewziec;

3) rodzicami, na zasadach partnerstwa, w zakresie przekazywania informacji o czytelnictwie,
literaturze pedagogicznej;

4) innymi bibliotekami, na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie wymiany
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doswiadczen;
5) instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.

9. Szczegdtowe postanowienia zawarte sg w Regulaminie wypozyczalni obowigzujgcym
w Szkole.

§6. 1. Szkota ma obowigzek zapewnienia opieki dzieciom niepetnosprawnym uczeszczajgcym
na zajecia lekcyjne i otoczenie ich szczegolng opiekg wg zalecen lekarza lub poradni.
Obowigzek ten spoczywa na wszystkich pracownikach Szkoty.

2. Szkota stwarza warunki do realizowania indywidualnych programoéw nauczania lub
ukonczenia Szkoty w skréconym czasie.

3. Szkota udziela pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie. Zadania te wypetniajg wszyscy nauczyciele.

4. Opieka, o ktérej mowa w ust. 3 sprawowana jest poprzez:

1) udzielanie rodzicom porad utatwiajgcych rozwigzywanie przez nich trudnosci w
wychowywaniu wtasnych dzieci;

2) rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniéw sprawiajagcych trudnosci w realizacji zadan
szkoty;

3) rozpoznawanie sposobow spedzania czasu wolnego przez uczniéw wymagajgcych
szczegoblnej pomocy i opieki wychowawczej;

4) organizowanie pomocy wyrownujacej braki w wiadomosciach szkolnych uczniom
napotykajgcym na szczegolne trudnosci w nauce;

5) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

6) w ramach posiadanych mozliwosci organizowanie wsparcia materialnego.

IV. ZASADY REKRUTACJI DO SZKOLY
1 Limity wiekowe

§7. 1. O przyjecie do klasy pierwszej Szkoty muzycznej:

1) | stopnia o szes$cioletnim cyklu ksztatcenia moze ubiega¢ sie kandydat, ktéry w danym roku
kalendarzowym konczy co najmniej 7 (6) lat oraz nie wiecej niz 10 lat;

2) | stopnia o czteroletnim cyklu ksztatcenia moze ubiegac sie kandydat, ktéry w danym roku
kalendarzowym konczy co najmniej 8 lat oraz nie wiecej niz 16 lat;

3) Il stopnia moze ubiegac sie kandydat, ktéry w danym roku kalendarzowym konczy co
najmniej 10 lat oraz nie wiecej niz 23 lat;

4) W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek dyrektora szkoty lub placowki
artystycznej, minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego moze
wyrazi¢ zgode na ubieganie sie o przyjecie do szkoty lub placowki artystycznej przez
kandydata w wieku powyzej okre$lonego w powyzszych limitach.

2. Szkota moze prowadzi¢ dla kandydatéw nieodptatnie:

1) poradnictwo, obejmujgce w szczegdlnosci informowanie o warunkach rekrutacji, programie
ksztatcenia i warunkach nauki w szkole;

2) dziatalnos$¢ konsultacyjna, w szczegolnosci w formie zaje¢ praktycznych i kurséw
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przygotowawczych;

3) wstepne badanie uzdolnien kandydatéw i okreslenie celowo$ci wyboru przez kandydata
zakresu ksztafcenia;

4) koncerty dla przedszkoli i szkét, prezentujgce m.in. instrumenty muzyczne.

3. Kandydaci albo rodzice (prawni opiekunowie) niepetnoletniego kandydata sktadajg wniosek
o przyjecie do Szkoty w sekretariacie Szkoty.

4. Do wniosku, w przypadku dziecka, ktére w danym roku kalendarzowym kohczy co najmniej
6 lat, nalezy dotgczy¢ opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej o psychofizycznej
dojrzatosci dziecka do podjecia nauki szkolne;.

5. Do pierwszego etapu postepowania rekrutacyjnego dopuszcza sie kandydatow, ktérzy do
whniosku o przyjecie do szkoty artystycznej dotgczyli zaswiadczenie lekarskie o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia ksztatcenia w danej publicznej szkole lub publiczne;j
placéwce artystycznej wydane przez lekarza podstawowej opieki zdrowotne;j.

6. Kandydaci sktadajg wymagane dokumenty w terminie od 1 lutego do dnia badania
przydatnosci do ksztatcenia w szkole muzycznej lub egzaminu wstepnego w Szkole.

7. Informacja o rekrutacji do Szkoty przekazywana jest w formie drukowanego plakatu,
na szkolnej stronie internetowej oraz w lokalnych mediach.

8. Kwalifikacja kandydatéw do Szkoty Muzycznej | stopnia odbywa sie na podstawie badania
przydatnosci do ksztatcenia:

1) badanie przydatnosci kandydatéw polega na sprawdzeniu uzdolniern muzycznych

i predyspozycji kandydata do nauki gry na okreslonym instrumencie.

2) badanie przydatnosci przeprowadza sie w terminie od 1 marca do dnia zakonczenia zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych w danym roku szkolnym.

3) doktadny termin badania przydatnosci kandydatow do ksztatcenia podany jest na szkolnej
stronie internetowe;j.

9. Kwallifikacja kandydatéw do Szkoty Muzycznej Il stopnia odbywa sie na podstawie egzaminu
wstepnego i obejmuje:

1) Egzamin praktyczny (wykonanie przygotowanych przez kandydata na instrumencie gtéwnym
utworéw muzycznych);

2) egzamin ustny: z ksztatcenia stuchu i wiedzy ogélnomuzycznej w zakresie objetym podstawg
programowg ksztatcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego dla szkoty muzycznej

| stopnia.

3) egzamin wstepny przeprowadza sie w terminie od 1 marca do dnia zakonczenia zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych;

10. Date badania przydatnos$ci kandydatow do ksztatcenia i egzaminow wstepnych ustala
Dyrektor Szkoty (od 1 marca do najblizszego piatku po 20 czerwca roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny na, ktory jest przeprowadzone postepowanie rekrutacyjne).
Dokfadny termin badania przydatnosci kandydatéw do ksztatcenia podany jest na szkolnej
stronie internetowe;j.
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11. W celu przeprowadzenia badania przydatnosci kandydatéw do ksztatcenia i egzaminu
wstepnego Dyrektor Szkoty powotuje sposréd nauczycieli Szkoty komisje rekrutacyjna,
wyznacza jej sktad i przewodniczgcego oraz okresla zadania cztonkéw komisiji.

12. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegodlnosci:

1) podanie do publicznej wiadomosci informacji o warunkach rekrutaciji

2) ustalenie odpowiedniego rodzaju form i liczby zadan dla kandydata realizowanych w ramach
badania przydatnosci lub tematoéw i zadan egzaminu wstepnego.

3) przeprowadzenie badania przydatnosci kandydatow do ksztatcenia i egzamindw wstepnych.
4) Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw
niezakwalifikowanych oraz listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do danej Szkoty.

13. Z przebiegu badania przydatnosci kandydatow do ksztatcenia i egzaminu wstepnego
komisja rekrutacyjna sporzadza odpowiednio protokét badania przydatnosci kandydatéw do
ksztatcenia lub protokét egzaminu wstepnego, obejmujgcy w szczegolnosci liste kandydatow,
ktorzy przystgpili do badania przydatnosci kandydatow do ksztatcenia lub egzaminu
wstepnego, oraz uzyskane przez nich oceny i punkty.

14. Ocene badania przydatnosci kandydatow do ksztatcenia i egzaminu wstepnego ustala
Komisja wedtug obowigzujgcej skali ocen, podajgc réwnoczesnie wartos¢ punktowg oceny:

1) celujgcy [6] 25 punktow

2) bardzo dobry [5] od 21 do 24 punktow
3) dobry [4] od 16 do 20 punktow
4) dostateczny [3] od 13 do 15 punktéw
5) dopuszczajgcy [2] od 11 do 12 punktow
6) niedostateczny [1 od 0 do 10 punktéw

15. Na podstawie ocen komisja rekrutacyjna sporzadza liste kandydatéw, ktorzy uzyskali wynik
kwalifikujgcy do przyjecia do Szkoty oraz przekazuje liste Dyrektorowi Szkoty.

16. Protokét badania przydatnosci kandydatow do SM | st. oraz protokét egzaminu wstepnego
do SM Il st. jest przechowywany w Szkole przez okres ksztatcenia ucznia w Szkole.

17. Po kazdej czesci badania przydatnosci kandydatéw do ksztatcenia i egzaminu wstepnego
Komisja wpisuje do protokotu uzyskane przez kandydatéw wyniki odrebnie dla kazdego
przedmiotu i dla kazdej cze$ci badania przydatno$ci kandydatow do ksztatcenia i egzaminu
wstepnego.

18. Ostateczng ocene badania przydatnosci i egzaminu wstepnego z uwzglednieniem ocen
z poszczegolnych czesci badania przydatnosci kandydatow do ksztatcenia lub egzaminu
wstepnego ustala Komisja.

19. Decyzje o przyjeciu do Szkoty podejmuje Dyrektor Szkoty na podstawie wyniku
kwalifikujgcego.

20. W przypadku, gdy liczba kandydatow, ktérzy uzyskali pozytywny wynik kwalifikujgcy, jest

wieksza niz liczba miejsc, Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje o przyjeciu kandydata do Szkoty
z uwzglednieniem dodatkowych kryteriow:
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1) ilo$ci miejsc w danym roku szkolnym wynikajgcych z organizacji roku szkolnego i sSrodkow
finansowych, ktérymi dysponuje Szkota w danym roku szkolnym,
2) wysokos$¢ punktacji uzyskanej dla danej specjalnosci ksztatcenia.

21. Dyrektor Szkoty ogtasza liste kandydatow przyjetych do Szkoty w terminie do dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2 Przyjecie do klasy wyzszej niz pierwsza

22. Dopuszcza sie mozliwos¢ ubiegania sie kandydata o przyjecie do Szkoty do klasy wyzszej
niz pierwsza.

23. Dla kandydata, ktéry ubiega sie o miejsce w klasie wyzszej niz pierwsza, przeprowadza sie
egzamin kwalifikacyjny, ktéry ma na celu sprawdzenie, czy predyspozycje i poziom
umiejetnosci kandydata odpowiadajg programowi klasy, do ktérej kandydat ma by¢ przyjety. W
terminie, w ktérym w szkole przeprowadza sie badanie przydatnosci lub egzamin wstepny,
wyznaczany przez Dyrektora Szkoty.

24. W uzasadnionych przypadkach, w szczegolnosci w przypadku zmiany miejsca
zamieszkania ucznia, uczen moze by¢ przyjety do Szkoty w ciggu roku szkolnego.

25. Dopuszcza sie mozliwos¢ przechodzenia ucznia z jednej Szkoty do innej.

26. Egzamin kwalifikacyjny dla ucznia przechodzgcego z innej szkoty lub placéwki artystyczne;j
lub kandydata ubiegajgcego sie o przyjecie do szkoty w trakcie roku szkolnego przeprowadza
sie w terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku odpowiednio w sprawie przyjecia kandydata do
szkoty lub w sprawie przejscia ucznia z innej szkoty lub placéwki artystycznej w trakcie roku
szkolnego.

27. Termin egzaminu kwalifikacyjnego, o ktérym mowa w punkcie 23 wyznacza Dyrektor
Szkoty.

28. Dyrektor Szkoty powiadamia odpowiednio kandydata albo ucznia o terminie, warunkach
i trybie przeprowadzenia oraz w zakresie tematycznym egzaminu kwalifikacyjnego.

29. Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza komisja kwalifikacyjna powotywana przez Dyrektora
Szkoty sposrdod nauczycieli Szkoty. Dyrektor Szkoty wyznacza sktad komisiji, jej
przewodniczgcego oraz okresla zadania cztonkow komisiji.

30. Z przebiegu egzaminu kwalifikacyjnego komisja kwalifikacyjna sporzadza protokot
zawierajgcy w szczegolnosci ocene predyspozycji i poziomu wiedzy i umiejetnosci kandydata
wedtug skali punktowej od 0 do 25 punktéw. Komisja przekazuje protokot Dyrektorowi Szkoty.
31. Dyrektor Szkoty na podstawie oceny predyspozycji i poziomu wiedzy i umiejetnosci
kandydata lub ucznia zawartym w protokole podejmuje decyzje o przyjeciu kandydata lub

ucznia do klasy wyzszej niz pierwsza.

32. Protokot jest przechowywany w Szkole przez okres ksztatcenia ucznia w Szkole.
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33. Uczen przyjety do szkoty na podstawie egzaminu kwalifikacyjnego uzupetnia ewentualne
réznice programowe z zaje¢ edukacyjnych na warunkach ustalonych przez nauczycieli
prowadzgcych poszczegdlne zajecia edukacyjne.

3 Praktyki

§8. 1. Dyrektor wspétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w
zakresie organizacji praktyk pedagogicznych dla odpowiednio: studentow i stuchaczy.

V. ORGANY SZKOLY

§9.1. Organami Szkoty sg: Dyrektor Szkoty, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw i Samorzad
Uczniowski.

2. Wszystkie organy Szkoty wspotpracujg ze sobg w realizacji zadan statutowych Szkoty.

3. Ewentualne spory miedzy organami Szkoty rozwigzywane sg w oparciu o przepisy
obowigzujgcego prawa na drodze kompromisu wypracowanego podczas wspolnych spotkan
przedstawicieli wszystkich organow Szkoty. Konflikty wynikajgce z nie respektowania
uprawnien poszczegolnych organdw rozstrzyga organ prowadzacy Szkote. W przypadkach nie
rozwigzania sporu na terenie Szkoty kazda z jego stron moze skierowac sprawe do organu
nadrzednego, z zachowaniem drogi stuzbowej

1 Dyrektor Szkoty

§10. 1. Dyrektor Szkoty jest przetozonym zespotu pedagogicznego, pracownikéw
administracyjnych oraz obstugi Szkoty. Jest odpowiedzialny za organizacje, poziom i wyniki
Szkoty.

2. Dyrektora Szkoty powierza i z tej funkcji odwotuje Minister Kultury i Dziedzictwa
Narodowego.

3. Dyrektor Szkoty jest jednoosobowym organem Szkoty dziatajgcym w granicach kompetenc;ji
okreslonych odrebnymi przepisami, a w szczegdlno$ci:

1) kieruje biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg Szkoty;

2) reprezentuje Szkote na zewnatrz;

3) sprawuje nadzér pedagogiczny, nie rzadziej niz dwa razy w roku przedstawia radzie
pedagogicznej uogoélnione wnioski z prowadzonego nadzoru;

4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego;

5) jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej;

6) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

7) po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego, Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw
powotuje i odwotuje wicedyrektora oraz kierownikow sekcji;

8) organizuje administracyjna, gospodarczg i finansowg obstuge Szkoty;

9) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie;
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10) organizuje doskonalenie zawodowe nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;

11) stwarza bezpieczne i higieniczne warunki pracy w Szkole;

12) decyduje w sprawach nieuregulowanych Statutem i innymi przepisami;

13) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegolnych.

14) organizuje warunki dla prawidtowej realizacji Konwencji o prawach cztowieka i prawach
dziecka,

15) wspomaga nauczycieli w osigganiu wysokiej jakosci pracy oraz inspiruje nauczycieli do
innowacji pedagogicznych, metodycznych i dydaktycznych,

16) wspotpracuje z organem prowadzgcym i nadzorujgcym szkote, szczegodlnie w zakresie
realizacji zarzadzen, zalecen, uwag i wnioskow tych organdw.

4. Dyrektor Szkoty moze skresli¢ ucznia z listy ucznidéw w przypadkach okreslonych w Statucie
Szkoty.

5. Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki na wniosek
lub za zgoda rodzicow albo petnoletniego ucznia. Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, wyznaczajgc
nauczyciela — opiekuna. Odmowa nastepuje w drodze decyz;ji.

6. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli

i pracownikoéw nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Szkoty.

7. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadah wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg
Rodzicow, Samorzgdem Uczniowskim.

8. Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalnoscig podstawowg Szkoty:

a) przestrzeganie realizacji zadan statutowych Szkoty;

b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,
w tym systematyczne monitorowanie pracy nauczycieli i prowadzenie stosownej dokumentacji;
c) realizowanie zadan zwigzanych z awansem zawodowym i ocena pracy nauczycieli, opieka
nad nauczycielami rozpoczynajgcymi prace w zawodzie;

d) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z odrebnymi przepisami;

e) dopuszczanie do uzytku szkolnego programoéw nauczania, zgodnie z odrebnymi przepisami;
f) podawanie do publicznej wiadomosci w wymaganym terminie szkolnego zestawu programow
nauczania i szkolnego zestawu podrecznikéw;

g) organizowanie rekrutacji;

h) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniéw do Szkoty, przenoszenia ich do
innych klas i nauczycieli;

i) organizowanie egzaminow i przestuchan na podstawie statutu Szkoty;

j) kontrolowanie przestrzegania postanowien Statutu w sprawie rodzaju nagrod i kar
stosowanych wobec uczniow;

k) rozstrzyganie spraw spornych i konfliktowych pomiedzy nauczycielami, rodzicami, uczniami
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i organami Szkoty;

[) zwalnianie uczniéw, zgodnie z odrebnymi przepisami z zaje¢ artystycznych;

m) planowanie i organizowanie, po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna, planu
doskonalenia nauczycieli oraz analiza skutecznosci form doskonalenia zawodowego
nauczycieli;

n) organizowanie szkolen, narad i konferencji;

0) realizowanie pozostatych zadan wynikajgcych z ustawy - Karta Nauczyciela.

2) w zakresie spraw organizacyjnych:

a) przygotowywanie projektow i planéw rozwoju i pracy Szkoty;

b) ustalenie szkolnego planu nauczania dla danego etapu edukacyjnego;

c) opracowywanie arkusza organizacyjnego Szkoty z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania;

d) ustalenie tygodniowego rozktadu zaje¢;

e) ustalanie zastepstw nauczycieli;

f) podejmowanie decyzji o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow
okreslonych odrebnymi przepisami.

3) w zakresie spraw finansowych:

a) wystepowanie do organu prowadzgcego Szkote o srodki finansowe na realizacje zadan
Szkoty;

b) realizowanie planu finansowego, w szczegodlnosci poprzez dysponowanie okreslonymi w nim
srodkami, stosownie do przepiséw okreslajgcych zasady gospodarki finansowe;j.

4) w zakresie spraw porzgdkowych, bhp i podobnych:

a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

b) egzekwowanie przestrzegania przez ucznidw i pracownikéw ustalonego w szkole porzadku
oraz dbatosci o jej czystos¢ i estetyke;

5) w zakresie przewodniczacego Rady Pedagogicznej:

a) przedktada do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej projekty planu finansowego, przydziatu
zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych nauczycieli;

b) przygotowuje i prowadzi posiedzenia Rady Pedagogicznej;

c) zapoznaje Rade Pedagogiczng z planem nadzoru pedagogicznego w wymaganym prawem
terminie oraz sprawozdaniem z jego realizacj;

d) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej i wstrzymuje uchwaty niezgodne z przepisami prawa;
e) przedktada Radzie Pedagogicznej do zatwierdzania wyniki klasyfikacji i promociji uczniéw;
f) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogdine
whnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
Szkoty;

g) sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji planu pracy Szkoty;

h) przedktada Radzie Pedagogicznej w celu podjecia uchwaty projekty planéw pracy i rozwoju
Szkoty, innowac;ji i eksperymentéw pedagogicznych;

i) udziela Radzie Rodzicéw informacji o dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej Szkoty;

j) we wspotpracy z Samorzagdem Uczniowskim tworzy warunki do rozwijania samorzgdnej

i samodzielnej pracy uczniéw;

6) w zakresie pracodawcy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli oraz pracownikdéw nie
bedacych nauczycielami:
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a) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty;

b) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzgdkowe nauczycielom i innym pracownikom
Szkoty;

c) decyduje po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach odznaczen, nagrod

i innych wyroznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow;

d) okresla zakres obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy oraz
odpowiedzialnos¢ materialng nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty zgodnie z przepisami
Kodeksu Pracy;

e) wydaje decyzje o nadaniu lub odmowie stopnia nauczyciela kontraktowego;

f) wspotdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym odrebnymi
przepisami;

g) ustala plan urlopéw pracownikéw Szkoty nie bedacych nauczycielami;

h) administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem i na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami prawa.

9. Dyrektor wykonuje tez inne zadania okreslone przepisami prawa.
2 Rada Pedagogiczna

§11. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem w zakresie ksztatcenia, wychowania i
opieki.

2. W skfad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg takze braé udziat z gtosem doradczym osoby
zapraszane przez przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogiczne;j.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty, a w przypadku jego
nieobecnosci Wicedyrektor lub jeden z nauczycieli petnigcych funkcje kierownicze.

4. Rada Pedagogiczna ustala Regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem Szkoty.

5. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym potroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania

i promowania uczniow oraz analizy wynikéw nauczania, po zakonczeniu rocznych zaje¢
szkolnych oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy
przewodniczgcego, albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.

6. Przewodniczgcy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za powiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzgdku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady.

7. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane. Protokolant jest wybierany sposréd
cztonkow Rady Pedagogiczne;.

8. Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym, ogolne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci Szkoty.

Strona 17 z 60



9. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej naleza:

1) zatwierdzanie planu pracy Szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow

2) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promociji uczniéow w formie uchwaty;

3) podejmowanie uchwat w sprawie zmian w Statucie, po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow
oraz Samorzadu Uczniowskiego;

4) podejmowanie uchwat w sprawie indywidualnego toku lub programu nauczania;

5) podejmowanie uchwat w sprawie innowac;ji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole,
po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicow;

6) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

7) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow.

8) Ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia
pracy Szkoty

9) Zatwierdzenie programu wychowawczego Szkoty w porozumieniu z Radg Rodzicow

10) Opracowanie i uchwalenie wewnatrzszkolnego systemu oceniania po zasiegnieciu opinii
Rady Rodzicow

11) Przyjmowanie sprawozdania Dyrektora z monitorowania pracy Szkoty oraz prowadzonego
nadzoru pedagogicznego

10. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym szkolny zestaw programdw nauczania oraz tygodniowy
rozktad obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty, a w szczegdlnosci propozycje dotyczgce uzupetnienia
pomocy dydaktycznych i poprawy warunkéw pracy ucznidéw i nauczycieli

3) propozycje Dyrektora dotyczgce kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych
w Szkole

4) pétroczne i roczne analizowanie oraz ocenianie nauczania w Szkole

5) ewaluacje szkolnych programoéw nauczania

6) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyréznien

7) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

11. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy

i nadzorujacy Szkofe, ktory uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami
prawa. Decyzja organu prowadzacego Szkote jest ostateczna.

12. W przypadkach niezgodnosci uchwaty z przepisami prawa organ prowadzgcy Szkote albo
Dyrektor Szkoty sg zobowigzani przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajagce w ciggu 14 dni od
otrzymania uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

13. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu Szkoty wraz z jego zmianami.

14. Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzgcego Szkote

o odwotanie z funkcji Dyrektora lub do Dyrektora Szkoty o odwotanie nauczyciela z innej funkgciji
kierowniczej w Szkole.
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15. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gloséw w obecnosci co
najmniej 50% jej cztonkdw.

16. Wszyscy nauczyciele sg bezwzglednie zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych
na Radzie Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw,
a takze nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

3 Rada Rodzicow

§12. 1. Rada Rodzicow stanowi organ kolegialny Szkoty reprezentujgcy wszystkich rodzicéw i
prawnych opiekunoéw uczniow Szkoty.

2. Rada Rodzicow ma szczegdlnie na celu:

1) zapewnienie wspotpracy Rodzicéw ze Szkotg w doskonaleniu organizacji nauczania oraz
pracy wychowawczej i opiekunczej w Szkole, a takze w srodowisku;

2) przedstawianie opinii Rodzicow we wszystkich istotnych sprawach Szkoty — nauczycielom,
Dyrekciji i przedstawicielom organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;

3) pozyskiwanie Rodzicéw do aktywnego udziatu w zyciu Szkoty, do czynnego udziatu

w realizacji programu nauczania i wychowania oraz udzielania pomocy materialnej w tym
zakresie i wspierania uczniow.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem Szkoty.

4. Rada Rodzicow dziata zgodnie z opracowanym przez siebie Regulaminem, ktory okresla
strukture i tryb pracy rady oraz szczegdtowy tryb przeprowadzania wyborow do rady.

5. Rada Rodzicow moze wystepowac do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty z wnioskami
i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw Szkoty.

6. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczego-
profilaktycznego Szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
Szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

4) opiniowanie projektu statutu Szkoty i jego zmian;

5) opiniowanie szkolnego zestawu programow nauczania;

6) pomoc w doskonaleniu i organizacji warunkéw pracy Szkoty;

7) organizowanie prac spotecznie uzytecznych Rodzicéw i sSrodowiska na rzecz rozwoju Szkoty.

~— — — N

7. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicow okresla regulamin Rady Rodzicow.

4 Samorzad Uczniowski

§13. 1. W Szkole dziata Samorzgd Uczniowski.
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2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty, organ Samorzgdu Uczniowskiego jest jedynym
reprezentantem ogotu uczniow Szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin uchwalony
przez ogét ucznidw Szkoty w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

5. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty
whnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczgcych realizaciji
podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania i jego trescig, celem i stawianymi
wymogami, prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

2) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporciji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,
3) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej oraz rozrywkowej zgodnie

z wkasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem,

5) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzgdu.

5 Stanowiska Kierownicze

§14. 1. Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego Szkote i Rady
Pedagogicznej powotuje:

1) Wicedyrektora;

2) Kierownikéw Sekciji:

a) Fortepianu i Organdw,

b) Akordeonu, Instrumentéw Detych, Perkusji i Jazzu,

c) Instrumentéw Smyczkowych i Gitary Klasycznej,

d) Przedmiotéw Ogolnomuzycznych.

2. Dyrektor Szkoty okresla poszczegdlnym kierownikom liste przedmiotéw, nad realizacjg
ktorych sprawowany ma by¢ nadzér pedagogiczny i merytoryczny. Nauczyciele
poszczegodlnych przedmiotdw zobowigzani sg do realizacji zadan wynikajgcych z planu pracy
poszczegodlnych sekcji i do realizacji zalecen wynikajgcych ze sprawowanego przez Dyrektora i
kierownikow sekcji nadzoru pedagogicznego.

3. Dyrektor, Wicedyrektor i Kierownicy Sekcji wchodzg w sktad zespotu kierowniczego.

4. Wicedyrektor jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw Szkoty, ma prawo do
przydzielania zadan stuzbowych i wydawania polecen.

5. Do obowigzkéw Wicedyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) zastepowanie Dyrektora w przypadku jego nieobecnosci;

2) wspotuczestniczenie w przygotowaniu dokumentéw programowo-organizacyjnych Szkoty
3) nadzorowanie prawidtowej realizacji rocznych plandéw pracy sekcji;

4) wnioskowanie do Dyrektora w sprawach procesu dydaktycznego oraz wychowawczo-
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opiekunczego;

5) wnioskowanie do Dyrektora w sprawach dodatku motywacyjnego, nagréd, wyrdznien oraz
kar dla nauczycieli;

6) wnioskowanie do Dyrektora w sprawach wykorzystania srodkéw finansowych Szkoty;

7) prowadzenie czynnosci zwigzanych z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli wg zadan powierzonych przez Dyrektora Szkoty;

8) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Dyrektora Szkoty, zwigzanych z realizacja
rocznego planu pracy Szkoty.

6. Wicedyrektor moze powotywac przewodniczgcych komisji egzaminacyjnych przegladéw,
przestuchan potrocznych i egzamindéw promocyjnych sposréd nauczycieli uczacych w danej
sekcji instrumentalne;.

7. Obowiagzki Kierownika Sekcji:

1) prowadzi dokumentacje pracy sekcji, w tym opracowuje roczny plan pracy sekcji i czuwa nad
jego wiasciwag realizacjg;

2) prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym w sekcji:

a) opracowuje harmonogram obserwacji zaje¢ zleconych przez Dyrektora Szkoty,

b) prowadzi obserwacje zaje¢ lekcyjnych, audyciji, przestuchan, popiséw i koncertéw uczniéw
sekgciji,

c) opracowuje notatki i wnioski z prowadzonych obserwaciji,

d) konsultuje problemy dydaktyczne nauczycieli sekciji,

e) sprawuje opieke i kontrole nad pracg dydaktyczno-wychowawczg nauczycieli wchodzacych
w sktad sekcji, dba o poziom nauczania wewnatrz sekcji,

f) prowadzi kontrole dziennikéw lekcyjnych (e-dziennik),

g) opracowuje sprawozdania z prowadzonego nadzoru pedagogicznego;

3) inicjuje i wspotorganizuje z wicedyrektorem rézne formy doskonalenia zawodowego (lekcje
otwartych, prelekcje, seminaria, warsztaty itp. o charakterze szkoleniowym) dla nauczycieli
sekciji;

4) analizuje wyniki zewnetrznych, obligatoryjnych przestuchan, testow Centrum Edukaciji
Artystycznej i wnioskuje do Dyrektora o niezbedne i stosowne formy doskonalenia
zawodowego.

5) wspétorganizuje prace w zakresie tworzenia i udoskonalania wewnatrzszkolnego systemu
oceniania;

6) inicjuje formy wspotpracy z innymi sekcjami dziatajgcymi w szkole;

7) inicjuje formy wspotpracy z odpowiednimi sekcjami innych szkét muzycznych;

8) otacza szczegoblng opiekg nauczycieli mtodych, posiadajacych krotki staz pedagogiczny oraz
nauczycieli w okresie stazu na kolejny stopien awansu zawodowego.

9) konsultuje problemy wychowawcze i opiekuncze z nauczycielami sekcji;

10) otacza opiekg ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych poprzez:

a) pomoc metodyczng dla nauczycieli tych uczniéw,

b) pomoc w pozyskaniu wysokiej klasy konsultantow,

c¢) wnioskowanie do Dyrektora Szkoty o przydziat dodatkowych godzin nauczycielom uczniéw
szczegolnie uzdolnionych,

d) wnioskowanie do Dyrektora Szkoty o przydziat przedmiotéw nadobowigzkowych uczniom
szczegoblnie uzdolnionym w celu zapewnienia im wszechstronnego rozwoju artystycznego,
11) organizuje szkolne audycje uczniowskie, przestuchania, sprawdziany i egzaminy
promocyjne;

12) koordynuje konkursy przedmiotowe zwigzane tematycznie z pracg danej sekcji;
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13) przewodniczy komisji egzaminacyjnej na zlecenie Dyrektora Szkoty,

14) zgtasza Dyrektorowi Szkoty wnioski dotyczgce zakupu instrumentéw, pomocy
dydaktycznych oraz innego wyposazenia Szkoty;

15) przedstawia Radzie Pedagogicznej na posiedzeniach analitycznych sprawozdania z pracy
sekciji;

16) bada przyczyny rezygnacji uczniow z dalszej nauki;

17) typuje na wniosek nauczyciela przedmiotu gtébwnego uczniéw na koncerty, przestuchania
oraz inne imprezy szkolne i pozaszkolne;

18) wykonuje inne zadania zlecone przez Dyrektora Szkoty.

8. W przypadku nie powotania przez Dyrektora Szkoty Kierownikéw Sekcji ich obowigzki
przejmuje Wicedyrektor.

VI. WSPOLPRACA Z RODZICAMI (PRAWNYMI OPIEKUNAMI)

§15. 1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia
dzieci poprzez :

1) udziat w ogdélnych zebraniach spotecznosci szkolne;j;

2) udziat w zebraniach rodzicéw danej klasy organizowanych przez nauczycieli;

3) indywidualne kontakty z nauczycielami i Dyrektorem.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia majg prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzeh dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole;

2) znajomosci wewnatrzszkolnego systemu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;
3) rzetelnej i systematycznej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow
i przyczyn trudnosci w nauce w formie ustalonej na poczatku roku szkolnego;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;
5) wyrazania i przekazywania organowi nadzorujgcemu Szkote opinii na temat pracy Szkoty.
6) informacji na temat form prezentacji artystycznych ucznia w roku szkolnym, w tym
planowane konkursy, koncerty, audycje, egzaminy itp.

7) zgtaszania spraw spornych i nierozstrzygnietych w Szkole organowi sprawujgcemu nadzor
nad Szkotg, przy zachowaniu drogi stuzbowe;j.

3. Co najmniej dwa razy w roku odbywaijg sie wywiadowki i spotkania nauczycieli z rodzicami
(opiekunami prawnymi) stwarzajgce mozliwo$¢ wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
dydaktyczno-wychowawcze.

4. W Szkole stosuje rézne formy przekazu informacji na tematy wychowawcze i wynikow
nauczania oraz organizacji procesu dydaktycznego:

1) wywiaddwki i zebrania rodzicéw danej klasy;

2) popisy klasowe;

3) dziennik elektroniczny;

4) spotkania Rady Rodzicow z Dyrektorem;

5) walne zebrania rodzicéw (we wrzesniu) z Dyrektorem;

6) indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami;

7) przyjmowanie rodzicow przez Dyrektora Szkoty w czasie godzin urzedowania Szkoty;
8) kontakty telefoniczne (nauczyciel — rodzic, Dyrektor — rodzic);

9) zapraszanie rodzicéw do organizowania imprez, uroczystosci, wycieczek;
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10) zapraszanie rodzicow przez nauczycieli i dyrekcje w przypadkach drastycznych, kiedy ma
miejsce przekraczanie norm zachowania przez ich dzieci;

11) w przypadku powaznych zagrozen dotyczacych loséw ucznia (gwattowny spadek wynikéw
nauczania, opuszczanie zaje¢ bez usprawiedliwienia, wejscie w konflikt z prawem itp.)
przyjmuje sie zasade natychmiastowego kontaktu nauczyciela instrumentu gtéwnego

Z rodzicami (prawnymi opiekunami)

5. Indywidualne spotkanie rodzica z nauczycielem nie moze zakiécac lekcji lub innych zajeé
prowadzonych z uczniami.

6. Rodzice, poprzez Rade Rodzicow, przedstawiajg opinie na temat pracy Szkoty lub
poszczegdlnych jej organow i pracownikow:

1) Dyrektorowi Szkoty w celu wyjasnienia lub zmiany sytuacji budzacej zastrzezenia;

2) organowi prowadzgcemu lub sprawujgcemu nadzoér pedagogiczny w sytuacji niemoznosci
poprawy stanu rzeczy poprzez interwencje wewnatrz Szkoty.

7. Do obowigzkdéw rodzicow nalezy:

1) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

2) zapewnienie dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych;

3) wspieranie procesu hauczania i wychowania, wspieranie zainteresowan muzycznych dzieci;
4) systematyczny kontakt z nauczycielem;

5) sprawdzanie zapiséw w dzienniku elektronicznym;

6) zgtaszanie dyrekcji i nauczycielom ucznia zdiagnozowanych lub zaobserwowanych

u dziecka probleméw dydaktyczno — wychowawczych, opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej celem utatwienia ksztatcenia muzycznego i zorganizowania fachowe;j
pomocy psychologiczno-pedagogicznej potrzebujgcym uczniom.
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VII. NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY
§16. 1. Szkofa jest zaktadem pracy dla 0séb w niej zatrudnionych.

2. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikdw ekonomiczno-administracyjnych
i pracownikéw obstugi.

3. Nauczycieli zatrudnia i zwalnia z zachowaniem przepisow ogolnych prawa Dyrektor Szkoty.
4. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okreslajg odrebne przepisy.
1 Zadania nauczycieli

§17. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za wyniki i jakoSc¢ tej pracy.

2. Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania innych zadan zleconych przez Dyrektora
Szkoty, zwigzanych z organizacjg procesu dydaktycznego i opiekunczo-wychowawczego.

3. Nauczyciel winien postepowac zgodnie z prawem, etykg zawodowg oraz wypetniaé
obowigzki wynikajgce z petnienia stuzby publicznej.
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4. Do zadan i obowigzkéw nauczyciela nalezg w szczegolnosci:

1) realizacja programéw nauczania, wychowania i opieki przydzielonych mu uczniéw wedtug
jego najlepszej wiedzy i woli, a takze realizacja zadan organizacyjnych wyznaczonych w planie
pracy Szkoty;

2) zapewnienie prawidtowego przebiegu procesu dydaktycznego, sformutowanie na poczatku
roku szkolnego wymagan edukacyjnych, dostosowanych indywidualnie do swoich uczniow
3) zapewnienie powierzonym mu uczniom opieki i bezpieczenstwa na zajeciach
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych prowadzonych w Szkole oraz
organizowanych przez Szkote poza jej terenem;

4) pilnowanie zycia, zdrowia i bezpieczenstwa w czasie zajec¢ lekcyjnych i poza lekcyjnych
na terenie Szkoty i poza jej terenem;

5) opieka nad uczniami w czasie wycieczek, obozéw i innych imprez organizowanych przez
Szkote;

6) state doskonalenie wtasnych umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie wiedzy
merytorycznej oraz kwalifikacji zawodowych;

7) dbanie o dobre imie Szkoty i autorytet kazdego nauczyciela Szkoty;

8) przestrzeganie uchwat Rady Pedagogicznej, regulaminu pracy, Statutu Szkoty, zarzgdzen
Dyrektora;

9) przestrzeganie obowigzkowego czasu pracy i tygodniowego planu zajec;

10) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

11) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, sekcji i zespotéw zadaniowych;

12) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw o ochronie przeciw
pozarowej;

13) dbanie o pomoce dydaktyczne i inny sprzet szkolny oraz o swojg pracownie;

14) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznia, rozwijanie jego zdolnosci i zainteresowan;
15) bezstronnos$¢ i obiektywizm w ocenie uczniéw;

16) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu

0 rozeznanie ich potrzeb.

2. Prawa nauczycieli

5. Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania o programach nauczania, srodkach dydaktycznych i metodach ksztatcenia
uczniow; wybrany program nauczania realizowany jest przez caty etap edukacyjny;

2) oceniania ucznidéw zgodnie z ich postepami;

3) wnioskowania o nagrody, stypendia i kary dla swoich uczniow;

4) awansu zawodowego w zgodzie z przepisami prawa;

5) uczestnictwa w réznych formach doskonalenia zawodowego;

6) inicjowania nowych form prezentacji i konfrontacji wiedzy uczniéw (koncerty, konkursy,
festiwale, kursy, warsztaty, lekcje otwarte i inne);

7) uzyskania pomocy ze strony kierownictwa Szkoty w realizacji swoich zadan, a takze

w procesie doskonalenia zawodowego;

8) pomocy socjalnej i wszelkich swiadczen ujetych w ustawie Karta Nauczyciela;

9) uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dotyczacej jego dziatan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

§18. 1. Zadania nauczyciela przedmiotu gtéwnego:
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1) jest mistrzem i nauczycielem, tgczy funkcje dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze;

2) odpowiada za rzetelne wypetnienie swiadectw promocyjnych w czesciach dotyczacych
uzyskanych ocen i szczegdlnych osiggnie¢ danego ucznia;

3) starannie i rzetelnie sprawdza oceny w arkuszu ocen bezposrednio po koncoworocznej
radzie klasyfikacyjnej, podpisuje swiadectwa promocyjne, wypetnia dyplom ukonczenia SM I
st.;

4) zobowigzany jest do regularnego osobistego kontaktu z rodzicami i informowania

o postepach, trudnosciach w uczeniu sie oraz uzdolnieniach uczniow;

5) wypetnia (do 30 listopada) karty egzaminu dyplomowego i oddaje kierownikowi odpowiedniej
sekciji;

6) wypetnia (do 30 kwietnia) karty egzaminu koncowego i oddaje kierownikowi odpowiedniej
sekciji;

7) wypetnia protokoty egzaminacyjne;

8) sktada pisemne sprawozdanie na koniec kazdego potrocza kierownikowi sekcji;

9) analizuje na RP wyniki sukcesow i niepowodzen swoich uczniow i podaje wnioski.

2. Role opiekuna klasy petnig nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora Szkoty, ktdrzy na
posiedzeniach Rady Pedagogiczne;:

1) przygotowujg dla protokolanta Rady Pedagogicznej w formie pisemnej informacje o stanie
klasy, osobach wyrdzniajgcych sie, zagrozonych, sredniej z przedmiotu gtéwnego, Sredniej ze
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, Srednig z przedmiotow ogolnomuzycznych, oraz z innych
zajet, osiggnieciach pozaszkolnych uczniow danej klasy (ksero, dyploméw, nagréd)

2) odczytujg i analizujg osiggniecia klasy;

3) starannie i rzetelnie wpisuje oceny do arkuszy ocen bezposrednio po koncoworocznej radzie
klasyfikacyjnej i dba o arkusze.

4) sprawujg opieke nad dzie¢mi i mtodziezg na imprezach ogélnoszkolnych organizowanych
przez Samorzad Uczniowski na terenie Szkoty i poza nig;

5) przygotowujg i prowadzg audycje korncoworoczng w klasie | Szkoty muzycznej | stopnia

(w cyklu cztero- i szescioletnim);

6) przygotowujg uroczysto$¢ zakonczenia roku dla ucznidéw konczgcych Szkote.

3 Sekcje przedmiotowe

§19. 1. Nauczyciele pokrewnych zaje¢ artystycznych wchodza w sktad sekgji, ktorg kieruja
powotani przez Dyrektora Szkoty kierownicy sekcji przedmiotowych.

2. Do szczegodlnych zadan sekcji przedmiotowych nalezy:

1) organizowanie réznorodnych form prezentacji dorobku uczniéw sekcji;

2) przeprowadzanie na terenie Szkoty konkurséw przedmiotowych oraz przygotowanie uczniéw
sekcji do ogolnopolskich przestuchanh oraz badania wynikéw nauczania z przedmiotéw
ogdélnomuzycznych organizowanych przez CEA;

3) wybor programoéw nauczania i pomocy dydaktycznych;

4) opracowanie przedmiotowych systeméw oceniania;

5) opracowywanie wymagan edukacyjnych zgodnych z podstawg programowg ksztatcenia
0golnego;

6) zorganizowanie wewnatrzszkolnego systemu doskonalenia.

7) popularyzacja danej specjalnosci i instrumentu
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3. Nauczyciele Rady tworzg zespoty problemowo-zadaniowe kierowane przez
przewodniczgcego powotywanego przez Dyrektora Szkoty.

4. Rodzaje zespotow i ich sktad osobowy okresdla Rada Pedagogiczna na zebraniu plenarnym
w danym roku szkolnym.

4 Zespoly zadaniowe

5. W Szkole dziatajg nastepujgce nauczycielskie zespoty zadaniowe:

1) zespot do spraw nagrdd i odznaczen dla nauczycieli, do ktérego zadan nalezg

w szczegolnosci:

a) biezgce zgtaszanie propozycji nagréd i odznaczen dla nauczycieli;

b) sporzgdzanie wnioskow i kompletowanie niezbednej dokumentaciji;

c) redagowanie opinii w imieniu Rady Pedagogicznej;

d) wysytanie kompletow dokumentéw do odpowiednich organow;

e) sporzgdzenie i aktualizacja listy mozliwych do uzyskania nagréd i odznaczen resortowych i
pozaresortowych;

2) zespot do spraw organizacji technicznej imprez, do ktérego zadan nalezg w szczegoélnosci:
a) opieka nad szkolnym sprzetem nagtosnieniowym;

b) obstuga techniczna imprez szkolnych;

c) przygotowanie inspicjentéw, konferansjerow

d) pilnowanie porzadku podczas imprez szkolnych.

3) zespot do spraw promocji Szkoty, do ktérego zadan nalezg w szczegdlnosci:

a) organizacja koncertow promocyjnych w szkole i poza nig;

b) organizacja koncertéw okolicznosciowych;

C) propozycje, wspotpraca organizacyjna z innymi instytucjami kultury miasta i regionu,
mediami;

d) redagowanie szkolnej strony internetowej i profilu w mediach spotecznosciowych;

4) zespot do spraw rekrutacji, do ktérego zadan nalezg w szczegolnosci:

a) opracowanie i aktualizacja szkolnego regulaminu rekrutacji,

b) opracowanie harmonogramu rekrutacji;

c) zredagowanie informacji o naborze do Szkoty oraz o mozliwych zajeciach przygotowujgcych
do nauki w Szkole w formie plakatu i informacji dla lokalnych mediow;

5) zespot do spraw nowelizacji statutu Szkoty:

a) sledzenie zmian w prawie o$wiatowym;

b) przedstawianie propozycji zmian zgodnych z obowigzujgcym prawem Radzie
Pedagogicznej;

c) aktualizacja zapisow statutowych zgodnie z uchwatami Rady Pedagogiczne;.

6) zespot do spraw informatyzacji Szkoty, do ktérego zadan nalezg w szczegolnosci:

a) opracowanie regulaminu pracowni komputerowej;

b) opracowanie regulaminu korzystania ze stanowiska komputerowego w pokoju
nauczycielskim;

c) kontrola legalnosci zainstalowanego w szkolnych komputerach oprogramowania;

d) kontrola sprawnosci komputeréw i sieci komputerowej;

e) sporzgdzanie wnioskéw do Dyrektora dotyczgcych napraw, modernizacji i zakupéw
zwigzanych z technologig informatyczng komputerami w szkole.

7) zespot do spraw szczegdlnej opieki nad uczniami, do ktérego zadan nalezg w szczegdlnosci:
a) stworzenie regulaminu ubiegania sie uczniéw o stypendia i rozdziatu uzyskanych srodkow;
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b) stworzenie regulaminu wspotdziatania Szkoty z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
oraz innymi instytucjami swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i
rodzicom;

c) biezgce zbieranie informacji o osiggnigciach naukowych i artystycznych oraz o sytuaciji
socjalno-bytowej ucznidw Szkoty;

d) zgtaszanie propozycji stypendiéw naukowych i socjalnych dla uczniow;

e) sporzgdzanie wnioskéw i kompletowanie niezbednej dokumentaciji;

f) wysytanie kompletow dokumentéw do odpowiednich organéw;

g) sporzadzenie i aktualizacja listy mozliwych do uzyskania stypendiow;

h) rozdziat Srodkéw zgodnie z regulaminem;

i) proponowanie uzaleznionych od potrzeb form pomocy uczniom wymagajgcym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych i losowych dodatkowej opieki (np.: dodatkowe zajecia wyréwnawcze
(indywidualne lub zbiorowe), dodatkowe rozmowy wychowawcze z nauczycielami i
kontaktowanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng lub innymi instytucjami.)

8) Refundacji kosztow leczenia dla nauczycieli.

9) Refundacji kosztow doksztatcania.

§20. 1. Pracownikéw niepedagogicznych zatrudnia i zwalnia z zachowaniem ogdlnych
przepisow prawa pracy Dyrektor Szkoty.

2. Zakres obowigzkéw tych pracownikéw, a takze ich odpowiedzialno$¢ ustala Dyrektor Szkoty.

3. Zadaniem pracownikow administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania Szkoty,
utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci, dbanie o bezpieczenstwo Szkoty.

VIIl. PRAWA, OBOWIAZKI | BEZPIECZENSTWO UCZNIOW
1 Prawa ucznia

§21. 1. Uczen ma prawo do:

1) rozwijania swoich zainteresowan i pogtebiania wiedzy dzieki swobodnemu dostepowi do
zajec lekcyjnych i wtasciwie zorganizowanemu procesowi ksztatcenia, zgodnego z zasadami
higieny pracy umystowej;

2) opieki wychowawczej;

3) zapewnienia bezpieczenstwa i ochrony przed wszelkimi formami przemocy, uzaleznieniami,
demoralizacjg i innymi przejawami patologii spotecznej;

4) poszanowania wtasnej godnosci;

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

6) swobody wyrazania mysli i przekonan w sposob nie naruszajgcy dobra innych osob;

7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw;

8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepow

W nauce;

9) korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego;

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
wypozyczalni nut podczas zajec pozalekcyjnych, szkolnych i pozaszkolnych;

11) wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzgdowg oraz dziatalnos¢

w organizacjach Szkoty, wybierania Samorzgdu Uczniowskiego oraz nauczyciela petnigcego
funkcje opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego;
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12) zapoznania sie z programami nauczania poszczegoélnych przedmiotéw i sposobem
oceniania;

13) do odpoczynku w czasie przerw swigtecznych i ferii zimowych i letnich;

14) ubiegac sie o stypendia artystyczne, naukowe i socjalne, jezeli spetnia warunki okreslone
przez wtasciwego ministra.

2. Szkota moze w celu wyréwnania poziomu wiedzy organizowaé zajecia wyrownawcze. Uczen
ma prawo do pomocy ze strony nauczycieli i kolegéw w przypadku trudnosci w nauce,
powstatych z przyczyn od niego niezaleznych, np. dlugotrwata choroba czy inne przypadki
losowe.

3. Uczen ma prawo i obowigzek poznania historii Szkoty, a takze poznania historii jej patrona
Ignacego Jana Paderewskiego.

4. Na wniosek lub za zgoda rodzicow albo petnoletniego ucznia Dyrektor Szkoty po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub
tok nauki, wyznaczajgc nauczyciela - opiekuna. Odmowa nastepuje w drodze decyz;ji.

2 Obowiazki ucznia

§22. 1. Uczenh ma obowigzek przestrzegania postanowien Statutu Szkoty, a w szczegodlnosci:
1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu Szkoty;

2) niezwtocznego usprawiedliwienia swojej nieobecnosci na lekcji wedtug zasad okreslonych
w WSO; (usprawiedliwienie od rodzicéw ucznia niepetnoletniego lub usprawiedliwienie ucznia
petnoletniego nieobecnosci na zajeciach w formie pisemnej lub ustnej na najblizszej lekciji).
3) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego w odniesieniu do kolezanek

i kolegéw, Dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;

4) uczciwego i samodzielnego poddawania sie sprawdzaniu wiedzy i umiejetnosci;

5) co najmniej jednego wystepu w roku na koncercie, popisie szkolnym lub klasowym;

6) dbania o dobre imie Szkoty;

7) dbatosci o wspolne dobro, tad i porzgdek w Szkole;

8) naprawienia spowodowanej szkody materialnej w Szkole lub ponoszenia petne;j
odpowiedzialnos$ci finansowej przez rodzicéw (prawnych opiekundw) ucznia w przypadku
udowodnienia dewastacji mienia Szkoty;

9) przestrzegania ogoélnych przepiséw BHP i przeciwpozarowych;

10) przestrzegania zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych;

11) przestrzegania regulamindw i zarzadzen szkolnych oraz stosowania sie do zalecen
Dyrektora i innych pracownikow Szkoty;

12) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor i tradycje Szkoty,
wspottworzenia jej pozytywnego wizerunku;

13) poszanowania wolnosci i godnosci osobistej drugiego cztowieka;

14) dbania o wtasne zdrowie i higiene;

15) noszenia stosownego ubioru w zaleznosci od miejsca i okolicznosci, a szczegolnie stroju
galowego (biata lub czarna koszula, ciemne spodnie lub spddnica, eleganckie obuwie) na
wszystkie uroczystosci szkolne, koncerty i egzaminy;

16) reagowania na krzywde zauwazong w Szkole i poza nia, przeciwstawiania sie przejawom
brutalnosci i wulgarnosci;

17) odrzucania negatywnych wzorcéw zachowan, uzywek i narkotykow;
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18) bycia odpowiedzialnym za wiasne zycie i rozwoj swojej osobowosci;
19) wytgczania telefonéw komdrkowych podczas zajec lekcyjnych.

3 Nagrody

§23. 1. Propozycje nagrod i wyréznien dla ucznidw wnioskuje i proponujg nauczyciele, ktorg
opiniuje Rada Pedagogiczna , a przyznaje Dyrektor Szkoty.

2. Okresla sie nastepujgce rodzaje nagréd stosowanych wobec uczniéw, ktére mozna otrzymac
za wzorowg postawe uczniowskg, promocje Szkoty, bardzo dobre wyniki w nauce, wybitne
osiggniecia artystyczne, aktywng prace spoteczna:

1) promocja lub ukonczenie Szkoty z wyrdznieniem (warunki i zasady okresla WSO);

2) pochwata nauczyciela wobec klasy;

3) pochwata Dyrektora wobec spotecznosci Szkoty;

4) list pochwalny skierowany do rodzicow;

5) pochwata pisemna umieszczona w Szkole w widocznym miejscu;

6) nagrody rzeczowe przyznawane sg przez Rade Pedagogiczng na wniosek Dyrektora lub
innego cztonka RP i po zasiegnieciu jej opinii.

~— N ' ~—

3. Uczen moze otrzymac nagrode:

1) w szkole | stopnia:

a) za szczegolne osiggniecia artystyczne z przedmiotu gtéwnego lub przedmiotow
ogolnomuzycznych;

b) za dziatalno$¢ koncertowa i prace spoteczng;

c) za oceny bardzo dobre lub celujgce z przedmiotéw ogéinomuzycznych, jezeli ocena
z przedmiotu gtéwnego nie jest nizsza od dobrej;

2) w szkole Il stopnia:

a) za szczegolne osiggniecia artystyczne z przedmiotu gtéwnego lub przedmiotow
ogolnomuzycznych;

b) za dziatalnos¢ koncertowg i prace spoteczna;

c) za oceny bardzo dobre lub celujgce z przedmiotdw ogélnomuzycznych, i co najmniej oceny
dobre ze wszystkich pozostatych.

4. Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Radg Rodzicow i Samorzgdem Uczniowskim moze
ustanowic¢ takze odznaki (specjalne dyplomy) dla ucznidéw wyrézniajgcych sie osiggnieciami
w okreslonej dziedzinie, ustalajgc wzor odznaki (dyplomu) i zasady jej przyznawania.

5. Uczniowie, ktérzy uzyskali Srednig ocene 4,75 i ocene bardzo dobrg lub celujgcg z
przedmiotu gldwnego oraz pozostate oceny klasyfikacyjne nie nizsze niz ocena dobra
otrzymujg swiadectwo z wyroznieniem z wyjatkiem uczniéw klas | — Il cyklu szescioletniego.

4 Kary

§24. 1. Okresla sie nastepujace rodzaje kar stosowanych wobec uczniéw za lekcewazenie
obowigzkoéw uczniowskich, naruszenie przepisdw prawa, nieprzestrzeganie zasad kultury bycia
i dyscypliny oraz naruszenie przepiséw szkolnych i norm wspoétzycia spotecznego:

1) upomnienie lub nagana udzielona przez nauczyciela na forum klasy;

2) upomnienie lub nagana udzielona przez Dyrektora Szkoty w obecnosci rodzicow
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i nauczyciel;

3) upomnienie lub nagana udzielona przez Dyrektora Szkoty wobec spotecznosci Szkoty;
4) zawieszenie przez Dyrektora w prawach ucznia;

5) skreslenie z listy uczniow.

2. Szkota poprzez nauczyciela przedmiotu gtéwnego informuje bezposrednio rodzicow
(opiekundéw prawnych) o przyznanej nagrodzie lub wymierzonej karze.

3. Ukaranie ucznia moze nastgpi¢ na skutek:

1) razacego zaniedbywania obowigzkéw szkolnych;

2) naruszania norm moralnych i etycznych;

3) niestosowania sie do wymogow przepiséw regulujgcych zycie Szkoty;

4. Od natozonej kary przystuguje odwotanie sktadane w formie pisemnej do Rady
Pedagogicznej w ciggu 14 dni od otrzymania pisemnej informacji o natozonej karze.

5. Rada Pedagogiczna rozpatruje odwotanie w ciggu 14 dni od daty jego ztozenia. Nie
rozpatrzenie odwotania w ciggu 14 dni jest traktowane jako anulowanie kary.

6. Wszystkie rodzaje nagréd i kar sg odnotowywane w protokole Rady Pedagogicznej.
5 Skreslenie z listy uczniéw

7. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw na podstawie decyzji Dyrektora po zasiegnieciu
opinii rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego w przypadku:

1) niezrealizowania programu nauczania;

2) ciezkiego naruszenia regulaminu uczniowskiego (dewastacja mienia, demoralizujgcy wptyw
na otoczenie poprzez palenie tytoniu, picie alkoholu, udziat i wspotudziat w kradziezy,
zazywanie lub rozprowadzanie wsrod uczniow Srodkéw odurzajgcych, stosownie przemocy
wobec innych, grozby karalne wobec uczniow lub dziatania majgce na celu wymuszenie od
innych uczniéw np. pieniedzy, przejawy demoralizaciji itp.).

3) stwarzania swoim zachowaniem zagrozenia dla zdrowia i zycia innych uczniéw, nauczycieli
i pracownikow Szkoty;

4) naruszenia dobrego imienia Szkoty.

8. W przypadku trwajgcej ponad 4 tygodnie nieprzerwanej i nieusprawiedliwionej nieobecnosci
ucznia na zajeciach w szkole nauczyciel ma obowigzek pisemnie powiadomi¢ o tym fakcie
rodzicéw (opiekundw prawnych) ucznia, ktérzy w ciggu 14 dni od otrzymania takiego pisma sg
zobowigzani wyjasnic¢ przyczyny nieobecnosci. W razie braku odpowiedzi na wyzej wymienione
powiadomienie uczen zostaje skreslony z listy uczniéw na podstawie decyzji Dyrektora Szkoty
po zasiegnieciu opinii rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego.

9. Jezeli uczen w nowym roku szkolnym bez podania przyczyn nie zgtosi sie na zajecia
lekcyjne do 10 wrzesnia, zostaje skredlony z listy ucznidw na podstawie decyzji Dyrektora
Szkoty po zasiegnieciu opinii rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego.

10. Dyrektor Szkoty moze na wniosek rodzica lub ucznia petnoletniego, skresli¢ z listy uczniéw

szkoty danego ucznia w drodze decyzji administracyjnej.
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6 Zasady bezpieczenstwa

§25. 1. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenhstwa i ochrony przed przemoca,
uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej wprowadza sie:

1) zakaz przebywania na terenie Szkoty os6b obcych;

2) zakaz wychodzenia podczas przerw miedzy zajeciami poza teren Szkoty;

3) zakaz przynoszenia na teren Szkoty przedmiotéw moggcych zagraza¢ bezpieczenstwu lub
naruszajgcych powszechne normy moralne;

4) obowigzek wszystkich ucznidéw i pracownikow Szkoty informowania Dyrektora o wypadkach,
zagrozeniu zdrowia i zycia 0sob przebywajgcych na terenie Szkoty;

5) obowigzek wszystkich uczniéw i pracownikéw Szkoty informowania Dyrektora o przebywaniu
na terenie Szkoty osoéb podejrzanych, pod wptywem alkoholu lub srodkéw odurzajgcych;

6) obowigzek wszystkich uczniéw i pracownikow Szkoty informowania Dyrektora o znalezieniu
na terenie Szkoty przedmiotéw mogacych stanowi¢ zagrozenie bezpieczenstwa i higieny.

2. Uzupetniajgco mogg by¢ podejmowane inne dziatania poprawiajgce bezpieczenstwo i
ochrone uczniéw Szkoty przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi
przejawami patologii spoteczne;j.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas wycieczek i innych imprez pozaszkolnych
organizowanych w ramach swojej dziatalnosci.

4. Uczen ma prawo do posiadania na terenie Szkoty telefonu komorkowego lub innego
urzgdzenia elektronicznego na wiasng odpowiedzialno$c¢.

5. Uczen ma zakaz korzystania z telefonu komoérkowego lub innego urzgdzenia
elektronicznego podczas trwania lekcji. Uczen ma obowigzek na czas trwania lekcji wytgczyé
telefon komorkowy. W trakcie przerw uczen moze korzystac z telefonu komorkowego i innych
urzgdzen elektronicznych jedynie w sposoéb nie przeszkadzajgcy innym osobom
przebywajgcym na terenie szkoty.

6. Dopuszcza sie korzystanie z telefonéw komoérkowych podczas lekcji tylko w bardzo waznych
sprawach i wylgcznie za zgodg nauczyciela prowadzgcego dane zajecia.

7. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za cenne przedmioty (bizuterie, telefony komérkowe
i inne urzadzenia elektroniczne, instrumenty muzyczne, plecaki oraz odziez pozostawione bez
opiekuna), za ich zagubienie i zniszczenie.

8. W celu poprawienia bezpieczenstwa na terenie Szkoty dziata monitoring.

IX. WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA, KLASYFIKOWANIA | PROMOWANIA
UCZNIOW

1 Cele i organizacja wewnatrzszkolnego systemu oceniania
§26. 1. Wewnatrzszkolny system oceniania okresla szczeg6towe warunki i sposob oceniania,

klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminow
w Szkole Muzycznej | i Il stopnia im. I. J. Paderewskiego w Koninie.
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2. Oceniania wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, polega na rozpoznawaniu
poziomu opanowania przez niego wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do efektow
ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
artystycznego oraz do realizowanego programu nauczania.

3. W Szkole nie ustala sie oceny zachowania.

4. Zachowanie ucznia na lekcji nie moze stanowic kryterium oceny poziomu jego wiedzy
i umiejetnosci z danego przedmiotu.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych oraz o postepach w tym
zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien sie dalej uczyc;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informaciji o postepach i trudnosciach w nauce oraz
0 szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli na poczatku kazdego roku wymagan edukacyjnych

z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz informowanie o nich uczniéw i ich
rodzicéw (opiekundw prawnych);

2) biezgce ocenianie, ustalanie srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych, wedtug skali
ocen i w formach zgodnych z WSO;

3) przeprowadzanie egzamindw promocyjnych, klasyfikacyjnych i poprawkowych;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych;

5) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem oceny ustalanej w trybie egzaminu
promocyjnego;

6) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach

i trudnosciach w nauce ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia.

2 Zasady informowania o wymaganiach edukacyjnych i dostosowywanie wymagan
edukacyjnych, wywiadowki szkolne

§27.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego obligatoryjnie do 15 wrzesnia na
spotkaniu organizacyjnym informujg ustnie uczniéw oraz ich rodzicbw o wymaganiach
edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegodlnych $réodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez
siebie programu nauczania opartego o obowigzujgcg podstawe programowg danego
przedmiotu, o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéow; o warunkach i trybie
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otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z
wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z ktérych roczna ocena klasyfikacyjna jest ustalana w trybie
egzaminu promocyjnego, o zasadach BHP i p.poz., o kalendarzu imprez szkolnych i
klasowych, o szkolnym programie wychowawczym, o sposobach kontaktowania sie ze Szkots.
Rodzic potwierdza swojg obecnos¢ na spotkaniu organizacyjnym wtasnorecznym podpisem.
Wymagania edukacyjne mogg by¢ przekazywane uczniom i rodzicom pisemnie poprzez e-
dziennik.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowac¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, o
ktorym mowa w art. 127 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe
(Dz.U.2019.1148), zwanej dalej ustawg — Prawo oswiatowe;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgcg na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole artystycznej — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia, dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa

w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy — Prawo oswiatowe;

3. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudnosciach w uczeniu sie moze by¢ wydana uczniowi Szkoty nie wczesniej niz
w czasie, w ktorym jednoczesnie uczeszcza on do klasy IV szkoty podstawowej, i nie pozniej
niz w czasie, w ktérym jednoczesnie uczeszcza do klasy VIII szkoty podstawowe;j.

4. Na wniosek nauczyciela, po uzyskaniu zgody rodzicow albo petnoletniego ucznia lub na
whniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia opinia, o ktérej mowa w ust. 3, moze byé wydana
takze uczniowi szkoty, ktory jednoczesnie uczeszcza do klasy VIl lub VIII szkoty podstawowej
lub do szkoty ponadpodstawowej. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada sie do dyrektora
szkoty. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz
z uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej do poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, oraz informuje o tym rodzicéw albo petnoletniego ucznia.

5. Nauczyciele informujg na biezgco rodzicéw o frekwencji na zajeciach, o postepach i
trudnos$ciach ucznia w nauce, o szczegolnych uzdolnieniach ucznia oraz o srédrocznych
ocenach klasyfikacyjnych w jednej z nastepujacych form:

1) za pomocg systematycznych wpisow w dokumentacji przebiegu nauczania,

2) organizowania zebrania klasowego,

3) indywidualnych spotkan nauczyciela z rodzicem,

4) wpisu do zeszytu przedmiotowego ucznia potwierdzonego przez rodzica wkasnorecznym
podpisem.
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6. Nauczyciel ma obowigzek wezwac rodzica na wywiaddwke indywidualng w przypadku, gdy:
1) uczen ma powazne ktopoty w nauce,
2) uczen opuscit zajecia z danego przedmiotu przez okres 3 tygodni bez usprawiedliwienia.

7. Na poczatku kazdego roku szkolnego Dyrektor Szkoty informuje uczniéw oraz ich rodzicow
o konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych artystycznych.

8. W terminie do 30 listopada w szkole odbywa sie wywiaddwka, podczas ktorej nauczyciele
poszczegoélnych przedmiotéw informujg ucznidéw i ich rodzicow (prawnych opiekunéw)

o postepach i trudnoéciach w nauce oraz przewidywanych srédrocznych ocenach
klasyfikacyjnych. Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych objetych egzaminem
dyplomowym informujg ucznidw klas programowo najwyzszych o formie poszczegdlnych czesci
egzaminu dyplomowego, o zakresie obowigzujgcych tresci nauczania, stanowigcych podstawe
przygotowywania zadan egzaminacyjnych, o programie recitalu dyplomowego (dla uczniéw
wydziatu instrumentalnego oraz dla specjalnosci instrumentalistyka, instrumentalistyka
jazzowa).

9. W terminie do 30 kwietnia w Szkole odbywa sie wywiadéwka, podczas ktérej nauczyciele
poszczegoélnych przedmiotéw sg obowigzani poinformowaé uczniéw i ich rodzicéw (prawnych
opiekunow) o postepach i trudnosciach w nauce oraz przewidywanych rocznej ocenie
klasyfikacyjnej w formie: pisemnej, ustnej lub elektronicznej:

1) uczniéw - na zajeciach lekcyjnych lub za pomoca e-dziennika;

2) rodzicow — na wywiadéwce z nauczycielem przedmiotu gtdéwnego lub za pomocg e-
dziennika.

10. Zestawienie przewidywanych dla ucznia rocznych ocen klasyfikacyjnych w formie pisemnej
przedstawia uczniom i ich rodzicom (prawnym opiekunom) nauczyciel przedmiotu gtéwnego.
W przypadku nieobecnosci rodzicow (prawnych opiekunéw)na wywiadéwce i przewidywanych
ocenach niepromujgcych nauczyciel przedmiotu gidbwnego zestawienie ocen przesyta listem
poleconym z potwierdzeniem odbioru za posrednictwem sekretariatu Szkoty na adres domowy
rodzicow (prawnych opiekunéw) danego ucznia w terminie do 5 maja.

11. Celem sprawnej organizacji egzaminéw promocyjnych i umozliwienia uczniom zdawania
tych egzaminéw w odpowiednim czasie, rodzice majg obowigzek w terminie do 30 kwietnia
kazdego roku pisemnie zawiadomi¢ sekretariat Szkoty o terminach organizowanych przez
Szkoty ogdlnoksztatcgce wyjazddw ich dzieci na wycieczki i zielone Szkoty, ktére mogg mie¢
miejsce pomiedzy 15 maja a 25 czerwca..

3 Zasady zwolnienia ucznia z czesci zaje¢ edukacyjnych. Zasady usprawiedliwiania
nieobecnosci

§28. 1. Dyrektor Szkoty artystycznej w uzasadnionym przypadku zwalnia ucznia z realizacji
chéru na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z chéru uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny

klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
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»Zwolniony” albo ,zwolniona”

3. Obowigzujg nastepujgce zasady usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia:

1) w przypadku zaje¢ indywidualnych nauczyciel danego przedmiotu na poczatku roku
szkolnego okresla forme i termin usprawiedliwiania nieobecnosci na swoich zajeciach;

2) w przypadku zaje¢ zbiorowych forma i termin usprawiedliwiania nieobecno$ci zostajg
podane do wiadomosci podczas zebrania z rodzicami, ktdre odbywa sie na poczatku roku
szkolnego;

3) w przypadku, jesli nauczyciel wymaga usprawiedliwienia w formie pisemnej, powinno ono
by¢ napisane odrecznie lub przestane za pomocg dziennika elektronicznego;

4) w przypadku nieobecnosci planowanych nalezy ich usprawiedliwienie przedtozy¢

z wyprzedzeniem;

5) nieobecnos¢ niepetnoletniego ucznia usprawiedliwiona zostaje przez rodzica lub opiekuna
prawnego.

6) nieobecnos¢ petnoletniego ucznia usprawiedliwiona zostaje przez ucznia.

7) Szkota ma prawo do informowania rodzicéw o nieobecnosciach petnoletnich uczniéw.

4 Szczegotowe warunki i sposoéb oceniania wewnatrzszkolnego

§29. 1. Ocenianie powinno uwzglednia¢ poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia
wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych oraz wskazywac potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudno$ci w nauce i rozwijaniem
uzdolnien.

2. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych, pomagajacych

W uczeniu sie poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej sie uczyc.

3. Oceny moga byc¢:

1) czastkowe - okreslajgce poziom biezgcych wiadomosci i umiejetnosci z zakresu pewnego
wycinka okreslonego w programie nauczania;

2) srédroczne i roczne - ustalone w wyniku klasyfikacji, okreslajgce poziom wiedzy

i umiejetnosci z zakresu danego przedmiotu oraz postepy ucznia w nauce tego przedmiotu.
3) koncowe

4. Srédroczne, roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych ustala sie
w stopniach wedtug nastepujgcej skali:

1) stopien celujgcy (6);

2) stopien bardzo dobry (5);
3) stopien dobry (4);
4) stopien dostateczny (3);
5) stopieh dopuszczajgcy  (2);
6) stopien niedostateczny  (1).

5. Pozytywnymi, rocznymi ocenami klasyfikacyjnymi z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych sg
oceny, ktére umozliwiajg otrzymanie promocji do klasy programowo wyzsze;j:
1) ocena dostateczna lub wyzsza z nastepujgcych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
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w szkole muzycznej | i Il stopnia:

a) przedmiot gtéwny,

b) ksztatcenie stuchu,

2) ocena dopuszczajgca lub wyzsza z pozostatych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w
szkole muzycznej | i Il stopnia.

6. Negatywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, ktére nie umozliwiajg otrzymania promociji
do klasy programowo wyzsze;.

7. Informacja na temat wszystkich ocen klasyfikacyjnych (pétrocznych i rocznych) musi byé
podana uczniowi przez poszczegolnych nauczycieli, najpozniej na tydzien przed zebraniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej. Termin ustalenia ocen okresla kalendarz roku
szkolnego, przyjety na poczatku roku szkolnego.

8. Informacja o przewidywanej ocenie negatywnej musi by¢ podana uczniowi oraz jego
rodzicom (opiekunom prawnym) w formie pisemnej najpdzniej na miesigc przed posiedzeniem
Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej przez nauczyciela danego przedmiotu. Nauczyciel
zobowigzany jest do przedstawienia uczniowi programu umozliwiajgcego poprawienie oceny.

9. Uczen moze poprawiac oceny potroczne i roczne do dnia ostatecznego ich ustalenia
i zatwierdzenia przez Rade Pedagogiczng (z wyjgtkiem przedmiotu gtéwnego)

10. Nauczyciel informuje ucznia i jego rodzicéw o proponowanej dla niego ocenie potroczne;j

i rocznej natychmiast po jej ustaleniu, nie pozniej niz w ostatnim dniu wystawiania ocen,
ustalonym w terminarzu szkoty na dany rok szkolny. Obowigzek poinformowania ucznia i jego
rodzicow (opiekundéw prawnych) o komisyjnie ustalonej ocenie z przedmiotu gtéwnego
spoczywa na nauczycielu tego przedmiotu. Informacja przekazywana jest podczas rozmowy
indywidualnej badz pisemnie w zeszycie przedmiotowym ucznia lub dziennikiem
elektronicznym.

11. Nauczyciel, ktory (wystawit) ocene negatywng, powiadamia pisemnie, za posrednictwem
sekretariatu, rodzicéw (opiekunéw prawnych) ucznia i Dyrektora Szkoty.

12. Wszystkie oceny muszg by¢ odnotowane w dokumentacji przebiegu nauczania.

13. Oceny srédroczne i roczne nie mogg by¢ ustalane jako $rednie arytmetyczne ocen
czgstkowych.

14. Roczna i koncowa ocena klasyfikacyjna z przedmiotu gtéwnego jest ustalana komisyjnie
w trybie egzaminu promocyjnego lub koncowego.

15. W ocenianiu biezgcym stosuje sie oceny:

1) ksztattujgce w postaci informacji wskazujgcej co uczen robi dobrze, co i jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej sie uczy¢. Oceny ksztattujgce mogg by¢ formutowane przez
nauczyciela ustnie lub pisemnie,

2) sumujgce (oceny od 1 do 6, dopuszcza sie stosowanie pluséw i minuséw, skali punktowej
od 1 do 25). Oceny sumujgce muszg by¢ odnotowane w dokumentacji przebiegu nauczania.
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16. Ocenianie biezgce musi by¢ systematyczne w ciggu catego roku szkolnego i musi
obejmowac oceny ksztattujgce i sumujgce. Ocena poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia
powinna by¢ dokonywana systematycznie w roznych formach, w warunkach zapewniajgcych
obiektywnos¢é.

17. Minimalna liczba ocen biezgcych umieszczonych w dokumentacji szkolnej wynosi 3 w
jednym poétroczu.

18. Szczegotowe regulaminy oceniania dla poszczegdlnych przedmiotéw sg opracowywane
w ramach sekcji w Przedmiotowym Systemie Oceniania.

19. W Szkole ustala sie nastepujgce ogolne kryteria ocen:

1) celujgey (6) - oznacza, ze osiggniecia ucznia wyraznie wykraczajg poza wymagania
edukacyjne obowigzujgce w danym roku szkolnym;

2) bardzo dobry (5) - oznacza, ze uczen catkowicie spetnia wymagania edukacyjne;

3) dobry (4) - oznacza, ze spetnienie wymagan edukacyjnych nie jest petne, ale nie przewiduje
sie trudnosci w dalszym ksztatceniu;

4) dostateczny (3) - oznacza, ze uczen speit jedynie podstawowe wymagania edukacyjne,
co moze oznaczac trudnosci w dalszym ksztatceniu;

5) dopuszczajgcy (2) - oznacza, ze spetnianie wymagan edukacyjnych jest minimalne

i powaznie utrudni, a nawet moze uniemozliwi¢ dalsze ksztatcenie;

6) niedostateczny (1) - oznacza, ze uczen wyraznie nie spetnia wymagan edukacyjnych,

co uniemozliwia dalsze ksztatcenie.

20. Ocene ustala nauczyciel prowadzgcy poszczegodlne zajecia edukacyjne, z wyjgtkiem ocen
ustalanych przez komisje egzaminacyjng w trybie egzaminu.

21. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw).

22. Na wiosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia ustalong
ocene. Informacja przekazywana jest podczas rozmowy indywidualnej badz pisemnie
w zeszycie przedmiotowym ucznia, dzienniku elektronicznym.

23. Nauczyciele przedmiotow artystycznych powinni mozliwie najczesciej ocenia¢ postepy
edukacyjne swych wychowankow poprzez ich udziat w wystepach publicznych, takich jak
koncerty, konkursy wewnetrzne, przeglady, przestuchania, audycje, popisy, rézne formy
muzykowania zbiorowego. Nauczyciele przedmiotow artystycznych udostepniajg dokumentacje
dotyczgcg oceniania w dzienniku elektronicznym oraz uzasadniajg ustalong przez siebie ocene
na wniosek rodzicéw podczas indywidualnej rozmowy. W uzasadnionych przypadkach, na
pisemny wniosek rodzicéw, nauczyciel uzasadnia ustalong przez siebie ocene na pismie.

24. Nauczyciele teorii oceniajg postepy edukacyjne swych wychowankow podczas zajec
lekcyjnych, wykorzystujgc wszelkie dostepne formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznia.
Nauczyciele teorii udostepniajg ocenione prace pisemne ucznia oraz dokumentacje dotyczaca
oceniania, w dzienniku elektronicznym a takze uzasadniajg ustalong przez siebie ocene na
pisemny wniosek rodzicéw lub podczas indywidualnej rozmowy.
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25. W klasach I-1ll szkoty muzycznej | stopnia o szescioletnim cyklu ksztatcenia na
zajeciach teoretycznych nie zadaje sie prac domowych do wykonania w czasie wolnym
od zaje¢ dydaktycznych.

26. W klasach IV-VI szkoty muzycznej | stopnia o szes$cioletnim cyklu ksztatcenia oraz w
klasach I-1V szkoty muzycznej | stopnia o czteroletnim cyklu ksztatcenia na zajeciach
teoretycznych nauczyciel moze zadawaé pisemne lub praktyczno-techniczne prace
domowe do wykonania w czasie wolnym od zaje¢. Prace domowe nie sg obowigzkowe
dla ucznia i nie ustala sie z nich oceny. Nauczyciel sprawdza prace i przekazuje
uczniowi informacje co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien
dalej sie uczyc.

27. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundw) sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne ucznia sg udostepniane uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom) w szkole podczas rozmowy indywidualne;.

28. W Szkole | stopnia stosowane sg nastepujgce formy sprawdzania wiadomosci i
umiejetnosci uczniow:

1) uczniowie wszystkich klas Szkoty muzycznej | stopnia, (oprocz uczniow klasy ), zobowigzani
sg do udziatu w audyc;ji Srédrocznej z udziatem publicznosci. Program srédrocznych audyciji
muzycznych obejmuje utwory zestawione dowolnie przez nauczyciela przedmiotu gtéwnego na
podstawie wymagan edukacyjnych okreslonych dla danego ucznia. W uzasadnionych
przypadkach Dyrektor moze zwolni¢ ucznia z audycji. Klasyfikacyjng ocene srédroczng ustala
w tym przypadku nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;

2) uczniowie klas | cyklu szescioletniego i cyklu czteroletniego majg obowigzek uczestniczy¢ w
rocznych audycjach muzycznych, ktére sg podstawg do wystawienia ocen przez nauczyciela
przedmiotu gtébwnego; program rocznych audycji muzycznych obejmuje utwory zestawione
dowolnie przez nauczyciela przedmiotu gldbwnego na podstawie wymagan edukacyjnych
okreslonych dla danego ucznia;

3) uczniowie klas II-V cyklu szescioletniego oraz klas II-1ll cyklu czteroletniego majg obowigzek
uczestniczy¢ w rocznych egzaminach promocyjnych; egzaminy promocyjne obejmujg zakres
materiatu zgodny z wymaganiami edukacyjnymi okreslonymi dla danego ucznia.

4) uczniowie klas VI cyklu szescioletniego oraz klas IV cyklu czteroletniego majg obowigzek
uczestniczy¢ w konncowym egzaminie promocyjnym obejmujgcym zakres materiatu zgodny z
wymaganiami edukacyjnymi okreslonymi dla danego ucznia. Ocena koncowa jest ustalana
komisyjnie w trybie egzaminu korncowego;

5) z kazdego przedmiotu, ktory konczy sie w cyklu ksztatcenia obowigzuje na koniec roku
szkolnego sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci w zakresie wymagan edukacyjnych
okreslonych dla danego ucznia w formie wybranej przez nauczyciela danego przedmiotu
(pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej);

6) na wniosek nauczycieli lub kierownikéw sekcji uzupetniajgco moga by¢ stosowane inne
formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci m.in. sprawdziany techniczne z przedmiotu
gtéwnego.

29. W Szkole Il stopnia stosowane sg nastepujgce formy sprawdzania wiadomosci i
umiejetnosci uczniow:

1) uczniowie wszystkich klas z wyjatkiem klas programowo najwyzszych majg obowigzek
uczestniczy¢ w srodrocznych audycjach muzycznych i rocznych egzaminach promocyjnych,
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ktore sg podstawg do wystawienia oceny srodrocznej lub rocznej z przedmiotu gtéwnego.
Roczna ocena klasyfikacyjna ustalana jest komisyjnie w trybie egzaminu promocyjnego;
2) uczniowie klas programowo najwyzszych uczestniczg w srédrocznych audycjach oraz zdajg
egzamin dyplomowy;

3) z kazdego przedmiotu, ktéry konczy sie w cyklu ksztatcenia, obowigzuje na koniec roku
szkolnego sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci w zakresie wymagan edukacyjnych
okreslonych dla danego ucznia w formie wybranej przez nauczyciela danego przedmiotu
(pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej);

4) na wniosek nauczycieli lub kierownikow sekcji uzupetniajgco mogg by¢ stosowane inne
formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci m.in. sprawdziany techniczne z przedmiotu
gtéwnego.

30. Rozréznia sie nastepujgce pisemne formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci:

1) praca klasowa — obejmuje szerokie partie materiatu, ocena wystawiona na jej podstawie ma
znaczgcy wptyw na ocene klasyfikacyjng,

a) uczen ma prawo znac z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych,
b) w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ dwie prace klasowe, w ciggu tygodnia nie wiecej
niz trzy;

2) sprawdzian — obejmuje materiat kilku lekciji,

a) uczen ma prawo znac terminy sprawdzianéw z wyprzedzeniem dwoch dni roboczych;

b) w ciagu dnia mozna przeprowadzi¢ nie wiecej niz dwa sprawdziany;

3) krotkie sprawdziany, tzw. ,kartkowki” — kontrolujg na biezgco opanowanie wiadomosci

i umiejetnosci z ostatnich lekgciji;

4) Wszystkie pisemne formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci powinny by¢ poprawione i
ocenione w ciggu 14 dni od ich napisania.

31. Po usprawiedliwionej nieobecnosci lub zwolnieniu z zaje¢ lekcyjnych uczen:

1) jest zwolniony ze sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci w zakresie uzasadnionym
trudnosciami ze zrozumieniem nowego materiatu wprowadzonego w trakcie tej nieobecnosci.
2) ma obowigzek bezzwtocznie nadrobi¢ zalegtosci, a w przypadku nieobecnosci trwajace;j
dtuzej niz 2 tygodnie uczeh zobowigzany jest przystgpi¢ do sprawdzenia wiadomosci i
umiejetnosci w formie wybranej przez nauczyciela danego przedmiotu (pisemnej, ustnej lub
praktycznej) w terminie 1 tygodnia.

3) Bezposrednio po catodziennej lub kilkudniowej wycieczce szkolnej nie wystawia sie ocen
z odpowiedzi ustnej oraz nie przeprowadza sie pisemnych form sprawdzania wiadomosci

i umiejetnosci.

32. Wszystkie prace pisemne sg przechowywane przez nauczycieli prowadzgcych zajecia
edukacyjne do konca roku szkolnego.

33. Dokumentacja dotyczgca przebiegu nauczania jest udostepniana do wgladu uczniowi lub
jego rodzicom na wniosek ucznia lub jego rodzicow.

34. Udostepnianie dokumentacji nastepuje podczas indywidualnych konsultacji w siedzibie

Szkoty. Udostepnienia dokonuje nauczyciel, ktéry prace oceniat. Na prosbe rodzicow
(opiekunéw prawnych) nauczyciel ustalajgcy ocene pracy powinien jg uzasadnic.

Strona 39 z 60



35. W Szkole, uwzgledniajgc potrzeby uczniéw w zakresie rozwoju artystycznego, Dyrektor
umozliwia realizacje nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uwzgledniajac plan finansowy
Szkoty.

5 Klasyfikacja sroédroczna, roczna i koncowa

§30. 1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rédrocznej i roczne;j,
2) koncowe;j.

2. Klasyfikacja srédroczna w Szkole polega okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych i na ustaleniu ocen klasyfikacyjnych ze wszystkich przedmiotéw, okreslonych w
szkolnym planie nauczania. Oceny $rdédroczne ustalone przez nauczycieli podlegajg
zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng w formie ustawy.

3. Klasyfikacja roczna w Szkole polega podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych i na ustaleniu
ocen klasyfikacyjnych ze wszystkich przedmiotéw, okreslonych w szkolnym planie nauczania.
Oceny roczne ustalone przez nauczycieli podlegajg zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng w
formie ustawy.

4. Klasyfikacje s$rodroczng i roczng w Szkole przeprowadza sie na koniec kazdego poétrocza
w terminach okreslonych na poczatku roku szkolnego i podanych do wiadomosci nauczycieli
i uczniow.

5. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

1) roczne, oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w
klasie programowo najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta sie odpowiednio w klasach programowo nizszych.

2. Klasyfikacje koncowa przeprowadza sie w klasie programowo najwyzszej.

3. Ocene klasyfikacyjng ustala nauczyciel prowadzgcy poszczegodlne zajecia edukacyjne,
z wyjatkiem ocen ustalanych przez komisje egzaminacyjng w trybie egzaminu.

4. Uczen otrzymuje roczng ocene klasyfikacyjng w trybie egzaminu promocyjnego z przedmiotu
gtébwnego w:

1) w szkole muzycznej | stopnia (z wyjatkiem ucznia klasy | cyklu sze$cioletniego

i czteroletniego):

2) w szkole muzycznej Il stopnia w specjalnosciach: instrumentalistyka i instrumentalistyka
jazzowa.

5. Przepisu § 29 ust. 7 pkt 1 nie stosuje sie do uczniow klas | szkoty muzycznej | stopnia.
Uczniowie klas | cyklu szescioletniego i cyklu czteroletniego majg obowigzek uczestniczy¢ w
rocznych audycjach muzycznych, ktore sg podstawg do wystawienia rocznej oceny
klasyfikacyjnej przez nauczyciela przedmiotu gtdwnego prowadzacego dane zajecia
edukacyjne; program rocznych audycji muzycznych obejmuje utwory zestawione dowolnie
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przez nauczyciela na podstawie wymagan edukacyjnych okreslonych indywidualnie dla danego
ucznia.

6. Uczen klasy programowo najwyzszej szkoty muzycznej | stopnia otrzymuje korncowg ocene
klasyfikacyjng z przedmiotu gtéwnego w trybie egzaminu korhcowego.

7. Na roczng i koncowag ocene klasyfikacyjng z przedmiotéw ogélnomuzycznych ma szczegdiny
wptyw:

1) stopien realizacji przez ucznia wymagan edukacyjnych okreslonych niezbednych do
uzyskania poszczegélnych ocen;

2) oceny czgstkowe, biezgce zdobyte podczas catorocznej pracy poprzez sprawdziany
wiadomosci i umiejetnosci w formach odpowiednich dla danego przedmiotu (pisemnych,
ustnych, praktycznych i mieszanych);

3) wysitek wiozony w wywigzywanie sie z obowigzkow, progres wiedzy i umiejetnosci na
podstawie przekazanych uczniowi informacji o tym co zrobit dobrze, co i jak wymaga poprawy
oraz jak powinien sie dalej uczy¢; (systematycznos¢ pracy, samodzielnos¢, zaangazowanie
ucznia na zajeciach lekcyjnych);

4) aktywne zainteresowanie przedmiotem (przygotowywanie prelekcji, gazetek tematycznych,
koncertow, audyciji dla przedszkoli, udziat w kursach, warsztatach, seminariach i wyktadach
przedmiotowych itp.);

5) udziat w szkolnych i pozaszkolnych konkursach przedmiotowych;

6) wiasne inicjatywy, kreatywnos$c¢ ucznia.

8. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ nadobowigzkowych lub nieuzyskanie zaliczenia z tych
zaje¢ nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukohczenie szkoty.
Uczniowi, ktory uczeszczat na nadobowigzkowe zajecia edukacyjne ocene uzyskang z tych
zajec wlicza sie do sredniej ocen.

6 Promowanie uczniow

§31. 1. Promowanie polega na zatwierdzeniu przez rade pedagogiczng wynikéw rocznej
klasyfikacji i obejmuje podjecie uchwat o:

1) promowaniu uczniéw do klas programowo wyzszych lub ukonczeniu Szkoty;

2) promowaniu uczniéw poza normalnym trybem;

3) wyrdznieniu i odznaczeniu ucznidw.

2. W szkole muzycznej | i Il stopnia uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
jezeli otrzymat:

1) co najmniej dostateczne roczne oceny klasyfikacyjne z przedmiotu gtéwnego i z ksztatcenia
stuchu oraz

2) co najmniej oceny dopuszczajgce z pozostatych, obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Uczen, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem z wyjgtkiem
ucznia klasy I-1ll szkoty muzycznej | stopnia o szescioletnim cyklu ksztatcenia, jesli w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmnie;j
4,75 co najmniej bardzo dobrg ocene z przedmiotu gtéwnego, oraz co najmniej dobre oceny z
pozostatych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
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4. Uczen konczy szkote artystyczng z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 co najmniej bardzo dobrg ocene
z przedmiotu gtbwnego, oraz co najmniej dobre oceny z pozostatych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych. W szkole muzycznej Il stopnia do sredniej ocen w ostatniej klasie wlicza sie
takze oceny uzyskane z egzaminu dyplomowego w czesci teoretycznej i w czesci praktyczne;j.

5. Rada pedagogiczna, po poinformowaniu przez Dyrektora Szkoty rodzicéw albo petnoletniego
ucznia, z wkasnej inicjatywy lub na wniosek rodzicow albo wniosek petnoletniego ucznia, moze
wyrazi¢ zgode na powtarzanie przez ucznia klasy.

6. Wniosek o powtdrzenie klasy wraz z uzasadnieniem sktadajg rodzice lub petnoletni uczen
nie pozniej niz na 7 dni przed zakonczeniem rocznych zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych.

7. Rada pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie powtarzania przez ucznia klasy nie
pbzniej niz w dniu zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8. Dyrektor Szkoty niezwtocznie informuje rodzicow albo petnoletniego ucznia o wyrazeniu
przez rade pedagogiczng zgody na powtarzanie przez ucznia klasy albo niewyrazeniu takiej
zgody wraz z podaniem przyczyny.

7. Roztozenie nauki na dwa lata

§32. 1. Biorgc pod uwage dotychczasowe osiggniecia ucznia, rada pedagogiczna, na wniosek
rodzicow albo petnoletniego ucznia, moze wyrazi¢ zgode na realizowanie przez ucznia
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych dla danej klasy w tygodniowym rozktadzie
zajec, w ciggu dwaoch kolejnych lat w tgcznym wymiarze godzin nieprzekraczajgcym wymiaru
godzin przewidzianego dla tej klasy.

2. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada sie nie pdzniej niz do dnia 15 maja roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, ktérego dotyczy wniosek.

3. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze przyja¢ wniosek w terminie
pozniejszym.
4. Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz do dnia 15 pazdziernika danego roku

szkolnego.

5. Dyrektor Szkoty niezwtocznie informuje na pi$mie rodzicow albo petnoletniego ucznia

0 wyrazeniu przez rade pedagogiczng zgody na realizowanie przez ucznia obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych w ciggu dwoch kolejnych lat albo niewyrazeniu takiej zgody wraz z
podaniem przyczyny.

6. W przypadku wyrazenia zgody na realizowanie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w cigagu
dwach kolejnych lat, uczen nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji tych zajec.

8 Indywidualny program lub tok nauki
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§33. 1. Na wniosek lub za zgodg rodzicéw albo petnoletniego ucznia Dyrektor Szkoty po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub
tok nauki realizowany pod opiekg nauczyciela przedmiotu gtéwnego tego ucznia. Odmowa
udzielenia zezwolenia nastepuje w drodze decyzji administracyjne;.

2. Uczen moze realizowac¢ indywidualny program lub tok nauki oraz by¢ klasyfikowany
i promowany poza normalnym trybem z kornicem lub w ciggu roku szkolnego.

3. Uczen realizujgcy indywidualny program nauki ksztatci sie w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzkowych artystycznych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w tygodniowym
rozktadzie zajec dla danej klasy, wedtug programu dostosowanego do jego uzdolnien,
zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych.

4. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki ksztatci sie wedtug systemu innego niz udziat

w obowigzkowych artystycznych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzkowych artystycznych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w tygodniowym
rozktadzie zaje¢ dla danej klasy.

5. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowac w ciggu jednego roku szkolnego
program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany
w czasie catego roku szkolnego.

6. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

7. Uczen moze realizowac indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie edukacyjnym.

8. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co
najmniej jednego roku nauki a w uzasadnionych przypadkach — po $roédrocznej klasyfikaciji
ucznia.

9. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki mogg wystgpic:
1) uczen petnoletni;

2) uczen niepetnoletni za zgodg rodzicow;

3) rodzice (prawni opiekunowie) niepetnoletniego ucznia;

4) nauczyciel prowadzacy artystyczne zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek — za
zgodg rodzicow (prawnych opiekunéw) albo petnoletniego ucznia.

10. Wniosek sktada sie do Dyrektora Szkoty za posrednictwem nauczyciela przedmiotu
gtébwnego tego ucznia. Nauczyciel prowadzgcy artystyczne zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy
wniosek, powinien dotgczy¢ do wniosku informacje o predyspozycjach, mozliwosciach i
oczekiwaniach ucznia oraz o jego dotychczasowych osiggnieciach, a takze indywidualny
program nauki.

11. W przypadku, gdy nauczycielem prowadzgcym artystyczne zajecia edukacyjne, ktorych
dotyczy wniosek o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki, nie jest
nauczyciel przedmiotu gtéwnego, informacje, o ktérych mowa w pkt. 10, opiniuje nauczyciel
przedmiotu gtéwnego ucznia, ktérego dotyczy wniosek.
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12. Nauczyciel prowadzgcy artystyczne zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek o
udzielenie zezwolenia na indywidualny program nauki, opracowuje indywidualny program nauki
lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkotg, ktéry uczeh ma realizowac
pod jego kierunkiem.

13. Indywidualny program nauki nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych artystycznych
ustalonych dla danej klasy i wynikajgcych z podstawy programowej i ze szkolnego zestawu
programow nauczania ustalonego dla danej klasy.

14. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
artystyczne zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny,
oraz zainteresowany uczen.

15. W przypadku gdy nauczycielem prowadzacym artystyczne zajecia edukacyjne, ktorych
dotyczy wniosek o udzielenie zezwolenia na indywidualny program nauki, nie jest nauczyciel
przedmiotu gtéwnego, indywidualny program nauki, opiniuje nauczyciel przedmiotu giéwnego
ucznia, ktérego dotyczy wniosek.

16. Przepisy §33 ust. 11-15 stosuje sie odpowiednio w przypadku, gdy uczen ma realizowac¢
indywidualny tok nauki wedtug indywidualnego programu nauki.

17. Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu wniosku o udzielenie zezwolenia na indywidualny program
lub tok nauki, zasiega opinii rady pedagogicznej oraz opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.

18. Dyrektor Szkoty, po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i pozytywnej opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, zezwala na indywidualny program lub tok
nauki. Zezwolenie jest udzielane na czas okreslony.

19. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajgcy realizacje w ciggu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwéch klas, wymaga sie
takze pozytywnej opinii Centrum Edukacji Artystyczne;.

20. W przypadku przejscia ucznia do innej Szkoty moze on kontynuowa¢ indywidualny program
lub tok nauki po uzyskaniu zezwolenia Dyrektora Szkoty, do ktérej zostat przyjety.

21. Dyrektor Szkoty, po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,
wyznacza uczniowi nauczyciela—opiekuna i ustala zakres jego obowigzkow.

22. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki moze uczeszczaé na wybrane artystyczne zajecia
edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej w tej lub w innej szkole albo na
wybrane artystyczne zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowaé program
w catosci lub w czesci we wtasnym zakresie.

23. Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostac

wymaganiom z artystycznych zajeé¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub
tokiem nauki, nauczyciel prowadzacy zajecia moze — na wniosek nauczyciela przedmiotu

Strona 44 z 60



gtéwnego lub innego nauczyciela uczgcego ucznia — dostosowa¢ wymagania edukacyjne z
tych zajec do indywidualnych potrzeb, z zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajgcych z
podstawy programowe;.

24. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia realizujgcego indywidualny program lub tok
nauki odbywa sie na podstawie egzaminéw klasyfikacyjnych.

9 Egzamin promocyjny i egzamin koncowy

§34. 1. Uczen otrzymuje z przedmiotu gtdbwnego roczng ocene klasyfikacyjng w trybie
egzaminu promocyjnego, ktéry ma na celu sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci ucznia w
zakresie wymagan edukacyjnych okreslonych dla danego ucznia. Z wyjgtkiem ucznidw klas |
szkoty muzycznej | stopnia, ktérzy grajg roczne audycje muzyczne oraz uczniéw klasy VI PSM
Il stopnia o 6-letnim cyklu ksztatcenia w specjalnosciach: instrumentalistyka i instrumentalistyka
jazzowa, a takze uczniow kl. IV PSM |l st. o 4-letnim cyklu ksztatcenia.

2. Uczen klasy programowo najwyzszej szkoty muzycznej | stopnia otrzymuje kohcowg ocene
klasyfikacyjng z przedmiotu gtéwnego w trybie egzaminu korhcowego.

3. Terminy egzamindéw promocyjnych i egzamindw koncowych wyznacza Dyrektor Szkoty.

4. W celu sprawnej organizacji egzamindéw promocyjnych i egzaminéw koncowych oraz
umozliwienia uczniom zdawania tych egzamindéw w odpowiednim czasie, rodzice majg
obowigzek w terminie do 30 kwietnia kazdego roku pisemnie zawiadomi¢ sekretariat Szkoty
o terminach organizowanych przez szkoty ogdlnoksztatcgce wyjazdow ich dzieci na wycieczki
i Zielone Szkoty, ktére moga mie¢ miejsce pomiedzy 10 maja a 20 czerwca.

5. Egzamin promocyjny i egzamin koncowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodzg:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

6. Egzamin promocyjny i egzamin koncowy przeprowadza sie w formie praktyczne;.

7. Ocene z egzaminu promocyjnego i koncowego ustala sie w stopniach na podstawie liczby
punktéw uzyskanych przez ucznia z egzaminu wedtug nastepujgcej skali:

1) stopien celujgcy (6) — 25 punktow;

2) stopien bardzo dobry (5) —o0d 21 do 24 punktow;

3) stopien dobry (4) —od 16 do 20 punktow;

4) stopien dostateczny (3) —o0d 13 do 15 punktow;
5) stopien dopuszczajgcy  (2) — 11112 punktow;
6) stopien niedostateczny (1) —0d 0 do 10 punktéw.

8. Ocene z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego proponuje i uzasadnia nauczyciel
prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne, uwzgledniajgc:

1) jako$¢ wykonania artystycznego repertuaru egzaminacyjnego:

a) zgodnos¢ z tekstem nutowym,
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b) umiejetnosci techniczne z uwzglednieniem specyfiki danego instrumentu,

c) kulture dzwieku,

d) zastosowanie odpowiednich temp oraz srodkéw wyrazu dla danego utworu, wykonanie
zgodne ze stylem, epokg, charakterem i formg;

e) zakres i stopien trudnosci wykonywanego programu;

f) wyraz artystyczny utworu,

g) osobowos$¢ artystyczng i muzykalnos¢ ucznia;

2) stopien spetnienia wymagan edukacyjnych w szczegolnosci uwzgledniajgc:

a) postepy w zdobywaniu umiejetnosci technicznych,

b) stopien realizacji zadan techniczno-wykonawczych,

c) ilos¢ zrealizowanego programu;

3) wysitek wiozony przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki
zaje¢ edukacyjnych:

a) systematycznos¢ pracy,

b) aktywnos$¢ podczas lekcji,

c) ogdlne zainteresowanie przedmiotem,

d) udziat w popisach, koncertach i innych wydarzeniach artystycznych.

9. Kazda z oséb wchodzacych w skfad komisji ocenia ucznia, przyznajgc punkty w skali od 1 do
25. Liczbe punktow uzyskang przez ucznia z egzaminu ustala sie jako srednig arytmetyczng
punktow przyznanych przez poszczegdlne osoby wchodzgce w sktad komisji i zaokrggla do
petnych punktéw w ten sposob, ze utamkowe czesci punktow wynoszgce mniej niz 0,5 punktu
pomija sie, a utamkowe czesci punktdw wynoszgce 0,5 punktu i wiecej podwyzsza sie do
petnych punktow.

10. Z egzaminu promocyjnego i egzaminu koncowego nauczyciel przedmiotu gtbwnego
sporzadza protokot zawierajgcy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w skfad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;

6) ustalong odpowiednio roczng ocene klasyfikacyjng lub koncowg ocene klasyfikacyjng wraz z
liczbg punktéw uzyskanych przez ucznia z egzaminu.

~— — ' ~—

11. Protokot podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Protokoét stanowi zatgcznik do
arkusza ocen ucznia.

12. Dokumentacja dotyczgca egzaminu promocyjnego jest udostepniana do wglgdu uczniowi
lub jego rodzicom na wniosek ucznia lub jego rodzicow .

13. Udostepnianie dokumentaciji nastepuje podczas indywidualnych konsultacji w siedzibie
Szkoty. Udostepnienia dokonuje nauczyciel, ktéry prace oceniat. Na prosbe rodzicow
(opiekunéw prawnych) nauczyciel ustalajgcy ocene pracy powinien jg uzasadnic.

14. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu

promocyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty do konca roku szkolnego.
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15. W przypadkach losowych lub zdrowotnych rada pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia z
egzaminu promocyjnego. Roczng ocene klasyfikacyjng ustala w tym przypadku nauczyciel
prowadzgcy dane zajecia edukacyjne.

10 Egzamin klasyfikacyjny

§35. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie za ktéry przeprowadzana jest
klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza sie w formie
pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej. Forme egzaminu klasyfikacyjnego ustala Dyrektor
Szkoty.

5. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor Szkoty, nie pézniej niz w dniu
poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin
egzaminu klasyfikacyjnego ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami.

6. Zakres egzaminu obejmuje wiadomosci i umiejetnosci objete wymaganiami edukacyjnymi
okreslonymi dla danego ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.

8. W przypadku egzaminu klasyfikacyjnego z zaje¢ edukacyjnych artystycznych, z ktérych
ocene ustala sie w trybie egzaminu promocyjnego lub egzaminu koncowego, przepisy §34 ust.
5-9 stosuje sie odpowiednio:

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych;

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

10. Z egzaminu klasyfikacyjnego nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne sporzgdza
protokot zawierajgcy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w skfad komisji;

3) termin egzaminu;
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4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

11. Protokdt podpisujg osoby wechodzgce w sktad komisiji. Do protokotu dotgcza sie pisemne
prace ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

12. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany” lub ,nieklasyfikowana”.

13. W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu mozna
przeprowadzi¢ egzamin klasyfikacyjny.

14. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminéw
klasyfikacyjnych.

15. Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajeé
edukacyjnych, z ktérych uczeh moze przystgpi¢ do egzamindéw klasyfikacyjnych w cigagu
jednego dnia.

16. Dla ucznia, o ktérym mowa w art. 37 ust 1 ustawy — Prawo oswiatowe nie przeprowadza sie
egzaminu klasyfikacyjnego z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

17. Dokumentacja dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego jest udostepniana do wglgdu uczniowi
lub jego rodzicom na wniosek ucznia lub jego rodzicow .

18. Udostepnianie dokumentaciji nastepuje podczas indywidualnych konsultacji w siedzibie
Szkoty. Udostepnienia dokonuje nauczyciel, ktéry prace oceniat. Na prosbe rodzicow
(opiekunéw prawnych) nauczyciel ustalajgcy ocene pracy powinien jg uzasadnic.

19. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) mogg zgtosi¢ pisemnie zastrzezenia do
Dyrektora, jezeli uznaja, ze koncowo roczna (poétroczna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych (za wyjatkiem oceny, uzyskanej w trybie egzaminu promocyjnego) zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
mogg by¢ zgtoszone najpozniej w terminie do 2 dni roboczych od zakonczenia zajec
dydaktyczno- wychowawczych. Jezeli zastrzezenia do trybu ustalenia oceny, okazg sie
uzasadnione, Dyrektor Szkoty, w oparciu o odrebne przepisy powotuje komisje, ktéra
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia i ustala koncowo roczng
(potroczng) ocen klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

11 Egzamin poprawkowy
§36. 1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna ocene klasyfikacyjng z

jednego albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystgpi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.
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2. Egzamin poprawkowy z zaje¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza sie w formie
pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej. Forme egzaminu poprawkowego ustala Dyrektor
Szkoty.

3. Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza sie w przypadkach uzyskania przez ucznia
negatywnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z ktérych ocena jest ustalana w trybie
egzaminu promocyjnego lub koncowego.

4. Zakres egzaminu obejmuje wiadomosci i umiejetnosci objete wymaganiami edukacyjnymi
okreslonymi dla danego ucznia.

5. Egzaminu poprawkowego nie mogg zdawac uczniowie klas najwyzszych Szkoty.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie nie pozniej niz w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakoriczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty.

8. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

9. Dyrektor Szkoty moze zwolni¢ nauczyciela prowadzgcego dane zajecia edukacyjne z udziatu
w pracy komisji na jego prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tych samych zaje¢ edukacyjnych,
z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole artystycznej nastepuje

w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.

10. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
z zastrzezeniem art. 44n ust. 7 ustawy o systemie oswiaty.

11. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promoc;ji do klasy
programowo wyzsze;j.

12. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

13. Z egzaminu poprawkowego nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne sporzgdza
protokot zawierajgcy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w skfad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;
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5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

14. Protokét podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Do protokotu dotgcza sie pisemne
prace ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

15. Dokumentacja dotyczgca egzaminu poprawkowego jest udostepniana do wglagdu uczniowi
lub jego rodzicom na wniosek ucznia lub jego rodzicow .

16. Udostepnianie dokumentaciji nastepuje podczas indywidualnych konsultacji w siedzibie
Szkoty. Udostepnienia dokonuje nauczyciel, ktéry prace oceniat. Na prosbe rodzicow
(opiekunéw prawnych) nauczyciel ustalajgcy ocene pracy powinien jg uzasadnic.

12 Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia

§37. 1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami, dyrektor szkoty artystycznej powotuje komisje, ktéra
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

4. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie w formie pisemnej, ustnej,
praktycznej lub mieszanej. Forme sprawdzianu ustala Dyrektor Szkoty artystyczne;.

5. Zakres sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia obejmuje wiadomosci i umiejetnosci
objete wymaganiami edukacyjnymi dla danego ucznia w danym roku szkolnym.

6. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pézniej niz w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia Dyrektor z rodzicami albo
petnoletnim uczniem.

7. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza komisja, w ktorej skfad
wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole artystycznej inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

8. Dyrektor Szkoty moze zwolni¢ nauczyciela prowadzgcego dane zajecia edukacyjne z udziatu

w pracy komisji ha jego prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty artystycznej powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tych samych zaje¢
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edukacyjnych, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole artystycznej
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna z
wyjatkiem oceny, ktéra moze by¢ zmieniona w trybie egzaminu poprawkowego.

10. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia nauczyciel prowadzgcy dane zajecia
edukacyjne sporzgdza protokot zawierajgcy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w skfad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace lub program artystyczny wykonany podczas sprawdzianu;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

11. Do protokotu ze sprawdzianu wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia dotgcza sie pisemne prace
ucznia.

12. Protokét ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia podpisujg osoby wchodzgce w
sktad komisji. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

13. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

14. Przepisy §37, pkt. 1-2 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena sprawdziany wiadomosci i umiejetnosci ustalona
przez komisje jest ostateczna.

13 Powtarzanie klasy. Skreslenie z listy uczniow
§38. 1. Uczen, ktdry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, podlega skresleniu z
listy uczniéw, chyba Ze rada pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie danej klasy, biorgc

pod uwage dotychczasowe osiggniecia ucznia.

2. Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie przez ucznia danej klasy na
whniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia.

3. Wniosek wraz z uzasadnieniem skfada sie na piSmie nie pdzniej niz na 7 dni przed dniem
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

4. Rada Pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pozniej niz w dniu zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.
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5. W ciggu cyklu ksztatcenia w danym typie Szkoty artystycznej uczen moze powtarza¢ dang
klase tylko jeden raz.

6. Dyrektor Szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniéw w przypadkach
okreslonych w statucie Szkoty lub placowki. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzgdu uczniowskiego.

7. Dyrektor Szkoty skresla ucznia z listy ucznidéw na pisemny wniosek rodzicéw lub
petnoletniego ucznia.

8. Dyrektor Szkoty niezwtocznie informuje na pismie rodzicow albo petnoletniego ucznia
0 wyrazeniu przez rade pedagogiczng zgody na powtarzanie przez ucznia klasy albo
niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

14 Ukonczenie szkoly | stopnia

§39. 1. Uczen konczy szkote muzyczng | stopnia, jezeli na zakonczenie klasy programowo
najwyzszej w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne ze
wszystkich zaje¢ edukacyjnych z catego cyklu ksztatcenia.

2. Uczen klasy programowo najwyzszej, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat

ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych z catego cyklu ksztatcenia Srednig ocen co najmniej 4,75,
co najmniej bardzo dobrg ocene z przedmiotu gtdwnego, co najmniej dobre oceny

z pozostatych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, konczy szkote muzyczng | stopnia

Z wyrdznieniem.

3. Uczen, ktory konczy szkote otrzymuje swiadectwo ukonczenia Szkoty muzycznej | stopnia.

4. Uczniowi, ktory uczeszczat na nadobowigzkowe zajecia edukacyjne do sredniej ocen wlicza
sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane w czasie tych zaje¢ w catym cyklu ksztatcenia.

15 Ukonczenie szkoly Il stopnia

§40. 1. Uczen konczy szkote muzyczng |l stopnia, jezeli na zakonczenie klasy programowo
najwyzszej w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne ze
wszystkich zaje¢ edukacyjnych z catego cyklu ksztatcenia i zdat egzamin dyplomowy. Do
Sredniej ocen wlicza sie takze oceny uzyskane z egzaminu dyplomowego w czesci teoretycznej
i W czesci praktyczne;j.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych z
catego cyklu ksztatcenia Srednig ocen co najmniej 4,75, co najmniej bardzo dobrg ocene z
przedmiotu gtdwnego, co najmniej dobre oceny z pozostatych obowigzkowych zajec
edukacyjnych,, konczy szkote Il stopnia z wyréznieniem. Do $redniej ocen wlicza sie takze
oceny uzyskane z egzaminu dyplomowego w czesci teoretycznej i w czesci praktyczne;j.

3. Uczen klasy programowo najwyzszej, ktory konczy szkote otrzymuje dyplom ukonczenia
Szkoty muzycznej |l stopnia i uzyskuje tytut zawodowy muzyk w danej specjalnosci.
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4. Uczniowi, ktory uczeszczat na nadobowigzkowe zajecia edukacyjne do sredniej ocen wlicza
sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane w czasie tych zaje¢ w catym cyklu ksztatcenia.

16 Tryb i warunki uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej klasyfikacyjnej oceny z
zajec¢ edukacyjnych

§41. 1. Uczen po otrzymaniu informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej ma
prawo wnioskowac o dodatkowe sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci w celu uzyskania
oceny wyzszej niz przewidywana. Wyjatek stanowig przedmioty, z ktérych roczna ocena
klasyfikacyjna jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego. Prosba o sprawdzenie
wiadomosci i umiejetnosci musi by¢ ztozona u nauczyciela prowadzgcego dane zajecia
edukacyjne w terminie 5 tygodni przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych.

2. Sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci odbywa sie w formie sprawdzianu (pisemnego,
ustnego, praktycznego lub mieszanego) odpowiedniego dla danego przedmiotu. Zakres
sprawdzianu ustala nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne.

3. Sprawdzian przeprowadza nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne.

4. Zaréwno uczen jak nauczyciel majg prawo poprosi¢ o obecnosé podczas sprawdzianu
nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

5. Ocene sprawdzianu ustala nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne.
17 Egzamin dyplomowy

§42. 1. W klasie programowo najwyzszej w szkole muzycznej Il stopnia przeprowadza sie
egzamin dyplomowy, bedacy formg komisyjnej oceny poziomu przygotowania zawodowego
uczniow.

2.Do egzaminu dyplomowego moze przystgpi¢ uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji koncowej
otrzymat pozytywne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Egzamin dyplomowy przeprowadza Panstwowa Komisja Egzaminacyjna, zwana dalej
"komisjg dyplomowg" powotywana w Szkole w danym roku szkolnym przez Dyrektora Centrum
Edukaciji Artystycznej na wniosek Dyrektora Szkoty.

4. Pahstwowg Komisje Egzaminacyjng powotuje dyrektor specjalistycznej jednostki nadzoru,
na wniosek Dyrektora Szkoty, ztozony nie pézniej niz na 30 dni przed terminem
przeprowadzenia egzaminu dyplomowego. Dyrektor specjalistycznej jednostki nadzoru
wyznacza przewodniczgcego komisji sposréd nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze
w danej szkole artystycznej, nie pdzniej niz na 21 dni przed terminem przeprowadzenia
egzaminu dyplomowego, upowazniajgc przewodniczgcego do powotania, w terminie 14 dni,
pozostatych cztonkéw komisiji.

5. Termin przeprowadzenia poszczegolnych czesci egzaminu dyplomowego wyznacza Dyrektor

Szkoty w terminach niekolidujgcych ze zdawanymi przez uczniéw egzaminami w zakresie
egzaminu maturalnego.
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6. Kolejnos¢ zdawania poszczegolnych czesci egzaminu dyplomowego ustala przewodniczgcy
komisji dyplomowe;j.

7. Obserwatorami egzaminu dyplomowego mogg by¢ przedstawiciele ministra wiasciwego do
spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego oraz Centrum Edukacji Artystycznej.
Obserwatorzy nie uczestniczg w przeprowadzaniu egzaminu ani w ustalaniu jego wynikéw.

8. W szkole muzycznej Il stopnia egzamin dyplomowy dla specjalnosci: instrumentalistyka,
instrumentalistyka jazzowa obejmuje:

1) czes¢ praktyczng polegajgcg na wykonaniu recitalu dyplomowego w zakresie przedmiotu
gtébwnego, ktérego program umozliwia ocene poziomu przygotowania zawodowego; dopuszcza
sie mozliwos¢ podziatu recitalu na dwie czesci, wykonywane w réznych terminach. Czesc¢
praktyczna jest dostepna dla publicznosci.

2) czes¢ teoretyczng z jednych sposrdd nastepujgcych zajec:

a) ksztatcenie stuchu,

b) harmonia,

¢) historia muzyki,

d) historia jazzu z literatura,

e) formy muzyczne.

9. Cze$¢ teoretyczng z zajec, o ktdérych mowa w ust.1 pkt 2 lit. d przeprowadza sie dla
specjalnosci instrumentalistyka jazzowa.

10. Nauczyciele poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych objetych egzaminem dyplomowym, nie
pbzniej niz na pie¢ miesiecy przed terminem egzaminu dyplomowego, informujg uczniéw klas
programowo hajwyzszych o zakresie obowigzujgcych tresci nauczania, stanowigcych podstawe
przygotowywania zadan egzaminacyjnych.

11. Uczen klasy programowo najwyzszej, a w przypadku ucznia niepetnoletniego - rodzic lub
opiekun ucznia, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed terminem egzaminu dyplomowego w
czesci teoretycznej, informuje dyrektora szkoty, pisemnie w postaci papierowej, o zajeciach
zdawanych w czesci teoretycznej egzaminu dyplomowego, o ktérych mowa w § 42 ust. 8 pkt 2.
Informacje te dotagcza sie do arkusza ocen ucznia.

12. W sktad Panstwowej Komisji Egzaminacyjnej zwanej ,Komisjg dyplomow3g”
przeprowadzajgcej egzamin dyplomowy wchodza:

1) przewodniczacy komisiji;

2) Dyrektor lub wicedyrektor Szkoty, jezeli nie jest przewodniczgcym komisji;

3) nauczyciele prowadzgcy z uczniami zajecia edukacyjne objete egzaminem dyplomowym;
4) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

13. Jezeli przewodniczacy komisji dyplomowej przeprowadzajgcej egzamin dyplomowy, z
powodu choroby lub innych waznych przyczyn, nie moze wykonywac¢ zadan, Dyrektor Centrum
Edukaciji Artystycznej powotuje w sktad komisji innego nauczyciela petnigcego funkcje
kierowniczg w danej Szkole jako przewodniczgcego komisiji.

14. Poszczegolne czesci egzaminu dyplomowego przeprowadzajg zespoty egzaminacyjne
powotane przez przewodniczgcego komisji dyplomowej sposrod oséb wechodzacych w sktad
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komisiji.

15. W sktad zespotu egzaminacyjnego wchodzg co najmniej 3 osoby, w tym nauczyciel
prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne.

16. Przewodniczgcy komisji dyplomowej powotuje zespoty egzaminacyjne oraz wyznacza
przewodniczgcych tych zespotow nie pdzniej niz na 14 dni przed terminem egzaminu
dyplomowego.

17. Przewodniczacy komisji dyplomowej wyznacza nauczyciela zaje¢ edukacyjnych objetych
egzaminem dyplomowym, wchodzgcego w sktad danego zespotu egzaminacyjnego, lub zespot
egzaminacyjny do przygotowania zadan egzaminacyjnych dla czesci teoretycznej egzaminu
dyplomowego. Zadania egzaminacyjne uwzgledniajg podstawe programowg ksztatcenia

w zawodach szkolnictwa artystycznego w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych.

18. Czes¢ praktyczna egzaminu dyplomowego jest dostepna dla publicznosci.

19.W przypadku czesci teoretycznej egzaminu dyplomowego z historii muzyki i historii jazzu z
literaturg jedno z zadan egzaminacyjnych zwiera przyktad dzwiekowy. W przypadku czesci
teoretycznej egzaminu dyplomowego z ksztatcenia stuchu, harmonii i form muzycznych jedno z
zadan egzaminacyjnych moze zawierac przyktad dzwiekowy.

20. Nauczyciel lub zespét egzaminacyjny przygotowujg zadania egzaminacyjne i tgczg je w
zestawy, tak aby zestaw zadan egzaminacyjnych pozwalat na ocene wiedzy i umiejetnosci
ucznia.

21. Zestawy zadan egzaminacyjnych zatwierdza przewodniczgcy komisji dyplomowej,
opatrujac je podpisem oraz podtuzng pieczecig Szkoty.

22. Zestawy zadan egzaminacyjnych przechowuje sie w sposéb zapewniajgcych ich ochrone
przez nieuprawnionym ujawnianiem.

23. Egzamin dyplomowy w czesci teoretycznej przeprowadza sie w formie ustnej, pisemnej lub
mieszane;.

24. Egzamin dyplomowy w czesci teoretycznej w formie ustnej, z wyjgtkiem ksztatcenia stuchu
trwa nie dtuzej niz 60 minut, z ktérych 20 minut uczen otrzymuje na przygotowanie odpowiedzi.

25. Egzamin dyplomowy w czesci teoretycznej w formie ustnej z ksztatcenia stuchu trwa nie
dtuzej niz 30 minut, z ktérych 10 minut uczen otrzymuje na przygotowanie odpowiedzi.

26. Egzamin dyplomowy w czesci teoretycznej w formie pisemnej, z wyjatkiem ksztatcenia
stuchu, harmonii i from muzycznych trwa nie dtuzej niz 60 minut, z ktérych 20 minut uczen
otrzymuje na przygotowanie odpowiedzi.

27. Egzamin dyplomowy w czesci teoretycznej w formie mieszanej z w ksztatcenia stuchu,

harmonii i from muzycznych trwa nie dtuzej niz 60 minut, z ktérych 20 minut uczen otrzymuje
na przygotowanie odpowiedzi.
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28. Komisja dyplomowa nie moze w tym samym czasie egzaminowac wiecej niz jednego
ucznia.

29. Z przygotowanych zestawéw egzaminacyjnych uczen losuje jeden zestaw zadan
egzaminacyjnych. Zamiana wylosowanego zestawu zadan egzaminacyjnych na inny jest
niedozwolona.

30. Po wylosowaniu zestawu zadan egzaminacyjnych uczen nie opuszcza sali przed
zakonczeniem egzaminu. W uzasadnionych przypadkach przewodniczgcy zespotu
egzaminacyjnego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkéw
wykluczajgcych mozliwos¢ kontaktowania sie ucznia z innymi osobami, z wyjatkiem osob
udzielajgcych pomocy medycznej. Opuszczenie sali przed zakonczeniem egzaminu jest w
innych przypadkach réwnoznaczne z odstgpieniem od egzaminu dyplomowego.

31. Egzamin dyplomowy ocenia sie w stopniach wedtug skali:

1) celujgcy (6);

2) bardzo dobry (5);

3) dobry (4);

4) dostateczny (3);

5) dopuszczajacy (2);

6) niedostateczny (1)

ustalajgc odrebne oceny w czesci praktycznej i czesci teoretyczne;.

32. W przypadku czesci praktycznej egzaminu dyplomowego ocene ustala sie w stopniach
wedtug skali:

1) stopien celujgcy — 25 punktow

2) stopien bardzo dobry —od 21 do 24 punktow;
3) stopien dobry —o0d 16 do 20 punktow;
4) stopien dostateczny —od 13 do 15 punktow;
5) stopien dopuszczajgcy — 11 12 punktow;

6) stopien niedostateczny —od 0 do 10 punktow.

33. Ocene czesci praktycznej oraz czesci teoretycznej egzaminu dyplomowego ustala zespot
egzaminacyjny.

34. Jezeli na czesc¢ praktyczng egzaminu dyplomowego skfadajg sie dwie czesci recitalu,
ustala sie jedng ocene czesci praktycznej.

35. Ocene proponuje i uzasadnia nauczyciel prowadzgcy z uczniem dane zajecia edukacyjne.
W przypadku nieobecnosci nauczyciela prowadzgcego z uczniem dane zajecia edukacyjne,
ocene proponuje i uzasadnia inny nauczyciel wchodzacy w skfad zespotu egzaminacyjnego,
wskazany przez przewodniczgcego zespotu.

36. Ocene ustala sie jako srednig arytmetyczng ocen proponowanych przez osoby wchodzgce
w sktad zespotu egzaminacyjnego i zaokrggla do petnych stopni w ten sposéb, ze utamkowe
czesci stopni wynoszgce mniej niz 0,5 stopnia pomija sig, a utamkowe czesci stopni wynoszgce
0,5 stopnia i wiecej podwyzsza sie do petnych stopni.
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37. W przypadku czesci praktycznej egzaminu dyplomowego kazda z oséb wchodzgcych w
skfad zespotu egzaminacyjnego ocenia ucznia, przyznajgc punkty wedtug skali o ktérej mowa
w punkcie 25. Liczbe punktéw uzyskang przez ucznia ustala sie jako srednig arytmetyczng
punktow przyznawanych przez poszczegolne osoby wchodzgce w skfad zespotu
egzaminacyjnego i zaokragla do petnych punktéw w ten sposob, ze utamkowe czesci punktow
wynoszgce mniej niz 0,5 punktu pomija sie, a utamkowe czesci punktow wynoszgce 0,5 punktu
i wiecej podwyzsza sie do petnych punktow.

38. Ocena ustalona z czesci praktycznej oraz czesci teoretycznej egzaminu dyplomowego
przez zespot egzaminacyjny jest ostateczna.

39. Uczen zdat egzamin dyplomowy, jezeli otrzymat:
1) w czesci praktycznej — co najmniej ocene dostateczng;
2) w czesci teoretycznej — co najmniej ocene dopuszczajgca.

40. Dla kazdego ucznia sporzadza sie indywidualny protokdt z egzaminu dyplomowego wedtug
wzoru okreslonego w odrebnych przepisach. Protokdt zawiera w szczegdlno$ci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska osob wchodzgcych w sktad komisji dyplomowej oraz poszczegdlnych
zespotdéw egzaminacyjnych;

3) terminy przeprowadzenia poszczegdlnych czesci egzaminu dyplomowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne oraz opis realizacji czesci praktycznej egzaminu;

6) ocene uzyskang z czesci praktycznej wraz z uzyskang przez ucznia liczbg punktéw oraz
ocene uzyskang z czesci teoretycznej egzaminu dyplomowego.

41. Protokét podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji dyplomowej. Protokot stanowi
zatagcznik do arkusza ocen ucznia.

42. Dokumentacje egzaminu dyplomowego przechowuje szkota wedtug zasad okreslonych
w odrebnych przepisach.

43. Dokumentacja dotyczgca egzaminu dyplomowego jest udostepniana do wgladu uczniowi
lub jego rodzicom na wniosek ucznia lub jego rodzicow .

44. Udostepnianie dokumentacji nastepuje podczas indywidualnych konsultacji w siedzibie
Szkoty.

45. Uczen, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu dyplomowego
albo przerwat egzamin dyplomowy w czesci praktycznej lub czesci teoretycznej, podlega
skresleniu z listy uczniéw. Ponowne przystgpienie do egzaminu dyplomowego moze nastgpi¢ w
trybie egzaminu eksternistycznego.

46. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu dyplomowego albo
przerwat egzamin dyplomowy, moze do niego przystgpi¢ w dodatkowym terminie, ustalonym
przez przewodniczgcego panstwowej komisji egzaminacyjnej, nie pézniej niz do dnia 30
wrzesnia danego roku.
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47. Uczen, ktory nie zdat egzaminu dyplomowego w catosci albo w czesci teoretycznej lub
czesci praktycznej, moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego odpowiednio z catosci lub
danej czesci egzaminu dyplomowego, w terminie ustalonym przez przewodniczgcego
panstwowej komisji egzaminacyjnej, nie pozniej niz do dnia 30 wrzesnia danego roku.

48. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, o ktorym mowa w ust. 47, lub nie przystapit
do egzaminu dyplomowego lub jego czesci w dodatkowym terminie, moze przystgpi¢ do
egzaminu dyplomowego wytgcznie w trybie egzaminu eksternistycznego.

49. Przewodniczgcy panstwowej komisji egzaminacyjnej, w przypadku stwierdzenia naruszenia
przepiséw dotyczacych przeprowadzania egzaminu dyplomowego, moze zawiesi¢ egzamin
dyplomowy, powiadamiajgc o tym ministra wtasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa
narodowego.

50. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 49, minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego powotuje komisje w celu wyjasnienia okolicznosci zdarzen i ustalenia
odpowiedzialnosci ucznidw oraz cztonkdw panstwowej komisji egzaminacyjnej. Na podstawie
ustalen komisji minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego zarzgdza
kontynuacje egzaminu dyplomowego albo uniewaznia egzamin dyplomowy i zarzadza jego
ponowne przeprowadzenie. Uniewaznienie egzaminu dyplomowego moze nastgpi¢ zaréwno

w stosunku do wszystkich, jak i poszczegolnych uczniow.

51. Termin ponownego egzaminu dyplomowego, o ktérym mowa w ust. 43, ustala Dyrektor
Szkoty artystycznej w porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego.

52. Kwestie sporne miedzy uczniem a panstwowg komisjg egzaminacyjng, wynikajgce ze
stosowania przepisow dotyczacych przeprowadzania egzaminu dyplomowego, rozstrzyga
minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

53. Absolwent, ktory zdat egzamin dyplomowy w zakresie danego zawodu a zamierza zdac
egzamin dyplomowy w zakresie tego samego zawodu, ale innej specjalnosci lub specjalizaciji,
moze przystapi¢ do egzaminu dyplomowego w trybie egzaminu eksternistycznego.

54. Minister wtasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego nadzoruje
organizacje i przebieg egzaminow dyplomowych.

X. CEREONIAL SZKOLY
§43. 1. Szkota posiada wlasny ceremoniat oraz sztandar Szkoty.

2. Sztandar szkolny wprowadzany i wyprowadzany jest przez trzyosobowy poczet uczniowski
na najwazniejszych uroczystosciach szkolnych.

3. Ceremoniat szkolny jest opisem sposobow przeprowadzania najwazniejszych uroczystosci
szkolnych z udziatem sztandaru Szkoty. To rowniez zbiér zasad zachowania sie¢ mtodziezy

w trakcie uroczystosci szkolnych.
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4. Najwazniejsze uroczystosci tworzgce ceremoniat szkolny to:

1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,

2) Swieto Szkoty (Dzien Patrona),

3) Dzien Edukacji Narodowej,

4) inne uroczystosci szkolne, odbywajace sie z udziatem sztandaru Szkoty (m. in. pozegnanie
uczniéw ostatnich klas, pozegnanie nauczycieli-emerytow, wreczenie stypendiow Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego, Nagréd Dyrektora CEA, inne uroczystosci zwigzane

z patronem),

5) uroczystosci nawigzujgce do rocznic waznych wydarzen historycznych.

5. Ceremoniat szkolny obejmuje:
1) uroczyste wejscie cztonkéw Rady Pedagogicznej,
2) fanfary,
3) wprowadzenie sztandaru Szkoty,
4) odspiewanie hymnu panstwowego lub hymnu ,Gaude Mater Poloniae”,
5) galowy stroj uczniow i pracownikow Szkoty.
6. Swietem Szkoly jest Dzien Patrona przypadajgcy 6 listopada lub w najblizszy dzien roboczy.
Spotecznos¢ Szkoty w tym dniu czci pamie¢ Ignacego Jana Paderewskiego. W dniu tym
odbywa sie pasowanie i Slubowanie przy sztandarze uczniow klas pierwszych na uczniéw
Szkoty, ztozenie kwiatow i zapalenie zniczy pod ptaskorzezbg Patrona Szkoty. W Dzieh Patrona
obowigzuje ceremoniat szkolny. Dyrektor Szkoty moze w tym dniu zawiesi¢ zajecia lekcyjne.
7. Szkota prowadzi kronike szkolna.
8. Szczegdtowy opis ceremoniatu Szkoty stanowi zatgcznik nr 6 do statutu Szkoty.

XI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§44. 1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Szkofa prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.

3. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.

4. Szkota jest jednostkg budzetowg finansowang przez Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa
Narodowego.

5. Szkota gromadzi dochody na wyodrebnionym rachunku bankowym.

6. Szkota nie posiada osobowosci prawne;j.

7. Nowelizacje Statutu przygotowuje zespét ds. zmian w Statucie

8. Zmiany w Statucie uchwala wiekszoscig gtoséw Rada Pedagogiczna w obecnosci

przynajmniej 50% cztonkow.
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9. Dyrektor Szkoty jest upowazniony przez Rade Pedagogiczng do publikowania w drodze
zarzgdzenia jednolitego tekstu Statutu, po jego nowelizacjach.

10. Statut Szkoty obowigzuje catg spotecznosc¢ szkolna.

Dyrektor PSM | i Il st. im. I. J. Paderewskiego w Koninie Krzysztof Pydynski
/na oryginale wiasciwy podpis/
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