
PFłOl( i.il l1'l'l i]l lł |:l{}tĘ${)it/A
Vr'Alii',1'l' d',Ą " |}t{Ąfi^"

vi .&tt,sznwie

ul. l}ródtlowgk't l 3/ł5
03'.i30 Wnrsl,.svra

Ąl

liczba etatów: 1

miejsce pracy: Prokuratura okręgowa warszawa-Praga w Warszawie

Opis stanowiska:
- obsługa w zakresie i1forma]vc znym Prokuratury okręgowej Warszawa - Pragaw Warszawie, a także podległyctr jej órganizacyjnie prokuratur rejonowych,
- prowadzenie HELPDESK-u telefonicznie, osobiści e, zdalnie, niezwłoczne reagowanienazgłoszone problemy,

- diagnozowanie awarii utządzen komputerolvych i dokonywanie drobnych naprawsprzętu,

- wykonywanie konser w acji vządzeń komputerowych'
- udzielanie niezbędnej pomocy użytkownikom w zakresie obsługi komputera i aplikacjioraz systemów,

- przeprowadzanię szkoleń pracowników prokuratury z zakłesu obsługi komputera orazaplikacji uzytkowych,
_ uczestnictwo w opracowywaniu planów w zakresie: wdrożenia i rozbudowy siecilokalnych, zakupow sprzętu kompuierowego' oprogramowania oruz innych urządzefl imateriałów eksploatacyjnych niezbędnych a9 ariaułi.yrr"*u informatyc znegoi w tymzakresie przygo towywanie proj ektów specyfikacj i prr"ti, gowych,
- wykonywanie innych czynności związanychz ogólnąinformatyzacją prokuratur,
- prowadzenie dokumentacj i doty czącej systemów informatycznych,
- obsługa wideokonferencji na potrzeby Prokuratury okręgowej Wars zawa-Praga wWarszawie, podległych prokuratń rejonowych orazwramach pomocy prawnej narzeczinnych powszechnych jednostek proliuratury.

Prokurator okręgowy Warszawa_Praga w Warszawieo ogłasza konkurs nastanowisko informatvka w Prokuraturze okręgowej Warszawa Pragaw Warszawie

Przewidywana wysokośó wynagrodzeniana stanowisku informatyka: zasadnicze _ 44oOzłotych brutto, dodatek-za wielóletnią pracę na podstawie udokumentowanych okresówzatrudnienia oraz dodatek z tytułu zajmowanego stanowiska zgodnie z treściąRozporządzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia3 tarca 2017 r.w sprawie stanowiski szczegółowych zasad, wynagradzania urzędników i innych pracowników sądówi prokuratury oraz odbywania stażu urzędniczego jak dla stanowiska ,,informatyk,,(Dz.U. z 2017 r. poz. 485 z późn. zm')'

Wvłnagania niezbędne:
- wykształcenie wyższe lierunkowe informatyc Zne, conajmniej pierwszego stopnia,- pełna zdolność do czynności prawnych,
- nieposzlakowana opinia,
- niekaralnośÓ zaprzestępstwo lub przestępstwo skarbowe



- przeciwko kandydatowi'nie jest prowadzone postępowanie o przestępstwo ścigane zoskarŻenia publicznego lub prześtępstwo skarbowe,
- stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na tym sianowisku, w tym pozwalający napracę przy komputerze w pełnym wymiarue gódrin,
- znajomość systemów 

9rc1acyjnychzrodzin/Microsoft Windows 7l8.7l10oraz pakietubiurowego Microsoft office źoiotzotslzu,a7y7g, windows Server 20121201612019,
- podstawowa znajomość działania sieci LAN/WA\
- umiejętność serwisowania sprzętu komputerowego' wiedzaumożliwiająca naprawę'rozbudowę komputera )

- podstawowa znajomośc zagadnienz zal<rersu zabezpieczeń sieci informatyc znych,- podstawowaznajomość Linux ( Debian, Centos).

Wvmagania dodatkowe:
- umiejętność pracy w zespole,
- umiejętność planowania i organizacjipracy,
- samodzielnośó, umiejętność podejrnow ania decyzji,
- odpornośó na stres,
- wysoki poziom wiedzy ogólnej i kultury osobistej,
- zdolności anality czne,
- kreatywnośó i komunikatywnośó,
- znajomość językaangielskiego w stopniu pozwalającym na czytaniedokumentacji
technicznej,

- poświadczeniebezpieczeństwa do informacji niejawnych lub wyrażenie zgody napoddanie się odpowiedniej procedurze,
- znajomość budowy i zasad'pracy urządzeń biurowych.

Wymagane dokumenty:
- życiorys i list motywacyjny,
- kopie dokumentów potwierd zaj ący chwykształcenie'
- oświadczenia: o posiadaniu pełnej zdolnoś.i do czynności prawnych, o dotychczasowejniekara]ności zaprzes'tępstwo lub przestępstwo skarb owe' orazoświadczen ia, iżnietoczy się p-ko kandydatowi postępowanie przygotowawcze lub sądowe o przestępstwaścigane z oskarżenia publicznego, w tym przestępstwo skarbowe,
- oświadczenie o wyrażeniu zgody naprzetwarzanie danych osobowych do celówrekrutacji,
- kopia dokumentów lub oświadczenia potwierd zającewymaganą wiedzę i umiejętności( wskazane w wymaganiach niezbędnych),
a nadto:
- j*: dokumenty potwierdzające dodatkowe kwalifikacje i osiągnięcia,
- kopia dokumentów potwierdzającychdoświadczenie zlwodowe i staż pracy.oświadczenia do pobrania na"sironie 

^http:ttwww.gov.pUweb/po-warszawa-pragaw zakładce 
'Aktualności/oferty pracy'' _ ńd ogłosziniem

Stosownie do art' ? p\t 7 ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sądówi prokuratury (Dz'v ' |.ot| 1. 
por. sll i.t. ) urzęinikiem może zostać,osoba, która odbyłastaż urzędniczy w sądzie lub prokurat|f,rze, co oznaczakoniecznośe oauyóiaw ramachprzedmiotowego zatrudnienia stażu utzędniczego na zasadach wynikającychz przywołanej ustawy przez kandydatów nie spełnlają.|"n tego warunku chyba, żeProkurator okręgowy zwolni go ztógo obowiązku. Nu ióartuwie art. 3 ust 3 w/w ustawyod odbycia stażu urzędniczegó zwolnione są osoby' które ukoń czyły aplikację ogólną'sędziowską lub prokuratorską.



Dokumenty naleŻy składać do dnia: 30 czerwca 2021 r. bezpośrednio w siedzibieProkuratury okręgowej Warszawa - Praga w Warszawie, ul. Bródnowsk a 1,3115 - biuropodawcze - (w zam!1iętej kopercie) lJb przesłać J.ogf po.rto*ą z zaznaczęniemsygnaturv konkursu. Kandydaci proszeni są o podanie viiiscie ,'oty*uĘffi numerutelefonu kontaktowego. w przypadku przesŁarua dokumentów drogą pocztową za datęich zło Żenia uw uŻa się datę .t.-ptu pocztowego.

9ł{y złoŻonę po terminie nie będą rozpatrywane.
oświadczęnia muszą byó podpisane własno ręcznie

Konkurs składa się ztrzechetapów:

I etap - selekcja wstępna zgłoszeń kandydatów pod kątem spełnienia wymogówformalnych przystąpienia do konkursu,

II etap - sprawdzian umiejętności, w formie pisemnego testu, mającyna celu sprawdzeniepr akty cznych umiej ęt no ści związanych z ró alizacj { zadań na stanowisku informatyka iznajomości zagadnieit o których *o*u w 
''wymaganiach niezbędnych,,,

III etap - rozmowa 
-kwalifikacyjna obejmująca zagadnienia z zal<resu zadail nastanowisku, którego konkurs datyczy otaz z zakesu zagadnieft funkcjonowaniapowszechnych jednostek organizacyjnych prokuratury.

Lista kandydatów dopuszczonych do drugiego, a następnie ttzeciegoetatu konkursu zewskazaniem miejsca, daty i-godziny jego rozpoczęcia zostanie zamieszczona nastronięinternetowej Prokuratury ot<ręgowej Wa1sńwa' rraga w Warszaurie. oraz w jejsiedzibie na tablicy_ ogłoszeń,-''i. po^i"J niż na ł ani-prr"d terminem rozpoczęciakolejnego etapu konkursu.

Oferty odrzucone
dokumentów.

zostaną komisyjnie zniszczone. Nie zwracamy złoŻonych

Do składania dokumentów zachęc amy takżeosoby niepełnosprawne.

Dodatkowe informacje możma uzyskaó pod numerem telefonu: (22) 51 74 796 oraz(22) sL14 8e7.

Klauzula informaryjna:

W zwiry'ku z treścią art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 20161679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych
w związku zptzetwatzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu
takich danych oraz uchylenia dyrektyvły 95l46/WE (ogól ne rozpotządzenieo ochronie
danych)' zwanego dalej RoDo, Prokuratura okręgowa Warszawa-Praga w Warszawie
informuje' że:



1' Administratorem, w rozumieniu art. 4 pkt 7 RoDo, danych osobowych jest prokuratura
okręgowa Warszawa-Praga z siedzibą przy ul. Bródnowsk iej l 3 l 1 5,w Warszawi e, tel. 22 -
51 74 70o, zz- s7 14 ggg, e- mail. prokuratura@warszawapraga.po.gov.pl

2. Inspektorem ochrony danych jest

iod@warszawapraga.po. gov.pl

Magdalena Zaurska-Marchewka, e_ mail

3' Dane osobowe przetwarzane są w celu rea]izacji zadań administrat ora związanych
z naborem na wolne stanowisko.

4' Podstawę prawną ptzetwarzania danych stanowią przepisy art. 6 ust. 1 lit. c, art. 9 ust.2
lit' b' art' 9 ust'2lit' f i art. 10 RoDo w zw. zprzepisamr ustawy z dnia26 czerwcargT4 r.
- Kodeks pracy' ustawy z dnia 28 stycznia 2016 r.- Prawo o prokuraturze, ustawy z dnia
18 grudnia 1998 r' o pracownikach sądów i prokuratury orazrozporządzenia Ministra
Sprawiedliwości z dnia 3 marca 2017 r. w sprawie stanowisk i szczegóŁo}Vych zasad
wynagradzania urzędników i innych pracowników sądów i prokuratu ry oruz odbywania
stażu urzędniczego lub zgoda osoby, której dane dotyc zą _ aft.6 ust. 1 lit. a RoDo,
aw przypadku zawarcia w dokumentach danych, o których mowa w art. 9 ust. 1 RoDo
w zakresie niewynikaj ącym z przepisów prawa _ wyraźna zgoda na ich ptzetwaruanie.
o której mowa w art. 9 ust.Zlit. a RoDo.

5' Dane osobowe mogą być udostępniane podmiotom uprawnionym do ich otrzymywania na
podstawie przepisów prawa lub umowy.

6. Dane osobowe są przechowywane przezokres nie dłuŻszy niżjest to niezbędne do realizacji
celów' w których sąptzetwarzane, zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami
prawa.

7. osobie, której dane są przetwarzane przysługuje prawo:
1) dostępu do treści swoich danych osobowych , żądania ich sprostowania lub

usunięcia, nazasadach określonych w art. 15 _ 17 RoDo;
2) ograniczeniaprzetwarzania danych,w przypadkach określonych w art. 18 RoDo;
3) przenoszenia d,anych, na zasadachokreślonych w art. 20 RoDo tj. do otrzymania

ptzez osobę, której dane dotyczą od administratora danych osobowych jej
doty czący ch, w ustrukt ury zow anym' powsze chni e używanym formaci e nadaj ącym
się do odczytu maszynowego;

4) cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem
ptzetwarzania' którego dokonano na podstawi e zgody przed jejcofnięciem;

5) wniesienia skargi do Prezesa Urzędu ochrony
adres: ul. Stawki Z,0O _ 193 Warszawa.

Danych Osobowych,



8' W celu skorzystaniazpraw,o których mowa wpkt 7ppkt I_4 należy skontaktować się
z administratorem lub inspektorem ochrony danych, korzystając ze wskazanych wyżej
danych kontaktowych.

9' Podanie danych osobowych w zakresie wynikającym z art.22, s 1 i 4 ustawy zdnia
26czerwca 1974 r' - Kodeks pracy w zw. z art.2 ustawy z dnia 1g grudnia 199g r.
o pracownikach sądów i prokuratury, rozporządzeniem Ministra Sprawiedliwości z dnia
3 marca 2017 r' w sprawie stanowisk i szczegółolvych zasad vrrynagradzania urzędników
i innych pracowników sądów i prokuratury oruz odbywania staŻu vzędniczego jest
obowiązkowe, podanie danych w zakresie szerszym jest dobrowolne i wyma gawyrażenia
zgody na ich przetwarzanie.

warszawa

Łukasz osiński



(miejscowość idata)

(imię inazwisko)

(sygnatura konkursu)

oŚwIADCZENIE
o zapoznaniu się z klauzulą informacyjną

oświadczam, Że zapoznałam/zapoznałem* się z wszystkimi informacjami, o których mowa
w aft' 13 ust' 1 i ust' 2 RoDo1 w związku z ptzetwaruaniem moich danych osobowych przez
Prokuraturę okręgową Warszawa-Praga z siedzibąprzy uLBródnowsk iej t3ll5,w Warszawie,
tę|' 22- 57 14 700, 22- 57 14 888, e- mail. prokuratura@warszawapraga.po.gov.pl w celu i
zakresie niezbędnym do przeprow adzenia konkursu.

(podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)

*) niepotrzebne skreślić

1 rozporządzenię Parlamęntu Europejskiego i Rady (UE) 201'6/679 z dnia 27 k:łtetnia 2016 r.w sprawie ochronyosób fizycznych w związku zprźetwarziniem danych'o'ouo*y"r' iw sprawie swobodnego przepĘwu takichdanych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/wE (ogólne ,orporrądr"rie o ochronie danych) (Dz. |Jrz. UE L 119204.05.2076, str. 1)



(miejscowość i data)

(imię inazwisko)

(sygnatura konkursu)

oŚwrłncZENIE
o wyrażeniu zgody na przefiłarzanie danych osobowych

WyraŻam zgodę na przetwarzanie przez Prokuraturę okręgową Warszawa-Praga z siedzibą
przy ul. Bródnowskiej I3lI5, w Warszawie, tel. 22- 5L I470O,22- 51' 14 888' e- mail.
prokuratura@warszawapraga.po.gov.pl moich danych osobowych, innych niz określone w
przepisach prawa' w tym danych osobowych, o których mowa w art. 9 ust. 1 RoDol zawartych
w przekazanych z mojej inicjatywy dokumentach, w celu i zakresie niezbędnym do
przeprowa dzenia konkursu.

(podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)

I rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 201616'79 z dnia 27 klńetnia 2016 r.w sprawie ochronyosób fizycznych w związku zprźetwarziniem danych'o'ouor"y"r' iw sprawie swobodnego przepĘwu takichdanych oraz uchylenia dyrektywy g5/46lwE (ogólne ,rrporrąir"nie o ochronie danych) (Dz'|Jrz'UE L 119zo4.05.Ż016' str. 1)



(miejscowość i data)

(imię i nazwisko)

(sygnatura konkursu)

oŚwIADCZENIE

J a niżej p o dp i s analp o dpis any * o świadczam, Że :

posiadam pełną zdolność do czynności prawnych;

nie byłam/em* karana/y* zaprzestępstwo lub przestępstwo skarbowe;

nie jest prowadzone przeciwko mnie postępowanie o przestępstwo ścigane z oskarżenia
publicznego lub przestępstwo skarbowe.

(podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)

*) iriepotrzebne skreślió



(miejscowość i data)

(imię i nazwisko)

(sygnatura konkursu)

oŚwrłucZENIE

J a niŻej podpi sana/po dpisany x oświ adczam, że :

- posiadam znajomośó systemów operacyjnychzrodziny Microsoft Windows 7l8.Ill0
oraz pakietu biurowego Microsoft Office 20L0l20l3l2}1.6l20l9,Windows Server
20121201612019;

- posiadam podstawową znajomość działaniasieci LAN/WAN;

- posiadam umiejętność serwisowania sprzętu komputerowego' więdzaumożliwiająca
naprawę' rozbudowę komputera;

- posiadam podstawową znajomość zagadnieńzzal<resuzabezpieczeń sieci informatycznych;

- posiadam podstawową znajomość Linux ( Debian, Centos).

(podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)

x) niepotrzebne skreślić



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA osoBY UBIEGAJĄCEJ sIĘ o ZATRUDNIENIE

L Imię (imiona) i nazwiskol ...

2. Data urodzenial ...

3. Dane kontaktowe (wskaz ane przęzosobę ubiegającą się o zatrudnienie)l:

(adres zamieszkania)

(adres poczty elektronicznej)

(telefon)

4' Wykształcenie (gdy jest ono niezbędne do wykonywania pracy określoneg o rcdzajulub na
określonym stanowisku)2

(nazwa szkoły i rok jej Ńończenia)

(zawód, specjalność' stopień naukowy, Ęłuł zawodowy, brtuł naukowy)

5' Kwalifikacje zawodowe (gdy są one niezbędne do wykonywania pracy określonego rodzaju
lub na określonym stanowisku)2

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupełnienia wiedzy lub umiejętności)

6' Przebieg dotychczasowego zatrudnięnia (gdy jest ono niezbędne do wykonywania pracy
określonego rodzaju lub na określonym stanowisku)2

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawców oraz zajmowane stanowiska pracy)

7 ' Dodatkowe dane osobowe (eżeli prawo lub obowiązek ich podania wynika z przepisów
szczególnych):3

oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych;

oświadczenie o niekaralności za przestępstwo lub przestępstwo skarbowe;

oświadczenie, iż przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postępowanie
o przestępstwo ścigane z oskarżęnia publicznego lub przestępstwo skarbowe.

(miejscowoŚć i data) (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)



Podstawa prawna:
I art.22I $ L ustawy z dnia26 częrwca 1974 r'- Kodeks pracy
2att'221$1i2ustawyzdnia26czerwca1974r.-Kodekspracywzw,zart.l4ust. 

lpktlustawyzdnia
18 grudnia 1998 r' o pracownikach sądów i prokuratury w Zw. ZrozporządzeniemMinistra Sprawiedliwości z dnia
3 marca 2017 r' w sprawie stanowisk i szczegółowych zasad wynagradzanra urzędników i innych pracowników
sądów i prokuratury oraz odbywania stażu urzędniczego
3 art' 221 $ 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.- Kodeks pracy w zw. z art. 2ustawy z dnia 1g grudnia 199g r.
o pracownikach sądów i prokuratury


