(miejscowos¢)

Oswiadczenia w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym
stanowiskiem w stuzbie cywilnej

v' Os$wiadczam, ze posiadam obywatelstwo polskie?.
v' O$wiadczam, ze korzystam z petni praw publicznych.

v' Os$wiadczam, ze nie bytam skazana/nie bytem skazany prawomocnym wyrokiem za
umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe.

v' Os$wiadczam, ze w okresie od 22 lipca 1944 r. do 31 lipca 1990 r. nie pracowatam/em,
nie petnitam/em stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa i nie bytam/em
wspotpracownikiem tych organéw w rozumieniu przepisdw ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczeristwa paristwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw?.

(czytelny podpis)

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych do celéw naboru na stanowisko

(nazwa stanowiska, komorki organizacyjnej oraz urzedu)

Swoje dane osobowe udostepniam dobrowolnie.

Zostatem poinformowany o przystugujagcym mi prawie dostepu do tresci swoich danych oraz
do ich poprawienia, a takze o prawie do wycofania swojej zgody na przetwarzanie danych w
dowolnym czasie.

(czytelny podpis)

1) W przypadku osdb nieposiadajgcych obywatelstwa polskiego ubiegajgcych sie o stanowiska wskazane w ogtoszeniu o
naborze jako stanowiska, o ktére mogg ubiegad sie te osoby, nalezy oswiadczy¢ o posiadanym obywatelstwie. Brak
jakiegokolwiek oswiadczenia w tym zakresie przy jednoczesnym nieztozeniu wraz z ofertg dokumentu potwierdzajacego
posiadane obywatelstwo spowoduje, ze oferta nie bedzie spetniata wymogdw formalnych.

2) Nie dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub pdzniej



DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYINA

Dane osobowe s3 przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Administrator
Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest 1zba Administracji

Skarbowe] w Biatymstoku z siedzibg przy ul. Jana Klemensa Branickiego 9, 15-085 Biatystok. Kontakt z administratorem
danych jest mozliwy pod adresem e-mail: ias.bialystok@mf.gov.pl lub pocztg tradycyjng kierowang na powyzszy adres.

Inspektor ochrony danych
Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest pod adresem poczty elektronicznej iod.bialystok@mf.gov.pl.

Cel i podstawy przetwarzania danych

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego na
podstawie i w zakresie wskazanym w art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, przepisach ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej, przepisach ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji
Skarbowej oraz w przepisach wykonawczych do wskazanych ustaw.

Podanie wymaganych tymi przepisami danych jest dobrowolne, jednak niezbedne aby uczestniczyé w procesie naboru
na stanowisko pracy w Krajowej Administracji Skarbowej. Niepodanie danych uniemozliwi Pani/Panu udziat w procesie
rekrutacji.

Podanie innych danych, w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako udzielenie przez
Panig/Pana dobrowolnej zgody na przetwarzanie tych danych osobowych dla celéw postepowania rekrutacyjnego.
Zgode tak wyrazong moze Pani/Pan wycofa¢ w dowolnym czasie.

Jezeli dane bedg obejmowaty szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa z art. 9 ust 2 RODO, konieczna bedzie
wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktdra moze zosta¢ wycofana w dowolnym czasie.

Powierzenie przetwarzania danych oraz odbiorcy danych

Pani/Pana dane osobowe bedg udostepnione spédtce elevato S.A. z siedzibg w Bielsku-Biatej przy ul. Michatowicza 12,
43-300 Bielsko-Biata, wpisang do Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sgd Rejonowy w Bielsku-Biatej,
VIIl Wydziat Gospodarczy KRS pod nr 0000883924, o nr NIP 6423123747, nr REGON 241539117, na podstawie zawartej
z Administratorem umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, w celu korzystania z narzedzia do
zarzadzania procesem rekrutacji.

Pani/Pana dane osobowe mogga by¢ udostepnione spétce Get Feedback Racino, Sadowski, Skowronek spétka jawna z
siedzibg w Warszawie, ul. Solec 81B lok. 73-A, 00-382 Warszawa, wpisang do Krajowego Rejestru Sagdowego pod
numerem KRS0000432184, na podstawie zawartej z Administratorem umowy powierzenia przetwarzania danych
osobowych, w celu skorzystania z narzedzia online do badania ankietowego (sprawdzian wiedzy, ocena procesu
rekrutacji).

Ponadto Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostepniane podmiotom, ktdre uprawnione sg do ich otrzymania na
podstawie obowigzujacych przepiséw prawa.

Okres przechowywania danych
Dane zgromadzone w procesie rekrutacji beda przechowywane przez okres nie dtuzszy niz 3 miesigce od dnia
zatrudnienia osoby wytonionej w naborze, a nastepnie przez czas wynikajacy z przepiséw o archiwizacji.

Prawa osob, ktorych dane dotycza

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii, zgdania sprostowania
(poprawiania) swoich danych, ograniczenia przetwarzania danych osobowych, a takze usuniecia danych osobowych w
wypadkach okreslonych w przepisach prawa lub w sytuacji odwotania przez Panig/Pana zgody na dalsze
przetwarzanie, chyba Zze dalsze przetwarzanie danych przez Administratora jest mozliwe na innej podstawie prawnej.

W wypadku uznania przez Panig/Pana, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa przystuguje
Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w
Warszawie, ul. Stawki 2.

Informacje dotyczace zautomatyzowanego przetwarzania danych
Podane dane nie bedg podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, jak i nie bedg tez profilowane.



