OGLOSZENIE O NABORZE WNIOSKOW O UDZIAL W PROGRAMIE

nr 15/2023 z dnia 22 maja 2023 roku
I. ZAKRES NABORU

Na podstawie art. 19 ust. 1 ustawy z dnia z 7 lipca 2017 r. o Narodowej Agencji Wymiany
Akademickiej Dyrektor Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej ogtasza nabor wnioskéw
0 udziat w Programie Polskie Powroty NAWA 2023 (dalej ,Program”).

Il. OPIS PROGRAMU

2.1. Cel Programu

Celem programu Polskie Powroty NAWA 2023 jest umozliwienie wyrézniajacym sie polskim
naukowcom powrotu do kraju i podjecia zatrudnienia w polskich uczelniach, instytutach
naukowych lub instytutach badawczych.

Program stwarza Powracajgcym Naukowcom optymalne warunki prowadzenia w Polsce
badan naukowych lub prac rozwojowych. Naukowcy objeci Programem bedg mogli
wykorzysta¢ wiedze i doswiadczenie zdobyte w zagranicznej jednostce, tworzgc w Polsce
wiasng Grupe Projektowg badz witgczajgc sie w badania prowadzone w juz dziatajgcych
zespotach naukowych. Finansowanie w ramach Programu obejmuje wynagrodzenie dla
Powracajgcego Naukowca cztonkéw Grupy Projektowej oraz Osoby Zapraszajgcej, a takze
koszty przesiedlenia Powracajgcego Naukowca. Elementem Programu jest ponadto
Komponent badawczy finansowany przez Narodowe Centrum Nauki (NCN) lub Komponent
aplikacyjny finansowany przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju (NCBR).

2.2. Termin i inne warunki dotyczace zlozenia wniosku

Termin ztozenia Naboér wnioskéw bedzie prowadzony w terminie od 22 maja 2023 r.
whniosku do 31 lipca 2023 r., do godz. 15:00:00 (czasu lokalnego dla
Warszawy) w Systemie teleinformatycznym Agencji.

Sposéb ztozenia
whniosku

Wylgcznie w formie elektronicznej w Systemie teleinformatycznym
Agencji//WYPELNIJ WNIOSEK//

Zlozenie Whniosku oznacza akceptacje tresci
Ogtoszenia.

Regulaminu i

Jezyk, w ktorym
nalezy sporzadzic¢
wniosek

Whniosek nalezy sporzgdzi¢ w jezyku angielskim.

Maksymalna liczba
whnioskéw, jakie
moze ztozy¢
Whnioskodawca

Maksymalnie 1 Whniosek ztozony wspdlnie przez Powracajgcego
Naukowca i Instytucje zatrudniajgcg. Powracajgcy Naukowiec moze
wystepowac tylko w jednym Whniosku ztozonym w danym Naborze.
Nie ma ograniczenia liczby Wnioskéw sktadanych przez Instytucje
zatrudniajgca, pod warunkiem, ze kazdy Whniosek jest ztozony z
innym Powracajgcym Naukowcem. W przypadku ztozenia wiecej niz
jednego Whniosku z tym samym Powracajgcym Naukowcem,
Agencja skieruje do oceny Whniosek, ktory zostat ztozony jako
ostatni, pozostawiajgc pozostate bez rozpatrzenia.

Dodatkowe
informacje

Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej podkresla, ze
Whioskodawca przed przygotowaniem Whniosku oraz wymaganych
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zatgcznikéw, powinien zapoznac¢ sie z dokumentami Naboru, w tym
w szczegolnosci z kryteriami oceny merytorycznej w Programie.
Do Wnioskodawcy nalezy takie zaprezentowanie Projektu (dorobku
naukowego oraz opisu zaplanowanych badan), aby umozliwic¢
zarowno Zespotowi oceniajgcemu, jak i Recenzentom adekwatng
ocene Whniosku.

2.3. Zakres tematyczny dziatan realizowanych w ramach Programu

Program umozliwia zatrudnienie Powracajgcego Naukowca w polskiej instytucji szkolnictwa
wyzszego i nauki iobejmuje dwie sSciezki, w zaleznosci od etapu kariery naukowej
Powracajgcego Naukowca:

1) Miody naukowiec (Sciezka Junior scientist);
2) Doswiadczony naukowiec ($ciezka Experienced scientist).

Sciezki warunkujg wymagania wobec Powracajgcego Naukowca, sktad Grupy Projektowe;j,
diugos¢ Projektu i wysokos¢ finansowania, co oméwiono szczegotowo w odpowiednich
czesciach Ogloszenia.

Zatozeniem Programu jest, aby w czasie realizacji Projektu Powracajgcy Naukowiec
realizowat aktywnosci badawcze zaplanowane we Whniosku, a jednoczesnie aplikowat o
krajowe i zagraniczne granty badawcze, co pozwoli jemu oraz Grupie Projektowej (jesli
dotyczy) kontynuowac dziatalno$¢ naukowg w Polsce po zakonczeniu Projektu.

Elementem Programu jest Komponent badawczy lub Komponent aplikacyjny — grant
startowy finansowany odpowiednio przez Narodowe Centrum Nauki (w przypadku badan
podstawowych) lub Narodowe Centrum Badan i Rozwoju (w przypadku badan aplikacyjnych
oraz prac rozwojowych), przeznaczony na realizacje odpowiednio badan naukowych lub
badan aplikacyjnych i prac rozwojowych w pierwszych 18 miesigcach realizacji Projektu.

Program otwarty jest dla wszystkich dziedzin nauki. Przedstawiciele dziedziny sztuki mogg
uczestniczy¢ w Programie, pod warunkiem, ze dziatania zaplanowane w Projekcie majg
charakter naukowy.

W przypadku réwnorzednych wnioskow preferowane bedg wnioski, w ktérych instytucja
zatrudniajgcq jest:

- inna instytucja niz ta, w ktérej Powracajgcy Naukowiec uzyskat stopieh naukowy doktora
lub byt zatrudniony

- instytucja, ktora jest beneficjentem mniejszej liczby grantéw wytonionych w poprzednich
edycjach Programu.

2.4. Uprawnieni Wnioskodawcy

Wymagania w stosunku do Powracajacego naukowca:

1. Sciezka Junior scientist

Powracajgcym Naukowcem moze by¢ osoba, ktéra:

1) posiada obywatelstwo polskie;

2) posiada stopien naukowy doktora uzyskany nie wczesniej niz 7 lat przed ztozeniem
Whiosku;
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3) przez ostatni rok (liczony do dnia otwarcia naboru) pracowata naukowo w: zagranicznej
uczelni, instytucie badawczym, instytucie naukowym Ilub dziale badawczym
zagranicznego przedsiebiorstwa majgcego siedzibe poza granicami Polski (do okresu
zagranicznej pracy naukowej nie wlicza sie pobytu finansowanego
lub wspétfinansowanego ze srodkéw budzetu panstwa polskiego);

4) przez ostatni rok (liczony do dnia otwarcia naboru) nie mieszkata i nie pracowata
w Polsce (przez prace w Polsce rozumie sie zatrudnienie w podmiocie majgcym
siedzibe na terytorium RP na podstawie umowy o prace lub kierowanie grantem
badawczym z afiliacjg polskiej jednostki, o ile z tego tytulu bylo wyptacane
wynagrodzenie);

5) moze wykazaé sie dorobkiem naukowym, wdrozeniowym lub artystyczno-naukowym
rozpoznawalnym miedzynarodowo i wyrozniajgcym sie w kontekscie danej dyscypliny
oraz etapu kariery.

2. Sciezka Experienced scientist

Powracajgcym Naukowcem moze by¢ osoba, ktora:

1) posiada obywatelstwo polskie;

2) posiada co najmniej stopien naukowy doktora;

3) przez ostatnie 4 lata (liczone do dnia otwarcia naboru) pracowata naukowo w:
zagranicznej uczelni, instytucie badawczym, instytucie naukowym lub dziale
badawczym zagranicznego przedsiebiorstwa majgcego siedzibe poza granicami Polski
(do okresu zagranicznej pracy naukowej nie wlicza sie pobytu finansowanego
lub wspétfinansowanego ze srodkéw budzetu panstwa polskiego);

4) przez ostatnie 4 lata (liczone do dnia otwarcia naboru) nie mieszkata i nie pracowata
w Polsce (przez prace w Polsce rozumie sie zatrudnienie w podmiocie majgcym
siedzibe na terytorium RP na podstawie umowy o prace lub kierowanie grantem
badawczym z afiliacjg polskiej jednostki, o ile z tego tytulu byto wyptacane
wynagrodzenie);

5) moze wykazac sie dorobkiem naukowym, wdrozeniowym lub artystyczno-naukowym
rozpoznawalnym miedzynarodowo i wyrdzniajgcym sie w kontekscie danej dyscypliny
oraz etapu kariery;

6) w ramach pracy naukowej za granicg zdobyta udokumentowane doswiadczenie
w kierowaniu zespotem badawczym lub kierowaniu co najmniej jednym projektem
badawczym wytonionym w konkursie (z wytgczeniem stypendiéw indywidualnych
i projektow wytonionych w konkursie organizowanym przez zagranicznego pracodawce
Powracajgcego Naukowca).

Warunkiem podpisania umowy o finansowanie Projektu z Agencjg jest niepodjecie przez
Powracajgcego Naukowca zatrudnienia w Polsce od momentu ztozenia Wniosku do
momentu otrzymania decyzji Dyrektora.

Przy ustaleniu okresu od uzyskania stopnia doktora nie wlicza sie okresu przebywania
na urlopie macierzynskim, urlopie na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopie
ojcowskim, urlopie rodzicielskim lub urlopie wychowawczym, udzielonych na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, lub okreséw pobierania
zasitku macierzynskiego lub swiadczenia rodzicielskiego, albo okreséw pobierania zasitku
chorobowego lub $wiadczenia rehabilitacyjnego w zwigzku z niezdolnoscig do pracy, w tym
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spowodowang chorobg wymagajgcg rehabilitacji leczniczej. W przypadku kobiet, okres
po uzyskaniu stopnia naukowego doktora mozna przediuzy¢ o 18 miesiecy na kazde
urodzone badz przysposobione dziecko. Kandydatka moze wybra¢ bardziej korzystny
sposOb wskazania przerw w Kkarierze naukowej. JeSli taka sytuacja ma miejsce,
Whioskodawca powinien poinformowac o tym we wniosku, w polu dotyczgcym przebiegu
kariery naukowej.

Wymagania w stosunku do Instytucji zatrudniajacej:

Instytucjami zatrudniajgcymi mogg by¢ podmioty, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1, 2
4-8 u.p.s.w.n.; przy czym inne podmioty prowadzgce gtéwnie dziatalno$¢ naukowg w sposéb
samodzielny i ciggty, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 8 u.p.s.w.n., pod warunkiem,
ze posiadajg kategorie naukowa.

W przypadku niezawarcia lub rozwigzania umowy o przyznanie srodkéw finansowych
zawartej pomiedzy Instytucjg zatrudniajgca, Agencjg a Powracajgcym Naukowcem po
przyznaniu finansowania na realizacje Projektu, Dyrektor moze ogtosi¢ nabor uzupetniajgcy.

2.5. Obowiazki Instytucji zatrudniajacej

W przypadku uzyskania finansowania, Instytucja zatrudniajgca jest zobowigzana do:

1)  zatrudnienia Powracajgcego Naukowca na podstawie umowy o prace na peten
etat przez caly okres realizacji Projektu. Kopia umowy o prace z Powracajgcym
Naukowcem powinna zostac przestana do Agencji nie pozniej niz 30 dni po jej
podpisaniu.

2)  utworzenia Grupy Projektowej (jesli dotyczy), zgodnie z zasadami opisanymi
w czesci 2.6 Ogloszenia;

3) stworzenia Powracajgcemu Naukowcowi i Grupie Projektowej warunkow
do realizacji dziatah zaplanowanych w Projekcie, w tym zapewnienia przestrzeni
biurowej i laboratoryjnej oraz aparatury naukowo-badawczej, a takze dostepu
do infrastruktury umozliwiajgcej prowadzenie badan oraz zaje¢ dydaktycznych;

4)  zapewnienia obstugi administracyjno-finansowej dziatan prowadzonych
w Projekcie, w tym spraw zwigzanych z przyjazdem Powracajgcego Naukowca
oraz utworzeniem Grupy Projektowe;j;

5)  wsparcia Powracajgcego Naukowca oraz Grupy Projektowej w ubieganiu sie
o $rodki finansowe na realizacje badan naukowych bgdz prac rozwojowych,
w pozyskaniu wymaganych zgdd, opinii, zezwolen, wtym dotyczgcych
wystgpienia do wiasciwych komisji etycznych oraz wsparcia udziatu w
konferencjach i networkingu;

6) udziatu w ewaluacji Programu;

7) w przypadku, gdy w Projekcie planowany jest Komponent badawczy
lub Komponent aplikacyjny — do ztozenia wniosku odpowiednio do Narodowego
Centrum Nauki lub Narodowego Centrum Badan i Rozwoju w celu otrzymania
finasowania, a w przypadku otrzymania tego finasowania do wsparcia realizacji
oraz zapewnienia obstugi administracyjno-finansowej komponentu.
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2.6. Grupa Projektowa i Osoba Zapraszajgca

W ramach Projektu Powracajgcy Naukowiec wraz z Instytucjg zatrudniajgcg planujg
utworzenie Grupy Projektowe;j.

Czlonkami Grupy Projektowej mogg by¢ pracownicy merytoryczni, pomocniczy, technicy
i pracownicy odpowiedzialni za administracyjng obstuge Projektu; nowo zatrudnieni
do celoéw realizacji Projektu, zatrudnieni do wykonania konkretnych zadan w Projekcie
lub bedgcy dotychczasowymi pracownikami Instytucji zatrudniajgce;.

Dopuszcza sie nietworzenie Grupy Projektowej, jezeli rodzaj lub zakres prowadzonych
badan tego nie wymaga.

Funkcje wspierajacg w Projekcie petni Osoba Zapraszajgca. Jest to pracownik naukowy
jednostki organizacyjnej, w ktorej zatrudniony jest Powracajgcy Naukowiec, ktérego
zadaniem jest wsparcie Powracajgcego Naukowca w realizacji zadan merytorycznych
i poruszaniu sie w strukturach Instytucji zatrudniajgcej przez caty okres realizacji Projektu.

2.7. Komponent badawczy NCN

W ramach Projektu Powracajgcy Naukowiec i Instytucja zatrudniajgca mogg zaplanowac
Komponent badawczy w maksymalnej wysokosci 200 000 zt do wykorzystania w ciggu
18 miesiecy od zawarcia umowy z NCN. Komponent badawczy jest finansowany ze
srodkéw Narodowego Centrum Nauki i jest przeznaczony wytgcznie na sfinansowanie
badan podstawowych.

Ocenie merytorycznej Zespotu oceniajgcego podlega, czy badania zaplanowane w ramach
Komponentu badawczego nalezg do badan podstawowych. Jesli Zespot oceniajgcy uzna,
ze badania zaplanowane w ramach Komponentu badawczego nie nalezg do badan
podstawowych, nie bedzie mozliwe ztozenie wniosku do NCN. Mozliwe bedzie natomiast
finansowanie Projektu przez NAWA, z wytgczeniem kosztow Komponentu badawczego.
Zespot oceniajgcy moze zarekomendowaé modyfikacje budzetu Komponentu badawczego,
ktéra musi by¢ uwzgledniona przy sktadaniu wniosku do NCN.

Beneficjenci (Instytucje zatrudniajace) wytonieni w Programie bedg zobowigzani do ztozenia
odrebnego wniosku w systemie teleinformatycznym NCN w naborze skierowanym
wytgcznie do nich. Wnioski bedg podlegaty jedynie ocenie formalnej NCN. W przypadku
wnioskow poprawnych formalnie zostanie wydana decyzja Dyrektora NCN o finansowaniu
Komponentu badawczego oraz zawarta odpowiednia umowa.

Komponent badawczy we Whniosku sktadanym do Agencji jest nieobowigzkowy, a w
przypadku zaplanowania go we Whniosku Whnioskodawca nie moze jednoczesnie ubiegac
sie o finansowanie Komponentu aplikacyjnego NCBR.

2.8. Komponent aplikacyjny NCBR

W ramach Projektu Powracajgcy Naukowiec i Instytucja zatrudniajgca mogg zaplanowac
Komponent aplikacyjny w maksymalnej wysokosci 400 000 zt do wykorzystania w ciggu
18 miesiecy od zawarcia umowy z NCBR. Komponent aplikacyjny jest finansowany ze
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srodkéw Narodowego Centrum Badan i Rozwoju i jest przeznaczony wytgcznie
na sfinansowanie badan aplikacyjnych i prac rozwojowych.

Ocenie merytorycznej Zespotu oceniajgcego podlega, czy zadania zaplanowane w ramach
Komponentu aplikacyjnego nalezg do badan aplikacyjnych lub prac rozwojowych. Jesli
Zespot oceniajacy uzna, ze zadania zaplanowane w ramach Komponentu aplikacyjnego nie
nalezg do badan aplikacyjnych ani prac rozwojowych, nie bedzie mozliwe ztozenie wniosku
do NCBR. Mozliwe bedzie natomiast finansowanie Projektu przez NAWA, z wytgczeniem
kosztow Komponentu aplikacyjnego. Zespdt oceniajgcy moze zarekomendowaé
modyfikacje budzetu Komponentu aplikacyjnego, ktéra musi by¢é uwzgledniona przy
sktadaniu wniosku do NCBR.

Beneficjenci (Instytucje zatrudniajgce) wytonieni w Programie bedg zobowigzani do ztozenia
odrebnego wniosku do NCBR w naborze skierowanym wytgcznie do nich. Wnioski bedag
podlegaty ocenie formalnej oraz ocenie w zakresie kwalifikowalnosci kosztow. W przypadku
poprawnych wnioskéw zostanie wydana decyzja Dyrektora NCBR o finansowaniu
Komponentu aplikacyjnego oraz zawarta odpowiednia umowa.

Komponent aplikacyjny we Whniosku sktadanym do Agencji jest nieobowigzkowy, a w
przypadku zaplanowania go we Whniosku Wnioskodawca nie moze jednoczesnie ubiegaé
sie o finansowanie Komponentu badawczego NCN.

2.9. Whnioskowanie

Whiosek w imieniu wtasnym oraz Instytucji zatrudniajgcej sktada Powracajacy Naukowiec.
Do Whniosku nalezy zatgczyc¢:

1) Linki do najwazniejszych publikacji Powracajgcego Naukowca (od 3 do 5), jesli
bezptatny dostep do petnej tresci publikacji jest ogéinodostepny poprzez link, lub, gdy
jest to niemozliwe, kopie tych publikacji. W przypadku monografii nalezy zatagczy¢ w
Systemie teleinformatycznym Agencji plik zawierajacy strone tytutowa, redakcyjna,
spis tresci i wybor fragmentoéw zawierajgcych najwazniejsze tezy autora — tgcznie nie
wiecej niz 20 stron. W przypadku patentow i wdrozen nalezy podac ich numery oraz
wskaza¢ odpowiednie linki lub zatgczy¢ skany dokumentow je potwierdzajgcych. W
przypadku przedstawicieli dziedziny sztuki nalezy zatgczy¢ kopie katalogéw
opatrzonych numerem ISBN lub inne formalne potwierdzenie spetnienia warunkéw
okreslonych w czesci 2.4 Ogtoszenia.

2) Skan dokumentu potwierdzajgcego posiadanie przez Powracajgcego Naukowca
stopnia/tytutu naukowego.

3) Podpisane przez osobe upowazniong do reprezentowania Instytucji zatrudniajgcej
zobowigzanie Instytucji zatrudniajgcej (wzor dokumentu stanowi zatgcznik nr 5
do Ogtoszenia).

4) Skierowang do Agencji informacje o zaproszeniu Powracajgcego Naukowca,
podpisang przez Osobe Zapraszajgcg (przykladowy wzoér dokumentu stanowi
zatgcznik nr 6 do Ogloszenia).

5) Oswiadczenie Powracajgcego Naukowca (wzor dokumentu stanowi zatgcznik nr 7
do Ogtoszenia).
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6) Kopie dokumentéw potwierdzajgcych w jednoznaczny sposob, ze Powracajgcy

Naukowiec pracowat naukowo za granicg na warunkach okreslonych w czesci 2.4
Ogtoszenia (zaswiadczenie z dziatu HR lub zaswiadczenie wystawione przez osobe
reprezentujgcg jednostke pracodawcy, zawierajgce nazwe stanowiska i okres
zatrudnienia).

7) Petnomocnictwo dla Powracajgcego Naukowca do ztozenia Whniosku oraz dalszej

8)

obstugi konta w Systemie teleinformatycznym Agencji w ramach Programu w imieniu
Instytucji zatrudniajgcej. Jezeli petnomocnictwo jest udzielone w formie elektronicznej
z wykorzystaniem kwalifikowanego podpisu elektronicznego to nalezy je zatgczyc¢
do Wniosku, a jezeli zostato udzielone w formie pisemnej to do Wniosku nalezy
zatgczy¢ jego skan, zas oryginat nalezy doreczy¢ na adres Agencji (sugerowany wzoér
dokumentu stanowi zatgcznik nr 8 do Ogtoszenia).

Oswiadczenie o niewystepowaniu pomocy publicznej (wzér dokumentu stanowi
zatgcznik nr 9 do Ogtoszenia).

UWAGA:

Dotaczone dokumenty muszg zostaé opatrzone podpisem odrecznym bgdz kwalifikowanym podpisem
elektronicznym. Dla zatgcznika nr 8 stosuje sie szczegdlne wymagania okreslone w tym punkcie. Zatgczniki
zamieszcza sie w systemie jako pliki PDF o wielkosci nie wiekszej niz 10 MB. Dotgczajac dokument nalezy
zastoni¢ zdjecie, a dotgczenie dokumentu ze zdjeciem oznacza wyrazenie zgody na przetwarzanie danych
osobowych w tym zakresie.

2.10. Ramy czasowe realizacji projektu

Termin rozpoczecia

Projekt powinien rozpoczg¢ sie pomiedzy 1 kwietnia 2024 r.

projektu a 30 pazdziernika 2024 r.
Czas trwania Sciezka Junior scientist
projektu Projekt moze byC realizowany przez okres nie krétszy niz 24

miesigce i nie dtuzszy niz 36 miesiecy.

Sciezka Experienced scientist

Projekt moze byC realizowany przez okres nie krotszy niz 36
miesiecy i nie dtuzszy niz 48 miesiecy.

Zmiany terminu
realizacji Projektu

W uzasadnionych przypadkach data rozpoczecia Projektu
wskazana we Wniosku moze zosta¢ przesunieta o nie wiecej niz 6
miesiecy.

W uzasadnionych przypadkach okres realizacji Projektu moze by¢
przediuzony o nie wiecej niz 12 miesiecy. Wystgpienia o
przediuzenie sg rozstrzygane indywidualnie przez Dyrektora.
Agencja moze wystgpi¢ z prosbg o opinie w tej sprawie do Zespotu
oceniajgcego.

W przypadku przerw w pracy Powracajgcego Naukowca zwigzanych
z urlopem macierzynskim, urlopem na warunkach urlopu
macierzynskiego, urlopem ojcowskim, urlopem rodzicielskim
lub urlopem wychowawczym, udzielonych na zasadach okreslonych
w przepisach Kodeksu pracy albo pobierania zasitku chorobowego
lub $wiadczenia rehabilitacyjnego w zwigzku z niezdolnoscig do
pracy, wtym spowodowang chorobg wymagajgcq rehabilitacji
leczniczej, okres realizacji Projektu moze by¢ dodatkowo
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przedtuzony, po akceptacji wniosku przez Dyrektora, o okres
odpowiadajacy czasowi ww. przerw.

W przypadku zaistnienia opisanych powyzej sytuacji tgczna kwota
przyznanego przez Agencje dofinansowania nie jest zwigkszana.
Zastrzezenie to nie dotyczy ewentualnego dofinansowania ze strony
Instytucji zatrudniajgcej, ktéra ma mozliwosc¢ finansowego wsparcia
Projektu na wszystkich etapach jego realizaciji.

2.11. Procedura oceny i wyboru wnioskow do finansowania

Zatozenia ogolne

Whioski podlegajg ocenie formalnej oraz ocenie merytoryczne;j.

Ocena formalna

Celem oceny formalnej jest weryfikacja wnioskow pod katem
spetniania  kryteriow formalnych wskazanych w niniejszym
Ogtoszeniu i w Regulaminie.

Ocena merytoryczna

Celem oceny merytorycznej jest weryfikacja Wnioskow pod katem
spetniania kryteridw oceny merytoryczne;j.

Na ocene merytoryczng sktadajg sie trzy etapy:

1) Ocena wstepna Whnioskéw dokonywana przez Zespot
oceniajgcy. Whnioski, ktére nie uzyskajg rekomendacji
Zespotu oceniajgcego na tym etapie, nie sg kierowane do
dalszej oceny;

2) Ocena Wnioskéw przez dwoch Recenzentow;

3) Finalna ocena Zespotu oceniajgcego.

Elementem ostatniego etapu oceny mogg by¢ spotkania
z wnioskodawcami (interview), w celu omdwienia projektow
i wyjasnienia  watpliwosci ekspertow. W takim przypadku,
po zapoznaniu sie z recenzjami, Zespot ustala liczbe i liste osoéb,
ktére zostang zaproszone na spotkanie w formie on-line.

Ocena na kazdym etapie dokonywana jest w oparciu o 3 kryteria:
1) Naukowa lub technologiczna jakos¢ Projektu, w tym zakres i
sposob realizacji planowanych dziatan;
2) Dorobek naukowy z uwzglednieniem dotychczasowego
przebiegu kariery naukowej lub akademickiej;
3) Potencjalne znaczenie Projektu dla rozwoju nauki.

Wzér kart oceny wniosku stanowi zatacznik nr 13 do Ogtoszenia.

Za kazde z kryteriow na danym etapie Projekt moze otrzymac
maksymalnie 5 pkt. Punktacja z kolejnych etapdw oceny nie sumuje
sie.

W przypadku stwierdzenia nierzetelnosci w przygotowaniu Wniosku
Zespot oceniajgcy przyznaje wnioskowi ocene 0 (zero).

W uzasadnionych przypadkach Zespdt oceniajgcy moze
zarekomendowaé zmniejszenie wnioskowanej kwoty finansowania.
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Zespdt oceniajgcy przygotowuje liste rankingowg Wnioskow,
wskazujgc Wnioski rekomendowane do finansowania. Zespo6t moze
wskazaé Whnioski na liscie rezerwowej, ktore otrzymaija finansowanie
w sytuacji dostepnosci srodkow finansowych. O miejscu na liscie
rankingowej decyduje liczba punktdéw przyznanych przez Zespot
oceniajacy na etapie finalnej oceny Wnioskow.

2.12. Budzet Projektu

1. W ramach Projektu uprawnione jest finansowanie nastepujgcych kosztéw w ramach
finansowania przyznanego Instytucji zatrudniajgce;j:

1) Wynagrodzenie Powracajacego Naukowca:

a) 220 000 zt - 240 000 zt rocznie dla sciezki Junior scientist;

b) 300 000 zt - 330 000 zt rocznie dla sciezki Experienced scientist;
2) Wynagrodzenie Osoby Zapraszajacej w wysokosci 14 400 zt rocznie;
3) Wynagrodzenia cztonkéw Grupy Projektowej:

a) maksymalnie 120 000 zt rocznie dla $ciezki Junior scientist;

b) maksymalnie 250 000 zt rocznie dla sciezki Experienced Scientist.

Decyzje o kwotach wynagrodzeh czionkéw Grupy Projektowej podejmuje Powracajgcy
Naukowiec. Kwoty wynagrodzen sg kwotami uwzgledniajgcymi koszty pracodawcy.

2. W ramach Projektu Powracajgcy Naukowiec otrzyma Stypendium. Stypendium,
przyznane iwyptacane przez Agencje bezposrednio Powracajgcemu Naukowcowi, jest
przeznaczone na pokrycie kosztow przesiedlenia (podrézy) w formie jednorazowego
dodatku mobilnosciowego (ryczatt) w wysokosci 20 000 zt. Stypendium jest wyptacane
Powracajgcemu Naukowcowi w terminie 30 dni od dnia zawarcia Umowy. Zastosowanie
formy ryczattu w Projekcie oznacza, ze objeta nim cze$¢ Projektu nie bedzie rozliczana na
podstawie faktycznie poniesionych wydatkdw. Powracajgcy Naukowiec nie jest
zobowigzany do gromadzenia i przedstawiania dowodow ksiegowych w celu potwierdzenia
wydatkéw. Zgodnie z art. 21 ust. 1 pkt 39a ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od os6b fizycznych (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1426 z p6zn. zm.) stypendia i
inne $rodki finansowe, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 7 lipca 2017 r.
u.n.a.w.a. sg wolne od podatku dochodowego.

3. W przypadku, gdy Projekt nie obejmuje Komponentu badawczego, ani Komponentu
aplikacyjnego, maksymalna kwota finansowania nie moze by¢ wyzsza niz:

1) 1 143 200 zt dla $ciezki Junior scientist;

2) 2397 600 zt dla sciezki Experienced scientist.

4. W przypadku, gdy Projekt obejmuje Komponent badawczy maksymalna kwota

finansowania nie moze by¢ wyzsza, niz:

1) 1143 200 zt ze srodkéow Agencji oraz dodatkowo 200 000 zt ze srodkéw NCN
dla sciezki Junior scientist;

2) 2397 600 zt ze $rodkéw Agencji oraz dodatkowo 200 000 zt ze $rodkéw NCN dla
Sciezki Experienced scientist.

5. W przypadku, gdy Projekt obejmuje Komponent aplikacyjny maksymalna kwota

finansowania nie moze by¢ wyzsza, niz:
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1) 1 143 200 zt ze srodkéw Agencji oraz dodatkowo 400 000 zt ze srodkéw NCBR dla
Sciezki Junior scientist;

2) 2 397 600 zt ze srodkéw Agenciji oraz dodatkowo 400 000 zt ze srodkéw NCBR dla
Sciezki Experienced scientist.

Stypendium dla Powracajgcego Naukowca moze by¢ podwyzszone o 20%, w przypadku
gdy Powracajgcy Naukowiec jest osobg posiadajgcg orzeczenie o niepetnosprawnosci
w stopniu umiarkowanym lub znacznym. W takim przypadku maksymalna kwota

finansowania Projektu jest odpowiednio zwiekszona.

7. Budzet Projektu moze zosta¢ powiekszony o srodki wiasne Instytucji zatrudniajgcej.

2.13. Kwota srodkéw dostepnych w Naborze

Catkowita alokacja na Nabor wynosi 16 000 000 zt, przy czym Agencja zastrzega sobie
mozliwos$¢ zwiekszenia alokacji sSrodkéw, jak rowniez niewykorzystania catej alokaciji.

2.14. Planowany termin ogtoszenia wynikéw Naboru

‘ Planowane ogtoszenie wynikow Naboru nastgpi do 28 lutego 2024 roku. ‘

2.15. Zrédto finansowania Programu

| Srodki krajowe |

IIl.ZALACZNIKI

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Wzd6r wniosku o finansowanie

Regulamin Programow Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej dla programow,
w ktdrych beneficjentem sg wspdlnie osoba fizyczna oraz instytucja

Katalog kosztéw kwalifikowalnych w ramach Komponentu badawczego NCN

Katalog kosztow kwalifikowalnych w ramach komponentu aplikacyjnego NCBR

Wz6r zobowigzania Instytucji zatrudniajgce;j

Przyktadowy wzor informacji o zaproszeniu wystawionym przez Osobe Zapraszajaca
Wz6r oswiadczenia Powracajgcego Naukowca

Wz6r petnomocnictwa dla Powracajgcego Naukowca do ztozenia Wniosku

Wz6r oswiadczenia o niewystepowaniu pomocy publicznej

10) Wz6r Umowy

11) Wz6r Raportu czesciowego
12) Wz6r Raportu koncowego
13) Wzory kart oceny (1-3)

IV.

KONTAKT Z AGENCJA

W sprawie dodatkowych informacji, prosimy o kontakt:
Katarzyna Pietruszynska
katarzyna.pietruszynska@nawa.gov.pl

tel.+48 22 390 35 56
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