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OGLOSZENIE

Prokuratora Okregowego w Sieradzu

w sprawie konkursu na stanowisko inspektora ds. obronnych
w Prokuraturze Okre¢gowej w Sieradzu z koniecznoscig odbycia stazu
urzedniczego

Nazwa organizatora: Prokuratura Okrggowa w Sieradzu, ul. Pitsudskiego 4,
98-200 Sieradz.

Miejsee pracy: Prokuratura Okregowa w Sieradzu, ul. Pitsudskiego 4,
98-200 Sieradz.

Prokurator ~ Okrggowy w  Sieradzu na podstawie art. 3-b  ustawy
o pracownikach sagdéw i prokuratury z dnia 18 grudnia 1998r. /Dz.U. 2018, poz.577/
organizuje konkurs na staz urzedniczy na stanowisko inspektora do spraw obronnych

w Prokuraturze Okregowej w Sieradzu

1. Jesli w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0s0b niepelnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisbw o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%,
pierwszenstwo w zatrudnieniu przyshuguje osobie niepelnosprawnej, o ile spetnia
wymagania na dane stanowisko.

liczba wolnych miejsc -1, w wymiarze % etatu

Konkurs zostanie przeprowadzony zgodnie =z rozporzadzeniem Ministra
Sprawiedliwosci w sprawie szczegdlowego trybu i sposobu przeprowadzania konkurséw na
staz urzedniczy w sadzie i prokuraturze z dnia 17 stycznia 2008r. /Dz.U.2014r., poz.400 t.j./

i bedzie si¢ sktadat z trzech etapow.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

1. Wypracowywanie koncepcji przygotowania i funkcjonowania Prokuratury Okregowej

w Sieradzu i podleglych prokuratur rejonowych w warunkach zagrozenia



bezpieczenstwa panstwa i wojny oraz staly, bezposredni nadzér nad wdrazaniem
przyjetych rozwigzan.
2. Planowanie i realizacja zadan obronnych w tym:
a) realizacja wytypowanych zadan z zakresu podwyzszania gotowosci obronnej
oraz tworzenia dla tych potrzeb systemu statych dyzuréw,
b) udzial w realizacji przedsigwzig¢ zwigzanych z kierowaniem
przygotowaniami obronnymi,
¢) zapewnienie obsady kadrowej jednostek prokuratury poprzez prowadzenie
wylaczenia z obowigzku pelnienia stuzby wojskowe;.
3. Opracowywanie i utrzymanie w aktualnosci wymaganej dokumentacji w zakresie
obronnosci i zarzadzania kryzysowego.
4. Organizowanie i prowadzenie okresowych szkolen obronnych.
5. Realizacja wytypowanych przedsigwzig¢ z zakresu ochrony ludnosci i zarzadzania
kryzysowego.
6. Utrzymywanie stalej wspélpracy ze starszym inspektorem ds. obronnych Prokuratury
Regionalnej w Lodzi.
7. Utrzymywanie wspdlpracy z osobami realizujacymi zadania obronne w podleglych
prokuraturach rejonowych.
8. Przygotowywanie sprawozdan i informacji z realizacji zadan obronnych dla jednostek
nadrzednych prokuratury.
9. Prowadzenie nadzoru wykonywania zadan obronnych w podleglych jednostkach

organizacyjnych.

Wymagania konieczne:

e obywatelstwo polskie,

e wyksztalcenie wyzsze pierwszego stopnia,

e posiadanie lub zdolnos¢ i gotowos¢ do uzyskania po§wiadczenia bezpieczenistwa
uprawniajgcego do dostepu do informacji niejawnych,

» niekaralnos$¢ za przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe oraz brak prowadzonego
przeciwko kandydatowi postgpowania o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe,

e pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych,



nieposzlakowana opinia,
stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okre§lonym stanowisku,

znajomos¢ techniki pracy biurowej, w tym umiejgtnosé obstugi komputera.

Wymagania pozadane:

staz pracy na stanowiskach zwigzanych z obronnoscia i zarzadzaniem kryzysowym
wspoldzialanie z organami pafstwowymi i innymi jednostkami organizacyjnymi

w planowaniu i realizacji zadan obronnych,

samodzielno$¢, obowigzkowosé, kreatywno$é, komunikatywnosé, odpornosé na stres,
zdolnoéci analityczne,

odpowiedni poziom wiedzy ogélnej i kultury osobiste;j,

umiejetnos$¢ planowania i organizacji pracy oraz kierowania zespolem,

umiej¢tnos$¢é pracy w zespole.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

list motywacyjny,

CV zawierajace informacje o przebiegu dotychczasowego zatrudnienia,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

oswiadczenie o niekaralnosci,

o$wiadczenie, Ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych,

kopia dokumentu lub o$wiadczenie kandydata potwierdzajace umiejetnoéé obstugi
komputera, |

oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng dotyczaca przetwarzania
danych osobowych oraz o$§wiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych

(dostgpne na stronie internetowej w zakladce ,,Praca/ Informacja o rekrutacji”,

Kopie innych dokumentéw i o§wiadczen

kopia dokumentu potwierdzajgcego niepelosprawno$¢ — w przypadku kandydatéw,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie
w gronie najlepszych kandydatow.



Zgloszenie o przystgpieniv do konkursu, ze wskazaniem sygnatury konkursu - wraz
z wymaganymi dokumentami nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 12 listopada 2024 roku
w siedzibie Prokuratury Okregowej w Sieradzu, ul. Pilsudskiego 4, 98-200 Sieradz lub przesta¢
poczta — za date ich ztoZzenia uwaza sig date stempla pocztowego.

Inne informacje:

Konkurs sklada sie z trzech etapow:

+ ctapu pierwszego — selekcji wstepne]j zgloszen kandydatdéw pod katem spetnienia

wymogéw formalnych przystapienia do konkursu,

« etapu drugiego — praktycznego sprawdzianu umiejetnosci, obejmujgcego znajomosé:

1.

ustawy z dnia 11 marca 2022 r, o obronie Ojczyzny (t.j. Dz.U. z 2024 1. poz.
248),

rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 21 wrze$nia 2004 r. w sprawie
gotowosci obronnej panstwa (Dz.U. z 2004 r. nr 219 poz. 2218),
rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 25 lipca 2016 1. w sprawie
zakresu przedsiewzigé wykonywanych w poszezegdinych stopniach
alarmowych i stopniach alarmowych CRP (t.j. Dz.U. 22022 r. poz. 2065.),
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 17 listopada 2022 r. w sprawie
wylaczenia od obowigzku pelnienia czynnej stuzby wojskowej w razie
ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny (Dz.U. z 2022 r, poz. 2559),
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 lutego 2023r. w sprawie systemow
wykrywania skazenn i powiadamiania o ich wystapienin oraz wlasciwosci
organdéw w tych sprawach (Dz. U. z 2024 r. poz. 290.),

rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 31.10.2022 r. w sprawie szkolenia
obronnego (Dz. U. 2022 poz. 2348.),

rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 21.04.2022 r. w sprawie sposobu
wykonywania zadah w ramach obowigzku obrony (Dz, U. 2022 poz. 875.),
zarzadzenie Nr 48/2022 Prokuratora Generalnego z dnia 20.12.2022r.

w sprawic organizacji wykonywania zadan w ramach obowigzku obrony

w powszechnych jednostkach organizacyjnych prokuratury;

o ctapu irzeciego — rozmowy kwalifikacyjnej.




Komisja konkursowa, po przeprowadzeniu etapu pierwszego konkursu, sporzadza liste
kandydatéw zakwalifikowanych do etapu drugiego, a po przeprowadzeniu etapu drugiego —

liste kandydatow do etapu trzeciego konkursu.

Po pierwszym i drugim etapie konkursu na stronie internetowej prokuratury oraz w jej
siedzibie zamieszczane jest ogloszenie zawierajace liste kandydatéw dopuszczonych

do kolejnego etapu konkursu oraz date, miejsce i czas rozpoczecia kolejnego etapu konkursu.

Po przeprowadzeniu etapu trzeciego konkursu lista wybranych kandydatow podawana jest
do publicznej wiadomosci poprzez jej wywieszenie w miejscu powszechnie dostgpnym

w siedzibie prokuratury i na stronie internetowej prokuratury.

Protokot z przebiegu konkursu udostgpnia si¢ — w siedzibie prokuratury —na wniosek

kandydata w czgsci dotyczacej jego wynikow 1 oceny.

Dokumentacja zlozona przez osob¢ wybrana do zatrudnienia dolgczona zostanie do jej akt
osobowych. Oryginaty lub urzedowo poswiadczone odpisy dokumentow ztozone przez osoby,
ktore nie zostang zatrudnione, zostana im zwrdcone, za$ pozostata dokumentacja

(nieodebrana przez kandydatéw w ciggu 7 dni od zakonczenia rekrutacji) zniszczona.




