Standardy Ochrony Matoletnich w Panstwowej Szkole Muzycznej
| stopnia im. Bronistawa Zielinskiego w Wagrowcu
(wersja skrécona)

Preambuta

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikdw placéwki jest dziatanie dla
dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Pracownik placowki traktuje dziecko z szacunkiem oraz
uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracownika wobec dziecka
przemocy w jakiejkolwiek formie. Pracownik placéwki, realizujgc te cele, dziata w ramach

obowigzujgcego prawa, przepisow wewnetrznych danej placdwki oraz swoich kompetencji.
Podstawy prawne Standardéw Ochrony Matoletnich.

- ustawa z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym

i ochronie matoletnich (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1304)

- ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy Kodeks rodzinny i opiekuficzy oraz niektérych

innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606)

- ustawa z dnia 9 marca 2023 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie i niektérych innych

ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 535).

- Ustawa z dnia 13 stycznia 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks postepowania cywilnego oraz

niektérych innych ustaw( Dz. U. 2023, poz. 289)

Rozdziat 1
Objasnienie terminow.
llekro¢ w Standardach Ochrony Matoletnich jest mowa o:
1) Standardach — nalezy przez to rozumie¢ Standardy Ochrony Matoletnich w Paristwowej
Szkole Muzycznej | st. im Bronistawa Zielinskiego w Wagrowcu;
2) szkole — Panstwowa Szkofa Muzyczna | st. im. Bronistawa Zielinskiego w Wagrowcu ;

3) dyrektorze szkoty — dyrektor Pafistwowej Szkoty Muzycznej | stopnia im. Bronistawa Zieliskiego w

Wagrowcu;



4) matoletnim/ dziecko — kazda osoba do ukonczenia 18 . roku zycia

5) pracownicy szkoty — osoby zatrudnione w Szkole, wolontariuszy, praktykantéw, stazystéw oraz

osoby, z ktérymi zostaty zawarte umowy cywilnoprawne;

6) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, wychowawce i innego pracownika

pedagogicznego zatrudnionego w szkole na podstawie ustawy z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela;

7) rodzicach — nalezy przez to rozumiec rodzicéw, a takze prawnych opiekunéw ucznia oraz osoby

(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad uczniem szkoty;

8) krzywdzeniu — kazde zamierzone lub niezamierzone dziatanie, lub zaniechanie dziatania jednostki,
instytucji, lub spoteczenstwa jako catosci i kazdy rezultat takiego dziatania, lub bezczynnosci, ktore

naruszajg rowne prawa i swobody ucznia i/lub zaktdcajg ich optymalny rozwdj.
Rodzaje krzywdzenia:

¢ przemoc fizyczna — wszelkie celowe, intencjonalne dziatania wobec dziecka powodujgce urazy na

jego ciele np.: bicie, szarpanie, popychanie, rzucanie przedmiotami, itp.

* przemoc psychiczna —/ naduzywanie emocjonalne- obejmuje dziatania, ktére mogg znacznie wptywac
na zdrowie psychiczne dziecka, takie jak ponizanie, zastraszanie, upokarzanie, wySmiewanie, grozby
lub zaniedbywanie emocjonalne. To forma przemocy, ktdra nie zawsze pozostawia widoczne $lady

fizyczne, ale moze miec dtugotrwate skutki na psychike dziecka

¢ wykorzystywanie seksualne — dziatania seksualne wymuszone lub narzucone dziecku przez osobe
dorosta, wigczajgc w to gwatt, molestowanie seksualne, wykorzystywanie pornografii dzieciecej i inne
formy przemoc seksualnej. Wykorzystywanie seksualne dzieci jest bardzo powaznym przestepstwem.
Obejmuje wszelkie dziatania seksualne wymuszone lub narzucone dziecku przez osobe dorosty,
wiaczajagc w to gwatt, molestowanie seksualne, produkcje, dystrybucje lub posiadanie pornografii
dzieciecej. Prawo traktuje wykorzystywanie seksualne jako jedno z najpowazniejszych przestepstw

wobec dzieci, a sprawcy mogg by¢ surowo karani.

¢ zaniedbywanie matoletniego — chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie jego podstawowych
potrzeb fizycznych i psychicznych i/lub nierespektowanie jego podstawowych praw, powodujgce
zaburzenia jego zdrowia i/lub trudnosci w rozwoju. Do zaniedbywania dochodzi w relacji matoletniego

z 0sobg, ktdra jest zobowigzana do opieki, wychowania, troski i ochrony dziecka.



Rozdziat 2
Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikéw szkoty.

1. Standardem jest rekrutacja pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych odbywajgca sie
zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji, a pracodawca dazy do jak najlepszej weryfikacji kwalifikacji
kandydata, w tym stosunek do wartosci podzielanych przez szkote, takich jak ochrona praw dzieci i

szacunek do ich godnosci.

2. Szkota dba, aby osoby w niej zatrudnione — zaréwno pracownicy pedagogiczni, jak i niepedagogiczni,
w tym osoby pracujgce na podstawie umowy — zlecenia oraz wolontariusze, stazysci i praktykanci,

posiadaty odpowiednie kwalifikacje do pracy z dzie¢mi oraz nie stanowity dla nich zagrozenia.

Rozdziat 3

Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy pracownikami szkoty a matoletnimi.

1. Naczelna zasadg wszystkich czynnosci podejmowanych przez pracownikéw jest dziatanie dla dobra
maftoletniego. Pracownicy traktujg dziecko z szacunkiem oraz uwzgledniajg jego godnosc i potrzeby.
Pracownik realizuje te cele w ramach obowigzujacego prawa, przepisdw wewnetrznych szkoty oraz

swoich kompetencji.

2. Zasady bezpiecznych relacji pracownikéw z matoletnimi obowigzujg wszystkich pracownikéw

(pedagogicznych i niepedagogicznych), stazystow, praktykantow i wolontariuszy.

Rozdziat 4

Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub

posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego.

1. Na potrzeby Standardéw opracowano procedury interwencji w przypadku ujawnienia dziatania na

szkode matoletniego ucznia w formie:
1) przemocy réwiesniczej;
2) przemocy domowej;

3) dziatania na szkode dziecka przez pracownika szkoty.



Rozdziat 5
Procedury i osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o podejrzeniu
popetnienia przestepstwa na szkode matoletniego, zawiadamianie sgdu opiekuniczego
oraz za wszczynanie procedury , Niebieskie Karty”.

1. Dyrektor Panistwowej Szkoty Muzycznej | stopnia w Wagrowcu jest osobg odpowiedzialng za
sktadanie zawiadomien o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode ucznia oraz zawiadamiania

sadu opiekunczego.

5. W przypadku zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka albo osoby mu najblizszej, osoba ujawniajgca

zdarzenie bezzwtocznie dzwoni na numer alarmowy 112.

6. Wszyscy pracownicy szkoty, ktérzy w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych podijeli
informacje o krzywdzeniu ucznia lub informacje z tym zwigzane, sg zobowigzane do zachowania tych

informacji w tajemnicy, poza tymi informacjami, ktore przekazywane sg uprawnionym instytucjom.

Rozdziat 6
Zasady bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi, a w szczegélnosci
zachowania niedozwolone.

1. Podstawowag zasadq relacji miedzy matoletnimi i miedzy uczniami petnoletnimi i jest dziatanie z

szacunkiem, uwzgledniajgce godnos¢ i potrzeby matoletnich.

2. Standardem jest tworzenie atmosfery zycia w szkole, ktére promuje tolerancje i poczucie

odpowiedzialnosci za swoje zachowanie.

3. Uczniowie angazowani sg w dziatania, w ktérych majg mozliwos¢ aktywnego uczestniczenia,
podejmowania wspodtdziatania i rozwijania podejscia zespotowego, w tym ksztattujgcego pozytywne

relacje z mtodziezg rowniez i tg ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

4. Niedozwolone jest w szczegdlnosci:

- stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek ucznia, w jakiejkolwiek formie;
- uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka;

- upokarzanie, obrazanie, zniewazanie innych ucznidw;



- zachowanie w sposdb niestosowny, tj. uzywanie wulgarnych stow, gestow, zartow,
- kierowanie obrazliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym;
- stosowanie zastraszania i grézb;

- utrwalanie wizerunku innych ucznidw poprzez nagrywanie (réwniez fonii) i fotografowanie bez

uzyskania zgody i w sytuacjach intymnych, mogacych zawstydzi¢;

- udostepnianie miedzy matoletnimi substancji psychoaktywnych i uzywanie ich w swoim otoczeniu.

Rozdziat 7
Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych.

1. Szkoty zapewnia dostep do Internetu pracownikom i uczniom na przeznaczonych do tego

komputerach, znajdujgcych sie w pomieszczeniach stuzbowych szkoty ( biblioteka).
2. Na terenie szkoty dostepna jest sie¢ wifi, zabezpieczona hastem dostepu.

3. Sie¢ jest monitorowana, tak, aby mozliwe byto zidentyfikowanie sprawcédw ewentualnych naduzy¢.

Rozdziat 8
Procedury ochrony uczniow przed tresciami szkodliwymi w Internecie
oraz utrwalonymi w innej formie.
| NIEBEZPIECZNE TRESCI

1. Tresci nielegalne, niebezpieczne ( np.materiaty pornograficzne, promujgce nienawisé, rasizm,
ksenofobie, przemoc, zachowania autodestrukcyjne) lub niezgodne z regulaminem szkoty zgtaszane s3

dyrektorowi szkoty.

2. W przypadku zgtoszenia o dostepie do tresci nieodpowiednich, dyrektor szkoty ustala okolicznosci
zdarzenia, podejmujac prébe ustalenia sprawcy i Swiadkéw incydentu, a takze zabezpiecza dowody,
konfiguruje zabezpieczenia sieci szkoty, by na nowo zablokowa¢ dostep do niewtasciwych tresci. Z

poczynionych ustalen sporzadza Karte przebiegu interwencji.

3. Jesli tresci niebezpieczne dotyczg osdb niezwigzanych ze szkotfy, dyrektor zgtasza zdarzenie

odpowiednim stuzbom (sadowi rodzinnemu lub Policji), przekazujac zabezpieczone materiaty.



4. Jesli uczestnikami zdarzenia sg uczniowie, ze sprawcg i ofiarg przeprowadzona jest rozmowa
dyrektora szkoty i nauczyciela przedmiotu gtdwnego prowadzacego ucznia na temat emoc;ji, jakie moze
budzi¢ materiat, do jakich zachowan zacheca, omdwione zostajg takze konsekwencje zdarzenia

wynikajgce ze ztamania statutu szkoty.

5. Powiadomieni zostajg rodzice ucznidw, ktérych informuje sie o poczynionych ustaleniach i dalszych
dziataniach szkoty (zastosowane kary statutowe / s$rodki oddziatywania wychowawczego,

powiadomienie organdw scigania, wsparcie psychologiczno - pedagogiczne).

6. Wspétpraca z organami scigania lub sgdem rodzinnym obligatoryjnie musi zaistnie¢ w przypadku
naruszenia zakazu rozpowszechniania materiatdw pornograficznych z udziatem matoletniego (osoby
ponizej 18 roku zycia—art. 202 § 3 kodeksu karnego) oraz tresci propagujacych publicznie faszystowski
lub inny totalitarny ustréj panstwa lub nawotujacych do nienawisci na tle réznic narodowosciowych,

etnicznych, rasowych, wyznaniowych.

Il. Ochrona wizerunku

1. W szkole na poczatku roku szkolnego pozyskiwane sg pisemne zgody rodzicow i petnoletnich

ucznidow na przetwarzanie i wykorzystywanie wizerunku i zapisu fonicznego.

lll. Naruszenie prywatnosci

1. Informacja o zagrozeniu naruszenia prywatnosci w szkole powinna zosta¢ niezwtocznie przekazana
dyrektorowi szkoty, ktéry podejmuje natychmiastowe dziatania w celu zabezpieczenia danych i

ograniczenia dalszego dostepu do informacji niejawnych.

IV. Cyberprzemoc

1. Uczen, ktory stat sie ofiarg lub swiadkiem cyberprzemocy (wysmiewania, ponizania uczestnikéw
spotecznosci internackiej przy uzyciu technologii cyfrowych, obraZliwych komentarzy,
rozpowszechniania wizerunku, manipulowania zdjeciami itp.) powinien zgtosi¢ sytuacje do nauczyciela

lub dyrektora szkoty. Zgtoszenia moze dokonacd takze $wiadek cyberprzemocy.



3. O zdarzeniu poinformowani zostajg rodzice, ktdrzy wspdlnie z dyrektorem szkoty i osobg
odpowiedzialng za Standardy ustalajg, czy sytuacja wymaga powiadomienia organdéw scigania i czy

odpowiedzialnym za to bedzie rodzic, opiekun prawny czy szkota.

4. Ofierze przemocy zapewnia sie pomoc pedagoga/psychologa, wyjasniajgc rowniez role szkoty w

przeciwdziataniu zjawisku cyberprzemocy i kolejne etapy postepowania szkoty.

5. Jesli sprawcy jest uczen w szkole, dyrektor szkoty i nauczyciel przedmiotu gtéwnego powinni
przeprowadzi¢ z nim rozmowe, w wyniku ktérej ustalg, czy istniejg przestanki do zgtoszenia sprawy do
sadu rodzinnego lub Policji (przestepstwa scigane z urzedu), czy wystarczajgce bedzie zastosowanie

kar statutowych / srodkéw oddziatywania wychowawczego.

V. Fake news.

1. Prowadzenie kontroli mediow spotecznosciowych pod wzgledem dziatart majgcych na celu

ograniczenie rozpowszechniania fake newséw oraz sprawdzanie publikowanych w sieci tresci.

2. Reagowanie na potencjalne zagrozenie — prostowanie informacji, zgtaszanie dyrektorowi

szkoty, jesli tresci sg nielegalne lub niezgodne z regulaminem.
Rozdziat 9
Zasady ustalania planu pomocy matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia.
1. Celem planu pomocy matoletniemu jest przede wszystkim:

1) zainicjowanie dziatan interwencyjnych we wspodtpracy z innymi instytucjami, jesli istnieje

taka koniecznos¢;

2) wspotpraca z rodzicami, opiekunami prawnymi w celu powstrzymania krzywdzenia

matoletniego i zapewnienie mu pomocy;
3) diagnoza, czy konieczne jest podjecie dziatan prawnych;

4) objecie ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng i pomocg specjalistyczng poza

szkotg, jesli zaistnieje taka koniecznosc.

2. W ustalaniu planu pomocy matoletniemu moze uczestniczy uczen, jego rodzice, badz

opiekunowie prawni, nauczyciel przedmiotu gtéwnego i dyrektor.



3. Dziatania koordynuje i monitoruje dyrektor szkoty, ktéry Scisle wspotpracuje z osobg
odpowiedzialng za koordynacje Standardéw, wskazang w Rozdziale 10 pkt. 1,w tym w

podejmowaniu dziatan wspdlnie z instytucjami pozaszkolnymi.
4. Plan pomocy matoletniemu uwzglednia:

a) podjecia przez szkote dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym
zgtoszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji;

b) wsparcia, jakie szkota zaoferuje dziecku;

c) skierowania ucznia do specjalistycznej placéwki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka

potrzeba.

5. Plan pomocy matoletniemu funkcjonuje réwnolegle z podejmowanymi dziataniami

interwencyjnymi.

6. Plan pomocy matoletniemu ustalany jest rowniez w sytuacji, gdy inicjatorem dziatan
interwencyjnych jest inna instytucja (procedura ,Niebieskie Karty”, uzyskanie informacji o

krzywdzeniu od organdw $cigania lub sadu itp., wspdétpraca z OPS).
7. Plan pomocy matoletniemu nie konczy sie wraz z koricem procedury prawne;.
Rozdziat 10
Monitoring stosowania Standardéw.

1. Dyrektor szkoty wyznacza pana Wojciecha Fiebig- nauczyciele przedmiotu gtéwnego jako osobe
odpowiedzialng za wdrozenie i realizacje procedury okreslonej w Standardach Ochrony Matoletnich

w szkole.
Rozdziat 11
Przepisy koncowe.
1. Standardy wchodzg w zycie z dniem ich ogtoszenia.

2. Ogtoszenie nastepuje w formie zarzgdzenia dyrektora szkoty poprzez przestanie tekstu Standardow
drogg elektroniczng ( za pomocg elektronicznego dziennika) dla rodzicdw i nauczycieli oraz poprzez
zamieszczenie na stronie internetowej w tym wersji skroconej, przeznaczonej dla dzieci. Tekst

Standardéw w wersji papierowej dostepny jest takze w sekretariacie.



