
Standardy Ochrony Małoletnich w Państwowej Szkole Muzycznej 

I stopnia im. Bronisława Zielińskiego w Wągrowcu  

(wersja skrócona) 

Preambuła 

Naczelną zasadą wszystkich działań podejmowanych przez pracowników placówki jest działanie dla 

dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Pracownik placówki traktuje dziecko z szacunkiem oraz 

uwzględnia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracownika wobec dziecka 

przemocy w jakiejkolwiek formie. Pracownik placówki, realizując te cele, działa w ramach 

obowiązującego prawa, przepisów wewnętrznych danej placówki oraz swoich kompetencji.  

Podstawy prawne Standardów Ochrony Małoletnich. 

-  ustawa  z 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym 

i ochronie małoletnich (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1304)  

- ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy Kodeks rodzinny i opiekuńczy oraz niektórych 

innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606)  

-  ustawa z dnia 9 marca 2023 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie i niektórych innych 

ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 535).  

- Ustawa z dnia 13 stycznia 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks postępowania cywilnego oraz 

niektórych innych ustaw( Dz. U. 2023, poz. 289) 

 

Rozdział 1 

 Objaśnienie terminów. 

Ilekroć w Standardach Ochrony Małoletnich jest mowa o: 

1) Standardach – należy przez to rozumieć Standardy Ochrony Małoletnich w Państwowej 

Szkole Muzycznej I st. im Bronisława Zielińskiego w Wągrowcu; 

2) szkole – Państwowa Szkoła Muzyczna I st. im. Bronisława Zielińskiego w Wągrowcu ; 

3) dyrektorze szkoły –  dyrektor Państwowej Szkoły Muzycznej I stopnia im. Bronisława Zielińskiego w 

Wągrowcu; 



4) małoletnim/ dziecko – każda osoba do ukończenia 18 . roku życia  

5) pracownicy szkoły –  osoby zatrudnione w Szkole, wolontariuszy, praktykantów, stażystów oraz 

osoby, z którymi zostały zawarte umowy cywilnoprawne; 

6) nauczycielu – należy przez to rozumieć nauczyciela, wychowawcę i innego pracownika 

pedagogicznego zatrudnionego w szkole na podstawie ustawy z 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela; 

7) rodzicach – należy przez to rozumieć rodziców, a także prawnych opiekunów ucznia oraz osoby 

(podmioty) sprawujące pieczę zastępczą nad uczniem szkoły; 

8) krzywdzeniu –  każde zamierzone lub niezamierzone działanie, lub zaniechanie działania jednostki, 

instytucji, lub społeczeństwa jako całości i każdy rezultat takiego działania, lub bezczynności, które 

naruszają równe prawa i swobody ucznia i/lub zakłócają ich optymalny rozwój. 

Rodzaje krzywdzenia: 

• przemoc fizyczna –  wszelkie celowe, intencjonalne działania wobec dziecka powodujące urazy na 

jego ciele np.: bicie, szarpanie, popychanie, rzucanie przedmiotami, itp. 

• przemoc psychiczna –/ nadużywanie emocjonalne- obejmuje działania, które mogą znacznie wpływać 

na zdrowie psychiczne dziecka, takie jak poniżanie, zastraszanie, upokarzanie, wyśmiewanie, groźby 

lub zaniedbywanie emocjonalne. To forma przemocy, która nie zawsze pozostawia widoczne ślady 

fizyczne, ale może mieć długotrwałe skutki na psychikę dziecka 

• wykorzystywanie seksualne –  działania seksualne wymuszone lub narzucone dziecku przez osobę 

dorosłą, włączając w to gwałt, molestowanie seksualne, wykorzystywanie pornografii dziecięcej i inne 

formy przemoc seksualnej. Wykorzystywanie seksualne dzieci jest bardzo poważnym przestępstwem. 

Obejmuje wszelkie działania seksualne wymuszone lub narzucone dziecku przez osobę dorosłą, 

włączając w to gwałt, molestowanie seksualne, produkcję, dystrybucję lub posiadanie pornografii 

dziecięcej. Prawo traktuje wykorzystywanie seksualne jako jedno z najpoważniejszych przestępstw 

wobec dzieci, a sprawcy mogą być surowo karani. 

• zaniedbywanie małoletniego – chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie jego podstawowych 

potrzeb fizycznych i psychicznych i/lub nierespektowanie jego podstawowych praw, powodujące 

zaburzenia jego zdrowia i/lub trudności w rozwoju. Do zaniedbywania dochodzi w relacji małoletniego 

z osobą, która jest zobowiązana do opieki, wychowania, troski i ochrony dziecka. 

 

 



Rozdział 2  

Zasady bezpiecznej rekrutacji pracowników szkoły. 

1. Standardem jest rekrutacja pracowników pedagogicznych i niepedagogicznych odbywająca się 

zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji, a pracodawca dąży do jak najlepszej weryfikacji kwalifikacji 

kandydata, w tym stosunek do wartości podzielanych przez szkołę, takich jak ochrona praw dzieci i 

szacunek do ich godności. 

2. Szkoła dba, aby osoby w niej zatrudnione – zarówno pracownicy pedagogiczni, jak i niepedagogiczni, 

w tym osoby pracujące na podstawie umowy – zlecenia oraz wolontariusze, stażyści i praktykanci, 

posiadały odpowiednie kwalifikacje do pracy z dziećmi oraz nie stanowiły dla nich zagrożenia. 

 

Rozdział 3  

Zasady zapewniające bezpieczne relacje między pracownikami szkoły a małoletnimi. 

1. Naczelna zasadą wszystkich czynności podejmowanych przez pracowników jest działanie dla dobra 

małoletniego. Pracownicy traktują dziecko z szacunkiem oraz uwzględniają jego godność i potrzeby. 

Pracownik realizuje te cele w ramach obowiązującego prawa, przepisów wewnętrznych szkoły oraz 

swoich kompetencji.  

2. Zasady bezpiecznych relacji pracowników z małoletnimi obowiązują wszystkich pracowników 

(pedagogicznych i niepedagogicznych), stażystów, praktykantów i wolontariuszy. 

 

Rozdział 4 

Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub 

posiadania informacji o krzywdzeniu małoletniego. 

1. Na potrzeby Standardów opracowano procedury interwencji w przypadku ujawnienia działania na 

szkodę małoletniego ucznia w formie: 

1) przemocy rówieśniczej; 

2) przemocy domowej; 

3) działania na szkodę dziecka przez pracownika szkoły. 

 



Rozdział 5 

Procedury i osoby odpowiedzialne za składanie zawiadomień o podejrzeniu 

popełnienia przestępstwa na szkodę małoletniego, zawiadamianie sądu opiekuńczego 

oraz za wszczynanie procedury „Niebieskie Karty”. 

1. Dyrektor Państwowej Szkoły Muzycznej I stopnia w Wągrowcu jest osobą odpowiedzialną za 

składanie zawiadomień o podejrzeniu popełnienia przestępstwa na szkodę ucznia oraz zawiadamiania 

sądu opiekuńczego.  

5. W przypadku zagrożenia zdrowia lub życia dziecka albo osoby mu najbliższej, osoba ujawniająca 

zdarzenie bezzwłocznie dzwoni na numer alarmowy 112. 

6. Wszyscy pracownicy szkoły, którzy w związku z wykonywaniem obowiązków służbowych podjęli 

informację o krzywdzeniu ucznia lub informacje z tym związane, są zobowiązane do zachowania tych 

informacji w tajemnicy, poza tymi informacjami, które przekazywane są uprawnionym instytucjom. 

 

Rozdział 6 

Zasady bezpiecznych relacji między małoletnimi, a w szczególności  

zachowania niedozwolone. 

1. Podstawową zasadą relacji między małoletnimi i między uczniami pełnoletnimi i jest działanie z 

szacunkiem, uwzględniające godność i potrzeby małoletnich. 

2. Standardem jest tworzenie atmosfery życia w szkole, które promuje tolerancję i poczucie 

odpowiedzialności za swoje zachowanie. 

3. Uczniowie angażowani są w działania, w których mają możliwość aktywnego uczestniczenia, 

podejmowania współdziałania i rozwijania podejścia zespołowego, w tym kształtującego pozytywne 

relacje z młodzieżą również i tą ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. 

4. Niedozwolone jest w szczególności: 

- stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek ucznia, w jakiejkolwiek formie; 

- używanie wulgarnego, obraźliwego języka; 

- upokarzanie, obrażanie, znieważanie innych uczniów; 



- zachowanie w sposób niestosowny, tj. używanie wulgarnych słów, gestów, żartów, 

- kierowanie obraźliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym; 

- stosowanie zastraszania i gróźb; 

- utrwalanie wizerunku innych uczniów poprzez nagrywanie (również fonii) i fotografowanie bez 

uzyskania zgody i w sytuacjach intymnych, mogących zawstydzić; 

- udostępnianie między małoletnimi substancji psychoaktywnych i używanie ich w swoim otoczeniu. 

 

Rozdział 7 

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediów elektronicznych. 

1. Szkoły zapewnia dostęp do Internetu pracownikom i uczniom na przeznaczonych do tego 

komputerach, znajdujących się w pomieszczeniach służbowych szkoły ( biblioteka). 

2.  Na terenie szkoły dostępna jest sieć wifi, zabezpieczona hasłem dostępu. 

3. Sieć jest monitorowana, tak, aby możliwe było zidentyfikowanie sprawców ewentualnych nadużyć.  

 

Rozdział 8 

Procedury ochrony uczniów przed treściami szkodliwymi w Internecie  

oraz utrwalonymi w innej formie. 

I NIEBEZPIECZNE TREŚCI 

1. Treści nielegalne, niebezpieczne ( np.materiały pornograficzne, promujące nienawiść, rasizm, 

ksenofobię, przemoc, zachowania autodestrukcyjne) lub niezgodne z regulaminem szkoły zgłaszane są 

dyrektorowi szkoły. 

2. W przypadku zgłoszenia o dostępie do treści nieodpowiednich, dyrektor szkoły ustala okoliczności 

zdarzenia, podejmując próbę ustalenia sprawcy i świadków incydentu, a także zabezpiecza dowody, 

konfiguruje zabezpieczenia sieci szkoły, by na nowo zablokować dostęp do niewłaściwych treści. Z 

poczynionych ustaleń sporządza Kartę przebiegu interwencji. 

3. Jeśli treści niebezpieczne dotyczą osób niezwiązanych ze szkołą, dyrektor zgłasza zdarzenie 

odpowiednim służbom (sądowi rodzinnemu lub Policji), przekazując zabezpieczone materiały. 



4. Jeśli uczestnikami zdarzenia są uczniowie, ze sprawcą i ofiarą przeprowadzona jest rozmowa 

dyrektora szkoły i nauczyciela przedmiotu głównego prowadzącego ucznia na temat emocji, jakie może 

budzić materiał, do jakich zachowań zachęca, omówione zostają także konsekwencje zdarzenia 

wynikające ze złamania statutu szkoły. 

5. Powiadomieni zostają rodzice uczniów, których informuje się o poczynionych ustaleniach i dalszych 

działaniach szkoły (zastosowane kary statutowe / środki oddziaływania wychowawczego, 

powiadomienie organów ścigania, wsparcie psychologiczno - pedagogiczne). 

6. Współpraca z organami ścigania lub sądem rodzinnym obligatoryjnie musi zaistnieć w przypadku 

naruszenia zakazu rozpowszechniania materiałów pornograficznych z udziałem małoletniego (osoby 

poniżej 18 roku życia – art. 202 § 3 kodeksu karnego) oraz treści propagujących publicznie faszystowski 

lub inny totalitarny ustrój państwa lub nawołujących do nienawiści na tle różnic narodowościowych, 

etnicznych, rasowych, wyznaniowych. 

 

II. Ochrona wizerunku 

1. W szkole na początku roku szkolnego pozyskiwane są pisemne zgody rodziców i pełnoletnich 

uczniów na przetwarzanie i wykorzystywanie wizerunku i zapisu fonicznego. 

 

III. Naruszenie prywatności 

1. Informacja o zagrożeniu naruszenia prywatności w szkole powinna zostać niezwłocznie przekazana 

dyrektorowi szkoły, który podejmuje natychmiastowe działania w celu zabezpieczenia danych i 

ograniczenia dalszego dostępu do informacji niejawnych. 

 

IV. Cyberprzemoc 

1. Uczeń, który stał się ofiarą lub świadkiem cyberprzemocy (wyśmiewania, poniżania uczestników 

społeczności internackiej przy użyciu technologii cyfrowych, obraźliwych komentarzy, 

rozpowszechniania wizerunku, manipulowania zdjęciami itp.) powinien zgłosić sytuację do nauczyciela 

lub  dyrektora szkoły. Zgłoszenia może dokonać także świadek cyberprzemocy. 



3. O zdarzeniu poinformowani zostają rodzice, którzy wspólnie z dyrektorem szkoły i osobą 

odpowiedzialną za Standardy ustalają, czy sytuacja wymaga powiadomienia organów ścigania i czy 

odpowiedzialnym za to będzie rodzic, opiekun prawny czy szkoła. 

4. Ofierze przemocy zapewnia się pomoc pedagoga/psychologa, wyjaśniając również rolę szkoły w 

przeciwdziałaniu zjawisku cyberprzemocy i kolejne etapy postępowania szkoły. 

5. Jeśli sprawcą jest uczeń w szkole, dyrektor szkoły i nauczyciel przedmiotu głównego powinni 

przeprowadzić z nim rozmowę, w wyniku której ustalą, czy istnieją przesłanki do zgłoszenia sprawy do 

sądu rodzinnego lub Policji (przestępstwa ścigane z urzędu), czy wystarczające będzie zastosowanie 

kar statutowych / środków oddziaływania wychowawczego. 

 

V. Fake news. 

1. Prowadzenie kontroli mediów społecznościowych pod względem działań mających na celu 

ograniczenie rozpowszechniania fake newsów oraz sprawdzanie publikowanych w sieci treści. 

2. Reagowanie na potencjalne zagrożenie – prostowanie informacji, zgłaszanie dyrektorowi 

szkoły, jeśli treści są nielegalne lub niezgodne z regulaminem. 

Rozdział 9  

Zasady ustalania planu pomocy małoletniego po ujawnieniu krzywdzenia. 

1. Celem planu pomocy małoletniemu jest przede wszystkim: 

1) zainicjowanie działań interwencyjnych we współpracy z innymi instytucjami, jeśli istnieje 

taka konieczność; 

2) współpraca z rodzicami, opiekunami prawnymi w celu powstrzymania krzywdzenia 

małoletniego i zapewnienie mu pomocy; 

3) diagnoza, czy konieczne jest podjęcie działań prawnych; 

4) objęcie ucznia pomocą psychologiczno – pedagogiczną i pomocą specjalistyczną poza 

szkołą, jeśli zaistnieje taka konieczność. 

2. W ustalaniu planu pomocy małoletniemu może uczestniczy uczeń, jego rodzice, bądź 

opiekunowie prawni, nauczyciel przedmiotu głównego  i dyrektor. 



3. Działania koordynuje i monitoruje dyrektor szkoły, który ściśle współpracuje z osobą 

odpowiedzialną za koordynację Standardów, wskazaną w Rozdziale 10 pkt. 1,w tym w 

podejmowaniu działań wspólnie z instytucjami pozaszkolnymi. 

4. Plan pomocy małoletniemu uwzględnia: 

a)  podjęcia przez szkołę działań w celu zapewnienia dziecku bezpieczeństwa, w tym 

zgłoszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji;  

b) wsparcia, jakie szkoła zaoferuje dziecku;  

c) skierowania ucznia do specjalistycznej placówki pomocy dziecku, jeżeli istnieje taka 

potrzeba.  

5. Plan pomocy małoletniemu funkcjonuje równolegle z podejmowanymi działaniami 

interwencyjnymi. 

6. Plan pomocy małoletniemu ustalany jest również w sytuacji, gdy inicjatorem działań 

interwencyjnych jest inna instytucja (procedura „Niebieskie Karty”, uzyskanie informacji o 

krzywdzeniu od organów ścigania lub sądu itp., współpraca z OPS). 

7. Plan pomocy małoletniemu nie kończy się wraz z końcem procedury prawnej. 

Rozdział 10 

Monitoring stosowania Standardów. 

1. Dyrektor szkoły wyznacza pana Wojciecha Fiebig- nauczyciele przedmiotu głównego jako osobę 

odpowiedzialną za  wdrożenie i  realizację procedury określonej w Standardach Ochrony Małoletnich 

w szkole.  

 Rozdział 11 

  Przepisy końcowe. 

1.  Standardy wchodzą w życie z dniem ich ogłoszenia.  

2. Ogłoszenie następuje w formie zarządzenia dyrektora szkoły poprzez przesłanie tekstu Standardów 

drogą elektroniczną  ( za pomocą elektronicznego dziennika)  dla rodziców i nauczycieli oraz poprzez 

zamieszczenie na stronie internetowej w tym wersji skróconej, przeznaczonej dla dzieci. Tekst 

Standardów w wersji papierowej dostępny jest także w sekretariacie. 

 


