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Opis (tematyka, oczekiwania):  

1.Ogłoszenie adresowane jest do osób posiadających tytuł doktora nauk prawnych 

zajmujących się szeroko pojętą własnością intelektualną lub dziedzinami pokrewnymi, 

np. regulacjami sektora life science, innowacjami technologicznymi, ochroną 

konkurencji, i tym podobnymi. 

2. Do zadań osoby zatrudnionej na stanowisko Post-doc będzie należało: 

- prowadzenie badań empirycznymi związanych z ochroną innowacji 

farmaceutycznych wynikającą z patentów oraz wyłączności regulacyjnych, m.in. 

dotyczących strategii regulacyjnych, przy wykorzystaniu dostępnych baz danych oraz 

bazy specjalistycznej dedykowanej do badań projektowych;  

- współpraca z pozostałymi członkami zespołu w prowadzonych pracach badawczych 

dotyczących ochrony danych regulacyjnych w sektorze farmaceutycznym,  

- opracowywanie – we współautorstwie lub samodzielnie – artykułów naukowych i 

wystąpień konferencyjnych; 

- wsparcie organizacji wydarzeń naukowych. 

 

Wymagania:  

1) stopień naukowy doktora nauk prawnych; 

2) znajomość zagadnień związanych z ochroną własności intelektualnej oraz 

doświadczenie w prowadzeniu badań empirycznych; 

about:blank


3) biegła znajomość języka angielskiego, potwierdzona certyfikatem na poziomie 

C1, publikacjami naukowymi w języku angielskim, lub w inny porównywalny 

sposób; 

4) umiejętność pracy zespołowej; 

5) uzyskanie stopnia doktora w roku zatrudnienia w projekcie lub w okresie 7 lat 

przed 1 stycznia roku zatrudnienia w projekcie. Okres ten może być 

przedłużony o czas przebywania w tym okresie na długoterminowych (powyżej 

90 dni) udokumentowanych zasiłkach chorobowych lub świadczeniach 

rehabilitacyjnych w związku z niezdolnością do pracy. Dodatkowo okres ten 

można przedłużyć o liczbę miesięcy przebywania na urlopach związanych z 

opieką i wychowaniem dzieci udzielanych na zasadach określonych w Kodeksie 

pracy, a w przypadku kobiet zamierzających przystąpić do konkursu – o 18 

miesięcy za każde urodzone bądź przysposobione dziecko, jeżeli taki sposób 

wskazania przerw w karierze naukowej jest bardziej korzystny. 

6) kierownik projektu nie był promotorem ani promotorem pomocniczym rozprawy 

doktorskiej kandydata na stanowisko post-doc;  

7) uzyskanie stopnia doktora w podmiocie innym niż podmiot, w którym planowane 

jest zatrudnienie na tym stanowisku, lub odbycie co najmniej 10-miesięcznego, 

ciągłego i udokumentowanego stażu podoktorskiego w podmiocie innym niż 

podmiot realizujący projekt oraz w kraju innym niż kraj uzyskania stopnia 

doktora;  

8) w okresie pobierania tego wynagrodzenia nie będzie pobierać innego 

wynagrodzenia ze środków przyznanych w ramach kosztów bezpośrednich z 

projektów badawczych finansowanych w ramach konkursów NCN;  

9) w okresie pobierania tego wynagrodzenia nie będzie pobierać wynagrodzenia 

u innego pracodawcy na podstawie umowy o pracę, w tym również u 

pracodawcy z siedzibą poza terytorium Polski;  

10)  w okresie pobierania tego wynagrodzenia nie będzie pobierać świadczeń 

emerytalnych z systemu ubezpieczeń społecznych.  

 

Kandydaci/tki proszeni są o dostarczenie następujących dokumentów: 

1) podanie o zatrudnienie adresowane do kierownika projektu,  

2) odpis/kopia dyplomu ukończenia studiów wyższych oraz odpis/kopia dyplomu 

nadania stopnia doktora, 



3) CV 

4) oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych,  

5) oświadczenie o zapoznaniu się z „Informacjami dotyczącymi przetwarzania 

danych osobowych dla osób uczestniczących w konkursie 

(https://inppan.bip.gov.pl, zakładka "Konkursy i ogłoszenia o pracę", następnie 

"Informacje dotyczące przetwarzania danych osobowych”), 

 

Oferujemy: 

1. pełnoetatowe zatrudnienie na stanowisku Post-doc w zespole badawczym w 

ramach projektu pt. „Unijny system wyłączności i nagród regulacyjnych - ku 

bardziej zrównoważonym ramom prawnym dostępu do technologii 

medycznych”, finansowanego z NCN, realizowanego w Instytucie Nauk 

Prawnych PAN przy udziale partnerów zagranicznych. 

2. możliwość rozwoju naukowego w prestiżowym zespole badawczym z udziałem 

Dr Żanety Zemły-Pacud, Dr Tomasza Zimnego, wspieranym przez 

międzynarodowy komitet konsultacyjny, w skład którego wchodzą Prof. Duncan 

Matthews (Queen Mary University of London), Prof. Frantzeska Papadopoulou 

(University of Stockholm), Prof. Ken Shadlen (London School of Economics), 

Prof. Timo Minssen (University of Copenhagen). 

3. możliwość wzbogacania dorobku naukowego o publikacje w renomowanych 

czasopismach krajowych i zagranicznych oraz wystąpienia na uznanych 

krajowych i międzynarodowych konferencjach naukowych; 

4. możliwość stażu w renomowanym ośrodku akademickim, 

5. zatrudnienie na czas określony 30 miesięcy; początek zatrudnienia – luty 2025  

6. możliwość pracy zdalnej lub hybrydowej, 

7. wysokość wynagrodzenia: 9772 PLN brutto / miesiąc.  
 

Dokumenty należy składać pocztą elektroniczną na adres inp@inp.pan.pl (w tytule 

maila proszę wpisać „Konkurs ochrona danych regulacyjnych – Post-doc”). Termin 

składania dokumentów upływa z dniem 20.01.2025 r.  

Kandydaci spełniający wymogi formalne zostaną zaproszeni na rozmowę 

kwalifikacyjną, która odbędzie się, stacjonarnie lub w trybie zdalnym, w dniach 21-

27.01.2025 r.  

Komisja stypendialna będzie oceniać w równym stopniu:  
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- dotychczasowy dorobek naukowy 

- doświadczenia w działalności organizacyjnej 

- kompetencje niezbędne do pracy zespołowej 

Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi do dnia 30.01.2025 r. O wyniku konkursu 

każdy/każda z kandydatów/ek zostanie poinformowany/a drogą mailową. 

Od wyniku konkursu przysługuje odwołanie do Dyrektora INP PAN w terminie 14 dni. 


