
 

 

 
 

 Informacja pokontrolna nr 6/2023-2024/POWR/P 
 

1 Podstawa prawna 
kontroli 

 

finansowanych  

w perspektywie finansowej 2014  oraz 

8 Umowy o dofinansowanie realizacji Projektu nr POWR.05.01.00-00-0012/18  

 2020, zawartej  

w dniu 24.04.2019 r. 

ADR.250.91.2023 z dnia 25.04.2023  

a Premium Consulting 

Polskiej 2/2, 70-485 Szczecin. 

2 Nazwa jednostki 
 

Premium Consulting Sp. z o.o. na zlecenie Ministerstwa Zdrowia, Instytucji 

6/2023-2024/POWR/P z dnia 20.09.2023 r. 

3 Imiona i Nazwiska 

 

6/2023-2024/POWR/P z dnia 20.09.2023 r. do 

przeprowadzenia kontroli planowej, li: 

Roman Siedlikowski   

Karolina Siedlikowska   

4 Termin kontroli 11-12.10.2023 r. 

5 Rodzaj kontroli  Kontrola Projektu 

6 Tryb kontroli Kontrola planowa stacjonarna 

7 Nazwa jednostki 
kontrolowanej 

Beneficjent: Narodowy Instytut Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji im. prof. dr hab. 

med. Eleonory Reicher -637 Warszawa; 

02-637 Warszawa.  

8 Adres jednostki 
kontrolowanej i 

przeprowadzono 

kontrolne1 

Adres jednostki kontrolowanej:  

Beneficjent: ul. -637 Warszawa; 

-637 Warszawa.  

 

ul. -637 Warszawa. 

9 Nazwa i numer 
kontrolowanego 
projektu oraz 
numer 

ania 

numery 
kontrolowanych 

zatwierdzonych  
do dnia kontroli  

Nazwa Projektu: Program profilaktyki osteoporozy Narodowego Instytutu Geriatrii, 

Reumatologii i Rehabilitacji  

Numer Projektu: POWR.05.01.00-00-0012/18; 

 5.1 Programy profilaktyczne; 

 2 038 930,80  

 POWR.05.01.00-00-0012/18-019-02 za 

okres od 01.04.2023 r. do 30.06.2023 r.; 

: 1 436 050,53  

 
1  



10 Zakres kontroli 

 

zakres: 

 

 

  

 

 

danych osobowych; 

  

  

  

  

 -promocyjnych; 

  

  

  

11 Informacje na 
temat sposobu 
wyboru 

dokumentacji  

zakresach 
tematycznych  

skontrolowanych 
 

w przypadku 

kontrolowanego 
obszaru)  

ekstrapolacji wyn

2  

 

Dokumentacja finansowa: 

 WoP nr POWR.05.01.00-00-0012/18-019-02 za okres od 01.04.2023 

r. do 30.06.2023 r.,   

 835,88 

 

 

Uczestnicy Projektu: 

 30  4 129   

zrekrutowanych w ramach Projektu do dnia kontroli. 

 

 

 

. 

 

 

1. -00-

dla 

109 043, 03  ; 

2.   

i prowadzenie kampanii informacyjno-  

  

dotychczas weryfikowane; 



3.   

i dostarczenia szkolenia e-

102   

 1. 

Rozeznanie rynku: 

Do dnia kontroli w Projekcie przeprowadzono 11 

Rozeznania rynku, tj.: 

1. 

  

; 

2.  -

 30 000,00  

; 

3.  

i dostarczenia szkolenia e-learnin  

   

4. 

 

weryfikowane; 

5.  pn.  

i prowadzenie kampanii informacyjno-edukacyjnej na Facebooku pn. 

 600,00  

 

6. u  

z 

 2   

7. 

kampanii radiowej-  

 17 844,84  

 

8. 

-przygotowanie strony internetowej, konferencji 

o szacunkowej 

   

9. 

- 

 5 

000   

10. - 

 4 800,00 

  

11. 

-video-spotu o charakterze edukacyjno-

informacyjne 

 



 30 000  

weryfikowane. 

 

 

 

Personel: 

 personelem 

Projektu, co stanowi 20,00%. 

 

Stawki jednostkowe: 

POWR.05.01.00-00-0012/18-019-02 za okres od 

01.04.2023 r. do 30.06.2023 r., 

jednostkowymi: 

podstawowa: 

1. Stawka nr 1 - Konsultacja na poziomie POZ (lekarz POZ przy wsparciu 

 

atki kwalifikowalne: 19 344,00 

; 

2.  

 

; 

3. Stawka numer 3  Koszt kwalifikacji dokonanej przez koordynatora - 

kwalifikowalne: 174,00 . 

 

osteoporozy: 

1. Stawka nr 1  i lekarza specjalisty  

w zakresie leczenia osteoporozy  

Liczba stawek: 210; Wydatki kwalifikowalne: 31 500,00  

2. Stawka nr 2   

 

stawek: 210; Wydatki kwalifikowalne: 17 430,00  

3.  

147,00 . 

12 
tematycznych) 

 

 

 

  i jest on zgodny  

5.1 Programy profilaktyczne. 

 

systemu wczesnej identyfikacji kobiet w wieku 50-70 lat, 

e 

 i mazowieckie). 



 nr POWR.05.01.00-00-0012/18-019-02 za okres od 

01.04.2023 r. do 30.06.2023 r., . 

 W ramach Projektu zaplanowano : 

 Zadanie nr 1: Edukacja kadry medycznej - ; 

 Zadanie nr 2: Edukacja kadry medycznej - utworzenie i uruchomienie platformy do  

e-learningu; 

 Zadanie nr 3: Edukacja kobiet w wieku 50-70 lat w zakresie profilaktyki osteoporozy; 

 Zadanie nr 4: 

podstawowa; 

 Zadanie 5: 

osteoporozy; 

 Zadanie 6: Rada ds. Oceny i Ewaluacji. 

 
, tj.: 

 Waga lekarska ze wzrostomierzem - Faktura nr FV_MED/7/Pl/2006 z dnia 17.06.2020 r.; 

 r.; 

 Program MS Office - 

z dnia 29.04.2019 r.; 

 Laptop z oprogramowaniem - Faktura nr 387/MAG/06/2020 z dnia 15.06.2020 r.; 

  

  Projektu, tj.: 

Platforma e-

https://elearning.spartanska.pl/Account_LogOn?ReturnUrl=%2f. 

. 

 Wytycznych w zakresie monitorowania 

 

 

Zgodnie z WoP nr POWR.05.01.00-00-0012/18-019-02 za okres od 01.04.2023 r. do 30.06.2023 r. 

: 

Lp.  
docelowa  

realizacji 

(%) 

  

1. 
Liczba kobiet w wieku 50-70 lat przeszkolonych w 

 
6 220,00 4 194,00 67,43 

2. 

osteoporotycznym 

2,00 4,00 200,00 

3. 

do farmakoterapii 

1 400,00 209,00 14,93 

4. podstawowej opieki zdrowotnej w ramach programu 

 

3 470,00 3 441,00 99,16 

5. 170,00 157,00 92,35 



 

6. 

 

400,00 113,00 28,25 

7. 
kierowanych do leczenia specjalistycznego przez 

farmakoterapii osteoporozy 

400,00 29,00 7,25 

8. programie profilaktycznym dofinansowanej w 

ramach EFS 

4000,00 3 967,00 99,18 

9. 

osteoporotycznych 

30,00 30,00 100,00 

10. 

osteoporotycznych 

1800,00 1 326,00 73,67 

11. konsultacji w ramach programu koordynacji 

 

500,00 496,00 99,20 

12. 

osteoporotycznych 

5,00 0,00 0,00 

13. 

 

1 740,00 1 325,00 76,15 

14. 

osteoporotycznych 

55,00 1,00 1,82 

15. 

 

100,00 87,00 87,00 

16. 

osteoporotycznych 

100,00 0,00 0,00 

17. 

 

100,00 0,00 0,00 

18. 

 

100,00 0,00 0,00 

19. 40,00 0,00 0,00 



 

20. 

profilaktyki osteoporozy 

8,00 1,00 12,50 

21. 

(personelu medycznego) przeszkolonych w zakresie 

leczenia i prewencji osteoporozy 

170,00 126,00 74,12 

22. 
medycznego 

10,00 10,00 100,00 

23. 
edukacyjnych 

do POZ i poradni AOS 
20 000,00 19 500,00 97,50 

24. 

zasoby pracy 

1,00 0,00 0,00 

25. zdrowotnymi w programie, czyli kierowanych do 

 

1 800,00 889,00 49,39 

26. 

terenie (dane demograficzne/epidemiologiczne) 

0,62 0,00 0,00 

27. wiedzy o osteoporozie (miernik weryfikowany za 

 

92,00 38,00 41,30 

 

1. 

Liczba akcji edukacyjnych z zakresu programu 

edukacyjnych 

42,00 7,00 16,67 

2. 
 

0,00 0,00 0,00 

3. 
-learningu 

1,00 1,00 100,00 

4. 
zakresie kompetencji cyfrowych [osoby] 

0,00 0,00 0,00 

5. 

zdrowotnej, 

 

160,00 161,00 100,63 

6. 

 

1,00 1,00 100,00 



7. 
informacyjno-komunikacyjne [szt.] 

42,00 0,00 0,00 

8. 

Liczba 

w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej w 

 

40,00 44,00 110,00 

9.  5,00 7,00 140,00 

10. 

Liczba 

 

0,00 0,00 0,00 

11.
Rady ds. Oceny i Ewaluacji; 

4,00 0,00 0,00

12.  1,00 0,00 0,00 

13. profilaktycznego osteoporozy skierowanego dla 

kadry medycznej 

10,00 10,00 100,00 

14. Liczba utworzonych platform do e-learningu 1,00 1,00 100,00 

15. 
Liczba 

informacyjnych 
25 000,00 24 500,00 98,00 

 

: 

Lp.  
docelowa  

realizacji 

(%) 

 REZULTATU 

1. 
Liczba kobiet w wieku 50-70 lat przeszkolonych w 

 
6 220,00 4 376,00 70,35 

2. 

osteoporotycznym 

2,00 4,00 200,00 

3. 

do farmakoterapii 

1 400,00 218,00 15,57 

4. podstawowej opieki zdrowotnej w ramach programu 

 

3 470,00 3 610,00 104,03 

5. 

 

170,00 158,00 92,94 

6. 

 

400,00 117,00 29,25 

7. 
kierowanych do leczenia specjalistycznego przez 

400,00 29,00 7,25 



farmakoterapii osteoporozy 

8. programie profilaktycznym dofinansowanej w 

ramach EFS 

4000,00 4 148,00 103,70 

9. 

osteoporotycznych 

30,00 30,00 100,00 

10. 

osteoporotycznych 

1800,00 1 396,00 77,56 

11. konsultacji w ramach programu koordynacji 

 

500,00 508,00 101,60 

12. 

osteoporotycznych 

5,00 0,00 0,00 

13. 

 

1 740,00 1 395,00 80,17 

14. 

osteoporotycznych 

55,00 1,00 1,82 

15. 

 

100,00 90,00 90,00 

16. 

osteoporotycznych 

100,00 0,00 0,00 

17. 

 

100,00 0,00 0,00 

18. 

 

100,00 9,00 9,00 

19. 

Liczba 

 

40,00 0,00 0,00 

20. 

profilaktyki osteoporozy 

8,00 1,00 12,50 



21. 

(personelu medycznego) przeszkolonych w zakresie 

leczenia i prewencji osteoporozy 

170,00 127,00 74,71 

22. 
medycznego 

10,00 10,00 100,00 

23. 
edukacyjnych 

do POZ i poradni AOS 
20 000,00 19 800,00 99,00 

24. 

zasoby pracy 

1,00 0,00 0,00 

25. zdrowotnymi w programie, czyli kierowanych do 

 

1 800,00 968,00 53,78 

26. 

terenie (dane demograficzne/epidemiologiczne) 

0,62 0,00 0,00 

27. wiedzy o osteoporozie (miernik weryfikowany za 

 

92,00 38,00 41,30 

 

1. 

Liczba akcji edukacyjnych z zakresu programu 

edukacyjnych 

42,00 7,00 16,67 

2. 
 

0,00 0,00 0,00 

3. 
-learningu 

1,00 1,00 100,00 

4. 
zakresie kompetencji cyfrowych [osoby] 

0,00 0,00 0,00 

5. 

zdrowotnej, 

 

160,00 162,00 101,25 

6. 

 

1,00 1,00 100,00 

7. 
informacyjno-komunikacyjne [szt.] 

42,00 0,00 0,00 

8. 

Liczba 

w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej w 

 

40,00 44,00 110,00 

9.  5,00 7,00 140,00 



10. 

Liczba 

 

0,00 0,00 --- 

11. 
Rady ds. Oceny i Ewaluacji; 

4,00 0,00 0,00 

12.  1,00 0,00 0,00 

13. profilaktycznego osteoporozy skierowanego dla 

kadry medycznej 

10,00 10,00 100,00 

14. Liczba utworzonych platform do e-learningu 1,00 1,00 100,00 

15. 
broszur 

informacyjnych 
25 000,00 24 900,00 99,60 

 

 

 

 

-line oraz zawieszenie organizacji infoseminari w. W roku 2020  pacjentk

na obawy  

 

naprawa to ok. 

wizyt. 

  

 Zgodnie  

z  e 

Projektu 

 r

badania  

w ramach 

Projektu zaplanowano  

Dz

hybrydowym pod Patronatem Pani Minister Zdrowia i Rzecznika Praw 

Pacjenta www.dzienosteoporozy.pl, 

 

 https://www.facebook.com/PrzebadajMame/. 

 

 

Rezultatu: 

 Liczba kobiet w wieku 50-70 lat przeszkolonych w zakresie wiedzy o osteoporozie i prewencji 

 

 

 

i zakwalifikowanych do farmakoterapii; 



 

 

 

 

 

 

  

 

  

osteoporotycznych; 

  

; 

 

 

  

 

aktywnej profilaktyki osteoporozy; 

  

wiedzy z zakresu leczenia i prewencji osteoporozy; 

 

 

 

 

Produktu: 

 Liczba akcji edukacyjnych z zakresu programu profilaktyki osteoporozy w formie 

 

  

W  uwagi na 

ostateczna decyzja w kwestii rozliczenia Projektu, w 

. 

 

 

 Beneficjent realizuje zadeklarowane we Wniosku o dofinansowanie i Wniosku o  

i z 

 ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020. 

Projektu : 

 

 

 

w szpitalach (koordynator - -2 

r  

 Grupa 2: kobiety w wieku 50-



 

 Grupa 3: kobiety w wieku 50-

zatrudnienia - 4000 kobiet - w  

. 

 Proces rekrutacji i udzielania wsparcia w 

. otwierdzono na 

podstawie  oraz wywiadu z Beneficjentem. 

 

.  

 ZK : 

 Strony internetowej Beneficjenta pod adresem: 

; 

  na FB: https://www.facebook.com/PrzebadajMame; 

 Spotka  z pacjentkami; 

 Akcji promocyjnych z wykorzystaniem social media. 

 Ulotek, plakat  ; 

 Spotka   

 

pokontrolnego. Niemniej 

. 

 

 

W ramach kontroli ZK nie prze

zweryfikowania miejsca realizacji wsparcia. 

  

-line na platformie 

oraz stacjonarnie w formie wyjazdowej.  

  

 

https://elearning.spartanska.pl/Account_LogOn?ReturnUrl=%2f. 

-line: 

www.validator.utilitia.pl/analysis/653e3d72bd19836bcb0000c9 - wynik 6/10. 

ZK wydaje zalecenia pokontrolne. 

 

praktycznie 

 

. Dodatkowo w toku kontroli 

ktu platforma ,  

w . 



.

:

Formularza ego

a

Deklaracji uczestnictwa w Projekcie.

Lp. Nr poz. formularza

monitorowania 

w SL 2014.

Nazwisko

Kadra medyczna

1. 13

2. 46

3. 165

Pacjenci

1. 304

2. 442

3. 527

4. 691

5. 797

6. 906

7. 1107

8. 1162

9. 1315

10. 1480

11. 1601

12. 1767

13. 1873

14. 1991

15. 2103

16. 2239

17. 2413

18. 2579

19. 2742

20. 2880

21. 3051

22. 3156

23. 3245

24. 3356



25. 3545

26. 3654

27. 3881

dniu udzielenia pierwszej formy wsparcia danej osobie, co stwierdzono na podstawie 

.

:

https://spartanska.pl/program-profilaktyki-osteoporozy/.

Proces rekrutacji i udzielania wsparcia w Projekcie jest dokonywany z zachowaniem 

zgodne z danymi zawartymi w SL 2014 tj.:

Lp. Nr poz. formularza

monitorowania 

w SL 2014. 

Nazwisko

Kadra medyczna

1. 165

Pacjenci

1. 304 Brak adresu email w 

systemie SL2014.

2. 906

3. 1107

wykonywanego zawodu oraz 

Projektu.

4. 1767 Brak adresu email w 

systemie SL2014 oraz 

Projekcie.

5. 1991

6. 2413 Brak adresu email w 

systemie SL2014.

7. 2579 Brak adresu email w 

systemie SL2014.`

8. 2742 Brak adresu email w 

systemie SL2014 oraz 

Projekcie.

9. 2880 Brak adresu email w 

systemie SL2014.



10. 3356 Brak adresu email w 

systemie SL2014.

11. 3545 Brak adresu email w 

systemie SL2014.

ych uczestnik zgodnie z dokumentami 

rekrutacyjnymi. ZK wydaje zalecenie pokontrolne w tym zakresie.

w zakresie wskazanym w Umowie o dofinansowanie.

projektowych.

techniczne i Beneficjent 

:

Dyrektora Narodowy Instytut Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji im. prof. dr hab. Eleonory 

Reicher z dn. 07.11.2018 r.;

;

o

o

o

o 01.11.2019 r. dla Pani 

o

o

o

o

o

o

o

Pani .;

o

o

o

o

Partnerowi.

W 

pokontrolne w weryfikowanym obszarze. 

POWR.05.01.00-00-0012/18-019-02 za okres od 01.04.2023 r. do 30.06.2023 r., k

01.11.2019 r. dla Pani 

Pani 



.

Beneficjent posiada dokumenty finansowo-

Numer umowy o dofinansowanie;

Numer ewidencyjny dokumentu;

Nazwa i numer Projektu;

Opis merytoryczny, formalny i rachunkowy;

K

przedmiotowym 

Wniosku, tj.:

Pozycja 

WNP kwalifikowalnych

4 Wynagrodzenie 

  

etatu) Pani  -

06.2023-

(wynagrodzenie netto); 

(ubezpieczenie 

(PPK)

w tym wydatki 

kwalifikowalne

(wynagrodzenie, ZUS, US).

8

 (dodatek do 

wynagrodzenia) - 05.2023

r.

w tym wydatki 

kwalifikowalne

29.06.2023 r.; Opis do 

(wynagrodzenie, ZUS, US).

10

- - dodatek 

do wynagrodzenia Pani 

 - 03.2023 r.

3

w tym wydatki 

kwalifikowalne

z dnia 

(wynagrodzenie, ZUS, US).

13

- -

dodatek do 

3

w tym wydatki 

kwalifikowalne

z dnia 

(wynagrodzenie, ZUS, US).

Pani  

    

 (dodatek do  (dodatek do 

 



wynagrodzenia-

-16.03.2023 r. (3 

godziny).

15

- umowa zlecenie 

03.2023 -

(wynagrodzenie netto); 

(PPK).

z dnia 

(wynagrodzenie, ZUS, US).

20  

(0,5 etatu) 

-05.2023-

(wynagrodzenie netto); 

(PPK).

w tym wydatki 

kwalifikowalne

(wynagrodzenie, ZUS, US).

22

(0,5 etatu) -

04.2023-

(wynagrodzenie netto); 

.

w tym wydatki 

kwalifikowalne

(wynagrodzenie, ZUS, US).

26

 dodatek do 

wynagrodzenia- 40h  

- 04.2023 r.

w tym wydatki 

kwalifikowalne

(wynagrodzenie, ZUS, US).

30

05.2023 r. 

w tym wydatki 

kwalifikowalne

(wynagrodzenie, ZUS, US).

art.

pr mi 

03.2023 03.2023 

 

(0,5 etatu) 

 dodatek do 

 



 : 

 

im. prof. dr hab. Eleonory Reicher z dn. 01.01.2014 r. w sprawie Zasad (Polityki) 

 

 

im. prof. dr hab. Eleonory Reicher z dn. 23.01.2019 r.; 

 

im. prof. dr hab. Eleonory Reicher w Warszawie z dnia 15.01.2021 r. w sprawie wprowadzenia 

 

  

o   

o   

  

 Potwierdzenie otwarcia rachunku bankowego do Projektu. 

 . 

  

 -financingiem. 

  

o dofinansowanie.  

 Wytycznych  

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 

-

2020. 

 

weryfikowanego obszaru. 

 

 

PZP. 

 

 

. 

 

-00-0012/18/01 
 

  
 pod adresem: 

https://archiwum-bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/publication/view/1214842 w dniu 

 

  

w ramach projektu program profilaktyki osteoporozy. 

  

 Cena - 70%; 

  10%; 

  20%. 
: 



 w zakresie kryterium cena (C): 
o rozpatrywanych/ cena oferty badanej x 70 pkt. 

  

; 

 
 

o 

 

o 

. 

 

; 

  

  - 

 

 

 

 . 

  

 

 

  

Wykonawcy w wyniku: 

o 

-

, 

o 

, 

o  

o  

o 

 

 

 08.11.2019 r.  

 

o  . 

: 62,33 pkt. 

 

o  . 

99,00 pkt.  

 

-528 Warszawa. 



W 

.

:

o Raport z dnia 30.11.2019 r.; Faktura nr 116/11/2019 z dnia 30.11.2019 r.; Opis do faktury; 
Potwierdzenie 

o Raport z dnia 12.12.2019 r.; Faktura nr 58/12/2019 z dnia 12.12.2019 r.; Opis do faktury; 

weryfikowanego obszaru.

Rozeznanie rynku

. ZK do 

losowo 3 z nich.

o Eurograf

29

o

o Matrix- 795,60 

o

Druk Sp. z o.o. sp. 

k. - brak umowy.  :

o P ; F ; Opis do 

faktury; P

Zapytanie 

o

o

o 000,00 

:

o P ; F ; Opis do 

faktury; P



o

z cena 24

o 000,00 

o

:

o P ; F ; Opis do 

faktury; P

weryfikowanego obszaru. 

pracy w Projekcie a 7 osobom przyznano dodatki).

o Umowa z dnia 29.12.2022 r. na okres 

o

o oddelegowanie do prac w projekcie 

w wymiarze 0,5 etatu w okresie od 01.04.2023 r. do 30.06.2023 r. na stanowisko Koordynator 

o

o oddelegowanie do prac w projekcie 

w wymiarze 0,5 etatu w okresie od 01.07.2023 r. do 30.09.2023 r. na stanowisko Koordynator 

o

o oddelegowanie do prac w projekcie 

w wymiarze 0,5 etatu w okresie od 01.10.2023 r. do 30.11.2023 r. na stanowisko Koordynator 

o

o

o

o oddelegowanie w wymiarze 0,5 etatu do 

projektu w okresie od 09.11.2020 r. do 08.02.2021 r. na stanowisko Koordynator ds. akcji 

edukacyjnych i informacyjnych;

o

o oddelegowanie w wymiarze 0,25 etatu do 

o



o oddelegowanie w wymiarze 0,25 etatu do 

o

o oddelegowanie w wymiarze 0,5 etatu do 

projektu w okresie od 09.02.2021 r. do 28.02.2022 r. na stanowisko Koordynator ds. akcji 

edukacyjnych i informacyjnych;

o

o oddelegowanie w wymiarze 0,5 etatu do 

projektu w okresie od 01.03.2022 r. do 30.06.2023 r. na stanowisko Koordynator ds. akcji 

edukacyjnych i informacyjnych;

o

o oddelegowanie w wymiarze 0,25 etatu do 

o

o oddelegowanie w wymiarze 0,5 etatu do 

o

o oddelegowanie w wymiarze 0,25 etatu do 

o

o oddelegowanie w wymiarze 0,5 etatu do 

projektu w okresie od 01.07.2023 r. do 08.11.2023 r. na stanowisko Koordynator ds. akcji 

edukacyjnych i informacyjnych;

o

o oddelegowanie w wymiarze 0,5 etatu do 

o

o

o

o

o Dokument o przyznaniu dodatku w Projekcie z dnia 01.07.2020 r. wraz z zakresem 

dotyczy okresu 0d 01.07.2020 r. do 28.02.2022 r.;

o Dokument o przyznaniu dodatku w Projekcie z dnia 01.03.2022 r. wraz z zakresem 

dotyczy okresu od 01.03.2022 r. do 30.06.2023 r.;

o Dokument o przyznaniu dodatku w Projekcie z dnia 01.07.2023 r. wraz z zakresem 

dotyczy okresu od 01.06.2023 r. do 30.11.2023 r.

.

, 



 

  

 

  

o Regulamin Wynagradzania Narodowego Instytutu Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji im. 

 

o 

im. prof. dr hab. med. Eleonory Reicher w Warszawie z dnia 08.11.2019 r. w sprawie zmiany 

Regulaminu Wynagradzania Narodowego Instytutu Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji im. 

prof. dr hab. Eleonory Reicher w Warszawie; 

o 

im. prof. dr hab. med. Eleonory Reicher w Warszawie z dnia 24.01.2022 r. w sprawie zmiany 

Regulaminu Wynagradzania Narodowego Instytutu Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji im. 

prof. dr hab. Eleonory Reicher w Warszawie. 

 

 

 

 

 

 

  

 

weryfikowanego obszaru. 

 

Stawki jednostkowe 

  

-00-0012/18-019-02 za okres od 01.04.2023 r. 

do 30.06.2023 r.: 

 Zadanie 4 : 

o Stawka nr 1 - Konsultacja na poziomie POZ (lekarz POZ przy wsparciu personelu POZ) 

lekarza medycyny pracy; 

o 

; 

o Stawka numer 3  Koszt kwalifikacji dokonanej przez koordynatora. 

 Zadanie 5  

o Stawka nr 1  i lekarza specjalisty w zakresie leczenia 

osteoporozy; 

o Stawka nr 2  

udowej; 

o Stawka nr 5   

 owy 

, tj.: 



o

Opieki Zdrowotnej Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego im. Wojskowej Akademii Medycznej 

;

o

w Warszawie, ul. Kasprzaka 11A;

o Kuc 

;

o Umowa nr 04/08/2021 z dnia 30.08.2021 r. z Centrum Medycznym Warszawskiego 

;

o

;

o

;

o Szpital 

o -

o -

Kondradziuk.

Zadanie 4 :

o Stawka nr 1 - Konsultacja na poziomie POZ (lekarz POZ przy wsparciu personelu POZ) 

lekarza medycyny pracy 

:

data 25.01.2022 r.;

data 02.03.2022 r.

data 25.04.2022 r.;

data 04.04.2022 r.;

data 19.08.2022 r.;

data 22.08.2022 r.;

data 12.10.2022 r.;

data 17.11.2022 r.;

data 01.12.2022 r.;

data 28.11.2022 r.

:

data 09.01.2022 r.;

data 30.01.2023 r.;

data 05.04.2022 r.;

data 27.10.2023 r.

Stawka numer 3 Koszt kwalifikacji dokonanej przez koordynatora -

doboru eksperckiego:



data 17.08.2022 r.

Zadanie 5

Stawka nr 1 i lekarza specjalisty w zakresie leczenia 

osteoporozy 

awie doboru eksperckiego:

 data 06.06.2022 r.;

data 29.09.2022 r.;

 data 17.08.2022 r.;

data 04.04.2022 r.;

 data 26.10.2022 r.;

data 18.11.2022 r.;

data 21.10.2022 r.;

data 30.11.2022 r.;

data 07.12.2022 r.;

- data 07.12.2022 r. 

Stawka nr 2 

udowej

wszystkich 

:

 data 06.06.2022 r.;

data 29.09.2022 r.;

data 17.08.2022 r.;

data 04.04.2022 r.;

 data 26.10.2022 r.;

data 18.11.2022 r.;

data 21.10.2022 r.;

data 30.11.2022 r.;

data 07.12.2022 r.;

data 07.12.2022 r. 

awie doboru eksperckiego:

data 17.08.2022 r.

,

w WoD oraz umowie 

mi

-2020.

Zadeklarowana przez Beneficjenta kwota do rozliczenia odpowiada standardowej kwocie jednostkowej 

:

o Stawka nr 1 - Konsultacja na poziomie POZ (lekarz POZ przy wsparciu personelu POZ). 

 

 

 

 

 



lekarza medycyny pracy  
Wydatki kwalifikowalne: 19 344,00  

o 
 

stawek: 18; Wydatki kwalifikowalne: 810,00  
o Stawka numer 3  Koszt kwalifikacji dokonanej przez koordynatora - 

. 

  

o Stawka nr 1  i lekarza specjalisty w zakresie leczenia 

osteoporozy  

kwalifikowalne: 31 500,00  

o Stawka nr 2  

udowe j  

17 430,00  

o  

 

 

POWR.05.01.00-00-0012/18-019-02 za okres od 01.04.2023 r. do 

30.06.2023  

 

weryfikowanego obszaru. 

-promocyjnych 

 -promocyjne zgodnie z wymogami wskazanymi w Umowie 

o  dofinansowanie Projektu w ramach Programu Operacyjnego Wiedza 

-2020)

-

-2020. 

 z Unii Europejskiej, w tym  

: 

 y 

rekrutacyjne w wersji edytowalnej: 

; 

 https://www.facebook.com/PrzebadajMame; 

 ; 

 

 

  

weryfikowanego obszaru. 

 

 

 

-

2020.  

 

02-

: 

o 



im. prof. dr hab. med. Eleonory Reicher w Warszawie z dnia 03.10.2016 r. w sprawie 

wprowadzenia instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji 

archiwalnych: 

o 

Reumatologii i Rehabilitacji im. prof. dr hab. med. Eleonory Reicher w Warszawie z dnia 

03.10.2016 r.  nego; 

o 

Reumatologii i Rehabilitacji im. prof. dr hab. med. Eleonory Reicher w Warszawie z dnia 

03.10.2016 r.  wego; 

o  

 

 

weryfikowanego obszaru. 

 

Partnerstwo w Projekcie 

 

em

1/2018 19.12.2018 

Narodowym Instytutem Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji im. prof. dr hab. med. Eleonory Reicher, 

-

-637 Warszawa. 

  

-2020, w tym: 

o ; 

o Cel partnerstwa; 

o  

o Lider partnerstwa; 

o Powierzenie przetwarzania danych osobowych; 

o ; 

o Zasady realizacji Projektu; 

o ; 

o  

 

 

 

weryfikowanego obszaru kontrolnego. 

13 Stwierdzone 
uchybienia/ 

 

Obszar: 

 

nie

.  

rozliczenia Projektu, 

. 



Dodatkowo w wytworzona platforma

-line: 

www.validator.utilitia.pl/analysis/653e3d72bd19836bcb0000c9 - wynik 6/10,00.

Obszar:

. 

Obszar:

danych osobowych:

uczestnik SL 2014 tj.:

Lp. Nr poz. 
formularza
monitorowania 

w SL 2014. 

Nazwisko Stwierdzona 

Kadra medyczna

1. 165
pocztowy.

Pacjenci

1. 304 Brak adresu email w 
systemie SL2014.

2. 906
zamieszkania.

3. 1107
wykonywanego 

do Projektu.
4. 1767 Brak adresu email w 

systemie SL2014 

5. 1991

6. 2413 Brak adresu email w 
systemie SL2014.

7. 2579 Brak adresu email w 
systemie SL2014.`



8. 2742 Brak adresu email w 
systemie SL2014 

uczestnika po 

w Projekcie.
9. 2880 Brak adresu email w 

systemie SL2014.
10. 3356 Brak adresu email w 

systemie SL2014.
11. 3545 Brak adresu email w 

systemie SL2014.

Konieczna jest poprawa danych uczestnik zgodnie z dokumentami

zakresie.

14 Stwierdzone 
podejrzenia 
oszustw 
finansowych lub 

charakterze 
korupcyjnym

charakterze 

korupcyjnym.

15 Ocena wg 1.

we Wniosku o dofinansowanie.

nie . Z uwagi 

rozliczenia Projektu, 

.

Ponadto, w wytworzona w ramach Projektu platforma

.

2.

Projekt nie 

. 

.

.

3.

co do zasady Beneficjent posiada 

. ZK

uczestnik

zawartymi w SL2014. Konieczna jest poprawa danych uczestnika zgodnie 

z dokumentami rekrutacyjnymi.



 

4. Rozliczenia finansowe:  

co do zasady 

Zweryfikowane wydatki 

POWR.05.01.00-00-0012/18-019-02 za okres od 01.04.2023 r. do 30.06.2023 r. 

.  

5.  

: 

Beneficjent  .  

 

6.  promocyjne: 

Beneficjent realizuje -  

o dofinansowanie, Wnioskiem o dofinansowanie oraz Wytycznymi w zakresie 

informacji i promocji -2020. 

 

7. Archiwizacja dokumentacji:  

e dokumenty w ramach realizacji Projektu.  

 

8.  

 

audytu. 

 

Kategoria nr 2  

. 

15 Zalecenia 
pokontrolne2  

Obszar: 

 

 

wytworzonej w ramach 

Projektu platformy, tak  

 

Obszar: 

 

 

 

 

przypadkach:  

  

 

 

  

 

 

 
2  



Beneficjent w terminie 14 dni od otrzymania niniejszej informacji pokontrolnej 

 

16. 
Informacji 
pokontrolnej 

12.11.2023 r. 

 

 
 
Pouczenie: 
Na podstawie art. 25 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. 
finansowanych w perspektywie finansowej 2014

nej, 
 

 
 

 
Roman Siedlikowski 

 
Podpisano elektronicznie 
 
 
Karolina Siedlikowska 

 
Podpisano elektronicznie 

 
 
 

 
Ernest Bober 

 
Podpisano elektronicznie 
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Üż¬żć îđîíňďďňďî ďçćěçćěč ÝŰĚ

Nieprawid owy podpis
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