

UMOWA  NR  ………. /PUW/WZ/KS/2024



zawarta w dniu 3 stycznia 2024 r. w Gdańsku, zwana dalej „Umową”,
między:
Wojewodą  Pomorskim, zwanym dalej „Wojewodą”,	
reprezentowanym przez:
Pana  Jerzego Karpińskiego  Dyrektora Wydziału Zdrowia - Pomorskiego Centrum Zdrowia 
Publicznego Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku
na podstawie udzielonego pełnomocnictwa
a 
……………………………………………………………………………………………...……
……………………………………………………………………………………………..….………………………………………………………………………………………………...……
(Nazwa i pełny adres jednostki)

zwanym dalej „Podmiotem szkolącym”, 

reprezentowanym przez:

…………………………………………. - pełniącego funkcję ………………………..……….,

który prowadzi szkolenie specjalizacyjne lekarzy lub lekarzy dentystów i zatrudnia lekarzy/ lekarzy dentystów, którzy pełnią funkcję kierowników specjalizacji, o których mowa                     w art. 16m ust. 1 ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty                (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 1516, z późn. zm.),
zwanych dalej łącznie „Stronami”.

Na podstawie art. 16m ust. 1 ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 1516, z późn. zm.), w związku ze stanowiskiem Ministra Zdrowia wyrażonym w pismach z dnia 25 lutego 2021 r. oraz 07 maja 2021 r. oraz      § 8 umowy, strony umowy postanawiają co następuje:





§ 1. 
[bookmark: _Hlk56415106]Przedmiotem niniejszej Umowy jest przekazywanie środków na finansowanie dodatku do wynagrodzenia dla kierowników specjalizacji nadzorujących szkolenie specjalizacyjne lekarzy w Podmiocie szkolącym oraz sposób ich rozliczania.

§ 2. 
1. Podmiot szkolący zobowiązuje się do wykonania powierzonego zadania 
tj. przyznania dodatku dla kierowników specjalizacji nadzorujących szkolenie specjalizacyjne lekarzy, zgodnie  z obowiązującymi przepisami, w szczególności zgodnie z ustawą z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty. 
2. Podmiot szkolący zawiera umowy z kierownikami specjalizacji, albo lekarzem pełniącym funkcję kierownika specjalizacji w jednostkach uprawnionych do szkolenia specjalizacyjnego w module podstawowym. 
3. Kierownik specjalizacji, otrzymuje dodatek do wynagrodzenia w wysokości 500 zł miesięcznie brutto w przypadku nadzorowania szkolenia jednego lekarza szkolącego           się pod jego kierunkiem albo 1000 zł miesięcznie brutto w przypadku nadzorowania szkolenia więcej niż jednego lekarza szkolącego się pod jego kierunkiem, 
z wyłączeniem okresu nieobecności, o którym mowa w art. 16l ust.1, 2 i 4 ustawy                     o zawodach lekarza i lekarza dentysty.
4. W przypadku skierowania do odbycia modułu podstawowego dodatek do wynagrodzenia otrzymuje lekarz pełniący funkcję kierownika specjalizacji w jednostce uprawnionej do prowadzenia szkolenia specjalizacyjnego w module podstawowym.
5. Nie nalicza się dodatku do wynagrodzenia z powodu braku sprawowania przez kierownika specjalizacji bezpośredniego nadzoru nad lekarzem odbywającym szkolenie specjalizacyjne przez okres dłuższy niż 30 kolejnych dni. Urlopu wypoczynkowego nie wlicza się do ponad 30-dniowego okresu braku nadzoru, za który nie przysługuje kierownikowi specjalizacji dodatek do wynagrodzenia. Urlop wypoczynkowy przerywa bieg terminu ponad 30-dniowego braku nadzoru i po urlopie, termin ten rozpoczyna bieg na nowo. 
6. [bookmark: _Hlk54269937][bookmark: _Hlk57884094]Podmiot szkolący przekaże Wojewodzie wykaz zatrudnionych kierowników specjalizacji przy czym:
1) w przypadku kierowników zatrudnionych na umowę o pracę wraz z kwotą wynagrodzenia i pochodnymi od ponoszonych przez pracodawcę, które są obowiązkowe, wypłaconych w poszczególnych miesiącach kwartału (danym miesiącu podlegającym rozliczeniu),
2) w przypadku kierownika specjalizacji zatrudnionego na podstawie umowy cywilnoprawnej wyłącznie kwotę 500 lub odpowiednio 1000 zł.
7. Wykaz, opisany w ust. 6 winien być przygotowany według wzoru będącego załącznikiem nr 1 do niniejszej umowy w terminie do 7 dnia miesiąca rozpoczynającego kolejny kwartał, według stanu na ostatni dzień danego kwartału.   
8. Za ostatni kwartał roku wykaz kierowników specjalizacji wraz z kwotą wynagrodzenia           i pochodnymi od wynagrodzeń, o których mowa w § 3 pkt 3 umowy Podmiot szkolący przekaże w terminie do dnia 14 grudnia 2024 r.

§ 3.
1. Wojewodzie przysługuje prawo do przeprowadzenia weryfikacji danych zawartych 
w wykazie kierowników specjalizacji, dlatego zabezpieczony hasłem załącznik nr 1  (wykaz kwartalny) oraz załącznik nr 2 (wykaz roczny) należy każdorazowo przesłać do weryfikacji merytorycznej pracownika Wydziału Zdrowia na adres poczty elektronicznej  wz_szkolenia@gdansk.uw.gov.pl w celu jego zaopiniowania.
2. W sytuacji wystąpienia braków formalnych Wojewoda ma prawo wezwać Podmiot szkolący do niezwłocznego ich uzupełnienia pod rygorem braku przekazania środków.
3. Wojewoda przekazuje Podmiotowi szkolącemu środki stanowiące refundację wydatków poniesionych na sfinansowanie dodatku do wynagrodzenia dla kierowników specjalizacji, w terminie 14 dni od wpływu do Wojewody prawidłowo wystawionej przez Podmiot szkolący noty księgowej obciążeniowej Pomorski Urząd Wojewódzki w Gdańsku,               ul. Okopowa 21/27, 80-810 Gdańsk i zatwierdzeniu przez upoważnioną osobę przekazanego wykazu kierowników specjalizacji wraz z całkowitymi kosztami wypłaconych dodatków do wynagrodzeń.
4. W przypadku braków formalnych na załączonym do noty wykazie, płatność zostanie wstrzymana do czasu ich uzupełnienia.
5. Przelew środków nastąpi na rachunek bankowy Podmiotu szkolącego prowadzony                 w ………………………………. nr:……………….……………………………………….
6. O zmianach numeru rachunku bankowego, na który mają być przekazywane środki finansowe z tytułu realizacji niniejszej umowy, Podmiot szkolący jest zobowiązany niezwłocznie poinformować Wojewodę na piśmie. Zmiana numeru rachunku bankowego nie stanowi zmiany umowy i nie wymaga sporządzenia aneksu.
7. Za termin przekazania środków finansowych - uznaje się datę obciążenia rachunku bankowego Wojewody.
8. Środki finansowe otrzymane i niewykorzystane przez Podmiot szkolący na realizację umowy lub wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem, wynikające z rozliczenia rocznego podlegają zwrotowi do dnia 7 stycznia roku następnego na rachunek bankowy Wojewody nr: 57 1010 1140 0169 1322 3000 0000.

9. Zwrot środków, o których mowa w ust. 8 musi mieć odzwierciedlenie w wystawionej przez Podmiot szkolący i przekazanej do Wojewody nocie księgowej - uznaniowej.

10. Podmiot szkolący zobowiązuje się składać Wojewodzie roczne rozliczenia finansowe otrzymanych środków finansowych, sporządzane według wzoru stanowiącego załącznik   nr 2 do niniejszej umowy w terminie do dnia 7 stycznia roku następnego.

11. Pozytywnie zaopiniowany, zabezpieczony hasłem załącznik nr 1 wraz z notą księgową  należy przekazać wyłącznie w formie elektronicznej na adres poczty elektronicznej Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku: zok@gdansk.uw.gov.pl oraz do wiadomości Wydziału Zdrowia na adres: wz_szkolenia@gdansk.uw.gov.pl,               załącznik nr 2 należy przekazać wyłącznie na adres Wydziału Zdrowia: wz_szkolenia@gdansk.uw.gov.pl.
12. Podmiot szkolący jest zobowiązany do dokonywania wypłat kierownikom specjalizacji należnych kwot w wysokości wynikającej z zawartych z nimi umów.
13. Podmiot szkolący zobowiązuje się do prowadzenia wyodrębnionej ewidencji księgowej środków otrzymanych na finansowanie zadania, o którym mowa w §1 Umowy oraz wydatków dokonywanych z tych środków, w sposób umożliwiający identyfikację poszczególnych operacji księgowych.
14. Na wniosek Wojewody, Podmiot szkolący zobowiązuje się udzielić w każdym czasie wszelkich informacji i przedłożyć dokumenty stanowiące podstawę rozliczeń, 
o których mowa w §2 pkt 6-7 niniejszej umowy.
   
§ 4.
1. Wojewoda lub osoba przez niego upoważniona jest uprawniona do przeprowadzenia kontroli finansowej i rzeczowej realizacji zadania, na zasadach i w trybie określonym 
w ustawie z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rządowej (tekst jednolity           Dz. U. z 2020 r., poz. 224), w zakresie:
1. celowości i prawidłowości wydatkowania przekazanych środków finansowych;
1. prawidłowości dokonywania rozliczeń finansowych;
1. przestrzegania postanowień umowy;
1. przestrzegania przez Podmiot szkolący lub kierownika specjalizacji przepisów dotyczących zadań kierownika specjalizacji oraz realizacji programu specjalizacji                      w zakresie określonym niniejszą umową. 
1. W przypadku stwierdzenia na podstawie kontroli lub oceny realizacji wniosków                                   i  wykorzystywania środków niezgodnie z przeznaczeniem albo pobrania nienależnie lub           w nadmiernej wysokości, Wojewoda określi kwotę podlegającą zwrotowi wraz z odsetkami oraz nazwę i numer rachunku bankowego, na który należy dokonać wpłaty.

1. Podmiot szkolący zobowiązuje się do poddania się kontroli, o której mowa w ust.1,                          w zakresie w jakim zadanie to finansowane jest z budżetu państwa.

§ 5.
1. Umowa zostaje zawarta na okres od 3 stycznia  2024 r. do 31 grudnia 2024 r. 
1. Umowa niniejsza wygasa:
1. z upływem terminu, na który została zawarta;
1. w przypadku wystąpienia okoliczności uniemożliwiających wykonanie umowy,                  w szczególności w przypadku zaprzestania prowadzenia szkolenia specjalizacyjnego lekarzy lub lekarzy dentystów.
  § 6.
Umowa ulega rozwiązaniu w przypadku braku podstaw do wypłaty wynagrodzenia – czyli  braku kierownika specjalizacji.

§ 7.
Ewentualne spory cywilne wynikłe na tle realizacji niniejszej umowy rozstrzygane będą 
przez sąd powszechny właściwy miejscowo dla siedziby Wojewody.

§ 8.
Zmiana postanowień umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 9.
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy prawa powszechnie obowiązującego, a w szczególności:
1. ustawa z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty;
1. ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny;
1. ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej;
1. ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;
1. ustawa z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych;
1. ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.

§ 10.
Umowa została sporządzona w dwóch  jednobrzmiących egzemplarzach, po  jednej  dla każdej ze Stron.   
  
        Podmiot szkolący                                                                                Wojewoda  


 ……………………………..				                      ……………………………..		     

Załączniki do Umowy Wojewody z dnia 3 stycznia 2024 r.
Załącznik Nr 1 – Kwartalny wykaz kierowników specjalizacji
Załącznik Nr 2 – Roczny wykaz kierowników specjalizacji
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