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SPRAWOZDANIE Z PROWADZENIA AUDYTU
WEWNETRZNEGO ZA ROK 2023

1. Podstawowe informacje o komorce audytu wewnetrznego

Nazwa stanowiska ze Wymiar czasu

Lp. Imie i nazwisko wskazaniem kierujacego Kwalifikacje zawodowe pracy
komorka audytu (w etatach)
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1 | Grzegorz Krzeski Audytor wewnetrzny Egzamin MF 05




2. Informacje o zadaniach audytowych, w tym zleconych, o ktérych mowa w art. 292 ust. 1 pkt 1 i art. 293 ust. 1 ustawy, monitorowaniu
realizacji zalecen oraz czynnosciach sprawdzajacych, wraz z odniesieniem do planu audytu, o ktérym mowa w art. 283 ust. 1 ustawy w
roku sprawozdawczym

2.1 Zadania audytowe i czynnosci realizowane w roku sprawozdawczym

Czas zadania Pozostate informacje o
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1 Gospodarowanie Realizacja programow 0szczednosci Zadanie 40 40 0
majatkiem prokuratury | energii zapewniajace
2 | Inwestycje mm.m__wmo_m. ,:ém.mqo__ w Prokuraturze Nmam:_m.. . 35 35 0
Rejonowej w Miedzyrzeczu zapewniajace
Konsultacje procesu samooceny kontroli
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. Konsultacje raportu z zarzadzania
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Czas zadania
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oy Konsultacje zagadnien dotyczacych
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2.2 Organizacja pracy komorki audytu wewnetrznego w roku sprawozdawczym
Liczba osobodni
Lp. Zadania komérki audytu - Pl an po — Uwagi
zmianach
1 2 3
1 | Zadania zapewniajace 75,0 750 0
2 | Czynnosci doradcze 15,0 15,0 14,25
3 | Czynnosci sprawdzajace | monitorowanie realizacji zalecen 50 5,0 2,0
4 | Planowanie i sprawozdawczos¢ 4,0 40 4,0
6 | Szkolenia i rozwoj zawodowy 0 0 0
7 | Czynnosci organizacyjne 0 0 4.5
8 | Urlopy i inne nieobecnosci 18,0 18,0 79,25
9 [Rezerwa czasowa 8,0 8,0 0
10 | Ogotem: 125,0 125,0 104,0
3. Inne istotne informacje zwiazane z funkcjonowaniem audytu wewnetrznego w jednostce w roku poprzednim, w tym dotyczace

4.

przeprowadzenia oceny wewnetrznej i zewnetrznej audytu wewnetrznego

Audytor w roku sprawozdawczym wykorzystat 38,75 osobodni urlopu, oraz z innych powodow byt nieobecny 40,5 osobodni. Przerwa w zatrudnieniu audytora wynosita 21
osobodni.

Podpis kierownika komérki audytu wewnetrznego

Podpis kierownika komarki
audytu wewnetrznego




