PROKURATURA OKREGOWA

4 WYDZIAL ORGANIZACYINO - SADOWY Krosno, dnia ) lipca 2022 .

ul. Czajkowskiego 51
38-400 KROSNO
Tel. 13 437 18 00 Faks 13 437 18 33

3034-4.1111.1.2022

OGLOSZENIE
o konkursie na staz urz¢dniczy z przeznaczeniem na stanowisko

mlodszego referenta w Prokuraturze Rejonowej w Sanoku

Prokurator Okregowy w Krosénie, dzialajac na podstawie art. 2, 3a, 3b ustawy
z dnia 18 grudnia 1998r. o pracownikach sadéw i prokuratury (Dz.U.2018.577 t.j.)
oraz § 2, § 3, § 6, § 7 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia
17 stycznia 2008r. w sprawie szczegétowego trybu i sposobu przeprowadzania
konkurséw na staz urzedniczy w sadzie i prokuraturze (Dz.U.2014.400 t.j.)
oglasza konkurs na staz urzedniczy z przeznaczeniem na stanowisko mlodszego

referenta w Prokuraturze Rejonowej w Sanoku

Nazwa i adres jednostki: Prokuratura Rejonowa w Sanoku
38-500 Sanok ul. Kosciuszki 45
Oznaczenie konkursu: 3034-4.1111.1.2022

Liczba wolnych stanowisk: 1 w wymiarze pelnego etatu (40 godzin tygodniowo)

Wytonieni w drodze konkursu kandydaci odbywaja staz urzedniczy, ktory ma na celu
praktyczne i teoretyczne przygotowanie do wykonywania obowigzkow urzg¢dnika
w prokuraturze, trwa 6 miesigcy i koficzy si¢ egzaminem.

Od odbycia stazu urze;dniczego zwolnione sg osoby, ktore ukonczyly aplikacj¢ ogdlna,
sedziowska lub prokuratorska.

W okresie stazu wybrana osoba zatrudniona jest na czas okreslony.



1. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

Wykonywanie w Sekretariacie Prokuratury Rejonowej w Sanoku czynnosci
kancelaryjno-biurowych i  pomocniczych, zwigzanych z  prowadzonymi
postgpowaniami, zgodnie z wymogami okre§lonymi w Zarzgdzeniu Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 21 lipca 2021r. w sprawie organizacji i zakresu dziatania
sekretariatow oraz innych dzialéw administracji w powszechnych jednostkach
organizacyjnych prokuratury (Dz.Urz.MS.2021.170), w szczeg6lnosci:

— prowadzenie repertoriow i rejestrow,

— wykonywanie czynno$ci biurowych i technicznych w toku opracowywania
postanowien i pism procesowych,

— rejestrowanie wptywu oraz ekspedycji pism i przesytek,

— przygotowywanie okresowych sprawozdan statystycznych oraz projektow
innych informacji o wynikach dziatalnosci prokuratury z zakresu prowadzonych
agend,

— protokotowanie czynnosci procesowych wykonywanych przez prokuratoréw,

— porzadkowanie materiatu aktowego,

— wykonywanie czynnosci zwigzanych z archiwizowaniem akt,

— obstuga urzadzen biurowych,

— wykonywanie innych czynnosci stuzbowych zleconych przez przetozonych.

2. Wymagania niezb¢dne stawiane kandydatom:
— wyksztalcenie co najmniej $rednie ze zdanym egzaminem maturalnym,
— pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,
— nieposzlakowana opinia,
— niekaralnos¢ za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,
— przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postgpowanie o przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

— stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku pracy, ktérego dotyczy

konkurs,




umiejetno$¢ postugiwania si¢ sprzetem komputerowym oraz znajomosé

programéw Word i Excel.

3. Wymagania dodatkowe stawiane kandydatom:

doswiadczenie w pracy w prokuraturze,

znajomo$¢ metod i techniki pracy biurowej, w tym umiejetno$¢ postugiwania
sie sprzgtem komputerowym,

odporno$¢ na stres,

samodzielno$¢, odpowiedzialno$¢, obowigzkowos¢, rzetelnosé, kreatywnose,
komunikatywnos¢,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

umiejetnos¢ organizacji pracy,

wysoka kultura osobista,

dyspozycyjnos¢,

wiedza ogolna oraz dotyczaca organizacji i funkcjonowania prokuratury.

4. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

wniosek o dopuszczenie do konkursu (wedtug zataczonego wzoru — zatgcznik
nr 1),

informacja o przebiegu kariery zawodowe] — w formie kwestionariusza
osobowego (wedtug zataczonego wzoru — zatgcznik nr 2),

wlasnorecznie sporzadzony i podpisany Zyciorys,

kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadane wyksztalcenie,

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych
(wedhug zalaczonego wzoru — zatacznik nr 3),

o$wiadczenie kandydata, Zze nie byt karany za przestgpstwo lub przestepstwo
skarbowe (wediug zalgczonego wzoru — zatgcznik nr 3),

oSwiadczenie kandydata, Zze przeciwko niemu nie jest prowadzone
postepowanie o  przestgpstwo Scigane z  oskarzenia publicznego

lub przestepstwo skarbowe (wedtug zataczonego wzoru — zalgcznik nr 3),




— o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na zasiggnigcie informacji o jego
osobie z Krajowego Rejestru Karnego (w przypadku zakwalifikowania
do zatrudnienia) oraz na przekazanie niezbg¢dnych do tego dodatkowych danych
(wedtug zalgczonego wzoru — zatgcznik nr 3),

— o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na poddanie si¢ procedurze
przewidzianej do dopuszczenia do informacji niejawnych (w przypadku
zakwalifikowania do zatrudnienia (wedlug zalaczonego wzoru — zalgcznik
nr 3),

— o$wiadczenie kandydata dotyczace ochrony danych osobowych (wedlug
zalaczonego wzoru — zalgcznik nr 4),

— o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w przedstawionych dokumentach do cel6w konkursu

(wedtug zalaczonego wzoru — zalgcznik nr 5).

Konkurs zostanie przeprowadzony w Prokuraturze Okregowej w Kros$nie w trybie
i na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 18 grudnia 1998r. o pracownikach sagdow
i prokuratury (Dz.U.2018.577 tj.) oraz w rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwo$ci
z dnia 17 stycznia 2008r. w sprawie szczegdtowego trybu i sposobu przeprowadzania

konkursow na staz urzedniczy w sadzie i prokuraturze (Dz.U.2014.400 t.j.).

Dokumenty z oznaczeniem ,,Konkurs na staz urz¢dniczy” oraz wskazaniem sygnatury
konkursu 3034-4.1111.1.2022 mozna sktada¢ osobiscie w Prokuraturze Okregowej
w Krosnie przy ul. Czajkowskiego 51, 38-400 Krosno (biuro podawcze)

lub przestaé poczta w terminie do dnia 12 sierpnia 2022r. na adres:

Prokuratura Okregowa w KroS$nie
ul. Czajkowskiego 51
38-400 Krosno

W przypadku przestania dokumentéw droga pocztowa za date ich zlozenia uwaza si¢

date stempla pocztowego.




5. Konkurs sklada si¢ z trzech etapow:
1. Etap pierwszy — wstegpna selekcja zgloszen kandydatéw pod katem speinienia
wymogow formalnych przystgpienia do konkursu,
2. Etap drugi — praktyczny sprawdzian umiej¢tnosci
3. Etap trzeci — rozmowa kwalifikacyjna, ktérej przedmiotem bedzie ocena
umiejetnos$ci kandydata dotyczacych wykorzystania w praktyce jego wiedzy
z zakresu zadan wykonywanych na stanowisku pracy, ktoérego konkurs dotyczy.

Pierwszy etap konkursu odbedzie si¢ w dniu 19 sierpnia 2022r.
Listy kandydatéw zakwalifikowanych do kolejnego etapu konkursu oraz termin
i miejsce jego przeprowadzenia beda umieszczone na stronie internetowej oraz

na tablicy ogloszen Prokuratury Okregowej w Kros$nie.

6. Wszelkie braki w dokumentach stwierdzajacych spelnienie przez kandydata
warunkéw formalnych, nie beda podlegaly zadnym dzialaniom ze strony

prokuratury, zmierzajagcym do ich uzupelnienia czy wyjasnienia.
7. Organizator konkursu zastrzega sobie prawo nie wybrania zadnego kandydata.
Dokumenty os6b niezakwalifikowanych do kolejnych etapéw konkursu mozna bedzie

odebra¢ osobi$cie w Prokuraturze Okrggowej w Krosnie ul. Czajkowskiego 51,

38-400 Krosno, w terminie do 14 dni od dnia zakonczenia procedury konkursowej

tj. od dnia zamieszczenia informacji o wyniku konkursu na stronie internetowej

Prokuratury Okregowej w Krosnie. Po uplywie tego terminu nieodebrane

dokumenty ulegng Kkomisyjnemu _zniszczeniu za wyjatkiem oryginalnych

dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie, zatrudnienie, ktére zostang odeslane

kandydatom.




