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Zarzadzenie Nr 128
Dyrektora Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej
Nowej Soli
z dnia 3 grudnia 2021 r.

w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Powiatowej Stacji Sanitarno-

Epidemiologicznej w Nowej Soli.

Na podstawie art.23 ust. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej ( Dz.U.
z 2021 r. poz.711 ze zm.) i § 8 ust.3 statutu Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologiczne;
w Nowej Soli stanowigcego zatgcznik do zarzadzenia Wojewody Lubuskiego z dnia 26 sierpnia
2020 r. w sprawie nadania statutu Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Nowej

Soli
zarzadza si¢, co nast¢puje:

§ 1. Ustala sie¢ Regulamin Organizacyjny Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologiczne;j

w Nowej Soli, stanowigcy zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Traci moc Zarzadzenie Nr 125 Dyrektora Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologiczne;j
w Nowej Soli z dnia 9 czerwca 2021 r. w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego

Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Nowej Soli.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia regulaminu organizacyjnego przez

Wojewode Lubuskiego.
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Zatwierdzam: Zalacznik do zarzadzenia nr 128

Dyrektora Powiatowe;j
Stacji Sanitarno-Epidemiologiczne;j

W JEWOD JSKI w Nowej Soli
LS N S ANV z dnia 3 grudnia 2021 .
(data i podpis Wojew&ﬁw k

REGULAMIN ORGANIZACYJNY POWIATOWEJ STACJI SANITARNO-
EPIDEMIOLOGICZNEJ W NOWEJ SOLI

Rozdzial 1

Postanowienia ogélne

§ 1. Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Nowej Soli, zwana dalej "Powiatowa
Stacjg", wchodzaca w sktad zespolonej administracji rzadowej w wojewodztwie dziata na
podstawie powszechnie obowigzujgcych przepisdéw prawa, statutu oraz niniejszego regulaminu

organizacyjnego.

§ 2. Powiatowa Stacja jest jednostkg budzetowa bedaca podmiotem leczniczym,
finansowanym z budzetu panstwa, w stosunku do ktérego uprawnienia organu tworzacego

posiada Wojewoda Lubuski.

§ 3. 1. Siedziba Powiatowej Stacji miesci si¢ w Nowej Soli, ul. Wojska Polskiego 11

2. Obszarem dziatania Powiatowej Stacji jest powiat nowosolski i wschowski.

§ 4. Dziatalnosciag Powiatowej Stacji kieruje Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny
w Nowej Soli, zwany dalej ,,Powiatowym Inspektorem Sanitarnym”, ktéry jest jednoczesnie
Dyrektorem Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Nowej Soli zwanym dalej

,,Dyrektorem Powiatowej Stacji”.

§ 5. 1. Powiatowy Inspektor Sanitarny przy pomocy Powiatowej Stacji wykonuje zadania
Panistwowej Inspekcji Sanitarnej okreslone w ustawie z dnia 14 marca 1985 r. o Pafstwowej
Inspekeji Sanitarnej.

2. Do podstawowych celow Powiatowej Stacji naleza:

1) ochrona zdrowia ludzkiego przed niekorzystnym wptywem szkodliwosci i ucigzliwosci
srodowiskowych;

2) zapobieganie powstawaniu chordb, w tym chordb zakaznych i zawodowych;



3)

)
2)

3)

ksztaltowanie odpowiednich postaw i zachowan zdrowotnych.

3. Cele, o ktérych mowa w ust. 2, Powiatowa Stacja realizuje w szczegdlnosci poprzez:

prowadzenie spraw w zakresie zapobiegawczego nadzoru sanitarnego;

kontrole przestrzegania przepisow okreslajacych wymagania higieniczne‘i zdrowotne,

w szczeg()lnbs’ci dotyczacych:

a) higieny $rodowiska, a zwtaszcza jakosci wody,

b) utrzymania nalezytego stanu higienicznego nieruchomosci, zaktadow pracy, instytucji,
obiektow i urzgdzen uzytecznosci publicznej, drég, ulic oraz srodkdw transportu,

¢) warunkéw produkcji, transportu, przechowywania, sprzedazy zywnosci oraz warunkow
zywienia zbiorowego a takze warunkéw zdrowotnych produkcji i obrotu przedmiotami
uzytku, materiatami i wyrobami przeznaczonymi do kontaktu z zywnoscig i produktami
kosmetycznymi,

d) warunkéw zdrowotnych $rodowiska pracy a zwlaszcza zapobiegania chorobom
zawodowym i innym chorobom zwigzanym z warunkami pracy,

e) higieny pomieszczefi i wymagan w stosunku do sprzgtu uzywanego w placéwkach
o$wiatowo-wychowawczych i wypoczynku dzieci i mtodziezy oraz higieny proceséw
nauczania, _

f) wprowadzania do obrotu i stosowania w dziatalnosci zawodowej: prekursoréw
narkotykéw kategorii 2 oraz kategorii 3, substancji chemicznych lub ich mieszanin,
produktow biobdjczych i detergentow,

g) zakazu wytwarzania i wprowadzania do obrotu na teryforium Rzeczypospolitej Polskiej
$rodkow zastepczych lub nowych substancji psychoaktywnych,

h) wymagan okre§lonych w przepisach o zawartosci niektérych substancji w dymie
papierosowym,

i) wymagan zwigzanych z ochrong zdrowia przed nastgpstwami korzystania z solarium;

realizacje wymagan w zakresie zapobiegania chorobom zakaZnym i innym chorobom

powodowanym warunkami §rodowiska, a w szczegdlnosci:

a) dokonywanie ocen i analiz epidemiologicznych,

b) nadzor nad realizacja obowiazkowych szczepien ochronnych,

¢) sprawowanie nadzoru nad warunkami higieniczno-sanitarnymi, jakie powinien spetnia¢
personel medyczny, sprzet oraz pomieszczenia, w ktorych sa udzielane $wiadczenia
zdrowotne,

d) wydawanie zarzadzen i decyzji w wypadkach okreslonych w przepisach o zwalczaniu

chordb zakaznych,



e) wydawanie decyzji o stwierdzeniu lub braku podstaw do stwierdzenia choroby
zawodowej;
4) inicjowanie, organizowanie, koordynowanie, prowadzenie i nadzorowanie dziatalnosci

na rzecz ksztattowania odpowiednich postaw i zachowan zdrowotnych.

§ 6. Schemat organizacyjny Powiatowej Stacji stanowi zatacznik do regulaminu.

Rozdzial 2

Zasady kierowania jednostka

§ 7. 1. Powiatowy Inspektor Sanitarny dziatajac jako Dyrektor Powiatowej Stacji organizuje
prace Powiatowej Stacji, a w szczegdlnosci:
1) okresla organizacj¢ wewnetrzng oraz formy i metody pracy Powiatowej Stacji, w tym:
a) wydaje zarzgdzenia wewngtrzne w zakresie sprawnego funkcjonowania Powiatowej
Stacji,
b) ustala regulamin organizacyjny Powiatowej Stacji,
¢) ustala polityke jakosci Powiatowej Stacji;
2) ustala plany pracy Powiatowej Stacji oraz zapewnia kontrole¢ realizacji ustalonych zadaf
i przestrzegania prawa;
3) ustala polityke kadrowa w Powiatowe] Stacji i jest przelozonym stuzbowym wszystkich jej
pracownikow;
4) sprawuje nadzor nad prawidtowoscig rozpatrywania i zalatwiania skarg i wnioskow.
2. Powiatowy Inspektor Sanitarny dziatajac réwniez jako Dyrektor Powiatowej Stacji

_reprezentuje jg na zewnatrz.

§ 8. 1. Powiatowy Inspektor Sanitarny wykonuje zadania przy pomocy kierownika Oddzialu
Nadzoru Sanitarnego, Gtownego Ksiegowego, kierownikéw komorek organizacyjnych oraz
0séb zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach pracy.

2. Powiatowy Inspektor Sanitarny moze upowazni¢ pracownikéw Powiatowej Stacji
do wykonywania okreslonych czynnosci kontrolnych i wydawania decyzji administracyjnych
W jego imieniu.

3. Powiatowy Inspektor Sanitarny dziatajac takze jako Dyrektor Powiatowej Stacji moze
ustanawia¢ petnomocnikéw i wydawaé upowaznienia do dokonywania w jego imieniu
okreslonych czynno$ci prawnych w ramach kompetencji Powiatowego Inspektora Sanitarnego

lub kompetencji Dyrektora Powiatowej Stacji.



4. Jezeli Powiatowy Inspektor Sanitarny jest nieobecny, a takze w innych sytuacjach

uniemozliwiajgcych mu wykonywanie zadan oraz podejmowanie decyzji i podpisywanie

dokumentéw, zakres zastepstwa kierownika Oddziatu Nadzoru Sanitarnego rozciaga si¢ na

wszystkie zadania i kompetencje Powiatowego Inspektora Sanitarnego jako uprawnionego do

zarzadzania, a takze na wszystkie czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem

postepowan o udzielanie zamdéwien publicznych zastrzezone dla niego w odrebnych przepisach

z zakresu zamowien publicznych.

1)

2)

1))
2)
3)
4)
5)

6)

7

8)
9)

5. Powiatowy Inspektor Sanitarny odpowiada przed:

Panstwowym Wojewodzkim Inspektorem Sanitarnym - za prawidlowe wykonywanie zadan
merytorycznych przypisanych Panstwowemu Powiatowemu Inspektorowi Sanitarnemu
i kierowanej przez niego Powiatowej Stacji;

Wojewoda Lubuskim - za prawidlowe funkcjonowanie Powiatowej Stacji, w tym:
organizacj¢ jej pracy, gospodarke finansowa, gospodarowanie powierzonym mieniem

oraz prawidlowe wykonywanie udzielanych swiadczen zdrowotnych.

§ 9. 1. Kierownicy komorek organizacyjnych:

kierujg pracg podlegtych komédrek oraZ wspdtpracujg z innymi komoérkami organizacyjnymi
Powiatowej Stacji;

nadzorujg opracowywanie plandw pracy, sprawozdawczosci oraz kontroluja realizacje
zaplanowanych prac;

realizujg zadania wynikajgce z polityki jakosci Powiatowej Stacji;

biorg osobisty udziat w kontrolach terenowych;

organizujg szkolenia podlegtych pracownikow Powiatowej Stacji;

opracowuja okresowe analizy stanu sanitarnego/sytuacji epidemiologicznej z zakresu
dziatania pionu; _

sprawujg w podleglych komoérkach nadzér nad prowadzonym postepowaniem
administracyjnym, stosowaniem przepisOw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji
oraz przedstawiaja Powiatowemu Inspektorowi Sanitarnemu projekty decyzji
administracyjnych, postanowien oraz innych dokumentéw wydawanych w postepowaniu
administracyjnym i egzekucyjnym,;

nadzorujg prawidlowe i terminowe zalatwianie skarg i wnioskow;

nadzorujg prawidtowe i terminowe zalatwianie wnioskow o udostepnienie informacji publiczne;;

10) przedstawiaja Dyrektorowi Powiatowej Stacji wnioski w sprawach kadrowych, ptacowych,

awansowania i karania podlegtych pracownikéw;

11) sprawuja nadzor nad przestrzeganiem tajemnicy panstwowej i stuzbowej;
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12) sprawujg nadzor nad przestrzeganiem przez pracownikow regulaminu pracy, w tym
dyscypliny pracy oraz przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy;

13) wspoltworzg opis przedmiotu zamdwienia w postgpowaniach dotyczacych zaméwien
publicznych zgodnie z obowiazujgcym Regulaminem udzielania zamoéwien publicznych
oraz ustawg z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz.
2019, z pozn. zm.).

2. Przepisy ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do osob zatrudnionych na samodzielnych
stanowiskach pracy.

3. Kierownicy komérek organizacyjnych i podlegli im pracownicy oraz osoby zatrudnione
na samodzielnych stanowiskach pracy realizuja zadania wynikajace z przepisow

o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej oraz zadania zwigzane

z dziatalno$cig w zakresie obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego.

Rozdzial 3

Struktura organizacyjna

§ 10. 1. Powiatowa Stacja posiada zaktad leczniczy o nazwie ,,Powiatowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna w Nowej Soli” z siedziba w Nowej Soli, ul. Wojska Polskiego 11.
2. W sklad Powiatowej Stacji wchodzg nastepujgce komorki organizacyjne:
1) Oddziat Nadzoru Sanitarnego, w sktad ktérego wchodza:
a) Sekcja Epidemiologii,
b) Sekcja Higieny Zywnoéci, Zywienia i Przedmiotéw Uzytku,
¢) Sekcja Higieny Pracy,
d) Sekcja Higieny Komunalne;j,
e) Sekcja Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego,
f) Stanowisko Pracy do Spraw Higieny Dzieci i Mlodziezy,
g) Stanowisko Pracy do Spraw Statystyki,
h) Punkt Przyjecia Probek;
2) 0Oddziat Ekonomiczny i Administracyjny:
a) Sekcja Administracyjno-Gospodarcza:
- Stanowisko Pracy do Spraw Pracowniczych,
- Stanowisko Pracy do Spraw Obrony Cywilnej,
- Stanowisko Pracy do Spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy,

b) Stanowisko Pracy do Spraw Ekonomiczno-Finansowych;



3) Stanowisko Pracy — Glowny Ksiegowy;

4) Stanowisko Pracy Gtéwnego Specjalisty do Spraw Systemu Jakosci;

5) Stanowisko Pracy do Spraw Promocji Zdrowia i O$wiaty Zdrowotne;j;

6) Stanowisko Pracy Petnomocnika do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych;
7) Stanowisko Pracy Radcy Prawnego;

8) Stanowisko Pracy Inspektora Ochrony Danych;

9) Archiwum Zaktadowe.

Rozdzial 4

Zadania komérek organizacyjnych Powiatowej Stacji

§ 11. 1. Do zadan Oddzialu Nadzoru Sanitarnego nalezy sprawowanie zapobiegawczego

i Dbiezacego nadzoru sanitarnego oraz prowadzenie dziatalnosci zapobiegawcze]

i przeciwepidemicznej w zakresie chor6b zakaznych i innych choréb powodowanych warunkami

srodowiska, a takze prowadzenie dziatalno$ci o§wiatowo-zdrowotne;.
2. Zadania okreslone w ust. 1 realizowane sg poprzez:

1) prowadzenie dziatalnosci kontrolnej;

2) prowadzenie podstgpowania administracyjnego i egzekucyjnego;

3) rozpatrywanie skarg i wnioskow;

4) przygotowywanie dla potrzeb Powiatowego Inspektora Sanitarnego sprawozdan, ocen,
analiz i informacji o realizacji zadan, sytuacji epidemiologicznej i stanie sanitarnym
powiatéw;

5) nadzor merytoryczny nad pracownikami nadzoru terenowego;

6) organizowanie i prowadzenie szkolen pracownikoéw nadzoru Powiatowej Stacji;

7) wspéldziatanie z jednostkami administracji publicznej, organizacjami spoteczno-
zawodowymi i pozarzgdowymi oraz poszczegdlnych komorek organizacyjnych miedzy
soba;

8) podejmowanie innych dziatan wynikajacych z polecen jednostki nadrzg¢dne;.

§ 12. Do zadan Sekcji Epidemiologii wchodzacej w sktad Oddzialu Nadzoru Sanitarnego
nalezy zapobieganie i zwalczanie zakazen, choréb zakaznych i pasozytniczych oraz innych
choréb mogacych wystepowac epidemicznie poprzez:

1) koordynowanie i sprawowanie nadzoru epidemiologicznego na obszarze powiatow
ze szczegblnym uwzglednieniem:

a) aktualnej sytuacji epidemiologiczne;j,



b) zglaszania, opracowywania i rejestracji ognisk chordb przenoszonych droga pokarmowa,

c) zgtaszania, opracowywania i rejestracji ognisk chor6b zakaznych,

d) zgtaszania, opracowywania i rejestracji ognisk zakazen szpitalnych,

€) monitoringu wystepowania czynnikéw alarmowych,

f) wdrazanie metod odpowiedniego postepowania przeciwepidemicznego i kierowanie akcjami

przeciwepidemicznymi,

) kontrole dziatalnosci Komitetow ds. Zakazen Szpitalnych;

2) sprawowanie nadzoru nad warunkami higieniczno-sanitarnymi, jakie powinien spetniaé
personel medyczny, sprzgt oraz pomieszczenia, w ktérych sg udzielane $wiadczenia
zdrowotne;

3) sprawowanie nadzoru nad procesami sterylizacji i dezynfekcji;

4) sprawowanie nadzoru nad realizacja obowigzkowych szczepien ochronnych zgodnie
z Programem Szczepien Ochronnych;

5) planowanie zaopatrzenia oraz nadzor nad gospodarka szczepionkami;

6) organizowanie i nadzér nad szczepieniami ochronnymi w sytuacjach epidemicznych;

7) gromadzenie i analiza informacji z zakresu stanu sanitarno-epidemiologicznego podlegtego
terenu oraz innych informacji z zakresu ochrony zdrowia;

8) gromadzenie, weryfikacja i opracowywanie epidemiologicznych danych statystycznych;

9) wspdlpraca z Inspekcjg Farmaceutyczng, Inspekcja Weterynaryjng, Poradnig Gruzlicy
i Choréb Pluc, Narodowym Funduszem Zdrowia, Komenda Powiatowg Policji w zakresie
sprawowanego nadzoru;

10) wspotudziat w zabezpieczeniu przeciwepidemicznym masowych zgromadzen, zjazddw,
przemieszczen duzych grup ludnosci;

11) koordynowanie pracy Powiatowego Zespotu ds. Kontroli Szpitali;

12) przeciwdziatanie zagrozeniom bioterrorystycznym.

§ 13. Do zadan Sekeji Higieny Zywno$ci, Zywienia i Przedmiotéw Uzytku,
wchodzacej w sktad Oddzialu Nadzoru Sanitarnego nalezy sprawowanie nadzoru nad
warunkami zdrowotnymi zywnosci, zywienia, materialow i wyrobow przeznaczonych do
kontaktu z zywno$cig poprzez:

1) kontrole i nadzoér nad:
a) jakoscig zdrowotng $rodkéw spozywcezych (w tym $rodkéw specjalnego przeznaczenia
zywieniowego, suplementéw diety i nowej zywnosci),
b) substancjami dodatkowymi, substancjami pomagajgcymi w przetwarzaniu i innymi

sktadnikami zywnosci,



2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

¢) materiatami i wyrobami przeznaczonymi do kontaktu z zywno$cia,

d) jakos$cig zywienia ludzi,

e) warunkami produkcji i dystrybucji $rodkéw spozywczych oraz materiatow i wyrobdw
przeznaczonych do kontaktu z zywno$cig;

kontrole sprawowanego nadzoru sanitarnego nad warunkami produkcji i dystrybucji

srodkoéw spozywczych i przedmiotow uzytku oraz materiatow i wyroboéw przeznaczonych

do kontaktu z zywnoscia;

udziat w likwidacji i opracowywaniu ognisk zbiorowych zatru¢ pokarmowych;

podejmowanie innych dziatah na rzecz polepszania jakosci zdrowotnej $rodkow

spozywezych, jakosci zywienia ludzi i przedmiotéw uzytku oraz materiatéw i wyrobow

przeznaczonych do kontaktu z zywnoscia;

dokonywanie oceny prawidlowosci i skutecznosci Systemu Analizy Zagrozen

i Krytycznych Punktéw Kontroli (Hazard Analysis and Critical Control Point- HACCP)

oraz analiz ryzyka, na ktére narazona moze by¢ zywno$¢ w procesie produkcji

lub w obrocie;

udzial w prowadzeniu Systemu Wczesnego Ostrzegania o Niebezpiecznych Produktach

Zywnosciowych i Paszach (Rapid Alert System for Food and Feed-RASFF);

realizacje ,,Planu pobierania probek zywnosci do badania w ramach urzedowej kontroli

i monitoringu w PIS”;

wspOtprace z innymi organami urzg¢dowej kontroli zywnos$ci, organami $cigania oraz

innymi instytucjami w celu osiggania jak najwyzszych efektéw w zapewnieniu

bezpieczenstwa zywnosci, materiatdw i wyrobow przeznaczonych do kontaktu z zywnoscig.

§ 14. Do zadan Sekcji Higieny Pracy, wchodzacej w sktad Oddziatu Nadzoru

Sanitarnego, nalezy zapobieganie chorobom i zatruciom zawodowym oraz prowadzenie

postepowania w tym zakresie, sprawowanie nadzoru nad produktami kosmetycznymi oraz

warunkami pracy w zaktadach pracy poprzez:

1)

2)
3)

4)

sprawowanie nadzoru nad warunkami pracy w zaktadach pracy w celu ochrony zdrowia
zatrudnionych;

prowadzenie postepowan w sprawach choréb zawodowych;

prowadzenie nadzoru nad przestrzeganiem w S$rodowisku pracy przepiséw dotyczacych
czynnikéw szkodliwych i ucigzliwych dla zdrowia, w tym substancji, preparatow,
czynnikéw lub proceséw technologicznych o dziataniu rakotwdrczym lub mutagennym;
sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepiséw dotyczacych wprowadzania do
obrotu i stosowania w dziatalnosci zawodowe;j:
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a) prekursoréw narkotykow kategorii 2 oraz kategorii 3,
b) substancji chemicznych lub ich mieszanin,

¢) produktéw biobdjczych i detergentow;

5) kontrol¢ i nadzdr nad warunkami produkcji, dystrybucji i obrotu produktéw kosmetycznych;

6)

7)

8)

9

10)

koordynacje dziatan zwigzanych z powiadomieniami w systemie RAPEX, w tym takze
w zakresie nadzoru nad produktami kosmetycznymi;

prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach dotyczacych srodkow zastepczych
lub nowych substancji psychoaktywnych, w tym prowadzenie dziatan dotyczacych
podmiotéw i osob trudnigcych si¢ produkcjg lub wprowadzaniem do obrotu Srodkow
zastepczych lub nowych substancji psychoaktywnych, w tym prowadzenie dziatan
w zakresie ograniczania dostepnosci nowych narkotykéw w cyberprzestrzeni oraz
wspotpraca w tym zakresie z organami Shluzby Celnej, Policji, Prokuratury, Inspekcji
Farmaceutycznej;

wspotprace w zakresie prowadzonego nadzoru z Panstwowa Inspekcja Pracy, Policja,
Prokuraturg, Stuzba Celng, Inspekcja Farmaceutyczng, Wojewddzkim Osrodkiem
Medycyny Pracy, Instytutem Medycyny Pracy w Lodzi, Biurem do Spraw Substancji
i Preparatow Chemicznych, lekarzami uprawnionymi do prowadzenia badan
profilaktycznych oraz innymi instytucjami i organizacjami;

wspoélprace z innymi organami, w tym z organami $cigania oraz innymi instytucjami w celu
zapewnienia bezpieczenstwa produkcji, wprowadzania do obrotu i stosowania produktow
kosmetycznych;

opracowywanie meldunkéw zbiorczych, raportowanie w sytuacjach zagrozen do

wiasciwych organéw i instytucji.

§ 15. Do zadan Sekcji Higieny Komunalnej, wchodzacej w sktad Oddziatu Nadzoru

Sanitarnego, nalezy:

1))

2)

sprawowanie nadzoru nad warunkami higieny srodowiska, a w szczegdlnosci nad jakoscia:

a) wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi, w tym obiektami i urzadzeniami
do zaopatrywania ludzi w wodg,

b) wody w kapieliskach, miejscach okazjonalnie wykorzystywanych do kapieli
i ptywalniach,

c) powietrza w pomieszczeniach przeznaczonych na pobyt ludzi;

nadzér nad utrzymaniem nalezytego stanu higienicznego nieruchomosci, zaktadéow pracy,

instytucji, obiektow i urzadzen uzytecznosci publicznej, osobowego oraz towarowego

transportu kolejowego, drogowego, a takze miejsc zbiorowego wypoczynku i rekreacji;
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3)

4)

5)

6)

7

8)
9

10)

11)

12)

prowadzenie nadzoru nad warunkami higieniczno-sanitarnymi, jakim powinny odpowiada¢
pomieszczenia i urzadzenia podmiotéw wykonujacych dziatalno$¢ leczniczg w zakresie
gospodarowania odpadami;

udzial w zapobieganiu i zwalczaniu ognisk epidemicznych, akcjach przeciwpowodziowych
i dziataniach zwigzanych z bioterroryzmem;

opiniowanie zabezpieczenia sanitarnego imprez masowych;

wspotpraca z Inspekcjg Ochrony Srodowiska, Inspekcja Weterynaryjna, Inspekcja Nadzoru
Budowlanego, Policjg oraz innymi instytucjami i jednostkami w zakresie sprawowanego
nadzoru;

monitorowanie bezpieczefstwa sanitarnego przy masowych przemieszczaniach ludnosci,
zjazdach i zgromadzeniach;

koordynowanie nadzoru nad bezpieczenstwem imprez masowych;

opracowywanie meldunkéw zbiorczych, raportowanie w sytuacjach zagrozen do
wiasciwych organdw i instytucji;

nadzér nad czynno$ciami ekshumacyjnymi, eksportacja i sprowadzaniem zwlok
i szczatkow ludzkich;

nadzor nad cmentarzami, zakladami pogrzebowymi, domami pogrzebowymi oraz srodkami
transportu do przewozu zwlok i szczatkéw ludzkich;

udziat w interwencjach dotyczacych zagrozen $rodowiskowych, gospodarki odpadami

i jakosci wody.

§ 16. Do zadan Sekeji Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego, wchodzacej w sktad

Oddziatu Nadzoru Sanitarnego, nalezy:

1)

2)

3)

4)
5)

opiniowanie projektow planéw zagospodarowania przestrzennego powiatéw, miejscowych
planéw zagospodarowania przestrzennego, studium uwarunkowan i kierunkow
zagospodarowania przestrzennego gminy;

uzgadnianie warunkéw zabudowy i zagospodarowania terenu pod wzgledem wymagan
higienicznych i zdrowotnych;

uzgadnianie i opiniowanie projektow dokumentéw w ramach strategicznych ocen
oddziatywania na $rodowisko oraz ocen oddziatywania przedsigwzigcia na Srodowisko;
uczestniczenie w dopuszczeniu do uzytku obiektéw budowlanych;

prowadzenie nadzoru w zakresie uzgadniania dokumentacji projektowej pod wzgledem
wymagan higienicznych i zdrowotnych dotyczacych:

a) budowy oraz zmiany sposobu uzytkowania obiektéw budowlanych,
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b) nowych materialow i proceséw technologicznych przed ich zastosowaniem w produkcji
lub budownictwie;
6) wspolpraca z Inspekcja Nadzoru Budowlanego i Panstwowa Inspekcja Pracy w zakresie
sprawowanego nadzoru;
7) opracowywanie oceny stanu sanitarnego obiektéw znajdujacych si¢ pod nadzorem

Powiatowego Inspektora Sanitarnego.

§ 17. Do zadan  Stanowiska Pracy do Spraw Higieny Dzieci i Mlodziezy,
wchodzgcego w sktad Oddziatlu Nadzoru Sanitarnego, nalezy nadzér nad higieng $rodowiska
placowek nauczania i wychowania, opiekunczych, szkot oraz placowek wypoczynku dzieci
i mlodziezy poprzez:

1) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepisow i obowigzujacych norm przez
placowki o$wiatowo-wychowawcze oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy, w szczeg6lnosci
w zakresie:
a) warunkdw sanitarno-technicznych srodowiska fizycznego dzieci i mlodziezy,
b) wymagan w stosunku do sprzetu i mebli dla dzieci i mtodziezy,
¢) higienicznej oceny rozktadéw zaje¢ lekcyjnych,
d) bezpieczenstwa i higieny pracy w warsztatach szkolnych,
e) przechowywania i stosowania substancji chemicznych oraz ich mieszanin w gabinetach

chemicznych,

f) higieny procesu nauczania-uczenia si¢;

2) wspolprace z wiladzami samorzagdowymi, instytucjami, organizacjami oraz Lubuskim
Kuratorem Os$wiaty celem koordynacji dziatan zwigzanych z podnoszeniem stanu

sanitarnego i bezpieczefistwa w placéwkach nauczania, wychowania i wypoczynku.

§ 18. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Statystyki, wchodzacego w sklad
Oddziatu Nadzoru Sanitarnego nalezy:
1) zbieranie, weryfikacja, gromadzenie i opracowywanie danych statystycznych
i epidemiologicznych;
2) opracowywanie zbiorczych analiz i ocen epidemiologicznych oraz stanu higieniczno-
sanitarnego;

3) nadzorowanie i prowadzenie centralnych i statystycznych rejestrow, ewidencji 1 wykazow.

§ 19. Do zadan Punktu Przyjecia Probek nalezy wspdipraca z Powiatowa Stacjg
Sanitarno-Epidemiologiczng w Zielonej Gorze poprzez:
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)

2)

3)

4)
S)

przyjmowanie niezbednych probek do badan laboratoryjnych oraz przekazywanie ich do
Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Zielonej Gorze;

wydawanie wynikow badan — sprawozdan sporzadzonych przez Powiatowa Stacje
Sanitarno-Epidemiologiczng w Zielonej Gorze;

sporzadzanie odpiséw wynikow badan wykonanych w latach ubiegtych;

prowadzenie niezbgdnej dokumentacji zwigzanej z prowadzong dziatalnoscia,

koordynacja w zakresie zabezpieczenia sprzetu do poboru probek dla Powiatowej Stacji.

§ 20. Do zadan Stanowiska Pracy Gléwnego Specjalisty do Spraw Systemu Jakosci

nalezy:

1Y)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)
9)

doradzanie i koordynowanie prac zwigzanych z wdrazaniem i utrzymaniem odpowiedniego
i aktualnego systemu jakosci;

okreslanie potrzeb w zakresie szkolen dotyczacych systemu jakosci oraz prowadzenie
szkolen wewnetrznych z zakresu budowy i funkcjonowania systemu jakosci;
opracowywanie, aktualizowanie i zarzadzanie - dokumentacjg systemowa
oraz koordynowanie prac zwigzanych z opracowywaniem dokumentacji technicznej;
wspdtpraca z jednostka akredytacyjng oraz reprezentowanie Powiatowej Stacji na zewnatrz
w sprawach zwigzanych z jakoscia;

przetwarzanie informacji i opracowywanie zbiorczych analiz z dziatalnosci w zakresie
planowania dziatan i przedsiewzig¢;

uczestniczenie w prowadzeniu spraw zwigzanych z naradami, kursami i szkoleniami
uzupetniajagcymi dla pracownikow;

upowszechnianie we wspdipracy z innymi komdrkami organizacyjnymi wiedzy
o zagadnieniach zwigzanych z dzialalno$cig Panstwowej Inspekcji Sanitarnej;

nadzér nad przestrzeganiem przepiséw o ochronie danych osobowych;

koordynowanie prac w zakresie planowania dzialan i przedsigwziec.

§ 21. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Promocji Zdrowia i OSwiaty

Zdrowotnej nalezy inicjowanie, organizowanie, koordynowanie i sprawowanie nadzoru

nad dziatalnoscig w zakresie oswiaty zdrowotnej, promocji zdrowia oraz szkolen poprzez:

1))

2)

popularyzowanie wiedzy o zdrowiu i higienie oraz prowadzenie dziatalnosci informacyjnej
i edukacyjnej;

wpltywanie na ksztattowanie prawidtowych postaw zdrowotnych poprzez propagowanie
zdrowego stylu zycia, gldwnie prawidtowego zywienia, rekreacji ruchowej i umiejetnosci
radzenia sobie ze stresem;
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3)

4)
)

6)

7)
8)

-

zapobieganie uzaleznieniom, szczegdlnie w zakresie nikotynizmu, narkomanii
i alkoholizmu;

zapoznanie ludnosci z prawidlowym stosowaniem si¢ do zasad szeroko pojetej profilaktyki;
pobudzanie aktywnosci spotecznej do dziatan na rzecz wiasnego zdrowia, prowadzenie
konsultacji, poradnictwa i instruktazu metodycznego;

opracowywanie program6éw edukacyjnych i ich wdrazanie;

monitorowanie realizacji programéw prozdrowotnych w placéwkach nauczania;

wspolpraca z organami administracji rzadowej i samorzadowej, organizacjami
i instytucjami, $rodkami masowego przekazu, podmiotami wykonujgcymi dziatalnosé¢
lecznicza oraz partnerami w zakresie realizowanych interwencji programowych

i nieprogramowych.

§ 22. Do zadan Stanowiska Pracy Pelnomocnika do Spraw Ochrony Informacji

Niejawnych nalezy:

1)

2)

3)

4)

6)
7)

8)

zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie srodkéw bezpieczenstwa
fizycznego;
zapewnienie ochrony systeméw i sieci teleinformatycznych, w ktérych sa przetwarzane
informacje niejawne;
zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczegdlnosci szacowanie
ryzyka;
kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisow o ochronie
tych informacji, w szczegdlnosci okresowa (co najmniej raz na trzy lata) kontrola
ewidencji, materiatow i obiegu dokumentow;
opracowywanie i aktualizowanie, wymagajacego akceptacji kierownika jednostki
organizacyjnej, planu ochrony informacji niejawnych w jednostce organizacyjnej, w tym
w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego i nadzorowanie jego realizacji;
prowadzenie szkoleh w zakresie ochrony informacji niejawnych;
prowadzenie zwyklych postgpowan sprawdzajacych oraz kontrolnych postgpowan
sprawdzajacych;
prowadzenie aktualnego wykazu osob zatrudnionych lub petnigcych stuzbe w jednostce
organizacyjnej albo wykonujgcych czynnoscei zlecone, ktére posiadaja uprawnienia
do dostepu do informacji niejawnych, oraz oséb, ktéorym odméwiono wydania
poswiadczenia bezpieczenstwa lub je cofnigto, obejmujacego wylacznie:

a) imi¢ 1 nazwisko,

b)numer PESEL,
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9)

1Y)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

1)

¢) imi¢ ojca,

d)date i miejsce urodzenia,

e) adres miejsca zamieszkania lub pobytu,

f) okreslenie dokumentu konczacego procedure, date jego wydania oraz numer;
przekazywanie odpowiednio ABW lub SKW do ewidencji, o ktérych mowa w art. 73 ust.1,
danych, o ktorych mowa w art. 73 ust.2 — ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie
informacji niejawnych (Dz.U. z 2019 r. poz.742) os6b uprawnionych do dostgpu do
informacji niejawnych, a takze osob, ktérym odmdéwiono wydania poswiadczenia
bezpieczenstwa lub wobec ktérych podjeto decyzje o cofnigciu poswiadczenia

bezpieczenstwa, na podstawie wykazu, o ktérym mowa w pkt 8.

§ 23. Do zadan Stanowiska Pracy Radcy Prawnego nalezy:
obstuga prawna Powiatowego Inspektora Sanitarnego jako organu administracji
panstwowej w zakresie postgpowania administracyjnego, egzekucyjnego, karnego oraz
w sprawach o wykroczenia;
obstuga prawna Powiatowej Stacji jako podmiotu leczniczego w zakresie spraw
majatkowych, organizacyjnych, zastgpstwo procesowe;
informowanie o przepisach prawnych oraz szkolenie pracownikow Powiatowej Stacji
w zakresie stosowanego przez nich prawa;
udzielanie wskazéwek co do sposobu zbierania materialow i zabezpieczenia dowodow oraz
roszczen w postepowaniu karnym, cywilnym;
prowadzenie zbioru pomocy prawnych i jego systematyczne uzupetnianie;
nadzor nad rozpatrywaniem skarg i wnioskow przez poszczegolne komorki organizacyjne;
prowadzenie spraw zwigzanych z rejestracja Powiatowej Stacji w  organach
do tego powotanych oraz jej organizacjg i prawidtowym funkcj onowaniem;
wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Powiatowego Inspektora Sanitarnego

w zakresie posiadanych kompetencji zawodowych.

§ 24. Do zadan Stanowiska Pracy Inspektora Ochrony Danych nalezy:
informowanie administratora, podmiotu przetwarzajacego oraz pracownikow, ktorzy
przetwarzaja dane osobowe, o obowigzkach spoczywajacych na nich na mocy
rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
W sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych i w

sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

D
2)
3)

4)

1)
2)
3)

(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej ,,RODO” oraz innych przepisow
Unii lub panstw cztonkowskich o ochronie danych i doradzanie im w tej sprawie;
monitorowanie przestrzegania RODO oraz innych przepisow Unii lub panstw
cztonkowskich o ochronie danych oraz polityk administratora lub podmiotu
przetwarzajgcego w dziedzinie ochrony danych osobowych , w tym:

a) podzial obowigzkdw,

b) szkolenie pracownikow uczestniczacych w operacjach przetwarzania danych,

c) przeprowadzanie systematycznych audytow;

opracowywanie dokumentacji i procedur z zakresu ochrony danych, wdrazanie ich
i aktualizowanie;

wspotpraca z organem nadzorczym;

wspétdziatanie z administratorem danych w zakresie wdrozenia odpowiednich
i skutecznych $rodkéw technicznych jak réwniez organizacyjnych majacych zabezpieczaé
dane osobowe;

identyfikowanie ryzyka zwigzanego z przetwarzaniem danych, jego ocena oraz
podejmowanie dziatan minimalizujacych ryzyko;

prowadzenie punktu kontaktowego dla oséb zwracajgcych si¢ o informacje na temat

przetwarzania danych osobowych.

§ 25. Do zadan Stanowiska Pracy - Gléwny Ksiegowy nalezy w szczego6lnosci:
prowadzenie i nadzor nad rachunkowo$cig jednostki;
wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi;
dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym;
dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych

operacji gospodarczych i finansowych.

§ 26. Do zadan Oddzialu Ekonomicznego i Administracyjnego nalezy:
prowadzenie ksiegowosci i rozliczen;
prowadzenie ewidencji podatkowej i innych okre$lonych w odrgbnych przepisach;
zapewnienie prawidlowej dziatalno$ci administracyjnej, gospodarczej, technicznej

oraz ochrony przeciwpozarowej.

§ 27. Do zadan Sekcji Administracyjno - Gospodarczej, wchodzacej w sktad Oddzialu

Ekonomicznego 1 Administracyjnego, nalezy zapewnienie prawidlowej dziatalnosci
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administracyjnej, gospodarczej, technicznej oraz ochrony przeciwpozarowej w zakladzie,
a w szczegolnosci:
1) w zakresie spraw technicznych — utrzymanie pelnej sprawnosci technicznej urzadzen
techniczno — gospodarczych, budynkéw i budowli oraz instalacji, poprzez:
a) prowadzenie niezb¢dnej dokumentacji oraz dokonywanie przegladow technicznych,
b) gospodarowanie majatkiem Powiatowej Stacji oraz zabezpieczenie go,
¢) planowanie, analizowanie i realizacje zakupow ustug energetycznych i transportowych,
a takze udziat w likwidacji materialow zbe;dnych;
2) w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych poprzez:
a) prowadzenie ewidencji majatku Powiatowej Stacji oraz zarzgdzanie mieniem ruchomym
i nieruchomym,
b) organizowanie i zabezpieczenie obstugi: magazynéw, kancelarii, sekretariatu, central
telefonicznych, archiwum, biblioteki, poczty itd.,
c) zapewnienie wlasciwych warunkéw higieniczno-sanitarnych oraz czuwanie nad tadem,
porzadkiem i estetyka zaktadu,
d) analizowanie i planowanie zakupéw materialdw gospodarczych, biurowych, czasopism,
drukéw, ksiazek, sprzetu biurowego;
3) w zakresie ochrony przeciwpozarowej poprzez zabezpieczenie pomieszczen, urzadzen
i instalacji w obiektach Powiatowej Stacji, a w szczegdlnosci:
a) wyposazenie 1 sprawdzanie sprawnosci sprzgtu  gasniczego 1 urzadzen
przeciwpozarowych okreslonych w odregbnych przepisach,
b) utrzymanie drog ewakuacyjnych zgodnie z odrebnymi przepisami,
¢) zapewnienie dostepnosei instrukcji alarmowej i zasad postgpowania na wypadek réznych
zagrozen oraz umieszczenie we wihasciwych miejscach tablic informacyjnych
i prawidtowego oznakowania,
d) przeprowadzanie okresowych kontroli urzadzen i instalacji;

4) stosowanie ustawy Prawo Zaméwien Publicznych przy dostawach, ustugach i inwestycjach.

§ 28. Do =zadan Stanowiska Pracy do Spraw Ekonomiczno-Finansowych,
wchodzacego w sktad Oddziatu Ekonomicznego i Administracyjnego nalezy:
1) prowadzenie ksiggowosci syntetycznej i analityczne;j;
2) prowadzenie kasy oraz calej dokumentacji zwigzanej z dokonywaniem operacji kasowych;
3) dokonywanie przelewow w oparciu o dokumenty Zrédlowe;
4) naliczanie wynagrodzen (sporzgdzanie list ptac);
5) prowadzenie spraw z zakresu ubezpieczen spotecznych;
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6) naliczanie podatku dochodowego od o0sob fizycznych oraz rozliczanie si¢ z Urzedem
Skarbowym,;

7) prowadzenie ewidencji dochodéw budzetowych oraz windykacja nalezno$ci budzetowych;

8) prowadzenie ewidencji wydatkow i kosztow dziatalnoscei podstawowej;

9) prowadzenie ewidencji zapasow materialowych, pozostatych §rodkow trwalych w uzywaniu
oraz Srodkéw trwatych;

10) prowadzenie ewidencji drukow $cistego zarachowania;

11) opracowywanie planéw finansowych oraz biezacy nadzoér w zakresie zgodnosci
dokonywanych operacji finansowych z planem finansowym,;

12) sporzadzanie sprawozdan finansowych oraz nadz6r w zakresie terminowosci

i prawidtowosci ich sporzadzania.

§ 29. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Pracowniczych, wchodzacego w sklad
Sekcji Administracyjno-Gospodarczej, nalezy prowadzenie spraw z zakresu zatrudnienia,
osobowych oraz socjalno-bytowych pracownikéw, a w szczeg6lnoscei: '
1) w zakresie zatrudnienia:
a) prognozowanie, planowanie i bilansowanie potrzeb kadrowych,
b) rekrutacja, dobor i rozmieszczenie kadr oraz doskonalenie form i metod przyjmowania
do pracy nowych pracownikow,
c) kontrola przestrzegania dyscypliny pracy oraz podejmowanie dziatan eliminujacych
ewentualne konflikty wewnagtrzzaktadowe,
d) prowadzenie spraw pracowniczych z zakresu realizacji obowigzku powszechnej obrony
kraju;
2) w zakresie spraw osobowych:
a) prowadzenie akt osobowych pracownikéw i dokumentacji zwigzanej ze stosunkiem
pracy oraz zalatwianie spraw zwigzanych z przechodzeniem na emeryture i rente,
b) opracowywanie dekretacji ptacowych,
¢) planowanie i ewidencjonowanie urlopow,
d) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z absencja chorobowa pracownikow i jej analiza;
3) w zakresie spraw socjalnych i bytowych:
a) okreslanie potrzeb socjalnych i bytowych zatogi oraz organizowanie opieki socjalnej nad
emerytami i rencistami,
b) wspoldziatanie przy prowadzeniu spraw zwigzanych z zakladowym funduszem

$wiadczen socjalnych,
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c) uczestniczenie w organizacji i prowadzeniu dokumentacji kurséw i szkolefi
dla pracownikéw Powiatowej Stacji oraz pracownikow uczacych sie,
d) wspotdziatanie z lekarzem uprawnionym do badan profilaktycznych i shuzbg bhp

w zakresie zapewnienia pracownikom wiasciwej opieki zdrowotnej.

§ 30. Do zadan Stanowiska Pracy do Spraw Obrony Cywilnej, wchodzacego w sktad

Sekcji Administracyjno-Gospodarczej, nalezy:

)
2)
3)
4)

3)

opracowanie i aktualizowanie planu dzialania Powiatowej Stacji;

organizowanie szkolenia formacji obrony cywilnej;

udzial w szkoleniach organizowanych przez organy obrony cywilnej;

udziat w realizacji zadan zwigzanych z likwidacja klesk zywiotowych i zagrozen
srodowiska;

gospodarowanie sprzetem i materiatami obrony cywilnej.

§ 31. Do zadah Stanowiska Pracy do Spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy,

wchodzgcego w sktad Sekcji Administracyjno-Gospodarczej, nalezy:

1Y)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepisoéw bezpieczefistwa
pracy oraz informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagroZeniach zawodowych,
wraz z wnioskami zmierzajgcymi do usuwania tych zagrozen;

sporzadzanie i przedstawianie Dyrektorowi Powiatowej Stacji, co najmniej raz w roku,

okresowych analiz stanu bezpieczefistwa i higieny pracy zawierajacych propozycje

" przedsiewzieé technicznych i organizacyjnych majacych na celu zapobieganie zagrozeniom

zycia i zdrowia pracownikow oraz poprawe warunkow pracy;

opiniowanie szczegétowych instrukcji dotyczacych bezpieczefistwa i higieny pracy
na poszczegolnych stanowiskach pracy;

udzial w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkow przy pracy oraz zachorowan
na choroby zawodowe, a takze prowadzenie dokumentacji w tych sprawach;

udzial w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego, ktore wiaze si¢ z wykonywang pracg
w zakresie ochrony przeciwpozarowej;

kontrola stanu bezpieczefstwa pozarowego budynkéw i pomieszczen Powiatowej Stacji;
instruktaz oraz szkolenie pracownikow w zakresie ochrony przeciwpozarowej;

nadzér nad utrzymaniem w nalezytym porzadku drég pozarowych, ewakuacyjnych,
komunikacyjnych, $rodkéw alarmowania i tacznosci, punktow czerpania wody do celow

gasniczych oraz konserwacja i utrzymaniem sprzgtu przeciwpozarowego;
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9) wspoldzialanie z jednostkami administracji publicznej, organizacjami spoteczno-
zawodowymi i pozarzadowymi oraz poszczegdlnych komorek organizacyjnych migdzy
sobg;

10)podejmowanie innych dziatan wynikajacych z polecen jednostki nadrzedne;.

§ 32. 1. Do zadan Archiwum Zakladowego nalezy gromadzenie i przechowywanie
materialéw archiwalnych (akta kategorii A) i dokumentacji niearchiwalnej (akta kategorii B)
ze wszystkich komoérek organizacyjnych Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej
w Nowej Soli.

2. Zadania te realizowane sg poprzez:

1) przejmowanie dokumentacji;
2) przechowywanie i zabezpieczanie zgromadzonej dokumentacji oraz prowadzenie jej
ewidencji;
3) przeprowadzanie skontrum dokumentacji;
4) porzadkowanie przechowywanej dokumentacji, przejetej w latach wezesniejszych
w stanie nieuporzadkowanym;
5) udostepnianie przechowywanej dokumentacji;
6) wycofywanie dokumentacji ze stanu archiwum zaktadowego w przypadku wznowienia
sprawy w komorce organizacyjnej;
7) przeprowadzanie na polecenie Dyrektora PSSE kwerend archiwalnych, czyli
poszukiwanie w dokurhentacji informacji na temat 0sob, zdarzen, czy problemow;
8) inicjowanie brakowania dokumentacji niearchiwalnej;
9) przygotowanie materiatéw archiwalnych do wlasciwego archiwum pafistwowego;
10) sporzadzanie rocznych sprawozdan z dziatalno$ci archiwum zaktadowego i stanu
dokumentacji w archiwum zaktadowym;
11) doradzanie komo6rkom organizacyjnym w zakresie wlasciwego postepowania

z dokumentacja.

Rozdzial 5

Dzialalno$é lecznicza i udzielane §wiadczenia zdrowotne

§ 33. 1. Dzialalno$¢ lecznicza prowadzona w Powiatowej Stacji polega na realizacji dziatan
w zakresie promocji zdrowia.

2. Miejscem prowadzenia dziatalno$ci jest siedziba Powiatowej Stacji.

3. Dzialalno$¢ lecznicza w Powiatowej Stacji prowadzona jest nieodptatnie.
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Rozdzial 6

Przyjmowanie i rozpatrywanie skarg i wnioskéw

§34.1. Powiatowy Inspektor Sanitarny przyjmuje obywateli w sprawach skarg
i wnioskéw w godzinach pracy Powiatowej Stacji oraz jeden raz w wyznaczonym dniu tygodnia
po godzinach pracy.

2. Na zyczenie interesanta skarga ztozona ustnie powinna by¢ przyjeta do protokotu.

3. Przyjete skargi i wnioski sa ewidencjonowane przez wyznaczonego pracownika
w Centralnym rejestrze skarg i wnioskoéw, prowadzonym w Powiatowej Stacji.

4. Centralny rejestr skarg i wnioskow prowadzony jest przez Statystyka.

5. Kwalifikacji skarg i wnioskéw dokonuje Powiatowy Inspektor Sanitarny.

Rozdzial 7

Postanowienia koncowe

§ 35. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie stosuje si¢ odpowiednio
przepisy ustawy o Pafistwowej Inspekcji Sanitarnej, ustawy o dziatalnosci leczniczej, ustawy

o wojewodzie i administracji rzagdowej w wojewodztwie.

§ 36. Zasady i tryb wykonywanych czynnosci kancelaryjnych przez pracownikow
Powiatowej Stacji okre$la rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrtéow w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji

i zakresu dziatania archiwow zaktadowych.

§ 37. Interpretacja niniejszego regulaminu oraz udzielanie wyjasnien nalezy do Dyrektora

Powiatowej Stacji.

§ 38. Regulamin oraz zmiany regulaminu ustala Dyrektor Powiatowej Stacji w drodze
zarzadzenia wewnetrznego, a zatwierdza Wojewoda Lubuski po zaopiniowaniu przez

Lubuskiego Panstwowego Wojewodzkiego Inspektora Sanitarnego w Gorzowie Wielkopolskim.
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