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ZALECENIA POKONTROLNE

Zespot  inspektorow  Wydziatu  Polityki  Spolecznej Warminsko-Mazurskiego  Urzedu
Wojewodzkiego w Olsztynie, Oddzialu Spraw Spotecznych w delegaturze Urzgdu w Elblagu,
przeprowadzil w dniach od 01 do 10 czerwca 2021 roku kontrole kompleksowa Centrum Ustug
Spotecznych w Gorowie Itaweckim. Kontrola zostata przeprowadzona w trybie hybrydowym tj. niektore
czynnosci kontrolne prowadzone byly w sposéb bezposredni, czyli w siedzibie jednostki kontrolowane;j,
a pozostate czynno$ci bez osobistej obecnosci kontroleréw, z wykorzystaniem narzedzi informatycznych.

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 22 pkt 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz.U. z 2020 r., poz. 1876 ze zm.) — zwanej dalej ustawa o pomocy spolecznej, rozporzadzenia
Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2020 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy
spotecznej  (Dz.U. poz.2285) oraz upowaznienia Wojewody  Warminsko-Mazurskiego
Nr FK-I1V.0030.188.2021 z dnia 27 maja 2021 r.

Przedmiotem kontroli byta realizacja ustawowych zadan samorzadu gminnego z zakresu pomocy
spotecznej oraz zgodno$¢ zatrudnienia pracownikow z wymaganymi kwalifikacjami za okres od dnia
1 stycznia 2020 r. do dnia 10 czerwca 2021 r.

Ustalenia kontroli zostaty zawarte w protokole, podpisanym przez Panig bez wniesienia zastrzezen
w dniu 8 lipca 2021 r.

Ustalen kontrolnych dokonano w oparciu o analiz¢ dokumentow przeprowadzong w siedzibie
jednostki kontrolowanej, oraz przekazanych drogg elektroniczng i informacji sporzadzonych przez Panig
w zwigzku z prowadzong kontrola.

Na podstawie przeprowadzonej kontroli dziatalnos¢ Centrum Ustug Spotecznych w Gorowie
Itaweckim oceniono pozytywnie z nieprawidtowosciami.

Ustalenia kontroli stanowia, ze do 31 grudnia 2020 roku jednostka funkcjonowata jako Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej. Od 01 stycznia 2021 roku, w wyniku przeksztatcenia GOPS, jednostka
funkcjonuje jako Centrum Ustug Spotecznych.



W trakcie kontroli oceniono prace jednostki, zarowno pod katem sposobu realizacji poszczegdlnych
zadan, jak ipod wzgledem prowadzonej dokumentacji. Udzielony zostal réwniez instruktaz, o ktérym
mowa w protokole.

W toku prowadzenia czynnosci kontrolnych stwierdzono nieprawidlowosci, ktore zostaty z Panig
omowione w trakcie wideokonferencji na zakonczenie kontroli.

Osobg odpowiedzialng za powstate nieprawidtowosci jest osoba petnigca do 31 grudnia 2020 roku
funkcje kierownika jednostki, a od 1 stycznia 2021 roku osoba pelnigca obowigzki dyrektora jednostki.
Przyczyna wystapienia nieprawidtowosci byt niedostateczny nadzor ze strony osob kierujacych jednostka,
oraz niestosowanie przez osoby odpowiedzialne za realizacj¢ zadan, obowigzujacych przepisow prawa.

W zwiazku ze stwierdzonymi nieprawidlowo$ciami dziatajac w oparciu o art. 128 ust. 1 ustawy
z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej, wnosz¢ o podjecie przez Panig stosownych dziatan
majacych na celu ich wyeliminowanie oraz o niezwloczng realizacje nastgpujacych zalecen:

1. Podja¢ dzialania w celu realizacji zadania wlasnego gminy o charakterze obowiazkowym, o ktorym
mowa w art. 17 ust. 1 pkt3 ustawy zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, tj. udzielania
schronienia, ktore nast¢puje przez przyznanie tymczasowego schronienia w noclegowni, schronisku dla
0s6b bezdomnych albo schronisku dla 0s6b bezdomnych z ustugami opiekunczymi, zgodnie z art. 48a
ust. 1 ww. ustawy.

W przypadku braku mozliwosci prowadzenia ww. form schronienia przez gming, zleci¢ prowadzenie
lub zawrze¢ porozumienie z inng gming lub wykupi¢ ushuge. Rozwazy¢ mozliwos¢ realizowania ww.
zadania poprzez udzielenie tymczasowego schronienia rowniez w formie ogrzewalni.

2. Podja¢ dziatania w celu realizacji zadania wlasnego gminy o charakterze obowigzkowym, o ktérym
mowa w art. 17 ust. 1 pkt 12 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r.,
poz. 1876 ze zm.), tj. prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych.

3. Przygotowaé projekt uchwaty w sprawie szczegdlowych zasad ponoszenia odptatnos$ci za pobyt
w osrodkach wsparcia i mieszkaniach chronionych stosownie do art. 97 ust. 5 ustawy o pomocy
spolecznej.

4. Przestrzega¢ zasady przeprowadzania rodzinnych wywiadow Srodowiskowych u 0s6b zobowigzanych
do alimentacji, zgodnie z wymogiem art. 107 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej w celu ustalenia
sytuacji osobistej, rodzinnej, dochodowej 1 majatkowej (...) u oséb, o ktorych mowa w art. 103 ust. 1,
tj. z malzonkiem, zstepnymi lub wstgpnymi, z uwagi na konieczno$¢ ustalenia mozliwosci $wiadczenia
przez nich pomocy na rzecz $wiadczeniobiorcow.

5. Kazdorazowo sytuacj¢ dochodowa i majatkowa osoby lub rodziny dokumentowaé¢ zgodnie z art. 107
ust. 5b ustawy o pomocy spotecznej, w razie potrzeby z zastosowaniem art. 105 ust. 1 — 3 ustawy.

6. Przyznajac pomoc w formie §wiadczenia pieni¢znego w postaci zasitku celowego na zakup positku lub
zywnosci, dochdd osoby/rodziny ustala¢ zgodnie z art. 8 ust. 3 ustawy o pomocy spoteczne;j.

Jednoczesnie uwzgledniajac instruktaz udzielony przez zespot inspektorow w trakcie prowadzonej
kontroli, wskazuje nast¢pujace dziatania:

e Przygotowac¢ projekt uchwaty w sprawie zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w osrodkach wsparcia
udzielajacych schronienia osobom bezdomnym z uwzglednieniem zapisow art. 97 ust la ustawy
0 pomocy spotecznej i przedlozy¢ Radzie Gminy Gérowo Itaweckie, zgodnie z trescig art. 97 ust. 5
ustawy.

e Podja¢ dziatania w kierunku wprowadzenia zmian do Uchwaly Rady Gminy Gérowo Itaweckie
w sprawie utworzenia Klubu ,, Senior+” w zakresie dot. odplatnosci za pobyt w Klubie oraz
dostosowac¢ zapisy Regulaminu Klub ,,Senior+” do obowiazujacych przepisow.



e Informacje¢ o optacaniu sktadek zdrowotnych za $wiadczeniobiorcoOw korzystajacych z pomocy
w formie zasitku stalego zawiera¢ w uzasadnieniu decyzji orzekajacej o przyznaniu zasitku statego.

e W celu okreslenia sposobu wspotdziatania w rozwigzywaniu problemow osoby lub rodziny
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej zawiera¢ kontrakaty socjalne w celu wzmocnienia
aktywnosci 1 samodzielnosci zyciowej, zawodowej lub przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu
zgodnie z art. 108 ust. 1 ustawy o pomocy spoteczne;j.

Ponadto, dokonujac oceny kwalifikacji kadry zatrudnionej w jednostce stwierdzono, ze osoba p.o.
dyrektora CUS nie spelnia facznie wszystkich wymogow kwalifikacyjnych niezbgdnych do zatrudnienia
na ww stanowisku, okreslonych w art. 25 ust.2 Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug
spotecznych przez centrum ushug spotecznych, tj. nie posiada doswiadczenia na stanowisku
kierowniczym w podmiotach wykonujacych ustugi z zakresu o ktoérych mowa w art. 2 ust. 1 ustawy.

W zwigzku z powyzszym do Wojta Gminy Gorowo Itaweckie zostanie wystosowane pismo w sprawie
stwierdzonej nieprawidlowosci.

Prosze o poinformowanie Warminsko — Mazurski Urzad Wojewodzki o realizacji zalecen, uwag
1 wnioskéw powolujac si¢ na znak pisma.

Na podstawie art. 128 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, przystuguje Pani prawo
w terminie 7 dni od daty otrzymania zalecen pokontrolnych, zgtoszonych do nich zastrzezen. Wojewoda
ustosunkuje si¢ do zastrzezen w terminie 14 dni od dnia ich doreczenia.

W przypadku niewniesienia zastrzezen, badz nieuwzglednienia zastrzezen przez Wojewode,
informacj¢ o sposobie realizacji zalecen, uwag iwnioskow, jest Pani zobowigzana przekaza¢ do
Wojewody Warminsko-Mazurskiego w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego pisma.
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