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Informacja pokontrolna nr 72/2023-2024/POWR/TR

Podstawa prawna
kontroli

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 23 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. 2020 poz. 818, z p6zn. zm.) oraz § 18
i § 4 ust. 1 pkt 4 umowy o dofinansowanie realizacji projektu nr POWR.05.02.00-00-
0007/17 w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014 — 2020,
zawartej w dniu 25 stycznia 2018 r. pomiedzy Ministrem Zdrowia a ,Centrum
Medyczno- Diagnostycznym” Spétka Z Ograniczong Odpowiedzialnoscig.

2 | Nazwa jednostki Ministerstwo Zdrowia; Departament Nadzoru i Kontroli; IP dla Osi Priorytetowej V
kontrolujace; Wsparcie dla obszaru zdrowia PO WER.
3 | Imiona i Nazwiska Na podstawie Upowaznienia nr 72/2023-2024/POWR/TR do przeprowadzenia kontroli
osob Kontrolujgcych | trwato$ci projektu z dnia 08.04.2024 r., kontrole przeprowadzili:
Pan Marcin Marcinski — kierownik Zespotu kontrolujgcego (Zk),
Pan Ernest Bober- cztonek Zk.
4 | Termin kontroli 16.04.2024 r.
5 | Rodzaj kontroli Kontrola trwatosci rezultatéw projektu.
(kontrola systemowa,
kontrola projektu,
kontrola
prawidtowosci
realizacji projektu
Pomocy Technicznej
PO WER)
6 | Tryb kontroli Planowa
7 | Nazwa jednostki "Centrum Medyczno- Diagnostyczne" Spétka Z Ograniczong Odpowiedzialnoscig
kontrolowanej
8 | Adres jednostki Adres jednostki kontrolowanej:
kontrolowanej i Centrum Medyczno- Diagnostycznego Sp. z 0.0.
miejsca, w ktérych ul. Niklowa 9,
przeprowadzono 08-110 SiedlIce
czynnosci kontrolne' | Miejsce przeprowadzenia czynnosci kontrolnych (miejsce zachowania trwatosci
projektu):
Centrum Medyczno- Diagnostycznego Sp. z 0.0.
ul. Terespolskiej 12
08-110 Siedice
9 | Nazwa i numer Nazwa projektu: ,POZnaj warto$¢ opieki”;
kontrolowanego Numer projektu: POWR.05.02.00-00-0007/17;
projektu oraz numer | Numer Dziatania: Dziatanie 5.2 Dziatania projakosciowe i rozwigzania organizacyjne w
!Z)Z|aian|§{Poqu|atan systemie ochrony zdrowia utatwiajgce dostep do niedrogich, trwatych oraz wysokiej
ia warto$¢ projektu SO
numery Jako$ci ustug zdrowotnych;
kontrolowanych Warto$¢ projektu: 4 002 232,30 PLN;
wnioskow o ptatnosé
oraz warto$¢
wydatkow
zatwierdzonych do
dnia kontroli
10 | Zakres kontroli Kontrola swym zakresem obejmowata weryfikacje czy:

(obszary, ktére
zostaty objete

1. trwato$¢ projektu i trwato$¢ rezultatébw projektu zostata zachowana, zgodnie

1O ile sg rozne




kontrolg) z zapisami § 4 ust. 1 pkt 4 umowy o dofinansowanie;

2. beneficjent jest w posiadaniu srodkéw trwatych nabytych w ramach projektu;

3. w ramach projektu wywigzano sie z zobowigzan okreSlonych w umowie
o dofinansowanie, dotyczgcych archiwizacji dokumentaciji.

11 | Informacje na temat | Kontrola swym zakresem obejmowata weryfikacje czy:
sposobu wyboru 1. trwato$é rezultatu zostata zachowana zgodnie z zapisami § 4 ust 1 pkt 4
dokumentow do umowy o dofinansowanie;
kontroli (nalezy 2. beneficjent jest w posiadaniu srodkéw trwatych nabytych h projektu;

o . jent jest w posiadaniu srodkow trwatych nabytych w ramach projektu;

opisa¢ metodyke , ) . .
doboru proby 3. utworzone w ramach projektu Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznej
dokumentacji w jest prowadzone i wykorzystywane zgodnie z przeznaczeniem;
poszczegolnych 4. w ramach projektu wywigzano sie z zobowigzah okre$lonych w umowie
zakresach o dofinansowanie projektu, dotyczgcych archiwizacji dokumentaciji.
tematycznych oraz
podaé wielkos¢
préby
skontrolowanych
dokumentow w
przypadku kazdego
kontrolowanego
obszaru)

12 | Ustalenia kontroli (nalezy wskaza¢ zwiezte i przejrzyste podsumowanie poszczegoélnych obszaréw

tematycznych)

W wyniku przeprowadzonej kontroli trwatosci dokonano nastepujgcych ustalen:

1.

We wniosku o dofinansowanie Beneficjent zatozyt nastepujacy sposdb zachowania zasady trwatosci:

» 1 rwatosc¢ rezultatu projektu zostanie zapewniona poprzez:

1. udzielanie swiadczen finansowanych przez NFZ (bez udziatu srodkéw europejskich)

2.w przypadku braku finansowania pobieranie opfat za ustugi w wysokosci ktéra nie generuje dochodu;

3 wykonywanie szkolen w ramach Osrodka Ksztatcenia Lekarza Rodzinnego w zakresie opieki nad pacjentem
zgodnie z programem ABCDE i zakresu Zdrowia Publicznego.

4. Stosowanie wypracowanych narzedzi oraz modeli opieki wypracowanych w ramach projektu w dalszej opiece
nad pacjentami.

5. Utrzymanie funkcjonowania infolinii uruchomionych w ramach projektu,

6.Zatrudnienie personelu w ramach projektu bedzie kontynuowane po jego zakonczeniu.

7. Utrzymanie wdrozonej organizacji pracy jednostek POZ,

8. Wykorzystywanie zdobytej wiedzy przez personel POZ w obstudze pacjentéw po zakonczeniu projektu.
Korzysci dla pacjenta: -zastosowanie standardow opieki, -poprawa jakosci opieki nad pacjentem chorym
przewlekle,-zwiekszona dostepnos¢ do badanh prof,-poprawa jakosci zycia, -wydtuzenie zycia pacjenta Korzysci
dla personelu POZ: -uporzgdkowanie harmonograméw oraz czasu pracy lekarza poprzez zastosowanie stref
pracy standaryzacja $wiadczonych ustug -praca w podziale obowigzkow, -wspétpraca z dietetykiem i
psychologiem,-racjonalizacja kosztéw diagnostyki, -opieka nad catg populacja, tj. dotarcie do kazdego pacjenta
bedacego na liscie aktywnej -wzrost wynagrodzenia.”.

Koncowg datg zachowania trwatosci projektu jest 29.03.2028 r.

W trakcie przeprowadzonej, w dniu 16.04.2024 r., kontroli trwatosci, Beneficjent zapewnit obecnosc
przedstawiciela Beneficjenta, ktory udzielat wyjasnien Zespotowi kontrolujgcemu. Zespét kontrolujgcy, podczas
prowadzenia kontroli trwatosci, uzyskat od Beneficjenta wszystkie wymagane informacije i dokumenty.

Zgodnie z oswiadczeniem Beneficjenta z dnia 09.04.2024 r. utrzymanie trwatosci rezultatow projektu odbywa sie
poprzez:




1. Realizacje szkolenh personelu w ramach Osrodka Ksztatcenia Lekarza Rodzinnego Centrum w zakresie opieki
nad pacjentem zgodnie z programem ABCDE i z zakresu zdrowia publicznego:

Beneficjent przedstawit zestawienie szkolen zrealizowanych w okresie od 2020 r. do kwietnia 2024 r. Ponadto w
dniu 16.04.2024 r. Zespdt kontrolujgcy miat okazje wizytowaé prowadzone w budynku Beneficjenta
(zlokalizowanym przy ul. Terespolskiej 12, w SiedIcach) zajeciach dla przedstawicieli organizacji bedgcych
uczestnikami projektu;

2. Wdrozenia i zastosowanie wypracowanych narzedzi oraz modeli opieki wypracowanych w ramach projektu w
dalszej opiece nad pacjentami:

Prowadzone sg porady kompleksowe w ramach opieki koordynowanej oraz edukacji pielegniarskiej i dietetycznej
przez lekarzy z POZ-téw uczestniczgcych w projekcie. Beneficjent przedstawit zestawienie porad i edukacji w
okresie 2021-2023 r. Wykorzystywane sg réwniez materiaty edukacyjne dla pacjentéw, opracowane w ramach
projektu.

3. Zabezpieczenie funkcjonowania infolinii do obstugi pacjentéw:

Prowadzona jest infolinia dla pacjentéw pod nr 25 633 35 55 oraz infolinie dla personelu POZ-téw prowadzone
przez 14 trenerdw.

4. Utrzymanie wdrozonej organizacji pracy jednostek POZ:

Realizacja odbywa sie poprzez kontynuacje wykorzystania rozwigzan i programéw wytworzonych w ramach
projektu;

5. State wykorzystanie zdobytej wiedzy przez personel POZ w obstudze pacjentéw po zakonczeniu projektu:

6. Szkolenia personelu POZ-téw prowadzone w ramach projektu pozwolity na wdrozenie rozwigzan i programow
wytworzonych w ramach projektu do POZ-téw.

Zgodnie z zatozeniem wynikajgcy z WOD, personel zatrudniony w ramach projektu w dalszym ciggu kontynuuje
prace po zakonczeniu projektu. Z przedstawionego przez Beneficjenta zestawienia wynika, iz sposréd 56 osob
stanowigcych personel projektu (zatrudnionych na stanowiskach: Dietetyka, Edukatora zdrowotnego,
Pracownika care-center, Osoby do prowadzenia szkolen; Pracownika Infolini, Trenera na szkolenia dla
Personelu, Trenera na szkolenia grupowe, Trenera na szkolenia indywidualne), 40 kontynuuje zatrudnienie u
Beneficjenta, majgc w swoich zakresach obowigzkéw wykonywanie zadan, za ktére odpowiedzialni byli w trakcie
projektu. 16 osdb, ktére nie pracujg juz u Beneficjenta, zgodnie z przedstawionymi wyjasnieniami, zakohczyto
swoja prace m.in. ze wzgledu na przejscie na emeryture, urlop macierzynski, czy zmiane pracy. Jednoczesnie
Beneficjent wyjasnit, iz w miejsce osob, ktére odeszty z pracy, zatrudnione zostaty inne osoby, ktére posiadaja
w swoich zakresach obowigzkéw zadania tozsame z zadaniami, ktére wykonywat personel w ramach projektu.
Zaznaczy¢ rowniez nalezy, iz Beneficjent posiada zawartg z NFZ umowe nr nr 07R-3-30074-01-01-2016 /
070001726240217 na swiadczenie podstawowej opieki zdrowotnej (w tym Opieki koordynowanej), ktéra na
podstawie aneksu z dnia 23.12.2023 r., obowigzuje w 2024 r.

Reasumujgc, przeprowadzona kontrola wykazata, iz Beneficjent prawidtowo wywigzuje sie z obowigzku
utrzymania trwatosci rezultatow projektu w sposéb, do ktérego zobowigzat sie we Whniosku o dofinansowanie
projektu.

Beneficjent przechowuje zarchiwizowang dokumentacje projektowg w swojej siedzibie zlokalizowanej
zlokalizowanym przy ul. Terespolskiej 12, w Siedlcach). Dokumenty przechowywane sg w szafie zamykanej na
klucz, dostep do nich majg wytgcznie osoby upowaznione.

Archiwizacja dokumentacji projektowej odbywa sie zgodnie z zapisami umowy o dofinansowanie projektu oraz
na podstawie dokumentu, pn. archiwizacja dokumentacji medycznej z dnia 30.08.2022 r.

13

Stwierdzone W  wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono nieprawidtowosci
uchybienia/ i uchybien.
nieprawidtowo$ci




14

Stwierdzone
podejrzenia oszustw
finansowych lub
dziatania

o charakterze
korupcyjnym

Nie stwierdzono podejrzenia oszustw finansowych lub dziatania o charakterze
korupcyjnym.

15

Ocena wg kryteriow

Nie dotyczy

16

Zalecenia
pokontrolne?

Nie dotyczy.

17

Data sporzadzenia
Informaciji
pokontrolnej

08.05.2024 r.

Pouczenie:

Na podstawie art. 25 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. 2020 poz. 818,
z pézn. zm.) podmiot kontrolowany ma prawo do zgtoszenia, w terminie 14 dni od dnia otrzymania
informacji pokontrolnej, umotywowanych pisemnych zastrzezen do tej informacji.

Termin 14 dni moze by¢ przedtuzony przez instytucje kontrolujgcg na czas oznaczony, na
wniosek podmiotu kontrolowanego, zfozony przed uptywem terminu zgtoszenia zastrzezen.
Zastrzezenia podmiotu kontrolowanego mogg zosta¢ w kazdym czasie wycofane. Zastrzezenia,
ktére zostaty wycofane, pozostawia sie bez rozpatrzenia.

Marcin Marcinski

Gtoéwny SpecjalistaMarcin Marcinski

/dokument podpisany elektronicznie/

(Podpis kierownika zespotu kontrolujgcego)

Ernest Bober - nieobecna

Akceptowane i zatwierdzone przez:

Z upowaznienia Ministra Zdrowia

Rafat Gtowczynski

Zastepca Dyrektora

/dokument podpisany elektronicznie/

(Podpis osoby akceptujgcej i zatwierdzajgcej)
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