Regulamin
Tréjstronnego Zespotu do Spraw
Spoteczno-Gospodarczych,
Restrukturyzacji Gornictwa i Przetworstwa Siarki

§1

1. Celem powotania Zespotu do Spraw Spoteczno-Gospodarczych, Restrukturyzaciji
Gornictwa i Przetworstwa Siarki, zwanego dalej ,Zespotem”, jest kontynuowanie
tréjstronnego dialogu sektorowego prowadzonego dla godzenia interesow stron
przy realizacji Programu Restrukturyzacji Gérnictwa i Przetworstwa Siarki dla
zachowania pokoju spotecznego.

2. Zadaniem Zespotu jest wypracowanie wspolnego stanowiska w sprawach
waznych z punktu widzenia polityki panstwa oraz interesow pracownikow i
pracodawcow, w sprawach zwigzanych z realizacjg celéw Zespotu.

§2

W sktad Zespotu wchodzg przedstawiciele strony rzgdowej, strony pracownikéw oraz
strony pracodawcow.

§3

Strong rzagdowg w Zespole reprezentuje 5 przedstawicieli w randze sekretarza lub
podsekretarza stanu, po jednym wskazanym przez: Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej, Ministra Gospodarki, Ministra Finansoéw, Ministra Skarbu Parnstwa,
Ministra Srodowiska oraz przedstawiciela Narodowego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodne;j.

§4

Strone pracownikow w Zespole reprezentuje po 5 przedstawicieli wyznaczonych

przez:

1. Sekcje Krajowg Gornictwa i Przetworstwa Siarki NSZZ ,Solidarnosé’.

2. Ogolnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych, w tym trzech ze Zwiazku
Zawodowego Goérnikow w Polsce i dwéch z NSZZ Pracownikow Goérnictwa i
Przetworstwa Siarki.

§5

Strone pracodawcéw w Zespole reprezentuje po 1 przedstawicielu Zarzadu lub
Dyrekcji z Kopalni Siarki ,Machéw”, Kopalni Siarki ,Grzybéw”, Kopalni i Zaktadéw
Chemicznych Siarki ,Siarkopol” w Grzybowie, Kopalni i Zaktadéw Przetwérczych
Siarki ,Siarkopol” w likwidacji w Tarnobrzegu, Przedsigbiorstwa Rekultywacji
Terenéw Gérniczych ,Jeziorko”, ,Siarkopol” Gdarisk SA.



§6

Strony moga zapraszac¢ do prac w Zespole, jako obserwatoréw:

1.

2.

3.

—

Strona pracownikéw — przedstawicieli wtasnych i innych organizacji zwigzkowych
dziatajgcych w sektorze.

Strona pracodawcéw — przedstawicieli innych Zarzadéw i Dyrekcji dziatajacych w
sektorze.

Strona rzadowa — przedstawicieli organizacji spotecznych i zawodowych oraz
przedstawicieli administracji rzadowej i samorzgdowe;j.

§7

. Zespot obraduje na posiedzeniach.

Posiedzenie Zespotu jest wazne jezeli uczestniczy w nim co najmniej jeden
przedstawiciel strony rzgdowej i strony pracodawcéw oraz co najmniej po jednym
przedstawicielu z 3 organizacji zwigzkowych wymienionych w § 4.

Posiedzenia Zespotu odbywajq sie kazdorazowo w zaleznosci od potrzeb, nie
rzadziej niz raz na trzy miesigce.

Posiedzenia Zespotu rozpoczynajg sie o godzinie okreslonej przez strony i trwajg
do chwili zrealizowania porzadku dziennego, o ile strony nie postanowig inacze;j.
W sprawach organizacyjnych Zesp6t podejmuje uchwaty. Przy podejmowaniu
uchwat stosuje sie przepisy § 9 ust. 1 2.

§8

Przy rozpatrywaniu spraw przez Zespot, czionkowie Zespotu powinni dziataé¢ w
dobrej wierze, stosowa¢ wytacznie argumenty merytoryczne, przestrzega¢ zasad
niniejszego Regulaminu.

il )

§9

. Zespét moze zajg¢ stanowisko jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej jeden

przedstawiciel strony rzadowej oraz nie mniej niz potowa przedstawicieli stron, o
ktérych mowa w § 4.

Przyjecie stanowiska przez Zesp6t wymaga zgody wszystkich stron, o ktdrych
mowa w § 4 i 5, biorgcych udziat w posiedzeniu.

W razie braku zgody, o ktérej mowa w ust. 2, kazda ze stron Zespotu moze
przedstawi¢ swoje stanowisko.

. Zajete przez Zesp6t stanowisko jest wigzace dla przedstawicieli stron Zespotu.

§ 10

. Zespbt moze w drodze uchwaty delegowa¢ poszczeg6inych czionkéw Zespotu do

wykonywania okreslonych prac lub uzgodnien roboczych dla potrzeb Zespotu.
Uchwata o wydelegowaniu os6b okreséla ich zadania, zasady i tryb dziatania.
Wynik prac i uzgodnien, o ktérych mowa w ust. 1, nie jest wigzacy dla Zespotu.



§ 11

Zesp6t w drodze uchwaly ustala harmonogram prac Zespotu z uwzglednieniem
pilnosci spraw bedacych przedmiotem jego dziatania.

—_

§12

. Pracami Zespotu kierujg wspotprzewodniczgcy:

1) przedstawiciel wskazany przez strone rzadowa,
2) przedstawiciel wskazany przez strone pracownikéw,
3) przedstawiciel wskazany przez strone pracodawcow.

. Do zadan wspotprzewodniczgcych nalezy:

1) przewodniczenie posiedzeniom Zespotu z poszanowaniem intereséw stron, w
tym udzielanie gtosu cztonkom Zespotu i ekspertom oraz kontrolowanie czasu
ich wypowiedzi,

2) przedstawianie propozycji harmonogramu prac Zespotu, w szczegdlno$ci przez
ustalenie terminéw i programoéw kolejnych posiedzen Zespotu,

3) przedstawianie stanowisk stron, o ktérych mowa w § 9 ust. 3.

. Wspoiprzewodniczacy przewodniczacy posiedzeniu ma prawo zwracania uwagi

cztonkom Zespotu w przypadku gdy ich wypowiedzi i zachowania naruszajg
zasady okreslone w § 8.

§13

. Posiedzeniom Zespotu przewodnicza rotacyjnie wspoétprzewodniczacy Zespotu.
. Posiedzenia Zespotu zwotuje wspotprzewodniczacy Zespotu reprezentujacy

strong rzadowa, dziatajacy z wtasnej inicjatywy lub kazdorazowo na wniosek co
najmniej jednego z pozostatych wspoétprzewodniczacych, pod warunkiem nie
zgloszenia przez pozostate strony Zespotu sprzeciwu co do miejsca i terminu
posiedzenia.

§14

Czas jednej wypowiedzi cztonka Zespotu lub eksperta nie powinien przekraczaé
pieciu minut, a repliki jednej minuty.

§ 15

. Kazda ze stron Zespotu moze korzysta¢ z pomocy ekspertéw. Koszty ekspertyz

pokrywa strona zlecajgca ekspertyze.
Eksperci biorgcy udziat w pracach nie moga udostepnia¢ informacji z posiedzenia
Zespotu.

Opinie przedstawiane przez ekspertéw nie sg wigzace dla Zespotu.

§ 16

. Obstuge organizacyjng prac Zespotu zapewnia Sekretarz Zespotu — pracownik

departamentu wilasciwego dla spraw dialogu spofecznego w urzedzie
obstugujacym ministra wiasciwego do spraw pracy, zwany dalej ,Sekretarzem” z
zastrzezeniem ust. 2.



N

. Obstuge prac, o ktérych mowa w § 10, zapewniajg organizacje zwigzkowe,
pracodawcy, lub urzedy obstugujace ministrow, ktérych przedstawiciele wchodzg
w sktad Zespotu.

§ 17

—

. Z posiedzenia Zespotu Sekretarz sporzadza:

1) notatke zawierajaca ustalenia bedace przedmiotem posiedzenia Zespotu,

2) notatke zawierajacg stanowiska stron, o ktérych mowa w § 9 ust. 3,

3) protokét z przebiegu posiedzenia,

4) protokot rozbieznosci, w sprawach, w ktérych nie nastapi uzgodnienie zapisu
ustalenia lub osiggniecia porozumienia, sporzadzany w trakcie posiedzenia i
podpisany przez wspétprzewodniczgcych stron.

2. Dokumenty, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, sporzadzane sg w trakcie
posiedzenia i podpisywane przez wspétprzewodniczacych stron lub upowaznione
przez nich osoby.

3. Protokét z przebiegu posiedzenia Zespotu sporzadza Sekretarz i niezwiocznie
przesyta wspoiprzewodniczacym Zespotu. Protokét jest przyjmowany na
nastepnym posiedzeniu Zespotu. Przyjety przez Zespét protokdt podpisujg
wspétprzewodniczacy i Sekretarz.

4. Protokét, o ktérym mowa w ust. 3, zawiera w szczegdélnosci:

1) okreslenie porzadku dziennego,

2) liste imienng uczestnikow,

3) tres¢ wystgpien, tresc¢ ustalen, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 1,

4) tresc¢ stanowisk stron, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 2,

5) okreslenie terminu, godziny i miejsca oraz przedmiotu nastepnego
posiedzenia.

5. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1, przechowuje Sekretarz i kazdorazowo
udostepnia je na wniosek cztonka Zespotu.

6. Informowanie spoteczenstwa o pracach Zespotu przez cztonkéw i urzad ministra

wiasciwego do spraw pracy odbywa sie na podstawie dokumentéw, o ktérych

mowa w ust. 1 pkt. 1-4, podpisanych przez wspétprzewodniczacych.

§18

Zawiadomienia o terminie, miejscu i porzadku posiedzenia Zespotu oraz materiaty
dotyczace tych posiedzen Sekretarz przesyta czionkom Zespotu listem poleconym,
faksem lub za pomocg elektronicznych nosnikéw informatycznych, na co najmniej 5
dni roboczych przed nastepnym posiedzeniem na wskazany do korespondencji
adres.

§19
Posiedzenia Zespotu odbywa¢ sie bedg w Centrum Partnerstwa Spotecznego

,Dialog” im. Andrzeja Baczkowskiego mieszczacym sie¢ w Warszawie przy ul.
Limanowskiego 23 lub w innym miejscu uzgodnionym przez strony.



Strona rzadowa:

Minister Pracy i Palityki Spotecznej
Minister Gospodarki

Minister Finanséw

Minister Skarbu Panstwa

Minister Srodowiska

Prezes Narodowego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej
Strona Pracownikéw:

Sekcja Krajowa Gornictwa i Przetwdrstwa Siarki
NSZZ ,Solidamosé”

Zwigzek Zawodowy Gornikow w Polsce
NSZZ Pracownikéw Gornictwa

i Przetworstwa Siarki

Strona Pracodawcoéw:

Kopalnia Siarki ,Machow’

Kopalnia Siarki ,Grzybow”

Kopalnie i Zaktady Chemiczne Siarki
.olarkopol” w Grzybowie -

Kopalnie i Zaktady Przetwdrcze Siarki
.Siarkopol” w likwidacji w Tamobrzegu

Przedsiebiorstwo Rekultywacji Terenow
Goérniczych ,Jeziérko”

,Siarkopol” Gdansk SA




