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Pozycja 2

ZARZADZENIE NR 1/2012
MINISTRA NAUKI I SZKOLNICTWA WYZSZEGOV
z dnia 9 stycznia 2012 r.

w sprawie Regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

Na podstawie art. 39 ust. 6 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2003 r. Nr
24, poz. 199, z pozn. zm.”) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Regulamin organizacyjny Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, stanowiacy
zatgcznik do zarzadzenia.

§ 2. Traci moc zarzadzenie Nr 66/2011 Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 wrze$nia
2011 r. w sprawie Regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego: B. Kudrycka

Y Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego kieruje dziatami administracji rzadowej — nauka i szkolnictwo wyzsze, na podstawie § 1
ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 248, poz. 1483).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 238, poz. 2390
i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600,
22008 r. Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 42, poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nr 157, poz. 1241 i Nr 161, poz. 1277, z 2010 r. Nr 57, poz. 354
oraz z 2011 r. Nr 117, poz. 676, Nr 185, poz. 1092 i Nr 232, poz. 1378.
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Zatgcznik do zarzadzenia Nr 1/2012

Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

z dnia 9 stycznia 2012 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJINY
MINISTERSTWA NAUKI I SZKOLNICTWA WYZSZEGO
Rozdzial 1
Przepisy ogolne

§ 1. Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, utworzone na podstawie § 1 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 5 maja 2006 r. w sprawie utworzenia Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 76, poz.
533), zapewnia obstuge Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, kierujacego dziatami administracji rzadowe;:
1) nauka — na zasadach okreslonych w szczegdlnosci w ustawie z dnia 30 kwietnia 2010 r. o zasadach
finansowania nauki (Dz. U. Nr 96, poz. 615 oraz z 2011 r. Nr 84, poz. 455 i Nr 185, poz. 1092);
2) szkolnictwo wyzsze — na zasadach okre$lonych w szczegolnosci w ustawie z dnia 27 lipca 2005 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z 2006 r. Nr 46, poz. 328, Nr 104, poz. 708
i 711, Nr 144, poz. 1043 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 80, poz. 542, Nr 120, poz. 818, Nr 176, poz.
1238 1240 i Nr 180, poz. 1280, z 2008 r. Nr 70, poz. 416, z 2009 r. Nr 68, poz. 584, Nr 157, poz. 1241,
Nr 161, poz. 1278 i Nr 202, poz. 1553, z 2010 r. Nr 57, poz. 359, Nr 75, poz. 471, Nr 96, poz. 620 i Nr
127, poz. 857 oraz z 2011 r. Nr 45, poz. 235, Nr 84, poz. 455, Nr 112, poz. 654, Nr 174, poz. 1039 i Nr
185, poz. 1092).

§ 2. llekro¢ w przepisach Regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, zwanego
dalej ,,regulaminem”, jest mowa o:
1) Ministrze — nalezy przez to rozumie¢ Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego;
2) Ministerstwie — nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego;
3) Cztonku Kierownictwa Ministerstwa — nalezy przez to rozumie¢ Ministra, Sekretarza Stanu
i Podsekretarzy Stanu, Dyrektora Generalnego oraz Szefa Gabinetu Politycznego Ministra;
4) dyrektorze departamentu — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora departamentu lub biura oraz
Pelnomocnika do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych;
5) zastgpcy dyrektora departamentu — nalezy rozumie¢ przez to zastepce dyrektora departamentu lub
biura;
6) naczelniku — nalezy przez to rozumie¢ naczelnika wydziatu;
7) koordynatorze — nalezy przez to rozumie¢ osobe koordynujacg prace zespotu,
8) departamencie — nalezy przez to rozumie¢ departament lub biuro.

§ 3. 1. Ministerstwo dziala pod bezposrednim kierownictwem Ministra, zgodnie z jego zarzadzeniami,
decyzjami, wytycznymi i poleceniami.

2. Minister kieruje Ministerstwem przy pomocy Sekretarza Stanu, Podsekretarzy Stanu, Dyrektora
Generalnego, Szefa Gabinetu Politycznego Ministra oraz dyrektoréw departamentow.

3. Departamenty realizujg ustalone dla nich zadania zgodnie z kierunkami okre$lonymi przez Ministra,
Sekretarza Stanu, Podsekretarzy Stanu oraz Dyrektora Generalnego.

§ 4. Sekretarz Stanu, Podsekretarze Stanu oraz Szef Gabinetu Politycznego Ministra sa odpowiedzialni za
realizacj¢ zadan powierzonych przez Ministra i wykonujg je we wspotdziataniu z Dyrektorem Generalnym oraz
przy pomocy dyrektorow departamentow.

§ 5. 1. Czlonkowie Kierownictwa Ministerstwa stanowig Kolegium Ministerstwa.

2. Minister zwotuje narady Kolegium Ministerstwa, okreslajac ich termin i tematyke.

3. W naradach Kolegium Ministerstwa moga bra¢ udzial inne osoby zaproszone przez Ministra.
4. Z narady Kolegium Ministerstwa sporzadza si¢ protokot ustalen, ktory zatwierdza Minister.

§ 6. 1. Do decyzji Ministra zastrzega si¢ w szczegdlnosci:
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1) zatwierdzanie materialow i opracowan przeznaczonych dla Sejmu i Senatu Rzeczypospolitej Polskiej
oraz naczelnych i centralnych organéw administracji rzgdowej;

2) udzielanie odpowiedzi na interpelacje i zapytania poselskie, wnioski, skargi i interwencje postow
I senatorow oraz dezyderaty i opinie komisji sejmowych;

3) aprobowanie projektow aktdéw normatywnych wnoszonych do Prezesa Rady Ministrow i pod obrady
Rady Ministréw;

4) wydawanie aktow normatywnych i innych dokumentéw podlegajacych ogloszeniu w Dzienniku Ustaw
Rzeczypospolitej Polskiej, Dzienniku Urzgdowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”
i Dzienniku Urzedowym Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego;

5) tworzenie, taczenie, podziat i likwidacj¢ jednostek organizacyjnych podlegltych Ministrowi lub przez
niego nadzorowanych;

6) powotywanie i odwotywanie kierownikow jednostek organizacyjnych podlegtych Ministrowi lub przez
niego nadzorowanych;

7) zatwierdzanie wnioskow urlopowych Sekretarza Stanu, Podsekretarzy Stanu, Dyrektora Generalnego
i Szefa Gabinetu Politycznego Ministra;

8) wydawanie polecen wyjazdow stuzbowych Sekretarzowi Stanu, Podsekretarzom Stanu, Dyrektorowi
Generalnemu oraz Szefowi i pracownikom Gabinetu Politycznego Ministra;

9) wyrazanie zgody na zagraniczne podréze stuzbowe pracownikoéw Ministerstwa innych niz wymienieni
w pkt 8;

10) zatrudnianie osob w Gabinecie Politycznym Ministra;

11) wystepowanie o nadanie orderéw i odznaczen panstwowych.

2. Do podpisu Ministra zastrzega sie¢:

1) pisma kierowane do: Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Marszatkow i Wicemarszatkow Sejmu
i Senatu Rzeczypospolitej Polskiej, Prezesa i Wiceprezesa Rady Ministrow, Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego, Prezesa Trybunalu Konstytucyjnego, Przewodniczacego Trybunatu Stanu, Prezesa
Najwyzszej Izby Kontroli, Rzecznika Praw Obywatelskich, Prezesa Naczelnego Sadu
Administracyjnego, ministréw i kierownikéw centralnych urzedéw administracji rzadowej oraz postow
1 senatorow, Prezesa Polskiej Akademii Nauk i Prezesa Polskiej Akademii Umiejetnosci, 0sob
kierujacych centralnymi organami organizacji politycznych i zwigzkéw zawodowych, zwierzchnikdéw
kosciotow i zwiazkow wyznaniowych, ministréw rzadéw innych panstw;

2) akty mianowania, powolania i inne dotyczace nawigzania lub rozwigzania stosunku pracy na
stanowiskach w jednostkach podlegtych Ministrowi lub przez niego nadzorowanych, ustawowo
zastrzezonych do wlasciwosci Ministra;

3) pisma ustalajgce wysokos$¢ sktadnikéw wynagrodzenia kierownikow jednostek podlegtych Ministrowi
lub przez niego nadzorowanych;

4) umowy mig¢dzynarodowe, miedzyrzadowe, migdzyresortowe i umowy o wspotdziataniu Ministerstwa
ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami, w tym mi¢dzynarodowymi,

5) inne dokumenty ustawowo zastrzezone do podpisu Ministra lub kazdorazowo okre$lone przez Ministra.

3. Zasady i tryb postgpowania z dokumentami w Ministerstwie reguluja wydane przez Ministra wewngtrzne
akty normatywne, w szczegdlnosci instrukcja kancelaryjna, rzeczowy wykaz akt, przepisy o zasadach
organizacji Kancelarii Tajnej, stosowaniu $rodkow ochrony fizycznej i obiegu informacji niejawnych w
Ministerstwie.

4. Sekretarz Stanu, Podsekretarze Stanu i Dyrektor Generalny moga podpisywaé pisma i dokumenty, o ktorych
mowa w ust. 2, w sprawach okre$lonych przez Ministra, zgodnie z zakresami czynno$ci Czlonkow
Kierownictwa Ministerstwa.

5. Pisma i dokumenty przedktadane do podpisu Ministra wymagaja akceptacji wlasciwych Czlonkoéw
Kierownictwa Ministerstwa oraz parafowania przez dyrektorow departamentéw biorgcych udziat w ich
opracowywaniu.

6. Dokumenty przedstawiane do podpisu Sekretarza Stanu, Podsekretarzy Stanu i Dyrektora Generalnego
parafuje dyrektor wlasciwego departamentu lub upowazniony pracownik.

7. Ministra w czasie nieobecno$ci zastgpuje Sekretarz Stanu, a w przypadku jego nieobecnosci wyznaczony
Podsekretarz Stanu.

8. Minister, na wniosek Czlonka Kierownictwa Ministerstwa lub dyrektora departamentu, moze udziela¢
pelnomocnictw osobom prawnym lub osobom fizycznym do dokonywania okre§lonych czynnosci
cywilnoprawnych lub faktycznych w zakresie wtasciwo$ci Ministra.

9. Projekty pism i dokumentow dotyczace rozstrzygni¢¢ prawnych lub finansowych wymagaja uzgodnienia
odpowiednio z Departamentem Legislacyjno — Prawnym lub Departamentem Budzetu i Finansow.
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§ 7.1. Minister moze upowazni¢ dyrektorow departamentdéw i innych pracownikow Ministerstwa do
podejmowania w okreSlonych sprawach decyzji w swoim imieniu, w tym do podpisywania decyzji
administracyjnych, a takze powierzy¢ im nadzor nad realizacja niektdrych zadan.
2. W celu realizacji zadan Minister moze powotywac:
1) petlnomocnikéw do okreslonych spraw;
2) zespoty zadaniowe
- ustalajagc ich obowiagzki i uprawnienia oraz wskazujac, w uzgodnieniu z Dyrektorem Generalnym,
departament sprawujgcy obstuge ich prac.

§ 8. 1. Dyrektor Generalny zapewnia funkcjonowanie i cigglo$¢ pracy Ministerstwa oraz warunki jego
dzialania, a takze sprawuje bezposredni nadzoér nad prawidtowym wykonywaniem zadan przez departamenty.
Dyrektor Generalny realizuje swoje zadania na podstawie art. 25 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
0 stuzbie cywilnej (Dz. U. Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 157, poz. 1241 1 Nr 219, poz. 1706 oraz z 2011 r. Nr
82, poz. 451, Nr 185, poz. 1092 i Nr 201, poz. 1183), z uwzglednieniem opinii i propozycji rozwigzan
wyrazanych przez Ministra, Sekretarza Stanu i Podsekretarzy Stanu.
2. Dyrektor Generalny wydaje zarzadzenia w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1.
3. Dyrektor Generalny zatwierdza:

1) wnioski urlopowe dyrektoréw departamentow i zastepcoOw dyrektoréw departamentow;,

2) wnioski wyjazdowe na zagraniczne podroze stuzbowe finansowane z budzetu Ministerstwa.
4. Dyrektor Generalny moze upowazni¢ dyrektora departamentu albo innego pracownika Ministerstwa do
wykonywania w jego imieniu okreslonych czynno$ci.

Rozdzial 2

Struktura organizacyjna Ministerstwa

§ 9. 1. W sktad Ministerstwa wchodzi Gabinet Polityczny Ministra (GPM) oraz nastepujace departamenty:
1) Departament Budzetu i Finanséw (DBF);
2) Departament Instrumentow Polityki Naukowej (DPN);
3) Departament Kontroli i Nadzoru (DKN);
4) Departament Legislacyjno — Prawny (DP);
5) Departament Nadzoru i Organizacji Szkolnictwa Wyzszego (DNS);
6) Departament Strategii (DS);
7) Departament Systemow Informatycznych (DIN);
8) Biuro Dyrektora Generalnego (BDG);
9) Biuro Ministra (BM).
2. Organizacja pracy i zadania Gabinetu Politycznego Ministra sg okreslone przez Ministra w odrgbnym trybie.

§ 10. 1. W sktad departamentéw mogg wchodzi¢ wydziaty, zespoty lub samodzielne stanowiska pracy.
2. Wydziatem kieruje naczelnik albo koordynator wyznaczony przez dyrektora departamentu.
3. Powierzenie koordynacji pracy zespotu nastepuje w formie pisemne;.
4. Organizacj¢ oraz szczegblowy zakres dzialania departamentu okresla jego regulamin wewngtrzny.
5. Regulamin wewnetrzny departamentu okresla:
1) strukturg¢ organizacyjng departamentu i jego schemat organizacyjny;
2) szczegotowe zakresy zadan wydziatow, zespotow lub samodzielnych stanowisk pracy wynikajace
z regulaminu.
6. Regulamin wewnetrzny departamentu zatwierdza Dyrektor Generalny w drodze zarzadzenia.

§ 11. 1. Departamentem kieruje dyrektor departamentu przy pomocy zastepcy (zastepcoOw) dyrektora
departamentu, naczelnikow oraz koordynatorow.

2. Dyrektora zastepuje podczas jego nieobecnosci oraz w razie nieobsadzenia stanowiska dyrektora
departamentu, do czasu jego obsadzenia, zastepca dyrektora departamentu. Jezeli w departamencie jest wigcej
niz jeden zastgpca dyrektora departamentu, departamentem w razie nieobecnosci dyrektora departamentu,
kieruje zastgpca dyrektora departamentu wskazany w regulaminie wewn¢trznym departamentu, o ktérym mowa
w § 10 ust. 4.

3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2, zastepca dyrektora wykonuje zadania dyrektora departamentu
okreslone w regulaminie.
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4. W

razie nieobecnosci dyrektora departamentu i zastepcy (zastgpcow) dyrektora, a takze w razie

nieobecnosci dyrektora w departamencie, w ktorym stanowisko zastepcy dyrektora nie jest obsadzone,
departamentem kieruje, za zgoda Dyrektora Generalnego, pracownik wyznaczony przez dyrektora
departamentu.

Rozdzial 3

Zadania kadry kierowniczej i pracownikéw departamentu

§ 12. 1. Dyrektor departamentu:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)
9

nadzoruje pracg i zapewnia wlasciwe wykonywanie zadan departamentu;

reprezentuje departament wobec innych departamentéw Ministerstwa oraz w kontaktach zewnetrznych;
prowadzonych przez departament, niezastrzezonych dla Ministra i pozostatych Czlonkow
Kierownictwa Ministerstwa,;

reprezentuje Ministerstwo w sprawach wynikajacych z zakresu dziatania i zadan departamentu,
niezastrzezonych dla Ministra i pozostalych Cztonkéw Kierownictwa Ministerstwa;

bierze udzial w realizacji obowiazkéw wynikajacych z przepisow o dostgpie do informacji publicznej,
aw szczegdlnosci koordynuje przygotowanie informacji przeznaczonych do zamieszczenia
w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie internetowej Ministerstwa;

wnioskuje w sprawach przyjmowania do pracy, przenoszenia, zwalniania, ustalania wysokosci
wynagrodzenia, awansowania, nagradzania i odznaczania oraz karania pracownikow departamentu;
podejmuje dziatania na rzecz podnoszenia i doskonalenia kwalifikacji zawodowych pracownikéw
departamentu;

dokonuje oceny bezposrednio podlegtych mu pracownikéw departamentu;

zatwierdza wnioski urlopowe i wyraza zgod¢ na krajowe podroze shuzbowe pracownikow
departamentu;

10) zapewnia przestrzeganie przez podlegtych pracownikoéw Kodeksu Etyki Stuzby Cywilnej;
11) organizuje i nadzoruje realizacj¢ zadan dotyczacych bezpieczenstwa i obronnoSci panstwa oraz

zarzadzania kryzysowego w zakresie zadan departamentu;

12) nadzoruje przestrzeganie dyscypliny pracy w departamencie.
2. Dyrektor departamentu jest odpowiedzialny za:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

prawidlowa, efektywng i terminowg realizacje zadan departamentu okreslonych w regulaminie oraz
zleconych przez Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarzy Stanu lub Dyrektora Generalnego;

zgodno$¢ dziatania departamentu z kierunkami okreslonymi przez Ministra, Sekretarza Stanu,
Podsekretarzy Stanu i Dyrektora Generalnego oraz obowigzujgcym prawem i regulacjami
wewnetrznymi;

wlasciwg organizacje pracy departamentu i efektywne wykorzystywanie czasu pracy przez podlegtych
pracownikow;

ochrone danych osobowych oraz ochrong¢ informacji niejawnych w departamencie;

zapewnienie dbatosci o interes Skarbu Panstwa w zakresie dochodéw i1 wydatkow oraz Scisla
wspoOlprace w tym zakresie ze stuzbami finansowymi Ministerstwa;

przygotowanie i biezaca aktualizacje opiséw stanowisk pracy w departamencie;

zapewnienie funkcjonowania kontroli zarzadczej i zarzadzania ryzykiem;

zapewnienie wlasciwej organizacji i funkcjonowania kontroli wewnetrznej w departamencie.

Dyrektor departamentu moze posiada¢ inne uprawnienia, przyznane na podstawie odrgbnego upowaznienia

przez Ministra lub Dyrektora Generalnego.

Dyrektor departamentu, stosownie do zakresu dziatania kierowanego departamentu, przygotowuje projekty

decyzji i podpisuje pisma niezastrzezone do kompetencji innych oséb, w szczegolnosci:

1

2)
3)
4)

podpisuje pisma i materiaty kierowane do nadzorujacego zadania departamentu Cztonka Kierownictwa
Ministerstwa oraz parafuje pisma i materialy kierowane do podpisu Czlonkow Kierownictwa
Ministerstwa;

podpisuje pisma do rownorzgdnych stanowiskiem 0sob w urzedach administracji rzadowej;

podpisuje wnioski w sprawach personalnych pracownikéw departamentu;

zawiera umowy na podstawie upowaznien udzielonych przez Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarzy
Stanu lub Dyrektora Generalnego;
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5) wystepuje do innych urzedow, instytucji i jednostek organizacyjnych, a takze do ekspertow
0 dostarczanie dokumentéw, danych, informacji i opinii niezbednych do wykonywania zadan
departamentu.
5. Dyrektor departamentu moze upowazni¢ pracownikow departamentu do podejmowania decyzji
i podpisywania pism w swoim imieniu.

§ 13. Zastepca dyrektora departamentu:

1) nadzoruje prace i zapewnia terminowe i wlasciwe wykonywanie zadan podlegtych mu wydziatow,
zespotow lub samodzielnych stanowisk pracy;

2) podejmuje decyzje z zakresu dziatania podleglych mu wydzialow, zespotow lub samodzielnych
stanowisk pracy oraz podpisuje pisma i notatki informacyjne w tym zakresie — z wylaczeniem spraw
zastrzezonych dla dyrektora departamentu;

3) podejmuje decyzje i podpisuje pisma w sprawach wynikajacych z udzielonych mu odrgbnych
upowaznien;

4) parafuje pisma kierowane do podpisu dyrektora departamentu;

5) dokonuje oceny podlegtych mu pracownikow;

6) wykonuje inne zadania zlecone przez dyrektora departamentu;

7) zastepuje dyrektora departamentu podczas jego nieobecnosci.

§ 14. Naczelnik lub koordynator dziata zgodnie z powierzonym zakresem zadan, a w szczegdlnosci:

1) odpowiada za prawidlowe, efektywne i terminowe wykonanie zadan podleglego wydziatu lub zespotu;

2) podejmuje decyzje oraz podpisuje pisma w sprawach nalezacych do zakresu zadan podleglego
wydziatu lub zespotu, niezastrzezonych dla dyrektora i zastgpcy dyrektora departamentu;

3) parafuje pisma kierowane do podpisu przetozonego;

4) wydaje podlegtym pracownikom dyspozycje i wytyczne niezb¢dne do wykonywania zadan;

5) reprezentuje wydziat lub zespot w zakresie okreslonym przez przetozonych;

6) zapewnia wymiane¢ informacji z pozostatymi wydziatami, zespotami lub samodzielnymi stanowiskami
pracy;

7) przedstawia dyrektorowi departamentu opinie i wnioski w sprawach przyjmowania do pracy,
przenoszenia, zwalniania, awansowania, nagradzania 1 odznaczania oraz karania podlegtych
pracownikow;

8) aprobuje wnioski urlopowe podlegtych pracownikow;

9) dokonuje oceny podlegtych mu pracownikow;

10) wykonuje inne zadania zlecone przez przetozonych.

§ 15. 1. Do obowiazkow pracownikow nalezy w szczegdlnosci:
1) rzetelne, sprawne i terminowe wykonywanie powierzonych zadan, zgodnie z wymogami wiedzy
fachowej i przepisami prawa;
2) znajomos$¢ aktow normatywnych i innych przepisow niezbednych dla prawidtowego wykonywania
zadan;
3) referowanie spraw przetozonym, zgodnie ze stanem faktycznym oraz posiadang wiedza;
4) przestrzeganie przepisow z zakresu ochrony informacji niejawnych oraz ochrony danych osobowych;
5) wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonych.
2. Pracownicy przygotowujacy projekty dokumentow parafuja je z lewej strony pod tekstem.

§ 16. 1. Kazdy pracownik Ministerstwa jest zobowiazany do podejmowania dziatan, majacych na celu
zapewnienie przestrzegania w dziale administracji rzadowej standardow kontroli zarzadczej dla sektora
finansow publicznych, stanowigcych zatacznik do Komunikatu Nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia
2009 r. w sprawie standardow kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych (Dz. Urz. MF Nr 15, poz.
84).

2. Kazdy pracownik Ministerstwa jest zobowigzany podejmowac dziatlania majgce na celu zapewnienie
zarzadzania ryzykiem.
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Rozdzial 4

Podstawowe zadania departamentéw

§ 17. 1. Do podstawowych zadan departamentow nalezy:

1)

2)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)

13)
14)

15)
16)

17)
18)
19)
20)

21)
22)

23)

inicjowanie i opracowywanie zatozen i projektow aktow normatywnych, zatozen i projektow polityk,
programéw, planow 1 innych dokumentow, przeprowadzanie uzgodnieh wewnetrznych
i zewnetrznych tych projektow oraz notyfikacja Komisji Europejskiej projektow aktow prawnych
bedacych programami pomocowymi;

przygotowywanie analiz, opinii, informacji, wnioskow i innych materiatow;

opiniowanie projektow aktow normatywnych, w tym projektow aktow prawa europejskiego i innych
dokumentow;

wspotpraca z organami opiniodawczymi i doradczymi dziatajacymi przy Ministrze;

wspotdziatanie z innymi urzgdami administracji rzadowej, organami samorzadu terytorialnego,
zwigzkami zawodowymi, stowarzyszeniami i innymi podmiotami;

realizowanie zadan wynikajacych z aktow normatywnych, programéw rzadowych i innych
dokumentow, a takze z polecen Czlonkow Kierownictwa Ministerstwa;

prowadzenie postepowan w sprawach wniesionych do Ministra, w tym rozstrzyganych w trybie
decyzji administracyjnych;

zatatwianie skarg i wnioskow oraz przyjmowanie obywateli w tych sprawach;

gromadzenie, przetwarzanie i udostepnianie informacji, w tym w trybie przepisow o dostepie do
informacji publicznej oraz wspotdziatanie w redagowaniu strony internetowej i intranetowej
Ministerstwa;

prowadzenie spraw zwigzanych ze wspotpraca z Sejmem i Senatem Rzeczypospolitej Polskiej, ich
organami oraz postami i senatorami;

prowadzenie postgpowan o udzielenie zamoéwien publicznych oraz kontrola i nadzoér nad realizacja
umow dotyczacych tych zamowien;

wdrozenie adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej oraz udziat w przygotowywaniu
planéw dziatalnosci i sprawozdan z ich wykonania, o ktérych mowa w art. 70 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96,
poz. 620, Nr 123, poz. 835, Nr 152, poz. 1020, Nr 238, poz. 1578 i Nr 257, poz. 1726 oraz z 2011 r.
Nr 185, poz. 1092, Nr 201, poz. 1183 i Nr 234, poz. 1386) w zakresie dziatania departamentu;
realizowanie zadan z zakresu wspoélpracy z zagranica, w tym wynikajacych z czlonkostwa
Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej;

realizowanie zadan wynikajacych z przepisow o powszechnym obowiazku obrony oraz przepisow
0 zarzadzaniu kryzysowym;,

wspolpraca z Najwyzsza Izbg Kontroli i innymi organami kontroli;

opiniowanie protokotow kontroli zadan finansowanych ze $rodkow finansowych na nauke
i szkolnictwo wyzsze;

opracowywanie zawiadomien o naruszeniu dyscypliny finanséw publicznych;

nadzor nad realizacja zadan, zleconych podmiotom zewnetrznym;

realizacja zalecen z kontroli zgodnie z wlasciwoscig departamentu;

nadzor finansowy, polegajacy w szczegélnoSci na szczegétowym rozliczaniu, $rodkow
przekazywanych w formie dotacji;

windykacja naleznosci we wspolpracy z Departamentem Budzetu i Finansow;

ewaluacja i monitorowanie skutkow wdrozenia reformy nauki i szkolnictwa wyzszego w zakresie
wlasciwosci departamentu;

wykonywanie innych zadan zlecanych przez Cztonkéw Kierownictwa Ministerstwa.

2. Zasady realizowania zadan, o ktérych mowa w ust. 1, okreslaja przepisy regulaminu oraz odrgbne przepisy,
w szczegolnosci zarzadzenia Ministra i Dyrektora Generalnego.
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Rozdzial 5

Koordynacja realizowania zadan przez departamenty

§ 18. 1. Departamentem wiasciwym do realizacji okreslonego zadania jest departament, ktéremu zadanie to
zostato przypisane w regulaminie.
2. W przypadku zadania wykraczajacego poza zakres dzialania jednego departamentu, wiasciwym do jego
realizacji jest departament, do ktorego nalezy wickszo$¢ probleméw lub istota zadania.
3. Departament wlasciwy do realizacji okreslonego zadania jest koordynatorem prac wykonywanych przez
departamenty wspolpracujace przy realizacji tego zadania.
4. Departamenty, wykonujgc powierzone im zadania, wspotdziataja z:
1) Biurem Ministra przy:

2)

3)
4)

5)

6)

a)

b)

c)

przygotowywaniu niezbednych materialdéw i dokumentow, a takze projektow pism i odpowiedzi,
w zwigzku z posiedzeniami komisji sejmowych i senackich, uchwatami, interpelacjami,
zapytaniami i wystgpieniami postow i senatorow,

opiniowaniu projektow aktow normatywnych i innych dokumentéw rzadowych w ramach
uzgodnien mig¢dzyresortowych oraz projektéw wnoszonych do rozpatrzenia przez Rad¢ Ministrow
i staty Komitet Rady Ministrow,

przedktadaniu do podpisu Ministra pism i innych dokumentow kierowanych do naczelnych
i centralnych organéw administracji publicznej;

Departamentem Legislacyjno — Prawnym przy:

a)
b)

c)

opracowywaniu projektéw aktéw normatywnych oraz dokumentéw o istotnym znaczeniu,
rodzacych skutki prawne,

opracowywaniu projektow wewnetrznych aktéw prawnych wydawanych przez Ministra
i Dyrektora Generalnego,

przygotowywaniu niezbednych materiatdw na posiedzenia Komisji Prawniczych;

Departamentem Instrumentow Polityki Naukowej — przy realizacji programow i zadan wynikajacych ze
wspotpracy z zagranica;

Departamentem Strategii — przy realizacji zadan wynikajacych z cztonkostwa Rzeczypospolitej
Polskiej w Unii Europejskiej i prac Komitetu do Spraw Europejskich;

Departamentem Kontroli i Nadzoru przy realizacji zadan wynikajacych z:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

9)

koordynacji nadzoru Ministra nad jednostkami podlegtymi i nadzorowanymi,

koordynacji spraw zwigzanych z organizacjg i funkcjonowaniem instytutow badawczych,
koordynacji rozpatrywania skarg i wnioskow kierowanych do Ministra,

koordynacji wspotpracy z Najwyzsza Izbg Kontroli i innymi organami kontroli w zakresie kontroli
prowadzonych w Ministerstwie,

realizacji zadan zwigzanych z kontrolag wewnetrzna,

koordynacji i wspétuczestniczenia w postepowaniach wyjasniajacych, realizowanych w zwiazku
z przekazywanymi przez organy kontroli skarbowej wynikami kontroli oraz notami
sygnalizacyjnymi,

koordynacji spraw zwigzanych z nadzorem ministra wtasciwego do spraw nauki nad Polska
Akademig Nauk;

Departamentem Budzetu i Finansow przy:

a) opracowywaniu planow finansowych,

b) przygotowywaniu dokumentow, z ktérych wynika zaciaggnigcie zobowigzania finansowego.

5. W przypadku konieczno$ci uzgodnienia tresci pisma z innym departamentem, potwierdzenie uzgodnienia
nastgpuje przez parafowanie projektu pisma przez dyrektora tego departamentu Iub osobg przez niego
upowazniona.

6. Blednie zadekretowane dokumenty dyrektor departamentu przekazuje do departamentu rzeczowo
wlasciwego, z powiadomieniem dyrektora Biura Ministra.

§ 19. Radcowie prawni zatrudnieni w departamentach innych niz Departament Legislacyjno — Prawny moga,
w zakresie swoich czynnos$ci, wykonywac zadania, o ktorych mowa w § 27 pkt 3 — 6.

§ 20. 1. Przy wykonywaniu swoich zadan departamenty $cisle ze sobg wspotpracuja, uzgadniajac stanowiska,
przekazujac informacje oraz udostgpniajac dokumenty i dane.
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2. Spory kompetencyjne miedzy departamentami rozstrzyga Dyrektor Generalny lub — na jego wniosek —
wlasciwy Czlonek Kierownictwa Ministerstwa.

§ 21. Dyrektor Generalny w porozumieniu z Ministrem — z wilasnej inicjatywy lub na wniosek innego Cztonka
Kierownictwa Ministerstwa — moze ustali¢ dla departamentu dodatkowe zadania o charakterze statym,
niewymienione w regulaminie. Informacje o takim ustaleniu dyrektor Biura Ministra przekazuje Cztonkom
Kierownictwa Ministerstwa i departamentom.

§ 22. 1. Projekty aktéw normatywnych i projekty zatozen tych aktow, decyzji administracyjnych, programéw,
umoéw i porozumien oraz innych dokumentéw, do przygotowania ktérych jest zobowigzany Minister,
opracowujg departamenty wtasciwe, uzyskujac akceptacje wtasciwych Cztonkéw Kierownictwa Ministerstwa.
2. Prowadzenie zewnetrznych uzgodnien projektow aktow prawnych i innych dokumentoéw, niebgdacych
aktami normatywnymi, nalezy do obowigzkow departamentu rzeczowo wtasciwego.

3. Departament rzeczowo wiasciwy jest obowigzany do poinformowania zainteresowanych departamentow o
przyczynach nieuwzglednienia uwag merytorycznych, zgtoszonych w ramach uzgodnien projektu dokumentu.

§ 23. 1. Obslugg merytoryczna, zespotow, komisji i innych organow kolegialnych dziatajacych w Ministerstwie
zapewniajg departamenty stosownie do ich zakreséw dziatania.

2. Obsluge organizacyjna zespotéw, komisji i innych organdéw kolegialnych zapewniajg departamenty
okreslone w aktach powotujacych te organy, regulaminie lub wyznaczone przez Dyrektora Generalnego.

3. Sekretarzy zespotéw, komisji i innych organdéw kolegialnych wyznaczaja dyrektorzy departamentow
zapewniajacych obstuge organizacyjng tych organéw, sposréd pracownikow departamentéw, chyba ze
sekretarz zostanie wyznaczony w akcie powotujacym organ kolegialny, zespot lub komisje.

4. Do obowiazkdéw sekretarzy zespotow, komisji i innych organow kolegialnych, nalezy w szczegdlnos$ci
organizowanie posiedzen, zgodnie z ustaleniami przekazanymi przez przewodniczacych zespotow, komisji
i innych organéw kolegialnych, sporzadzanie projektow protokotow oraz przekazywanie opinii i innych
dokumentow przyjetych przez zespoty, komisje i inne organy kolegialne Ministrowi, wlasciwym
departamentom i innym organom kolegialnym.

Rozdzial 6

Zakresy dzialania departamentow

§ 24. Do zakresu dziatania Departamentu Budzetu i Finansé6w (DBF) naleza zagadnienia i sprawy dotyczace:

1)  opracowania zbiorczego i szczegotowego projektu planu dochodéw i wydatkéw budzetu panstwa
w czgéci 28 — Nauka, czesci 38 — Szkolnictwo wyzsze i czesSci 67 — Polska Akademia Nauk oraz
Funduszu Nauki i Technologii Polskiej;

2)  sporzadzania planu finansowego Ministerstwa oraz harmonogramu dochodow i wydatkow dla czgsci
28 — Nauka, czgsci 38 — Szkolnictwo wyzsze 1 czgSci 67 — Polska Akademia Nauk budzetu panstwa;

3) obstugi dysponenta czesci budzetowej 28 — Nauka, cze$ci 38 — Szkolnictwo wyzsze i czgéci 67 —
Polska Akademia Nauk;

4) tworzenia budzetu w uktadzie zadaniowym we wspoOtpracy z Departamentem Strategii i innymi
departamentami Ministerstwa;

5) tworzenia Wieloletniego Planu Finansowego Panstwa we wspodtpracy z innymi departamentami
Ministerstwa;

6) opracowywania zbiorczych informacji dla komisji sejmowych i senackich dotyczacych projektu
i realizacji budzetu resortu;

7) obstugi finansowania oraz rozliczania $rodkoéw finansowych w trybie okreslonym w odrgbnych
przepisach, a takze projektéw nieprzekazywanych do NCN i NCBIiR;

8) biezacej realizacji i ewidencji uruchamiania §rodkow budzetu resortu w zakresie czgsci 28 — Nauka,
czesci 38 — Szkolnictwo wyzsze i czesci 67 — Polska Akademia Nauk budzetu panstwa oraz Funduszu
Nauki i Technologii Polskiej;

9) sporzadzania sprawozdawczo$ci jednostkowej i lgcznej na podstawie sprawozdan z jednostek
podlegtych Ministrowi lub przez niego nadzorowanych;

10) prowadzenia obstugi bankowej i operacji finansowych w zakresie srodkow z budzetu w czesci 28 —
Nauka, cze$ci 38 — Szkolnictwo wyzsze i czgsci 67 — Polska Akademia Nauk;
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11) przedktadania Ministrowi propozycji przeniesien wydatkow w zakresie czgéci 28 — Nauka, czgsci
38 — Szkolnictwo wyzsze i czesci 67 — Polska Akademia Nauk budzetu panstwa;

12) prowadzenia spraw dotyczacych obstugi finansowo — ksiggowej $srodkow pochodzacych z funduszy
strukturalnych Unii Europejskiej, przeznaczonych na finansowanie programéw operacyjnych
Narodowej Strategii Spojnosci 2007 — 2013, oraz Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru
Gospodarczego i Norweskiego Mechanizmu Finansowego;

13) realizacji zadan z zakresu Sektorowego Programu Operacyjnego — Wzrost Konkurencyjnosci
Przedsigbiorstw, 2004 — 2006;

14) prowadzenia ksigg rachunkowych dla czgéci 28 — Nauka, czgsci 38 — Szkolnictwo wyzsze i czgsci
67 — Polska Akademia Nauk budzetu panstwa oraz dla srodkow pozabudzetowych;

15) obstugi dysponenta trzeciego stopnia w zakresie cze$ci budzetowej 28 — Nauka, czeSci 38 —
Szkolnictwo wyzsze, w tym m. in. polegajacej na opracowywaniu projektow plandw oraz
prowadzeniu ewidencji finansowo — ksiggowej;

16) prowadzenia dokumentacji dotyczacej naliczenia wynagrodzen pracownikéw Ministerstwa wraz z ich
rozliczeniem;

17) dziatalnosci Narodowego Centrum Nauki i Narodowego Centrum Badan i Rozwoju w zakresie
finansowym;

18) obstugi finansowej naleznosci po zlikwidowanym zaktadzie budzetowym;

19) prowadzenia prac legislacyjnych w zakresie opracowania sposobu podziatu dotacji z budzetu panstwa
Z czescei 38 — Szkolnictwo wyzsze dla uczelni publicznych i niepublicznych, sposobu i trybu ustalania
wskaznikéw kosztochtonnosci dla poszczegdlnych kierunkow studiow stacjonarnych pierwszego
i drugiego stopnia jednolitych studidéw magisterskich oraz obszaré6w ksztalcenia, a takze dla
stacjonarnych studiéw doktoranckich w poszczegdlnych dziedzinach nauki oraz warunkéw i trybu
wystepowania przez uczelnie niepubliczne o dotacje z budzetu panstwa;

20) opracowywania projektow rocznych planéw dotacji podmiotowych w obszarze:

a) dziatalnosci dydaktycznej,

b) zadan projakosciowych: dotacji dla jednostek organizacyjnych uczelni, ktore uzyskajg status
Krajowego Naukowego Osrodka Wiodacego (KNOW), jednostek organizacyjnych uczelni
posiadajacych ocene wyrozniajaca Polskiej Komisji Akredytacyjnej (PKA), dotacji zwigzanych z
ksztatlceniem uczestnikow stacjonarnych studiow doktoranckich prowadzonych w uczelniach
niepublicznych 1 dotacji do stypendiéw doktoranckich dla 30% najlepszych doktorantow
w uczelniach publicznych i niepublicznych;

21) planowania i rozliczania $rodkéw budzetowych na sktadki na ubezpieczenie zdrowotne studentow
i uczestnikow studiow doktoranckich dla uczelni publicznych i niepublicznych oraz jednostek
organizacyjnych prowadzacych studia doktoranckie;

22) gromadzenia planow rzeczowo — finansowych i sprawozdah z wykonania planu rzeczowo -
finansowego uczelni publicznych i niepublicznych oraz monitorowania wykorzystania $rodkow
publicznych na podstawie tych dokumentow;

23) wynagrodzenia za prace pracownikow uczelni publicznych i wspotpracy w tym zakresie ze zwigzkami
zawodowymi;

24) systemu pomocy materialnej dla studentow i doktorantow, w tym:

a) podziatu dotacji budzetowej na ten cel,

b) przygotowania baz danych dotyczacych funkcjonowania systemu pomocy materialnej dla
studentow i doktorantow w uczelniach publicznych i niepublicznych,

C) stypendiow Ministra za osiggniecia w nauce oraz wybitne osiggnigcia sportowe;

25) kredytow i pozyczek studenckich, w tym zasilania Funduszu Pozyczek i Kredytow Studenckich oraz
umarzania tych kredytow;

26) zlecania zadan publicznych w zakresie organizowania i animowania dziatan na rzecz $rodowiska
akademickiego w trybie otwartego konkursu ofert organizacjom pozarzagdowym i innym podmiotom
dziatajagcym na rzecz srodowiska akademickiego;

27) przekazywania $rodkow finansowych Parlamentowi Studentéw Rzeczypospolitej Polskiej oraz
Krajowej Reprezentacji Doktorantow w formie dotacji;

28) infrastruktury i inwestycji uczelni publicznych, w tym:

a) programow inwestycyjnych uczelni finansowanych ze $rodkoéw budzetu panstwa,

b) inwestycyjnych programow wieloletnich,

) infrastruktury i nieruchomosci uczelni,
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d) zapewnienia uczelniom wspoifinansowania projektow inwestycyjnych realizowanych w ramach

regionalnych programéw operacyjnych i Programu Operacyjnego Rozwdj Polski Wschodniej przez
uczelnie publiczne nadzorowane przez ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego.

§ 25. Do zakresu dzialania Departamentu Instrumentéw Polityki Naukowej (DPN) naleza zagadnienia i sprawy
dotyczace:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)
10)

11)

12)
13)
14)
15)
16)

17)
18)

19)

20)

21)

22)
23)

24)
25)

26)

realizacji zadan Ministra jako Instytucji Posredniczacej w zakresie priorytetu ,,Badania naukowe”
Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego i Norweskiego Mechanizmu
Finansowego;

kontynuacji finansowania i rozliczania projektow badawczych zamawianych na rzecz rozwoju nauki
i projektow badawczych specjalnych;

stypendiow naukowych dla wybitnych mlodych naukowcow;

przyznawania nagrod Ministra za wybitne osiggniecia naukowe lub naukowo — techniczne;
finansowania dziatalnosci statutowej jednostek naukowych;

finansowania inwestycji w zakresie duzej infrastruktury badawczej i inwestycji budowlanych
stuzacych potrzebom badan naukowych lub prac rozwojowych przyznawanych jednostkom
naukowym;

finansowania dziatalno$ci upowszechniajgcej nauke podmiotéw dziatajgcych na rzecz nauki oraz
wynikajacej z potrzeb wiasnych ministrow kierujacych dziatami administracji rzadowe;j,
kierownikow centralnych organdéw administracji rzadowej oraz Prezesa Polskiej Akademii
Umiejetnosci;

koordynacji realizacji i finansowania zadan wynikajacych z potrzeb wiasnych Ministra dotyczacych
dziatalno$ci wspomagajacej nauke we wspotdziataniu z wlasciwymi departamentami;

oceny efektow badan naukowych i prac rozwojowych finansowanych przez Ministra, w tym
wykorzystania srodkéw finansowych na nauke, w tym projektow celowych oraz rozwojowych;
finansowania wspolpracy naukowej z zagranica, w tym realizowanej w ramach programéw
badawczych Unii Europejskiej;

finansowania dzialalno$ci wspomagajacej wspdtprace naukowa z zagranica, z wylaczeniem
dofinansowania dziatan Krajowego Punktu Kontaktowego Programéw Badawczych Unii
Europejskiej oraz sieci punktow kontaktowych;

udziatlu w pracach nad projektami aktow prawnych dotyczacych finansowania badan naukowych i
prac rozwojowych;

programéw lub przedsiewzie¢ ustanawianych przez Ministra, w zakresie dotyczacym dziatania
departamentu;

zadan w ramach cztonkostwa Rzeczypospolitej Polskiej w Europejskim Programie Wspotpracy w
Dziedzinie Badan Naukowo — Technicznych (COST);

przygotowania dokumentacji projektow badawczych wlasnych i promotorskich oraz projektow
miedzynarodowych niewspotfinansowanych do przekazania Narodowemu Centrum Nauki;
rozliczenia umoéw o wykonanie projektow badawczych, ktérych dokumentacja nie zostata przekazana
Narodowemu Centrum Nauki;

obstugi prac Komitetu Ewaluacji Jednostek Naukowych;

wdrazania ,,Programu wspierania infrastruktury badawczej w ramach Funduszu Nauki i Technologii
Polskiej”;

projektowania i realizacji polityki w zakresie wspotpracy migdzynarodowej w dziedzinie nauki
i szkolnictwa wyzszego, w tym udziatu Polski w organizacjach miedzynarodowych;

koordynacji dzialalno$ci naukowej w obszarze szkolnictwa wyzszego prowadzonej w ramach
organizacji, programow 1 inicjatyw mi¢dzynarodowych, w szczegdlnosci w zakresie OECD
i UNESCO;

projektowania instrumentdw prowadzenia wspolpracy migdzynarodowej w zakresie nauki
I szkolnictwa wyzszego;

umow migdzynarodowych i programoéw lub protokotow wykonawczych do tych umow;

wspolpracy z polskimi placowkami dyplomatycznymi za granicg i przedstawicielstwami
dyplomatycznymi innych panstw w Polsce;

wspotpracy z Ministerstwem Spraw Zagranicznych w zakresie wlasciwos$ci departamentu;
realizowania zadan w zakresie protokolu dyplomatycznego oraz udzielania informacji innym
departamentom w sprawach paszportowo — wizowych w obszarze dziatalnosci Ministerstwa;
problematyki migracyjnej i udziatu w pracach migdzyresortowego Zespotu do spraw Migracji;
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27) opiniowania projektow aktow prawnych oraz projektow innych dokumentéw dotyczacych kwestii
zwigzanych z pobytem w Rzeczypospolitej Polskiej cudzoziemcoédw przyjezdzajacych do polskich
uczelni w celach naukowych lub dydaktycznych oraz podejmujacych i odbywajacych studia
w polskich uczelniach;

28) warunkow kierowania osob za granicg w celach naukowych, dydaktycznych i szkoleniowych;

29) form i warunkéw podejmowania i odbywania w Polsce studidw przez osoby niebgdace obywatelami
polskimi, uczestniczenia tych os6b w badaniach naukowych i szkoleniach oraz zasad odptatnosci za
studia i szkolenia, a takze warunkéw przyznawania stypendiow i §wiadczen dla osob niebgdacych
obywatelami polskimi;

30) kierowania nauczycieli akademickich — specjalistow w dziedzinie jezyka i literatury polskiej do
zagranicznych osrodkoéw akademickich;

31) przekazywania oraz rozliczania $rodkow finansowych przeznaczonych na wyplaty $wiadczen
stypendialnych oraz ryczattow dla lektorow jezyka polskiego, we wspotpracy z Departamentem
Budzetu i1 Finansow;

32) realizacji zadan wynikajacych z Rzagdowego Programu Wspotpracy z Polonig i Polakami za Granica,
w zakresie wlasciwos$ci departamentu;

33) prowadzenia spraw zwigzanych z Biurem Uznawalnosci Wyksztalcenia i  Wymiany
Migdzynarodowej w Warszawie;

34) organizacji wakacyjnych kursow jezyka i kultury polskiej dla studentow lektoratow i wydziatow
polonistyki zagranicznych o§rodkoéw akademickich;

35) Srodkowoeuropejskiego Programu Wymiany Uniwersyteckiej (CEEPUS III);

36) wspolpracy z Panstwowa Komisja Po§wiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego jako Obcego;

37) obstugi merytorycznej, w tym rozliczania projektow rozwojowych i celowych nieprzekazanych do
Narodowego Centrum Badan i Rozwoju (NCBiR).

§ 26. 1. Do zakresu dziatania Departamentu Kontroli i Nadzoru (DKN) naleza zagadnienia i sprawy dotyczace:

1) realizowania zadan zwigzanych z kontrolg resortowa;

2) realizowania zadan zwigzanych z wewnetrzng kontrolg instytucjonalna;

3) koordynacji i prowadzenia spraw zwigzanych z nadzorem Ministra nad jednostkami podlegtymi lub
nadzorowanymi, z wylgczeniem uczelni publicznych i niepublicznych oraz Biura Uznawalnosci
Wyksztatcenia i Wymiany Migdzynarodowej, a W szczegdInosci:

a) prowadzenie spraw wynikajacych z uprawnien i obowigzkow Ministra wobec jednostek
nadzorowanych,

b) poprowadzenie spraw zwigzanych ze sprawozdawczo$cia z dziatalnosci jednostek
nadzorowanych,

C) udziat w planowaniu budzetowym w zakresie jednostek nadzorowanych we wspoipracy
z Departamentem Budzetu i Finansow,

d) przygotowywanie projektow statutow i zmian w statutach jednostek nadzorowanych,

e) wykonywanie zadan zwigzanych z tworzeniem, taczeniem i przeksztatcaniem lub likwidacja
jednostek nadzorowanych,

f) prowadzenie spraw zwigzanych z wyborem biegtego rewidenta dla jednostek nadzorowanych,

g) prowadzenie spraw zwigzanych z konkursami na stanowiska kierownikow jednostek
nadzorowanych oraz spraw zwigzanych z ich powotywaniem, odwotywaniem, okreslaniem
wysokosci ich wynagrodzen i oceng pracy,

h) prowadzenie spraw zwigzanych z wylanianiem kandydatoéw na powolywanych przez Ministra
cztonkow organow jednostek podleglych i nadzorowanych;

4) koordynacji i prowadzenia spraw w zakresie ogélnych zasad funkcjonowania oraz organizacji instytutow
badawczych, w tym zwigzanych z wyznaczaniem przez ministra wilasciwego do spraw nauki
przedstawicieli do komisji przeprowadzajacych konkursy na stanowisko dyrektora instytutu;

5) koordynacji i prowadzenia spraw zwigzanych z nadzorem Ministra nad Polska Akademia Nauk;

6) nadzoru nad programami wieloletnimi wdrazanymi przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju:
,,Poprawa bezpieczenstwa i warunkdéw pracy” oraz ,,Polskie Sztuczne Serce”;

7) realizacji obowiagzkoéw Ministra wynikajacych z ustawy o fundacjach;

8) koordynacji oraz monitorowania rozpatrywania przez departamenty skarg i wnioskéw kierowanych do
Ministra, jak rowniez coroczne dokonywanie ocen przyjmowania i zalatwiania skarg i wnioskdw przez
Ministerstwo oraz jednostki podlegle Ministrowi lub przez niego nadzorowane;

9) koordynacji wspotpracy z Najwyzsza Izba Kontroli i innymi organami kontroli w zakresie kontroli
prowadzonych w Ministerstwie;
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10) koordynacji i wspoétuczestniczenia w postgpowaniach wyjasniajacych realizowanych w zwiazku
z przekazywanymi przez organy kontroli skarbowej wynikami kontroli oraz notami sygnalizacyjnymi;
11) obstugi prac Zespotu Identyfikujacego Cztonkéw Rady Narodowego Centrum Nauki;
12) prowadzenia spraw zwigzanych z Centrum Nauki Kopernik.
2. W strukturze Departamentu Kontroli i Nadzoru dziala Samodzielne Stanowisko do Spraw Audytu
Wewngtrznego, ktorego zasady funkcjonowania okreslaja przepisy o finansach publicznych oraz regulamin
audytu wewngtrznego zatwierdzony przez Ministra.

§ 27. Do zakresu dziatania Departamentu Legislacyjno — Prawnego (DP) nalezg zagadnienia i sprawy
dotyczace:
1) opiniowania pod wzgledem formalno — prawnym projektow aktow prawnych oraz innych dokumentow
rzadowych inicjowanych przez Ministra, w zakresie nauki i szkolnictwa wyzszego, przygotowywanych
przez wlasciwe departamenty;

2) opiniowania pod wzglegdem formalno — prawnym projektow wewngtrznych aktow prawnych
wydawanych przez Ministra i Dyrektora Generalnego, przygotowywanych przez wlasciwe
departamenty;

3) opiniowania pod wzgledem formalno — prawnym projektéw umow zawieranych przez Ministra
i Ministerstwo;

4) opiniowania pod wzglgdem formalno — prawnym projektow i wzorow decyzji administracyjnych,
przygotowywanych przez wlasciwe departamenty;

5) opiniowania projektow upowaznien i pelmomocnictw udzielanych przez Ministra i Dyrektora
Generalnego, przygotowywanych przez wtasciwe departamenty;

6) wydawania opinii prawnych na potrzeby Ministra, Dyrektora Generalnego oraz departamentow;

7) opiniowania i wspotpracy w tworzeniu projektoéw dokumentéw zawierajacych stanowisko Ministra
i Dyrektora Generalnego;

8) wstepnego opiniowania aktow prawnych przygotowywanych przez wiasciwe departamenty w zakresie
zgodnosci z prawem Unii Europejskiej (UE) oraz monitorowania wdrazania aktow prawa UE w
zakresie nauki i szkolnictwa wyzszego;

9) udzialu w przygotowaniu projektow stanowisk w sprawach prowadzonych przez Komisj¢ Europejska
oraz w sprawach prowadzonych przed Trybunatem Sprawiedliwosci UE oraz Trybunatem
Europejskiego Stowarzyszenia Wolnego Handlu (EFTA), a takze analizy orzecznictwa Trybunatu
Sprawiedliwosci UE pod katem wprowadzania zmian do prawa polskiego pozostajacego w obszarze
dziatania Ministerstwa;

10) obstugi prawnej projektow systemowych w ramach Programéw Operacyjnych: Innowacyjna
Gospodarka i1 Kapital Ludzki;

11) zapewnienia zastgpstwa prawnego Ministra i Ministerstwa w postepowaniu przed sgdami i innymi
organami;

12) prowadzenia redakcji Dziennika Urzedowego Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego;

13) przechowywania zbioréw Dziennikow Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej i Dziennikow Urzgdowych
Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski” oraz monitorowania wchodzacych w zycie ustaw
i rozporzadzen;

14) obstugi administracyjnej rzecznika dyscyplinarnego Ministerstwa.

§ 28. Do zakresu dziatania Departamentu Nadzoru i Organizacji Szkolnictwa Wyzszego (DNS) nalezg —
z wylaczeniem spraw dotyczacych mienia i finanséw uczelni oraz wynagrodzen i innych $wiadczen
finansowych pracownikow uczelni — zagadnienia i sprawy dotyczace nadzoru nad uczelniami publicznymi
i niepublicznymi, w zakresie okreslonym w ustawie z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym,
aw tym:

1) zgodnosci dziatania organdw uczelni z przepisami prawa i statutem;

2) spelniania przez uczelnie warunkéw do prowadzenia studidow, w szczegdlnosci nadawania,
zawieszania, cofania i wygasnigcia uprawnien do prowadzenia studiow na okreSlonym kierunku,
poziomie i profilu ksztatcenia;

3) wdrozenia Krajowych Ram Kwalifikacji w szkolnictwie wyzszym;

4) prowadzenia konkursow dla podstawowych jednostek organizacyjnych uczelni w zakresie wdrazania
systemOw poprawy jakosci ksztalcenia oraz Krajowych Ram Kwalifikacji;

5) oceny pod katem zgodnosci z prawem uchwat senatu uczelni dotyczacych przyjecia lub zmiany
statutu, uruchomienia lub zniesienia kierunku studiéw, utworzenia zamiejscowej jednostki
organizacyjnej, regulaminu studiow lub regulaminu studiow doktoranckich oraz zasad i trybu
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6)

7)

8)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)

20)
21)

22)

23)

24)
25)
26)
27)

28)

29)
30)
31)

32)
33)

przyjmowania na studia i studia doktoranckie, przekazywanych ministrowi wlasciwemu do spraw
szkolnictwa wyzszeg0 zgodnie z art. 35 ust. 3 ustawy;

tworzenia, przeksztatcania i likwidowania uczelni lub zwigzkéw uczelni oraz tworzenia jednostek
zamiejscowych za granica;

wydawania decyzji stwierdzajacych spelienie warunkéw do prowadzenia ksztalcenia w uczelniach
prowadzonych przez koscioty i zwiazki wyznaniowe w zakresie okre§lonym przepisami prawa;
prowadzenia rejestru uczelni niepublicznych i ich zwigzkow;

wydawania odpisow, wyciagow i za§wiadczen dotyczacych uczelni;

toku studiow 1 dokumentowania ich przebiegu, w tym systemu akumulacji i transferu punktow ECTS,
oraz wykorzystania metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢;

tytutow zawodowych, dyploméw ukonczenia studidw i suplementu do dyplomu oraz $wiadectw
ukonczenia studidéw podyplomowych;

wydawania zgody na uruchamianie studiow podyplomowych;

legalizacji dyplomow 1 zaswiadczen o ukonczeniu studiow, dokumentow wydawanych na
zakonczenie studidéw podyplomowych oraz uzyskanych stopni naukowych doktora i doktora
habilitowanego i stopni w zakresie sztuki;

praw i obowiazkow studentow i doktorantow;

ustalania, dzielenia i rozliczania dotacji przedmiotowych do podrecznikéw akademickich, w tym
sprawozdawczo$ci z pomocy publicznej udzielonej wydawcom podrecznikéw akademickich;
pragmatyki zawodowej nauczycieli akademickich oraz nagrod dla nauczycieli akademickich za
wybitne osiagnigcia naukowe, dydaktyczne lub organizacyjne;

wnioskOw o nadanie orderow i odznaczen panstwowych pracownikom uczelni i jednostek
nadzorowanych przez ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego;

stopni naukowych i tytutu naukowego, w tym wspoélpracy z Centralng Komisjg do Spraw Stopni
i Tytutow;

zatwierdzenia zasad przyznawania stypendiow naukowych dla nauczycieli akademickich
i doktorantow w celu zwolnienia z podatku dochodowego od 0sob fizycznych;

odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej nauczycieli akademickich, doktorantow i studentow;

realizacji zadan Ministra wynikajacych z ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. 0 ujawnianiu
informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentow (Dz. U. z 2007 r. Nr 63, poz. 425, z p6zn. zm.) w odniesieniu do rektoréw i prorektorow
uczelni publicznych, cztonkéw Rady Gtownej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, cztonkéw Centralne;j
Komisji do Spraw Stopni i Tytulow, czlonkow Polskiej Komisji Akredytacyjnej;

powolywania Komisji Egzaminacyjnej do przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego dla
kandydatéw na dyplomowanego bibliotekarza oraz na dyplomowanego pracownika dokumentacji
i informacji naukowej;

wspoélpracy z Rada Gléwng Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Krajowa Reprezentacja Doktorantow,
Polska Komisja Akredytacyjng, Parlamentem Studentow Rzeczypospolitej Polskiej, w zakresie
kompetencji departamentu;

obstlugi administracyjnej rzecznika dyscypliny finanséw publicznych;

okreslania polityki wzajemnego uznawania wyksztalcenia;

okreslania zasad i trybu nostryfikacji dyploméw ukonczenia studiow wyzszych oraz stopni
naukowych i stopni w zakresie sztuki uzyskanych za granica;

prowadzenia postgpowan w sprawach dotyczacych odmowy uznania dokumentéw o wyksztatceniu
uzyskanych za granica;

uczestnictwa Polski w sieci ENIC (European Network of Information Centre on academic recognition
and mobility - sie¢ Rady Europy/UNESCO) oraz NARIC (National Academic Recognition
Information Centre - sie¢ Komisji Europejskiej);

koordynowania wdrazania 1 funkcjonowania systemu uznawania kwalifikacji zawodowych
w Rzeczypospolitej Polskiej;

petienia funkcji os$rodka informacji w sprawach zwigzanych z uznawaniem kwalifikacji
zawodowych;

udzialu w posiedzeniach grup Komisji Europejskiej i Rady Unii Europejskiej dotyczacych systemu
uznawania kwalifikacji zawodowych w Unii Europejskiej;

programu Tempus oraz wspotpracy z Europejska Fundacja Szkolen w Turynie;

przygotowywania projektow zmian przepisow dotyczacych szkolnictwa wyzszego W zakresie
wiasciwosci departamentu.
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§ 29. Do zakresu dzialania Departamentu Strategii (DS) nalezg zagadnienia i sprawy dotyczace:

1) przygotowania projektow dokumentow strategicznych dotyczacych polityki naukowej, innowacyjnej
oraz szkolnictwa wyzszego;

2) przygotowywania rozwigzan systemowych, w tym zmian instytucjonalnych, dotyczacych nauki
i szkolnictwa wyzszego, a takze dziatalno$ci innowacyjne;j;

3) przygotowywania strategii dziatania oraz planu pracy Ministerstwa;

4) prowadzenia prac dotyczacych Strategii uczenia si¢ przez cate zycie, w tym wspotpracy z Fundacjg
Rozwoju Systemu Edukacji (FRSE), oraz programu Erasmus Mundus;

5) udzialu w pracach Komitetu powotanego przez Komisje¢ Europejska na podstawie decyzji nr
1720/2006/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 15 listopada 2006 r. ustanawiajgcej dziatania
w zakresie uczenia si¢ przez cate zycie;

6) prowadzenia problematyki europejskiego obszaru szkolnictwa wyzszego, w tym Procesu Bolonskiego;

7) rozwoju Krajowych Ram Kwalifikacji;

8) prowadzenia prac dotyczacych Foresightu;

9) aktualizacji Krajowego Programu Badan;

10) realizacji zadan zwigzanych z wytanianiem Krajowych Naukowych Osrodkow Wiodacych (KNOW);

11) opracowania instrumentow zwigzanych z oceng dziatalnosci jednostek naukowych oraz efektow badan
naukowych i prac rozwojowych;

12) wspoétpracy z organami administracji rzadowej wspoétrealizujacymi polityke naukowa, naukowo-
techniczng i w zakresie innowacyjnosci;

13) prowadzenia prac statystycznych, analitycznych, metodologicznych i prognostycznych w zakresie
badan naukowych i prac rozwojowych oraz szkolnictwa wyzszego, w tym wspotpraca z Gloéwnym
Urzedem Statystycznym;

14) etyki w nauce;

15) koordynacji zadan merytorycznych i organizacyjnych Ministerstwa zwigzanych ze wspotpracg
pomigdzy Polska, Danig i Cyprem w ramach ,.trio” prezydencji w Radzie Unii Europejskie;j;

16) prowadzenia prac zwigzanych z wdrazaniem projektow systemowych Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki;

17) prowadzenia prac zwigzanych z wdrazaniem projektu systemowego Programu Operacyjnego
Innowacyjna Gospodarka;

18) wspolpracy merytorycznej z organizacjami miedzynarodowymi, w tym z Organizacja Wspolpracy
Gospodarczej i Rozwoju (OECD), Bankiem Swiatowym i Organizacja Narodéw Zjednoczonych
(ON2);

19) koordynacji wspotpracy z organami i instytucjami Unii Europejskiej, w tym udziatu przedstawicieli
Ministerstwa w posiedzeniach Rady UE do Spraw Konkurencyjnosci, Rady UE do Spraw Edukacji,
Mtodziezy 1 Kultury, a takze grup roboczych, komitetow, Komitetu Stalych Przedstawicieli
(COREPER) i Rady Unii Europejskiej (UE);

20) koordynacji prac zwigzanych z posiedzeniami Komitetu do Spraw Europejskich;

21) koordynacji obiegu w Ministerstwie dokumentow Komisji Europejskiej, Rady UE i Parlamentu
Europejskiego oraz obstugi systemu Europejskiej Wymiany Dokumentéw — Polska;

22) monitorowania realizacji zobowigzan wynikajacych z postanowien Rady UE w zakresie nauki
i szkolnictwa wyzszego;

23) koordynacji wspolpracy z Krajowym Punktem Kontaktowym Programéw Badawczych UE oraz siecia
punktow kontaktowych;

24) koordynacji prac w Ministerstwie zwigzanych z udzialem Rzeczypospolitej Polskiej w Europejskich
Platformach Technologicznych, w projektach ERA-NET, wspolnych programach na bazie art. 185
Traktatu o Funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TFUE), projektach Mapy Drogowej Europejskiego
Strategicznego Forum Infrastruktury Badawczej (ESFRI), Wspolnych Przedsigwzigciach Realizujacych
Wspolne Inicjatywy Technologiczne;

25) prowadzenia prac zwigzanych z wdrazaniem rozwigzan systemowych w obszarze ochrony zwierzat
wykorzystywanych do celow do$wiadczalnych i innych celow naukowych, w tym obstugi Krajowej
Komisji Etycznej do Spraw Doswiadczen na Zwierzgtach.

§ 30. Do zakresu dziatania Departamentu Systeméw Informatycznych (DIN) naleza zagadnienia i sprawy
dotyczace:
1) przygotowania projektow strategii i programdéw rozwoju infrastruktury informatycznej nauki
i szkolnictwa wyzszego oraz koordynowania ich realizacji;
2) finansowania inwestycji i utrzymania infrastruktury informatycznej nauki;
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3) okreslania roli nauki w rozwoju spoteczenstwa informacyjnego;
4) rozwijania wspotpracy z organizacjami i sieciami miedzynarodowymi w sprawach informatyzacji nauki
oraz udziatu w programach miedzynarodowych w tym zakresie;
5) nadzoru merytorycznego nad:
a) Naukowg i Akademickg Siecig Komputerowa w Warszawie,
b) Osrodkiem Przetwarzania Informacji w Warszawie;
6) prowadzenia spraw zwigzanych z udzialem Ministerstwa w pracach Komitetu Rady Ministréw do Spraw
Informatyzacji i £.acznosci;
7) informatyzacji Ministerstwa w zakresie:
a) zapewnienia biezgcego serwisu sprzgtu komputerowego i sieciowego oraz prawidtowego
funkcjonowania baz danych w Ministerstwie,
b) planowania oraz realizacji zakupow sprzg¢tu komputerowego i oprogramowania oraz dysponowania
nimi,
C) opracowywania zatozen i standardow bezpieczenstwa sieci teleinformatycznej Ministerstwa oraz
monitorowania poziomu bezpieczenstwa tej sieci i eliminowania powstajacych zagrozen,
d) sprawowania merytorycznego nadzoru nad ustugami podmiotow zewngtrznych zapewniajacych
kompleksowy serwis sprzgtu komputerowego i sieciowego oraz oprogramowania;

8) nadzoru nad realizacja przepisdéw o ochronie danych osobowych, w tym w zakresie zgtaszania zbiorow
danych do Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych, oraz wydawania stosownych
upowaznien dla pracownikow Ministerstwa;

9) wyposazania stanowisk pracy w infrastrukture informatyczna;
10) potwierdzania uprawnien uczelni do preferowanych form zakupu sprzetu komputerowego.

§ 31. Do zakresu dziatania Biura Dyrektora Generalnego (BDG) nalezg zagadnienia i sprawy dotyczace:

1) opracowywania zatozen i realizacji polityki kadrowej w Ministerstwie oraz biezacej obstugi kadrowej
pracownikéw Ministerstwa;

2) organizacji Ministerstwa, w tym opracowywania projektu Regulaminu organizacyjnego Ministerstwa,
zakresow czynno$ci Czlonkow Kierownictwa Ministerstwa oraz projektow wewnetrznych aktow
normatywnych wydawanych przez Dyrektora Generalnego w zakresie wtasciwosci departamentu;

3) koordynacji w Ministerstwie spraw dostepu do informacji publicznej na wniosek;

4) kontrolowania warunkéw pracy, a takze przestrzegania przepisOw przeciwpozarowych oraz zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy w Ministerstwie;

5) projektowania, organizowania oraz wdrazania dziatan socjalnych w Ministerstwie;

6) planowania i koordynowania prac zwigzanych z udzielaniem zaméwien publicznych w Ministerstwie;

7) administrowania nieruchomoscig pozostajaca w dyspozycji Ministerstwa,;

8) planowania i realizacji zaopatrzenia Ministerstwa w materiaty i sprz¢t biurowy, sprzet techniczny
i gospodarczy oraz zapewnienia zakupow inwestycyjnych;

9) zapewnienia obstugi administracyjnej Ministerstwa, w tym prowadzenia ogdlnej obstugi kancelaryjne;j
i poligraficznej oraz transportowej;

10) projektowania zasad obiegu i archiwizacji dokumentéw w Ministerstwie oraz prowadzenia archiwum
zaktadowego Ministerstwa, w tym dokumentow SPO - WKP;

11) obstugi administracyjnej Resortowej Komisji Orzekajacej w Sprawach o Naruszenie Dyscypliny
Finanséw Publicznych;

12) planowanie budzetu Ministerstwa w zakresie wydatkow na szkolenia, wynagrodzenia, remonty gmachu
Ministerstwa, optaty za media, sprzet i materiaty oraz zakupy inwestycyjne, z zastrzezeniem § 30 pkt 7
lit. b;

13) planowania, koordynacji i realizacji zadan wynikajacych z przepisow o zarzadzaniu kryzysowym,
przepisow o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej w dziatach administracji
rzadowej — nauka i szkolnictwo wyzsze, a takze wspoOlpracy Ministerstwa w tym zakresie z wlasciwymi
organami lub podmiotami;

14) realizacji, we wspOlpracy z whasciwymi komoérkami organizacyjnymi Ministerstwa, zadan z zakresu
zarzadzania kryzysowego oraz obstugi prac Zespotu Zarzadzania Kryzysowego w Ministerstwie;

15) przygotowywania opinii lub informacji o zagrozeniach dla Przewodniczacego Zespolu Zarzadzania
Kryzysowego na podstawie decyzji rektorow uczelni o czasowym zawieszeniu zaje¢ w uczelni lub
w jej jednostkach organizacyjnych z powodu zagrozenia bezpieczenstwa ludzi lub mienia w znacznych
rozmiarach;

16) realizacji, we wspotpracy z wlasciwymi komorkami organizacyjnymi Ministerstwa, zadan w ramach
przygotowan obronnych w dziatach administracji rzadowej — nauka i szkolnictwo wyzsze oraz
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przygotowan Ministerstwa do funkcjonowania w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i w czasie wojny;

17) opiniowania umow offsetowych i aneksow do uméw offsetowych we wspotpracy z przedstawicielem
Ministra w Komitecie do Spraw Umoéw Offsetowych oraz z Narodowym Centrum Badan i Rozwoju.

§ 32. 1. Do zakresu dziatania Biura Ministra (BM) nalezg zagadnienia i sprawy dotyczace:

1) koordynowania spraw wynikajacych ze wspolpracy Ministra 1 Ministerstwa 2z  Sejmem
Rzeczypospolitej Polskiej i Senatem, Rada Ministrow, kancelariami obstugujacymi te organy oraz
innymi organami panstwowymi, a takze organami samorzadu terytorialnego, stowarzyszeniami
I innymi podmiotami, o ile sprawy te nie sg objete zakresem dziatania innych departamentow;

2) koordynowania i kontrolowania realizacji polecen Ministra;

3) koordynowania przygotowania propozycji do wykazu prac legislacyjnych Ministra i Rady Ministroéw
oraz propozycji do wykazu prac Rady Ministrow dotyczacych innych dokumentéw rzadowych,
monitorowanie realizacji tych zadan w Ministerstwie, jak réwniez ustalen przyjetych przez Rade
Ministréw i staty Komitet Rady Ministrow;

4) rejestracji i monitorowania przebiegu opiniowania projektoéw aktdéw normatywnych i innych
dokumentow rzadowych w ramach uzgodnien migdzyresortowych oraz projektow wnoszonych do
rozpatrzenia przez Rade Ministrow i staly Komitet Rady Ministrow;

5) przygotowywanie, we wspolpracy z wihasciwymi departamentami, analiz i ekspertyz na potrzeby
Cztonkow Kierownictwa Ministerstwa,;

6) koordynowania ewaluacji i monitorowania skutkéw wdrozenia reformy nauki i szkolnictwa wyzszego;

7) ewidencjonowania i zarzadzania korespondencja Ministra;

8) organizowania posiedzen Kolegium Ministerstwa;

9) obstugi sekretariatéw Czlonkéw Kierownictwa Ministerstwa;

10) koordynacji spraw dotyczacych wizerunku Ministerstwa;

11) opracowywania koncepcji dziatan informacyjnych i promocyjnych Ministerstwa, w tym ich
planowania, koordynacji i realizacji;

12) promocji i popularyzacji nauki, w tym osiggnie¢ nauki uzyskanych we wspotpracy z gospodarka, oraz
szkolnictwa wyzszego w kraju i za granica;

13) koordynowania spraw zwigzanych z udzielaniem patronatoéw Ministra;

14) nadzoru nad przygotowaniem materiatdbw oraz wydawnictw informacyjnych i promocyjnych
dotyczacych Ministerstwa;

15) wydawania biuletynu ministra wtasciwego do spraw nauki;

16) prowadzenia dziatan z zakresu komunikacji zewnetrznej i wewnetrznej Ministerstwa, w szczegolno$ci
prowadzenia i redagowania stron internetowych, intranetowych oraz Biuletynu Informacji Publicznej;

17) monitorowania obecnos$ci problematyki nauki i szkolnictwa wyzszego w srodkach masowego przekazu;

18) wspotpracy z rzecznikiem prasowym Ministerstwa w zakresie realizacji polityki informacyjnej;

19) prowadzenia biblioteki Ministerstwa;

20) obstugi prac Rady Gtéwnej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Komisji Dyscyplinarnej oraz Rzecznika
Praw Absolwenta przy Radzie Glownej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Rzecznikow dyscyplinarnych
przy Komisji Dyscyplinarnej przy Radzie Gtéwnej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Rady Mtodych
Naukowcow, Komitetu Polityki Naukowej i Zespotu Odwotawczego, a takze Zespotu do Spraw
Dobrych Praktyk Akademickich;

21) obstugi wyjazdow zagranicznych w Ministerstwie;

22) planowania, koordynacji i realizacji zadan wynikajacych z przepisow o ochronie informacji niejawnych
W Ministerstwie, a takze wspolpracy Ministerstwa w tym zakresie z wlasciwymi organami lub
podmiotami;

23) zapewnienia ochrony informacji niejawnych w Ministerstwie, w tym informacji przetwarzanych
w systemach teleinformatycznych oraz prowadzenia kancelarii tajnej;

24) opracowywania i aktualizowania dokumentéw wymaganych przepisami o ochronie informacji
niejawnych;

25) wykonywania czynnosci w zakresie prowadzenia postepowan sprawdzajgcych oraz prowadzenia
szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych;

26) kontroli ochrony informacji niejawnych;

27) ochrony siedziby Ministerstwa.

2. W strukturze Biura Ministra dziata Pelnomocnik do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych, ktoéry wykonuje
ustawowe zadania okre$lone dla pelnomocnikéw do spraw ochrony informacji niejawnych oraz koordynuje
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i nadzoruje realizacje zadan wynikajacych z przepisow o ochronie informacji niejawnych w Ministerstwie,
W szczegolnosci zadan, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 22 — 27.
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