
Załącznik do komunikatu Ministerstwa Sprawiedliwości  

Tabela* – Otwarty dialog na rzecz mediacji 

L.p. Nazwa podmiotu Propozycja rozwiązania Uzasadnienie Osoba do 

kontaktu 

e-mail Załącznik 

(tak/nie) 

1. Stowarzyszenie 

Mediatorzy Polscy 

Szkolenia z zakresu 

mediacji prowadzone 

tylko i wyłącznie przez 

organizacje/ instytucje 

posiadające wpis do 

wykazu instytucji 

szkolących, 

legitymujące się min. 

5-letnim 

doświadczeniem w 

prowadzeniu mediacji 

Na rynku szkoleń 

funkcjonuje wiele ofert, 

które nie spełniają 

minimalnych wymagań 

ze standardów 

szkolenia mediatorów, 

prowadzone przez ludzi 

bez doświadczenia w 

działalności 

mediacyjnej. Tego typu 

działalność jest 

szkodliwa i nie daje 

gwarancji należytego 

prowadzenia mediacji 

przez kursantów 

przygotowanych w 

takich warunkach. 

Anna Duda-

Machejek 

anna.duda-

machejek@up.krakow.pl 

Nie 

2. Stowarzyszenie 

Mediatorzy Polscy 

Obowiązkowy staż 

(praktyka) 

Przed uzyskaniem 

wpisu na listę stałych 

mediatorów kandydat 

powinien mieć 

zagwarantowaną 

możliwość odbycia 

stażu. Taką możliwość 

powinna oferować/ 

gwarantować instytucja 

Anna Duda-

Machejek 

anna.duda-

machejek@up.krakow.pl 

Nie 



szkoląca. W przypadku 

uczelni prowadzących 

kierunek z mediacjami, 

część praktyk powinna 

być obligatoryjnie 

zrealizowana w 

zakresie mediacji. 

3.  Stowarzyszenie 

Mediatorzy Polscy 

Kwalifikacje trenerów 

mediacji oświatowych 

(szkolnych i 

rówieśniczych) 

Trenerem z zakresu 

mediacji oświatowych 

powinna być osoba 

posiadająca równolegle 

przygotowanie z 

zakresu mediacji, jak i 

psychologiczne lub 

pedagogiczne. Powinna 

znać środowisko 

szkolne, aby w należyty 

sposób sprawować 

opiekę zarówno nad 

uczniami, organizować 

współpracę ze 

środowiskiem szkolnym 

i jej otoczeniem, 

prowadzić kształcenie 

w zakresie kompetencji 

społeczno-

emocjonalnych, 

psychologii konfliktów i 

prawa. Ponadto, 

powinna spełniać 

warunki jak w pkt 1.  

Anna Duda-

Machejek 

anna.duda-

machejek@up.krakow.pl 

nie 

4. Stowarzyszenie Zakaz szkoleń Wyniki badań nad    



Mediatorzy Polscy uprawniających do 
pracy mediacyjnej 
100% on-line 

edukacją zdalną 
potwierdzają spadek 
skuteczności i jakości 
wiedzy w odniesieniu 
do procesu kształcenia. 
Jednocześnie jest to 
forma wykorzystywana 
coraz częściej i 
ciesząca się 
popularnością. W 
związku ze zmieniającą 
się rzeczywistością 
edukacyjną standardy 
szkolenia mediatorów 
powinny zostać 
uzupełnione o zapisy 
dotyczące proporcji 
między szkoleniem 
zdalnym a 
stacjonarnym. 
Proporcja ta może 
podlegać dalszej 
konsultacji, jak i 
badaniom efektywności, 
jednak można roboczo 
przyjąć iż mogłaby ona 
dopuszczać 
maksymalną wartość  
50% zajęć w formie 
zdalnej. 

*Proszę o uzupełnienie tabeli oraz dołączenie niezbędnych załączników w formie plików DOC, DOCX jeśli proponowane rozwiązania są 

przygotowane w formie załączników.                                                                                                                   

30.07.24……………………………………….. 
(data, podpis) 



 
 
ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH 

1) W oparciu o art. 6 ust.1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.  
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/ WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) wyrażam dobrowolnie zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w tabeli, 
w tym na publikację tabeli na stronie internetowej Ministerstwa Sprawiedliwości oraz stronie Mediacja na portalu Facebook. 

.                                                                                                         

30.07.24……………………………………….. 
(data, podpis) 

 
 

2) Oświadczam, iż zapoznałam/em się z klauzulą informacyjną znajdującą się w komunikacie Ministerstwa Sprawiedliwości dotyczącym Otwartego 
dialogu na rzecz mediacji.  

 

30.07.24……………………………………….. 
(data, podpis) 

 


