ORPEG
OSRODEK ROZWOJU

POLSKIEJ EDUKACJI ZA GRANICA

Dyrektor Osrodka Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg
oglasza konkurs na stanowisko

kierownika Szkoly Polskiej przy Ambasadzie RP w Helsinkach

Data ukazania si¢ ogloszenia: 09.08.2021 r.

Wymiar etatu: niepetny

Liczba stanowisk pracy: 1

Miejsce wykonywania pracy: Szkola Polska przy Ambasadzie RP w Helsinkach

Wymagania

Wymagania niezbedne:

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w § 5 ust. 1 oraz w § 1 pkt 5-11 lub
§ Sust. 2 oraz § 1 pkt 2 i 5-11 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 1.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe;j
oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2017 r., poz. 1597 z pdézn. zm.) zwanego dalej ,,Rozporzadzeniem”.

2. Stanowisko kierownika Szkoty Polskiej przy przedstawicielstwie dyplomatycznym, urzedzie konsularnym
lub przedstawicielstwie wojskowym Rzeczypospolitej Polskiej moze zajmowaé nauczyciel kontraktowy,
mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia tacznie nastgpujace wymagania wynikajace z § 5 ust. 1 oraz § 1
pkt 5-11 Rozporzadzenia tj.:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub rdéwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne;

2) ukonczyt kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania szkotami, szkotami polskimi lub szkolnymi punktami
konsultacyjnymi, organizowany na zlecenie ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,
W wymiarze nie mniejszym niz 80 godzin;

3) posiada znajomos¢ jezyka kraju pobytu lub jezyka angielskiego odpowiadajaca, co najmniej poziomowi
biegtosci jezykowej B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy;

4) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku Kierowniczym;

5) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

6) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 ze zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego
- karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 pkt 6-8 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2021 poz. 478) lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140
ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. 2005 nr 164 poz.
1365 z pdzn. zm.);

7) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

8) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

9) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz.U. z 2021 poz. 289);

10) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego pos$wiadczong na zasadach okre$lonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 1. o jezyku polskim (Dz.U. 2021 poz. 672) lub ukonczyt studia

pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia
polska, lub jest thumaczem przysieglym jezyka polskiego;

3. Stanowisko kierownika Szkoty Polskiej przy przedstawicielstwie dyplomatycznym, urz¢dzie konsularnym lub
przedstawicielstwie wojskowym Rzeczypospolitej Polskiej moze zajmowaé rowniez nauczyciel kontraktowy,
mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia facznie nastgpujace wymagania wynikajace z § 5 ust. 2 oraz § 1
pkt 2 i 5-11 Rozporzadzenia tj.:

1) ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatg prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;
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2) ukonczyt kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania szkotami, szkotami polskimi i szkolnymi punktami
konsultacyjnymi za granica, organizowany na zlecenie ministra wilasciwego do spraw oswiaty
i wychowania, w wymiarze nie mniejszym niz 20 godzin;

3) spelnia wymagania niezb¢dne okre$lone w dziale I ust. 2 pkt. 1 i pkt. 3 — 10 Ogloszenia.

Wymagania pozadane:

1. znajomo$¢ pakietu MS Office;

2. umiejetnos¢ samodzielnego zdobywania i aktualizowania zdobytej wiedzy w zakresie wykonywanych
obowigzkow, w tym w szczegolnosci biezace monitorowanie zmian w zakresie ustawy Prawo o$wiatowe,
ustawy Karta Nauczyciela, ustawy o finansach publicznych i innych wtasciwych przepisow oraz regulacji
wewnetrznych Osrodka Rozwoju Polskiej Edukacji za Granica;

3. umiejetnos¢ pracy w zespole i dziatania w sytuacjach stresowych;

4. umiejetnos¢ definiowania celéw i priorytetdOw oraz organizacji pracy wilasnej;

5. kreatywnos$¢, doktadnos¢, odpowiedzialnos¢, terminowos$é w wykonywaniu zadan.

I1. Dokumenty wymagane przy skladaniu oferty zgodnie z zarzadzeniem nr 12/2021 Dyrektora Osrodka
Rozwoju Polskiej Edukacji za Granica w sprawie wprowadzenia Regulaminu konkursu na stanowisko
kierownika szkoly polskiej przy przedstawicielstwie dyplomatycznym, urzedzie konsularnym
lub przedstawicielstwie wojskowym Rzeczypospolitej Polskiej:

1. list motywacyjny z uzasadnieniem przystapienia do konkursu,

2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej (preferowany w formacie Europass),

3. o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

— imig¢ (imiona) inazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres dokorespondencji),

4. koncepcja pracy Szkoty Polskiej z uwzglednieniem wspotpracy z organami statutowymi Szkoty Polskiej
i srodowiskiem zewnetrznym,

5. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia oraz przygotowania pedagogicznego, w tym dyplomu ukonczenia studiow
wyzszych lub $§wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $swiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o§wiata,

6. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie zaswiadczen o ukoficzonym Kkursie
kwalifikacyjnym z zakresu zarzadzania szkotami, szkolnymi punktami konsultacyjnymi lub szkotami
polskimi, organizowany na zlecenie ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,
W wymiarze nie mniejszym niz 80 godzin lub w wymiarze nie mniejszym niz 20 godzin,

7. poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych znajomosé
jezyka kraju pobytu lub jezyka angielskiego w stopniu odpowiadajacym co najmniej poziomowi biegtosci
jezykowej B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego Rady Europy lub o$wiadczenie
kandydata w ww. zakresie,

8. w przypadku cudzoziemca — poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. 2021 poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysigeglego jezyka polskiego,

9. poswiadczona przez kandydata za zgodno$§¢ =z oryginalem kopia zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

10. poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktu nadania stopnia awansu zawodowego
nauczyciela,

11. oéwiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

12. o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 ze zm.), a w przypadku nauczyciela
akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 pkt 6-8 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r.- Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2021 poz. 478) lub karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 140 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. 22018 r. poz. 1668 z pdzn. zm.);

13. o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne
przestepstwo skarbowe,
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14. o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

15. o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz.U. z 2021 poz. 289);

16. o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych).

17.kopia aktu zawarcia zwigzku malzenskiego — w przypadku nazwiska innego na przedktadanych
dokumentach niz aktualnie uzywane.

Wskazuje sie, iz podstawa przetwarzania danych osobowych kandydata w niniejszym procesie rekrutacyjnym jest
dobrowolna zgoda kandydata. Z tych wzgledéw prosimy o zalaczenie do dokumentéw rekrutacyjnych podpisane;
klauzuli zgody, w nastgpujacym brzmieniu:

,»Wyrazam dobrowolnie zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonych przeze
mnie dokumentach aplikacyjnych przez Osrodek Rozwoju Polskiej Edukacji za Granica z siedziba w Warszawie,
ul. Kielecka 43, 02-530 Warszawa, w celu realizacji procesu rekrutacji na stanowisko kierownika Szkoty Polskiej
przy Ambasadzie RP w Helsinkach.

Zostatem(tam) poinformowany(a), iz zgoda moze zostaé przeze mnie wycofana w kazdym czasie. Cofnigcie to nie
ma wplywu na zgodno$¢ przetwarzania, ktoérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem,
z obowigzujacym prawem. Jednoczesnie - wycofanie zgody na przetwarzanie danych jest rownoznaczne
z rezygnacja w udziale w procesie rekrutacji.”

I11. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

1. Kierowanie dziatalnoscia Szkoty Polskiej (dalej jako ,,Szkota”) oraz reprezentowanie jej na zewnatrz.

2. Organizacja pracy Szkoly, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami powszechnie obowigzujacymi
i wewngtrznymi.

3. Peienie roli Pracodawcy w stosunku do kadry pedagogicznej i innych pracownikdéw Szkoty oraz petnienie
nadzoru pedagogicznego nad nauczycielami zatrudnionymi w Szkole.

4. Organizacja pracy pracownikow Szkoly, w szczegolnosci w zakresie podziatu obowiazkow i okreslania
odpowiedzialnosci w ramach powierzonych zadan.

5. Dysponowanie srodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty oraz ponoszenie odpowiedzialnosci
za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizowanie administracyjne, finansowe i gospodarcze obstugi
Szkoty.

6. Wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniéw i nauczycieli w czasie zajeé
organizowanych przez Szkole.

7. Sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie im warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego.

8. Wspolpraca z Radg Szkoty (jesli zostata powotana), Radg Pedagogiczng, Rada Rodzicow, rodzicami,
Samorzadem Uczniowskim.

9. Realizowanie uchwal Rady Szkoty (jesli zostata powotana) oraz Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach
ich kompetencji stanowiagcych.

10. Zapewnienie przestrzegania przepisow prawa krajowego oraz zatwierdzonych procedur wewngtrznych
w Osrodku Rozwoju Polskiej Edukacji za Granica, a takze prawa miejscowego zwigzanego z dziatalnoscia
Szkoty.

11. Realizowanie systemu kontroli zarzadczej, przestrzeganie przepisow kontroli zarzadczej, w tym
zarzadzania ryzykiem.

IV. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy sktada¢ do dnia 23.08.2021 r., do godz. 10:00 (czasu polskiego) w zamknietych kopertach
z podanym adresem zwrotnym i numerem telefonu oraz dopiskiem ,,Konkurs” (poda¢ nazwe placowki, ktorej
konkurs dotyczy: Szkota Polska przy Ambasadzie RP w Helsinkach)

1. Decyduje data: wplywu oferty.
2.  Miejsce sktadania dokumentow:

Osrodek Rozwoju Polskiej Edukacji za Granica

ul. Kielecka 43, 02-530 Warszawa (sekretariat)

Konkurs: Szkola Polska przy Ambasadzie RP w Helsinkach.
Dopuszcza si¢ zlozenie oferty w postaci elektronicznej. Oferta sktadana w postaci elektronicznej powinna by¢
opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP
lub podpisem osobistym (zaawansowanym podpisem elektronicznym) i zawieraé elektroniczne kopie
dokumentéw wymaganych jako zataczniki do oferty.
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W sytuacji wystapienia nadzwyczajnych okolicznos$ci, uniemozliwiajacych przestanie dokumentéw przesytka
pocztowsg lub przestania dokumentow w postaci wymienionej powyzej w pkt 3 lub 4 dopuszcza si¢ przestanie
oferty, skanow dokumentoéw poswiadczonych za zgodno$¢ z oryginatem oraz podpisanych oswiadczen poczta
elektroniczng na adres e-mail: sekretariat@orpeg.pl.

V. Informacje dodatkowe:

1. W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0sob
niepetnosprawnych w Os$rodku Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg, w rozumieniu przepisOw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych jest nizszy niz 2%;

2. Oswiadczenia musza by¢ podpisane wlasnorgcznie.

3. Dokumenty przedktadane w formie kopii musza by¢ potwierdzone przez kandydata klauzula
,»Za zgodno$¢ z oryginatem” i podpisane.

4. W przypadku przedstawienia dokumentéw w jezyku obcym nalezy dotaczyé rowniez ich thumaczenie na
jezyk polski dokonane przez thumacza przysigglego.

5. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Dyrektora Osrodka.

6. Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem komisja ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu
osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamo$¢ oraz posiadane
obywatelstwo.

7. Na zadanie dyrektora Osrodka kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentow, o ktorych
mowa w dziale I1I.

8. Zuwagi na realizacje zadan w zakresie dziatalnos$ci zwiazanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
leczeniem matoletnich lub z opieka nad nimi, osoba wyltoniona do zatrudnienia bedzie sprawdzana
w Rejestrze Sprawcow na Tle Seksualnym zgodnie z art. 12 pkt 6 ustawy z dnia 13 maja 2016 r.
o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 152).

9. Wybrana osoba otrzyma skierowanie do przychodni medycyny pracy w celu uzyskania orzeczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym.

10. Osoba, ktorej ma by¢ powierzone stanowisko kierownika Szkoty Polskiej, jest zobowigzana przed
podpisaniem umowy do dostarczenia zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego, kopii
dokumentéw poswiadczajacych status pobytu w kraju, na terenie ktérego znajduje si¢ Szkota Polska oraz
przedtozenia do wgladu oryginatdow dokumentow, o ktorych mowa w dziale II pkt 5-11.

11. 0O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana powiadomieni
indywidualnie.

12. Wigcej informacji mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 22 6223792, 22 6223793.
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KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
DLA KANDYDATOW UBIEGAJACYCH SIE O ZATRUDNIENIE NA STANOWISKO
KIEROWNIKA SZKOLY POLSKIEJ
PRZY PRZEDSTAWICIELSTWIE DYPLOMATYCZNYM, URZEDZIE KONSULARNYM
LUB PRZEDSTAWICIELSTWIE WOJSKOWYM RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

W zwiazku z realizacja wymogow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sdb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODO”), informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana
danych osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych (dalej: Administrator) jest Osrodek Rozwoju
Polskiej Edukacji za Granicg z siedzibg w Warszawie, ul. Kielecka 43, 02-530 Warszawa.
2. Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych

osobowych w zakresie dziatania Osrodka Rozwoju Polskiej Edukacji za Granica, a takze
przystugujacych Pani/Panu uprawnien, moze Pani/Pan skontaktowac si¢ z Inspektorem Ochrony
Danych Osobowych w Osrodku Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg za pomoca adresu e-mail
iod@orpeg.pl.

3. Administrator danych osobowych — Osrodek Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg —
przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie udzielonej zgody tj. art. 6 ust 1 lit a RODO oraz art.
6 ust 1 lit c RODO tj. na podstawie przepisow prawa (Kodeksu Pracy oraz Ustawy Prawo O$wiatowe).
4, Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa w celu udzialu w konkursie na stanowisko kierownika
szkoty polskiej przy przedstawicielstwie dyplomatycznym, urzgdzie Kkonsularnym oraz
przedstawicielstwie wojskowym Rzeczypospolitej Polskiej.

5. W zwiazku z przetwarzaniem danych w celach, o ktorych mowa w pkt 4 odbiorcami Pani/Pana
danych osobowych moga by¢:
a) organy witadzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dzialajace na

zlecenie organdéw wiladzy publicznej, w zakresie i w celach, ktore wynikajg z przepis6w powszechnie
obowigzujacego prawa;

b) inne podmioty, ktore na podstawie stosownych umoéw podpisanych z Osrodkiem Rozwoju
Polskiej Edukacji za Granicg przetwarzaja dane osobowe, dla ktorych Administratorem jest O$rodek
Rozwoju Polskiej Edukacji za Granica.

6. Pani/Pana dane osobowe bgdg przechowywane do czasu zakonczenia rekrutacji.

7. Dokumenty i oswiadczenia kandydatow, ktorzy nie zostali wybrani na stanowisko kierownika,

zostang zniszczone po uptywie terminu 30 dni od dnia upowszechnienia informacji o wyniku konkursu.

8. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo
dostepu do tresci swoich danych, do ich sprostowania, usunig¢cia, ograniczenia ich przetwarzania
i przenoszenia, a takze prawo do wniesienia sprzeciwu. W przypadku, gdy przetwarzanie danych
osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody osoby na przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit.
a RODO), przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia tej zgody w dowolnym momencie. Cofnigcie to
nie ma wpltywu na zgodno$¢ przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem,
z obowigzujacym prawem. Jednoczesnie wycofanie zgody na przetwarzanie danych jest rownoznaczne
z rezygnacja z udziatu w konkursie.

9. W przypadku powzigcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Osrodku Rozwoju
Polskiej Edukacji za Granicg Pani/Pana danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia
skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

10. W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby,
ktérej dane dotycza, podanie przez Panig/Pana danych osobowych Administratorowi ma charakter
dobrowolny.

11. Pani/Pana dane moga by¢ przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda profilowane.

Osrodek Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg
ul. Kielecka 43, 02-530 Warszawa, tel. +48 22 622 37 92; +48 22 622 37 93, fax +48 22 853 87 02. e-mail: orpeg@orpeg.pl, www.orpeg.pl




