sygn. konkursu 3010-4.1111.3.2024

OGLOSZENIE

Prokurator Okregowy w Toruniu

na podstawie art. 3b ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sadow
i prokuratury (tj. Dz.U. z 2018 r., poz. 577) oraz rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia 2008 r. w sprawie szczegdtowego trybu i sposobu
przeprowadzania konkurséw na staz urzedniczy w sadzie i prokuraturze
(tj. Dz.U. z 2014 r., poz. 400)

oglasza konkurs
na stanowisko mlodszego referenta
z obowigzkiem odbycia stazu urze¢dniczego
w Prokuraturze Rejonowej Torun - Wschéd w Toruniu

Liczba wolnych stanowisk pracy 1
Wymiar czasu pracy pelen etat
Miejsce zatrudnienia i pracy Prokuratura Rejonowa

Torun - Wschéd w Toruniu
ul. Grudziadzka 47
87-100 Torun
Miejsce przeprowadzenia konkursu  Prokuratura Okregowa w Toruniu
ul. Grudziadzka 45
87-100 Torun

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

e wykonywanie czynnosci kancelaryjno-biurowych, obstuga aplikacji biurowych;

e sporzadzanie projektéw pism, prowadzenie korespondencji;

e prowadzenie urzadzen ewidencyjnych okreslonych w przepisach regulujacych
zakres  dziatania sekretariatow oraz innych dzialéw administracji
w powszechnych jednostkach organizacyjnych prokuratury;



e zapewnienie sprawnego obiegu wplywajgcych i sporzadzonych dokumentéw
procesowych i innych dokumentow oraz ich ewidencjonowanie i rejestrowanie;
e porzadkowanie materiatu aktowego.

Przewidywana wysokos$¢ wynagrodzenia zasadniczego

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 3 marca 2017 r.
W sprawie stanowisk i szczegétowych zasad wynagradzania urzednikéw i innych
pracownikéw sgdéw 1 prokuratury oraz odbywania stazu urzedniczego
(tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 2016, ze zm.).

Wymagania stawiane kandydatom:

e niezbedne:

1. wyksztatcenie wyzsze;

2. pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

3. niekaralno$¢ za przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe oraz brak
prowadzonych wobec kandydata postgpowan o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

4. nieposzlakowana opinia;

5. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku i prace przy
komputerze w pelnym wymiarze godzin.

e dodatkowe:
1. znajomos¢ techniki pracy biurowe;j;
biegla znajomos$¢ obstugi komputera;
zdolnosci analityczne;
umiejetnos¢ redagowania pism urzedowych;
umiejetnosé pracy w zespole;
dyspozycyjnos¢;
komunikatywno$¢;
wysoki poziom wiedzy ogoélnej i kultury osobiste;j;
rzetelnos¢, bezstronno$¢, odpowiedzialnosé, obowigzkowosc;
10. odporno$¢ na stres;
11. kreatywnos¢.
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Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

1. list motywacyjny i C.V. ze wskazaniem sygnatury konkursu podanej
w ogloszeniu oraz numeru telefonu kontaktowego;
2. kwestionariusz personalny*;



3. kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie (oryginaly
do wgladu);

4. kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i do§wiadczenie
zawodowe (Swiadectwa pracy, opis stanowisk, zakresy czynnosci,
zaswiadczenia, opinie i inne dokumenty);

5. o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych
i korzystaniu z petni praw publicznych*;

6. o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwo lub przestepstwo
skarbowe*;

7. oswiadczenie kandydata, Ze nie jest prowadzone przeciwko niemu postepowanie
0 przestegpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe*;

8. os$wiadczenie kandydata, ze posiada nieposzlakowang opinie*;

9. potwierdzenie zapoznania kandydata z klauzulg informacyjng o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji*;

10. potwierdzenie zapoznania kandydata z klauzulg informacyjna, zgodnie z art. 13
ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych*;

11. kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawno$¢ — w przypadku oséb
niepelnosprawnych.

* pliki do pobrania pod ogloszeniem

Oswiadczenia powinny by¢ podpisane wlasnorecznie przez kandydata

Kandydat moze dotgczy¢ réwniez kserokopie dokumentéw potwierdzajacych
dodatkowe umiejetnosci i kwalifikacje.

Kandydat, ktéry poda dobrowolnie dane osobowe w szerszym zakresie niz
wskazane w ogloszeniu, winien dotaczy¢ zgode na przetwarzanie tych danych
osobowych.

Oferta  kierowana  jest roéwniez do  o0s6b  niepelnosprawnych,
lecz w dwupigtrowym budynku Prokuratury Rejonowej Torun — Wschéd w Toruniu
przy ul. Grudzigdzkiej 47 nie ma windy.

Prokuratura Okregowa w Toruniu nie osiggneta wskaznika 6 % zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych, w rozumieniu przepisbw o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych, w zwigzku z czym — stosownie
do tresci art. 3b ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedow
panstwowych (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1917, ze zm.) pierwszefistwo w zatrudnieniu
przystuguje osobie niepetnosprawnej, o ile spelnia wymagania na dane stanowisko.



Konkurs sklada sie z trzech etapow:

etap I powotana przez Prokuratora Okrggowego w Toruniu Komisja
konkursowa dokonuje oceny zgloszen kandydatow pod katem spetnienia
wymogow formalnych przystgpienia do konkursu;

etap II praktyczny sprawdzian umiejetnosei;

etap III rozmowa kwalifikacyjna, podczas ktorej Komisja konkursowa

w szczegolnosci ocenia umiejetnosci kandydata dotyczace wykorzystania
w praktyce jego wiedzy z zakresu zadan niezbednych do wykonywania
pracy na stanowisku, ktérego konkurs dotyczy.

Dokumenty nalezy zlozy¢ w siedzibie Prokuratury Okregowej w Toruniu,
ul. Grudzigdzka 45 lub przesta¢ pocztg na powyzszy adres w_terminie do dnia
12 stycznia 2025 r. ze wskazaniem sygnatury konkursu 3010-4.1111.3.2024.

Inne informacje:

Torun,

oferty dorgczone lub przestane po terminie okreslonym w niniejszym ogloszeniu
nie bedg rozpatrywane;

kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu konkursu zostang powiadomieni
0 terminie i miejscu jego przeprowadzenia poprzez umieszczenie informacii
na tablicy ogloszen i stronie internetowej Prokuratury Okregowej w Toruniu
Www.gov.pl/po-torun;

dokumenty ztozone w procesie rekrutacji a nieodebrane przez kandydatow,
ktorzy nie zostali zakwalifikowani do zatrudnienia oraz nie zostali wylonieni
na liste rezerwows, podlegaja zniszczeniu przez Komisje konkursowa,
po uptywie 7 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu, natomiast dokumenty
kandydatow, ktérzy zostali wytonieni na liste rezerwowa, podlegaja zniszczeniu,
po uptywie 12 m-cy od dnia ogloszenia wynikow konkursu;

informacja o konkursie zostanie usunigta ze strony internetowej Prokuratury
Okregowej w Toruniu www.gov.pl/po-torun, po uplywie 12 m-cy od dnia
ogloszenia wynikow konkursu;

dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu (56) 61-17-649.

dnia/tﬁ grudnia 2024 r.




