sUchwata Nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki pod firma Zarzad Morskiego Portu Gdynia Spétka Akcyjna
z siedzibg w Gdyni, z dnia 09 maja 2022 r.
’f w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen cztonkéw Zarzadu Spoftki.
! Dziatajac na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1) iart. 4 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwec
N 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzedi oséb kierujacych niektéryn
spotkami (dalej: Ustawa) N adzwyczaine Walne Zgromadzenie spolki Zarza
Morskiego Portu Gdynia Spétka Akcyjna z siedziba w Gdyni (dalej: Sp6tka) uchwal;

Co nastepuje: -
i § 1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki postanawia zmienié treéé § 2 us
2 uchwaly nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki pod firma Zarza
Motskiego Portu Gdynia Spétka Akcyjna z siedziba w Gdyni, z dnia 30 pazdziernik

2017 1. w sprawie ustalenia zasad wynagradzania Zarzadu Spétki poprzez nadani

mu nastepujacego brzmienia: -

»2. Kwota miesigcznego Wynagrodzenia Stalego Czlonkéw Zarzadu zostani

okreslona przez Rad¢ Nadzorcza, z zastrzezeniem ze:
a) Wynagrodzenie Stale Prezesa Zarzadu zostanie ustalone w przedziale kwotowyr
mieszczacym si¢ od 11 do 12-krotnosci podstawy wymiaru, o ktérej mowa w ar
1 ust. 3 pkt 11) Ustawy, z  uwzglednieniem  powszechnie  obowiazujacyc

przepiséw prawa zmieniajacych lub modyfikujacych podstawe wymiaru, w tyr



przepiséw ustaw o szczegblnych rozwiazaniach sluzacych realizacji ustawy

budzetowej na dany rok,

b) Wynagrodzenie Stale pozostatych Czlonkéw Zarzadu zostanie ustalone w

przedziale kwotowym -mieszczacym si¢ od 11 do 12-krotnosci podstawy
wymiaru, o ktotej mowa w art. 1 ust. 3 pkt 11) Ustawy, z uwzglednieniem

2 .‘%Powszechnie obowiazujacych  przepisow  prawa zmieniajacych b

T e

/' modyfikujacych podstawe wymiaru, w tym ptzepisOw ustaw o szczegoOlnych

o / rozwiazaniach stuzacych realizacji ustawy budzetowej na dany rok.”. -——----------

§2 .
W pozostalym zakresie uchwala nr 5 Nadzwyczajnego Walnego

Zgromadzenia Spotki pod firma Zarzad Morskiego Portu Gdynia Sp6tka Akcyjna z

siedziba w Gdyni, z dnia 30 pazdziernika 2017 r. w sprawie ustalenia zasad
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wynagradzania Zarzadu Spotki pozostaje bez zmian.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjécia.”.




