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Dotyczy: petycji z prośbą o pomoc dla branży odzieżowej. 

Szanowni Państwo, 

w odpowiedzi na petycję wielokrotną branży odzieżowej z dnia 25 marca 2020 r., na podstawie art. 11 ust. 1 
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. ustawy o petycjach (Dz. U. z 2018 r. poz. 870), przekazuję następujące 
wyjaśnienia. 

Mając na uwadze pandemię COVID-19 w Polsce i jej wpływ na gospodarkę, Ministerstwo Rozwoju we 
współpracy z innymi ministerstwami oraz instytucjami publicznymi, przygotowało szereg regulacji prawnych 
składających się na tzw. tarczę antykryzysową. Pierwsza część pakietu, który ma przeciwdziałać 
gospodarczym skutkom pandemii koronawirusa, weszła w życie 31 marca 2020 r., druga - 18 kwietnia 
2020 r., trzecia - 16 maja 2020 r., a czwarta - 24 czerwca 2020 r. 

W ramach tzw. tarczy antykryzysowej zostały przygotowane m.in. następujące formy wsparcia: 

Zwolnienie ze składek ZUS na 3 miesiące 

Przedsiębiorcy, którzy prowadzą działalność gospodarczą, uzyskali możliwość zwolnienia z opłacania 
składek za 3 miesiące: od marca do maja 2020 r. Zwolnienie dotyczy składek na ubezpieczenia społeczne, 
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Solidarnościowy, Fundusz Gwarantowanych Świadczeń 
Pracowniczych, Fundusz Emerytur Pomostowych. Zwolnienie z obowiązku opłacenia należności z tytułu 
składek za okres marzec–maj 2020 r. (lub kwiecień–maj) odpowiednio w wysokości 100 proc. albo 50 proc. 
należności, znanych na dzień rozpatrzenia wniosku. Przepisy nie przewidują minimalnej i maksymalnej 
kwoty należności z tytułu składek, którą może objąć zwolnienie, z wyjątkiem osób prowadzących 
pozarolniczą działalność i osób z nimi współpracujących oraz duchownych, dla których obejmuje wyłącznie 
składki od najniższej podstawy ich wymiaru. 

Istnieje również możliwość odroczenia terminu płatności lub rozłożenia na raty należności z tytułu składek 
oraz umorzenia odsetek za składki opłacone z opóźnieniem. 

https://www.gov.pl/web/gov/zwolnienie-ze-skladek-ZUS-na-3-miesiace 

Późniejsza płatność podatku 

Jeżeli płatnik nie może zapłacić w terminie podatku, zaległości podatkowych lub odsetek od niezapłaconych 
w terminie zaliczek na podatek, ma możliwość złożenia w urzędzie skarbowym wniosku o odroczenie 
terminu płatności. Odroczenie terminu płatności to ulga polegająca na przesunięciu spłaty należności 
podatkowych na dogodniejszy dla podatnika czas. 

 

https://www.gov.pl/web/gov/zwolnienie-ze-skladek-ZUS-na-3-miesiace


 

 

2 

Mikropożyczka, Tarcza PFR, pomoc BGK, Tarcza ARP 

Mikroprzedsiębiorcy mogą skorzystać z niskooprocentowanej pożyczki ze środków Funduszu Pracy 
w kwocie 5000 zł. Pożyczka jest wypłacana jednorazowo, po podpisaniu umowy. Okres jej spłaty nie może 
przekroczyć 12 miesięcy, przy czym rozpoczęcie spłaty pożyczki będzie następowało po trzymiesięcznym 
okresie karencji. Pożyczka wraz z odsetkami podlega umorzeniu pod warunkiem, że mikroprzedsiębiorca 
będzie prowadził działalność gospodarczą przez okres 3 miesięcy od dnia udzielenia pożyczki.  

https://www.gov.pl/web/gov/skorzystaj-z-niskooprocentowanej-pozyczki-dla-mikroprzedsiebiorcow-ze-
srodkow-funduszu-pracy 

Polski Fundusz Rozwoju uruchomił Tarczę Finansową PFR dla firm i pracowników. Jest to program wsparcia 
o wartości 100 mld zł skierowany do mikrofirm (zatrudniających co najmniej 1 pracownika) oraz małych, 
średnich i dużych przedsiębiorstw. Jego celem jest ochrona rynku pracy i zapewnienie firmom płynności 
finansowej w okresie poważnych zakłóceń w gospodarce. Program skierowany jest do około 670 tys. 
polskich przedsiębiorców. Ma pomóc im powrócić na ścieżkę wzrostu po zamrożeniu gospodarki w czasie 
walki z koronawirusem. 

https://pfrsa.pl/tarcza-finansowa-pfr/tarcza-finansowa-pfr-dla-mmsp.html 

Firmy dotknięte trudną sytuacją związaną z pandemią COVID-19 mogą skorzystać ze specjalnych 
rozwiązań, przygotowanych przez Bank Gospodarstwa Krajowego we współpracy z ministerstwami 
i sektorem bankowym. W ofercie dla firm jest m.in. zabezpieczenie spłaty kredytu obrotowego lub 
inwestycyjnego (gwarancja de minimis), zabezpieczenie spłaty kredytu (gwarancje biznesmax), dopłata do 
oprocentowania kredytów bankowych, pożyczki płynnościowe z Programu Operacyjnego Inteligentny 
Rozwój, pożyczki unijne, pożyczki płynnościowe. 

https://www.bgk.pl/pakietpomocy/ 

Pomoc dla sektora małych i średnich przedsiębiorstw oferuje również Agencja Rozwoju Przemysłu. 
Przedsiębiorcy mogą ubiegać się m.in. o pożyczkę obrotową na finansowanie deficytu w kapitale obrotowym 
oraz finansującą wypłatę wynagrodzeń. 

https://www.arp-tarcza.pl/ 

Świadczenia postojowe, dofinansowanie do wynagrodzeń 

Osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą mogą wnioskować o świadczenie postojowe, które 
zrekompensuje im utratę przychodów. Jest to świadczenie w wysokości 2080 zł albo 1300 zł (np. dla osób 
na karcie podatkowej). Świadczenie postojowe może być wypłacane ponownie, ale nie więcej niż trzykrotnie. 
Ponowne przyznanie świadczenia postojowego będzie mogło nastąpić nie wcześniej niż w miesiącu 
następującym po miesiącu wypłaty po raz pierwszy tego świadczenia, pod warunkiem wykazania 
w oświadczeniu, że sytuacja materialna nie uległa poprawie. 

https://www.gov.pl/web/gov/swiadczenie-postojowe-dla-osob-prowadzacych-dzialalnosc-gospodarcza 

Osoby zatrudnione w oparciu o umowę agencyjną, umowę zlecenie, umowę o dzieło lub inną umowę 
o świadczenie usług również mogą skorzystać m.in. ze świadczenia postojowego, które jest zwolnione 
z podatku dochodowego. 

https://www.gov.pl/web/tarczaantykryzysowa/umowa-cywilnoprawna 

Pracownicy zatrudnieni na umowę o pracę lub spółdzielczą umowę o pracę mogą skorzystać m.in. 
z dodatkowego zasiłku opiekuńczego w związku z opieką nad dzieckiem lub osobą niepełnosprawną czy ze 
zwiększonego limitu zwolnienia w podatku dochodowym od rzeczy lub pieniędzy otrzymanych z ZFŚS. 

https://www.gov.pl/web/tarczaantykryzysowa/umowa-o-prace 

W przypadku spadku obrotów, mikro-, mali- oraz średni przedsiębiorcy mogą uzyskać dofinansowanie 
z Funduszu Pracy na pokrycie części kosztów wynagrodzeń dla swoich pracowników oraz należnych od tych 

https://www.gov.pl/web/gov/skorzystaj-z-niskooprocentowanej-pozyczki-dla-mikroprzedsiebiorcow-ze-srodkow-funduszu-pracy
https://www.gov.pl/web/gov/skorzystaj-z-niskooprocentowanej-pozyczki-dla-mikroprzedsiebiorcow-ze-srodkow-funduszu-pracy
https://pfrsa.pl/tarcza-finansowa-pfr/tarcza-finansowa-pfr-dla-mmsp.html
https://www.bgk.pl/pakietpomocy/
https://www.arp-tarcza.pl/
https://www.gov.pl/web/gov/swiadczenie-postojowe-dla-osob-prowadzacych-dzialalnosc-gospodarcza
https://www.gov.pl/web/tarczaantykryzysowa/umowa-cywilnoprawna
https://www.gov.pl/web/tarczaantykryzysowa/umowa-o-prace
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wynagrodzeń składek na ubezpieczenia społeczne. Wysokość wsparcia uzależniona jest od wysokości 
spadku obrotów. Dofinansowanie jest wypłacane w okresach miesięcznych.  

https://www.gov.pl/web/gov/skorzystaj-z-dofinansowania-czesci-kosztow-wynagrodzen-dla-swoich-
pracownikow-oraz-naleznych-od-tych-wynagrodzen-skladek-na-ubezpieczenia-spoleczne 

Jednocześnie informuję, że Ministerstwo Rozwoju dokłada wszelkich starań, aby wsłuchiwać się w głos 
sektora przedsiębiorstw i odpowiadać na jego potrzeby w sposób szybki i adekwatny. Bardzo dziękujemy za 
przekazanie postulatów. 

Aktualnie trwają prace nad kolejnymi rozwiązaniami i w zależności od rozwoju sytuacji podejmowane będą 
kolejne kroki z myślą o polskich przedsiębiorcach. O ich efektach, a także o aktualnych rozwiązaniach 
dotyczących tzw. ,,tarczy antykryzysowej" oraz ,,tarczy finansowej" informujemy m.in. na stronach: 

 https://www.gov.pl/web/tarczaantykryzysowa,  

 https://www.arp-tarcza.pl, 

 „Przewodnik Antykryzysowy dla Przedsiębiorców”, opublikowanego przez Polski Fundusz Rozwoju 
S.A. (dostępny na www.pfr.pl),  

 specjalnej infolinii dla przedsiębiorców i pracowników pod nr telefonów: 22 484 84 84 oraz 732 
122 500. 

 

 
Z poważaniem 

 
z up. Ministra Rozwoju 

 
Zbigniew Wojciechowski 

Zastępca Dyrektora Departamentu 
Małych i Średnich Przedsiębiorstw 

[podpisano elektronicznie] 
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