WOJEWODA LODZKI

L6dz, 28 czerwea 2021 .
ZRPS-1.431.7.2021

Pan Michal Smak
Dyrektor

Powiatowej Placowki Opiekunczo —

Wychowawczej ,,Przystan”

w Zarnowie

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 122 w zwigzku z art. 186 pkt 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej (Dz. U. z 2020 1., poz. 820 ze zm.), zwane]
dalej ,ustawg”, w Powiatowej Placowce Opiekunczo-Wychowawczej ,Przystan”,
w Zarnowie, ul. Cicha la, 26-330 Zarnéw, przeprowadzono postgpowanie kontrolne
dotyczace oceny realizacji standardu opieki i wychowania oraz zgodnosci zatrudnienia
pracownikéw jednostek organizacyjnych wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej

z wymaganymi kwalifikacjami.

Czynnosci kontrolne przeprowadzono 20 i 21 maja 2021 1., na podstawie upowazniefl
wydanych 4 i 19 maja 2021 r., (znak: ZRPS-1.431.7.2021) przez Zastepcg Dyrektora
Wydziatu Zdrowia, Rodziny i Polityki Spolecznej Loédzkiego Urzgdu Wojewodzkiego w
Y.odzi, dzialajacego z upowaznienia Wojewody Lodzkiego. Z dniem 1 czerwea br.,
Zarzadzeniem Nr 134/2021 Wojewody FLodzkiego z dnia 28 maja 2021 r. nastgpita zmiana
nazwy Wydzialu z Wydziat Zdrowia, Rodziny i Polityki Spotecznej na Wydzial Rodziny i
Polityki Spolecznej. Kontrola przeprowadzona zostala w trybie zwyklym przez 3-osobowy
zespol inspektoréw, bedacych pracownikami Wydziatu Rodziny i Polityki Spolecznej
Lodzkiego Urzedu Wojewoddzkiego w Lodzi: Roberta Pipinskiego - starszego inspektora
wojewodzkiego w Oddziale do Spraw Rodziny (inspektor kierujgey zespotem inspektorow),

Anne Kowalczyk i Michala Nestera - starszych specjalistow w ww. Oddziale.
LODZKI URZAD WOJEWODZKI W LODZI
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Celem kontroli bylo zbadanie i ocena realizacji standardu opieki i wychowania oraz
zgodnosci zatrudnienia pracownikéw jednostek organizacyjnych wspierania rodziny i systemu
pieczy zastgpczej z wymaganymi kwalifikacjami w Powiatowej Placowee Opiekunczo-
Wychowawczej ,.Przystan”, w Zarmowie, ul. Cicha la, 26-330 Zamnéw (zwane; dalej
Placowka). Kontrolg objeto okres funkcjonowania Placdwki tj. 1 stycznia 2020 r. —
31 grudnia 2020 r.

Czynnodci kontrolnych dokonano w obecnosci Dyrektora Placéwki Pana Michala
Smak, ktory zajmowat to stanowisko réwniez w okresie kontrolowanym. Stan faktyczny
ustalono na podstawie przeprowadzonych ogledzin Placowki, rozmowy z Dyrektorem
Placowki oraz wychowawcami peligcymi dyzur w Placéwce w dniach prowadzonych

czynnosci kontrolnych przez upowaznionych inspektorow.

Inspektorzy dokonali wpisu do ksigzki kontroli Placéwki oraz zlozyli o$wiadczenia o

braku okolicznosci uzasadniajgcych wylgczenie od udziatu w kontroli.
(Dowody kontroli str. 1-10)

I. Opis stanu prawnego i faktycznego Powiatowej Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej

»Przystan” w Zarnowie, ul. Cicha 1a, 26-330 Zarnéw, stwierdzony w toku kontroli:
1. Formalne podstawy funkcjonowania Placéwki

Placowka jest jednostkg organizacyjng Powiatu Opoczynskiego, dziatajgca w formie
jednostki budzetowej, utworzong na podstawie uchwaly Nr X/66/19 Rady Powiatu
Opoczynskiego z dnia 26 czerwca 2019 r. Statut Placowki stanowi zalacznik nr 2 do
przywolanej uchwaly. Zezwolenie na prowadzenie Placéwki zostalo udzielone Powiatowi
Opoczynskiemu na czas nieokreslony decyzja Wojewody Lédzkiego z 27 wrzesnia 2019 r.
znak: ZRPS-1.9423.5.2019.

Szczegélows organizacj¢ Placowki, typ i zakres sprawowanej opieki okresla
regulamin organizacyjny, nadany Uchwalg Nr 44/125/19 Zarzadu Powiatu Opoczynskiego
z dnia 21 pazdziernika 2019 r., zmieniony nastepnie Uchwatg Nr 81/262/20 Zarzadu Powiatu
Opoczynskiego z dnia 14 sierpnia 2020. Zgodnie z § 3 ust. 1 Regulaminu, Placéwka jest
placowkq instytucjonalnej pieczy zastgpezej, lgczqea zadania placéwki typu socjalizacyjnego,
z limitem miejsc do 14 dzieci (ust. 3 Regulaminu), przeznaczona dla wychowankéw powyzej
10 roku zycia (ust. 4 Regulaminu). Placowka kieruje Dyrektor, ktéry ponosi odpowiedzialnogé
przed Starosta Opoczynskim za realizacj¢ powierzonych mu zadan. Zgodnie z art. 101 ust. 1
ww. ustawy placowka opiekunczo-wychowawcza jest prowadzona jako placowka
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opiekunczo-wychowawcza typu: socjalizacyjnego, interwencyjnego, specjalistyczno-
terapeutycznego, rodzinnego. Wobec powyzszego, zapis dotyczacy typu placowki, znajdujacy
sic w Regulaminie Organizacyjnym Powiatowej Placowki Opiekuniczo-Wychowawcze;
,Przystan” w Zarnowie nalezy uzna¢ za bledny. Ponadto w Regulaminie Organizacyjnym
Placowki § 3 ust. 5 znajduje sie takze niepelny zapis brzemienia art. 95 ust. 2 ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej wymagajacy uzupeinienia.

Srednie miesieczne wydatki na utrzymanie dziecka w kontrolowanej Placéwce na
2020 r. zostaly ustalone na poziomie 4.949,86 zi., Zarzadzeniem Nr 26/20 Starosty
Opoczynskiego z dnia 26 marca 2020 r. w sprawie ustalenia srednich miesigcznych wydatkoéw
na utrzymanie dziecka w Powiatowej Placowce Opiekuniczo-Wychowawczej ,,Przystan” w
Zarnowie, opublikowanego w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa f.6dzkiego z dnia 27
lutego 2020 r. poz. 2056.

(Dowody kontroli str. 11- 53)
2. Liczba dzieci przebywajacych i umieszezonych w Placéwee w dniu kontroli

Weryfikacji poddano ewidencje dzieci. Ustalono, Ze dokument pn. ,Ksi¢ga
wychowankéw” zawiera informacje okreslone w § 17 ust. 5 Rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej (Dz. U z 2011 r. Nr 292
poz. 1720), zwanym dalej ,,rozporzadzeniem” oraz uwzglednia dodatkowe dane takie jak:
PESEL dziecka, nazwiska i imiona rodzicow, date przyjecia do Placowki, date 1 przyczyne
skredlenia z ksiegi, adres placowki do ktorej wychowanek zostat przeniesiony. Kontrolujgcy
zwrécili uwage na nazwe ww. dokumentu, ktéry zgodnie z § 17 ust. 5 rozporzadzenia
powinien by¢ nazwany ewidencjg dzieci.

(Dowody kontroli str.54 - 59)

IL. Ogledziny Powiatowej Placowki Opiekunczo-Wychowawczej ,,Przystan” w Zarnowie

Budowa Powiatowej Placowki Opiekuriczo-Wychowawczej ,,Przystan™ w Zarnowie
zostala zrealizowana na terenie gminy Zarnéw w zwigzku z przystapieniem Powiatu
Opoczynskiego do projektu wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
L.6dzkiego na lata 2014-2020 pn.: ,,Przebudowa wraz z rozbudows istniejgcego budynku
mieszkalnego w m. Zarnéw wraz ze zmiang sposobu uzytkowania dla potrzeb placowki

opiekunczo-wychowawczej dla 14 dzieci”.
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Placowka usytuowana jest w budynku mieszkalnym dwukondygnacyjnym
wolnostojacym, czesciowo podpiwniczonym, murowanym, o powierzchni uzytkowej 462,55
m?. Calos¢ posesji jest ogrodzona, znajduje si¢g na niej plac zabaw oraz ogrédek warzywny.
Powiat Opoczyniski otrzymal nieruchomogé umowg bezplatnego uzyczenia zabudowanej
nieruchomosci od Gminy Zarnéw (umowa z dnia 26 sierpnia 2016 r., zawarta miedzy

Powiatem Opoczynskim, a Gming Zarn6w). Obiekt objety jest wewnetrznym monitoringiem.

W toku czynnosci kontrolnych dokonano ogledzin pomieszczen znajdujacych si¢
w Placowee tj: pokoi mieszkalnych wychowankéw, ciggéw komunikacyjnych, lazienek,
toalet, kuchni z pelym wyposazeniem (na parterze budynku), jadalni, wspdlnego
pomieszcezenia do wypoczynku i rekreacji, pomieszczenia do nauki, pralni i suszarni
usytuowanej na pierwszym pigtrze budynku, pokoi pracy psychologa, i wychowawcéw (parter
budynku) oraz pomieszczefi gospodarczych, piwnicznych w tym sitowni. Stwierdzono, ze
pokoje mieszkalne wychowankéw sg whasciwie oSwietlone, zapewniajg przechowywanie
rzeczy osobistych oraz swobodne korzystanie z wyposazenia. W pokojach mieszkalnych
znajdowaly si¢ m.in.: szafy odziezowe z rzeczami osobistymi wychowankow, biurka, lampki.
Pokéj na parterze budynku, w ktorym przebywata najmlodsza wychowanka w wieku 2 lat
wyposazony byt w zabawki stosowne do wieku rozwojowego dziecka. Placéwka zapewnia
rowniez swoim wychowankom mozliwosé korzystania w miesigcach letnich z rowerow.
Stwierdzono, ze pokoje wychowankéw byly czyste i estetycznie urzadzone. W ramach
realizowanego Projektu ,,Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w okresie
epidemii COVID-19”, jeden z pokoi zostal zaadaptowany na miejsce izolacji w zwiazku z
ogloszonym na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej stanu epidemii. Wyposazenie miejsca
izolacji, w tym zakup mebli, materacy, poscieli, lampki, zostal sfinansowany w ramach ww.
Programu. Zaznaczy¢ nalezy, ze zaadaptowanie pomieszczenia na miejsce izolacji nie

obnizyto standardu ustug $wiadczonych przez Placéwke.

Wedlug stanu na dzien kontroli, w Placowce umieszczonych bylo lgcznie 14
wychowankow w wieku 2-17 lat (3 z powiatu opoczynskiego, 8 z powiatu tomaszowskiego, 2

z powiatu radomszczariskiego i 1 z powiatu szydtowieckiego).

Ponadto ustalono, ze w okresie objetym kontrola w Placowce przebywato tgcznie
6 dzieci w wieku ponizej 10 roku zycia w tym dwa rodzenstwa - jedno dwuosobowe , a
drugie czteroosobowe, a takze 1 dziecko w wieku 8 lat. Ww. dzieci umieszczono na
podstawie postanowieni Sadu Rejonowego w Tomaszowie Mazowieckim. Zaznaczy¢ nalezy,
ze ustawodawca w art. 95 ust. 2 ustawy wskazuje, ze w placowce opiekunczo-wychowawczej
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typu socjalizacyjnego, interwencyjnego lub specjalistyczno-terapeutycznego mozliwe jest
umieszczenie dziecka ponizej 10 roku zycia w przypadku, gdy w danej placowce opiekunczo-
wychowawczej umieszczona jest matka lub ojciec tego dziecka oraz w innych wyjatkowych
przypadkach, szczegélnie gdy przemawia za tym stan zdrowia dziecka lub dotyczy to
rodzenstwa. W odniesieniu do umieszczonego dziecka w wieku 8 lat, kontrolujgcym nie

okazano dokumentacji uzasadniajgcej zastosowanie ww. regulacji prawnej.
(Dowody kontroli str.60 - 61)

Il. Zgodno§¢ zatrudnienia pracownikéw Powiatowej Placowki Opiekunczo-
Wychowawczej ,,Przystan” w Zarnowie z wymaganymi kwalifikacjami w okresie od
1 styeznia 2020 do 31 grudnia 2020 r. oraz organizacja pracy opiekunczo-wychowawczej

L.p | Stanowisko Wymiar etatu Okres zatrudnienia

1 | Dyrektor Pelny wymiar czasu pracy 10.09.2019 — do nadal

2 | Wychowawca

Pelny wymiar czasu pracy

01.10.2019 - 31.01.2020

3 | Wychowawca

Pelny wymiar czasu pracy

01.10.2019 —24.09.2020

4 | Wychowawca

Pelmy wymiar czasu pracy

01.10.2019 -31.01.2021

5 | Wychowawca

Pelny wymiar czasu pracy

01.10.2019 — do nadal

6 | Wychowawca

Pelny wymiar czasu pracy

01.10.2019 — do nadal

7 | Wychowawca

Pelny wymiar czasu pracy

01.10.2019 — do nadal

8 | Wychowawca

Pelny wymiar czasu pracy

01.10.2019 — do nadal

9 | Wychowawca

Pelny wymiar czasu pracy

10.02.2020 — do nadal

10 | Wychowawca

Pelny wymiar czasu pracy

17.09.2020 — do nadal

11 | Psycholog

0,5 wymiaru czasu pracy

14.10.2019 —31.08.2020

12 | Psycholog

0,5 wymiaru czasu pracy

19.10.2020 — do nadal

W celu dokonania oceny zgodno$ci zatrudnienia pracownikéw Placowki z
wymaganymi kwalifikacjami, analizie poddano dokumenty potwierdzajgce posiadane przez
nich kwalifikacje, zakresy czynnosci oraz dokumenty potwierdzajgce spetnienie wymogow

okreslonych w art. 98 ust. 3 ustawy, a dotyczace: dyrektora, wychowawcéw, psychologa.



Ustalono, ze kwalifikacje zawodowe wskazanych wyzej pracownikéw sa zgodne z wymogami
okredlonymi w art. 97 ust. 3 i art. 98 ust. 1 ww. ustawy. Ponadto, wszystkie osoby objete
postepowaniem kontrolnym, spetnialy wymogi okre§lone w art. 98 ust. 3 ustawy, tj. ztozyty
na pimie stosowne o$wiadczenia. Pracodawca dopetnil réwniez obowigzku, o ktérym mowa
W ustawie z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoseig na tle
seksualnym (Dz. U. z 2020 r., poz. 152). Podczas prowadzonych w Placowce czynnosci
kontrolnych, kontroli poddano wszystkie teczki osobowe 0s6b pracujacych z dzieckiem.
Wszyscy wychowawcey pracujacy z dzieémi oraz psycholog zatrudnieni byli w oparciu o
przepisy ustawy — Kodeks Pracy, w ramach realizowanego przez Powiat Opoczynski projektu
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lodzkiego na lata 2014 — 2020 pn. ,,\W
jednym kierunku dla rodziny”. Ponadto, Placéwka zatrudnia: ksiggowsg (0,5 wymiaru czasu
pracy), kucharza, konserwatora, pomoc wychowawcy (pracownik nie pracujacy z dzieckiem)
- W pelnym wymiarze czasu pracy. Weryfikacji poddano zakresy czynnosci obowigzkéw
wychowawcow i psychologa. Kazdy zakres czynnosci byt opatrzony datg i podpisany przez

pracownika oraz pracodawce.

W' Placowcee w zwigzku realizacjg projektu ,,W jednym kierunku dla rodziny", osoby
pracujace z dzieckiem mialy mozliwo$é podnoszenia swoich kompetencji zawodowych

uczestniczac w nastepujgcych warsztatach:
I .Superwizja:
1) Luty 06.02.2020r.

2) Kwiecien 16. 04.2020r (zajecia nie odbyly sie ze wzgledu na pandemi¢ COVID-19 i

zostang przeprowadzone w 2022 r.)

3) Czerwiec 18.06.2020 r. (zajecia nie odbyly sie ze wzgledu na pandemie COVID-19 zostana

przeprowadzone w 2022 r.)
4) Sierpien 06.08.2020 r.
5) Pazdziernik 08.10.2020 r.

6) Grudzien 10.12.2020 r. (zajgcia nie odbyly sie ze wzgledu na pandemi¢ COVID-19 zostang

odpracowane w 2022 r.)

II. Trauma: 03.08.2020r., 10.08.2020r.
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Analizujgc kwestie dotyczaca zatrudnienia i kwalifikacji, inspektorzy zapoznali sig
z harmonogramem czasu pracy wychowawcow i specjalistow. Na podstawie analizy
udostepnionych harmonograméw pracy wychowawcow za maj 2020 r., i czerwiec 2020 r.,
ustalono, ze Placowka zapewniata dzieciom calodobowg opieke na poziomie obowigzujgcego

standardu wynikajgcego z przepisow prawa w tym zakresie.

Stwierdzono réwniez, ze w celu okreslenia jednolitego postgpowania w roznych
sprawach zwigzanych z pobytem matoletnich w Placowce i usprawnieniem organizacji pracy,
a takze ogloszonym na terenie kraju stanem epidemii SARS-CoV-2, Dyrektor Placowki
opracowal i wdrozyl w zycie szereg procedur i instrukcji, w tym ,,Procedure¢ zapewnienia
bezpieczenstwa obowigzujgca w Powiatowej Placowece Opiekuniczo-Wychowawczej

.Przystan” w Zarnowie w okresie pandemii COVID-19.
(Dowody kontroli str.62-110)
IV. Prowadzenie dokumentacji wychowankow.

Weryfikacji poddano prawidtowos¢ prowadzenia dokumentacji dla 6 dzieci (AK, DZ,
MZ, PS, JE, BS), okreslonej w rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22
grudnia 2011r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej (Dz.U. Nr 292, poz. 1720).
Analizowano sporzadzone diagnozy psychofizyczne, opracowane plany pomocy i karty
pobytu dziecka, arkusze badan i obserwacji psychologicznych oraz karty udzialu w zajeciach
prowadzonych przez psychologa. Placowka nie zatrudnia pedagoga, w zwiazku z powyzszym

nie byto mozliwosci sprawdzenia dokumentacji dotyczacej prowadzonych przez niego zajgc.
1. Diagnozy psychofizyczne

Analizie poddano 6 diagnoz psychofizycznych dzieci przebywajacych w Placowee
tj. ( AK, DZ, MZ, PS, JE, BS ) . Na ich podstawie ustalono, ze:
a) dokumenty zawieraly wszystkie elementy wskazane w §14 ust. 3-4 rozporzadzenia,

b) w 3 z 6 diagnoz psychofizycznych nie odniesiono si¢ do wptywu kryzysu w rodzinie na

rozwoj dziecka,

¢) diagnoza JL nie zawierala potrzeb dziecka w zakresie opiekuficzym, rozwojowym,

emocjonalnym oraz spolecznym, a jedynie opis jego funkcjonowania w ww. obszarach,

d) wszystkie poddane kontroli diagnozy stanowigce dokumentacje wychowanka zostaly
opracowane przez psychologa zatrudnionego w Placowce, w okresie miesigca od

umieszczenia dziecka w instytucjonalnej pieczy zastepczej.



2. Plan Pomocy Dziecku

Analizie poddano 12 planéw pomocy dziecku opracowanych w okresie objetym
kontrolg dla 6 wychowankéw tj. ( AK, DZ, MZ, PS, JE, BS ). Na ich podstawie stwierdzono,
4K
a) plany pomocy dziecku nie zawieraty informacji na podstawie jakich dokumentow zostaty

opracowane. Przy opracowywaniu Planéw nie uwzgledniono réwniez analiz wskazanych

w § 15 ust. 4 pkt 3 rozporzadzenia,

¢) plan pomocy dziecku dla JE. zostat sporzadzony bez uwzglednieniem zdania dziecka, co

jest niezgodnie z § 15 ust. 2 rozporzadzenia,

d) jedynie 3 z 6 poddanych kontroli Planéw Pomocy Dziecku zostaly opracowane na

podstawie diagnoz psychofizycznych.

Ponadto ustalono, ze poddane kontroli plany pomocy dziecku byly modyfikowane
w zalezno$cei od zmieniajacej si¢ sytuacji dziecka lub Jego rodziny, nie rzadziej niz co pél
roku, poprzez tworzenie nowego planu pomocy dziecku, zawieraly cel gléwny, dzialania

diugo, jak i krotkoterminowe, a ich tres¢ byla adekwatna do zmieniajacej sie sytuacji dziecka.

Stwierdzono réwniez, ze Dyrektor jednostki kontrolowanej w dniu 26 marca 2021 r.
zapewnit wychowawcom zatrudnionym w Placoéwce szkolenie z zakresu prowadzenia
dokumentacji w placowkach opiekuriczo — wychowawczych. Wyzej wymienione szkolenie
przyczynifo si¢ do wprowadzenia nowych drukéw sporzgdzanej dokumentacji dziecka
w Placowee, zgodnie z obowigzujacymi przepisami wynikajgcymi z ustawy i rozporzadzenia.
Podjete dziatania wplynety na wyeliminowanie stwierdzonych nieprawidtowosci w zakresie
prowadzonych planéw pomocy dziecku, w zwiagzku z czym zespdl inspektorow odstapit

od wydania zalecen pokontrolnych w powyzszym zakresie.
3. Karty pobytu dziecka

Analizie poddano dokumenty sporzadzane dla 6 dzieci umieszczonych w Placowce
(AK, DZ, MZ, PS, JL, BS). Na ich podstawie, stwierdzono, ze zawieraly wszystkie obszary, o
ktorych mowa w § 17 ust. 1 pkt. 2 rozporzadzenia. Byly réwniez modyfikowane co miesiac,

zgodnie z § 17 ust 4 pkt. 2 rozporzadzenia.
4, Arkusze badan i obserwacji psychologicznych i pedagogicznych.

Analizie poddano 6 ,sprawozdan z miesigcznej obserwacji zachowania”, oddzielnie

formutowanych dla kazdego dziecka umieszczonego w Placéwee. Z wyjasnienr Dyrektora
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Placéwki wynika, ze byly to arkusze badan i obserwacji psychologicznych. Stanowily one
jeden dokument w formie tabeli, ktora w swojej strukturze uwzglgdniala m.in.: imig¢ 1
nazwisko dziecka, date przeprowadzenia obserwacji, ,,Dzienng oceng zachowania dobrg”,
,Dzienna ocen¢ zachowania nieodpowiednig”, uwagi, wnioski z obserwacji, niepokojgce
zachowania. Funkcjonowanie wychowanka oceniane bylo poprzez zaznaczenie wlasciwego
miejsca znajdujacego si¢ przy dacie przeprowadzenia obserwacji przy pomocy znaku ,,+”, co

nastepnie bylo sumowane na koniec miesiaca.
Na podstawie analizy ww. dokumentacji ustalono, ze:

a) stosowane nazewnictwo poddanych kontroli arkuszy badan i obserwacji

psychologicznych i pedagogicznych jest niezgodne z § 17 ust. 1 pkt 4 rozporzadzenia

b) w dokumentacji 2 dzieci zawarte byly informacje odnoszace si¢ do przeprowadzonych
badan przez psychologa, jak réwniez zastosowanych metod, ktore w swojej tredci
zawieraly lakoniczne informacje dotyczace funkcjonowania wychowankow. Odnosity
sic gléwnie do obserwowanych zachowan dziecka i mialy formg rownowaznikow
zdan lub pojedynczych stéw np.: ,zachowania na przekér prosbom”, ZESPOL”.
W ocenie kontrolujacych, sporzadzane adnotacje, ze wzgledu na malg wartosc
merytoryczng, nie stanowig narzedzia wspierajacego do wykorzystania w celach

terapeutycznych badz wychowawczych.
5. Karty udzialu w zajeciach prowadzonych przez psychologa.

Analizie poddano karty udzialu w zajeciach specjalistycznych dla 6 dzieci (AK, DZ,
MZ, PS, JL, BS), ktére zawieraly nastgpujace informacje: imig i nazwisko wychowanka, date
jego urodzenia, date przybycia do placowki. Dodatkowo, w kartach uwzgledniono daty
przeprowadzenia zaje¢, opis ich przebiegu oraz uwagi. Psycholog w ww. dokumentacji
dokonal podziatu zajeé¢ na cykliczne i interwencyjne. Kazdy dokument podpisany byl przez

sporzadzajacego go psychologa.
Na podstawie analizy ww. dokumentacji ustalono, ze:

a) wykorzystywane karty udzialu w zajeciach specjalistycznych byly prawidlowo

nazwane zgodnie z §17 ust. 1 pkt. 3 ww. rozporzadzenia,

b) zajecia odbywaly si¢ 3, 4 razy w miesigcu, ich forma jak i zadania byty dostosowane
do potrzeb uczestniczagcych w nich wychowankéw. Kontrolujacy stwierdzili, Zze

informacje zawarte w ww. kartach sa zdawkowe, co do opisu ich przebiegu np.:
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~rozmowa dot. $wiagt i relacji z mama”, ,,rozmowa wspierajgca dot. emocjonalnej

reakcji podezas wigilii.”, natomiast zapisy w uwagach np.: ,,wrazliwy”, »lekcewazacy

stosunek, op6r”, nie stanows zadnej informacji zwrotnej ulatwiajacej prace

wychowawczg, badz terapeutyczng z dzieckiem.

V. Dzialalnos¢ zespolu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka.

Dziatalno$¢ zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka, zwanego dalej

»Zespotem”, okreslona zostata w Rozdziale IV § 10 Regulaminu Organizacyjnego Placéwki.

Weryfikacji poddano obowigzek dokonywania okresowej oceny sytuacji szesciorga

dzieci przebywajacych w Placéwcee. Ustalono, 7ze w kontrolowanym okresie posiedzenie

»Zespotu” odbylo si¢ 05.02.2020 r. dla jednego wychowanka, a 29.07.2020 r. dla 6 dzieci.

Kolejny ,.Zesp6t” dla 5 wychowankéw odbyt si¢ 21.01.2021 r. Posiedzenia »Zespohu” miaty

miejsce na terenie Placowki.

Tabela Nr 1: Dzialalnoé¢ zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka wokresie

kontrolowanym od 1 styczna 2020 r. do 31 grudnia 2020 r.

L.p. | Inicjaly dziecka | Data umieszczenia Terminy posiedzeii zespolu
w Placéwcee do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka

1. |N.Z 24.02.2020 29.07.2020
28.01.2021

2. D.Z 24.02.2020 29.07.2020
28.01.2021

3. L.Z. 24.02.2020 29.07.2020
28.01.2021

4. [M.Z. 24.02.2020 29.07.2020
28.01.2021

5. K.A. 27.01.2020 29.07.2020
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28.01.2021

6. B.S. 24.11.2019 05.02.2020 1.

29.07.2020 1.

Na podstawie analizy protokotow z posiedzen Zespolu oraz powyzszej tabeli wynika, ze
wszystkie posiedzenia odbyly si¢ z zachowaniem terminu wskazanego w art. 138 ust. 1 ww.
ustawy. W kwestii sktadu 0sob biorgcych udziat w ww. zespotach ustalono, ze w posiedzeniu
Zespotu z 29.07.2020 r. oraz 28.01.2021 uczestniczyli m.in.: dyrektor Placéwki, psycholog,
pedagog szkolny, pracownik pracy socjalnej Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Opocznie, wychowawca prowadzacy, rodzice biologiczni, przedstawiciel Regionalnego

Osrodka Adopcyjnego w Lodzi.

Kontrolujacy stwierdzili, ze poddane kontroli protokoly z posiedzenia Zespolu nie
zawieraly: analizy stosowanych metod pracy zdzieckiem i rodzing, modyfikacji planu
pomocy dziecku, monitorowania procedur adopcyjnych dzieci z uregulowang sytuacjg prawna
umozliwiajacg przysposobienie, oceny stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb,
informowania sadu o potrzebie umieszczenia dziecka w placowcee dzialajacej na podstawie
innych przepiséw o systemie o§wiaty, dziatalnosci leczniczej lub pomocy spotecznej (mimo
ze jeden z wychowankéw wymagat umieszczenia w innej placowee, dzialajacej na podstawie
przepiséw o systemie o$wiaty ze wzgledu na poglebiajacy si¢ stopien jego demoralizacji).
W protokolach, zgodnie z art. 138 ust. 2 ustawy zawarto wniosek dotyczacy zasadnosci
dalszego pobytu w placéwee, ktéry nastgpnie Placowka przesylata do sgdu. Kontrolujacy
zwrocili uwage ,ze dokument pn.: ,wniosek zespolu do spraw okresowej oceny sytuacji
dziecka w Powiatowej Placéwce Opiekuriczo-Wychowawczej ,, Przystan” w Zarnowie”
tworzony w zwigzku z posiedzeniem ,Zespotu™ zostal blgdnie nazwany. W swojej tresci
odpowiadat zapisom art. 136 ustawy, wskazujgc cele na podstawie ktorych Zespot dokonuje
oceny wychowanka. Z uwagi na powyzsze dokument ten winien by¢ nazwany ,, Protokolem

z posiedzenia stalego zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka™.

W przypadku czworga dzieci (rodzenstwa), Placowka otrzymala korespondencjg
zwrotng z Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej w Tomaszowie Mazowieckim, dotyczaca
braku mozliwosci udziatu asystenta rodziny na posiedzeniu ,,Zespohu” w dniu 29 lipca 2020 r.
W zwigzku z powyzszym do korespondencji zalgczono opini¢ sporzgdzong przez asystenta

rodziny w zakresie funkcjonowania matki biologicznej rodzefistwa z 24 lipca 2020 r.
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Dodatkowo Inspektorom okazano réwniez pisemng korespondencj¢ potwierdzajaca
wspolprace Placowki zMOPS w Tomaszowie Mazowieckim, dotyczaca pracy asystenta

rodziny z matka biologiczng ww. rodzefistwa datowang na 27.02.2020 r. i 15.10.2020 r.

W okresie kontrolowanym zespét do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka
umieszczonego w instytucjonalnej pieczy zastgpezej nie wydat zadnej opinii, o ktérej mowa

w art. 139a ust. 1 pkt. 1-5 ustawy.

(Dowody kontroli str.111-265)

VL. Spelnianie standardu opieki i wychowania.

W 2020 r., Placowka zapewniata wyzywienie dostosowane do potrzeb rozwojowych
wychowankéw. Dzieci otrzymywaly 4 positki dziennie (Sniadanie, II $niadanie, obiad
i kolacjg). Zaden wychowanek nie wymagal zaopatrzenia w $rodki spozywcze specjalnego
przeznaczenia zywieniowego. Z pisemnych wyjasnien Dyrektora Placoéwki wynika, ze w dni
robocze obiady przygotowywata kucharka, natomiast éniadania i kolacje wychowankowie
przygotowywali wraz z opiekunami. Od stycznia do lipca 2020 r., w weekendy obiady byly
przygotowywane przez wychowawcow i dzieci. Z uwagi na fakt, ze gotowanie w weekendy
bylo zbyt duzym obcigzeniem dla pracownikow, w sierpniu 2020 r., Dyrektor Placéwki podjat
decyzj¢ o koniecznosci skorzystania z ushug cateringowych jedynej z miejscowych restauracji,
ktora posiada}a odpowiednie pozwolenie Powiatowej Stacji Sanitarno - Epidemiologicznej
na dostarczanie zZywnosci przystosowanym odpowiednio do tego samochodem. W placowce
w2020 r., nie zostala przeprowadzona kontrola Powiatowej Stacji  Sanitarno-

Epidemiologiczne;j.

Kontrolujgcy ustalili, ze wychowankowie mieli zapewniong opiekg zdrowotna.
Na biezaco byli zaopatrywani w produkty lecznicze i wyroby medyczne. Zgodnie
z Zarzgdzeniem Nr 14/2019 Dyrektora Placéwki z 10 grudnia 2019 r., $rodki finansowe z
tytutu Rodzina 500 + mogly zosta¢ przeznaczone m.in.: na zakup aparatu ortodontycznego
statego, zakup soczewek, doplate do oprawek do okularéw. Kontrolujacy ustalili, ze w 2020 .

nie dokonywano ww. zakupow.

Stosownie od zdiagnozowanych potrzeb, dzieci objete byly specjalistyczng opieka

w poradniach:  alergologicznej, —stomatologicznej, neurologicznej, —dermatologiczne;j,
psychiatrycznej, endokrynologicznej, otolaryngologicznej, okulistycznej oraz w Regionalnym
Punkcie Diagnozy i Terapii FASD w Lodzi. Na wizyty lekarskie dzieci wraz z wychowawcg
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dowozeni byli komunikacjg publiczna. Za kontakty z lekarzami, realizacje recept i wydawanie
Jekow odpowiadali wychowawcy. W 2020 r. czworo dzieci przyjmowalo leki na state.
Ustalono, ze w Placowce prowadzona byla ewidencja wydawanych lekéw. Medykamenty

przechowywane byly w szafce zamykanej na klucz w pokoju psychologa.

Zgodnie z wymogiem okreslonym w § 18 ust. 1 pkt 6 i pkt 7 Rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy
zastepczej (Dz. U. Nr 149, poz. 887 i Nr 288, poz. 1690), Placowka zapewniala kazdemu
wychowankowi, wedlug indywidualnych potrzeb, odziez, obuwie, bielizne, srodki higieny
osobistej. Odziez, obuwie i bielizna kupowane byly przez wychowawcow z udzialem dzieci.
2-letnie dziecko przebywajgce w Placowce zaopatrzono w stosowng do wieku odziez, butelki,
pampersy, nocniki, wozek spacerowy oraz srodki higieniczne do pielggnacji. Zakupy
odziezowe byly ewidencjonowane i wpisywane w karcie odziezowej.

W okresie objetym kontrolg 12 z 14 wychowankéw, figurujacych w ewidencji
Placowki, realizowalo obowiazek szkolny. 10 dzieci uczgszczalo do szkoty podstawowe],
2 do przedszkola, 1 do zasadniczej szkoly zawodowej, a jedno w wieku 2 lat pozostawalo
w Placowce pod opieka wychowawcy. W 2020 r., 3 wychowankéw  przebywato
od poniedziatku do pigtku w Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym w Opocznie.
Placowka zapewniata rowniez pokrycie kosztow przejazdu wychowankow do i z miejsca
uzasadnionego pobytu poza Placéwka (tj. m.in. do szkoly, internatu, zakladow odbywania
praktyk zawodowych, placowki stuzby zdrowia, na treningi) oraz optat za ich pobyt w bursie

albo internacie.

Na podstawie informacji sporzadzonej przez Dyrektora Placowki ustalono, ze 6 dzieci
wymagalo ksztalcenia specjalnego. W ramach wyréwnywania brakow wychowankowie,
korzystali z zaje¢ wychowawczych, kompensacyjnych, a takze terapeutycznych
i rewalidacyjnych organizowanych na terenie szkét (zajecia korekcyjno-kompensacyjne dwa
razy w miesigcu, zajecia wyréwnawcze z j. polskiego i matematyki dwa razy w miesigcu,
zajecia logopedyczne dwa razy w miesigcu, zajecia rewalidacyjne rozwijajace kompetencje
emocjonalno-spoleczne 4 razy w miesigcu). W przypadku jednego dziecka wdrozono terapig
psychologiczng. Ponadto, w okresie objetym kontrola w PlacOwce zatrudniony
byl (na 0,5 etatu) psycholog, ktéry prowadzil m.in.: zajecia dla dzieci z deficytami

rOZWOojowymi.
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Od 20 marca 2020 r. ogloszono na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej stan epidemii
W zwigzku z zakazeniami wirusem SARS-CoV-2. Powyzsza sytuacja spowodowata Znaczgce
zmiany w zyciu spolecznym i gospodarczym kraju, a pilnie wdrozone w zycie rozwigzania
legislacyjne, natozyly szereg ograniczen, zakazow i nakazéw m.in.: ksztalcenia na odleglosé
w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkét i placéwek o$wiatowych w zwiazku
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem COVID-19. Na podstawie pisemnych wyjasnien
Dyrektora Placowki stwierdzono, ze podopieczni byli zaopatrzeni w podreczniki, oraz sprzet
komputerowy niezbedny do nauki zdalnej. W okresie objetym kontrolg wychowankowie

realizowali obowigzek szkolny w formie stacjonarnej oraz zdalne;.

Powiat Opoczynski w ramach Projektu wspolfinansowanego przez Unie Europejska
»Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej w okresie epidemii COVID-19”
otrzymat $rodki finansowe m.in.: na zakup dla dzieci przebywajacych w Placowce, sprzetu
komputerowego i multimedialnego na cele zdalnego nauczania, wyréwnywania brakéw
szkolnych, podnoszenia kompetencii, organizacji czasu wolnego jak réwniez na zakup
srodkéw ochrony indywidualnej (maseczek, rekawic ochronnych, ptynow dezynfekcyjnych).
Ustalono, ze Placowka otrzymala 3 zestawy multimedialne: laptopa z oprzyrzadowaniem,
tablice multimedialng, oprogramowanie dla oséb z niepetnosprawnoscig i telewizor LED 32

cale, co zostato potwierdzone podczas ogledzin obiektu.

Zgodnie z § 18 ust. 1 pkt 11-12 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz.U. Nr 292, poz.
1720), w czasie wolnym Placéwka zapewniala rézne formy zaje¢ aktywizujacych dla
wychowankéw m.in.: treningi pitki noznej w Klubie Sportowym ,,Kasztelan” oraz na Orliku,
przejazdzki na rowerach, rolkach oraz zajecia na sitowni znajdujgcej si¢ w piwnicy Placowki.
W ferie zimowe wychowankowie odwiedzili Stajnie Artystyczng w Marcinkowie, gdzie
poznali technike jazdy konnej, za§ w okresie wakacyjnym wyjechali do Mrzezyna i Stegny
nad Morzem Battyckim.

W 2020 r., wychowankowie otrzymywali comiesieczng kwotg pieniezna do wlasnego
dysponowania. Powyzsza kwestie regulowato Zarzgdzeniem N1/2019 z dnia 2 grudnia 2019 r.,
Dyrektora jednostki kontrolowanej w sprawie Regulaminu przyznawania kieszonkowego
wychowankom Powiatowej Placéwki Opiekuficzo-Wychowawczej ,,Przystan”. Analizie

poddano tres¢ ww. dokumentu i ustalono, ze:
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a) w pkt. 9 lit. ¢ zawarto zapis, ze cyt: ,obnizone kieszonkowe stanowi forme
konsekwencji i moze wynosi¢ 10 zI’. Powyzszy zapis jest niezgodny z trescia
Obwieszczenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 23 marca 2018 r.
w sprawie wysokosci kwot $wiadczen przystugujacych rodzinie zastepczej i
prowadzgcemu rodzinny dom dziecka oraz wysokosci pomocy dla osoby
usamodzielnianej (M.P. z 2018 r., poz. 326), ktére od dnia 1 czerwca 2018 r. zmienito
wysokos¢ kwoty, o ktorej mowa w art. 80 ust. 1 pkt 2 ustawy i w okresie
kontrolowanym wynosito nie mniej niz 1052 zt. W zwigzku z powyzszym, zgodnie
z zapisami rozporzadzenia, najnizsza kwota przyznawana dzieciom do wiasnego
dysponowania, tj. 1% z kwoty 1052 zf winna wynosi¢ nie mniej niz 10,52 z.
Kontrolujgcym przedstawiono listy wyplat kieszonkowego za miesigce: kwiecien
2020 r., maj 2020 r. Z analizy ww. dokumentacji wynika, ze kwot¢ pienigzng do
wlasnego dysponowania otrzymywaly dzieci wylacznie powyzej 5 roku zycia. Nie

wystgpit przypadek, przydzielenia dziecku kwoty ponizej 20 zi.

b) zapis pkt 10 omawianego zarzadzenia wskazuje, ze kwota ,kieszonkowego” moze
ulec ,,potragceniom”. Zesp6t inspektoréw zaznacza, ze zgodnie z § 18 ust. 1 pkt 8
rozporzadzenia Dyrektor Placowki  Opiekunczo-Wychowawczej co  miesige
zapewnia dziecku umieszczonemu w placéwce opiekuniczo-wychowawczej od 5 roku
kwote pieniezng do whasnego dysponowania, w wysokosci, nie nizszej niz 1% i nie
wyzszej niz 8% kwoty odpowiadajgcej kwocie, o ktorej mowa w art. 80 ust. 1 pkt. 2
ustawy. W zwigzku z powyzszym ww. paragraf nie daje mozliwosci prawnej
Dyrektorowi Placowki aby dokonywat ,,potracen” kwoty pienigznej przyznawanej co
miesigc wychowankom do wlasnego dysponowania. Jednakze Ustawodawca wskazal

mozliwo$¢ regulowania powyzej kwoty w zakresie jej wysokosci miedzy 1% a 8%.

Na podstawie analizy udostepnionych harmonograméw pracy wychowawcow
zatrudnionych w za marzec 2020, kwiecien 2020, maj 2020 r., ustalono, ze codziennie dyzur
petnito 2 wychowawcow, natomiast w godzinach nocnych 1 osoba pracujgca z dzieckiem, co

jestzgodne z § 10 ust. 1 1§ 11 ust. 1 i 2 rozporzgdzenia.
(Dowody kontroli str.266-352)

VII. Dzialania podejmowane na rzecz powrotu dziecka do doméw rodzinnych
i utrzymywania przez nich Kontaktéw z rodzicami, organizacji wizyt rodzicow

biologicznych dzieci przebywajacych w Placowce.



Majgc na uwadze powr6t dzieci do rodzin biologicznych, pracownicy Placowki
wspolpracowali z opiekunami prawnymi i rodzinami wychowank6éw. Jako sposoby
utrzymywania zwigzkoéw emocjonalnych dzieci z rodzinami biologicznymi pracownicy
wskazali: utrzymywanie stalego kontaktu telefonicznego z rodzinami wychowankéw,
motywowanie ich do czgstszych odwiedzin, zapraszanie rodzin na uroczystosci
okolicznosciowe, urlopowanie dzieci do doméw, przekazywanie biezacych informacji na
temat sytuacji dziecka w Placowcee, angazowanie rodzicéw w rozwijanie zainteresowan dzieci
poprzez wskazywanie form spedzania czasu wolnego. Ponadto opiekunowie prawni jak i
rodzice biologiczni zapraszani byli na posiedzenia Zespotu do Spraw Okresowej Oceny
Sytuacji Dziecka. Wychowawcy na biezaco motywowali rodziny do aktywnego uczestnictwa
w zyciu dzieci.

W zwigzku z wystapieniem epidemii COVID-19 Dyrektor Placowki opracowatl i
wdrozyt, Zarzadzeniem Nr 5/2020 z dnia 01.09.2020 procedury dotyczace zasad urlopowania
wychowankow.

W wyniku dokonanych ustalen stanu faktycznego i prawnego w zakresie przedmiotu
kontroli Placowki przeprowadzonej w dniach 20 i 21 maja 2021 r., nalezy stwierdzi¢, ze

zastrzezenia zespolu inspektoréw dotycza:

I Blednego zapisu w Regulaminie Organizacyjnym Powiatowej Placéwki Opiekunczo-
Wychowawczej ,,Przystan” w Zarnowie w zakresie typu placowki.

2. Braku pelnego  brzmienia przywolywanych w Regulaminie Organizacyjnym
artykulow ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

3. Prowadzenia ewidencji dzieci niezgodnie z § 17 ust. 5 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U z 2011 .
Nr 292 poz. 1720). Dokument zawiera szerszy zakres informacii i danych osobowych
niz wynika to z rozporzadzenia. Ewidencja dzieci ma charakter katalogu zamknietego
i nie moze byé¢ dowolnie rozszerzana. Winna zawieraé wylacznie informacje
uregulowane w cytowanym rozporzadzeniu.

4. Zapisu w Zarzadzeniu Nr 12/2019 Dyrektora Placowki Opiekunczo-Wychowawczej
,Przystan” w Zarnowie z dnia 02.12.2019 r. w zakresie wysokosci kwoty pienigznej
do wlasnego dysponowania przez dzieci.

5. Prowadzonej dokumentacji dziecka w zakresie:



a) stosowania blednego nazewnictwa w prowadzonej dokumentacji dzieci przez
psychologa dotyczacej , Karty wudzialu w zajeciach specjalistycznych oraz
sprawozdania z miesigcznej obserwacji zachowania”, niezgodnego z obowigzujgcym

rozporzadzeniem,

b) braku faktycznego odniesienia si¢ do wptywu kryzysu w rodzinie na rozwoj dziecka w

przypadku 3 diagnoz psychofizycznych,

¢) braku uwzglednienia zdania dziecka podczas opracowywania Planu Pomocy Dziecku

(w jednym z szesciu poddanych kontroli Planéw dziecka),

d) opracowania Planéw Pomocy Dziecku bez uwzglednienia diagnozy psychofizyczne;

(w trzech z szesciu poddanych kontroli Planéw dziecka)

¢) opracowania planu pomocy dziecku bez uwzglednienia oceny efektow pracy z rodzing

dziecka prowadzonej przez asystenta rodziny,

f) sporzadzania protokotéw z posiedzenia zespolu do spraw okresowej oceny sytuacji
dziecka, w ktorych nie uwzgledniono wszystkich celow wynikajgcych z art. 136
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,

g) braku modyfikacji zapiséw w protokotach z posiedzen ,,Zespotu”, mimo pogarszajacej

sie sytuacji funkcjonowania spolecznego dziecka umieszczonego w Placowcee.

Na podstawie dokonanych w trakcie kontroli ustalen, dziatalnos¢ Powiatowej
Placéwki Opiekuriczo-Wychowawezej ,,Przystan”, w Zarnowie, w zakresie oceny realizacji
standardu opieki i wychowania oraz zgodnosci zatrudnienia pracownikéw jednostek
organizacyjnych wspierania rodziny 1 systemu pieczy zastgpczej z wymaganymi
kwalifikacjami ocenia si¢ pozytywnie z nieprawidlowosciami. Za stwierdzone

nieprawidtowosci odpowiada Dyrektor jednostki kontrolowanej, psycholog, wychowawcy.
Wobec stwierdzonych podczas kontroli nieprawidlowosci zalecam:

1. Dostosowaé zapisy w Regulaminie Organizacyjnym Powiatowej Placowki
Opiekunczo-Wychowawczej ,,Przystan” w Zarnowie w zakresie typu placowki do
obowiazujgcych przepisow prawa zgodnie z art. 101 ust 1 ww. ustawy.

2. Przywolywaé w Regulaminie Organizacyjnym Placowki zapisy z ustawy w petnym

ich brzmieniu (str. 3 wystagpienia pokontrolnego).



10.

11.

Dostosowa¢ zapisy Regulaminu przyznawania kieszonkowego wychowankom
Powiatowe] Placéwki Opickunczo-Wychowawczej ,.Przystan” do obowigzujgcych
przepisdw prawa oraz przyznawaé wychowankom kwoty do wlasnego dysponowania

z zachowaniem wysokosci wskazanej w § 18 ust 1 pkt. 8 rozporzadzenia.
Ewidencjg dzieci prowadzi¢ zgodnie z § 17 ust. 5 rozporzadzenia.

W dokumentacji prowadzonej przez psychologa stosowa¢ nazewnictwo zgodne z

ustawg 1 rozporzadzeniem.

Diagnozy psychofizyczne dziecka sporzadza¢ z uwzglednieniem szezegélowego opisu

w zakresie wptywu kryzysu na rozwéj dziecka.

Kazdorazowo, przy opracowaniu planu pomocy dziecku uwzgledniaé¢ zdanie

wychowanka (§ 15 ust 2 rozporzadzenia).

Kazdorazowo opracowywa¢ Plany Pomocy Dziecku na podstawie diagnozy

psychofizycznej (§ 15 ust. 4 pkt. 1 rozporzadzenia).

Plany Pomocy Dziecku opracowywaé na podstawie oceny efektéw pracy z rodzing

dziecka prowadzonej przez asystenta rodziny.

W zakresie protokotowania posiedzen zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji
dziecka sporzadza¢ dokumentacje zgodnie z art. 136 ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej.

W pro:tokoiach z posiedzenia zespohu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka,
uwzglednia¢ biezace potrzeby wynikajace ze zmieniajacej si¢ sytuacji dziecka

przebywajacego w Placéwece.

Zgodnie z § 14 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21

sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymaciji
uprawniajacej do przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 r., poz. 1477), zastrzezenia do
wystapienia pokontrolnego, w tym wystapienia niezawierajacego zalecen pokontrolnych,
sklada si¢ na zasadach okreslonych w art. 197d ustawy z dnia 9 czerwea 2011 . o wspieraniu

rodziny i systemie pieczy zastepezej (Dz. U. z 2020 r., poz. 820 ze zm.).

Wystgpienie pokontrolne sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach,

z ktoérych jeden pozostawiono w aktach sprawy, drugi przekazano Dyrektorowi jednostki

kontrolowane;j.

Zespol inspektorow:



Roberg Pipiriski

AT : ;
stars;zy i!nspekt‘or wojewodzki

Anna Kowalczyk
D Rapalol
Starszy specjalista

Michat Nester

M A
Starszy specjalista
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