RZ-POR-A.213.2.1.2023.2
Rzeszéw, dnia 10.01.2023 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE

Zapraszamy do udziatu w postepowaniu prowadzonym w trybie zapytania ofertowego:
Postepowanie numer RZ-POR-A.213.2.1.2023 na Swiadczenie ustug w zakresie profilaktycznej opieki
zdrowotnej na rzecz skierowanych przez Zleceniodawce pracownikéw.

l.ZZAMAWIAJACY:

Panstwowa Inspekcja Pracy

Okregowy Inspektorat Pracy z siedzibg w Rzeszowie
ul. Gen. Stanistawa Maczka 4

35-234 Rzeszow

NIP: 8131230348

Osoby do kontaktu:
e Aneta Myrda, tel. 17 71 72 099; e-mail: aneta.myrda@rzeszow.pip.gov.pl
e Michat Wyska, tel. 533 419 015; e-mail: michal.wyska@rzeszow.pip.gov.pl

Il. PRZEDMIOT | OPIS ZAMOWIENIA:

1. Zakres ustug profilaktyki zdrowotnej obejmuje swiadczenia, do ktérych zapewnienia Zlecenio-
dawca jest zobowigzany na podstawie Kodeksu pracy (Dz.U.2022.1510 t.j. ze zm.) i ustawy
z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz.U.2022.437 t.j.) oraz przepisow wyko-
nawczych do tych ustaw, a w szczegdlnosci:

e zapewnienie profilaktycznej opieki zdrowotnej w zakresie medycyny pracy — w oparciu o prze-
pisy ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy i rozporzgdzenia Ministra
Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekar-
skich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy,

e wizytacja stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunkéw pracy na wezwanie Zamawiajg-
cego.

2. Badania profilaktyczne wstepne i okresowe beda wykonywane w ciagu 2 dni roboczych
od osobistego, telefonicznego lub e-mailowego zgtoszenia sie u Wykonawcy pracownika
lub kandydata do pracy ze skierowaniem. Badania profilaktyczne kontrolne nalezy prze-
prowadzié¢ w ciggu 1 dnia roboczego od zgtoszenia sie pracownika.

3. Badania bedace przedmiotem zamdwienia obejmowaé bedg miedzy innymi:

a) badania wstepne,
b) badania kontrolne,
c) badania okresowe.
4. Badanie bedzie konczyc¢ sie wydaniem orzeczenia lekarskiego, stwierdzajgcego:

a) brak przeciwwskazan do pracy na okreslonym stanowisku pracy wraz ze wskazaniami,
zaleceniami np. ograniczenie dzwigania z podaniem masy, ograniczenie pracy do konkretnej
wysokosci itp.

b) przeciwwskazanie do pracy na okreslonym stanowisku,

c) okreslenie celowosci stosowania skréconej normy czasu pracy w przypadku osob ze
stwierdzonym umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

d) brak koniecznosci/koniecznos¢ pracy w okularach korygujgcych wzrok do pracy przy obstudze
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elektronicznych monitorow ekranowych wydane przez lekarza okuliste.

Orzeczenie lekarskie, o ktorym mowa w ust. 3, bedzie wydawane w formie orzeczenia lekarskiego
w dwoch egzemplarzach.

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony z okresem obowigzywania od dnia podpisania umowy
do 31.12.2024 r. lub do wyczerpania kwoty maksymalnego wynagrodzenia przystugujacego
Wykonawcy z tytutu realizacji umowy, w zaleznosci od tego, ktore zdarzenie nastgpi pierwsze.
Kontrola stanu wykorzystania kwoty wymienionej w pkt. 6 nalezy do Zamawiajgcego.

Planowany termin zawarcia umowy — styczen 2023 r.

lll. ISTOTNE WARUNKI REALIZACJI ZAMOWIENIA.

1.

Badania profilaktyczne bedg wykonywane odpowiednio dla pracownikow Zamawiajgcego
w Rzeszowie, Krosnie, Przemyslu i Tarnobrzegu.

Badania profilaktyczne przeprowadzane bedg na podstawie skierowania wystawionego przez
Zleceniodawce w trybie obowigzujgcych przepisow.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do prowadzenia dokumentacji medycznej oraz wydawania za-
Swiadczen zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja
1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich, wydawanych do celéw przewi-
dzianych w Kodeksie Pracy.

O udzielenie zaméwienia mogg ubiegac sie:

- podmioty/lekarze o kwalifikacjach zawodowych niezbednych do wykonywania
wielodyscyplinarnych zadah stuzby medycyny pracy oraz wykonujgce dziatalnosc¢ leczniczg
w celu sprawowania profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracujgcym,

- wojewddzkie osrodki medycyny pracy,

- 0soby realizujgce zadania stuzby medycyny pracy przy wykonywaniu czynnosci zawodowych
sg niezalezne od pracodawcow, pracownikéw i ich przedstawicieli oraz innych podmiotéw, na
ktérych zlecenie realizujg zadania tej stuzby.

W celu prawidtowego realizowania powierzonych zadan Wykonawca zobowigzuje sie dotozy¢
szczegoblnej starannosci w celu ochrony interesow osoéb, ktérych dane osobowe mogg byc¢
przetwarzane, a w szczegolnosci ochrony danych zgodnie z obowigzujgcym ustawodawstwem
a takze do catkowitego zachowania tajemnicy stuzbowej w trakcie trwania umowy, jak i po
zakonhczeniu umowy.

Wykonawca zobowigzany jest w catym okresie obowigzywania umowy posiadac¢ ubezpieczenie
od odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu wykonujgcego dziatalno$¢ leczniczg. Przed podpisa-
niem umowy Wykonawca zobowigzany jest do przedstawienia kopi optaconej polisy, zgodnie
z zapisami rozporzgdzenia Ministra Finansow z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie obowigzko-
wego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu wykonujgcego dziatalnosc¢ leczniczg
(Dz.U.2019.866). W przypadku gdy umowa ubezpieczenia obejmuje okres krétszy niz termin
obowigzywania umowy, Wykonawca obowigzany jest do przedktadania Zamawiajgcemu kopii
kolejnych optaconych polis, tak aby zachowana byta ciggtos¢ ubezpieczenia.

IV. TERMIN | SPOSOB ZLOZENIA OFERT.
Oferty prosimy sktadaé¢ do dnia 16 stycznia 2023 r. do godziny 11:00 pocztg elektroniczng na adres:
kancelaria@rzeszow.pip.gov.pl — tytut wiadomosci ,Postepowanie numer RZ-POR-A.213.2.1.2023”

lub w Kancelarii Okregowego Inspektoratu Pracy w Rzeszowie przy ul. Gen. Stanistawa Maczka 4
w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Postepowanie numer RZ-POR-A.213.2.1.2023 na Swiadczenie
ustug w zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej na rzecz skierowanych przez Zleceniodawce
pracownikéw, nie otwiera¢ przed 16.01.2023 r. godz. 11:10".

V. ZAMAWIAJACY DOPUSZCZA SKLADANIE OFERT CZESCIOWYCH:
a) Czes¢ | — Badania profilaktyczne w Rzeszowie,
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b) Czes¢ Il — Badania profilaktyczne w Kro$nie,
c) Czes¢ lll — Badania profilaktyczne w Przemysiu,
d) Czes¢ IV — Badania profilaktyczne w Tarnobrzegu.

Wykonawca moze ztozy¢ oferte na wybrang przez siebie ilos¢ lokalizacji.

VI. ZAMAWIAJACY NIE DOPUSZCZA SKLADANIA OFERT WARIANTOWYCH.

VII. ZAMOWIENIA UZUPELNIAJACE.
Zamawiajgcy nie przewiduje udzielenia Wykonawcy zamowienia uzupetniajgcego.

VIIl. WYMAGANE DOKUMENTY ORAZ ZASADY UZUPELNIANIA OFERT, POPRAWIANIA
OMYLEK W OFERTACH ORAZ ODRZUCANIA OFERT.

1.

Hw

Oferte nalezy ztozy¢ w jezyku polskim na Formularzu ofertowym stanowigcym Zatgcznik nr 1 do
niniejszego Zapytania ofertowego.

Do oferty nalezy zatgczy¢ oswiadczenie Wykonawcy dotyczgce braku przestanek wykluczenia z
postepowania — Zatgcznik nr 3.

Oferte sktada sie pod rygorem niewaznosci w formie pisemne;.

Kazdy wykonawca moze ztozy¢ tylko 1 oferte.

Jezeli osobg podpisujgca oferte nie jest osoba upowazniona na podstawie aktualnego wpisu do
wiasciwego rejestru gospodarczego (np. KRS, CEIDG) nalezy przedtozy¢ petnomocnictwo do
podpisywania oferty i skladania ewentualnych wyjasnien (dokument - petnomocnictwo nalezy
przedstawi¢ w formie oryginatu lub potwierdzonej notarialnie kopii).

Zamawiajgcy moze wezwac¢ Wykonawce do ztozenia wyjasnien dotyczgcych tresci oferty lub innych
dokumentéw sktadanych wraz z oferts.

Zamawiajgcy odrzuci oferte niezgodng z opisem przedmiotu zamowienia.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do poprawienia w tekscie przystanej oferty oczywistych omytek
pisarskich lub rachunkowych, niezwlocznie zawiadamiajgc o tym danego Wykonawce.

IX. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA.
30 dni od uptywu terminu do sktadania ofert.

X. KRYTERIA OCENY OFERT.

1.

Zamawiajgcy przy wyborze oferty kierowaé sie bedzie nastepujgcym kryterium i jego waga:
Cena - 100%

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta niepodlegajgca odrzuceniu i spetniajgca wszystkie
wymogi formalne, ktéra zawiera najnizszg cene brutto za realizacje catego zamodwienia.

Jezeli nie bedzie mozna wybra¢ najkorzystniejszej oferty, ze wzgledu na fakt, ze dwie lub wigecej
ofert przedstawia takg samg cene Zamawiajgcy wezwie Wykonawcow, ktorzy ztozyli te oferty do
ztozenia we wskazanym przez siebie terminie ofert dodatkowych.

O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy poinformuje publikujgc informacje o wyniku
postepowania na stronie internetowej prowadzonego postepowania.

XI. POZOSTALE INFORMACJE.

1.

Zamawiajacy zastrzega, iz moze uniewazni¢ postepowanie o udzielenie zamowienia publicznego na
kazdym etapie bez podania przyczyny, a Wykonawcy nie przystugujg wobec Zamawiajgcego zadne
roszczenia.

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ rezygnacji z przedmiotu zamowienia przed podpisaniem
umowy bez podania przyczyny.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany tresci zapytania przed uptywem terminu sktadania

ofert. O kazdej zmianie Zamawiajgcy poinformuje wykonawcéw, publikujgc jej treS¢ na stronie gdzie
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umiescit zapytanie ofertowe.

4. Z wybranym Wykonawca, ktéry przedstawi najkorzystniejszg oferte niezwtocznie zostanie podpisana
umowa na realizacje zamowienia. Jezeli w ciggu 5 dni od daty wytonienia Wykonawcy Strony nie
podpiszg umowy, Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do wyboru kolejnej najkorzystniejszej oferty.

5. Umowa zostanie podpisana w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego.

6. Wykonawca moze zwréci¢ sie do Zamawiajgcego o wyjasnienie tredci niniejszego Zapytania
ofertowego, e-mailem na adres: kancelaria@rzeszow.pip.gov.pl — tytut wiadomosci ,Postepowanie
numer RZ-POR-A.213.2.1.2023” lub pisemnie w Kancelarii Okregowego Inspektoratu Pracy w
Rzeszowie przy ul. Gen. Stanistawa Maczka 4 w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Postepowanie
numer RZ-POR-A.213.2.1.2023 na swiadczenie ustug w zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej
na rzecz skierowanych przez Zleceniodawce pracownikow”. Zamawiajgcy udzieli wyjasnien
niezwiocznie a odpowiedzi udostepni na stronie internetowej Zamawiajagcego.

7. Pytania przestane przez Wykonawce ktére wptyngt do zamawiajgcego pézniej niz do konca dnia,
w ktérym uplywa potowa wyznaczonego terminu sktadania ofert zostang pozostawione bez
odpowiedzi.

Xll. KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 96/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) (Dz. Urz.
UE L 119 z 04.05.2016, str. 1) zwanego dalej RODO), uprzejmie informujemy ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Okregowy Inspektor Pracy w Rzeszowie ul. Gen.
St. Maczka 4, 35-234 Rzeszoéw, tel. 17 71 72 000, fax 17 71 72 020, e-mail: kancelaria@rze-
Sszow.pip.gov.pl

2. W sprawach zwigzanych z Pani/Pana danymi prosze o kontaktowac sie z Inspektorem Ochrony
Danych. Mozna sie z nim kontaktowac¢ za posrednictwem adresu e-mail: iod @rzeszow.pip.gov.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu prowa-
dzenia przedmiotowego postepowania o udzielenie zamowienia publicznego oraz zawarcia umowy, a
podstawg prawng ich przetwarzania jest obowigzek prawny stosowania sformalizowanych procedur
udzielania zamdéwien publicznych spoczywajgcych na Zamawiajgcym;

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie
dokumentacja postepowania w oparciu o art. 18 oraz art. 74 ustawy PZP;

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane, zgodnie z art. 78 ust. 1 PZP, przez okres 4 lat od
dnia zakonczenia postepowania o udzielenie zamdwienia, a jezeli czas trwania umowy przekracza 4
lata, okres przechowywania obejmuje caty czas trwania umowy;

6. Obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczgcych jest
wymogiem okreslonym w przepisach ustawy PZP, zwigzanym z udziatem w postepowaniu o udzielenie
zamowienia publicznego; konsekwencje niepodania okreslonych danych wynikajg z ustawy PZP;

7. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposob zauto-
matyzowany, stosownie do art. 22 RODO;

8. Posiada Pani/Pan:

a. na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

b. na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania lub uzupetnienia Pani/Pana danych osobowych
przy czym skorzystanie z prawa do sprostowania lub uzupetnienia nie moze skutkowaé¢ zmiang wyniku
postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego ani zmiang postanowienn umowy w zakresie nie-
zgodnym z ustawg PZP oraz nie moze naruszac integralnosci protokotu oraz jego zatgcznikow);

c. na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO, przy czym prawo do
ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnie-
nia korzystania ze sSrodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej,
lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub pahstwa cztonkowskiego, a
takze nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakonczenia postepowania o udziele-
nie zaméwienia;

d. prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,
ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy RODO;
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9. Nie przystuguje Pani/Panu:

a. w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

b. prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

c. ha podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz pod-
stawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

10. Jednoczes$nie Zamawiajgcy przypomina o cigzgcym na Pani/Panu obowigzku informacyjnym wyni-
kajacym z art. 14 RODO wzgledem os6b fizycznych, ktoérych dane przekazane zostana.
Zamawiajgcemu w zwigzku z prowadzonym postepowaniem i ktére Zamawiajgcy posrednio pozyska
od Dostawcy biorgcego udziat w postepowaniu, chyba ze ma zastosowanie co najmniej jedno

z wytgczen o ktorych mowa w art. 14 ust. 5 RODO.

Xlll. ZALACZNIKI DO ZAPYTANIA OFERTOWEGO:
1. Zalgcznik nr 1 — Formularz ofertowy
2. Zatgcznik nr 2 — Wzér Umowy
3. Zatgcznik nr 3 — Oswiadczenie Wykonawcy dot. braku przestanek wykluczenia

Zatwierdzit:

Karol Kucaj
p.o. Okregowego Inspektora Pracy
w Rzeszowie
/podpisano elektronicznie/
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