
 

 
 
 

Ogłoszenie Komendanta Centralnej Szkoły Państwowej Straży Pożarnej  
w Częstochowie o otwartym naborze Partnera Branżowego w ramach realizacji projektu pn.: 

Utworzenie i funkcjonowanie Branżowego Centrum Umiejętności w dziedzinie 
Pożarnictwo przy Centralnej Szkole Państwowej Straży Pożarnej w Częstochowie 

(BCU CS PSP). 
 
I. Ogłoszenie o naborze partnera. 
 

Centralna Szkoła Państwowej Straży Pożarnej w Częstochowie ogłasza otwarty nabór 
partnera spoza sektora finansów publicznych w celu wspólnej realizacji przedsięwzięcia pn.: 
Utworzenie i funkcjonowanie Branżowego Centrum Umiejętności w dziedzinie 
Pożarnictwo przy Centralnej Szkole Państwowej Straży Pożarnej w Częstochowie (BCU 
CS PSP) w związku z ogłoszonym przez Fundację Rozwoju Systemu Edukacji (jednostka 
wspierająca) konkursem pn.: ”Utworzenie i wsparcie funkcjonowania 120 branżowych centrów 
umiejętności (BCU), realizujących koncepcję centrów doskonałości zawodowej (CoVEs)”. 
Konkurs realizowany jest zgodnie z Krajowym Planem Odbudowy i Zwiększania Odporności, 
w ramach Komponentu A „Odporność i konkurencyjność gospodarki”, Inwestycja A.3.1.1. 
„Wsparcie rozwoju nowoczesnego kształcenia zawodowego, szkolnictwa wyższego oraz 
uczenia się przez całe życie”. 

 
Celem realizacji przedsięwzięć wyłonionych w ramach ww. konkursu jest wsparcie 
przygotowania kadr na potrzeby nowoczesnej gospodarki w poszczególnych branżach 
poprzez zapewnienie przestrzeni dla innowacyjnej i trwałej współpracy biznesu z edukacją 
zawodową na wszystkich poziomach kształcenia zawodowego, a także wdrożenie koncepcji 
doskonałości zawodowej w polskim systemie kształcenia zawodowego.  
 
Liderem przedsięwzięcia/Wnioskodawcą, którego dotyczy niniejsze ogłoszenie o naborze 
partnera będzie Centralna Szkoła Państwowej Straży Pożarnej w Częstochowie (dalej „CS 
PSP”). 
 
Przedsięwzięcie będzie realizowane w podziale na dwa etapy: 
 
1. Utworzenie Branżowego Centrum Umiejętności (dalej BCU), na które składają się:  

• działania inwestycyjne, tj. przebudowa i remont (adaptacja) istniejącej infrastruktury na 
potrzeby BCU, zlokalizowanej na terenie CS PSP, w ramach których zostaną 
przeprowadzone prace remontowo-budowlane istniejącego budynku; efektem prac 
będzie utworzenie kompleksu trzech laboratoriów, wyposażonych w nowoczesny sprzęt 
do kształcenia i doskonalenia zawodowego w zakresie profilaktyki przeciwpożarowej 
oraz systemów zabezpieczenia przeciwpożarowego i przeciwwybuchowego, 
stosowanych w obiektach budowlanych; 



 zakup wyposażenia specjalistycznych stanowisk w zakresie związanym  
z funkcjonowaniem BCU; 

 utworzenie struktury instytucjonalnej rozumianej jako zobowiązanie do objęcia BCU 
przepisami prawa oświatowego; 

 powołanie Rady BCU; 
 zatrudnienie pracowników centrum, w tym trenerów i szkoleniowców, przygotowanie 

dokumentacji programowej dla szkoleń i kursów realizowanych w centrum. 
 
 
2. Wsparcie funkcjonowania Branżowego Centrum Umiejętności, rozumiane jako 
realizację działań w czterech obszarach: działalność edukacyjno-szkoleniowa, działalność 
integrująco-wspierająca, działalność innowacyjno-rozwojowa, działalność doradczo-
promocyjna (szczegółowy opis w Regulaminie konkursu znajduje się na stronie: 
https://www.frse.org.pl/kpo-bcu-wnioskowanie-trzeci-nabor) 
Okres realizacji przedsięwzięcia powinien zakończyć się w terminie nie później niż do 30 
czerwca 2026 r.  
 
 
II. Cel partnerstwa. 
 
Celem partnerstwa jest współpraca przy realizacji przedsięwzięcia mającego na celu 
utworzenie i funkcjonowanie Branżowego Centrum Umiejętności w branży ochrony  
i bezpieczeństwa osób i mienia, dziedzina Pożarnictwo, w tym m.in.:  

• współpraca z wnioskodawcą podczas przygotowania wniosku projektowego, w zakresie 
zadań wykonywanych przez Partnera oraz w odpowiednim zakresie budżetu projektu; 

• dostarczanie wszelkich danych dotyczących Partnera niezbędnych do uzupełnienia 
dokumentacji; 

• uczestniczenie w realizacji projektu na każdym jego etapie, od przygotowania wraz  
z wnioskodawcą wniosku o dofinansowanie projektu, poprzez wspólną realizację zadań 
merytorycznych; 

• zarządzanie projektem, w tym współudział w przygotowaniu dokumentów 
sprawozdawczych i rozliczeniowych; 

• współpraca w zakresie działań informacyjno-promocyjnych projektu, zgodnie  
z obowiązującym Regulaminem Konkursu; 

• wniesienie do projektu niezbędnego potencjału kadrowego, organizacyjnego  
i technicznego. 

 
Szczegółowy zakres przedsięwzięcia będzie zgodny z wymaganiami określonymi  
w Regulaminie Konkursu pn.: ”Utworzenie i wsparcie funkcjonowania 120 branżowych centrów 
umiejętności (BCU), realizujących koncepcję centrów doskonałości zawodowej (CoVEs)” 
(https://www.frse.org.pl/kpo-bcu-wnioskowanie-trzeci-nabor ). 
 
 
 
 
 
 



III. Kryteria brane pod uwagę przy wyborze partnera. 
 
Do oceny ofert zostaną zakwalifikowane wyłącznie podmioty, które łącznie spełniają nw. 
wymagania. 
 
1. Kryteria formalne (ocena jednostopniowa - spełnia/nie spełnia). 
 
Partnerem może być:  

 podmiot branżowy o ogólnopolskim zasięgu działania (co wynika ze statutu tego 
podmiotu) albo  

 spółka skarbu państwa albo  
 przedsiębiorstwo państwowe 

- funkcjonujące przed 1 stycznia 2023 r., właściwe dla dziedziny Pożarnictwo, zwane dalej 
„organizacją branżową”. 
 
Za podmiot branżowy o ogólnopolskim zasięgu działania, na potrzeby Konkursu, uważa się 
podmiot, działający na terenie całego kraju w dziedzinie Pożarnictwo (co wynika ze statutu 
tego podmiotu według stanu na 1 stycznia 2023 r.), w tym: 

 organizację lub stowarzyszenie pracodawców, albo 
 samorząd gospodarczy lub inną organizację gospodarczą, albo 
 stowarzyszenie zrzeszające osoby, wykonujące określony zawód lub zawody 

pokrewne, albo  
 samorząd zawodowy, zrzeszający osoby wykonujące określony zawód lub zawody 

pokrewne, 
 
które działają na podstawie odpowiednio:  

 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. – Prawo o stowarzyszeniach (tj. Dz. U. z 2020 r. 
poz. 2261), z tym że stowarzyszenie musi być wpisane do Krajowego Rejestru 
Sądowego; 

 ustawy z dnia 30 maja 1989 r. o izbach gospodarczych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 
579); 

 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawców (tj. Dz.U. z 2022 r. poz. 
97); 

 ustawy z dnia 22 marca 1989 r. o rzemiośle (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 2159, z późn. 
zm.); 

 ustaw regulujących funkcjonowanie samorządów zawodowych, w tym samorządu 
zawodu zaufania publicznego oraz samorządu zawodu służby publicznej. 

 
Przez spółkę skarbu państwa rozumie się spółkę z udziałem Skarbu Państwa, w której 

Skarb Państwa ma największy pakiet akcji lub udziałów. Przez spółkę skarbu państwa na 
potrzeby Konkursu rozumie się również spółkę zależną, w której spółka z udziałem Skarbu 
Państwa, o której mowa powyżej, ma największy pakiet akcji lub udziałów. 

Przez przedsiębiorstwo państwowe rozumie się przedsiębiorstwo, o którym mowa  
w ustawie z dnia 25 września 1981 r. o przedsiębiorstwach państwowych (Dz. U. z 2021 r. 
poz. 1317, z późn. zm.) oraz innych przepisach rangi ustawowej. 
 



Partnerem projektu nie może być podmiot, który podlega wykluczeniu z możliwości 
ubiegania się o dofinansowanie, na podstawie przepisów art. 207 ust. 4 ustawy z dnia  
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 1270, z późn. zm.) 
 
 
2. Kryteria merytoryczne oceny (max 50 pkt): 
 

1) zgodność działania potencjalnego partnera z celem partnerstwa – [max 10 pkt]; 
2) oferowany wkład Oferenta w realizację celu partnerstwa (ludzki, organizacyjny, 

techniczny) – [max 10 pkt]; 
3) doświadczenie w realizacji przedsięwzięć o podobnym charakterze - opis doświadczenia  

w realizacji przedsięwzięć jako beneficjent lub partner lub wykonawca usług 
edukacyjnych realizowanych we współpracy ze szkołami zawodowymi/CKZ lub na ich 
rzecz, w zakresie podobnym z założeniami przedsięwzięcia – [max 10 pkt]; 

4) proponowany zakres współpracy w zakresie przygotowania przedsięwzięcia (etap 
Utworzenie BCU): opis działań możliwych do zrealizowania przez partnera w ramach 
przedsięwzięcia wskazanych w pkt I ppkt 1. – [max 10 pkt]; 

5) proponowany zakres współpracy w zakresie realizacji przedsięwzięcia na etapie 
funkcjonowania BCU,  opis działań możliwych do zrealizowania przez partnera  
w ramach przedsięwzięcia w czterech obszarach:  
 działalność edukacyjno-szkoleniowa,  
 działalność integrująco-wspierająca,  
 działalność innowacyjno-rozwojowa,  
 działalność doradczo-promocyjna, 
– [max 10 pkt]. 

 
 
3. Kryteria premiujące (max 18 pkt.)  
 
Dodatkowe punkty premiujące będą uwzględniane po uzyskaniu przez oferenta minimum 25 
punktów z oceny merytorycznej: 

1) Oferent prowadzi działalność, która zgodnie ze statutem, specjalizuje się wyłącznie  
w dziedzinie Pożarnictwo albo zrzesza wyłącznie osoby wykonujące zawody należące 
do dziedziny Pożarnictwo – [max 6 pkt]; 

2) statutowa działalność oferenta obejmuje działania o charakterze edukacyjno - 
szkoleniowym – [max 6 pkt]; 

3) Oferent posiada co najmniej trzyletnie doświadczenie w prowadzeniu szkoleń 
związanych z dziedziną Pożarnictwo – [max 6 pkt]. 

 
 
4. Wymagania dotyczące oferty. 
 
Oferty składane przez kandydatów na partnerów muszą zawierać: 

1) wypełnione i podpisane zgłoszenie na formularzu (załącznik nr 1 niniejszego 
ogłoszenia), złożone w terminie i miejscu wskazanym w ogłoszeniu, 

2) wypełnione i podpisane oświadczenie oferenta o niepodleganiu wykluczeniu  
z możliwości ubiegania się o dofinansowanie na podstawie przepisów art. 207 ust. 4 



ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 1270 
z późn. zm.) – (załącznik nr 2 niniejszego ogłoszenia), 

3) statut oferenta (według stanu na 1 stycznia 2023 r.), 
4) wpis do odpowiedniego rejestru lub inny dokument potwierdzający działalność  

w dziedzinie Pożarnictwo, 
5) pełnomocnictwo/a osób/osoby reprezentujących/cej oferenta (jeżeli dotyczy), 
6) zgodę na upublicznienie propozycji/oferty partnerskiej (podpis w sekcji I.2 załącznika nr 

1). 
 
 
5. Termin i miejsce składania ofert. 
 
Zgłoszenia z propozycją współpracy należy składać w formie pisemnej na zasadach 
określonych w kryteriach formalnych niniejszego ogłoszenia, w siedzibie Centralnej Szkoły 
PSP w Częstochowie lub drogą pocztową w zamkniętej kopercie na adres: Centralna Szkoła 
PSP w Częstochowie, ul. Sabinowska 62/64, 42-200 Częstochowa, z napisem: Otwarty nabór 
partnera spoza sektora finansów publicznych w celu wspólnej realizacji przedsięwzięcia pn.: 
„Utworzenie i funkcjonowanie Branżowego Centrum Umiejętności w dziedzinie Pożarnictwo 
przy Centralnej Szkole Państwowej Straży Pożarnej w Częstochowie (BCU CS PSP)” lub  
w formie elektronicznej, w formacie danych: .pdf, .doc. Oferta i złączniki w tej formie muszą 
być opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem zaufanym oraz 
przesłane na adres mailowy: cspspcz@cspsp.pl lub elektroniczną skrzynkę podawczą  
CS PSP w Częstochowie na platformie e-PUAP: /cspsp_czestochowa/SkrytkaESP, w terminie 
do 18.08.2023 r. 
 
 
6. Dodatkowe informacje: 

1) CS PSP będzie uczestniczyć w proponowanym przedsięwzięciu w roli Lidera 
przedsięwzięcia; 

2) kandydat na partnera może złożyć w odpowiedzi na niniejsze ogłoszenie o naborze 
wyłącznie jedną ofertę; 

3) nie dopuszcza się do udziału w postępowaniu podmiotów wspólnie składających ofertę, 
tzw. „konsorcjów”; 

4) CS PSP zastrzega sobie prawo do:  
 unieważnienia naboru bez podania przyczyny,  
 zmian w treści ogłoszenia o otwartym naborze, przy czym każdorazowa zmiana 

publikowana będzie na stronie www.cspsp.pl, 
 negocjacji działań planowanych w ramach projektu,  
 zawarcia umowy partnerskiej z wybranym partnerem, a w przypadku wystąpienia 

okoliczności uniemożliwiających zawarcie umowy partnerskiej z wybranym 
partnerem zawarcia umowy partnerskiej z podmiotem, który jako następny  
w kolejności został najwyżej oceniony; 

 
5) CS PSP nie ponosi kosztów związanych z przygotowaniem i złożeniem oferty  

w odpowiedzi na niniejsze ogłoszenie o naborze; 
6) dla ofert przesłanych pocztą /kurierem liczy się data ich wpływu do CS PSP; 
7) oferty złożone po terminie nie będą rozpatrywane; 
8) ocenie podlegać będą oferty spełniające kryteria formalne wymienione w ogłoszeniu; 



9) oferta wraz z załącznikami musi być sporządzona w języku polskim i podpisana przez 
osobę/osoby upoważnioną/upoważnione do reprezentowania instytucji zgodnie  
z zapisami zawartymi w dokumencie rejestrowym lub osobę upoważnioną przez 
oferenta, zgodnie z załączonym pełnomocnictwem; 

10) wyniki naboru zostaną ogłoszone na stronie www.cspsp.pl; 
11) od wyniku naboru nie przysługuje odwołanie; 
12) z Partnerem, który uzyskał najwyższą ilość punktów (zgodnie z kryteriami opisanymi  

w pkt. III.) zostanie podpisany list intencyjny (którego wzór stanowi załącznik nr 3 
niniejszego ogłoszenia) oraz Umowa o Partnerstwie (której wzór stanowi załącznik nr 4 
niniejszego ogłoszenia); 

13) udział Partnera w realizacji przedsięwzięcia nie jest gwarantowany i będzie on 
uzależniony od uzyskania wsparcia finansowego na realizację przedsięwzięcia pn.: 
„Utworzenie i funkcjonowanie Branżowego Centrum Umiejętności w dziedzinie 
Pożarnictwo przy Centralnej Szkole Państwowej Straży Pożarnej w Częstochowie (BCU 
CS PSP)”. 

 
 
Częstochowa, 27.07.2023 r. 
 
 


