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PROTOKOL

kontroli kqmpleksowej przeprowadzonej
w Urzedzie Miejskim w Swidwinie w dniach 11-13 marca 2024 roku

Nazwa i adres organu

Wojewoda Zachodniopomorski

kontrolujacego Waty Chrobrego 4
70-502 Szczecin
Adres jednostki Urzad Miejski w Swidwinie
kontrolowanej 78-300 Swidwin, Plac Konstytucji 3 Maja 1

Osoba kierujaca jednostka
kontrolowang w okresie
objetym kontrolg i na dzien
kontroli

Pan Piotr Feliriski - Burmistrz Swidwina

Zakres kontroli

Sposéb realizacji zadan natozonych na Gmine
przepisami ustawy z dnia 29 lipca 2005 r
o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz. U. z 2024
I, poz. 424), a w szczegdlnosci zagadnienia dotyczace:

1) opracowania i realizacji gminnego programu
przeciwdziatania przemocy domowej
i ochrony os6b doznajacych przemocy domowej,

2) prowadzenia  poradnictwa i  interwencji
w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej
w szczegblnosSci poprzez dziatania edukacyjne
stuzace wzmocnieniu opiekunczych
i  wychowawczych  kompetencji rodzicow
w rodzinach zagrozonych przemocg domowg,

3) zapewnienia osobom doznajacym przemocy
domowej miejsc w o$rodkach wsparcia,

4) utworzenia i funkcjonowania zespotu
interdyscyplinarnego,

5) prowadzenia procedury ,Niebieskie Karty”,

6) realizacji zadan okreSlonych w Rzadowym
Programie Przeciwdziatania Przemocy
Domowej narok 202312024,

7) zabezpieczenia w budzecie gminy Srodkow
finansowych na realizacje zadan wynikajgcych
z ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej
oraz z Rzadowego Programu Przeciwdziatania
Przemocy Domowe;j.

OKkres objety kontrolg

0d 1 stycznia 2023 roku do dnia zakoniczenia kontroli.

Termin kontroli

11-13 marca 2024 roku

Kontrolujacy

Dorota Kowalska - gtéwny specjalista - legitymacja
stuzbowa Nr 3/2023 - osoba kierujaca zespotem
Aneta tatka - starszy inspektor wojewddzki
- legitymacja stuzbowa Nr 2 /2023
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Upowaznienie do kontroli | N 20/2024 z 14 lutego 2024 roku

Podstawa prawa do — art. 7 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.

przeprowadzenia kontroli o przeciwdzialaniu przemocy domowej

— rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 20 czerwca 2023 r. w sprawie nadzoru
i kontroli nad realizacja zadan z zakresu
przeciwdziatania przemocy domowej

Osoby udzielajace Pani Romana Parcho¢ - przewodniczaca Zespotu

wyjasnien Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy
Domowej w Miescie Swidwin

Podstawy dokonanych w informacje przekazane przez przewodniczgcg Zespotu,

trakcie kontroli ustalen analiza dokumentacji dotyczacej dziatan
podejmowanych przez Gmine na rzecz

przeciwdziatania przemocy domowej i dziatalnosci
Zespotu Interdyscyplinarnego oraz analiza przestanej
dokumentacji zwigzanej z prowadzeniem procedury
,Niebieskie Karty”

Oceny dokonano na podstawie analizy sposobu realizacji przez Miasto Swidwin
nastepujacych zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy domowe;j.

1. Srodki finansowe przeznaczone na realizacje zadan gminy.

Miasto Swidwin w kontrolowanym okresie przekazywato $rodki finansowe na zadania
realizowane w obszarze przeciwdziatania przemocy domowej w wysokosci: rok 2023
- 82.609,75 zi, rok 2024 (do dnia kontroli) - 57.260,00 zt. Srodki wydatkowano m.in.
na prowadzenie Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego, poradnictwo psychologiczne,
prowadzenie grupy wsparcia dla oséb doznajgcych przemocy oraz szkolenia z zakresu
przeciwdziatania przemocy domowe;j.

Wszystkie wskazane powyzej dziatania udokumentowane sq w karcie kontroli nr 1

2. Opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdzialania przemocy
domowej i ochrony os6b doznajacych przemocy domowej.

Zgodnie z art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej do zadan
wtasnych gminy nalezy opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziatania
przemocy domowej i ochrony os6b doznajgcych przemocy domowe;j.

Miasto Swidwin opracowato i realizowatlo ,Program Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2025" przyjety
do realizacji Uchwala Rady Miasta Swidwin Nr XXIX/171/21 =z dnia
27 stycznia 2021 roku. W dniu 31 stycznia 2024 r. Rada Miasta Swidwin podjeta uchwate
Nr LXVII/490/24 w sprawie przyjecie ,Miejskiego Programu Przeciwdziatania Przemocy
Domowej oraz Ochrony Oséb Doznajacych Przemocy Domowej na lata 2024-2027".
Obecnie obowigzujacy Program okresla zasoby, jakimi dysponuje gmina, wyznacza
gtowne dziatania na rzecz rodzin dotknietych przemoca oraz zagrozonych wystapieniem
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tego zjawiska, okresla sposoby ochrony ofiar przemocy domowej oraz terminy realizacji
zadan i podmioty odpowiedzialne za realizacje poszczegdlnych zadan.

Z informacji uzyskanej od przewodniczacej Zespotu wynikato, ze od 2023 roku
zrealizowano nastepujgce zadania:

Ip.

zadanie lub cel okres$lone
W programie

informacja o realizacji lub przyczyny braku
realizacji

1.

Zintensyfikowanie dziatan
profilaktycznych w zakresie
przeciwdziatania przemocy
domowej

w placowkach os$wiatowych zorganizowano
»Szkote dla rodzicow”, a dla uczniéow treningi
kontroli zto$ci i zastepowania agresji oraz
warsztaty coachingowe dla nastolatkéw;

w przedszkolu zorganizowano warsztaty dla
rodzicéw pn. ,Wybuchowy przedszkolak”;
sfinansowano  szkolenia  certyfikowanych
mediatoréw réwiesniczych i koordynatoréw
mediacji rowiesniczej;

rozpropagowano ulotki nt. instytucji
udzielajagcych pomocy osobom doznajacym
przemocy;

realizowano projekty wspierajgce rodzine
L,Uwierz w swoj sukces”, ,Liczy sie cztowiek”;
przeprowadzono diagnoze lokalnych zagrozen;
zorganizowano konferencje promujaca
pomyslne rodzicielstwo ,Jak by¢ dobrym
rodzicem”;

placowki oswiatowe realizowaly programy
wychowawcze i profilaktyczne, prowadzity
liczne dziatania edukacyjne wobec dzieci,
mtodziezy

iich rodzicow;

Wspieranie 0s6b
doznajacych przemocy
domowej w dziataniach
zwigzanych z przerwaniem
zjawiska przemocy
domowej

Miasto Swidwin prowadzito Punkt
Informacyjno-Konsultacyjny;
w mieScie dziatat telefon
interwencyjny;

zapewniono konsultacje psychologiczne dla
0s6b doznajacych przemocy domowej;
prowadzono prace socjalng oraz realizowano
dziatania wynikajace z ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej;
prowadzono grupe wsparcia dla
doznajacych przemocy domowej;
rodziny majace  problemy
-wychowawcze objeto pomoca
rodziny;

grupy robocze/diagnostyczno-pomocowe
opracowywaly i realizowaty indywidualne

informacyjno-

o0s6b

opiekunczo
asystenta
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plany pomocy dla rodzin dotknietych
przemoca;

cztonkowie grup roboczych/diagnostyczno-
pomocowych monitorowali srodowiska
dotkniete lub zagrozone przemoca;

Powstrzymywanie oséb
stosujacych przemoc i
przerwanie przemocy
domowej

realizowano program oddziatywan korekcyjno-
edukacyjnych dla oséb stosujacych przemoc
domowg;

osoby uzaleznione od alkoholu kierowano
do gminnej komisji rozwigzywania problemoéow
alkoholowych;

dla dorostych mieszkancow miasta
zorganizowano warsztaty radzenia sobie
ze ztoScig;

Zwiekszenie poziomu
kompetencji przedstawicieli
instytucji i podmiotéw
realizujacych zadania z
zakresu przeciwdziatania
przemocy domowej

cztonkowie  zespolu interdyscyplinarnego
i grup diagnostyczno-pomocowych podnosili
swoje kompetencje zawodowe poprzez udziat
w szkoleniach , Dziecko z problemem przemocy.
Jak  rozpoznawa¢, wspiera¢ i dziatad”,

J,Procedura NK - krok po  kroku,
przeciwdzialanie przemocy w rodzinie”,
»,Podnoszenie kompetencji specjalistow

w  obszarze przeciwdziatania przemocy
domowej ze szczeg6élnym uwzglednieniem
sytuacji dzieci oraz zasad pracy z osobami
stosujacymi przemoc”, ,Zjawisko przemocy
réwiesniczej oraz cyberprzemocy jako obszar
dziatan profilaktycznych”, ,Rewolucyjne zmiany
w ustawie o przeciwdziataniu przemocy
wrodzinie”, ,Prawne i psychologiczne podstawy
przeciwdzialania przemocy w  rodzinie
ze szczegblnym uwzglednieniem nowelizacji
ustawy o  przeciwdziataniu = przemocy
w rodzinie”;

zorganizowano superwizje pracy zespotu
interdyscyplinarnego, grup diagnostyczno-
pomocowych oraz przedstawicieli instytucji
zajmujacych sie przeciwdziataniem przemocy
domowej;

prenumerowano ,Niebieska Linie”;

zbierano informacje nt. potrzeb szkoleniowych
cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego i grup
diagnostyczno-pomocowych;

Wszystkie wskazane powyzej dziatania udokumentowane sq w karcie kontroli nr 2
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3. Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy
domowej w szczegolnosci poprzez dzialania edukacyjne stuzace wzmocnieniu
opiekunczych i wychowawczych Kkompetencji rodzicow w rodzinach
zagrozonych przemoca domowa3.

»,Miejski Program Przeciwdziatania Przemocy Domowej oraz Ochrony Os6b Doznajacych
Przemocy Domowej na lata 2024-2027” uwzglednia dziatania edukacyjne stuzace
wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach
zagrozonych przemocg domowa.

W ramach powyzszego zadania placowki os$wiatowe realizowaty programy
wychowawcze i profilaktyczne (, Trzymaj forme”, ktérego celem jest edukacja w zakresie
trwatego ksztattowania prozdrowotnych nawykéw wsréd mtodziezy szkolnej, ,Trening
kontroli zlo$ci” rozwijajacy kompetencje emocjonalno-spoteczne, ,Rysia i Tolek
w cyberSwiecie”), a takze prowadzity pedagogizacje rodzicow. Na lekcjach
wychowawczych przeprowadzano pogadanki z uczniami na temat przeciwdziatania
przemocy, do szkét zapraszano przedstawicieli instytucji pracujacych w obszarze
przeciwdziatania przemocy domowej, organizowano warsztaty nt. radzenia sobie
z agresja, konkurs plastyczny ,Reaguje na przemoc” i spektakle profilaktyczne oraz
festyny rodzinne. Dla rodzicow zorganizowano warsztaty ,Wybuchowy przedszkolak”,
konferencje promujgcg pomyslne rodzicielstwo oraz ,Szkote dla rodzicéw”, ktorej celem
byto podniesienie kompetencji wychowawczych rodzicéw. Ponadto Miasto Swidwin
prowadzito grupe wsparcia dla os6b doznajacych przemocy domowej, a takze wzieto
udzial w kampanii , 16 Dni Bez Przemocy”.

Na terenie Miasta Swidwin funkcjonuje Punkt Informacyjno-Konsultacyjny, w ktérym dwa
razy w tygodniu dyzur peini kurator sagdowy i terapeuta uzaleznien.

Wszystkie wskazane powyzej dziatania udokumentowane sq w karcie kontroli nr 3

4. Zapewnienie osobom doznajacym przemocy domowej miejsc w osrodkach
wsparcia.

Zgodnie z art. 6 ust. 2 pkt 3 ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej do zadan
wilasnych gminy nalezy zapewnienie osobom doznajacym przemocy domowej miejsc
w osrodkach wsparcia.

Miasto Swidwin nie prowadzi oérodka wsparcia. Istnieje mozliwo$¢ umieszczenia 0séb
lub rodzin dotknietych przemoca w Specjalistycznym O$rodku Wsparcia dla Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Biatogardzie lub w OsSrodku Interwencji Kryzysowej
w Krzecku. Miasto w dniu 15 grudnia 2020 roku podpisato porozumienie z Powiatem
Swidwinskim w sprawie szczegétowych zasad kierowania i ponoszenia odptatnosci
za pobyt w Osrodku Interwencji Kryzysowej dziatajgcym przy Domu Pomocy Spotecznej
w Krzecku.

W kontrolowanym okresie nie byto konieczno$ci umieszczania tam os6b lub rodzin
doznajacych przemocy.

Wszystkie wskazane powyzej dziatania udokumentowane sq w karcie kontroli nr 4



Egzemplarznrl

5. Utworzenie i funkcjonowanie zespotu interdyscyplinarnego.

Zgodnie z art. 6 ust. 2 pkt 4 ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej do zadan
witasnych gminy nalezy tworzenie zespotéw interdyscyplinarnych. Kwestie zwigzane
z powotywaniem zespotéw interdyscyplinarnych i ich dziatalnos$cia zostaty uregulowane
w art. 9a - 9c ustawy:

- Zzesp6t powotuje wéjt, burmistrz albo prezydent miasta. Rada gminy w drodze uchwaty
okresla tryb i sposéb powotywania oraz odwotywania cztonkéw zespotu
interdyscyplinarnego,

- zespdl dziata na podstawie porozumien zawartych miedzy wéjtem, burmistrzem
albo prezydentem miasta a podmiotami, ktérych przedstawiciele wchodza w skiad
zespotu, z wyjatkiem kuratoréw sadowych,

- w sklad zespotlu wchodzg przedstawiciele:

1) jednostek organizacyjnych pomocy spoteczne;j,

2) gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych,

3) Policji,

4) o$wiaty,

5) ochrony zdrowia,

6) organizacji pozarzadowych,

7) w sklad zespotu wchodza takze przedstawiciele Zandarmerii Wojskowej, jezeli
Zandarmeria Wojskowa zlozy taki wniosek do wéjta, burmistrza albo prezydenta miasta
w zwigzku z zamieszkiwaniem na obszarze gminy Zotnierza pelnigcego czynna stuzbe
wojskowa,

8) kuratorzy sadowi,

9) w sktad zespotu moga wchodzi¢ takze prokuratorzy oraz przedstawiciele innych
podmiotéw dziatajacych na rzecz przeciwdziatania przemocy domowej,

- zesp6t interdyscyplinarny powotuje grupy diagnostyczno-pomocowe.

powotanie Zespotu
Interdyscyplinarnego

Zarzadzenie Nr WO/175/23 Burmistrza Miasta
Swidwin z dnia 13 pazdziernika 2023 r.
W dokumentacji znajdowato sie
zmieniajace sktad Zespotu.

zarzadzenie

tryb i sposéb powotywania
oraz odwotywania cztonkow
Zespotu

Uchwata Rady Miasta Swidwin Nr LXI/430/23
z dnia 30 sierpnia 2023 roku.

regulamin okreslajacy
szczegdtowe warunki
funkcjonowania Zespotu

Zespot opracowat regulamin okreslajacy
szczegdtowe warunki funkcjonowania zespotu oraz
tryb i sposéb powotywania grup diagnostyczno-
pomocowych.

Przewodniczacego Zespotu oraz jego =zastepce
wybrano na pierwszym posiedzeniu Zespotu
- uchwata Zespotu nr 1/2023 z 26.1.2023 r.

zgodno$¢  sktadu  zespotu
z obowigzujacymi przepisami

W sktad Zespotu weszli przedstawiciele Miejskiego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Swidwinie, Policji,
oSwiaty, ochrony zdrowia, organizacji
pozarzadowej, miejskiej komisji rozwigzywania
probleméw alkoholowych, Zandarmerii Wojskowej
oraz prokurator i kurator sgdowy.
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porozumienia zawarte miedzy
Burmistrzem Swidwina,

a podmiotami, ktérych
przedstawiciele weszli w sktad
zespotu

Dokumentacja
z podmiotami,
w sktad Zespotu.

zawierata porozumienia
ktérych przedstawiciele weszli

oSwiadczenia wszystkich
cztonkoéw zespotu o
zachowaniu poufnosci
informacji i danych, ktére
uzyskali przy realizacji zadan
zgodnie z trescig okreslong w
art. 9c ust. 3 ustawy

W dokumentacji znajdowaly sie o$wiadczenia
wszystkich cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego.

posiedzenia Zespotu
Interdyscyplinarnego -
zgodnie z art. 9a ust. 7 ustawy
o przeciwdziataniu przemocy
domowej

Posiedzenia Zespotu odbywaly sie nie rzadziej niz
raz na dwa miesigce. Z posiedzen sporzadzano
protokoty wraz z listg obecnoSci.

zabezpieczenie dokumentacji
dotyczacej prac zespotu

W szafie zamykanej na klucz w Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej w Swidwinie.

sposéb powiadamiania o
wptynieciu nowego formularza
,Niebieska Karta - A” oraz
sposéb powiadamiania

o spotkaniu dotyczacym
konkretnej rodziny

Cztonkowie zespotu/grupy diagnostyczno-
pomocowej o wptynieciu nowego formularza
»Niebieska Karta - A’ oraz

o spotkaniu powiadamiani byli osobiscie lub
telefonicznie. Dziatanie nie byto dokumentowane.

Zabezpieczenia administratora
danych osobowych (o$rodek
pomocy spotecznej)

W dokumentacji znajdowaty sie upowaznienia
do przetwarzania danych osobowych oraz
o$wiadczenia o zobowigzaniu do zachowania
tajemnicy.

Kontrolujacy stwierdzili uchybienie polegajace na niezgodnym z przepisem art. 9a
ust. 10a ustawy zapisie w punkcie 25 regulaminu okreslajacego szczegétowe
warunki funkcjonowania zespoltu oraz tryb i sposéb powolywania grup
diagnostyczno-pomocowych. Wskazano w nim, Ze grupy diagnostyczno-pomocowe
moga by¢ powolywane przez przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego.

Wszystkie wskazane powyzej dziatania udokumentowane sq w karcie kontroli nr 5

6. Prowadzenie procedury ,Niebieskie Karty”.

Do dnia 27 wrze$nia 2023 roku kwestie zwigzane z prowadzeniem procedury ,Niebieskie
Karty” zostaty okreSlone w art. 9d ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej oraz
w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 13 wrze$nia 2011 r. w sprawie procedury
,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieskie Karty”.

Zgodnie z obowigzujacymi do dnia 27 wrzes$nia 2023 r. przepisami:

- przewodniczacy zespotu, po otrzymaniu formularza ,Niebieska Karta-A” przekazuje
go niezwlocznie, nie pdézniej niz w ciggu 3 dni od dnia jego otrzymania cztonkom
zespotu/grupy roboczej,
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- cztonkowie zespotu zapraszaja na posiedzenie zespotu lub grupy roboczej osobe,
co do ktorej istnieje podejrzenie, Ze jest dotknieta przemoca, w obecnosci tej osoby
powinna by¢ dokonana analiza sytuacji rodziny i wypetniony formularz ,Niebieska
Karta - C”,

- cztonkowie zespotu/grupy roboczej opracowuja indywidualny plan pomocy dla osoby,
co do ktorej istnieje podejrzenie, Ze jest dotknieta przemocg domowa i jej rodziny, ktory
zawiera propozycje dziatan pomocowych,

- przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego wzywa na spotkanie zespotu/grupy
roboczej osobe, wobec ktorej istnieje podejrzenie, Ze stosuje przemoc domowa,

- spotkania z osobami, co do ktérych istnieje podejrzenie, ze sa dotkniete przemoca
domowa oraz osobami, wobec Kktérych istnieje podejrzenie, Ze stosuje przemoc
domowag, nie moga by¢ organizowane w tym samym miejscu i czasie,

- zakonczenie procedury nastepuje w przypadku ustania przemocy domowej
i uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy
domowej oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy albo w przypadku
rozstrzygniecia o braku zasadno$ci podejmowania dziatan,

- zakonczenie procedury wymaga udokumentowania w formie protokotu podpisanego
przez przewodniczacego zespotu,

- 0 zakonczeniu procedury powiadamia sie podmioty w niej uczestniczace.

W okresie od 1.01.2023 r. - 11.03.2024 r. do przewodniczacej Zespotu wptynety
102 formularze ,Niebieska Karta - A” wszczynajacych procedure, natomiast 95 procedur
zostato zakonczonych.

Kontrolujacy zbadali 7 procedur, ktére wszczete byty w okresie obowigzywania wyzej
wymienionego rozporzadzenia oraz 3 procedury prowadzone na podstawie
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 6 wrze$nia 2023 r. w sprawie procedury
,Niebieskie Karty” oraz wzor6éw formularzy ,Niebieska Karta” (Dz.U.z 2023 r., poz. 1870).

Analizy formalnej prowadzenia procedur ,Niebieskie Karty” dokonano na podstawie
10 procedur wszczetych w latach 2023-2024.

Tabela nr 1 - analiza formalna procedur ,Niebieskie Karty”.

1 rgg:il;sr/):l:l‘g;y{; :zlccéatc)i’a ustalenia dotyczace spelnienia wymogow
p- groce dury ¢ formalnych!
1. [tekst wytaczony z jawnosci] - procedura spetniata wymogi formalne;
) [tekst wytgczony z jawnosci] - nie powiadomiono o$wiaty o zakonczeniu
' procedury;

! elementy podlegajace ocenie: procedura zostala wszczeta przez podmiot uprawniony i dotyczyla osdb

okreslonych w ustawie o przeciwdzialaniu przemocy domowej, formularz ,,Niebieska Karta-A” zostal przekazany
w ciggu 3 dni cztonkom zespotu interdyscyplinarnego/grupy roboczej/diagnostyczno-pomocowej od daty wptywu
do przewodniczgcego zespotu, zaproszono osobe, co do ktorej istniato podejrzenie, ze doznaje przemocy
na posiedzenie grupy roboczej/diagnostyczno-pomocowej, wypetniono formularz ,,Niebieska Karta-C”, wezwano
(wezwanie podpisal przewodniczacy zespohu) osobg, wobec ktorej istniato podejrzenie, Ze stosuje przemoc na
posiedzenie grupy roboczej/diagnostyczno-pomocowej, wypelniono formularz ,,Niebieska Karta-D”, dzialania
prowadzone w ramach procedury byty dokumentowane, protokot konczacy procedure byt zgodny z przepisami,
powiadomiono podmioty uczestniczace w procedurze o jej zakonczeniu
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- w pozostatym zakresie procedura spetniata
wymogi formalne;
3. [tekst wytgczony z jawnosci] - procedura spetiata wymogi formalne;
4 [tekst wytaczony z jawnosci] - procedura spetniata wymogi formalne;
5 [tekst wytaczony z jawnosci] - procedura spetniata wymogi formalne;
6 [tekst wytaczony z jawnosci] - procedura spetniata wymogi formalne;
7 [tekst wytaczony z jawnosci] - procedura spetniata wymogi formalne;
3 [tekst wytgczony z jawnosci] - procedura spetiata wymogi formalne;
9 [tekst wytaczony z jawnosci] - procedura spetniata wymogi formalne;
10 [tekst wytaczony z jawnosci] - procedura spetniata wymogi formalne;

We wszystkich kontrolowanych przypadkach procedura zostata wszczeta przez podmiot
uprawniony i dotyczyta oséb okreSlonych w ustawie o przeciwdziataniu przemocy
domowej. Formularze ,Niebieska Karta-A” zostatly przekazane czlonkom zespotu
interdyscyplinarnego/grupy roboczej/diagnostyczno-pomocowej w ciggu 3 dni od daty
wptywu do przewodniczacej zespotu interdyscyplinarnego. Osoby, co do ktérych istniato
podejrzenie, Ze doznaja przemocy =zapraszano na posiedzenie  grupy
roboczej/diagnostyczno-pomocowej i wypetniano formularz ,Niebieska Karta - C”".
Osoby, wobec ktérych istniato podejrzenie, Ze stosujg przemoc wzywano na posiedzenie
grupy roboczej/diagnostyczno-pomocowej i wypeiniano formularz ,Niebieska Karta - D”.
Wszystkie dziatania w ramach procedury byty dokumentowane. Protokoty konczace
procedure byty zgodne z przepisami.

W jednym przypadku kontrolujacy stwierdzili uchybienie polegajace na braku
powiadomienia oswiaty, ktorej przedstawiciel uczestniczyl w procedurze
»Niebieskie Karty” o jej zakonczeniu. Pouczono o koniecznosci powiadamiania
wszystkich podmiotéw uczestniczacych w procedurze o jej zakonczeniu.

Wszystkie wskazane powyzej dziatania udokumentowane sq w karcie kontroli nr 6.1

Sposo6b prowadzenia procedury ,Niebieskie Karty” sprawdzono w 7 przypadkach.

Tabela nr 2 - ocena merytoryczna procedur ,Niebieskie Karty”.
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znak
sprawy/inicjaty
rodziny/data
WSZczecia
procedury

ustalenia dotyczace dzialan merytorycznych?

[tekst wytgczony z
jawnoscil

prawidtowo zdiagnozowana sytuacja w rodzinie;
zaplanowane dzialania adekwatne do probleméow
zdiagnozowanych w rodzinie;

zaplanowane dziatania aktywizowaty cztonkéw rodziny;
sktad grupy roboczej byt adekwatny do struktury
i problemo6w rodziny;

pierwsze posiedzenie grupy roboczej odbyto sie
w ciggu dwdch tygodni od daty wypetnienia formularza
,Niebieska Karta - A”;

ocena sytuacji w rodzinie dokonywana byta raz
w miesigcu;

wszystkie dziatania byty dokumentowane (praca socjalna,
systematyczne wizyty sprawdzajgce Policji);

nie organizowano spotkania z osobg, co do ktoérej istniato
podejrzenie, ze dos$wiadcza przemocy (dziecko) oraz
z osoba, wobec ktorej istniato podejrzenie, Ze stosuje
przemoc;

procedura w trakcie realizacji;

[tekst wytgczony z
jawnoscil

prawidtowo zdiagnozowana sytuacja w rodzinie;
zaplanowane dzialania adekwatne do probleméow
zdiagnozowanych w rodzinie;

zaplanowane dziatania aktywizowaty cztonkéw rodziny;
w dniu 23.01.2024 r. grupa diagnostyczno-pomocowa
ztozyta wniosek do zespotu interdyscyplinarnego
o poszerzenie sktadu grupy - brakowato dokumentu
potwierdzajacego, Ze zesp6t poszerzyt sktad;

pierwsze posiedzenie grupy diagnostyczno-pomocowej
odbyto sie w ciggu tygodnia od daty wypetnienia
formularza ,Niebieska Karta - A”;

ocena sytuacji w rodzinie dokonywana byta raz
w miesigcu;

wszystkie dziatania byty dokumentowane (praca socjalna,
systematyczne wizyty sprawdzajace Policji);

elementy podlegajace ocenie: adekwatno$¢ planu pomocy do probleméw zdiagnozowanych w rodzinie,

zaplanowane dzialania przynosily efekty, a w przypadku ich braku proponowano inne dziatania, zaplanowane
dziatania aktywizowaty cztonkéw rodziny, sktad grup roboczych byt adekwatny do struktury rodziny
i probleméw w niej wystepujacych, pierwsze posiedzenie grupy roboczej odbylo si¢ niezwlocznie po wszczeciu
procedury, ocena sytuacji w rodzinie byta dokonywana zgodnie z ustaleniami zawartymi w formularzu ,,NK-C”,
spotkanie z osobg, co do ktorej istniato podejrzenie, ze doswiadcza przemocy oraz z osobg, wobec ktdrej istniato
podejrzenie, ze stosuje przemoc nie byly organizowane w tym samym miejscu i czasie, na posiedzenie grupy
roboczej nie zapraszano dziecka, dziatania byly dokumentowane, zakonczenie procedury wyczerpywato
przestanki okre$lone w przepisach
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nie organizowano spotkania z osobg, co do ktdrej istniato
podejrzenie, Ze doswiadcza przemocy (dziecko) oraz
z osoba, wobec ktorej istniato podejrzenie, Ze stosuje
przemoc;

procedura w trakcie realizacji;

[tekst wytgczony z
jawnoscil

prawidtowo zdiagnozowana sytuacja w rodzinie;
zaplanowane dzialania adekwatne do probleméow
zdiagnozowanych w rodzinie;

zaplanowane aktywizowaty cztonkéw rodziny;

sktad grupy roboczej byt adekwatny
do struktury i probleméw rodziny;

pierwsze posiedzenie grupy roboczej odbyto sie
w ciggu tygodnia od daty wypetnienia formularza
,Niebieska Karta - A”;

ocena sytuacji w rodzinie dokonywana byta raz
w miesigcu;

wszystkie dziatania byty dokumentowane (praca socjalna,
systematyczne wizyty sprawdzajace Policji);

nie organizowano spotkania z osobg, co do ktdrej istniato
podejrzenie, ze dos$wiadcza przemocy (dziecko) oraz
z osoba, wobec ktorej istniato podejrzenie, Ze stosuje
przemoc;

procedura w trakcie realizacji;

[tekst wytgczony z
jawnoscil

prawidtowo zdiagnozowana sytuacja w rodzinie;
zaplanowane dzialania adekwatne do probleméow
zdiagnozowanych w rodzinie;

zaplanowane dziatania aktywizowaty cztonkéw rodziny;
sktad grupy diagnostyczno-pomocowej byt adekwatny do
struktury i probleméw rodziny;

pierwsze posiedzenie grupy diagnostyczno-pomocowej
odbyto sie w ciggu dwdch tygodni od daty wypetnienia
formularza ,Niebieska Karta - A”;

ocena sytuacji dokonywana byta raz w miesigcu;
wszystkie dziatania byty dokumentowane (praca socjalna,
systematyczne wizyty sprawdzajace Policji);

spotkanie z osobg, co do ktérej istnialo podejrzenie,
ze doswiadcza przemocy oraz z osoba, wobec ktérej
istnialo podejrzenie, Ze stosuje przemoc nie byto
zorganizowane w tym samym miejscu i czasie;

procedura w trakcie realizacji

[tekst wytgczony z
jawnoscil

prawidtowo zdiagnozowana sytuacja w rodzinie;
zaplanowane dzialania adekwatne do probleméow
zdiagnozowanych w rodzinie;

zaplanowane dziatania aktywizowaty cztonkdéw rodziny;
sktad grupy diagnostyczno-pomocowej byt adekwatny
do struktury i probleméw rodziny;

pierwsze posiedzenie grupy roboczej odbyto sie
w ciggu tygodnia od daty wypetnienia formularza
,Niebieska Karta - A”;
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ocena sytuacji dokonywana byta raz w miesigcu;
wszystkie dziatania byty dokumentowane (praca socjalna,
systematyczne wizyty sprawdzajace Policji);

spotkanie z osobg, co do ktdérej istnialo podejrzenie,
ze doswiadcza przemocy oraz z osoba, wobec ktérej
istnialo podejrzenie, Ze stosuje przemoc nie byto
zorganizowane w tym samym miejscu i czasie;

procedura w trakcie realizacji

[tekst wytgczony z
jawnoscil

prawidtowo zdiagnozowana sytuacja w rodzinie;
zaplanowane dzialania adekwatne do probleméow
zdiagnozowanych w rodzinie;

zaplanowane dziatania aktywizowaty cztonkéw rodziny;
sktad grupy roboczej byt adekwatny do struktury
i problemo6w rodziny;

pierwsze posiedzenie grupy roboczej odbyto sie
w ciggu dwdch tygodni od daty wypetnienia formularza
,Niebieska Karta - A”;

ocena sytuacji dokonywana byta raz w miesigcu;
wszystkie dziatania byty dokumentowane (praca socjalna,
systematyczne wizyty sprawdzajace Policji);

spotkanie z osobg, co do ktdérej istnialo podejrzenie,
ze doswiadcza przemocy oraz z osoba, wobec ktérej
istnialo podejrzenie, Ze stosuje przemoc nie byto
zorganizowane w tym samym miejscu i czasie;

procedura zakonczona 4.05.2023 r. z uwago na ustanie
przemocy i uzasadnione przypuszczenie o zaprzestaniu
dalszego stosowania przemocy;

[tekst wytgczony z
jawnoscil

prawidtowo zdiagnozowana sytuacja w rodzinie;
zaplanowane dzialania adekwatne do probleméow
zdiagnozowanych w rodzinie;

zaplanowane dziatania aktywizowaty cztonkéw rodziny;
sktad grupy roboczej byt adekwatny do struktury
i problemo6w rodziny;

pierwsze posiedzenie grupy roboczej odbyto sie
w ciggu trzech tygodni od daty wypetnienia formularza
,Niebieska Karta - A”;

ocena sytuacji dokonywana byta raz w miesigcu;
wszystkie dziatania byty dokumentowane (praca socjalna,
systematyczne wizyty sprawdzajace Policji);

spotkanie z osobg, co do ktdérej istnialo podejrzenie,
ze doswiadcza przemocy oraz z osoba, wobec ktérej
istnialo podejrzenie, Ze stosuje przemoc nie byto
zorganizowane w tym samym miejscu i czasie;

procedura zakonczona 4.09.2023 r. z uwago na ustanie
przemocy i uzasadnione przypuszczenie o zaprzestaniu
dalszego stosowania przemocy;

W  wszystkich procedurach prawidtowo zdiagnozowano sytuacje w rodzinie,
zaplanowane dziatania byly adekwatne do zdiagnozowanych probleméw

a
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i aktywizowaty cztonkéw rodziny. Skiad grup roboczych byt adekwatny do struktury
rodzin i ich probleméw. W jednym przypadku grupa diagnostyczno-pomocowa ztozyta
wniosek do zespotu interdyscyplinarnego o poszerzenie sktadu grupy - brakowato
dokumentu potwierdzajacego, ze zespo6t poszerzyt sktad;

W trzech przypadkach pierwsze posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego/grupy
roboczej odbywaty sie w ciggu tygodnia od daty wypetnienia formularza ,Niebieska Karta
- A”. Spotkania z osobg, co do ktorej istniato podejrzenie, Ze doSwiadcza przemocy oraz
z osoba, wobec ktdrej istniato podejrzenie, Ze stosuje przemoc nie byly organizowane
w tym samym miejscu i czasie. Wszystkie dziatania byly dokumentowane. Ocena sytuacji
w rodzinach dokonywania byta cyklicznie. Zakonczenie procedury wyczerpywato
przestanki okre$lone w przepisach.

Kontrolujgcy stwierdzili uchybienie polegajace na braku dokumentu
potwierdzajacego poszerzenie przez zespdol interdyscyplinarny grupy
diagnostyczno-pomocowej, ktéra zlozyla wniosek w tej sprawie.

Wszystkie wskazane powyzej dziatania udokumentowane sq w kartach kontroli nr 6.2
7. Realizacja zadan wynikajacych z Krajowego Programu Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie w roku 2023.

Zadania okres$lone w Krajowym Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
narok 2023 oraz informacja o ich realizacji, w tym uzyskane efekty:

Lp. | Zadanie okres$lone w KPPPwWR Stan realizacji
Diagnoza zjawiska przemocy na terenie gminy, | W 2023 roku Miasto Swidwin
ustalenie odsetka populacji rodzin zagrozonych | zlecito opracowanie diagnozy
1. | przemocg domowa lokalnych zagrozen, Kktéra
uwzglednia roéwniez badanie
zjawiska przemocy
Prowadzenie lokalnych kampanii spotecznych | Miasto realizowato kampanie
2. | dotyczacych przemocy domowej profilaktyczng , Otworz sie na
pomoc”
Wspétpraca miedzy organami samorzadu | Wysytano pisma do lokalnej
terytorialnego a koSciotami lub zwigzkami | parafii i zwigzku
wyznaniowymi na danym terenie w celu | wyznaniowego
wprowadzenia elementéw edukacji na temat | z zaproszeniem
zjawiska przemocy domowej w ramach dziatania | do wspotpracy w zakresie
3. | poradni prowadzonych przez koScioty lub | wprowadzenia  elementéw
zwigzki wyznaniowe lub do programéw nauk | edukacji na temat zjawiska
przedmatzenskich przemocy.
Brakowato informacji
zwrotnej na temat podjetych
dziatan
Wspétpraca miedzy organami samorzadu | Miasto wspoétpracuje m.in.
4 terytorialnego a organizacjami pozarzadowymi, | ze »Stowarzyszeniem
" | w celu wprowadzenia elementéw edukacji na | Spoteczno-Kulturalnym
temat zjawiska przemocy domowej w ramach | Carpe-Diem”,
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dziatania projektow prowadzonych przez
organizacje pozarzadowe

»Stowarzyszeniem emerytow,
rencistow i inwalidéw”

Prowadzenie poradnictwa, w szczegdlnosci
poprzez dziatania edukacyjne stuzace
wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych,

Zorganizowano Kkonferencje
promujaca pomySlne
rodzicielstwo, a kazdy

5. | alternatywnych wobec stosowania przemocy | uczestnik otrzymat ksigzke
metod i kompetencji rodzicow w rodzinach | ,Jak by¢ dobrym rodzicem”.
zagrozonych przemocg domowg oraz w stosunku | W 2023 roku zorganizowano
do grup ryzyka, np. matoletnich w cigzy réwniez ,Szkote dla rodzicéw”
Opracowanie i realizacja gminnego programu | Realizacja zadania opisana

6. | przeciwdziatania przemocy domowej i ochrony | w punkcie 2 protokotu
0s6b doznajacych przemocy domowej
Utworzenie i  funkcjonowanie zespotéw | Realizacja zadania opisana

7. . , :
interdyscyplinarnych w punkcie 5 protokotu
Rozbudowa sieci i poszerzanie oferty placéwek | W Miescie funkcjonuje Punkt
wspierajacych i udzielajacych pomocy osobom | Informacyjno-Konsultacyjny,
dotknietym  przemocg domowa (punkty | w ktérym dyzur peini kurator

8. | konsultacyjne, osrodki wsparcia, domy dla matek | sgdowy  oraz  terapeuta
z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy, osrodkow | uzaleznien
interwencji  kryzysowej, innych placéwek
$wiadczacych specjalistyczna pomoc
Nawigzywanie i wzmacnianie wspotpracy | Instytucje dziatajace
pomiedzy instytucjami rzadowymi | na terenie Miasta Swidwin
i samorzadowymi oraz organizacjami | $ci§le ze soba wspéipracuja
pozarzadowymi w zakresie pomocy osobom | przy realizacji zadan
doznajacym przemocy domowej z zakresu przeciwdziatania

przemocy domowej

9. .

(,Stowarzyszenie Spoteczno-
Kulturalne Carpe-Diem”
realizowato indywidualne
konsultacje  psychologiczne
dla os0b doznajacych
przemocy domowej)
Upowszechnianie  informacji w  zakresie | Opracowano
10 mozliwosci i form uzyskania m.in. pomocy: | i rozpowszechniono ulotke nt.
" | medycznej, psychologicznej, pedagogicznej, | mozliwosci i form uzyskania
prawnej, socjalnej, zawodowej i rodzinnej pomocy
Opracowanie i realizacja indywidualnych | Dziatania edukacyjne
i grupowych dziatan edukacyjnych kierowanych | realizowane s3 w ramach
11 do o0s6b doznajacych przemocy domowej | prowadzonych grup wsparcia
" | wszczegblnosci w zakresie rozwigzan prawnych | dla 0s6b doznajacych
i zagadnien psychologicznych dotyczacych | przemocy
reakcji na przemoc w rodzinie
Realizowanie przez instytucje publiczne | Na terenie Miasta Swidwin
zajmujgce sie pomoca osobom doznajacym | funkcjonuje grupa wsparcia
17, | Przemocy domowej pomocy w formie | dla 0s6b doznajacych
" | poradnictwa: medycznego, psychologicznego, przemocy.
pedagogicznego, prawnego, socjalnego, | ,Stowarzyszenie Spoteczno-
zawodowego i rodzinnego, terapii indywidualnej | Kulturalne Carpe-Diem”
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lub grupowej, pomocy w formie grup wsparcia
lub innych grup samopomocowych

realizowato indywidualne
konsultacje  psychologiczne
dla os0b doznajacych
przemocy domowej

W  Punkcie Informacyjno-
Konsultacyjnym porad
udzielat  kurator sadowy
i terapeuta uzaleznien.

W Os$rodku mozna skorzystac
z poradnictwa socjalnego

13.

Realizacja programow
i pomocy: psychologicznej, pedagogicznej,
prawnej, socjalnej, rodzinnej dla o0séb
doznajacych przemocy domowej, w tym na rzecz
reintegracji ~ rodzin.  Zadanie to  jest
kontynuowane w latach 2024-2030: realizacja
program6w  terapeutycznych i  pomocy
psychologicznej, pedagogicznej, prawnej,
socjalnej, rodzinnej dla o0s6b doznajacych
przemocy domowej

terapeutycznych

Miasto Swidwin nie
realizowato programow.

,Stowarzyszenie Spoteczno-
Kulturalne Carpe-Diem”
realizowato indywidualne

konsultacje psychologiczne

14.

Zapewnienie osobom doznajacym przemocy
domowej pomocy przez punkty konsultacyjne

w Miescie Swidwin
funkcjonuje Punkt
Informacyjno-Konsultacyjny.

15.

Zapewnienie osobom doznajacym przemocy
domowej miejsc w osrodkach wsparcia oraz
w os$rodkach interwencji kryzysowej

Realizacja zadania opisana
w punkcie 4 protokotu

16.

Tworzenie i zwiekszanie zakresu dziatania oraz
dostepnosci do lokalnych telefonéw zaufania,
interwencyjnych lub informacyjnych dla oséb
doznajacych przemocy domowej

w Miescie Swidwin
funkcjonuje telefon
informacyjno-interwencyjny
czynny w dni powszednie.
Rozpowszechniono
ogdllnopolskie

telefonéw zaufania

numery

17.

Czy na terenie gminy lub powiatu znajduje sie
przyjazny pokoéj przestuchan?

Przyjazny Pokdj Przestuchan
mieSci sie w  Sadzie
Rejonowym w Swidwinie

18.

Zapewnienie bezpieczenstwa krzywdzonym
dzieciom w trybie art. 12a ustawy
o przeciwdziataniu przemocy domowej

Miasto przygotowane jest
do realizacji art. 12a ustawy
w godzinach pracy Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej
w Swidwinie.
W kontrolowanym okresie nie
odbierano dzieci
w tym trybie

19.

Tworzenie warunkéw umozliwiajacych osobom
dotknietym przemoca domowa otrzymanie w
pierwszej kolejnosci lokali socjalnych.

Zgodnie z uchwalg Rady
Miasta Swidwin
nr XXIX/173/21 z dnia
27 stycznia 2021 r. osoby
doznajace przemocy maja

15



Egzemplarznrl

stworzone warunki
otrzymania w  pierwszej
kolejnosci lokalu
wchodzacego w sktad

mieszkaniowy zasobu Miasta
Swidwin

20.

Monitoring skutecznosci dzialan pomocowych
udzielanych rodzinom dotknietym przemoca

Miasto sporzadza corocznie
sprawozdanie z realizacji
Rzadowego Programu
Przeciwdziatania Przemocy
Domowe;j. Ponadto
pracownicy socjalni Policja
monitorujg Srodowiska
Zagrozone przemoca.

21.

Rozpowszechnianie informatoréw przez
podmioty, o ktéorych mowa w pkt 3.1.2
Rzadowego Programu Przeciwdziatania
Przemocy Domowej na 2023 rok w podlegtych
pionach organizacyjnych i umieszczanie
informatoréw na stronach internetowych dwa
razy do roku: do 15 lutego i do 15 sierpnia

Informatory

rozpowszechniane
I umieszczone na stronie
internetowej Urzedu
Miejskiego w Swidwinie oraz
Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Swidwinie

byty

22.

Realizowanie = programéw  psychologiczno-
terapeutycznych dla oséb stosujacych przemoc
domowg, monitorowanie udziatu tych oso6b
w oddzialywaniach psychologiczno-
terapeutycznych

Program realizowany
przez Powiatowe
Pomocy

w Potczynie-Zdroju

jest
Centrum
Rodzinie

23.

Badanie skuteczno$ci
psychologiczno-terapeutycznych
stosujacych przemoc domowg

programéw
dla  oso6b

Realizowane przez PCPR

w Potczynie-Zdroju

24,

Opracowanie i  realizacja  oddziatywan
edukacyjnych lub/i wspierajacych dla os6b
stosujacych przemoc domowg, ktére ukonczyty
program korekcyjno-edukacyjny lub
psychologiczno-terapeutyczny

Zadanie kontynuowane w latach 2024-2030:
Opracowanie i realizacja programow
edukacyjnych lub/i wspierajacych dla os6b
stosujacych przemoc domowg, ktére ukonczyty
program korekcyjno-edukacyjny lub
psychologiczno-terapeutyczny

Nie realizowano

25.

Diagnozowanie potrzeb szkoleniowych
cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz
grup diagnostyczno-pomocowych w zakresie
przeciwdziatania przemocy domowej

Diagnoze
szkoleniowych
przeprowadzono
posiedzenia
interdyscyplinarnego
i udokumentowano
w protokole

potrzeb

podczas
zespotu

26.

dla oso6b
osobami

WdrozZenie
pracujacych

systemu  wsparcia
bezposrednio zZ

W 2023 roku cztonkowie
zespotu interdyscyplinarnego,
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doznajacymi przemocy domowej iosobami | grup diagnostyczno-

stosujagcymi przemoc w formie m.in. superwizji, | pomocowych oraz

coachingu, grup wsparcia przedstawiciele instytucji
zajmujacych sie
przeciwdziataniem przemocy
wzieli udziat w superwizji

Wiekszos$¢ zadan Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na rok
2023 byta realizowana.

Kontrolujacy pouczyli o Kkoniecznosci dokumentowania podjetych dziatan

w ramach wspoétpracy miedzy organami samorzadu terytorialnego a ko$ciotami lub

zwigzkami wyznaniowymi na danym terenie w celu wprowadzenia elementow

edukacji na temat zjawiska przemocy domowej w ramach dzialania poradni
prowadzonych przez koscioty lub zwiazki wyznaniowe lub do programéw nauk
przedmatzenskich.

Kontrolujgcy stwierdzili uchybienie polegajace na braku realizacji zadania

kontynuowanego i okreslonego w Rzadowym Programie Przeciwdzialania

Przemocy Domowej na lata 2024-2030:

- nie realizowano programéw terapeutycznych ipomocy: psychologicznej,
pedagogicznej, prawnej, socjalnej, rodzinnej dla oséb doznajacych przemocy
domowej, w tym na rzecz reintegracji rodzin,

- nie opracowano i nie realizowano oddzialywan edukacyjnych lub/i
wspierajacych dla oséb stosujacych przemoc domowa, ktére ukonczyty program
korekcyjno-edukacyjny lub psychologiczno-terapeutyczny.

Wszystkie wskazane powyzej dziatania udokumentowane sq w karcie kontroli nr 7

Podsumowanie ustalen kontroli

Stwierdzone uchybienia Brakowato dokumentu potwierdzajacego poszerzenie
przez zespo6t interdyscyplinarny grupy diagnostyczno-
pomocowej, ktéra ztozyta wniosek w tej sprawie.

Nie realizowano zadania kontynuowanego okreslonego

w Rzagdowym Programie Przeciwdziatania Przemocy

Domowej na lata 2024-2030:

- nie realizowano programdéw terapeutycznych
i pomocy: psychologicznej, pedagogicznej, prawnej,
socjalnej, rodzinnej dla os6b doznajacych przemocy
domowej, w tym na rzecz reintegracji rodzin. Zadanie
to jest kontynuowane w latach 2024-2030: realizacja
programow terapeutycznych i pomocy
psychologicznej, pedagogicznej, prawnej, socjalnej,
rodzinnej dla os6b doznajacych przemocy domowej;

- nie opracowano i nie realizowano oddzialywan
edukacyjnych lub/i wspierajacych dla o0séb
stosujacych przemoc domowa, ktére ukonczyty
program korekcyjno-edukacyjny lub
psychologiczno-terapeutyczny. Zadanie to jest
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kontynuowane w latach 2024-2030: opracowanie i
realizacja  programéw  edukacyjnych  lub/i
wspierajacych dla o0s6b stosujagcych przemoc
domowa, ktére ukonczyly program korekcyjno-
edukacyjny lub psychologiczno-terapeutyczny.

Skutki stwierdzonych | - nie zrealizowano przepisu art. 9a ust. 12b ustawy

uchybien o przeciwdziataniu przemocy domowej,

- brak pelnego wsparcia dla oséb doznajacych
przemocy domowe;j.

Przyczyny stwierdzonych | Niedopatrzenie wykonania obowigzkow.
uchybien

Dzialalno$é¢ Miasta Swidwin w zakresie objetym Kkontrola oceniam pozytywnie
z uchybieniami.”

Uprawnienia przedstawiciela kontrolowanej jednostki:
1) przed podpisaniem protokotu kontroli kontrolowany moze zgtosi¢ umotywowane
zastrzezenia na pismie, co do jego tres$ci w ciggu 7 dni od dnia otrzymania,
2) prawo odmowy podpisania protokotu powinno by¢ poprzedzone zloZeniem
pisemnych przyczyn odmowy, co nie stanowi przeszkody do wszczecia
postepowania pokontrolnego.

Data sporzadzenia protokotu: 5 kwietnia 2024 r.

Protokét otrzymuja:
- Urzad Miejski w Swidwinie - egzemplarz nr 1
- Zachodniopomorski Urzad Wojewodzki - egzemplarz nr 2

dnia 29.04.2024 .
kierownik jednostki kontrolowanej kontrolujacy:
Protokét otrzymatem dnia: 23.04.2024 r.

Piotr Felinski

Burmistrz Miasta Swidwin
Zesp6t inspektorow:
Dorota Kowalska - Gtdwny specjalista
Aneta Latka - Starszy inspektor wojewo6dzki

Klauzula anonimizacji

A. Zakres wylaczenia: informacje mogace bezposrednio lub w kontekscie ujawni¢ dane
osobowe osoby fizycznej. B. Podstawa prawna wytaczenia i przetwarzania: art. 5 ust.2
ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001r. o dostepie do informacji publicznej( Dz. U. z 2022r poz.
902 - tekst jednolity), art. 5 ust.1. lit. B oraz art.6 ust.1 lit. C Rozporzadzenia Parlamentu

* Do oceny kontrolowanego podmiotu stosuje si¢ 4-stopniowa skale ocen: pozytywna, pozytywna
z uchybieniami, pozytywna z nieprawidtowos$ciami i negatywna.
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Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych, oraz uchylenia dyrektywy 95/46 /WE. C.
Osoba, ktéra dokonata wytgczenia: Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej D.
Podmiot w interesie ktérego dokonano wytaczenia z jawnosci: art. 8 ust. 5 w zwigzku z
art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej: (osoby
fizyczne).
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