Istotne postanowienia umowy / UMOWA Nr ...../2017

zawarta w dniu ..... grudnia 2017 roku w Warszawie, miedzy

Skarbem Panstwa - Rzadowym Centrum Bezpieczenstwa, z siedzibg w Warszawie przy
ul. Rakowiecka 2A, o numerze REGON 141500466, NIP: 5213492550, zwanym dalej
.~Zleceniodawca”, w imieniu ktérego dziala:
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zwang dalej ,.Zleceniobiorcg”.

W wyniku przeprowadzonego przez Zleceniodawce postgpowania o udzielenie zaméwienia
publicznego, o ktorym mowa w art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579, z p6zn. zm.), Zleceniobiorca i Zleceniodawca,
okreslani dalej rowniez indywidualnie ,.Strona” lub lacznie ,Stronami”, zawieraja Umowe
0 nastepujacej tresci:
§1
Przedmiot umowy

1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do wykonania prac w zakresie
stalego kompleksowego sprzatania pomieszczen biurowych w siedzibie Zleceniodawcy.

2. Prace bgda wykonywane zgodnie z zataczonym harmonogramem, stanowiacym zatacznik
nr I do umowy, w godzinach 7:00 — 15:00.

3. Catkowita powierzchnia obiektu Zleceniodawcy objeta statym sprzataniem przez
Zleceniobiorce wynosi 571,60 m® oraz 109,38 m” powierzchni okien liczona jednostronnie.

§2
Termin realizacji umowy

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia 01 stycznia 2018 roku do dnia 30 wrzesnia
2019 roku.

§3
Obowiazki Zleceniobiorcy

1. Zleceniobiorca oswiadcza, iz posiada niezbedna wiedze i kwalifikacje odpowiednie do
nalezytego wykonania przedmiotu umowy.

2. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ terminowo i rzetelnie wykonaé powierzone prace oraz
gwarantuje wlasciwe zachowanie si¢ pracownikow.

3. Zleceniobiorca ponosi pelng odpowiedzialnos¢ za ogoélna i techniczng kontrole nad
wykonaniem ustug okreslonych w umowie.

4. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do przestrzegania zasad ochrony informacji niejawnych oraz
zasad bezpieczenistwa w siedzibie Zleceniodawcy, zgodnie z postanowieniami .,Zasad
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ochrony informacji niejawnych i zasady bezpieczenstwa w trakcie realizacji umowy
0 wykonywanie prac w zakresie stalego sprzatania obiektu”, stanowigcymi zalacznik nr 2 do
umowy.

. Strony zobowiazuja si¢ uznawa¢ za poufne i zachowaé¢ w tajemnicy wszelkie informacje

otrzymane od drugiej strony w zwigzku z realizacja niniejszej umowy oraz informacje,
w ktorych posiadanie ktorakolwiek ze stron wejdzie przy spetnianiu §wiadczen stanowigcych
przedmiot niniejszej umowy. Powyzsze zobowiazanie pozostaje w mocy i jest w pelni
skuteczne rowniez po rozwigzaniu niniejszej umowy.

Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialnos¢ za zatrudnionych przez siebie pracownikéow
w zwigzku z wykonywaniem przez nich prac zleconych na rzecz Zleceniodawcy, o ktérych
mowa w § 1, a w razie wyrzadzenia przez nich szkody obowigzany jest do jej naprawienia.
Szkoda powinna by¢ opisana w protokole sporzadzonym w dniu jej stwierdzenia. Protoko6t
podpisujg: przedstawiciel Zleceniodawcy oraz przedstawiciel Zleceniobiorcy.

Zleceniobiorca zobowiazany jest przedstawi¢ Zleceniodawcy liste pracownikow
wykonujacych uslugi objete niniejsza umowa, zawierajacg podstawowe dane osobowe, tzn.:
Imig, nazwisko, PESEL lub dane z innego dokumentu tozsamosci.

Zleceniobiorca zapewni wykonywanie ushugi na terenie obiektow wylgcznie przez
pracownikéw, ktérzy nie byli skazani za przestgpstwa popelnione umyslnie. Zamawiajgcy
zastrzega sobie mozliwos¢ niedopuszczenia do wykonania ustugi pracownikow, ktorymi
Wykonawca postuguje si¢ przy realizacji przedmiotu zamoéwienia, ktorych wstep na teren
obiektéw, podlegajacych sprzataniu, stuzby ochrony BOR uznajg za niepozadany bez podania
uzasadnienia odmowy dopuszczenia ich do pracy. Wykonawca zobowigzany bedzie
wyznaczy¢ innego pracownika, w miejsce pracownika niedopuszczonego do wykonywania
pracy. Z tego tytulu Zleceniobiorcy nie bedzie przystugiwalo odszkodowanie od
Zleceniodawcy.

. Zleceniobiorca zobowigzany jest informowaé¢ Zleceniodawce o wszelkich zmianach

w skladzie ekipy sprzatajgce;j.

Pracownicy Zleceniobiorcy zobowigzani sa do noszenia identyfikatorow ze zdjeciem,
imieniem i nazwiskiem oraz nazwg firmy.

Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie przez swoich pracownikow
przepisow BHP, ppoz. oraz ochrony mienia Zamawiajgcego i osob trzecich, jak tez za
utrzymanie porzadku na miejscu pracy przy $wiadczeniu ustug wynikajacych z niniejszej
umowy.

Do wykonania przedmiotu umowy, o ktorym mowa w § 1 Zleceniobiorca uzyje wlasnego
sprzetu 1 wlasnych materialow, lacznie z $rodkami chemii gospodarczej i $rodkami
higienicznymi.

Zleceniobiorca zobowigzany jest do natychmiastowego powiadomienia Zleceniodawcy

o zauwazonych usterkach lub braku sprzetu / wyposazenia w poszczegolnych
pomieszczeniach.

Sprzatanie pomieszczen biurowych oraz kancelarii odbywa si¢ wylacznie w obecnosci
pracownika Zleceniodawcy.

§4
Obowiazki Zleceniodawcy

Zleceniodawca w zwiazku z prowadzonymi pracami, o ktérych mowa w § 1 zobowigzany jest
do bezplatnego udostepnienia Zleceniobiorcy wody, energii elektrycznej oraz pomieszczen.



. Zleceniodawca bedzie na biezaco zglaszal wszelkie uwagi zwigzane z jako$cig $wiadczonych
ustug.

§5
Wynagrodzenie

. Ustala si¢ calkowitg wartos¢ Umowy (catkowite wynagrodzenie Zleceniobiorcy) z tytutu
nalezytego jej wykonania na Kwote .......c.eve.... zl netto (stownie zlotych netto: ................
. P /100), co wraz z obowiazujacym podatkiem VAT o stawce ..... % stanowi kwote
........................ zt brutto (stownie zlotych brutto: ..................... zti ......../100).

. Zmiana wynagrodzenia wymaga formy aneksu pod rygorem niewaznosci.

3. Wynagrodzenie za ustugi wykonane przez Zleceniobiorce platne bedzie przelewem na konto

Zleceniobiorcy na podstawie faktury VAT wystawionej przez Zleceniobiorce po zakonczeniu
kazdego miesigca, w kwocie netto ............. zl {slownier . oviensinans 1...../100) brutto:
................. zf (stownie: .......................2zhi ... ../100).

. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 3 platne bgdzie w terminie 14 dni od daty dorgczenia
faktury. W przypadku opéznienia w zaplacie naleznosci, Zleceniodawca obowiazany jest do
zaplaty odsetek ustawowych.

. Za dat¢ zaplaty przyjmuje si¢ date obcigzenia rachunku bankowego Zleceniodawcy kwota
platnosci.

. W przypadku faktury wystawionej niezgodnie z obowigzujacymi przepisami lub
postanowieniami umowy, zaplata wynagrodzenia zostanie wstrzymana do czasu otrzymania
przez Zleceniobiorce prawidtowo wystawionej faktury lub faktury korygujacej.

. W razie dodatkowych jednorazowych prac przekraczajacych zakres obowigzkéw okreslonych
w zalgczniku nr 1, Zleceniobiorca ustala ze Zleceniodawcg wysokos¢ wynagrodzenia za
wykonanie prac na podstawie dodatkowego zaméwienia, platnego w ciggu siedmiu dni od
daty otrzymania faktury.

§6
Kary umowne

. Zamawiajacy naliczy kar¢ umowng w przypadku wypowiedzenia umowy z przyczyn
wskazanych w § 7 ust. 1 w wysokosci 20% umownego wynagrodzenia brutto, o ktorym
mowa w § 5 ust. 1.

. Zamawiajgcy moze naliczy¢ kare umowna w przypadku niewykonywania lub nienalezytego
wykonywania umowy w wysokosci 20 % wynagrodzenia za dany miesigc kalendarzowy
brutto, o ktérym mowa w § 5 ust 3.

. Zamawiajacy potraci kary umowne z wynagrodzenia objgtego fakturg, lub wystawi note
obciazeniowg z terminem platnosci do 30 dni od momentu otrzymania przedmiotowego
pisma.

. W przypadku wystgpienia zastrzezen do ustug $wiadczonych przez Zleceniobiorce,
Zleceniodawca zglasza je pisemnie do osoby okreslonej w § 8 ust. 1 pkt 2, nie pézniej niz
w ciagu trzech dni roboczych po stwierdzeniu zastrzezen.

. Zleceniobiorca jest zobowigzany do usunigcia wad wykonania zareklamowanych prac
w ciggu dnia roboczego.

. W przypadku nie usunigcia wad zgloszonych w ramach reklamacji, Zleceniodawca ma prawo
potraci¢ z naleznego Zleceniobiorcy wynagrodzenia kwote rowng 10 % wartosci brutto kwoty
okreslonej w § 5 ust. 3 umowy za kazdy dzien przekraczajacy okres wskazany w ust. 5 do
dnia faktycznego odbioru usunigtej wady.



7. Zleceniodawca ma prawo do dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego wysokosé
zastrzezonych kar umownych na zasadach ogolnych.

§7
Warunki wypowiedzenia umowy

1. Kazdej ze Stron przystuguje prawo do rozwiazania niniejszej umowy z trzy miesigcznym
okresem wypowiedzenia.

2. Okres wypowiedzenia, o ktérym mowa w ust. 1 rozpoczyna si¢ pierwszego dnia miesiaca
nastepnego po dacie dorgczenia wypowiedzenia. Wypowiedzenie w formie pisemnej musi
by¢ ztozone osobiscie w siedzibie drugiej Strony lub doreczone listem poleconym.

3. Zleceniodawcy przystuguje prawo do rozwigzania umowy bez zachowania okresu
wypowiedzenia w przypadku:

1) naruszenie zasad ochrony informacji niejawnych i zasad bezpieczenstwa, okreslonych
w zataczniku nr 2 do umowy:;

2) uchybienia przez Zleceniobiorcg terminéw zastgpienia osoby wskazanej w § 9 ust. 1;
3) nie usunigcia wad wskazanych w reklamacji w terminie trzech dni;

4) trzykrotnego niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Zleceniobiorce
obowiazkow wynikajacych z niniejszej umowy.

4. W przypadku zaprzestania wykonywania obowigzkow Zleceniobiorca zostanie obcigzony
kosztami poniesionymi przez Zleceniodawce w celu zapewnienia ciaglosci wykonywania
przedmiotu umowy przez inne osoby.

5. Wypowiedzenie umowy powinno nastapi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§8
Osoby do kontaktu
1. Nadzor nad realizacja umowy sprawuja:
1) ze strony Zleceniodawcy:
...................... (tel. veveeinnnrnnnnnns, eemail: ....oueenaeenaeeo..@reb.gov.pl), ktory jest

Jednoczesnie upowazniony ze strony Zleceniodawcy do kontaktéw z Zleceniobiorca
zwigzanych z wykonaniem umowy oraz podpisania protokoléw i reklamacji;

2) ze strony Zleceniobiorcy:

................. 1 VARPRRRMRRRMRRINS 11| . SRT——————_[ N [, . (-
koordynatorem do sprawowania w imieniu Zleceniobiorcy nadzoru nad wykonywanym
sprzgtaniem, Ww. pracownik/cy beda upowaznieni do przeprowadzania kontroli,
przyjmowania i zalatwiania reklamacji zgltoszonych przez Zamawiajacego, dotyczacych
jakosci wykonywanego sprzatania.

Osoba/y wyznaczone do nadzoru nad wykonywanym sprzataniem moga réwniez
uczestniczy¢/a jest/sy jednoczesnie upowazniony/a ze strony Zleceniobiorcy do
utrzymywania kontaktéw z Zleceniodawcg.
2. Zmiany 0s6b, o ktérych mowa w ust. 1 nie wymagaja zmiany umowy i stajg sie skuteczne
z chwilg zawiadomienia drugiej Strony o zmianie na adres e-maila wskazany w ust. 1.



§9
Klauzula spoleczna
1. Zamawiajacy wymaga od Wykonawcy, aby przy realizacji przedmiotu umowy, co najmniej

1 osoba realizujaca zlecona ustuge w zakresie biezacego utrzymania czystosci byla
zatrudniona na podstawie umowy o prace.

2. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ kontroli sposobu zatrudnienia osoby, o ktoérej mowa
w ust. 1. Kontrola moze by¢ przeprowadzana bez wezesniejszego uprzedzenia Wykonawcy.

3. Wykonawca moze dokona¢ zmiany osoby, o ktorej mowa w ust. 1, tylko pod warunkiem
wczesniejszego uzgodnienia tego faktu z Zamawiajacym.

4. W przypadku rozwiazania stosunku pracy pomigdzy osoba, o ktérej mowa w ust. 1,
a Wykonawceg przed zakonczeniem okresu trwania umowy, Wykonawca jest zobowigzany,
W terminie nie dtuzszym niz 14 dni, skierowa¢ do realizacji przedmiotu umowy inng osobe
zatrudniona na podstawie umowy o prace.

5. W przypadku zmiany osoby, o ktérej mowa w ust. 1, Wykonawca zobowigzuje
si¢ do przekazania Zamawiajacemu kopii uméw o prace zawartych z tymi osobami.
Obowigzek ten Wykonawca realizuje w terminie 3 dni roboczych od dokonania zmiany.

§ 10
Postanowienia koncowe
1. Wszystkie zmiany dotyczace umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. Wszelkie postanowienia umowy bedg interpretowane na podstawie przepiséw prawa
polskiego. Ewentualne spory wynikajgce z niniejszej umowy rozpatrywane beda przez Sad
wlasciwy miejscowo dla siedziby Zleceniodawcy.

3. W sprawach nie uregulowanych umowg maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

4. Wszelkie oswiadczenia, zawiadomienia oraz zgloszenia dokonywane przez Strony,
a wynikajgce z postanowien umowy winny byé dokonywane wylacznie w formie okreslonej
w umowie, a jesli formy nie okre$lono - e-mailem.

5. Zleceniobiorca nie moze przenies¢ jakichkolwiek praw i obowiazkéw wynikajacych
Z umowy na osobg trzecig bez pisemnej zgody Zleceniodawcy.

6. Umowg sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

7. Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania.

ZLECENIODAWCA ZLECENIOBIORCA



