
Warszawa, 18 października 2021 r.

Pani
Marlena Maląg
Minister Rodziny i Polityki Społecznej

Szanowna Pani Minister,

31 października br. kończy się proces przyznawania przez Publiczne Służby 

Zatrudnienia środków wspierających przedsiębiorców w podtrzymaniu miejsc pracy 

zagrożonych konsekwencjami trwającej wciąż pandemii. Tzw. Tarcza Antykryzysowa 

przyniosła szereg pozytywnych rezultatów wspierając przedsiębiorstwa i ich 

pracowników na niespotykaną wcześniej skalę.

Skupieni w Forum Dialogu ZP BCC, między innymi Lubelskie Forum 

Pracodawców, ceniąc sobie stosunkowo prosty sposób aplikowania wyrażają 

nadzieję i oczekiwanie na równie sprawne przeprowadzenie etapu rozliczania 

udzielonej pomocy. Sprzyjać temu mogłoby ujednolicenie przez dysponenta 

Funduszu Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych (tj. ministra właściwego ds. 

pracy) procedur rozliczeniowych i kontrolnych oraz ich maksymalne uproszczenie.

Wyrażamy przekonanie, iż przeprowadzenie tych procedur w duchu 

Konstytucji Biznesu, a więc w oparciu o zaufanie i partnerstwo w relacjach między 

administracją i przedsiębiorstwami, pozwoli polskim przedsiębiorcom na skupieniu 

się na działaniach dynamizujących rozwój ich firm przy minimalizacji niezbędnej 

mitręgi biurokratycznej.



Business Centre 
Club

ZWIĄZEK PRACODAWCÓW

Przedsięb iorcy prow adzą często swą dz ia ła lność na te ren ie  kilku 
województw . W nosim y o m ożliw ość stw orzen ia  narzędzia w sp iera jącego 
przedsięb io rców  w  procesie rozliczeń poprzez zo rgan izow anie  przez dysponenta  
Funduszu system u w a lidu jącego błędy fo rm alne  składanych dokum entów  
rozliczeniow ych, ja k  również centra lnego helpdesku. Pozwoli to na u jednolicen ie 
trybu postępow ania na teren ie  ca łego kraju i realn ie w spom oże w n ioskodaw ców  w  
praw id łow ym  rozliczen iu uzyskanego w sparcia.

W yzw an ia  sto jące dalej przed polskim i firm am i upow ażnia ją  nas do 
złożen ia nin ie jszej petycji.

Z w yrazam i szacunku i pozdrow ieniam i,

Prezes

Do w ia d o m o ś c i: I Prezes Zarządu LFP

Związek Pracodawców Business Centre Club (ZP BCC) działa na podstawie ustawy z dnia 23 maja 1991r. o 
organizacjach pracodawców. Zgodnie z art. 5 jego zadaniem jest ochrona praw i reprezentowanie interesów 
zrzeszonych członków wobec związków zawodowych, organów władzy i administracji rządowej oraz organów 

samorządu terytorialnego. Na podstawie art. 16 i art. 16 (2) wskazanej ustawy, ZP BCC ma prawo opiniowania 
założeń i projektów aktów prawnych w zakresie praw i interesów związków pracodawców oraz ma prawo 

występowania z wnioskami o wydanie lub zmianę ustawy albo innego aktu prawnego. Organ państwowy jest 
obowiązany, w terminie 30 dni, przedstawić organizacji pracodawców swoje stanowisko lub uzasadnić 

stanowisko negatywne. ZP BCC, jako członek Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Społecznego jest łącznikiem 
między podejmującymi decyzje instytucjami europejskimi a obywatelami Polski.


