Warszawa, 18 pazdziernika 2021 r.

Pani
Marlena Malag
Minister Rodziny i Polityki Spotecznej

Szanowna Pani Minister,

31 pazdziernika br. konczy sie proces przyznawania przez Publiczne Stuzby
Zatrudnienia srodkéw wspierajacych przedsiebiorcow w podtrzymaniu miejsc pracy
zagrozonych konsekwencjami trwajgcej wcigz pandemii. Tzw. Tarcza Antykryzysowa
przyniosta szereg pozytywnych rezultatbw wspierajac przedsiebiorstwa i ich

pracownikOw na niespotykang wczesniej skale.

Skupieni w Forum Dialogu ZP BCC, miedzy innymi Lubelskie Forum
Pracodawcéw, cenigc sobie stosunkowo prosty sposob aplikowania wyrazajg
nadzieje i oczekiwanie na rownie sprawne przeprowadzenie etapu rozliczania
udzielonej pomocy. Sprzyja¢ temu mogtoby ujednolicenie przez dysponenta
Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych (tj. ministra wiasciwego ds.

pracy) procedur rozliczeniowych i kontrolnych oraz ich maksymalne uproszczenie.

Wyrazamy przekonanie, iz przeprowadzenie tych procedur w duchu
Konstytucji Biznesu, a wiec w oparciu o zaufanie i partnerstwo w relacjach miedzy
administracjg i przedsiebiorstwami, pozwoli polskim przedsiebiorcom na skupieniu
sie na dziataniach dynamizujgcych rozwdj ich firm przy minimalizacji niezbednej

mitregi biurokratyczne,.
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ZWIAZEK PRACODAWCOW

Przedsigebiorcy prowadzg czesto swg dziatalnosS¢ na terenie kilku
wojewodztw. Wnosimy o0 mozliwos¢ stworzenia narzedzia wspierajgcego
przedsiebiorcow w procesie rozliczeh poprzez zorganizowanie przez dysponenta
Funduszu systemu walidujgcego biedy formalne sktadanych dokumentéw
rozliczeniowych, jak réwniez centralnego helpdesku. Pozwoli to na ujednolicenie
trybu postepowania na terenie catego kraju i realnie wspomoze wnioskodawcow w

prawidtowym rozliczeniu uzyskanego wsparcia.

Wyzwania stojagce dalej przed polskimi firmami upowazniajg nas do
ztozenia niniejszej petyciji.

Z wyrazami szacunku ipozdrowieniami,

Prezes

Do wiadomosci: | Prezes Zarzadu LFP

Zwigzek Pracodawcéw Business Centre Club (ZP BCC) dziata na podstawie ustawy z dnia 23 maja 1991r. o
organizacjach pracodawcéw. Zgodnie z art. 5 jego zadaniem jest ochrona praw i reprezentowanie intereséw
zrzeszonych czdonkédw wobec zwigzkéw zawodowych, organéw whadzy i administracji rzadowej oraz organéw
samorzadu terytorialnego. Na podstawie art. 16 i art. 16 (2) wskazanej ustawy, ZP BCC ma prawo opiniowania
zatozen i projektéw aktow prawnych w zakresie praw i intereséw zwiazkédw pracodawcédw oraz ma prawo
wystepowania z wnioskami o wydanie lub zmiange ustawy albo innego aktu prawnego. Organ panstwowy jest
obowigzany, w terminie 30 dni, przedstawi¢ organizacji pracodawcéow swoje stanowisko lub uzasadnié
stanowisko negatywne. ZP BCC, jako czdonek Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego jest #acznikiem
miedzy podejmujacymi decyzje instytucjami europejskimi a obywatelami Polski.



