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Zatacznik do Zarzadzenia Nr PS.110.7.2021
Dyrektora PSSE w Biatogardzie z dnia 12 maja 2021 r.

Rozdziat 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

. Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Biatogardzie (zwana dalej ,,Powiatowg
Stacja”) jest jednostkg budzetowa bedaca podmiotem leczniczym finansowanym z budzetu
panstwa, w stosunku do ktérego uprawnienia podmiotu tworzacego posiada Wojewoda
Zachodniopomorski.

. Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Biatogardzie ma siedzib¢ w Biatogardzie
przy ul. Przechodnia 2.

. Obszarem dziatania Powiatowej Stacji jest powiat bialogardzki.

. Do Powiatowej Stacji nalezy wykonywanie czynno$ci zwigzanych z realizacja zadan
nalezacych do Panstwowej Inspekcji Sanitarne;j.

Podstawowym celem Powiatowej Stacji jest sprawowanie zapobiegawczego i1 biezacego
nadzoru sanitarnego oraz prowadzenie dzialalno$ci zapobiegawczej i przeciwepidemicznej
w zakresie choréb zakaznych i innych choréb powodowanych warunkami srodowiska,
a takze prowadzenie dziatalnosci w zakresie profilaktyki choréb i promocji zdrowia.

§2
. Gospodarka finansowa Powiatowej Stacji prowadzona jest w formie jednostki budzetowe;.
. Zrédtem finansowania Powiatowej Stacji sa $rodki z budzetu panstwa.

. Powiatowa Stacja moze pozyskiwac srodki finansowe z tytutu sprzedazy ustug zleconych.
Srodki te stanowia dochéd budzetu pafstwa.

§3

. Dziatalnoscia Powiatowe] Stacji kieruje Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny
w Biatogardzie (zwany dalej: "Powiatowym Inspektorem™) — Dyrektor Powiatowej Stacji
Sanitarno-Epidemiologicznej w Bialogardzie przy pomocy Gléwnego Ksiggowego
Kierownika oraz kierownikéw komoérek organizacyjnych.

. Kierownicy komoérek organizacyjnych oraz Gtéwny Ksiggowy, wykonujac zadania
wyznaczone przez Powiatowego Inspektora zapewniaja w powierzonym zakresie
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kompleksowe rozwigzywanie probleméw wynikajacych z realizacji zadan. W tym zakresie
ponosza odpowiedzialnos$¢ za sposéb realizacji powierzonych zadan.

W czasie nieobecnosci Powiatowego Inspektora Powiatowa Stacja kieruje, a takze wykonuje
wszystkie czynnosci zastrzezone do kompetencji Powiatowego Inspektora Sanitarnego —
Dyrektora Powiatowej Stacji, upowazniony pisemnie pracownik.

Za System Zarzadzania Jakoscia w Powiatowe] Stacji odpowiada w ramach petnione;j
funkcji Gtéwny Specjalista ds. Jakosci.

Powiatowy Inspektor sprawuje nadzor nad wykonywaniem zadan i przestrzeganiem zasad
postepowania przy przetwarzaniu danych osobowych.

Rozdziatl 2
ORGANIZACJA PRACY

§4

W sktad Powiatowej Stacji wchodzg nastepujace komérki organizacyjne i stanowiska pracy:
1) Oddziat Nadzoru Sanitarnego:

2)

3)
4)

a) Stanowisko Pracy ds. Epidemiologii,

b) Stanowisko Pracy ds. Higieny Zywnosci, Zywienia i Przedmiotéw Uzytku,

¢) Stanowisko Pracy ds. Higieny Komunalnej,

d) Stanowisko Pracy ds. Higieny Pracy,

e) Stanowisko Pracy ds. Higieny Dzieci i Mlodziezy,

f) Stanowisko Pracy ds. Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego,
Oddziat Ekonomiczny i Administracyjny:

a) Stanowisko Pracy ds. Administracyjnych i Kadrowo — Ksiegowych,

b) Stanowisko Pracy ds. Administracyjnych, Sekretariatu i Archiwisty,

¢) Stanowisko Pracy ds. obstugi gospodarczej,
Stanowisko Pracy ds. Oswiaty Zdrowotnej i Promocji Zdrowia,
Stanowisko Pracy Gtéwnego Ksiggowego.

§5

. Powiatowy Inspektor w zwiazku z realizacja zadan do niego nalezacych moze powotac

komisje ekspertéw, w szczegdlnosci dla oceny dokumentacji projektowe;.

Powiatowy Inspektor do realizacji szczegélnie istotnych zagadnien problemowych moze
wyznaczy¢ swych pelnomocnikéw lub koordynatoréw.
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§6

1. Dyrektor Powiatowe] Stacji reprezentuje pracodawce w stosunku do pracownikéw
Powiatowej Stacji.

2. W sprawach pracowniczych i socjalnych Dyrektor Powiatowej Stacji dziala w porozumieniu
z przedstawicielem/przedstawicielami zalogi Powiatowej Stacji.

§7

1. Powiatowemu Inspektorowi — Dyrektorowi Powiatowej Stacji podlega bezposrednio
Oddziat Nadzoru Sanitarnego, Stanowisko ds. O$wiaty Zdrowotnej 1 Promocji Zdrowia,
Stanowisko Pracy Glownego Ksiegowego, Oddzial Ekonomiczny 1 Administracyjny, oraz
osoby pelnigce funkcje, w tym Pracownik ds. Zaméwien Publicznych, Pracownik
ds. Obrony Cywilnej i Spraw Obronnych, Rzecznik Prasowy, Kierowca, Instruktor
Bezpieczenstwa i Higieny Pracy, Gléwny Specjalista ds. Jakosci.

2. Gléwny Ksiggowy kontroluje dziatalno$¢ ekonomiczng i finansowa Powiatowej Stacji oraz
sprawuje nadzér w tym zakresie.

3. Powiatowy Inspektor moze udzieli¢ upowaznienia do wydawania w jego imieniu opinii,
postanowien 1 decyzji administracyjnych  wylacznie  kierownikom  komorek

organizacyjnych.

4. Powiatowy Inspektor moze udzieli¢ upowaznienia w sprawach innych niz okres§lone
w ust. 3 wyznaczonemu pracownikowi.

§8
Zakres obowigzkéw pracownikéw Powiatowej Stacji ustala Dyrektor Powiatowej Stacji.
§9

1. Komoérka organizacyjng zarzadza kierownik, a w czasie jego nieobecno$ci wyznaczony
pracownik.

2. W Systemie Zarzadzania Jakoscia, funkcje kierownika ds. jakosci oraz kierownikow

technicznych i ich zastepcoéw petnig pracownicy wyznaczeni przez Dyrektora Powiatowej
Stacji.
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Rozdziat 3
ZADANIA WSPOLNE KOMOREK ORGANIZACYJNYCH

§10

Poszczegblne komorki organizacyjne Powiatowej Stacji oraz stanowiska pracy wykonuja
czynnosci zwigzane z realizacjg zadan powierzonych Powiatowemu Inspektorowi, a w
szczegblnosci:

1) prowadza sprawy zwigzane z wykonywaniem czynno$ci kontrolnych i innych czynnosci
wynikajacych z zadan realizowanych przez Powiatowego Inspektora;

2) przygotowuja projekty decyzji 1 podejmujg inne czynnosci w postgpowaniu
administracyjnym 1 w postgpowaniu egzekucyjnym w administracji jako organ
pierwszej instancji;

3) opracowuja projekty planéw pracy oraz sprawozdan z dziatalnosci Powiatowej Stacji w
swoim zakresie dziatania;

4) rozpatruja wptywajace do Powiatowej Stacji interwencje i wnioski oraz przygotowuja
projekty odpowiedzi;

S) wspétpracuja z Oddziatem Ekonomicznym i Administracyjnym przy opracowywaniu
niezbednych danych do dokumentacji zwigzanej z udzielaniem zamdéwien publicznych
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz uczestniczg w pracy komisji przetargowych
powotlanych przez Powiatowego Inspektora;

6) wspétpracuja z organami administracji rzagdowej 1 samorzgdowej oraz instytucjami,
organizacjami, stowarzyszeniami i mediami;

7) przestrzegaja warunkéw bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej,
ochrony informacji niejawnych oraz polityki bezpieczenstwa informacji, w tym danych
osobowych.

Rozdzial 4

SZCZEGOLOWY ZAKRES DZIALANIA, ZADANIA I STRUKTURA WEWNETRZNA
KOMOREK ORGANIZACYJNYCH

Oddzial Nadzoru Sanitarnego
§ 11
W sktad Oddziatu Nadzoru Sanitarnego wchodza:
1) Stanowisko Pracy ds. Epidemiologii;

2) Stanowisko Pracy ds. Higieny Komunalnej;
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3) Stanowisko Pracy ds. Higieny Zywnosci, Zywienia i Przedmiotéw Uzytku;
4) Stanowisko Pracy ds. Higieny Pracy;
5) Stanowisko Pracy ds. Higieny Dzieci i Mtodziezy;

6) Stanowisko Pracy ds. Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego.

Stanowisko Pracy ds. Epidemiologii

§ 12

Do zadan Stanowiska Pracy ds. Epidemiologii nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

prowadzenie biezacej analizy epidemiologicznej na terenie wlasciwosci Panstwowego
Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Biatogardzie;

przygotowanie procedur na wypadek wystapienia zachorowan na szczegélnie
niebezpieczne choroby zakaZzne oraz aktualizacja planéw przeciwepidemicznych
i monitorowanie zagrozen w przypadku wystgpienia choréb zakaznych szczegdlnie
niebezpiecznych z uwzglednieniem wspétpracy w ramach systemoéw wczesnego
ostrzegania przed zagrozeniami;

koordynowanie prac zwigzanych z opracowywaniem ognisk zatru¢ pokarmowych;
prowadzenie prac majacych na celu poprawe sytuacji epidemiologicznej 1 stanu
sanitarnego na terenie nadzorowanym przez Panstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego w Bialogardzie;

zbiorcze planowanie ilosci 1 rodzaju szczepionek, przewidzianych do realizacji
programu obowigzkowych szczepien ochronnych oraz dystrybucja szczepionek;

analiza wykonawstwa szczepien obowigzkowych i zalecanych oraz podejmowanie
dziatan nadzorowych dotyczacych prawidlowego magazynowania 1 transportu
preparatéw szczepionkowych z zachowaniem tancucha chlodniczego oraz  ich
dystrybucja poprzez Elektroniczny System Nadzoru nad Dystrybucjg Szczepionek
(ESNDS);

nadzor na statymi 1 czasowymi nosicielami pateczek schorzen jelitowych, wirusowych
zapaleh watroby, analiza sytuacji epidemiologicznej, wdrazanie odpowiedniego
postepowania przeciwepidemicznego;

wspotpraca z innymi jednostkami organizacyjnymi oraz stuzbami w zakresie zwalczania
zakazen i chordb, ktére moga by¢ przenoszone ze zwierzat na ludzi lub z ludzi na
zwierzeta;

realizacja programéw zwalczania choréb zakaznych przewidzianych do eliminacji;

10) podejmowanie dziatan kontrolnych warunkéw higieniczno- sanitarnych jakie powinien

spetnia¢ personel medyczny, sprzet oraz pomieszczenia w ktérych udzielane sg
swiadczenia zdrowotne w podmiotach dziatalno$ci leczniczej z uwzglednieniem oceny
realizacji dzialan zapobiegajacych szerzeniu si¢ zakazen i choréb zakaznych oraz
dokumentacji tych dziatan w obrebie kontrolowanej jednostki;

11) prowadzenie rejestréw i statystyki zakazen, choréb zakaznych oraz zgonéw z powodu

zakazen i chor6b zakaznych;
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12) sporzadzanie dokumentacji z dochodzen epidemiologicznych oraz jej przekazywanie do
Wojewddzkiej Stacji Sanitarno Epidemiologicznej w Szczecinie;

13) sprawowanie biezacej dzialalnoSci przeciwepidemicznej oraz nadzoru w zakresie
zakazen i choréb zakaznych;

14) pobieranie probek do badan laboratoryjnych w ramach dziatalno$ci nadzorowej 1 ustug
zleconych oraz wykonywanie innych czynnosci z tym zwigzanych;

15) wspétpraca z Zespotami ds. Kontroli Zakazen Szpitalnych.

Stanowisko Pracy ds. Higieny Zywnosci, Zywienia i Przedmiotéw Uzytku
§13

1. Do zadan Stanowiska Pracy ds. Higieny Zywnoéci, Zywienia i Przedmiotéw Uzytku nalezy:

1) kontrola i nadzér sanitarny warunkéw produkcji, przechowywania, obrotu i jako$ci
zdrowotnej srodkow spozywczych, w tym produkcji pierwotnej, produktéw kosmetycznych,
materiatdbw i wyrobéw przeznaczonych do kontaktu z zywno$cia majacych wpltyw na
zdrowie cztowieka oraz kontrola $rodkéw transportu stuzgcych do przewozu artykuléw
spozywczych;

2) kontrola procesow technologicznych i1 receptur w zakresie niezbednym dla ochrony
zdrowia ludzkiego.

2. Zadania, o ktérych mowa w ust 1 Stanowisko Pracy ds. Higieny Zywnoéci, Zywienia

1 Przedmiotéw Uzytku realizuje w szczegdlnosci poprzez :

1) opiniowanie i sprawowanie nadzoru sanitarnego nad zakladami produkcyjnymi
i wprowadzajacymi do obrotu $rodki spozywcze, produkty kosmetyczne oraz materiaty
i wyroby przeznaczone do kontaktu z zywnos$cig a takze nad $rodkami transportu,
stuzacymi do przewozu zywnosci;

2) sprawowanie nadzoru nad producentami produkcji pierwotnej;

3) wydawanie zarzadzen zabezpieczajacych srodki spozywcze w  przypadkach
uzasadnionego podejrzenia, co do zdrowotnej jakosci tych srodkéw, do czasu
przeprowadzenia potrzebnych badan lub w przypadku braku oznakowania Srodkow
spozywczych badz wprowadzania ich po terminie przydatnosci do spozycia/dacie
minimalnej trwatosci;

4) nadzor nad warunkami sprzedazy grzybow;

5) sprawowanie nadzoru sanitarnego nad zywnoscig importowana;

6) udzial w zwalczaniu choréb szerzacych si¢ droga pokarmowa i wspoéludzial przy
opracowywaniu ognisk zatru¢ pokarmowych;

7) pobieranie probek srodkéw spozywczych, materialéw i wyrobéw przeznaczonych do
kontaktu z zywnoscig oraz produktéw kosmetycznych, probek sanitarnych zgodnie
z ustalonym planem oraz na podstawie ustug zleconych;

8) udzielanie instruktazOw pracownikom oraz prowadzacym kontrolowane obiekty;

9) opracowywanie materialéw dotyczacych stanu sanitarnego oraz informacji dla jednostek
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samorzadu terytorialnego oraz organéw wyzszej instancji;

10) ocena i analiza systemu GHP, GMP, HACCP, ocena jadlospisow w placowkach, ktére
wymagajg tego typu ocen;

11) nadz6r sanitarny nad handlem obwoznym, obiektami na targowiskach;

12) dziatania w ramach funkcjonujacego Systemu Wczesnego Ostrzegania Niebezpiecznej
Zywnoéci i Paszach (RASFF) oraz Systemu Szybkiej Wymiany Informacji o Produktach
Niebezpiecznych (RAPEX),

13) opiniowanie 1 nadzér nad warunkami zdrowotnymi Zzywno$ci 1 zywienia
w obiektach szkolnych;

14) nadzér nad nowg zywnoscig, w tym GMO,

15) wspétpraca ze stuzbami kontrolnymi w zakresie nadzoru nad bezpieczenstwem
ZyWnosci;

16) podejmowanie i prowadzenie dziatan w sytuacji zagrozenia, katastrof, masowych zatru¢
pokarmowych oraz w wypadku ataku bioterrorystycznego wspdlnie z innymi komoérkami
organizacyjnymi;

17) prowadzenie edukacji w kierunku umacniania i ksztaltowania wtasciwych postaw oraz
zachowan prozdrowotnych, poszerzania wiedzy o zZywnosci oraz propagowania zasad
racjonalnego zywienia na terenie wtasciwosci Panstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego w Biatogardzie, migdzy innymi poprzez dzialania podejmowane we
wspolpracy z innymi komorkami organizacyjnymi Powiatowej Stacji, glownie ze
stanowiskiem pracy ds. o§wiaty zdrowotnej i promocji zdrowia, innymi instytucjami i
placowkami;

18) prowadzenie na biezaco bazy danych obiektow branzy zywnosciowej bedacych pod
nadzorem Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Biatogardzie;

19) prowadzenie audytéw wewnetrznych w celu stwierdzenia zgodno$ci postgpowania z
przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady nr 882/2004 z dnia 29
kwietnia 2004 r. w sprawie kontroli urzedowych przeprowadzanych w celu sprawdzenia
zgodno$ci z prawem paszowym i zywnosciowym oraz regulami dotyczacymi zdrowia
zwierzat 1 dobrostanu zwierzat.

Stanowisko Pracy ds. Higieny Komunalnej
§ 14

1.Do zadan Stanowiska Pracy ds. Higieny Komunalnej nalezy sprawowanie nadzoru sanitarnego w
zakresie:
1) higieny Srodowiska, a zwtaszcza wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi, powietrza
w pomieszczeniach przeznaczonych na pobyt ludzi, gleby, wod 1 innych elementow
srodowiska w zakresie ustalonym w odrebnych przepisach;
2) utrzymania nalezytego stanu higienicznego nieruchomosci, obiektow 1 urzadzen
uzytecznosci publicznej, drég, ulic, oraz osobowego 1 towarowego transportu
drogowego i kolejowego.
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2.Zadania, o ktérych mowa w wust 1 Stanowisko ds. Higieny Komunalnej realizuje
w szczegOlnosci poprzez :

1) kontrole stanu sanitarnego obiektdéw i urzadzen uzytecznosci publicznej;

2) kontrole 1 nadzér nad higieng Srodowiska naturalnego 1 srodowiska bytowania
z uwzglednieniem higieny urzadzen uzytecznosci publicznej, drég, ulic, osobowego i
towarowego transportu kolejowego, drogowego;

3) nadzor sanitarny nad jakosciag wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi, cieptej wody
uzytkowej pod katem wystepowania bakterii z rodzaju Legionella, wody na ptywalniach
oraz wody z kapielisk/miejsc wykorzystywanych do kapieli;

4) kontrole stanu sanitarnego urzadzen stuzacych do zaopatrywania ludnosci w wode
przeznaczong do spozycia przez ludzi;

5) nadzor sanitarny nad postgpowaniem ze zwtokami i1 szczatkami ludzkimi;

6) prowadzenie nadzoru nad hatasem oraz zanieczyszczeniem powietrza wewnatrz
pomieszczen, a takze czynnikami szkodliwymi wydzielanymi przez materiaty budowlane

w pomieszczeniach przeznaczonych na pobyt ludzi;
7) opiniowanie i nadzér nad imprezami masowymi;
8) opiniowanie gospodarki odpadami innymi niz niebezpieczne;

9) pobér prébek wody, zgodnie z ustalonym harmonogramem oraz na podstawie ustug

zleconych.

Stanowisko Pracy ds. Higieny Pracy

§ 15

Do zadan Stanowiska Pracy ds. Higieny Pracy nalezy sprawowanie nadzoru
i egzekwowania higienicznych warunkéw pracy w zaktadach pracy, a w szczegdlnosci :

1) opracowywanie strategii nadzoru i kontroli zaktadéw pracy w zakresie higieny pracy;

2) wykonywanie czynno$ci zwigzanych z nadzorem nad warunkami pracy w zaktadach pracy

w zakresie:
a) bezpieczenstwa chemicznego;
b) nadzoru nad stanem zdrowia pracownikOéw narazonych na czynniki szkodliwe w tym
czynniki rakotworcze lub mutagenne wystgpujace w srodowisku pracy;
¢) nadzoru nad stanem zdrowia pracownikow narazonych na szkodliwe czynniki biologiczne
w Srodowisku pracy;
d) nadzoru nad przestrzeganiem przez wprowadzajacych do obrotu prekursory kategorii 2 1 3
obowigzkéw wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu narkomanii;
e) nadzoru nad wprowadzaniem do obrotu produktéw biobdjczych i substancji czynnych oraz
ich stosowania w dziatalno$ci zawodowej;
3) wspolpraca ze stuzbami 1 inspekcjami kontrolnymi oraz Policja w zakresie wystepujacych
zagrozen w srodowisku pracy i choréb zawodowych;
4) prowadzenie dziatalnos$ci w zakresie promocji zdrowia w zaktadach pracy;
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5) zbieranie informacji o czynnikach rakotwoérczych lub mutagennych, wystepujacych
w zaktadach pracy oraz weryfikacja danych w tym zakresie,

6) kontrola przestrzegania przepiséw ustawy o przeciwdziataniu narkomanii;

7) opracowywanie sprawozdan, ocen i analiz w zakresie srodowiska pracy oraz zachorowan na
choroby zawodowe;

8)prowadzenie postepowan, w tym dokonywanie ocen narazenia zawodowego w zakresie
choréb zawodowych;

9)wspotdziatanie z innymi komdérkami organizacyjnymi i stanowiskami pracy Powiatowe;j
Stacji w zakresie zagadnien zwigzanych z problematyka obszaru higieny pracy.

Stanowisko Pracy ds. Higieny Dzieci i Mlodziezy

§ 16

Do zadan Stanowiska Pracy ds. Higieny Dzieci i Mlodziezy nalezy realizowanie zadan

z zakresu zdrowia publicznego, poprzez sprawowanie nadzoru na warunkami higieny proceséw
nauczania 1 wychowania oraz higieny wypoczynku i rekreacji w szczegdlnosci poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

kontrole przestrzegania przepisow okreslajacych wymagania higieniczne 1 zdrowotne
w szczegblnosci dotyczace higieny pomieszczen i wymagan w stosunku do sprzetu
uzywanego w szkotach i innych placéwkach oswiatowo- wychowawczych, szkotach
wyzszych oraz os§rodkach wypoczynku, higieny proceséw nauczania;

prowadzenie dziatalno$ci zmierzajacej do optymalnego rozwoju zdrowotnego dzieci
i mtodziezy;

prowadzenie konsultacji i porad w zakresie zagadnien objetych zadaniami Stanowiska Pracy
ds. Higieny Dzieci 1 Mlodziezy;

opracowywanie ocen, analiz, sprawozdan 1 wnioskéw w zakresie Srodowiska szkot

i placowek dla potrzeb ZPWIS i innych organéw;
wspotpraca z przedstawicielami administracji panstwowej, samorzadowej, szkolnej stuzby

zdrowia, o$wiaty w celu tworzenia warunkéw dla ochrony zdrowia i bezpieczenstwa dzieci
1 mlodziezy przed nieprawidtowosciami srodowiska fizycznego w szkotach, placéwkach
oswiatowo-wychowawczych, szkotach wyzszych oraz wypoczynku i rekreacji;

wspotdziatanie z innymi komérkami organizacyjnymi i stanowiskami pracy Powiatowe;j
Stacji w zakresie zagadnien zwigzanych z problematyka obszaru higieny dzieci i mtodziezy.
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Stanowisko Pracy ds. Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego

§17

Do zadan Stanowiska Pracy ds. Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego nalezy kontrola
1 nadzor sanitarny w zakresie lokalizacji, zagospodarowania terenu, rozwigzan projektowych

inwestycji i ich realizacji, a takze rozwigzan projektowych i realizacji obiektéw modernizowanych,
a w szczegblnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

opiniowanie projektéw miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego, studium
uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego oraz decyzji o lokalizacji
inwestycji pod wzgledem wymagan higienicznych i zdrowotnych;

uzgadnianie warunkéw zabudowy 1 zagospodarowania terenu pod wzgledem wymagan
higienicznych 1 zdrowotnych;

uzgadnianie  dokumentacji  projektowej pod wzgledem wymagan higienicznych
i zdrowotnych;

kontrola zgodnosci budowanych obiektow z wymaganiami higienicznymi i zdrowotnymi,
okreslonymi w obowigzujacych przepisach;

uczestniczenie w dopuszczeniu do uzytku obiektéw budowlanych oraz w przejmowaniu do
eksploatacji wybudowanych i przebudowanych zaktadéw lub ich czegsci;

opiniowanie co do koniecznosci sporzadzania raportu oddziatywania przedsiewzig¢ mogacych
znaczaco oddziatywac na srodowisko i zdrowie ludzi oraz zakresu tego raportu.

Rozdziat 5
ZADANIA SZCZEGOLOWE STANOWISK PRACY
Oddziatu Ekonomicznego i Administracyjnego, Stanowisko Pracy Gléwnego Ksiegowego,
Stanowisko Pracy ds. Oswiaty Zdrowotnej i Promocji Zdrowia

§18

W sktad Oddziatu Ekonomicznego i Administracyjnego wchodzi:

1) Stanowisko Pracy ds. Administracyjnych i Kadrowo — Ksiggowych,
2) Stanowisko Pracy ds. Administracyjnych, Sekretariatu i Archiwisty,
3) Stanowisko Pracy ds. Obstugi Gospodarczej.
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Stanowisko Pracy ds. Administracyjnych i Kadrowo — Ksiegowych

§19

Do zadan Stanowiska Pracy ds. Administracyjnych i Kadrowo — Ksiggowych nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7

8)

9)

wykonywanie czynno$ci zwigzanych z nawigzaniem stosunku pracy i jego ustaniem, rejestracjg
zatrudnienia;

prowadzenie akt osobowych pracownikéw Powiatowej Stacji, rejestracja i rozliczanie ich czasu
pracy;

ustalanie prawa pracownikéw do urlopéw, nagréd jubileuszowych, dodatkéw stazowych,
dodatkéw za czynnosci kontrolne 1 innych swiadczen pracowniczych;

przygotowanie dokumentacji potrzebnej do ustalania rent 1 emerytur dla pracownikéw;
sporzadzania sprawozdawczosci w zakresie zatrudnienia i prowadzenie niezbednej w tym
zakresie dokumentacji pomocniczej;

nadzoér nad przestrzeganiem dyscypliny pracy;

prowadzenie spraw zwigzanych z organizacja szkolen pracownikéw, w tym: czynno$ci
zwigzane z ustaleniem potrzeb, kierowaniem na szkolenia i wspdipraca w tym zakresie

z osrodkami przeprowadzajacymi szkolenia, rejestracja odbytych kurséw i szkolen, w tym
szkolen specjalizacyjnych;

prowadzenie spraw socjalnych: okreslanie potrzeb socjalnych i bytowych pracownikéw oraz
opracowywanie wstepnych planéw ich zaspokajania, rozliczanie Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych;

wykonywanie polecen Dyrektora Powiatowej Stacji, dotyczacych gospodarowania funduszem
ptac, przygotowaniem materialéw dotyczacych naliczania premii miesiecznych dla
pracownikéw Powiatowej Stacji;

10) sporzadzanie list wynagrodzen pracownikéw i prowadzenie kart wynagrodzen;

11) prowadzenie spraw z zakresu ubezpieczen spotecznych, z zakresu poboru i rozliczania podatku;
12) prowadzenie spraw inwentarzowych, ewidencji 1 ruchu Srodkoéw trwatych;

13) prowadzenie ewidencji pieczatek;

14) prowadzenie rejestru drukéw mandatéw karnych, wydawanie drukéw pracownikom, rozliczanie

mandatow;

15) rozliczanie dochodéw budzetowych i ich windykacja.
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Stanowisko Pracy ds. Administracyjnych, Sekretariatu i Archiwisty
§ 20

Do zakresu dziatania Stanowiska Pracy ds. Administracyjnych, Sekretariatu i Archiwisty nalezy:

1) obstuga administracyjna i kancelaryjna w stopniu zapewniajagcym sprawne wykonywania
dziatalnosci Powiatowej Stacji;

2) prowadzenie pocztowych ksigzek nadawczych,

3) prowadzenie rejestru wyjazdéw stuzbowych, przygotowywanie i wydawanie pracownikom
delegacji - polecenia wyjazd;

4) prowadzenie ewidencji i1 rozliczanie kart drogowych;

5) prowadzenie archiwum zaktadowego, w tym w szczegdlnosci:

a) przejmowanie dokumentacji spraw zakonczonych z komorek organizacyjnych
Powiatowej Stacji,

b) przechowywanie i zabezpieczanie zgromadzonej dokumentacji oraz prowadzenie jej
ewidencji,

c) przeprowadzanie skontrum dokumentacji,

d) porzadkowanie przechowywanej dokumentacji,

e) udostepnianie przechowywanej dokumentacji, wycofywanie dokumentacji ze stanu
archiwum zaktadowego w przypadku wznowienia sprawy w komdrce organizacyjnej,

f) przeprowadzanie kwerend archiwalnych, czyli poszukiwanie w dokumentacji
informacji na temat oséb, zdarzen czy probleméw,

g) inicjowanie brakowania dokumentacji niearchiwalnej oraz udziat w jej komisyjnym
brakowaniu,

h) przekazywanie wybrakowanej dokumentacji do zniszczenia i nadzorowanie przebiegu
procesu utylizacji,

i) przygotowanie materiatow archiwalnych do przekazania i udziat w ich przekazaniu do
wlasciwego archiwum panstwowego;

6) koordynacja czynnosci kancelaryjnych i sprawowanie biezagcego nadzoru nad
prawidtowos$cig wykonywania czynnosci kancelaryjnych w Powiatowej Stacji;

7) utrzymywanie statych kontaktow z Archiwum Panstwowym w Koszalinie;

8) sporzadzanie rocznych sprawozdan z dziatalno$ci archiwum zaktadowego i stanu
dokumentacji w archiwum zaktadowym,;

9) wspodltpraca z komérkami i stanowiskami pracy Powiatowej Stacji w zakresie udzielania
wyjasnien, stuzgcych prawidlowemu przygotowaniu dokumentacji do przekazania do
archiwum zaktadowego;

10) prowadzenie szkolen dla pracownikow Powiatowej Stacji w zakresie archiwizacji
dokumentow.
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Stanowisko Pracy ds. Obslugi Gospodarczej
§ 21
zakresu dziatania Stanowiska Pracy ds. Obstugi Gospodarczej nalezy:

1) zapewnienie czystosci i porzadku w pomieszczeniach Powiatowej Stacji;
2) prowadzenie konserwacji, dokonywanie drobnych napraw sprzetu oraz innych urzadzen;

3) utrzymanie porzadku wokdét obiektu Powiatowej Stacji, ze szczegdlnym uwzglednieniem

chodnika, terenéw zielonych i miejsca sktadania odpadow;

4) utrzymanie porzadku i nalezytego stanu sanitarno - higienicznego w pomieszczeniach

gospodarczych.

Stanowisko Pracy Gléwnego Ksiegowego

§22

Stanowisko Pracy Giéwnego Ksiggowego realizuje swoje zadania w szczegdlnosci poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)
10)

prowadzenie ksiggowos$ci syntetycznej 1 analitycznej w Powiatowej Stacji zgodnie
z obowigzujacymi przepisami;

dokonywanie wstepnej kontroli dokumentéow ksiegowych pod wzgledem formalnym
1 rachunkowym przed dokonaniem zaptaty;

opracowanie we wspdtpracy z Radcg Prawnym dokumentéw umorzeniowych, wzglednie
odroczen lub roztozenia na raty sptaty naleznosci;

sporzadzanie  miesiecznych, kwartalnych 1 rocznych sprawozdan budzetowych
i finansowych z dochodéw i1 wydatkéw budzetowych Powiatowej Stacji;

przygotowywanie wnioskOw o zmian¢ projektéw/plandw finansowych, harmonogramu
wydatkéw;

przygotowywanie zapotrzebowan na srodki budzetowe;

sporzadzanie analiz, zgodnie z wytycznymi, z wykonania budzetu, dochodéw budzetowych
Powiatowej Stacji;

prowadzenie gospodarki finansowej Powiatowej Stacji zgodnie z obowigzujagcymi zasadami,
polegajacymi zwlaszcza na:

a) wykonywaniu dyspozycji srodkami pieni¢znymi zgodnie z przepisami dotyczacymi
zasad prowadzenia gospodarki finansowej jednostek sektora finanséw publicznych w
sposOb zapewniajacy ich wykorzystanie zgodnie z przeznaczeniem,

b) badaniu projektow umoéw, porozumien 1 innych dokumentéw powodujacych
powstawanie zobowigzan;

sporzadzanie dokumentacji zasad polityki rachunkowosci Powiatowej Stacji;
wspotpraca ze wszystkim komdrkami organizacyjnymi w zakresie wykonania budzetu
Powiatowej Stacji;
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11) nadzoér nad pobieraniem, odprowadzaniem i egzekucjag dochodéw budzetowych, zgodnie z
trybem okre§lonym w przepisach dotyczacych zasad gospodarki finansowej jednostek sektora
finanséw publicznych;

12) prowadzenie rejestru drukéw mandatéw karnych, wydawanie drukéw pracownikom,
rozliczanie mandatow.

Stanowisko Pracy ds. Oswiaty Zdrowotnej i Promocji Zdrowia
§23

Do zadan Stanowiska Pracy ds. Oswiaty Zdrowotnej i Promocji Zdrowia nalezy inicjowanie,
organizowanie, koordynowanie 1 nadzorowanie dzialalnosci w zakresie promocji zdrowia
1 profilaktyki choréb, a w szczegdlnosci:
1) inicjowanie 1 wytyczanie kierunkow przedsigwzig¢ zmierzajagcych do zaznajamiania
spoleczenstwa z czynnikami szkodliwymi dla zdrowia, popularyzowania zasad higieny
i racjonalnego zywienia, metod zapobiegania chorobom oraz umiejetnosci udzielania
pierwszej pomocy;
2) wytyczanie kierunkéw oraz koordynowanie realizowanych na terenie powiatu dziatan
w zakresie o§wiaty zdrowotnej i promocji zdrowia;
3) opracowywanie, realizowanie i monitorowanie programow prozdrowotnych;
4) opracowywanie materialbw edukacyjnych, organizowanie 1 prowadzenie szkolen
1 konferencji na tematy prozdrowotne;
5) wspotpraca zZ administracja rzadowa, samorzadowa, organizacjami
i stowarzyszeniami oraz $srodkami masowego przekazu w zakresie dziatan na rzecz
zdrowia mieszkancéw powiatu;
6) gromadzenie i udost¢gpnianie zainteresowanym osobom i instytucjom pomocy
dydaktycznych, materiatéw informacyjnych o tematyce zdrowotnej;
7) pobudzanie aktywnosci spotecznej do dziatan na rzecz wlasnego zdrowia;
8) realizacja interwencji nieprogramowych nakierowanych na lokalne potrzeby powiatu;
9) analizowanie sytuacji zdrowotnej na terenie powiatu z uwzglednieniem danych
demograficznych, epidemiologicznych oraz sytuacji spolecznej;
10) wspotdziatanie z innymi komoérkami organizacyjnymi i stanowiskami pracy Powiatowe;]
Stacji w zakresie zagadnien zwigzanych z promocja zdrowia i profilaktyki choréb;
11) ocena dziatalno$ci w zakresie o§wiaty zdrowotnej i promocji zdrowia prowadzonej przez
szkoly i inne placéwki o§wiatowo wychowawcze, realizujgce programy organizowane
przez Panstwowa Inspekcje Sanitarna.
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Rozdziatl 6

ZAKRES SZCZEGOLOWYCH OBOWIAZKOW PRACOWNIKOW, KTORYM
PRZYDZIELONO PELNIENIE OKRESLONYCH FUNKCJI W POWIATOWEJ STACJI

Glowny Specjalista ds. Systemu Jakosci

§23

Do zakresu obowiazkéw Gtownego Specjalisty ds. Systemu Jakosci nalezy:
1) nadzor nad systemem zarzadzania jakoscig w Oddziale Nadzoru Sanitarnego Powiatowej Stacji,
w tym:
a) opiniowanie i zarzgdzanie dokumentami Systemu Zarzadzania Jakos$cig: Ksiega Jakosci

Nadzoru i Procedurami Ogélnymi Nadzoru,

b) zarzadzanie Instrukcjami Roboczymi Nadzoru, opracowanymi na potrzeby ,.JJednolitego

Systemu Zarzadzania Jako$cig w stacjach sanitarno - epidemiologicznych woj.
zachodniopomorskiego™;

2) rozpowszechnianie procedur wprowadzanych do stosowania na podstawie zarzadzen Gtéwnego
Inspektora Sanitarnego;

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g

h)

7
k)

opiniowanie rocznego programu auditow w Oddziale Nadzoru Sanitarnego;
przygotowanie ,,Planu przegladu zarzadzania”;

nadzorowanie realizacji ustalen z przegladoéw zarzadzania;

przechowywanie zapisOw z przegladéw zarzadzania;

nadzdr, ustalanie zakresu szkolen, dotyczacych systemu zarzadzania jakoscia;
prowadzenie i/lub organizowanie szkolen wewng¢trznych przeprowadzanych dla
personelu Oddziatu Nadzoru Sanitarnego w zakresie systemu zarzgdzania jakoscig;
analizowanie zgloszonych niezgodnosci, dotyczacych systemu zarzadzania jakoscig
w komoérkach organizacyjnych Powiatowej Stacji wspétpracujacych z Oddzialem
Nadzoru Sanitarnego;

ustalanie dziatah korygujacych i zapobiegawczych, dotyczacych systemu zarzadzania
jakoscia w komodrkach organizacyjnych Powiatowe] Stacji wsp6tpracujacych z
Oddzialem Nadzoru Sanitarnego;

dokonywanie  oceny  skutecznosci = wykonywanych  dzialan = korygujacych
i zapobiegawczych w komérkach wspotpracujacych z Oddziatem Nadzoru Sanitarnego;
prowadzenie Rejestru auditoréw wewnetrznych;

sporzadzanie sprawozdan dotyczacych systemu zarzadzania jakoscia.
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Pracownik ds. Zaméwien Publicznych

§ 24

Do zadan pracownika petnigcego funkcje pracownika ds. zaméwien publicznych nalezy:
1) opracowywanie projektéw regulaminéw postgpowania przy udzielaniu zamowien
publicznych uwzgledniajacych specyfikacje dziatania Powiatowej Stacji, a takze regulaminéw
pracy komisji przetargowych;
2) okreslenie procedur postgpowania oraz wybieranie trybu udzielania zamdéwienia zgodnie
Z wymaganiami ustawowymi;
3) przygotowywanie wszelkich niezbednych dokumentéw do prawidlowego przeprowadzania
procedur przetargowych;
4) udzielanie wyjasnien do specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia, przygotowanie
uzasadnienia prawnego i faktycznego wykluczenia wykonawcy lub odrzucenia oferty;
5) konsultacje w zakresie prawidtowej realizacji uméw o zamoéwienie publiczne, zakazu
wprowadzania anekséw niekorzystnych dla Powiatowej Stacji, jako Zamawiajacego;
6) kontrola wewnetrzna dokumentacji z przeprowadzonych postepowan o udzielenie zaméwien
publicznych;
7T)analiza dokumentéw przetargowych pod katem zgodno$ci z obowigzujacymi przepisami
prawa;
8)wspotpraca przy opracowywaniu planéw zakupdéw towaréw, ustug i rob6t budowlanych przez
komoérki organizacyjne Powiatowej Stacji;
9)przyjmowanie 1 rejestracja zapotrzebowan zglaszanych przez komorki organizacyjne
1 stanowiska pracy Powiatowej Stacji na dostawy towaréw, ustug i roboty budowlane;
10)dokonywanie zakupéw towaréw i ustug zgodnie z zapotrzebowaniem poszczegdlnych
komorki organizacyjne Powiatowej Stacji na podstawie przepisOw ustawy Prawo zamoéwien
publicznych,
11)prowadzenie postepowan reklamacyjnych.

Rzecznik Prasowy
§25

Do zadan pracownika petnigcego funkcje Rzecznika Prasowego Powiatowej Stacji nalezy:
1) pelnienie funkcji Rzecznika Prasowego Powiatowej Stacji;
2) formutowanie 1 umieszczania artykuléw prasowych, informacji dotyczacych dziatan
podejmowanych przez Powiatowg Stacj¢ na stronie Biuletynu Informacji Publicznej;
3) reprezentowanie Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Biatogardzie przed
srodkami masowego przekazu.
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Kierowca

§ 26

Do zadan pracownika petnigcego funkcje Kierowcy nalezy:
1) wykonywanie obowiazkéw kierowcy, w tym w zakresie eksploatacji samochodu stuzbowego:

a)
b)

c)

d)

codzienne pobieranie prowadzenie i rozliczanie karty drogowej samochodu;

utrzymywanie pojazdu w statej gotowosci eksploatacyjnej oraz uzywanie go zgodnie
Z jego przeznaczeniem;

powiadamianie pracodawcy o stwierdzonych awariach oraz o koniecznosci zakupu czesci
zamiennych, ogumienia i narzedzi,

biezaca kontrola stanu technicznego pojazdu i jego wyposazenia,

2) odpowiedzialno$¢ za nieuzasadniony przebieg kilometréw niewynikajacy ze zleconego
wyjazdu;

3) przestrzeganie przepisoéw o ruchu drogowym,;

4) terminowe wykonywanie przegladéw gwarancyjnych, okresowych i sezonowych.

Pracownik ds. Obrony Cywilnej i Spraw Obronnych

§27

Do zadan pracownika wyznaczonego do petnienia funkcji dotyczacych Obrony Cywilnej
i Spraw Obronnych nalezy wykonywanie zadan zwigzanych z obrong cywilng, a
w szczegollnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)

opracowywanie i aktualizacja planu obrony cywilnej;

prowadzenie spraw osobowych w zakresie przewidzianym planem obrony cywilnej;

nadzér nad gromadzeniem, przechowywaniem, konserwacjg i rotacjg sprzetu oraz
materialéw obrony cywilnej w Powiatowej Stacji;

planowanie i organizacja szkolen w zakresie obrony cywilnej i obronnosci;

opracowywanie wytycznych i projektow zarzadzen do dziatalnosci obronnej oraz okreslenie
zasad i trybu ich wykonywania;

opracowywanie projektéw planéw zasadniczych zamierzen obronnych;

przygotowywanie analiz i sprawozdan z realizacji spraw obronnych;

opracowywanie 1 utrzymanie w aktualno$ci wymaganej dokumentacji w zakresie
obronnosci.
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Inspektor ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy

§28

Do zadan pracownika petnigcego funkcje inspektora ds. bezpieczenstwa i higieny pracy nalezy:

1) kontrola przestrzegania przez pracownikdéw zasad i przepiséw bezpieczenstwa i higieny
pracy;

2) dokonywanie okresowych analiz i oceny stanu bezpieczenstwa i higieny pracy ze
szczegblnym uwzglednieniem stanowisk pracy, na ktérych wystepuja zagrozenia oraz
przedktadanie w tym zakresie informacji i wnioskéws;

3) udzial w opracowywaniu i kontrola realizacji planéw poprawy bezpieczenstwa
1 higieny pracy i ochrony przeciwpozarowej;

4) przygotowywanie instrukcji dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy na poszczegdlnych
stanowiskach pracy;

5) prowadzenie dochodzeh powypadkowych;

6) organizowanie szkolen pracownikow =z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy
i ochrony przeciwpozarowej;

7) Sciste przestrzeganie oraz egzekwowanie przestrzegania przepisOw zakresu ochrony
przeciwpozarowej oraz zabezpieczenia przeciwpozarowego;

8) kontrolowanie stanu przeciwpozarowego oraz przedstawienie propozycji = jego
zabezpieczenia w Powiatowej Stacji;

9) wszystkim nowo zatrudnionym pracownikom lub zmieniajacym stanowisko pracy
udzielania szkolenia wst¢pnego — instruktazu ogélnego;

10) biezace kontrolowanie waznosci — aktualnosci szkolen okresowych bhp, profilaktycznych
badan lekarskich pracownikéw oraz innych zalecen lub tez wskazan lekarskich;

11) kontrolowanie zasadnosci przydzielania $srodkow ochrony indywidualnej, sprawdzania na
stanowiskach pracy czy sg stosowane zgodnie z ich przeznaczeniem,;

12) niezwlocznie zawiadamianie pracodawcy o zauwazonym w zakladzie pracy wypadku albo
zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego;

13) wspétpraca z pracodawca w tworzeniu bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy.

14) organizowanie wspélnie z pracodawca stanowiska pracy zgodnie z przepisami
1 zasadami bezpieczenstwa 1 higieny oraz zgodnie z wymogami ergonomii;

15) egzekwowanie przestrzegania przez pracownikéw przepiséw i zasad bhp, uwzgledniajac
zabezpieczenie pracownikéw przed wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi i
innymi chorobami zwigzanymi z srodowiskiem pracy;

16) dokonywanie przynajmniej raz w roku wspdlnie z pracodawcg przegladu Powiatowej Stacji
1 jej wyposazenia oraz otoczenia pod katem zapewnienia bezpiecznych warunkéw pracy —
identyfikacja zagrozen (diagnoza stanu bhp);

17) informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych, sktadanie
wnioskOw zmierzajacych do usunigcia tych zagrozen;

18) prowadzenie w sposéb rzetelny i fachowy dokumentacji zwigzanej z wypadkami
pracownikéw (ustalanie przyczyn i okoliczno$ci), podejmuje dziatania profilaktyczne
majace na celu zapobiezenie na przyszto$¢ podobnych zdarzen;
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19) dokonywanie okresowej oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy oraz
sporzadzania stosownej dokumentacji, wspdlnie z pracodawcg informuje pracownikéw o
ryzyku zawodowym, ktére wigze si¢ z wykonywang pracg;

20) wystepowanie do pracodawcy o nalozenie kar porzadkowych w stosunku do o0s6b
naruszajgcych przepisy i zasady bhp;

21) niezwtoczne poinformowanie Dyrektora o koniecznosci odsunigcia od pracy pracownikow,
ktorzy swoim sposobem pracy lub zachowaniem stwarzaja bezposrednie zagrozenia zycia i
zdrowia pracownikéw;

22) kierowanie na wstepne, okresowe badania lekarskie oraz badania do celéw sanitarno —

epidemiologicznych pracownikéw (wydawanie skierowan, przestrzeganie terminowos$¢
badan).

Rozdzialt 7
WARUNKI WSPOLDZIALANIA Z INNYMI PODMIOTAMI LECZNICZYMI

§29

1. Powiatowa Stacja wspoétdziata z innymi podmiotami leczniczymi w zakresie prawidlowosci
diagnostyki i cigglosci postepowania, w szczegdlnosci poprzez:

1) kierowanie na badania do jednostek orzeczniczych I i II stopnia w celu wydania
orzeczenia o rozpoznaniu choroby zawodowej albo o braku podstaw do jej rozpoznania;

2) wystgpowanie do jednostek orzeczniczych II stopnia o konsultacje specjalistyczne w
sprawach choréb zawodowych;

3) nadzorowanie wykonania obowigzkéw poddania si¢ badaniom sanitarno-
epidemiologicznym,  hospitalizacji,  izolacji, = kwarantannie ~ lub  nadzorowi
epidemiologicznemu;

4) przyjmowanie zgloszen rozpoznania zakazenia, zachorowania na chorob¢ zakazng lub
zgonu z powodu tych choréb lub uzyskania dodatniego wyniku badan w kierunku
biologicznych czynnikéw chorobotworczych;

5) zaopatrywanie w szczepionki $wiadczeniodawcow prowadzacych szczepienia;

6) zlecanie badan laboratoryjnych niewykonywanych w Powiatowej Stacji;

7) wspodlprace w zakresie promocji zdrowia oraz dziatalnosci os§wiatowo zdrowotne;j.

2. Szczegbtowe zasady wspoldziatania z innymi podmiotami leczniczymi, w zakresie

okreslonym w ust 1, okreslaja przepisy prawa oraz postanowienia uméw zawartych
pomiegdzy tymi podmiotami a Powiatowa Stacja.
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Rozdzial 8
POSTANOWIENIE KONCOWE

§30

Schemat organizacyjny Powiatowej Stacji stanowi zalacznik do niniejszego regulaminu
organizacyjnego.

§31

Zmiany do niniejszego Regulaminu wymagaja formy pisemnej i1 moga zosta¢ wprowadzone
wylacznie w trybie wlasciwym dla wprowadzenia Regulaminu.
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