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Petycja

Stosownie do przepisu art. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (t. j.
Dz. U. z 2018 r. poz. 870) oraz art. 118 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej
przedstawiam niniejszg petycje i

2adam
jecia _inicia ustawodawczej dof cej zmian nowelizacji} usta
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeri Spolecznych (t. j. Dz. U. z 2022 r.

poz. 504, 1504, 2461), a w szczegbinosci art. 85. Zmiana (nowelizacja) ustawy,
w tym przytoczonego artykutu powinna m. in. zapewnié¢ zomierzom oraz wszystkim
funkcjonariuszom stuzb mundurowych, bez wzgledu na date urodzenia (przyjecia do
stuzby), naliczenie | pobieranie dodatkowej emerytury za prace éwiadczong po
uzyskaniu tzw. emerytury mundurowej.

Uzasadnienie

Zasadniczo zdecydowana wiekszo§C osob, ki6re nabyly prawa emerytaine
i rentowe otrzymuje przynalezne nalezno$ci z ZUS lub organéw emerytainych stuzb
mundurowych, zgodnie z obowigzujgcymi w tej materii regulacjami prawnymi.
Nieliczni pobieraja dodatkowe naleznosci wypracowane zagranica.

Niestety w przypadku zolnierzy (a zapewne tez funkcjonariuszy innych stuzb
mundurowych), przytoczona na wstepie ustawa dzieli bylych i obecnych zoinierzy
(funkcjonariuszy) na trzy grupy:

1. Urodzonych przed 01-01-1948, ktérzy sg z mocy prawa poza
kompetencjami ZUS. Osobom tym w przypadku pracy poza wojskiem
pobierano skiadke zdrowotng oraz sklfadke na ubezpieczenie spoleczne. Ta
grupa Zzofierzy (funkcjonariuszy) nie moze nawet liczyé na obliczenie
naleznej emerytury za prace w cywilu, jezeli nie udowodnili 20 lub 25
letniego okresu skiadkowego i nieskladkowego.

2. Urodzeni po 01-01-1949, ktérym ZUS moze, na ich wniosek, naliczy¢
przystugujaca emeryture za okres pracy w cywilu, majgcy mozliwosé
wyboru jednej emerytury (z wojska lub z cywila).



3. Przyjetych do siuzby wojskowej, po 01-01-1899, ktérym komasuje sie

okresy stuzby w wojsku i pracy w cywilu.

PowyZszy podzial uwazam za anachroniczny nie tylko w sytuacji, gdy art. 32
Konstytucji RP stanowi ,Artykut 32. 1. Wszyscy sg wobec prawa réwni. Wszyscy
majg prawo do réwnego traktowania przez wiadze publiczne.

2. Nikt nie moze by¢ dyskryminowany w 2yciu politycznym, spolecznym lub
gospodarczym z jakiejkolwiek przyczyny.”, ale tez najkrécej okreslajac, jako rodzacy
wiele konfliktéw i probleméw spofecznych.

Przytoczony powyzej podziat bedacy bezsprzecznie niesprawiedliwym jest
takze wyjatkowo biurokratycznym znacznie absorbujgcym Zakiad Ubezpieczen
Spolecznych, organy emerytalne sluzb mundurowych oraz sady, w tym dwukrotnie
Sgd Najwyzszy (wyrok z 24 stycznia 2019 r., sygn. akt | UK 426/17 oraz uchwata
z dnia 15 grudnia 2021 r,, sygn. akt Ill UZP 7/21). W tym miejscu wypada zada¢
pytanie ,W imig, czego utrzymywany jest taki podziat?”.

W ostatnim okresie czasu pojawity si¢ w Sejmie inicjatywy poselskie idgce
w kierunku zmiany istniejgcego stanu rzeczy, niestety nie zawierajace propozycji
catoSciowego rozwigzania tego problemu.

Reasumujgc, uwazam za bardzo piing rzecz nadanie temu zagadnieniu
priorytetu i potraktowania oséb, ktére odprowadzaly skiadki na ubezpieczenie
spofeczne zgodnie z naleznym im szacunkiem, co mozZe przynie§é wymieme korzysci
dla dobra oséb zainteresowanych, a takze pokazaé, ze wiadza publiczna nie jest
zainteresowana arogancjg w stosunku do obywateli.

Sugerowane zmiany dajg gwarancie znaczgcego zmniejszenia biurokraciji,
poniewaz wyeliminowana zostanie bogata korespondencja oséb zainteresowanych
z ZUS-m, organami emerytalnymi stuzb mundurowych, nie méwiac juz o sprawach
rozpatrywanych przez sady.

Rok 2023 jest, co prawda rokiem wyborczym, ale szerokie poparcie dla tego
typu inicjatyw powinno przy$wieca¢ wiadzy publicznej na wszystkich jej szczeblach
przez cale okresy sprawowania wiadzy.

Wyrazam zgode na ujawnienie imienia i nazwiska.

Z powazaniem i nadziejg na przychyine potraktowanie ninigjszej petycii,

Stanistaw Szosta%ewicz



Woijciech Walczak

Petycja

Stosownie do przepisu art. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (t. j.

Dz. U. 2 2018 r. poz. 870) oraz art. 118 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Poiskiej
przedstawiam niniejszg petycje i

zadam

podjecia inicjatywy ustawodawczej dotyczacej zmiany (nowelizacji) ustawy
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczefi Spolecznych (t. j. Dz. U. z 2022 r.
poz. 504, 1504, 2461), a w szczegblinosci art. 95. Zmiana {nowelizacja) ustawy,
w tym przytoczonego artykulu powinna m. in. zapewni¢ Zolnierzom oraz wszystkim
funkcjonariuszom stuzb mundurowych, bez wzgledu na date urodzenia (przyjecia
do stuzby), naliczenie i pobieranie dodatkowej emerytury za prace Swiadczong
po uzyskaniu tzw. emerytury mundurowej.

Uzasadnienie

W dniu 29.03.201 r. wystagpitem do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych
o naliczenie emerytury po przepracowaniu 11 lat 11 miesiecy i 15 dni po zakoficzeniu
zawodowej sluzby wojskowej. Na ziozony wniosek otrzymatem w dniu 27.05.2019 r.
odpowiedz, ktorg zataczam (Znak: ENK/6/044149805). Udzielona odpowied: nasuwa
pytanie ,Diaczego obowijzujace w tej materii prawo jest tak niesprawiediiwe
i dyskryminujgce?”.

W przypadku stuzb mundurowych, przytoczona na wstepie ustawa dzieli
bytych i obecnych Zotnierzy (funkcjonariuszy) na trzy grupy:

1. Urodzonych, przed 01-01-1949, ktorzy sa z mocy prawa poza
kompetencjami ZUS. Oscbom tym w przypadku pracy poza wojskiem
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pobierano skiadke zdrowotng oraz skiadke na ubezpieczenie spoleczne.
Ta grupa zotnierzy (funkcjonariuszy) nie moze nawet liczyé na obliczenie
naleznej emerytury za prace w cywilu, jezeli nie udowodnili 20 iub 25
letniego okresu skladkowego i nieskiadkowego.

2. Urodzeni. po 01-01-1949, ktorym ZUS moze, na ich wniosek, naliczy¢
przystugujaca emeryture za okres pracy w cywilu, majacy mozliwosé
wyboru jednej emerytury (z wojska lub z cywila).

3. Przyjetych do stuzby wojskowej, po 01-01-1399, ktérym komasuje sie
okresy stuzby w wojsku i pracy w cywilu.

Powyzszy podziat uwazam za anachroniczny nie tylko w sytuacji, gdy art. 32

Konstytucji RP stanowi ,Arfykut 32. 1. Wszyscy sg wobec prawa réwni. Wszyscy
mafg prawo do réwnego traktowania przez wiadze publiczne.

2. Nikt nie moze by¢ dyskryminowany w Zyciu politycznym, spofecznym lub
gospodarczym z jakigjkolwiek przyczyny.”, ale tez niesprawiedliwy i dyskryminujacy,
rodzacy przy tym wiele konfliktéw i probleméw spotecznych.

Przytoczony powyzej podziat jest takze wyjatkowo biurokratycznym, znacznie
absorbujgcym Zakiad Ubezpieczeri Spolecznych, organy emerytaine stuzb
mundurowych oraz sady, w tym dwukrotnie Sad Najwyzszy (wyrok z 24 stycznia
2019 r., sygn. akt I UK 426/17 oraz uchwata z dnia 15 grudnia 2021 r., sygn. akt Il
UZP 7/21).

Bez wzgledu na to, jakie inicjatywy pojawiaja sie w tym temacie, uwazam
za konieczne nadanie temu zagadnieniu priorytetu i potraktowania oséb, ktére
odprowadzaly sktadki na ubezpieczenie spoleczne zgodnie z naleznym im
szacunkiem, tzn. z urzedu naliczy¢ i wyptacaé emeryture lub zwrécic potracone
sktadki, co moze przynieS¢ wymierne korzy$ci dla dobra os6b zainteresowanych,
a takze pokazaé, ze wiadza publiczna nie jest zainteresowana arogancja w stosunku
do obywateli.

Sugerowane zmiany dajg takze gwarancje znaczacego Zmniejszenia
biurokracji, poprzez ograniczenie biurokracji (bogata korespondencja osob
zainteresowanych z ZUS-m, organami emerytalnymi stuzb mundurowych,
nie méwiac juz o sprawach rozpatrywanych przez sady).

Wyrazam zgode na ujawnienie imienia i nazwiska.

Z powazaniem i wiarg, co do pozytywnego potraktowania niniejszej petycji,

Ryint Zhh
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