.. Powlatowa Stacja
sam“‘““"Elﬂdemiol:Ogiezna DYREKTOR POWIATOWEJ STACJI

Lub,
59600 Lubad, 11 1110, SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNEJ W LUBANIU
tel. 75 646 40 43 do 48, fax 75 645 40 43

e 613'10'6@%1%%3‘19@?%ndydat6w do pracy- w ramach umowy na pelny etat
( 3- miesieczny okres prébny )

na stanowisko mlodszego asystenta
w Oddziale Bezpieczenstwa Zywnosci i Zywienia

1. Wymagania niezbedne:
a) wyksztalcenie wyzsze- kierunki:
-technologia zywnoéci i zywienia, bezpieczenstwo zywnosci,
dietetyka, zdrowie publiczne, ochrona Srodowiska oraz kierunki pokrewne.
b) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisko.
2. Wymagania dodatkowe:

a) umiejetnosé postugiwania si¢ przepisami prawa, a w szczeg6lnosci:
- ustawy z dnia 14 marca 1985r. o Panstwowej Inspekeji Sanitarnej
(tj. Dz. U. z2024r. poz. 416);
- ustawy z dnia 25 sierpnia 2006r. o bezpieczenstwie Zywnosci i Zywienia
(t.j. Dz. U. 22023 poz. 1448);
- Kodeksu postepowania administracyjnego (t. j. Dz. U. 2024 poz.572)
b) cechy osobowosci: samodzielno$¢, umiejetnosé pracy w zespole,
odporno$é na stres, tatwosé nawigzywania kontaktow.
¢) praktyczna znajomosé obshugi komputera- Microsoft Office (Word, Excel),
d) znajomos¢ w stopniu podstawowym jezyka angielskiego.
3. Ogélny zakres obowigzkéw:
a) sprawowanie nadzoru sanitarnego nad warunkami zdrowotnymi Zywnosci, Zywienia,
materiatéw i wyrobéw do kontaktu z Zywnoscig;
b) prowadzenie postepowan administracyjnych.
4. Wymagane dokumenty:
a) zyciorys , w ktorym nalezy umiescié wylacznie zatrudnienie na umowe o prace,
b) list motywacyijny;
¢) kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezb¢dnego w zakresie
wyksztalcenia, dodatkowe kwalifikacje,
d) kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane doswiadczenia zawodowe (Swiadectwa

pracy),

Osoba aplikujaca na stanowisko celem dalszego procedowania jej oferty powinna wyrazi¢
zgodg na przetwarzanie jej danych osobowych , poprzez podpisanie o$wiadczenia o tresei:

—WyraZam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w liécieJ
motywacyjnym oraz zalaczonych do niego dokumentach w celu przeprowadzenia
postgpowania rekrutacyjnego.

...................................

(podpis kandydata do pracy) 1

5. Termin zatrudnienia: 03 czerwea 2024r.



6. Termin skladania dokumentéw : 17 maja 2024r. do godz.15%
O waznosei oferty kandydatow/kandydatki decyduje data wplywu do PSSE w Lubaniu.
Dokumenty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane.
7. Dokumenty nalezy przestaé drogg elektroniczna na adres ‘psse.luban@sanepid.gov.pl
8. Wybrani kandydaci zostang zaproszeni na rozmowy kwalifikacyjne, o terminie ktérych
zostang poinformowani telefonicznie .
DYREKTOR

Powiatowej Stacji
Sanifarno-E idemiologicznej
w %baniu

notbota Sfaéﬁmicz

.................................................................................




Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 6ust. 1lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 r. W sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE
L 119 204.05.2016, str. 1, z pozn. zm.) (dalej: RODO) uprzejmie informujemy:

1. Administratorem Pani/Pana danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest
Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Lubaniu, ul. Bankowa 9b, 59-800 Luban
jako pracodawca, za ktdrego czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje Dyrektor
Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej.

2. Wyznaczonym Inspektorem Ochrony Danych jest Pan Zbigniew Kotodziejski, ktory
wykonuje swoje obowiazki w siedzibie Powiatowej Stacji Sanitamo-Epidemiologicznej
w Lubaniu ul. Bankowa 9b, 59-800 Luban, e-mail:

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji zadas z zakresu:

® przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego.
4. Podstawa prawna przetwarzania danych wynika w szczegblnosci z:

* art. 22 ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2023 poz. 1465);
e Art.6ust. 1lit.aib RODO;

® Art. 9ust. 2 lit. a RODO.,

5. Podanie przez Pani/Pana danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22 Kodeksu
pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym, natomiast inne
dane, wtym dane do kontaktu, na podstawie zgody, ktéra moze zostaé odwolana
w dowolnym czasie.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna
bedzie Pani/Pana zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwolana w dowolnym
czasie.

6. Pani/Pana dane osobowe nie bedg udostgpniane podmiotom innym niz organom wladzy
publicznej
lub podmiotom wykonujacym zadania publiczne badz podmiotom dziatajace na zlecenie
organow wladzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikajg z przepisow
powszechnie obowigzujgcego prawa.

7. Pani/Pana dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda
przechowywane do zakoficzenia procesu rekrutacji.

8. W zwigzku z przetwarzaniem przez Administratora Pani/Pana danych osobowych,

przystuguje Pani/Panu prawo do:

dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

usunigcia danych osobowych;

Ww.  czynnosci mozna dokonaé w siedzibie Powiatowej Stacji ~ Sanitarno-

Epidemiologicznej w Lubaniu, ul. Bankowa 9b, 59-800 Luban kontaktujac sie osobiscie

lub w inny sposéb umozliwiajacy zweryfikowanie tozsamosci (np. przesylajac wniosek

opatrzony kwalifikowanym podpisem elektronicznym na adres poczty elektronicznej
psse.luban@pis.gov.pl lub przesytajac wniosek opatrzony kwalifikowanym podpisem
elektronicznym lub profilem zaufanym na adres skrytki ePUAP).

9. W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez Administratora Pani/Pana danych
osobowych narusza przepisy prawa, przyshuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (na adres Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2,00-193 Warszawa).

10. Przetwarzanie Pani/Pana danych nie bedzie odbywa¢ si¢ W sposéb zautomatyzowany.



