POWIATOWA STACJA Zalacznik nr 2 do procedury

SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNA naboru pracownikow

w Zgierzu Powiatowej Stacji Sanitarno-
5-100 Zgierz, ul. A. Struga 23 Epidemiologicznej w Zgierzu
Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Zgierzu
Oglasza nabor
Na wolne stanowisko pracy

Mlodszy Asystent Sekcji Higieny Srodowiska

nazwa stanowiska pracy

Warunki pracy:
e Umowa o pracg, pelen etat;
e Praca biurowa, praca w terenie;
e Miejsce wykonywania pracy Zgierz / powiat zgierski.

Wymagania niezbedne:

a) Wyksztalcenie wyzsze II-go stopnia (preferowane kierunki: ochrona srodowiska,
zarzadzanie S$rodowiskiem, zdrowie publiczne, bezpieczenstwo i higiena pracy,
chemia, biologia lub kierunki pokrewne), podyplomowe — specjalizacja majaca
zastosowanie w Inspekcji Sanitarne;j;

b) Staz pracy — 2 lata;

c) Znajomo$¢ przepisOw prawnych majgcych zastosowanie w pracy Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej, w szczegdlnosei: dziat X Kodeksu Pracy, Rozporzadzenie (We)
Nr 1907/2006 Parlamentu Europejskiego I Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie
rejestracji, oceny, udzielania zezwolen i stosowanych ograniczen w zakresie
chemikaliow (REACH), Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr
1272/2008 z dnia 16 grudnia 2008 r. w sprawie klasyfikacji, oznakowania i pakowania
substancji i mieszanin, Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 30 czerwca 2009 r. w
sprawie choréb zawodowych, Ustawa z dnia 18.07.2001 Prawo wodne, Ustawa z dnia
07.06.2001r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wode¢ i zbiorowym odprowadzaniu
sciekéw, Kodeks Postepowania Administracyjnego i Egzekucyjnego.

Wymagania dodatkowe:
a) znajomos$¢ pakietu MS Office
b) umiejetnos¢ pracy w zespole, bardzo dobra organizacja pracy wlasnej,
odpowiedzialno$¢, sumiennosé, skrupulatnosé, zaangazowanie, dyspozycyjnosc;
¢) prawo jazdy kat. B;
d) mile widziany staz pracy w Inspekcji Sanitarne;.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) zapobieganie chorobom i zatruciom zawodowym oraz prowadzenie postgpowania
w tym zakresie,

b) sprawowanie nadzoru nad warunkami pracy w zaktadach pracy,

¢) podejmowanie dziatan majgcych na celu poprawe warunkéw zdrowotnych srodowiska
pracy;

d) sprawowanie nadzoru nad substancjami i preparatami chemicznymi;



g)

h)

)

k)
D

sprawowanie nadzoru nad prekursorami z kategorii 2 i3 oraz wspdipraca z policja
zbieranie ,,Informacji o czynnikach rakotwodrczych" wystepujacych w zaktadach pracy
oraz weryfikacje danych;

analiza stanu higieny pracy i epidemiologii chor6b zawodowych na terenie powiatu
oraz skutkow biologicznych narazenia zawodowego;

sprawowanie nadzoru nad produkcja, stosowaniem i obrotem $rodkami biobdjczymi
w zakresie okreslonym odrgbnymi przepisami;

nadzoér nad srodkami ochrony roslin ;

wspotpraca z Wojewodzkim  Osrodkiem  Medycyny Pracy, zpodmiotami
wykonujgcymi  dzialalnos¢ leczniczg 1ilekarzami zajmujagcymi si¢ opieka
profilaktyczng nad pracownikami;

przeprowadzanie kontroli sanitarnych w obiektach uzytecznos$ci publicznej oraz w
srodkach transportu oraz zaktadach pracy o istotnym narazeniu zawodowym;
przeprowadzanie kontroli sanitarnych w ramach interwencji;

prowadzenie postgpowania administracyjnego w sprawach choréb zawodowych oraz
bezpieczenstwa i higieny pracy w zaktadach pracy zgodnie z odrgbnymi przepisami;

m) pobor prob wody zgodnie z harmonogramami i w ramach interwencji

Wymagane dokumenty:

a)

zyciorys (CV)

b) list motywacyjny

c)

kserokopia dyplomoéw poswiadczajacych wyksztatcenie,

d) kserokopia $wiadectw pracy,

e)
f)

inne dodatkowe kserokopie dokumentow o posiadanych kwalifikacjach
1 umiejetnosciach, (ukonczone kursy, szkolenia, referencje),

os$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych.

g) Oswiadczenie RODO

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegélowe CV (z uwzglednieniem
dokladnego przebiegu pracy zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: “Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawq z dnia 10.05.2018r. o ochronie

danych

osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781)".

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przesta¢ do 14 stycznia 2022 roku - mailowo na
adres zgierz@pis.lodz.pl. Aplikacje zlozone pocztg elektroniczng winny by¢ ztozone z
dopiskiem w tytule wiadomosci: ,,Dotyczy naboru na stanowisko Mlodszy Asystent Sekcji

Higieny Srodowiska”

DYRERKTOR




