Zatacznik nr 1 do uchwaty
Rady Nadzorczej FPE S.A.
nr 65/VI11/2020 z dnia 15.06.2020 r.

Dzialajac na podstawie art. 22 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem
panstwowym (Dz.U. z 2020 r. poz. 735) oraz § 29 ust. 3 pkt 3 w zwiazku z § 25 ust. 2 pkt. 2.2
1 2.3.Statutu Spotki

Rada Nadzorcza Spolki
Fabryka Przewodow Energetycznych S.A.
oglasza postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko:
Prezesa Zarzadu Spolki

1. Kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki powinien spetnia¢ tacznie ponizsze warunki:

a)

b)

d)

e)
f)

posiada¢ wyksztatcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granica uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisoOw odrgbnych,

posiada¢ co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, powolania,
wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub Swiadczenia ustug na podstawie
innej umowy lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wlasny rachunek,

posiada¢ co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wlasny
rachunek,

spelnia¢ inne wymogi okreslone w przepisach prawa, w tym nie narusza¢ ograniczen lub
zakazOw zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spotkach handlowych,

korzysta¢ z petni praw publicznych 1 posiada¢ peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych;
posiada¢ wiedzg w zakresie dziatalnosci Spotki oraz o sektorze, w ktérym dziata Spotka.

2. Kandydatem na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki nie moze by¢ osoba, ktora spetnia

przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

a)

b)

d)

pelni funkcje¢ spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prac¢ lub $§wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze,

wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ polityczng na zewnatrz
oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub Swiadczy prace
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

pelni funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwiazkowej Spoiki,



e)

jej aktywnos¢ spoleczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesow wobec dziatalnosci
Spoiki.

3. Zgloszenie powinno obejmowac:

a)

b)

©)
d)

g)

h)

zyciorys zawodowy (CV), zawierajacy informacje na temat wyksztatcenia, opis
dotychczasowych osiggni¢¢ kandydata w pracy zawodowej, wlasnorgcznie podpisane
oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow
postepowania kwalifikacyjnego wraz ze wskazaniem numeru telefonu i adresu e-mail do
kontaktow dla celéw postepowania kwalifikacyjnego,

list motywacyjny,

dokument potwierdzajacy posiadanie wyksztalcenia wyzszego,

dokumenty potwierdzajace co najmniej 5-letni okres zatrudnienia, w tym $wiadectwa
pracy lub zaswiadczenia o zatrudnieniu, za§wiadczenia o prowadzeniu dzialalnosci
gospodarczej lub odpisy z KRS badz inne dokumenty potwierdzajace staz pracy,
dokumenty potwierdzajace co najmniej 3-letnie do$wiadczenie na stanowiskach
kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej na wlasny rachunek, w tym $wiadectwa pracy lub zaswiadczenia
o zatrudnieniu, zaswiadczenia o prowadzeniu dziatalnos$ci gospodarczej lub odpisy z KRS
badz inne dokumenty potwierdzajace wymagane do$wiadczenie pracy,

aktualng informacje o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego wystawiong nie
wczesniej niz na miesigce przed data uptywu terminu sktadania zgloszen oraz oswiadczenie
kandydata o braku wszczetych i toczacych si¢ postgpowan karnych lub karno-
skarbowych,

oswiadczenia o spetnieniu kryteriow, o ktorych mowa w pkt 1 i 2 oraz o$wiadczenie
o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng dotyczaca ochrony danych osobowych,

w przypadku osoby urodzonej przed dniem 1 sierpnia 1972 r. — kandydat zobowigzany
jest do ztozenia - organowi lub podmiotowi uprawnionemu do wykonywania praw z akcji
nalezacych do Skarbu Panstwa - w zwiazku z wszczgeciem niniejszego postgpowania
kwalifikacyjnego o$wiadczenia lustracyjnego lub informacji o uprzednim zlozeniu
oswiadczenia lustracyjnego zgodnie z ustawg z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu
informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944— 1990 oraz tresci
tych dokumentow (Dz. U. z 2020 r., poz. 306) na potwierdzenie czego kandydat
w zgloszeniu przedklada o§wiadczenie o zlozeniu przedmiotowego dokumentu.

Dokumenty i o$wiadczenia, o ktorych mowa w pkt 3 lit. a) — b) oraz lit. f) - h) kandydat bedzie

zobowiazany zlozy¢é w oryginale. natomiast dokumenty, o ktorym mowa w pkt 3 lit. ¢) - €) beda

mogly by¢ zlozone w kopii potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem przez kandydata, przy czym

kandvdat, ktorego zgloszenie spetnia wymogi formalne moze by¢ poproszony o przedstawienie

oryginalow tych dokumentdéw podczas rozmowy kwalifikacyjne;.

4. Zgloszenia kandydatow powinny by¢ dorgczone do Spoédtki w zaklejonych kopertach

z dopiskiem ,,Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Prezesa Zarzqgdu Spotki Fabryka
Przewodow Energetycznych S.A.— nie otwierac”.

5. Zgloszenia kandydatow w postgpowaniu kwalifikacyjnym mozna sktada¢ osobiscie
w siedzibie Spotki w Bedzinie, ul. Sielecka 1, Sekretariat Spotki, pok. 8, w godzinach od 9%



10.

11.

12.

13.

14.

do 14% Jub wysylaé listem poleconym na adres Spotki: ul. Sielecka 1, 42-500 Bedzin
w terminie do dnia 01 lipca 2020 r. do godz. 142, Zgloszenia przestane poczta beda
rozpatrywane, jesli wplyng do Spotki przed uptywem terminu okreSlonego w zdaniu
poprzednim.
Otwarcie zgtoszen oraz ich weryfikacja pod wzgledem formalnym nastapi do dnia 03 lipca
2020 r.
Zgloszenia kandydatdéw niespetniajace wymogdéw okreslonych w ogloszeniu o postepowaniu
kwalifikacyjnym oraz ztozone po uptywie terminu okreslonego w pkt 5 nie podlegaja
rozpatrzeniu.
Dopuszczenie przez Rade Nadzorczg cho¢by jednego kandydata na stanowisko Prezesa
Zarzadu Spotki wystarcza do przeprowadzenia dalszego postepowania kwalifikacyjnego.
Kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu postepowania zostang poinformowani o dacie
1 godzinie rozmowy kwalifikacyjnej indywidualnie, w terminie co najmniej 3 dni przed
terminem rozméw. Rozmowy kwalifikacyjne odbywaé si¢ beda w siedzibie Spotki
w Bedzinie, ul. Sielecka 1.
Kandydatom udostepnia si¢ do wgladu informacje o Spotce:
a) Statut Spoiki,
b) sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2018,
c) sprawozdanie F-01 za IV kwartat 2019 r.
Informacje o Spotce, o ktérych mowa w ust. 10, kandydaci moga uzyska¢ w siedzibie Spoiki,
Sekretariat Spotki, pok.8, od dnia 17 czerwca 2020 r. do dnia 01 lipca 2020 r. do godziny
129,
Zaproszeni kandydaci, przed przystapieniem do rozmowy kwalifikacyjnej, poproszeni zostang
o okazanie Radzie Nadzorczej dokumentu potwierdzajacego tozsamosé, celem jednoznacznej
identyfikacji.
Zakres zagadnien begdacych przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej z kazdym z kandydatéw
bedzie obejmowat:
a) wiedzg¢ o zakresie dziatalno$ci Spotki oraz sektorze, w ktorym dziata Spotka,
b) znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem 1 kierowaniem zespotami
pracownikow,
¢) znajomos¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
spotek z udziatem Skarbu Panstwa oraz znajomos¢ zasad wynagradzania w spotkach
z udziatem Skarbu Panstwa,
d) znajomo$¢ ograniczen prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej przez osoby petnigce
funkcje publiczne,
e) znajomos$¢ zasad nadzoru wiascicielskiego,
f) znajomo$¢  oceny  projektow  inwestycyjnych, rachunkowos$ci,  finansow
przedsigbiorstwa, audytu 1 kontroli finansowe;.
Rada Nadzorcza pisemnie lub na adres poczty elektronicznej wskazany w zgloszeniu
powiadomi kandydatéw o wynikach postepowania kwalifikacyjnego. Kandydatowi, ktory nie
zostal powotany na funkcje Prezesa Zarzadu Spétki w wyniku postgpowania
kwalifikacyjnego, zostang zwrdcone do ragk wilasnych za pokwitowaniem lub przesytka



rejestrowang wszystkie ztozone przez niego dokumenty.

15. Rada Nadzorcza zastrzega sobie mozliwo$¢ zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego
w kazdym czasie, bez podawania przyczyn i bez wytaniania kandydatow.

16. Spotka nie bedzie odpowiedzialna za koszty poniesione przez kandydata w zwigzku
z uczestnictwem w prowadzonym postgpowaniu kwalifikacyjnym.



