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Rozdziat 1. Nazwa i typ szkoty

81

82

Zespot szkot nosi nazwe ,Zespot Panstwowych Szkot Muzycznych im. Wojciecha Kilara w

Katowicach”.

Siedzibg Zespotu Panstwowych Szkot Muzycznych im. Wojciecha Kilara w Katowicach

jest miasto Katowice.

W sktad Zespotu Panstwowych Szkot Muzycznych im. Wojciecha Kilara w Katowicach,

zwanego dalej zespotem szkot, wehodza:

1) Panstwowa Ogodlnoksztatcgca Szkota Muzyczna | stopnia im. Stanistawa Moniuszki w

Katowicach, zwana dalej szkotg | stopnia;

2) Panstwowa Ogdlnoksztatcgca Szkota Muzyczna Il stopnia im. Karola

Szymanowskiego w Katowicach, zwana dalej szkotg Il stopnia.

Organem prowadzgcym zespot szkot jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego z

siedzibg w Warszawie.

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny w zakresie zaje¢ artystycznych jest Minister
Kultury i Dziedzictwa Narodowego poprzez specjalistyczng jednostke nadzoru — Centrum

Edukacji Artystyczne;.

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny w zakresie zaje¢ ogolnoksztatcgeych jest

Slgski Kurator O$wiaty w Katowicach.

Rozdziat 2. Cele i zadania szkoty



§3

Zespot szkot realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo
os$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, 1000 i 1290) oraz w przepisach wydanych na jej

podstawie, a w szczegolnosci:

1. rozbudza podstawowe zdolnosci muzyczne, rozwijajgc je w stopniu pozwalajgcym na

czynng dziatalnos¢ zawodowa w okreslonej dziedzinie;

2. ksztattuje i wychowuje wrazliwych i Swiadomych odbiorcow muzyki;

3. buduje poczucie tozsamosci opartej na dziedzictwie kulturowym ojczyzny;

4. uczy odbioru wartosci kultury Europy i Swiata;

5. przygotowuje do aktywnej dziatalnosci na rzecz kultury;

6. oddziatywuje aktywnie na otoczenie w sferze kultury;

7. dba o integralny i petny rozwoj osobowosci kazdego ucznia;

8. udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9. umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;

10. uwzglednia zasady bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia.
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Zadania zespotu szkot realizowane sg w szczegolnosci poprzez:

1. prowadzenie zaje¢ praktycznych i teoretycznych w zakresie przedmiotéw objetych planem

nauczania;

2. uczestniczenie w konkursach, przestuchaniach, festiwalach o zasiegu regionalnym,

ogolnopolskim i miedzynarodowym;
3. koncerty, przeglady, popisy, prezentacje osiggnie¢ wszystkich uczniow;

4. wspotprace z placowkami kulturalnymi i artystycznymi na terenie catego kraju i poza jego

granicami;

5. wspodtdziatanie z samorzgdem lokalnym w rozwijaniu dziatalnosci kulturalnej, zgodnie z

postanowieniem § 5. niniejszego statutu.
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W zaleznosci od potrzeb srodowiska lokalnego, zespot szkot wspotdziata z samorzgdami
terytorialnymi w zakresie dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej i artystycznej poprzez:
promowanie i prezentacje uzdolnionych dzieci i mtodziezy, typowanie uczniow do nagrod i

stypendiéw oraz organizowanie koncertow, popiséw, przegladéw i konkursow.

Rozdziat 3. Organizacja szkoty
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1. Okres nauki w szkole | stopnia wynosi 8 lat i obejmuje zajecia edukacyjne ogolno-

ksztatcgce i artystyczne.

2. Szkota | stopnia ksztatfci w zakresie gry na: fortepianie, akordeonie, skrzypcach,
wiolonczeli, kontrabasie, gitarze klasycznej, harfie, flecie, oboju, klarnecie, saksofonie,

fagocie, waltorni, trgbce, puzonie, perkusji.
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1. Okres nauki w szkole Il stopnia wynosi 6 lat i obejmuje zajecia edukacyjne,

ogolnoksztatcgce i artystyczne.
2. W szkole Il stopnia prowadzone sg specjalnosci:

1) instrumentalistyka, w zakresie nastepujgcych specjalizacji: fortepian, organy, skrzypce,
altéwka, wiolonczela, kontrabas, flet, oboj, klarnet, saksofon, fagot, waltornia, trgbka,

puzon, tuba, perkusja, akordeon, gitara klasyczna, harfa;
2) rytmika

3. W szkole Il stopnia moga, by¢ prowadzone w ramach specjalnosci instrumentalistyka

nastepujace specjalizacje: viola da gamba, flet traverso, klawesyn.

4. Absolwenci szkoty Il stopnia otrzymujg tytuty:



1) muzyk — w specjalnosci instrumentalistyka, z okresleniem specjalizacji w zakresie

specjalnosci wymienionych w ust. 2 pkt. 1iw ust.3,

2) muzyk — w specjalnosci rytmika.

Rozdziat 4. Organy szkoty oraz ich zadania
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1. Organami zespotu szkot sa:
1) dyrektor;
2) rada pedagogiczna;
3) rada szkoty;
4) rada rodzicow;
5) samorzad uczniowski szkoty | stopnia;
6) samorzad uczniowski szkoty Il stopnia.

2. Zespotem szkot kieruje dyrektor, ktory jest jego przedstawicielem na zewnatrz,
przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty i przewodniczgcym rady

pedagogicznej. Dyrektor w szczegolnosci:
1) kieruje dziatalnoscig zespotu szkof;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuije opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) wspdtpracuje z radg szkoty, radg pedagogiczng, radg rodzicéw i samorzgdem

uczniowskim;

5) realizuje uchwaty rady szkoty i rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji

stanowigcych;



6) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialnosc¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje

administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty.
7) wykonuje czynnosci prawne w zakresie prawa pracy w stosunku do pracownikow;

8) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom

W czasie zaje¢ organizowanych przez zespot szkot;
9) wspodtdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

10) stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej szkoty lub

placowki;

11) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego ucznia;
12) wydaje wewnetrzne akty prawne;

13) wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej
i rady szkoty w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz

pozostatych pracownikow szkoty lub placowki;

14) wspotpracuje z pielegniarka sprawujgca profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i
mtodziezg, w tym udostepnia imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej

realizacji tej opieki;

15) bezposrednio nadzoruje prace: wicedyrektora, gtdéwnego ksiegowego, sekretarza
szkoty, korektora i stroiciela instrumentow muzycznych oraz wykonuje inne zadania

wynikajgce z przepisow szczegolnych.

16) Dyrektor szkoty zapewnia uczniom ZPSM | st. Im. St. Moniuszki w Katowicach jeden
gorgcy positek w ciggu dnia i stwarza im mozliwosc¢ jego spozycia w czasie pobytu w

szkole.

Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym zespotu szkoét, ztozonym ze wszystkich

nauczycieli odpowiednio szkoty muzycznej | i Il stopnia oraz wychowawcow internatu,



pracuje w oparciu o wewnetrzny regulamin i dziata w granicach kompetencji okreslonych

w ustawach i statucie, a w szczegolnosci:
1) zatwierdza plan pracy zespotu szkoét po zaopiniowaniu go przez rade szkoty;
2) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmuje uchwaty w sprawach eksperymentéw pedagogicznych, po zaopiniowaniu

ich przez rade szkoty i rade rodzicow;
4) podejmuje uchwaty w sprawach skreslenia z listy uczniéw zgodnie ze statutem;

5) opiniuje organizacje pracy odpowiednio szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢

edukacyjnych;

6) opiniuje projekt planu finansowego zespotu szkot,

7) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien;

8) opiniuje propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych ptatnych zajec

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;
9) opiniuje wnioski w sprawach indywidualnego programu lub toku nauczania;

10) moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzgcego zespot szkét o odwotanie

z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwotanie z innej funkcji kierowniczej;

11) przygotowuje projekt statutu zespotu szkot albo jego zmian i przedstawia do

uchwalenia Radzie Szkoty;

12) ustala sposéb wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy szkoty;

13) wskazuje sposob lub sposoby dostosowania warunkéw i form przeprowadzania
egzaminu 6smoklasisty i egzaminu maturalnego do indywidualnych potrzeb i

mozliwosci ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;
14) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli zespotu szkot,

15) ustala regulamin swojej dziatalnosci.



4. Rada szkoty jest organem kolegialnym ztozonym w réwnej czesci z nauczycieli, rodzicow i

ucznidw, pracujgcym w oparciu o wewnetrzny regulamin, dziatajgcym w granicach

kompetencji okreslonych w ustawach i statucie.

1) Rada szkoty zespotu szkot sktada sie z 18. cztonkdw wybieranych w gtosowaniu

tajnym

a) nauczycieli reprezentuje po trzech przedstawicieli z kazdej szkoty;

b) rodzicéw reprezentuje po trzech przedstawicieli z kazdej szkoty;

c)

uczniow reprezentuje: jeden przedstawiciel z klas VII -VIII szkoty | stopnia oraz

pieciu przedstawicieli z klas I-V szkoty Il stopnia;

2) Kadencja rady szkoty trwa 3 lata;

3) Dokonuje sie corocznej zmiany reprezentantéw uczniow w sktadzie rady szkoty;

4) Do zadan rady szkoty nalezg w szczegdélnosci:

a)
b)

uchwalanie statutu zespotu szkof;

przedstawianie wnioskdw w sprawie rocznego planu finansowego srodkéw
specjalnych zespotu szkét i opiniowanie projektu planu finansowego zespotu

szkot:

wystepowanie do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad zespotem
szkot z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci zespotu szkof, je

dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w zespole szkof;

opiniowanie planu pracy zespotu szkot, projektow innowacji i eksperymentow

pedagogicznych oraz innych spraw istotnych dla zespotu szkot;

Z wiasnej inicjatywy ocenianie sytuacji oraz stanu zespotu szkof i
wystepowanie z wnioskami do dyrektora, rady pedagogicznej, organu
prowadzgcego zespot szkdt, w szczegodlnosci w sprawach organizacji zajec, o
ktorych mowa w art. 64 ust.1 pkt 2, 5 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o

systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pézn. zm.);

w celu wspierania dziatalnosci statutowe] zespotu szkét rada szkoty moze

gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek oraz innych zrodet,

zasady wydatkowania funduszy rady szkoty okresla regulamin.



5. Rada rodzicow jest spotecznym organem szkoty o charakterze wnioskodawczym i

opiniodawczym, reprezentujgcym ogot rodzicow i opiekunow prawnych uczniow

uczeszczajgcych do Zespotu Panstwowych Szkét Muzycznych im. Wojciecha Kilara w

Katowicach, pracujgcym w oparciu 0 wewnetrzny regulamin i dziatajgcym w granicach

kompetencji okreslonych w ustawach i statucie szkoty

1) Do zadan i kompetencji rady rodzicow nalezy:

a)

b)

uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

wystepowanie do organu prowadzgcego szkote, organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, dyrektora zespotu szkot, rady pedagogicznej oraz rady szkoty z

wnioskami i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw zespotu szkot,

wyrazanie pisemnej opinii 0 pracy nauczyciela przed sporzgdzeniem przez

dyrektora szkoty oceny dorobku zawodowego;

wystepowanie do dyrektora szkoty z wnioskiem o dokonanie przez niego oceny

pracy nauczyciela;

opiniowanie podjecia dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenia lub inne
organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i

opiekunczej szkoty;

delegowanie przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na

stanowisko dyrektora

Do kompetencji rady rodzicow nalezy w szczegolnosci:

a)

uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-

profilaktycznego zespotu szkoét i internatu;

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub

wychowania szkoty;

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora zespotu

Szkot.

Regulamin rady rodzicow opisuje szczegotowy tryb przeprowadzenia wyboréw do

rad oddziatowych i do rady rodzicow:

a)

wybory do rad oddziatowych przeprowadza sie na pierwszym zebraniu

rodzicow w kazdym roku szkolnym;
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podczas zebran oddziatowych rodzice wybierajg rady oddziatowe sktadajgce
sie z reprezentacji trzech rodzicow uczniéw danego oddziatu (przewodniczacy,

zastepca przewodniczgcego, skarbnik);

w wyborach do rad oddziatowych jednego ucznia moze reprezentowac tylko

jeden rodzic;

wybory do rady oddziatowej na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku

szkolnym przeprowadza w gtosowaniu tajnym wychowawca oddziaty;
kandydat do rady oddziatowe] musi wyrazi¢ zgode na kandydowanie,

wybrani cztonkowie rady oddziatowej wytaniajg ze swojego grona

przedstawiciela, ktory bedzie reprezentowat oddziat w radzie rodzicow;

pierwsze posiedzenie nowo wybranych cztonkéw rady rodzicow zwotuje

dyrektor zespotu szkot.

W sktad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,

wybranych przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu, a pracami rady

rodzicow kieruje prezydium rady rodzicow, w ktérego sktad wchodza:

a)
b)
c)

d)

przewodniczacy,
zastepca przewodniczgcego,
sekretarz,

skarbnik.

Kadencja rady rodzicow trwa do dnia poprzedzajgcego ukonstytuowanie sie nowe;j

rady rodzicow w kolejnym roku szkolnym.

Zasady dziatania rady rodzicow ustala szczegotowo przyjety przez nig regulamin.

Rada rodzicoéw gromadzi fundusze pochodzgce z dobrowolnych sktadek rodzicow

oraz wptat i darowizn, a takze innych zrodet, takich jak miedzy innymi: kiermasze,

aukcje, sprzedaz produktow wytworzonych przez rodzicow lub dzieci.

Fundusze, o ktérych mowa w punkcie 7. sg przechowywane na odrebnym

rachunku bankowym rady rodzicow. Do zatozenia i likwidacji odrebnego rachunku

bankowego sg uprawnione 0soby posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone

przez rade rodzicow.
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9) Szczegodtowe zasady dysponowania srodkami finansowymi rady rodzicow sg

ujete w regulaminie rady rodzicow.

Samorzady uczniowskie szkoty | stopnia i szkoty Il stopnia sg organami kolegialnymi

zespotu szkot ztozonymi z uczniow, odpowiednio szkoty | lub Il stopnia, wspotpracujgcymi

z dyrektorem w oparciu o wewnetrzne regulaminy w granicach kompetencji okreslonych

w ustawach i statucie. Ostateczna decyzja w kwestiach przedstawianych przez organy

samorzgddow uczniowskich nalezy do dyrektora szkoty

1) Samorzady uczniowskie mogg przedstawia¢ dyrektorowi, radzie pedagogiczne;j,

radzie szkoty i radzie rodzicow, wnioski i opinie we wszystkich sprawach

odpowiednio szkoty | lub Il stopnia, a w szczegodlnosci dotyczgcych realizaci

podstawowych praw uczniow, takich jak:

a)

)

prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, Z jego trescig, celem i

Stawianymi wymaganiami
prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania

wiasnych zainteresowan;
prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,

w porozumieniu z dyrektorem;

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;

2) Samorzagd w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z

zakresu wolontariatu. Samorzagd moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

Szczegdtowy sposob organizacji wolontariatu jest zawarty w poszczegoélnych

regulaminach samorzgdow szkoty | stopnia i szkoty I stopnia.

3) Spory miedzy organami szkoty sg rozwigzywane na nastepujgcych zasadach:

a)

dyrektor szkoty petni funkcje negocjatora w sytuacjach konfliktowych
pomiedzy organami szkoty, jak rowniez pomiedzy nauczycielem a rodzicem, w

swej dziatalnosci kieruje sie zasadg partnerstwa i obiektywizmu;
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b) w przypadku nierozwigzania konfliktu na terenie szkoty, kazda ze stron ma
prawo odwotac sie do organu prowadzgcego i nadzorujgcego szkote, jezeli tak

stanowig odrebne przepisy;

c) konflikty wynikajgce ze stosunku pracy rozstrzyga sie zgodnie z ustawg ,Karta

Nauczyciela” oraz odpowiednio z przepisami ,Kodeksu Pracy”;

d) w przypadku sporu miedzy dyrektorem a organami szkoty organem

rozstrzygajgcym jest organ wyzszego stopnia.

Rozdziat 5. Nauczyciele i pracownicy szkoty — prawa i obowigzki

§9
1. W zespole szkot utworzone sg nastepujgce stanowiska kierownicze:
1) wicedyrektor ds. dydaktycznych ZPSM im. W. Kilara w Katowicach;
2) wicedyrektor ds. artystycznych ZPSM im. W. Kilara w Katowicach;
3) wicedyrektor ds. dydaktycznych POSM | st. im. S. Moniuszki w Katowicach;
4) wicedyrektor ds. artystycznych POSM | st. im. S. Moniuszki w Katowicach;
5) kierownik sekcji przedmiotow ogdlnomuzycznych ZPSM im. W. Kilara w Katowicach;

6) kierownik sekcji fortepianu, klawesynu, organéw i akordeonu ZPSM im. W. Kilara

w Katowicach;

7) kierownik sekcji instrumentow smyczkowych, gitary klasycznej i harfy ZPSM

im. W. Kilara w Katowicach;
8) kierownik sekcji instrumentow detych i perkusji ZPSM im. W. Kilara w Katowicach;
9) kierownik sekcji rytmiki, chéru i orkiestry ZPSM im. W. Kilara w Katowicach

10) kierownik sekgcji przedmiotow ogdlnomuzycznych POSM | st. im. S. Moniuszki

w Katowicach;
11) kierownik sekcji fortepianu i akordeonu POSM | st. im. S. Moniuszki w Katowicach;

12) kierownik sekcji instrumentéw smyczkowych, gitary klasycznej i harfy POSM | st. im.

S. Moniuszki w Katowicach;
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13) kierownik sekcji instrumentéw detych i perkusji POSM | st. im. S. Moniuszki

w Katowicach;

§10

1. Nauczyciele pokrewnych zajec¢ artystycznych wchodzg w sktad sekcji.

2. W zespole szkot dziatajg nastepujgce sekeje:
1) przedmiotéw ogdlnomuzycznych POSM | st. im. S. Moniuszki w Katowicach;
2) fortepianu i akordeonu POSM I st. im. S. Moniuszki w Katowicach;

3) instrumentow smyczkowych, gitary klasycznej i harfy POSM | st. im. S. Moniuszki w

Katowicach;
4) instrumentow detych i perkusji POSM | st. im. S. Moniuszki w Katowicach;
5) sekcja przedmiotéw ogdlnomuzycznych ZPSM im. W. Kilara w Katowicach;

6) sekcja fortepianu, klawesynu, organdéw i akordeonu ZPSM im. W. Kilara

w Katowicach;

7) sekcja instrumentow smyczkowych, gitary klasycznej i harfy ZPSM im. W. Kilara w

Katowicach;
8) sekcja instrumentéw detych i perkusji ZPSM im. W. Kilara w Katowicach;
9) sekcja rytmiki, choru i orkiestry ZPSM im. W. Kilara w Katowicach.

3. Praca sekcji, o ktérych mowa w ust. 2. kieruje nauczyciel, ktoremu powierzono stanowisko
kierownika sekcji. Koordynuje on prace sekcji oraz nadzoruje wykonywanie obowigzkow
wynikajgcych z przydziatu zadan dydaktycznych, wychowawczych

i opiekunczych.
4. Do zadan sekcji, o ktorych mowa w ust. 2., nalezg w szczegolnosci:
1) opiniowanie programdw nauczania;

2) opracowywanie propozycji szczegétowych Zasad Wewnatrzszkolnego Oceniania w
Zespole Panstwowych Szkdt Muzycznych im. Wojciecha Kilara w Katowicach,

zwanych dalej ZWO;
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3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz

doradztwa metodycznego.

5. Nauczyciele przedmiotoéw ogodlnoksztatcgeych tworzg zespoty przedmiotéw

ogolnoksztatcgeych oraz zespoty wychowawcze.

6. Do zadan zespotu przedmiotow ogolnoksztatcgcych nalezg w szczegoélnosci:
1) opiniowanie programow nauczania;
2) opracowywanie propozycji szczegétowych zasad ZWO;

3) organizowanie wewngtrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz

doradztwa metodycznego.

7. Zespoty wychowawcze tworzg nauczyciele przedmiotow ogolnoksztatcgcych i

ogolnomuzycznych, wychowawcy oddziatow, kierownicy sekcji, kierownik internatu, pedagog

szkolny, wicedyrektorzy oraz dyrektor szkoty.
1) Zespoty spotykajg sie wedtug potrzeb.

2) Do zadan zespotéw wychowawczych nalezg w szczegodlnosci:

a) opracowywanie i opiniowanie programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty;

b) opracowywanie propozycji szczegdtowych zasad ZWO;

c) diagnozowanie i rozwigzywanie biezgcych problemdéw wychowawczych z

zastosowaniem systemu kar i nagrod;

d) informowanie o osiggnieciach uczniow.

3) Pracga zespotéw o ktérych mowa w ust. 6, kierujg przewodniczacy powotywani przez

dyrektora.

4) Zebrania zespotu, o ktérym mowa w ust. 7 zwotuje przewodniczgcy zespotu

wychowawczego.

§11

1. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednego z nauczycieli, zwanego

dalej wychowawca.
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2. Wychowawcami mogag by¢ nauczyciele przedmiotéw ogolnoksztatcgcych lub

ogolnomuzycznych zatrudnieni w zespole szkot w wymiarze co najmniej pot etatu.

3. Dyrektor powierza wskazanemu przez siebie nauczycielowi funkcje wychowawcy po

zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j.

4. Formami spetniania zadan wychowawcy sg w szczegolnosci:

1)

2)

§12

czuwanie nad wszechstronnym rozwojem osobowosci ucznia;

interesowanie sie wynikami ucznia w nauczaniu, a w razie potrzeby organizowanie

pomocy kolezenskiej;

wspotdziatanie z wszystkimi nauczycielami uczgcymi w oddziale, a w szczegdlnosci z

nauczycielami przedmiotu gtownego;
wspotpraca z wychowawcami internatu i Swietlicy;

stata wspétpraca z rodzicami uczniow w celu zrealizowania petnego programu

wychowawczego;

rozpoznanie w miare potrzeb, sytuacji rodzinnej i materialnej uczniow w celu

zorganizowania potrzebnej pomocy;

planowanie i organizowanie wspdlnie z rodzicami (opiekunami prawnymi) réznych

form zycia zespotowego, rozwijajgcych jednostki i integrujgcych zespot uczniowski;

zachecanie i pomoc uczniom w ksztattowaniu samorzgdnosci, w roznych dziedzinach

zycia szkolnegqo;

ksztattowanie w uczniach obiektywnej samooceny.

Zespot szkot zatrudnia nauczycieli oraz logopede, surdopedagoga, psychologa, pedagoga,

pracownikow ekonomicznych, inzynieryjno-technicznych, administracji i obstugi w miare

posiadanych srodkow finansowych.

§13
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1.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg zgodnie z zasadg

starannego dziatania oraz odpowiada za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece

uczniow.

Do zadan i obowigzkoéw nauczyciela nalezg w szczegolnosci:

D

2)

dbanie o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;

odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo uczniow w czasie zajec organizowanych przez

szkote;

dbanie o pomoce dydaktyczne i inny sprzet szkolny powierzony jego opiece;
wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznia, jego zdolnosci i zainteresowan;
bezstronnosc¢ i sprawiedliwos¢ w ocenie uczniow;

udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o

rozeznanie potrzeb;

doskonalenie wtasnych umiejetnosci dydaktycznych oraz podnoszenie wiedzy

merytorycznej i kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami szkoty;
branie aktywnego udziatu w pracach rady pedagogicznej;

ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla

kazdego cztowieka;

10) dbanie o ksztattowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg

demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi roznych narodow, ras i Swiatopoglgdow;

11) wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w

szczegolnosci w zakresie oceny barier i ograniczen w srodowisku utrudniajgcych
funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu zespotu szkot oraz efektow
dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania

dalszych dziatan.

3. Nauczyciel ma prawo w szczegolnosci do poszanowania godnosci osobistej i godnosci
zawodu oraz warunkow pracy umozliwiajgcych wykonywanie obowigzkow dydaktyczno-

wychowawczych.

4. Zakresy zadan i obowigzkow innych pracownikow zespotu szkot okresla dyrektor zespotu

szkoét na podstawie indywidualnych umow.
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5. W sprawach nieokreslonych umowa stosuje sie przepisy ustawy - Kodeks pracy, ustawy -
Karta nauczyciela i innych przepiséw prawa oraz ,Regulaminu pracy" obowigzujgcego w
ZPSM im. W. Kilara w Katowicach.

§ 14

1. W szkole | stopnia i w szkole Il stopnia funkcjonujg biblioteki szkolne, ktére stuzg realizacji
celow dydaktyczno-wychowawczych i popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej. Sg one
interdyscyplinarnymi pracowniami szkolnymi, w ktorych uczniowie uczestniczg w
zajeciach prowadzonych przez bibliotekarza i nauczycieli oraz indywidualnie pracujg nad
zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy. Biblioteki sg osrodkami edukaciji czytelniczej i
informacyjnej dla ucznidw i nauczycieli, jak rowniez ogniwami ogélnokrajowe;j sieci

bibliotecznej i krajowego systemu informacji edukacyjnej.
2. Uzytkownikami bibliotek sg uczniowie, nauczyciele oraz inni pracownicy zespotu szkot.

3. W bibliotekach szkolnych zespotu sg gromadzone podreczniki, materiaty edukacyjne,

materiaty ¢wiczeniowe i inne materiaty biblioteczne;

4. Czynnosci zwigzane z zakupem do bibliotek zespotu szkot podrecznikow, materiatow
edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych i innych materiatoéw bibliotecznych oraz
czynnosci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami wykonuje

dyrektor szkoty.

5. Czas pracy bibliotek jest corocznie dostosowywany przez dyrektora do tygodniowego
planu zajec tak, aby umozliwic¢ uzytkownikom dostep do ich zbioréw podczas zajec

lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

6. Szczegotowg organizacje bibliotek oraz warunki i zakres wspotpracy z uczniami,

nauczycielami i rodzicami oraz innymi bibliotekami, okreslajg regulaminy bibliotek.

7. Zadania nauczyciela-bibliotekarza okreslajg regulaminy bibliotek.

§15

1. W zespole szkot funkcjonujg swietlice.

2. Uczniowie przebywajgcy w swietlicy majg prawo do:
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1) korzystania z pomocy wychowawczej przy odrabianiu zadan domowych i uzupetniania

brakéw w wiadomosciach i umiejetnosciach;

2) korzystania ze sprzetu, gier oraz materiatéw dydaktycznych znajdujgcych sie w
Swietlicy;
3) zabawy wedtug wtasnych zainteresowan, po uzyskaniu zezwolenia opiekuna $wietlicy.

3. Szczegotowe zadania i organizacje swietlicy szkolnej okresla regulamin swietlicy.

§16

1. Dla uczniow uczacych sie poza miejscem statego zamieszkania zespot szkot prowadzi

internat.

2. Szczegotowe zadania i organizacje internatu okresla regulamin internatu.

§17

Szczegotowe zasady dziatania pracowni szkolnych okreslajg ich regulaminy.

§18

1. Szczegotowag organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoty, opracowany przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem

szkolnego planu nauczania.

2. Arkusz organizacyjny zespotu szkot zatwierdza organ prowadzgcy w porozumieniu z

jednostkg nadzoru.

§19

Na podstawie zatwierdzonego arkusza dyrektor ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajgcy

organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§ 20
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Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w krotszym
czasie, nie krotszym jednak niz 15 minut, zachowujgc ogolny tygodniowy czas zajec ustalony

w tygodniowym rozktadzie zajec.

§ 21
1. Zajecia w szkole zawiesza sie, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez

ogolnopolskich lub miedzynarodowych

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z

uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna

4) nadzwyczajnego innego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu

uczniow.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢ dyrektor szkoty organizuje dla uczniow zajecia z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, zgodnie z Regulaminem
realizacji zaje¢ edukacyjnych artystycznych i ogélnoksztatcgcych z wykorzystaniem

metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w ZPSM im. W. Kilara w Katowicach.

Rozdziat 6. Uczniowie — prawa i obowigzki

§ 22

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow oraz przeprowadzanie sprawdzianow i
egzaminow w zespole szkoét regulujg Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania w Zespole
Panstwowych Szkot Muzycznych im. Wojciecha Kilara w Katowicach, bedace integralng

czescig niniejszego statutu.

§23
1. Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztafcenia;
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2) opieki wychowawczej;

3) zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi formami

przemocy fizycznej i psychicznej, poszanowania jego godnosci;
4) podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw;

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli

postepdw w nauce;
7) korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego;

8) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,

ksiegozbioru i biblioteki;
2. Uczniowi przystugujg prawa zawarte w "Konwencji o prawach dziecka":

1) w przypadku naruszenia praw ucznia okreslonych w niniejszym statucie lub praw
zawartych w ,Konwencji o prawach dziecka" uczen lub jego rodzice (opiekunowie

prawni) moga ztozy¢ skarge do kolejno:
a) wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego, samorzadu uczniowskiego;
b) kierownika sekcji,wydziatu, kierownika internatu;

c) wicedyrektora ds. przedmiotow ogdlnoksztatcgcych, wicedyrektora ds.

przedmiotéw muzycznych, odpowiednio w szkole | i Il stopnia;

2) w terminie 14 dni od wptyniecia skargi podmioty okreslone w pkt 1, po dokonaniu
oceny zaistniatej sytuacji, powinny odpowiedzie¢ na skarge w formie ustnej lub

pisemnej;

3) stronom przystuguje odwotanie do dyrektora zespotu szkdt w formie pisemnej w

terminie 7 dni od jej otrzymania;

4) dyrektor powiadamia strony w formie pisemnej a w przypadkach pilnych w formie

ustnej o podjetym rozstrzygnieciu, w terminie 14 dni od wptyniecia odwotania.

3. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a w

szczegolnosci:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zyciu szkoty;,
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2) przestrzegania zasad kultury, wspotzycia spotecznego w odniesieniu do

nauczycieli, innych pracownikow oraz kolezanek i kolegow;
3) dbania o wspdlne dobro, tad i porzgdek w szkole;

4) punktualnego przychodzenia na zajecia edukacyjne, odpowiedniego przygotowania
do nich, przestrzegania zasad kultury oraz zasad ustalonych przez nauczyciela
prowadzgcego zajecia, a takze respektowania regulaminéw poszczegolnych

pracowni;

5) usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach szkolnych zgodnie z zasadami

ustalonymi w ZWQ;
6) przeciwstawiania sie wszelkim przejawom przemocy na terenie szkoty;,

7) w przypadku wykroczen podporzadkowania sie karom wyznaczonym przez organy

szkoty;

8) dbania o estetyczny i schludny wyglad; wszelkie ekstrawagancje i manifestowanie
poprzez ubior i zachowanie sympatii dla subkultur nie mogag mie¢ miejsca; dyrektor
szkoty w porozumieniu z radg rodzicow moze podjgc¢ decyzje o wprowadzeniu
ujednoliconego stroju szkolnego dla uczniow, zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami;

9) noszenia stroju galowego podczas prezentacji artystycznych i uroczystosci
szkolnych zgodnie z zaleceniami nauczyciela przedmiotu gtownego lub

prowadzgcego zespot lub organizatora uroczystosci szkolnej;

10) niekorzystania z telefonéw komadrkowych oraz innych urzgdzen elektronicznych
podczas zaje¢ edukacyjnych, chyba ze w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach,

zgode na to wyrazi nauczyciel prowadzacy zajecia (dotyczy szkoty Il stopnia);

11) powstrzymywania sie od dziatan, ktére mogg badz zagrazajg zdrowiu lub zyciu

jego samego oraz innych osob;
12) przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole;

13) natychmiastowego informowania dyrektora, nauczycieli lub pracownikéw szkoty o
zagrozeniach zdrowia i bezpieczenstwa oraz probach zastraszania lub

molestowania;

14) uzupetniania brakéw wynikajgcych z absencji i wykonywania prac domowych
zgodnie z ZWO.

22



4. Na terenie zespotu szkoét oraz na imprezach przez zespol szkoét organizowanych (takze

poza jej terenem) zakazane jest:
1) palenie tytoniu oraz tzw. e-papierosow;
2) spozywanie i rozprowadzanie napojow alkoholowych;
3) przebywanie w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholy;

4) zazywanie i rozprowadzanie narkotykéw lub innych srodkéw o podobnym

dziataniy;
5) zachecanie i utatwianie kontaktéw z osobg rozprowadzajgca narkotyki;

6) bezposrednia i posrednia przemoc fizyczna i psychiczna (w tym napasc¢ stowna)
wobec kolegow, nauczycieli, pracownikow szkoty, 0séb petnigcych obowigzki

opiekunow;
7) dopuszczanie sie kradziezy, aktow wandalizmu i dewastacji mienia;
8) waulgarne zachowanie;

9) naruszanie obowigzujgcych norm obyczajowych, spotecznych i prawnych oraz
stwarzanie swoim zachowaniem zagrozenia dla zycia, zdrowia, godnosci i mienia

innych osob;

10) korzystanie z telefonéw komorkowych oraz innych urzgdzen elektronicznych,
chyba ze szczegodlnie uzasadnionych przypadkach zgode na to wyrazi nauczyciel

(dotyczy szkoty | stopnia).

5. Okresla sie nastepujgce rodzaje nagrod stosowanych wobec uczniow, ktore mozna
otrzymac za wzorowg postawe, bardzo dobre wyniki w nauce i wyrézniajgce sie

osiggniecia artystyczne:
1) pochwata wychowawcy wobec klasy;
2) pochwata dyrektora wobec spotecznosci szkolnej;
3) nagrody (w zaleznosci od posiadanych srodkéw finansowych).

6. Okresla sie nastepujgce rodzaje kar wobec uczniow za lekcewazenie obowigzkow

szkolnych oraz naruszanie porzadku szkolnego:
1) upomnienie wychowawcy wobec klasy;

2) upomnienie lub nagana dyrektora;
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3) zawieszenie przywilejow ucznia niestanowigcych jego praw badz obowigzkdéw (np.

udziatu w wycieczce szkolnej, imprezie szkolnej itp.);
4) zawieszenie przez dyrektora prawa ucznia do reprezentowania szkoty;

5) prace spoteczne na rzecz szkoty zwigzane z jej dziatalnoscig dydaktyczng i

wychowawczg;

6) skreslenie z listy uczniow w przypadkach okreslonych w § 23 ust. 4i 5 niniejszego

statutu.

7. Uczen moze odwotac¢ sie od kary, sktadajgc w formie pisemnej odwotanie do rady

pedagogicznej w ciggu 7 dni od udzielenia kary.

8. Rada pedagogiczna rozpatruje odwotanie w ciggu 14 dni od jego ztozenia. Brak

rozpatrzenia odwotania w terminie 14 dni traktowane jest jako anulowanie kary.
9. Wszystkie rodzaje nagrod i kar odnotowane sg w dokumentacji szkolne;.

10. Szkota poprzez wychowawce klasy informuje rodzicow (opiekunéw) ucznia o przyznane;

mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

11. Zachowania ucznidéw zagrazajgce zdrowiu lub zyciu oraz naruszanie zasad
bezpieczenstwa w szkole, lekcewazenie regulaminow oraz zakazow pracownikow szkoty, jak
rowniez naktanianie do ww. zachowan podlega wszystkim okreslonym w niniejszym statucie

karom, witgcznie z mozliwoscig skreslenia z listy uczniow.

§ 24
Okresla sie nastepujgce przypadki, w ktorych uczen moze zostac skreslony z listy uczniow:
1. na pisemny wniosek rodzicéw (opiekundw prawnych) lub petnoletniego ucznia;

2. w przypadku niezgtoszenia sie ucznia do 15 wrzesnia danego roku, po uprzednim

poinformowaniu o tym fakcie rodzicéw lub opiekunow;

3. w przypadku miesiecznej, ciggtej, nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia po uprzednim

poinformowaniu o tym fakcie rodzicéw lub opiekunow;

4. po stwierdzeniu faktu spozywania alkoholu, narkotykow lub innych srodkéw odurzajacych
na terenie szkoty lub podczas zaje¢ organizowanych przez szkote oraz przebywania pod

ich wptywem;
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5. w przypadku naruszenia zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm
etycznych, a w szczegodlnosci w przypadku stwierdzenia kradziezy, stosowania przemocy
(fizycznej i psychicznej) w stosunku do innych 0séb na terenie szkoty lub podczas zajeé

organizowanych przez szkote.

§ 25

1. Zespot szkot wspétdziata z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania,

wychowania i profilaktyki poprzez:

1) umozliwienie rodzicom (opiekunom prawnym) poznania zadan i zamierzen

dydaktyczno-wychowawczych;
2) udostepnienie ZWO;

3) rzetelng informacje na temat dziecka, jego zachowania, postepdéw i przyczyn trudnosci

W nauce,

4) mozliwosé uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego

ksztatcenia dzieci;

5) mozliwos¢ wspdtpracy rodzicow z pedagogiem szkolnym w zakresie problemow

opiekunczo-wychowawczych.

2. W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze okresla sie

czestotliwosc¢ statych spotkan z rodzicami w ciggu roku szkolnego:
1) wychowawcy klas — minimum 3 razy w ciggu roku szkolnego;
2) nauczyciel przedmiotu gtdwnego — minimum 2 razy w ciggu roku szkolnego.

3. Do dnia 7 wrzesnia rodzice (opiekunowie prawni, dorosty uczen) obowigzani sg do
poinformowania na pismie wychowawcy klasy lub dyrektora szkoty o wszelkich
przeciwwskazaniach w realizowaniu zajec¢ organizowanych przez szkote oraz kazdorazowego

informowania o zmianie tego stanu.

4. 7 tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczgcych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicéw optaty,

bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacii.

25



§ 26

Szkota zapewnia opieke i pomoc uczniom poprzez:

1.

wspotdziatanie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami

Swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom;

zatrudnienie pedagoga szkolnego, do ktérego zadan nalezg w szczegdlnosci:

1)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowce w celu
rozwigzywania problemow wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych

aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich

do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i

mtodziezy;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i

pozaszkolnym uczniow;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;,
wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen

edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i
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ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu

szkoty;
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

9) organizowanie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, poprzez
koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote

(dotyczy szkoty Il st.).

3. Zapewnienie uczniom miejsc w internacie wedtug zasad okreslonych w ,Regulaminie

internatu przy POSM Il st. im. K. Szymanowskiego w Katowicach”.

§27

Zespot szkot stara sie ochrania¢ zdrowie uczniow i zapewnic¢ im bezpieczenstwo w czasie

pobytu w szkole oraz ochrone przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg i innymi

przejawami patologii spotecznej, w szczegdlnosci poprzez:

1.

10.

11.

dyzury nauczycieli w trakcie przerw wedtug harmonogramu wywieszonego w pokoju

nauczycielskim;
dyzur portiera przy gtobwnym wejsciu do placowki;

legitymowanie i wpisywanie do zeszytu znajdujgcego sie na portierni osob postronnych

wchodzgcych na teren szkoty Il stopnia zgodnie z zarzgdzeniem dyrektora szkoty;

zakaz opuszczania terenu szkoty podczas przerw w zbiorowych zajeciach edukacyjnych;
zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyjnych;

zapewnienie pobytu w Swietlicy szkolnej;

omawianie zasad bezpieczenstwa na lekcjach wychowawczych;

szkolenie pracownikow w zakresie przepisow BHP;

systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego;

tworzenie bezpiecznych warunkow korzystania z komputera i Internetu poprzez
instalowanie i aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajgcego przed dostepem do

tresci, ktére mogg stanowic¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow;

organizowanie dla uczniow oraz ich rodzicow i opiekundw spotkan i prelekcji

prowadzonych przez specjalistow na temat uzaleznien, przemocy i innych zagrozen,
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12. state kontakty z policjg i strazg miejska.

§28
W celu wiasciwego wykonywania zadan opiekunczych ustala sie, iz:

1. opieke nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zaje¢ edukacyjnych i

pozalekcyjnych petni nauczyciel prowadzacy zajecia;

2. opieke nad uczniami podczas zajec organizowanych przez szkote poza terenem szkoty

petni nauczyciel danej szkoty, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

3. opieke nad uczniami w czasie przerw sprawujg dyzurujgcy nauczyciele zgodnie z
harmonogramem dyzurow, monitorujgcy bezpieczenstwo ucznidw na wyznaczonym

obszarze;

4. opieke nad uczniami w czasie wycieczek organizowanych przez szkote sprawuja

nauczyciele lub nauczyciele z pomoca rodzicéw, zgodnie z przepisami prawa;

5. szczegdlng opiekg otaczajg wychowawcy dzieci i mtodziez mieszkajgcg w internacie i na

stancjach;

6. w szczegolnych przypadkach dyrektor zespotu szkot opieke nad uczniami moze

powierzy¢ osobie dorostej innej niz nauczyciel.

Rozdziat 7. Postanowienia koncowe

§ 29

Dyrektor zespotu szkdt moze w ramach posiadanych srodkéw finansowych, zorganizowac
zajecia dodatkowe dla uczniow zespotu z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych,

zainteresowan ogolnoksztatcgcych oraz artystycznych.

§ 30

W zaleznosci od potrzeb uczniow wymagajgcych z przyczyn rodzinnych i losowych

dodatkowej opieki, dyrektor zespotu szkot okresla jej formy.
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§ 31

Zespot szkot przyjmuje stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot

wyzszych na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia pomiedzy

dyrektorem a osrodkiem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzszg.

§ 32

1.

W Zespole Panstwowych Szkot Muzycznych im. Wojciecha Kilara moga w porozumieniu z
dyrektorem szkoty funkcjonowac stowarzyszenia i fundacje, dziatajgce na rzecz szkot

wchodzgcych w jego w skiad.

2. W szkole Il stopnia dziata Stowarzyszenie Absolwentow i Sympatykow Liceum
Muzycznego w Katowicach.

3. Szczegotowy zakres dziatania stowarzyszen i fundacji okresla ich statut.

§33

1. Zespot szkot uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zespot szkot posiada pieczec urzedowag wspolng dla szkoty muzycznej i Il stopnia.

3. Tablica i stemple urzedowe szkdt wehodzgeych w skiad zespotu szkét majg w gorne;

czesci nazwe zespoty, a w dolnej — nazwe szkoty.

Na swiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkoty wchodzgce

w sktad zespotu szkét podaje sie nazwe szkoty.

Swiadectwa opatruje sie pieczecig urzedowg zespotu szkot.

§ 34

Kazda ze szkét wehodzgeych w sktad zespotu szkot posiada wiasny sztandar, godto oraz

ceremoniat szkolny.
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§35
1. Zespot szkot prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez zespot szkot gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg
odrebne przepisy.

3. Zespot gromadzi na wydzielonym rachunku dochody uzyskiwane zgodnie z art. 11a

ustawy o finansach publicznych:
1) ze spadkow, zapisoéw i darowizn w postaci pienieznej na rzecz jednostki budzetowe;j;

2) z odszkodowan i wptat za utracone lub uszkodzone mienie bedgce w zarzadzie badz

uzytkowaniu jednostki budzetowej;

3) z dziatalnosci wykraczajgcej poza zakres dziatalnosci podstawowej, okreslonej w
statucie, polegajgcej miedzy innymi na Swiadczeniu ustug, w tym szkoleniowych i

informacyjnych;

4) z opfat egzaminacyjnych, za wydawanie Swiadectw i certyfikatéw, jak réwniez za

sprawdzanie kwalifikacji,

5) ztytutu odptatnosci za zakwaterowanie uczniéw i mtodziezy w internacie,

ponoszonych przez rodzicow lub opiekunow;
4. Dochody, o ktérych mowa w ust. 3 sg przeznaczane na:
1) sfinansowanie wydatkéw biezgcych i majatkowych;

2) cele wskazane przez darczynice (gtéwnie na zakup, naprawe lub remont pomocy

dydaktycznych, w tym instrumentarium);

3) remont lub odtworzenie mienia w przypadku uzyskania dochodéw z tytutu

wymienionego w ust. 3. pkt. 2.

5. Dochody, o ktérych mowa w ust. 3 nie moga by¢ przeznaczane na finansowanie

wynagrodzen osobowych.

§ 36

Traci moc statut Zespotu Panstwowych Szkét Muzycznych im. Wojciecha Kilara w

Katowicach z dnia 25 marca 2021 r.

30



§37

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Rade Szkoty.

§ 38

Integralng czescig statutu ZPSM im. Wojciecha Kilara sg Zasady Wewnatrzszkolnego

Oceniania w Zespole Panstwowych Szkot Muzycznych im. Wojciecha Kilara w Katowicach.

Zatgcznikami do Statutu ZPSM im. W. Kilara w Katowicach sa:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

§ 39

regulamin rady pedagogicznej,

regulamin rady szkoty,

regulamin rady rodzicow,

regulaminy samorzgdow uczniowskich szkoty | stopnia i szkoty Il stopnia,
regulaminy bibliotek,

regulamin internatuy,

regulaminy swietlic,

regulaminy pracowni szkolnych,

regulaminy dyzurow nauczycielskich,

regulamin rekrutacji do Panstwowej Ogolnoksztatcgcej Szkoty Muzycznej | stopnia im.

Stanistawa Moniuszki w Katowicach,

regulamin rekrutacji do Panstwowej Ogolnoksztatcgcej Szkoty Muzycznej Il stopnia

im. Karola Szymanowskiego w Katowicach,
regulaminy organizacji wycieczek szkolnych,
regulamin ceremoniatu szkolhego,

dostosowanie wymagan edukacyjnych i egzaminacyjnych do specyficznych potrzeb

ucznioéw w szkole muzycznej Il stopnia.
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Statut Zespotu Panstwowych Szkél Muzycznych im. Wojciecha Kilara w Katowicach zostat

uchwalony przez Rade Szkoty dnia 3 pazdziernika 2022 r.

Bernadeta Stanczyk

Dyrektor
Zespot Panstwowych Szkot Muzycznych

im. Wojciecha Kilara w Katowicach
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