







                Załącznik 
do protokołu z posiedzenia Komisji Egzaminacyjnej/Kwalifikacyjnej
ZBIORCZA KARTA PUNKTACYJNA

 postępowania egzaminacyjnego/kwalifikacyjnego
Pani/Pana .................................................................

1. 
............................................................................
........................................................

                                        (imię i nazwisko)


                         (liczba przyznanych punktów)

2.
............................................................................
........................................................

                                        (imię i nazwisko)


                           (liczba przyznanych punktów)

3.
............................................................................
........................................................

                                        (imię i nazwisko)


                            (liczba przyznanych punktów)

4.
............................................................................
........................................................

                                        (imię i nazwisko)


                           (liczba przyznanych punktów)

5.
............................................................................
........................................................

                                        (imię i nazwisko)


                         (liczba przyznanych punktów)

6.         ............................................................................
........................................................

                                        (imię i nazwisko)


                         (liczba przyznanych punktów)


ŚREDNIA ARYTMETYCZNA


…………………………………………………………….








................................................................








(pieczęć i podpis Przewodniczącego Komisji)

..........................................., dnia ...................................

