Wroctaw, dnia 20 kwietnia 2022 r.

PROKURATURA OKREGOWA
we WROCLAWIU

3047-5.1111.20.2022

OGLOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO KSIEGOWY W
PROKURATURZE OKREGOWEJ WE WROCLAWIU

Prokurator Okrggowy we Wroctawiu, na podstawie art. 3b wustawy o
pracownikach sagdow i prokuratury z dnia 18 grudnia 1998 r. (Dz. U. 2018.577 j.t.), § 2
i 3 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia 2008 r. w sprawie
szczegOlowego trybu i sposobu przeprowadzania konkursow na staz urzedniczy w
sadzie i prokuraturze (Dz. U. 2014.400 .t.), ogtasza konkurs na stanowisko ksiegowy w

Prokuraturze Okrggowej we Wroclawiu.

Wymagania niezbedne do najmowego stanowiska spelnia osoba, ktéra:

1. ma petna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych,

2. posiada nieposzlakowang opinie,

3. nie byla karana za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

4. przeciwko ktoérej nie jest prowadzone post¢powanie o przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

5. posiada stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

6. posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na
stanowisku, to jest wyksztatcenie wyzsze pierwszego stopnia i umiej¢tnosé
obstugi komputera w zakresie oprogramowania biurowego,

7. ukonczyta studia wyzsze pierwszego stopnia i posiada co najmniej 2-letnig

praktyke w ksiegowosci.



Gléwne obowiazki:

1.

3.
9.

Wykonywanie wszystkich czynno$ci zwigzanych z dochodami prokuratury
okregowej (zgodnie z obowigzujgcymi przepisami),

Przygotowanie do NBP zlecenia wyptaty kwot pobieranych przez pracownikow,
ktdérzy nie posiadajg rachunku bankowego (na wyptate wynagrodzen, §wiadczeh
z ZFSS i innych naleznosci),

Dokonywanie przelewéw zaliczek zwigzanych z podrézami stuzbowymi
krajowymi i zagranicznymi,

Dokonywanie czynno$ci zwigzanych z ksiegowaniem i uzgadnianiem wydatkow
dotyczacych kosztow przejazdow swiadkow i zwrotu utraconego dochodu,
Wykonywanie czynnosci zwigzanych z ksiegowaniem faktur i uzgadnianiem
kosztéw i wydatkow zwigzanych z zakupem,

Prowadzenie ewidencji i uzgadnianie ztozonych zabezpieczen i gwarancji,

. Wspotudziat w przygotowaniu oraz sporzagdzanie réznych analiz cyklicznych i

sporadycznych na potrzeby wlasne oraz zlecone przez dysponentéw wyzszego
szczebla 1 inne podmioty zewngtrzne,
Udzial w sporzgdzaniu sprawozdan finansowych i budzetowych,

Wspotpraca przy rozliczaniu inwentaryzacji,

10. Wykonywanie innych zleconych czynnosci.

Wymagania pozadane:

1.
2

= OE R OF

umiejetnos¢ obstugi komputera,

praktyczna umiejetno$¢ prowadzenia ksiegowosci w jednostkach sektora
finanséw publicznych,

praktyczna znajomos$¢ ustawy o rachunkowosci i ustawy o finansach publicznych
oraz innych aktdw prawnych zwigzanych z organizacja i prowadzeniem
ksiegowosci w jednostkach sektora finanséw publicznych,

dobra organizacja pracy,

umiejetnos¢ pracy pod presja czasu,

wysoko rozwiniete zdolnosci interpersonalne,

znajomos$¢ pakietu MS Office (Word, Excel),



8.
9.

doktadnos$¢ i odpowiedzialnos¢,
dobrze rozwiniete umiejetnosci komunikacyjne i umiejetnosé pracy w zespole,
jak rowniez doktadnos¢, sumienno$¢ i umiejetnos¢ korzystania z przepisow

prawa.

Wymagane dokumenty:

1.

wniosek o dopuszczenie do konkursu,

. kwestionariusz osobowy (plik do pobrania w formacie PDF),

2
3.
4

CV - zyciorys,

. oryginatl lub urzedowo poswiadczony odpis dyplomu ukonczenia studiow

wyzszych pierwszego stopnia i uzyskania tytulu zawodowego lub odpis dyplomu
ukonczenia wyzszych studiow w Polsce i uzyskania tytulu magistra lub

zagranicznych studidow uznanych w Polsce,

. o$wiadczenie kandydata, ze nie byt karany za przestgpstwo lub przestepstwo

skarbowe 1 ze nie jest prowadzone przeciwko niemu postgpowanie o
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe (plik
do pobrania w formacie PDF),

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu przez niego petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych (plik do pobrania w formacie PDF),

o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

na potrzeby konkursu (plik do pobrania w formacie PDF),

. potwierdzenie zapoznania si¢ z klauzulg informacyjng, dotyczacg przetwarzania

danych osobowych, zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) - plik do pobrania w
formacie PDF.



Konkurs sklada si¢ z trzech etapow:

1) etap pierwszy — wstepna selekcja zgloszen pod katem spelnienia wymogow
formalnych przystgpienia do konkursu, przeprowadzona w oparciu o analize
przekazanych zgtoszen — odbedzie si¢ w dniu 23 maja 2022 r.

2) etap drugi — praktyczny sprawdzian umiejetnosci — odbedzie si¢ w siedzibie
Prokuratury Okregowej we Wroctawiu ul. Podwale 30, sala nr 24 — informacja o
terminie przeprowadzenia, podana zostanie po zakonczeniu pierwszego etapu
konkursu;

3) etap trzeci — rozmowa kwalifikacyjna — odbedzie si¢ w siedzibie Prokuratury
Okregowej we Wroclawiu ul. Podwale 30, sala nr 24 — informacja o terminie

przeprowadzenia, podana zostanie po zakonczeniu drugiego etapu konkursu.

Inne informacje dotyczace przebiegu konkursu:

1) Nazwa 1 adres prokuratury: Prokuratura Okregowa we Wroclawiu, ul. Podwale
30, 50-950 Wroctaw,

2) Oznaczenie konkursu: 3047-5.1111.20.2022,

3) Okreslenie liczby wolnych stanowisk: 1,

4) Termin sktadania zgloszen: 13 maja 2022 r.

Dokumenty nalezy sklada¢ w terminie do dnia 13 maja 2022 r. w siedzibie
Prokuratury Okregowej we Wroctawiu, pok. 26 I pietro w godzinach 7:30 — 15:30 lub
droga pocztowa (decyduje data stempla pocztowego) do numeru 3047-5.1111.20.2022.

Komisja, po przeprowadzeniu pierwszego etapu konkursu (selekcji zgloszen
kandydatow pod katem spelnienia wymogdéw formalnych), ustala liste kandydatow

zakwalifikowanych do drugiego etapu konkursu.

Lista kandydatéw dopuszczonych do drugiego etapu konkursu (praktycznego
sprawdzianu umiejetnosci), ze wskazaniem daty jego przeprowadzenia, zostanie

zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej tut.



Prokuratury oraz w jej siedzibie nie p6zniej niz na 7 dni przed terminem rozpoczecia

drugiego etapu konkursu.

Komisja po przeprowadzeniu drugiego etapu konkursu:
1) dokonuje oceny kazdego kandydata wyrazonej w skali punktowej od 1 do 10,
2) ustala liste kandydatow zakwalifikowanych do trzeciego etapu konkursu, ze
wskazaniem liczby uzyskanych punktéw uszeregowanych w porzadku

malejgcym.

Lista kandydatéw dopuszczonych do trzeciego etapu konkursu (rozmowa
kwalifikacyjna), ze wskazaniem daty jego przeprowadzenia, zostanie zamieszczona w
Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej tut. Prokuratury oraz w jej
siedzibie nie p6zniej niz na 7 dni przed terminem rozpoczecia trzeciego etapu konkursu.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej komisja w szczego6lnosci ocenia umiej¢tnosci
kandydata dotyczgce wykorzystania w praktyce jego wiedzy z zakresu zadan

wykonywanych na stanowisku pracy, ktérego konkurs dotyczy.

Po przeprowadzeniu trzeciego etapu konkursu sekretarz komisji niezwlocznie

sporzadza protokdt zawierajgcy w szczegdlnoscei:

1) liste kandydatéw bioracych udzial w konkursie,

2) imig¢ i nazwisko kandydata wybranego na stanowisko, na ktdre przeprowadzony
byt konkurs,

3) liste¢ kandydatéw rezerwowych,

4) Wyniki i oceny poszczegolnych kandydatow.

Lista kandydatéw wybranych na stanowisko, na ktore przeprowadzony byt konkurs
podawana jest do publicznej wiadomosci poprzez jej wywieszenie w miejscu
powszechnie dostepnych w siedzibie prokuratury, na stronie internetowej prokuratury

(www.prokuratura.wroclaw.pl) oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.




Calos¢ dokumentacji z przebiegu konkursu sekretarz komisji przekaze
prokuratorowi kierujagcemu wiasciwg jednostka organizacyjng prokuratury w
terminie 7 dni od dnia sporzadzenia protokotu.

Protoko6t w czgsci dotyczacej wynikow i oceny kandydata udostepnia sie na jego
wniosek — w siedzibie prokuratury.

Osoby podejmujace pracg w prokuraturze odbywajg staz urzedniczy,
obejmujgcym zajecia teoretyczne uwzgledniajace w szczegdlnosei organizacje i
funkcjonowanie prokuratury oraz zajecia praktycznie, umozliwiajace nabycie
umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej w praktyce, ktory trwa 6 miesiecy i
koriczy si¢ egzaminem. Stosunek pracy z osobg ubiegajacg sie o przyjecie na staz
koficzy si¢ egzaminem. Stosunek pracy z osobg ubiegajaca sie o przyjecie na staz
urzgdniczy nawigzuje si¢ na podstawie umowy o prace na czas okre$lony;
wynagrodzenie zasadnicze dla 0sob podejmujgcych zatrudnienie w prokuraturze
wynosi od 3880 zt. do 4280 zt. brutto miesiecznie.

Tryb i sposob przeprowadzenia konkursu regulujg przepisy Rozporzadzenia
Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia 2008 r. w sprawie szczegdétowego trybu
1 sposobu przeprowadzania konkurséw na staz urzedniczy w sadzie i prokuraturze

(Dz. U. 2 2014r. poz. 400 j.t.).



