Paristwowa Szkota Muzyczna Il st.

im. Ryszarda Bukowskiego we Wroctawiu

50-449 Wroctaw ul. Podwale 68/69
tel.: 71/344-16-06; 71/341-88-99 fax: 71/346-02-10
www.psmpodwale.pl

OFERTA PRACY
SPECJALISTA DS. PLAC

Miejsce pracy: PSM Il st. im. R. Bukowskiego we Wroctawiu, ul. Podwale 68/69 Wroctaw
Stanowisko: Specjalista ds. ptac

Wymiar etatu: etat

Wynagrodzenie: 5540,00 PLN brutto za etat.

Data rozpoczecia zatrudnienia: 16 grudnia 2024 r.

Panstwowa Szkota Muzyczna Il stopnia im. Ryszarda Bukowskiego we Wroctawiu
zatrudni

specjaliste ds. ptac
umowa o prace na okres probny, w petnym wymiarze czasu pracy.

Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem

Osoba ubiegajaca sie o stanowisko specjalista ds. ptac powinna spetnia¢ zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy o finansach

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 ze zmianami), nastepujgce niezbedne wymagania:

1. Ma obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub panstwa cztonkowskiego
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, chyba ze
odrebne ustawy uzalezniajg zatrudnienie w jednostce sektora finanséw publicznych od posiadania obywatelstwa
polskiego;

2. Ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;

3. Nie byta prawomocnie skazana za przestepstwo: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko
dziatalnoéci instytucji paristwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za
przestepstwo karne skarbowe;

4. Posiada znajomo$é jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie koniecznym do wykonywania obowigzkow
pracowniczych;

5. Spetnia ponizsze warunki:

e posiada wyksztatcenie wyzsze lub srednie;

e posiada doswiadczenie zawodowe w ksiggowosci budzetowej w zakresie naliczania i rozliczania pfac
i pochodnych ptacowych;

e ma minimum 2-letni staz pracy w administracji publicznej lub 2-letni staz pracy zawodowej;

e Posiada umiejetnos¢ biegtej obstugi komputera.

Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem

1. Dobra znajomo$¢ przepiséw ordynacji podatkowej, przepisdw ubezpieczen spotecznych; przepiséw PFRON;

2. Znajomosé przepiséw o$wiatowych (ustawa o systemie oswiaty, Karta Nauczyciela);

3. Umiejetnosé obstugi komputera, programu ptacowego (dobrze widziany program Vulcan), programu Ptatnik- ZUS; poczty
elektronicznej, Word, Excel, SIO;

4. Umiejetnos$¢ sporzadzania sprawozdan statystycznych GUS;

5. Umiejetno$¢ pracy w zespole, sumiennos¢ i rzetelnos¢, dyspozycyjnos¢, terminowos$¢, dobra organizacja czasu pracy,
gotowos¢ do statego podnoszenia swoich kwalifikacji,

6. Komunikatywno$é, zdolnosci negocjacyjne, kreatywnos¢.

Zakres zadan przewidzianych dla tego stanowiska:

1. w oparciu o otrzymane dokumenty kadrowe nalicza wynagrodzenia zasadnicze, premie, dodatki stazowe, funkcyjne,
godziny nadliczbowe, dodatki za wychowawstwo itp. zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

2. nalicza ekwiwalenty za urlopy wypoczynkowe, dodatki wyréwnawcze do najnizszego wynagrodzenia w gospodarce
narodowej, itp.




