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umowy o zakazie konkurencji lub prawa stron do wypowiedzenia umowy o zakazie

konkurencji.

§8

' e Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W jawnym glosowaniu, w ktérym uczestniczyli akcjonatiusze posiadajacy 96 871
akeji, z ktorych oddano wazne glosy i ktore to akcje stanowity 96,87 % kapitatu zakla-
dowego oraz dawaty 96 871 gloséw. W glosowaniu “za” uchwatg oddano 96 871 gto-

s6w, co stanowito 100,00 % gloséw oddanych, gloséw przeciwnych i wstrzymujacych

sie nie bylo. Uchwala powzigta wiec zostata jednomyslnie.

9. W ramach pkt 8) porzadku obrad, Walne Zgromadzenie podjeto nastepujaca

uchwate:

Uchwala nr 7
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Centrali Zbytu Wegla ,,Weglozbyt” S.A. z siedzibg w Katowicach
z dnia 18 maja 2017 roku

w sprawie: zasad i wysokosci wynagradzanja Czionkéw Rady Nadzorczej Centrali

Zbytu Wegla ,,Weglozbyt” S.A.

Dzialajac na podstawie § 31 ust. 3 Statutu Spélki oraz ustawy z dnia 9 czerwca
2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen os6b kierujacych niektérymi spotkami
(Dz.U. z 2016 r. poz. 1202) (dalej: ustawa o wynagradzaniu) Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Centrali Zbytu Wegla ,,Weglozbyt” Spotka Akcyjna uchwala, co naste-
pyuje:

§1
1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Rady Nadzorczej CZW Weglozbyt S.A. ------
a) dla Przewodniczacego Rady Nadzorczej w wysokosci 1 krotnodci przecigtnego

wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyplat nagréd z zysku w

S ——
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czwartym kwartale roku poprzédniego, ogloszonego przez Prezesa Glownego

Utzedu SALyStyCzNEgo, —--rs-mrrmm=s=rorrossomsr oo
b) dla pozostatych Czlonkow Rady Nadzorcze] w wysokosci 1 krotno$cl prze-

cietnego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyplat nagréd z zysku

w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Glowne-

£0 Utz StaLYSEYCZIEgO, <wmnsoromsoromsmrmsssrmmsr oo T 3
5 Czlonkom Rady Nadzorczej przyshuguje wynagrodzenie, o ktorym mowa W ust. 1, \, \s
bez wzgledu na liczbg zwotanych posiedzen. - N

3. Wynagrodzenie nie przystuguje za ten miesigc, w ktorym Cztonek Rady Nadzor-
czej nie byl obecny na zadnym z prawidtowo zwotanych posiedzen, a nieobecnost
nie zostata usprawiedliwiona. O usprawiedliwieniu albo nieusprawiedliwieniu nie-

obecnosci Cztonka Rady Nadzorczej na posiedzeniu decyduje Rada Nadzorcza W

drodze uchwaly. S
§2

Uchwata wchodzi w zycie Z dniem podjgcia.

W jawnym glosowaniu, w ktorym uczestniczyli akcjonariusze posiadajacy 96 871
akcji, z ktérych oddano wazne glosy 1 ktore 10 akcje stanowily 96,87 % kapitatu zakla-
dowego oraz dawaly 96 871 glosow. W glosowaniu “za” uchwala oddano 96 871 glo-

s6w, co stanowilo 100,00 % glosow oddanych, gtosow przeciwnych i wstrzymujacych

sie nie byto. Uchwata powzigta wige zostala jednomyslnie.

10. W ramach pkt 9) porzadku obrad, Walne Zgromadzenie podjeto nastepujaca

uchwate:

Uchwala nr 8
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Centrali Zbytu Wegla ,Weglozbyt” S.A.Z siedziba w Katowicach
z dnia 18 maja 2017 roku
W sprawie: przyj ecia ,,Polityki Korporacyjnej Grupy Kapitatowej WEGLOKOKS?”. -----



